MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N° 2.195, de 23 de junho de 2015

Aprova e institui 0 Plano Municipal da Educacao de Toledo —
PME 2015-2024.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Cimara
Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Esta Lei aprova e institui o Plano Municipal da Educacdo de Toledo
— PME 2015-2024.

Art. 2° — Fica aprovado e instituido o Plano Municipal da Educacgéo de
Toledo, com duracdo de dez anos, para o periodo 2015-2024, constituido pelos seguintes
documentos:

I — Anexo I — Caracterizacdo do Municipio e os Eixos Tematicos,
compreendendo diretrizes, metas e estratégias;

IT — Anexo II — Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranca;

III — Anexo IIT — Deliberagdo n® 001/2015-CME e Parecer n® 002/2015-CME,
do Conselho Municipal de Educacdo de Toledo.

Art. 3° — A execucdo do Plano Municipal da Educagdo pautar-se-4 pelo
regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado, o Municipio e a sociedade civil organizada.

Paragrafo tinico — O Poder Executivo municipal exercerd papel indutor na
implementacgdo das diretrizes, metas e a¢des estabelecidas neste Plano.

Art. 4° — A Secretaria Municipal da Educagdo, com o Conselho Municipal de
Educacio e o Férum Municipal da Educagao, devera:

I — manter atualizado o diagndéstico educacional do Municipio;

IT — convocar reunides do Féorum Municipal de Educacdo, no minimo, em
2019 e em 2023, com o objetivo de promover o balanco dos resultados alcangados e a
consecu¢do das metas previstas;

IIT — bienalmente, no periodo de vigéncia deste Plano, publicar estudos para
aferir a evolu¢do no cumprimento das metas estabelecidas nos Anexos desta Lei, com
informacdes organizadas por ente federado e consolidadas em ambito municipal, tendo
como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o artigo 4°, sem prejuizo de outras
fontes e informagdes relevantes;

IV — até o primeiro semestre de 2023, constituir comissdo para elaborar
nova proposta do PME ou suas adequacoes;

V —até o final de 2023, elaborar anteprojeto de lei do PME 2025-2034, para
andlise e discussdo das propostas, as quais deverdo ser debatidas com a comunidade
escolar, priorizando-se as metas correspondentes a cada comunidade, em consonancia com
o PNE - Plano Nacional da Educacao;

VI — em 2023, convocar audiéncia publica para apresenta¢do do anteprojeto
de lei do PME 2025-2034.
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Pardgrafo tnico — A avaliagdo do Plano deve valer-se também dos dados
fornecidos pelo Censo Escolar do INEP, pelos dados do IBGE e avaliagdes externas que
produzem indicadores, como é o caso do IDEB, SAEB e ENEM, entre outras, € que serdo
analisadas e servirdo para indicar a necessidade do replanejamento e a adequacdo do
Plano.

Art. 5° — Os planos plurianuais do Municipio serdo elaborados de modo a dar
suporte as metas e estratégias constantes no Plano Municipal da Educagao.

Art. 6° — Os poderes constituidos do Municipio empenhar-se-ao na
divulgacao deste Plano e da progressiva realizacao de suas diretrizes, metas e estratégias,
para que a sociedade o conhe¢a amplamente e acompanhe sua implementagao.

Art. 7° — A implementagao das metas e estratégias do Plano Municipal de
Educacao de Toledo — PME 2015-2024 serd vinculada as normas e aos principios
estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e nos
instrumentos de planejamento orcamentario do Municipio.

Art. 8° — O Poder Executivo deverd encaminhar, até 30 de marco de 2024, o
Projeto de Lei que aprova e institui o Plano Municipal da Educacdo de Toledo - PME
2025-2034.

Pardgrafo dnico — O Projeto de Lei referido no caput deste artigo devera
incluir diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decénio.

Art. 9° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo validade
até 31 de dezembro de 2024.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, em 23 de junho de 2015.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

AMAURI VILMAR LINKE
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicacdo: GAZETA DE TOLEDO, n° 533, de 24/06/2015, e no
ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 1.278, de 24/06/2015
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ACIT - Associagao Comercial e Empresarial de Toledo

ADS - Assistente em Desenvolvimento Social

AEE - Atendimento Educacional Especializado

AMORP - Associacdo dos Municipios da Regido Oeste do Parana
ANATEL Agéncia Nacional de Telecomunicagdes

APADA - Associagao de Pais e Amigos do Deficiente Auditivo
APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

APMF - Associacdo de pais, mestres e funciondrios

APMF - Associagdo de Pais, Mestres e Funciondrios

APP - Sindicato dos Trabalhadores em Educacao Publica

AVA - Ambiente Virtual de Aprendizagem

BP3 - Bacia do Paran4 3

CAE - Conselho da Alimentagdo Escolar
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CENINTER - Centro de Educacao Tecnol6gica Educacional

CES - Centro de Estudos Supletivos

CESTOL - Centro de Estudos Supletivos de Toledo

CF - Constituicao Federal

CME - Conselho Municipal de Educagao

CMEI - Centro Municipal de Educagdo Infantil

CMMA - Conselho Municipal do Meio Ambiente

CNE - Conselho Nacional de Educacédo

CNE - Conselho Nacional de Educacao

CNTE - Confederagao Nacional dos Trabalhadores em Educagao
CPU - Unidade Central de Processamento (Central Processing Unit)
CPV - Centro de Protec¢do a Vida

DIPLAN - Diretoria de Informagdes e Planejamento

DPA - Docentes por Dependéncia Administrativa

EaD - Educacdo a Distancia

EF - Ensino Fundamental

EJA - Educagao de Jovens e Adultos

EMATER - Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio

FACINTER - Faculdade Internacional de Curitiba

FACITOL - Faculdade de Ciéncias Humanas Arnaldo Busato de Toledo
FAPES - Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo
FASUL - Faculdade Sul Brasil
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FIES - Financiamento Estudantil

FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo

FPE - Fundo de Participaciao dos Estados
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INTRODUCAO

O Plano Municipal da Educacdo — PME de Toledo representa a evolucdo da
Educagdo fundamentada na caminhada, e no que pode ser projetado para o setor educacional.
Significa a orientagc@o da Politica Educacional do Municipio de Toledo para a década de 2015
a 2024. Contempla as Diretrizes, Metas e Estratégias de Ac¢do, para os setores Publico e
Privado de Ensino, em todos os Niveis, Etapas e Modalidades.

Para coordenar os trabalhos da construcao do terceiro PME do Municipio de Toledo,
a Assembleia do Férum Municipal de Educacdo, realizada em dezembro de 2013, decidiu que
fossem, a Coordenacdo do Férum Municipal de Educagdo, a Secretaria Municipal da
Educagdo, o Conselho Municipal de Educacdo, o Nicleo Regional de Educagio de Toledo, os
poderes Legislativo e Executivo, e, o Ministério Publico, que durante os anos de 2014 e 2015
fizeram os encaminhamentos dos trabalhos para a elaboragao deste Documento Final.

Em mar¢o de 2014, em Sessdo Plendria Publica do Férum Municipal de Educagao,
foi deliberado sobre as diretrizes previstas para o Plano Nacional de Educacao, e as relagdes
destas com a organizacdo do PME/Toledo. Para a construcao do Plano, foram constituidos
grupos de trabalho e definidos os Eixos Tematicos, que apresentaremos neste Plano
Municipal da Educacdo do Municipio de Toledo, para a década de 2015 a 2024.

O Documento Final do PME apresenta, além da Lei que aprova e institui o Plano
Municipal da Educacdo de Toledo — PME 2015-2024, a caracterizagdo do Municipio, os 15
eixos temdticos, com sua contextualizacdo, diretrizes, metas e estratégias, € 0s anexos, como
segue: Lei n°® 2.195, de 23 de junho de 2015; ANEXO I - Diretrizes, Metas e Estratégias:
1- Caracterizacao do Municipio de Toledo; 2 - Educacao Infantil — Creche e Pré-Escola;
3 - Ensino Fundamental; 4 - Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva;
5-Educacao em Tempo Integral; 6 - Educacao Ambiental; 7 - Diversidade; 8 - Educacao
de Jovens e Adultos — EJA; 9 - Ensino Médio; 10 - Educacao Profissional; 11 - Educacao
Superior; 12 - Educacao a Distancia — EaD; 13 - Tecnologias Educacionais; 14 -
Formacao e Valorizacao dos Profissionais da Educacio; 15 - Gestio Democratica da
Educacao; 16 - Financiamento da Educacao; ANEXO II - Plano Municipal de
Acessibilidade e Seguranca;e ANEXO III — Parecer e Deliberacao do CME/Toledo.



ANEXO I - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO E OS EIXOS
TEMATICOS



1 CARACTERIZACAO DO MUNICIiPIO DE TOLEDO

1.1 TOLEDO NO OESTE DO PARANA

O Municipio de Toledo localiza-se no terceiro planalto paranaense, também chamado
de planalto de Guarapuava, na regiao Oeste do Parand, cujo territério totaliza uma extensao de
23.128 km?, o que corresponde a 44% da area total do Estado do Parand. Esta drea limita-se
ao Sul pelo rio Iguacu, ao Norte pelo rio Piquiri, a Leste pelo rio Guarani (afluente do Iguagu)
e a Oeste pelo rio Parand (barragem de Itaipu) fazendo fronteira com Paraguai e Argentina.
Pela sua localizacdo geografica, constitui-se em uma drea geopolitica estratégica e de
relevancia para a integracdo dos povos do Cone Sul da América.

A Regido Oeste do Parana esta dividida em microrregides: a de Toledo, Cascavel e
Foz do Iguacu. Toledo situa-se na 22* microrregiio do Parand. E a cidade pélo da
microrregido, regido metropolitana pelo Projeto de Lei Complementar n° 005/2013, chamada
assim em funcdo da influéncia que exerce sobre os outros Municipios, devido ao nimero de
habitantes, comércio e industria serem mais expressivos. O Municipio limita-se ao Norte com
Maripa e Nova Santa Rosa; ao Sul com Santa Tereza do Oeste e Sdo Pedro do Iguacu; a Leste
com Assis Chateaubriand, Tupassi e Cascavel; a Oeste com Quatro Pontes, Marechal Candido
Rondon e Ouro Verde do Oeste.

FIGURA 1 - LOCALIZACAO DO MUNICIPIO DE TOLEDO O OESTE DO PARANA
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FONTE: IBGE - DADOS CARTOGRAFICOS, 2014.



FIGURA 2 - AREA DOS BAIRROS DE TOLEDO KM?
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FIGURA 3 - DISTRITO DA SEDE DE TOLEDO
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FIGURA 4 - DISTRITOS E LOCALIDADES DE TOLEDO
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Fonte: Prefeitura do Municipio Toledo, 2014.

O Municipio de Toledo tem nove distritos em sua configuragdo territorial, que sdo:
Dez de Maio, Dois Irmaos, Novo Sarandi, Novo Sobradinho, Sao Miguel, Vila Nova,
Concordia do Oeste, Sao Luiz do Oeste e Vila Ipiranga. Esses distritos compdem a unidade
administrativa de Toledo.

Na Tabela 1, pode-se verificar a drea em Km? dos distritos e da Sede de Toledo.
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TABELA 1 - DIVISAO ADMINISTRATIVA: TOLEDO E SEUS DISTRITOS.

DISTRITOS AREA (Km?)
Sede: Toledo 616,954
Distrito: Dez de Maio 117,80
Distrito: Dois Irméos 48,98
Distrito: Novo Sarandi 66,13
Distrito: Novo Sobradinho 43,53
Distrito: Sao Miguel 57,35
Distrito: Vila Nova 110,11
Distrito: Concordia do Oeste 45,217
Distrito: Sao Luiz do Oeste 66,85
Distrito: Vila Ipiranga 32,58

FONTE: Departamento de Cadastro Técnico Urbano — Prefeitura de Toledo (2009).

Os acessos terrestres, distancias e tempo médio de viagem de Toledo constam da
Tabela 2.

Tabela 2 - ACESSOS TERRESTRES DE TOLEDO A OUTRAS CIDADES

CIDADE DISTANCIA TEMPO VIAS
(km) DE VIAGEM* DE ACESSO
OURO VERDE DO OESTE 24 30 min PR317
SAO PEDRO DO IGUACU 35 44 min PR585
CASCAVEL 40 50 min BR467
ASSIS CHATEAUBRIAND 42 53 min PR486
QUATRO PONTES 46 58 min PR239
NOVA SANTA ROSA 47 59 min PR239
MARECHAL CANDIDO RONDON 54 68 min PR239
SANTA TEREZA DO OESTE 64 80 min PR467
FOZ DO IGUACU 160 2h PR585/BR277
CURITIBA 555 6h94min BR467
CAMPO GRANDE 600 7h50min BR 467
PARANAGUA 619 7h74min BR 467
SAO PAULO 910 12h25min PR 317
PORTO ALEGRE 980 13h BR 467
BRASILIA 1.445 18h06min PR 317

Fonte: Mapa rodovidrio. *Meio de locomocdo: automével com média de velocidade de 80 km/h — 2009.

Seguem outras tabelas com informag¢des administrativas (tabela 3), drea territorial e
distancia de Curitiba (tabela 4) e posicao geografica do Municipio de Toledo (tabela 5).



TABELA 3 - INFORMACOES ADMINISTRATIVAS — 2012

HISTORICO INFORMACOES
Origem do Municipio — desmembramento Foz do Iguacu
Data de instalagao do Municipio 14/12/1952
Data de comemora¢do do Municipio 14 de dezembro

FONTE: IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013, p.1).

TABELA 4 - AREA TERRITORIAL E DISTANCIA A CAPITAL

TERRITORIA VALOR UNIDADE
AREA TERRITORIAL 1.198,607 Km?
Distancia de sede Municipal | 536,60 Km

a capital

FONTE: ITGG (Area), SETR (Distancia) Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013, p.2).

TABELA 5- POSICAO GEOGRAFICA

POSICAO GEOGRAFICA INFORMACOES
Altitude (metros) 560
Latitude 24° 42’ 49°°S
Longitude 53°44° 35 W

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013, p.2).

1.2 ASPECTOS HISTORICOS

O Municipio de Toledo estd situado na Regido do Extremo Oeste Paranaense, uma
area de colonizacdo recente. Sua efetiva ocupacdo deu-se nas décadas de 1940 e 1950, tanto
que, em 1960, haviam apenas cinco Municipios na Regido: Foz do Iguacgu, Cascavel, Toledo,
Guaira e Guaraniagu.

Ao tempo da colonizacdo do Prata pelos espanhdis, esta Regido participava da
Provincia Del Guaird e integrava-se sob administracdo espanhola. Esta Provincia foi
estabelecida apds o Tratado de Tordesilhas no dia 07 de julho de 1494, quando os espanhéis
criaram o Vice-Reinado do Prata, que abrangia o Uruguai, a Argentina, uma parte do Peru e
da Bolivia, com capital em Assuncdo (Paraguai). Na 4rea oriental do Rio Parand, criou-se a
Provincia de Vera e nela estabeleceu-se a Provincia Jesuitica Del Guaira, também chamada de
Reducgdes Jesuiticas.

Em 1554, o Governador Martinez Irala, a fim de confirmar a posse e propriedade da
Provincia, mandou o seu preposto Francisco Garcia Vergara fundar na margem oriental do
Rio Paran4, junto a foz do Rio Sdao Francisco, o povoado de Ontiveros. Trés anos mais tarde,
Ontiveros foi transferido para as proximidades da foz do Rio Piquiri, passando a chamar-se
“Ciudad Real del Guaira”. Ontiveros foi, portanto, a primeira cidade fundada no territério
hoje ocupado pelo Estado do Paran4.

A Histéria por vezes parece repetir-se. Eis que, quando em 1905, cidaddos ingleses
constituiram em Buenos Aires uma empresa que denominaram Companhia de Maderas del
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Alto Parand e tiveram concessao do Governo brasileiro de uma vasta area de terras, a qual
denominaram de Fazenda Britinia, construiram a sede de sua empresa exatamente sobre as
ruinas de Ontiveros, que passaram a denominar de Porto Britania.

Nesta regido ocupada primeiramente pelos espanhdis, havia a passagem do histdrico
caminho do Peabiru que, do Oceano Pacifico, estendia-se até o Atlantico. Este caminho tinha
seu trajeto principal Leste-Oeste, fora dos limites da Fazenda Britinia (demarcada
posteriormente) e cuja travessia se dava na regido de “Guayra”, num ponto qualquer acima
das Sete Quedas, hoje submersas. Percorrido por indigenas, apds a ocupagdo pelos
colonizadores europeus, o caminho passou a ser mais movimentado.

A partir de 1610, os padres jesuitas reuniam grupos de indios Guaranis em pequenas
aldeias para evangeliza-los e ensinar-lhes trabalhos artesanais em couro, madeira, 13, algodao
e outros materiais. Apds a incorporagdo dos costumes europeus, os indigenas eram
conduzidos para Assun¢do e confiados a familias de posses, onde faziam os seus trabalhos.
Esta abundancia de mao-de-obra mansa e submissa atraiu a cobica dos paulistas. Os
bandeirantes paulistas percorrendo as matas de Sao Paulo e Parand, geralmente, usavam o
caminho do Peabiru para aprisionar os indios missionados que, depois de apreendidos, eram
vendidos aos engenhos de acucar no Nordeste e, alguns que conseguiam escapar sem serem
trucidados, voltavam a viver nas matas, outros fugiam para o Sul, sendo acolhidos nas
Missdes dos Sete Povos do Rio Grande do Sul.

No século XIX, sob o comando do Major Antonio Maria Coelho, a Comissao
Demarcadora dos Limites (1871-1874), trabalhava pelo Sul do Mato Grosso, quando a ela se
juntou como fornecedor de géneros alimenticios, Thomas Laranjeiras, cidaddo brasileiro,
conhecedor da regido, pois, que ja extraira erva-mate no Paraguai. Usando as boas relagdes e
influéncias assim conquistadas, conseguiu, pelo Decreto Imperial n° 8.799, de 9 de dezembro
de 1882, uma licenga para, durante dez anos, explorar a regido do Mato Grosso e Fronteira
com o Paraguai com a extracio e exportacdo da erva-mate. Mais tarde fundou a Companhia
Mate Laranjeiras S/A(1909-1965), estabelecendo-se nas margens do Rio Parand, abaixo das
Sete Quedas.

A Regido, situada entre o Rio Piquiri (Guaira) e o Rio Iguacu (Foz do Iguacu), foi a
mais explorada por empresas argentinas e paraguaias, sendo apenas algumas com as devidas
licengas do Governo brasileiro, que extraiam também, madeiras e erva-mate. Foi entdo, em
1881, fundada a Vila Iguagu. Nao sé a extracdo desses produtos, mas também o regime
escravagista usado por essas empresas estrangeiras no territorio, que fez com que o Governo
do Brasil resolvesse, em 21 de novembro de 1889, fundar a Coldnia Militar de Foz do Iguagu.
A Lei n° 313, de 14 de marco de 1914, criou o Municipio de Foz do Iguacu que abrangia a
Regidao do Extremo Oeste Paranaense, entre os Rios Piquiri e Iguagu, totalmente coberta por
matas e habitada por indigenas. As empresas estrangeiras que operavam na Regido eram na
maioria argentinas e praticavam a extracdo de erva-mate e madeira.

1.2.1 Processo de Colonizacao

A Fazenda Britania, pertencente aos ingleses da Companhia de Maderas del Alto
Parand, com sede operacional em Porto Britania, media aproximadamente 43 quildmetros ao
longo do Rio Parand, desde a foz do Rio Iguagu até a foz do Rio Sdo Francisco Falso e 78
quildmetros de Oeste a Leste, formando um retingulo contendo 274.752,846 hectares de
matas nativas e de riquissima fauna.

A passagem do movimento revoluciondrio de 1924 pela Regido, enfraqueceu os
negocios das empresas estrangeiras ligadas a extracdo da erva-mate e madeira. Poucos anos
depois em 1945, logo apds o final da II Guerra Mundial, os ingleses proprietdrios da Fazenda
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Britania encontravam-se sem expectativas em conseguir atingir seus objetivos na regiao e
colocaram a venda a propriedade.

Um grupo de pessoas ligadas ao comércio atacadista gadcho resolveu adquirir a
Fazenda Britania e, para isso, constituiu a empresa Industrial Madeireira Colonizadora Rio
Parand S/A - MARIPA, com o objetivo de subdividir o latifindio em pequenas propriedades
de 10 alqueires paulistas, aproximadamente 25 hectares. A partir da administracio da
MARIPA, a Fazenda Britinia passou a ter uma boa infraestrutura, tudo construido com a
receita advinda da exploracdo de parte da madeira existente e venda de terras (colnias).

Os primeiros diretores da colonizadora Maripad foram: Alfredo Paschoal Ruaro,
diretor-gerente; e os diretores comerciais Egon Werner Bercht, encarregado da representagcdo
politica da empresa e representacdo comercial para venda de madeiras no exterior e Julio
Gertum de Azevedo Bastian, engenheiro civil responsdvel pela organiza¢do das medi¢des das
subdivisoes das terras. Impossibilitado de residir em Toledo, Alfredo Paschoal Ruaro delegou
tarefas ao seu irmdo Zulmiro Antdonio Ruaro, que veio a Toledo comandando o primeiro
caminhao com 14 trabalhadores, alcangando as margens do Arroio Toledo em 27 de margo de
1946. Alfredo Paschoal Ruaro administrou os servicos de colonizacdo durante os trés anos
iniciais com ajuda direta do irmdo Zulmiro, que residiu com a esposa Virginia e os filhos
Lenyr e Irineo na recém fundada sede Toledo. Com a mudanca na direcao da Marip4, ocorrida
na Assembléia Geral de 25 de marco de 1949, realizada na sede da empresa em Porto Alegre,
Alfredo Paschoal € substituido no cargo, pelo novo diretor-gerente, Willy Barth, experiente
colonizador, ja tendo fundado a cidade de Sao Miguel do Oeste, em Santa Catarina, que passa
a residir em Toledo com esposa e filhas, permanecendo a frente da Colonizadora até sua
morte em 1962. Anos mais tarde, o Conselho Municipal de Cultura de Toledo, deliberou
considerar Fundador de Toledo, o pioneiro Zulmiro Antonio Ruaro, desbravador que
enfrentou os primeiros e mais dificeis anos para o inicio efetivo da colonizagao.

O primeiro caminhdo a chegar ao Arroio Toledo trazia, como trabalhadores, Juvenildo
Lorandi, Antonio Scain e José Scain, Avelino Pretto, Angelo Gobbi, Orlando Cambruzzi
Tomé, José Drago, Marcilio e Mansueto Molon, Gregoério Spacin, Atalipio Bohne, Ivo Zago,
Pedro Rodolfino € no comando estava Zulmiro Antonio Ruaro. A viagem transcorreu via
Vacaria - Erexim - Chapecé - Clevelandia - Lagoa Seca - Laranjeiras do Sul (entdo capital do
Territorio do Iguagu) - Rocinha - Catanduvas e Cascavel. Chegaram a Cascavel no dia de Sdo
José, 19 de marco de 1946. Faltava percorrer a distancia de Cascavel até o Arroio Toledo,
cerca de 45 quilometros. Existia apenas uma picada no mato pela qual se estendia a linha
telefonica mandada instalar pelo entdo General Candido Mariano Rondon, que ia até Porto
Mendes. Este trecho foi o mais dificil, pois foi preciso alargar essa picada com machados e
serras, estendendo pranchas de madeira por cima dos arroios. O caminhdao com os
trabalhadores chegou a tombar duas vezes até alcancar o Arroio Toledo. Foi uma viagem
muito demorada, levando oito dias de Cascavel até o Arroio Toledo. A chegada no Arroio
Toledo aconteceu na tarde do dia 27 de margo de 1946, data em que se comemora a fundagdo
da cidade que passou a ser denominada com o mesmo nome do seu arroio.

1.2.2 Nos primeiros tempos de Toledo

Na época, a intengdo ndo era a criagdo de uma cidade, dai o fato de todos
considerarem o acampamento junto ao Arroio Toledo, como a sede dos trabalhos da empresa
colonizadora, referindo-se a ela como "Sede Toledo", um povoado que ndo era sequer distrito.

De inicio, chegaram paraguaios em busca de servigos. Vieram também descendentes
de poloneses de um lugar préximo a Cascavel, chamado Sao Jodo, colonizacdo de imigrantes
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14 localizados pelo Governo do Parand. Todos constituiam a mao-de-obra indispensavel para
os trabalhos a serem realizados.

A Colonizadora MARIPA elaborou a planta de uma pequena vila, a Oeste da margem
direita do Arroio Toledo. As ruas foram tracadas no sentido norte-sul e leste-oeste, com
pracas e logradouros, tendo, desde logo, sido fixados alguns pontos, como igrejas, escritorio
da empresa, casa comercial, hotel, etc. Os trabalhadores que pretendiam fixar-se na sede
adquiriam um lote, tendo este apenas um valor simbdlico, a ser pago em parcelas. Ao longo
das estradas que foram sendo estendidas para o interior foram fundadas outras vilas, distando,
mais ou menos, 20 quilometros uma da outra. Atualmente, algumas destas localidades sao
Distritos e sete sdo Municipios. Dentro da mesma &drea da antiga Fazenda Britania, foram
instaladas duas Comarcas: Toledo e Marechal Candido Rondon.

O desmembramento da Vila Toledo do Municipio de Foz do Iguacu deu-se pela Lei
Estadual n° 790, de 14 de novembro de 1951. A Administracdo Municipal de Toledo iniciou
com a posse do primeiro Prefeito e Vereadores, no dia 14 de dezembro de 1952, fato que
marca a instalacdo oficial do Municipio e sua emancipagdo definitiva de Foz do Iguacu, e
passa a ser considerada a data de aniversdrio de Toledo. Na época a populagdo era de 1.720
habitantes e, destes, 850 foram eleitores, dos quais 825 elegeram para Prefeito Municipal o
médico Ernesto Dall'Oglio, pelo PTB (Partido Trabalhista Brasileiro) e os vereadores: pelo
PR (Partido Republicano), José Ayres da Silva; pelo PL (Partido Libertador), Guerino
Antonio Viccari, Rubens Stresser, Clécio Zenni, Ondy Hélio Nierderauer, Leopoldo Jodo
Schmidt, Alcebiades Formighieri, Waldi Winter e Wilibaldo Finkler.

Minucioso e inteligente trabalho realizado durante um ano, pelo Governo Municipal,
fez com que Toledo fosse beneficiado pela conquista da Comarca, criada pela Lei Estadual n°
1542, de 14 de dezembro de 1953, e sua instalag@o ocorreu no dia 9 de junho de 1954.

Entre fatos pitorescos ocorridos na Vila Toledo destaca-se o seguinte: seguidamente o
caminhdo disponivel tinha de viajar para Cascavel em busca de madeiras e, as vezes, cargas
de arroz, farinha ou outro material de manuten¢do, necessdrio para o abastecimento da sede.
Numa dessas viagens feitas por Juvenildo Lorandi e o motorista Orlando Cambruzzi Tomé,
viram em Cascavel, um amontoado de gente. Aproximaram-se e logo constataram que se
tratava de uma missa que estava sendo rezada por um padre. Quando terminou a celebragio,
foram falar com o religioso e contaram a ele que moravam num acampamento e que estava
comecando, através da Colonizadora MARIPA, a constru¢io de uma cidade hd poucos
quildmetros dali. Pediram que os acompanhassem até o local para rezar uma missa. O padre,
meio relutante, concordou e marcou a viagem para dois dias depois.

No dia marcado ninguém foi trabalhar. Todos esperavam ansiosos pela vinda do el
prete, como os trabalhadores de origem italiana o chamavam, pois que ndo lhe sabiam o
nome.

Com Orlando e Juvenildo, o Padre Antdnio Patui, sacudindo dentro da cabine do
caminhdo, finalmente desembocou da estradinha do mato para a clareira do acampamento
(deixemos o Padre Anténio falar o que aconteceu, segundo gravacdo em depoimento ao
Museu Histoérico Willy Barth de Toledo):

Quando o caminhdo parou, eu me assustei. Um bando de homens barbudos, com
roupas rasgadas, trazendo na cintura compridos facdes, alguns andavam com
revolver. Cercaram o caminhdo gritando coisas que eu ndo entendia. Eu tinha
certeza que havia caido na emboscada de um bando de salteadores, que iam pedir
aos meus superiores algum resgate. O chofer ao meu lado me empurrava para eu
sair. Mas eu meio me segurava. Dai aos poucos eu fui entendendo que estavam
gritando “el Prete, viva el Prete, viva el Prete!” Mesmo assim, meio desconfiado,
fui descendo devagarinho. Descobri, depois, que aqueles sorrisos eram de alegria
sincera e que essa gente estava sentindo, naquele momento, uma grande emocao,
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mas que, para mim, foi um pavoroso susto. Eram todos amigos. E como eram
amigos!

Na noite daquele mesmo dia realizou-se uma novena a luz de fogueiras e foram
ouvidas confissoes.

No dia seguinte, 30 de julho de 1946, foi celebrada a primeira missa junto a margem
esquerda do Arroio Toledo. Por cerca de dez anos, o Padre Antonio Patui permaneceu em
Toledo, deixando saudades a seus paroquianos e amigos que soube conquistar.

De acordo com o Censo de 1980, além dos migrantes gauchos, catarinenses e
paranaenses, que compuseram o grupo inicial, chegavam também migrantes de outros estados
como: Minas Gerais, Sao Paulo, Bahia, Espirito Santo, Pernambuco, Ceard, Alagoas, Sergipe,
Rio de Janeiro, Paraiba, Goias, Mato Grosso, Piaui, Brasilia, Acre, Pard, Rio Grande do Norte
e Rondodnia. (Fonte: Censo de 1980).

Toledo recebeu, também, imigrantes de vdrios paises como: Japdo, Alemanha,
Portugal, Argentina, Espanha, Itdlia, Russia, Bolivia e outros. (Fonte: Censo de 1980).

A colonizacdo de Toledo deve aos trabalhadores paraguaios, pois foram eles, o
elemento humano mais valioso no trabalho bragal, de derrubada das matas, abertura de
estradas, medi¢Oes de lotes rurais, carregamento dos barcos, e sujeitando-se ao trabalho mais
penoso, como a construcdo de jangadas nas dguas do Sao Francisco e Rio Parana.

Os primeiros colonos de origem italiana e alemd chegados a Toledo, advindos dos
Estados do Rio Grande do Sul e Santa Catarina, espalharam-se pelo Norte e a Oeste da
Fazenda Britania, onde foram fundadas vilas, que tornaram-se distritos, sendo que mais tarde
varios destas localidades evoluiram para Municipios.

1.3 ASPECTOS POPULACIONAIS

Neste topico serdo apresentados os aspectos populacionais do Municipio de Toledo,
em tabelas com dados como: nimero de domicilios uso e tipo; populacdo residente; populacdo
estimada; distribuicdo da populagdo urbana e rural; nimero de domicilios; evolucdo da
populacdo por faixa etdria; distribuicdo populacional por sexo; comparativo da densidade
demogrifica do Municipio de Toledo/Estado/Pais; Municipio de Toledo — Populagdo
residente dos distritos por sexo e situacdo do domicilio de 2000, 2007 e 2010; Indice de
desenvolvimento humano no Municipio de Toledo; Grupos Etnicos; Populacdo por cor ou
raca de 2000 a 2010 (quadro 1 e 2).

TABELA 6 - NUMERO DE DOMICILIOS USO E TIPO — 2010

DOMICILIOS URBANA RURAL TOTAL
TOTAL DE DOMICILIOS 38.648 3.895 42.543
Coletivos 44 4 48
Particulares 38.604 3.891 42.495
Ocupados 35.676 3.379 39.055
Nao Ocupados 2.928 512 3.440
De uso ocasional 455 124 579
Vagos 2.473 388 2.861

FONTE: IBGE — Censo Demogrifico (Nota: Dados da sinopse) Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO

(2013, p.8).
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TABELA 7 - POPULACAO ESTIMADA — 2014

POPULACAO ESTIMADA

Habitantes

130.295

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2015, p.13).

NOTA: Dados divulgados pela fonte, em 28 de agosto de 2014.

TABELA 8- POPULACAO RESIDENTE

Ano Populacao residente

2000 98.200
2007 109.857
2010 119.313

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).

TABELA 9 - DISTRIBUICAO DA POPULACAO URBANA E RURAL

Ano Situacio do domicilio Populacio residente
2000 Urbana 85.920
Rural 12.280
2007 Urbana 98.606
Rural 11.251
2010 Urbana 108.259
Rural 11.054

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).

TABELA 10 - NUMERO DE DOMICILIOS

Ano Situacao do Nimero de % relativo
domicilio domicilios

2000 Urbana 24.554 87,98%
Rural 3.355 12,02%

2007 Urbana 30.654 90,21%
Rural 3.328 9,79%

2010 Urbana 35.633 91,36%
Rural 3.370 8,64%

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).
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TABELA 11- EVOLUCAO DA POPULACAO POR FAIXA ETARIA

Variavel 2000 2007 2010
De 0 a 9 anos 18.215 16.127 15.653
De 10 a 19 anos 19.280 20.428 20.781
De 20 a 29 anos 17.374 19.932 22.238
De 30 a 39 anos 16.891 17.562 18.919
De 40 a 40 anos 11.824 15.903 17.953
De 50 a 59 anos 6.981 9.718 11.794
De 60 a 60 anos 4.636 5.701 6.717
De 70 anos e mais 2.999 4.395 5.258
Idade ignorada -- 91 --
Populacdo Total 98.200 109.857 119.313
FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).
TABELA 12 - DISTRIBUICAO POPULACIONAL POR SEXO
Ano Homens % Mulheres % Total %
2000 48.549 49,44 49.651 50,56 98.200 100,0
2007 54.118 49,34 55.659 50,66 109.857 100,0
2010 58.337 48,89 60.976 51,11 119.313 100,0

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).

TABELA 13 - COMPARATIVO DA DENSIDADE DEMOGRAFICA DO MUNICIPIO DE
TOLEDO/ESTADO/PAIS

Ano Densidade Area Km? Populacao
Toledo 2007 91,55 1.199,90 109.857
2010 99,68 1.196,999 119.313
Parana 2007 51,6 199.281,70 10.284.503
2010 52,40 199.307,922 10.444.526
Brasil 2007 21,6 8.514.215,30 183.967.291
2010 2243 8.515.767,049 190.755.799

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).
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TABELA 14 - INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO NO MUNICIPIO DE
TOLEDO

Ano IDHM IDHM - Renda IDHM - IDHM -
Longevidade Educacao

2000 0,827 0,730 0,823 0,927

2010 0,768 0,755 0,855 0,702

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).

TABELA 15 - GRUPOS ETNICOS EM 2010

Brasileiros natos Brasileiros Estrangeiros Total
naturalizados
118.674 377 263 119.313
99,46 0,32 0,22 0,22

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).

QUADRO 1 - POPULACAO POR COR OU RACA - 2000
(=}
<
5 g
S 2 5 5 3 3 - 3
=] E 8 E ; -g 5] g
Q =) [-9) < - — 95! )
Populacio 77.256 2.691 641 17.179 269 164 98.200
Percentual 78,6% 2,7% 0,65% 17,5% 0,27% 0,16% 99,9%
FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).
QUADRO 2 - POPULACAO POR COR OU RACA - 2010
s, ° Total
& < = S 5
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=) 21 e oot = - O =
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Populagio 82.551 3.483 1.049 32.173 56 - 119.313
Percentual 69,19 2.92 0,88 26,97 0,05 - 100,00

FONTE: IBGE Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2013).

Segundo o CENSO demogréfico do IBGE, em 2010, a populacdo do Municipio de
Toledo totalizava 109.313 habitantes. Em 2014, a populacgdo estimada € de 130.215 habitantes
com densidade demogrifica de 98,68 pessoas por km?.
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1.4 ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

O Municipio de Toledo em relacdo aos seus aspectos socioeconOmicos apresenta a
producdo agricola e a pecudria, a indistria e o comércio como elementos importantes do
desenvolvimento do Municipio.

As tabelas a seguir (16, 17, 18 e 19) demonstram as principais caracteristicas
socioecondmicas no setor agropecudrio do Municipio de Toledo:

TABELA 16- ESTABELECIMENTOS AGROPECUARIOS E AREA SEGUNDO A
CONDICAO DO PRODUTOR - 2006

CONDICAO DO PRODUTOR ESTABELECIMENTOS AREA (ha)
Proprietario 2.692 94.871
Assentado sem titulagao 1 X
definitiva
Arrendatério 185 4.397
Parceiro 9 3.310
3
Ocupante 9 671
2
Produtor sem area 4
TOTAL 3.067 103.269

FONTE: IBGE - Censo Agropecuério Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2015, p. 6).

NOTA: A soma das parcelas da drea, ndo corresponde ao total porque os dados das Unidades Territoriais com
menos de trés informantes estdo desindentificados com o caractere 'x'. Dados revisados e alterados apds
divulgacdo da 2* Apuracdo do Censo Agropecudrio 2006, em outubro de 2012.

TABELA 17 - ESTABELECIMENTOS AGROPECUARIOS E AREA SEGUNDO AS
ATIVIDADES ECONOMICAS - 2006

ATIVIDADES ECONOMICAS ESTABELECIMENTOS AREA (ha)
Lavoura temporaria 1.425 72.685
Horticultura e floricultura 78 618
Lavoura permanente 18 389
Pecudria e criagdo de outros animais  [1.485 27.895
Producdo  florestal de  florestas]16 458
plantadas
Producido florestal de florestas nativas |11 122
Aquicultura 34 601
TOTAL 3.067 103.269

FONTE: IBGE - Censo Agropecudrio Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2015, p. 6).

NOTA: A soma das parcelas da 4rea, ndo corresponde ao total porque os dados das Unidades Territoriais com
menos de trés informantes estdo desindentificados com o caractere 'x'. Dados revisados e alterados apds
divulgagdo da 2* Apuragio do Censo Agropecudrio 2006, em outubro de 2012.
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TABELA 18 - EFETIVO DE PECUARIA E AVES - 2013

EFETIVOS NUMERO
Rebanho de bovinos 48.924
Rebanho de equinos 450

Galinéceos - Total 3.808.751
Galinhas (1) 511.000
Rebanho de ovinos 3.100
Rebanho de suinos - Total 438.990
Matrizes de suinos (1) 33.927
Rebanho de caprinos 750
Codornas 23.500
Rebanho de vacas ordenhadas 20.025

FONTE: IBGE - Producdo da Pecudria Municipal NOTA: O efetivo tem como data de referéncia o dia 31 de
dezembro do ano em questdo. Os Municipios sem informagdo para pelo menos um efetivo de rebanho nio
aparecem nas listas. Posicdo dos dados, no site do IBGE, 18 de dezembro de 2014. Apud IPARDES -
CADERNO ESTATISTICO (2015, p. 8).

(1) A partir de 2013 passa-se a pesquisar, também, as galinhas fémeas em producdo de ovos, independente do
destino da produc¢do (consumo, industrializa¢do ou incubac@o) e as matrizes de suinos.

TABELA 19 - PRODUCAO DE ORIGEM ANIMAL - 2013

PRODUTOS VALOR PRODUCAO UNIDADE
(R$ 1.000,00)
Casulos do bicho- - - Kg
da-seda
La - - Kg
Leite 91.027 96.837 mil 1
Mel de abelha 98 13.970 Kg
Ovos de codorna 358 650 mil dz
Ovos de galinha 18.639 9.810 Mil dz

FONTE: IBGE - Produgdo da Pecudria Municipal Apud IPARDES — CADERNO ESTATISTICO (2015, p. 8-
9).

NOTA: Os Municipios sem informacdo para pelo menos um produto de origem animal ndo aparecem na lista.
Posicdo dos dados, no site do IBGE, 18 de dezembro de 2014. Diferencas encontradas sdo em razdo da unidade
adotada.

A aquicultura, mais especificamente a piscicultura, ¢ uma opcdo de investimento para
empresdrios/produtores ligados a agropecudria. Em Toledo, consiste em atividades variadas,
como a criagdo de alevinos (alevinagem), producdo de peixes (criagdo), lazer (como os
pesque-pagues e pesque-soltes) ou processamento de pescado. Considerada uma alternativa
para diversificacao da renda agropecudria, a piscicultura ocupa drea de cerca de 500 hectares
de lamina de 4gua o que faz do Municipio o 1° lugar em piscicultura comercial do Parana.
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1.4.1 Industria

A industria de Toledo tem caracteristica agroindustrial com destaque nos ramos de
produtos alimenticios e neste universo destacam-se a producdo de carnes de suinos, aves,
bovinos e peixes. A metalurgia, a fédbrica de pegas automotivas, a producdo de racdes
balanceadas, os moinhos, os artefatos de cimento, curtumes, a fibrica de calcados, os artefatos
de couro, as industrias de moveis, a funilaria, as embalagens de pléasticos e medicamentos, as
de bebidas (4dgua Mineral, cerveja, vinhos e refrigerantes) e as fabricas de conservas e de
doces perfazem o rol do parque industrial de Toledo. A expansdo e a consolidacdo do
polo textil com a produgdo de fios, tecelagens e confec¢des, fazem da industria téxtil destaque
na economia do Municipio. Isto ocorre também devido as tecnologias utilizadas e a mao-de-
obra qualificada. Além do pdlo téxtil, Toledo também se destaca na exportacdo de alimentos
com a Sadia S/A, atual BRF e outras atividades industriais diferenciadas: a Bombonatto -
Industria e Comércio de Calgados Ltda. (BOMPEL), ampliando sua capacidade de produgao
com fins de exportacdo; Prati-Donaduzzi, Indudstria Farmacéutica Ltda, na producdo de
diversas linhas de medicamentos; a Fabrica Carlu na producdo de brinquedos e jogos
pedagogicos; industrias de Laticinios e outros.

1.4.2 Comércio e prestaciao de servicos

Com o crescimento da industrializacdo, o comércio e a prestacio de servigos
especializaram-se, concentrando-se na sede do Municipio, onde reside a maior parte da
populacdo, ja que no interior houve redugdo de habitantes devido ao €xodo rural. Destaca-se
na comercializa¢do agricola os produtos pecudrios (suinos, frangos, leite) que sdo vendidos
para as industrias. Observa-se também um aperfeicoamento no nivel dos servigos oferecidos,
através da automacao (uso de computadores, codigo de barras e outros). O comércio toledano
vem sendo 4gil o suficiente para acompanhar as mudangas de tendéncias, hébitos e
preferéncias. As atividades comerciais, que atuam no campo varejista e atacadista,
concentram suas atividades nos ramos de produtos agropecudrios, maquindrios, aparelhos,
equipamentos, produtos alimenticios, farmacéuticos, bebidas, vestudrios, supermercados, lojas
de material de construcao, eletrodomésticos, veiculos, prestacdo de servigos educacionais e
outros.

A tabela a seguir, destaca as principais ocupagdes da populagdo na industria, comércio
e prestacao de servicos, no Municipio de Toledo segundo levantamento do IBGE, 2010.
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TABELA 20 - POPULACAO OCUPADA SEGUNDO AS ATIVIDADES ECONOMICAS -
2010

ATIVIDADES ECONOMICAS N° DE PESSOAS
Agricultura, pecudria, produgdo florestal, pesca e aquicultura 8.814
Industrias extrativas 43
Industrias de transformacio 15.897
Eletricidade e gés 128
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagdo 497
Construgdo 4.853
Comércio; reparacio de veiculos automotores e motocicletas 12.867
Transporte, armazenagem e correio 2.385
Alojamento e alimentacio 1.980
Informacdo e comunicagdo 427
Atividades financeiras, de seguros e servigos relacionados 745
Atividades imobilidrias 201
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 1.453
Atividades administrativas e servi¢os complementares 1.125
Administracdo publica, defesa e seguridade social 1.850
Educacio 4.105
Saude humana e servigos sociais 2.056
Artes, cultura, esporte e recreacio 579
Outras atividades de servigos 1.423
Servigos domésticos 3.249
Atividades mal especificadas 2.288
TOTAL 66.967

FONTE: IBGE (2015).

1.4.3 Receitas e Despesas do Municipio de Toledo

A Prefeitura do Municipio de Toledo tem como principais fontes de receita o retorno
do ICMS - Imposto sobre a Circulacio de Mercadorias e Servigos, o Fundo de Participacdo
dos Municipios - FPM e alguns tributos municipais como o IPTU - Imposto Predial e
Territorial Urbano e o ISSQN - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, além de
operacdes de crédito e convénios que tém destinagdo especifica para obras, materiais e
servicos. Estas receitas sdo aplicadas principalmente nas dreas de Educacao e Cultura, Saude e
Saneamento, Habitacdo e Urbanismo e Administracao e Planejamento.

Os quadros a seguir apresentam a classificacdo do Municipio de Toledo em relacdo a
arrecadacdo de ICMS, que se mantém em 9° lugar de 2010 a 2014, onde as receitas mantém-
se superiores em relacdo as despesas neste periodo.

UADRO 3 - RETORNO DE ICMS E CLASSIFICACAO DO MUNICIPIO DE
TOLEDONO ESTADO DO PARANA - ADM. DIRETA
ANOS SIEIETEOR VALOR
2010 9° 46.696.912,28
2011 9° 55.415.189,81
2012 9° 59.369.968,39
2013 9° 65.631.017,07
2014 9° 73.128.916,12

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda (2015).
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QUADRO 4 - TOLEDO-RECEITAS E DESPESAS MUNICIPAIS-ADM. DIRETA (R$).

ANOS RECEITAS DESPESAS
2010 206.033.325,34 190.634.230,93
2011 230.622.693,72 212.505.400,68
2012 291.224.818,85 273.000.965,09
2013 300.729.183,24 261.851.561,74
2014 331.529.492,97 311.509.854,66

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda (2015).

1.5 ASPECTOS EDUCACIONAIS

A educacdo no Municipio de Toledo teve inicio dois anos apds a chegada dos
primeiros colonizadores em 1946, atraidos pelo empreendimento colonizador da Industrial
Madeira Colonizadora Rio Parand S/A- MARIPA, que adquiriu o territério da Fazenda
Britania, para o qual foi previsto alem da fundag¢do de uma sede urbana, a medicao e venda de
terras, venda de madeiras, abertura e fundacdo de vilas, com oferta de assisténcia educacional,
religiosa e médica. Assim, em abril de 1948, iniciou o servi¢o educacional na entdo Vila
Toledo, com a instalagdo do Colégio das Irmas, assim chamado durante muitos anos, sob a
responsabilidade da Congregacdo Sdo Vicente de Paulo, com oferta de ensino na fase
primaria até a 4° serie.

No entanto, ha que se considerar que do ponto de vista histérico, esta ndo foi a primeira
escola no interior da Fazenda Britania, uma 4rea retangular adquirida pela MARIPA, que se
estendia desde a Sede (Vila Toledo) até o rio Parand, no lado Oeste. Isto porque desde 1938,
bem antes da migracdo gaicha e catarinense chegar a regido, no interior dessa fazenda, na
localidade de Rio Branco préximo ao rio Parand, havia uma instituicdo escolar publica,
denominada de Escola Isolada do Rio Branco, mantida pelo municipio de Foz do Iguacu. Esta
escola e os moradores daquela localidade passaram a fazer parte do territério de Toledo apds a
emancipa¢do do Municipio em 1952, permanecendo ativa por muitos anos, conforme
informacdes contidas em documentos do acervo do Museu Histérico Willy Barth que
comprovam a existéncia desta institui¢do antes mesmo da fundacao de Toledo.

No ano seguinte ao da emancipacdo do Municipio, a Prefeitura implantou a primeira
escola da rede municipal, na Vila Brasil, hoje Bairro da Vila Operaria, tendo como professora
a jovem Elizabeth Saija. Diariamente chegavam familias pioneiras no inicio da década de
1950 em Toledo, o que provocou um aumento populacional significativo para o Municipio
recém emancipado, de modo que no ano de 1953 havia 18 escolas implantadas, na sede e nas
vilas do interior, construidas com apoio da Colonizadora, do poder publico municipal e da
comunidade escolar. Em 1957, ocorreu a implantacdo do Colégio La Salle. Esta expansdao
populacional continuou até a década de 1970, ocupando todo o interior do Municipio, de
modo alcangar 151 escolas nos anos de 1976 e 1977, a maioria instaladas nas sedes de
distritos e suas adjacéncias.

Nos anos finais da década de 1970 e nas décadas seguintes houve consideravel
redug@o no nimero de escolas, ocasionada de um lado pelo desmembramento do territério de
distritos que se emanciparam de Toledo como Nova Santa Rosa, Sdo Pedro, Luz Marina e
Ouro Verde e por outro, pelo éxodo rural, que provocou reducdo no numero de alunos e
desativacdo de escolas multisseriadas, concentrando na sede de distritos e nas escolas da sede
a populagdo estudantil.
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Desde sua fundacdo, Toledo teve liderangas que dentro de um espirito cooperativo,
souberam unir e conduzir esfor¢os direcionados a conquistas para o bem coletivo, envolvendo
pessoas de coragem, voltadas ao trabalho, vivéncia comunitdria, e valores familiares. Neste
sentido, uma destas conquistas sociais a partir da vontade de muitos, foi a inauguracdo do
Grupo Escolar Luiz Augusto Morais Rego em 1958, que abriu perspectivas para continuidade
dos estudos das criangas e adolescentes, € marcou a chegada da rede publica estadual em
Toledo e sua expansdo. Por conta disso, na década de 1960, houve a instalacdo da Inspetoria
Regional de Ensino, hoje, com a denominagdo de Nucleo Regional de Educagdo de Toledo.

Sobre os aspectos educacionais do Municipio de Toledo, apresentamos dados
referentes ao ano de 2012 sobre os seguintes itens: matriculas no Ensino Regular segundo a
dependéncia administrativa; Matriculas na Educagao Especial e de Jovens e Adultos segundo
a dependéncia administrativa; Docentes e estabelecimentos de ensino na Educagdo Baésica;
Matriculas e concluintes na Educa¢do Superior segundo a dependéncia administrativa;
Docentes e estabelecimentos de ensino na Educagdo Superior segundo a dependéncia
administrativa; Taxa de analfabetismo segundo faixa etdria; taxas de rendimento educacionais
nos ensinos Fundamental e Médio e Taxa de distor¢do idade-série no Ensino Fundamental e
Médio.

QUADRO 5 - MATRICULAS NO ENSINO REGULAR SEGUNDO A
DEPENDENCIAADMINISTRATIVA - 2012

«
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FEDERAL : _ _ 54 -
ESTADUAL - ; 6.522 5.080 711
MUNICIPAL 1.893 2207 8.974 ; ;
PARTICULAR 405 532 1.986 915 133
TOTAL 2.298 2.739 17.482 6.049 844

FONTE: MEC/INEP; SEED Apud IPARDES, (2013, p. 14).
NOTA: Os dados referem-se a matricula do ensino regular com os inclusos.

(1) Ensino Fundamental: inclui matriculas do ensino de 8 e de 9 anos.

TABELA 21 - MATRICULAS NA EDUCACAO ESPECIAL E DE JOVENS E ADULTOS
SEGUNDO A DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - 2012

DEPENDENCIA EDUCACAO EDUCACAO DE
ADMINISTRATIVA ESPECIAL JOVENS E ADULTOS
ESTADUAL 1.383
MUNICIPAL 351 238
PARTICULAR 274 -
TOTAL 274 1.621

FONTE: MEC/INEP; SEED apud IPARDES, 2013, p. 14.
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TABELA 22 - DOCENTES E ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NA EDUCACAO

BASICA - 2012

EDUCA(;AO DOCENTES (1) ESTABELECIMENTOS DE
BASICA ENSINO
CMEI/Creche 226 30
Pré-escolar 190 46
Ensino Fundamental 962 64
Ensino Médio 497 23
TOTAL 1.689 99

FONTE: MEC/INEP; SEED apud IPARDES, 2013, p.14.
(1) Um docente (professor) pode atuar em mais de uma etapa e/ou modalidade de ensino.

Os dados sao referentes aos professores que estavam em sala de aula, na regéncia de turmas e em efetivo
exercicio na data de referéncia do Censo Escolar.

TABELA 23 - MATRICULAS E CONCLUINTES NA EDUCACAO SUPERIOR
SEGUNDO A DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - 2012

DEPENDENCIA MATRICULAS CONCLUINTES
ADMINISTRATIVA
FEDERAL 602 29
ESTADUAL 1.115 220
PARTICULAR 4.681 1.051
TOTAL 6.398 1.300

Fonte: MEC/INEP apud IPARDES, 2013, p.15.

TABELA 24- TAXA DE ANALFABETISMO SEGUNDO FAIXA ETARIA — 2010

FAIXA ETARIA (anos) TAXA (%)
De 15 ou mais 4,60

De 15a19 0.63
De20a?24 0,67

De 25 a29 0,84

De 30 a 39 1,69

De 40 a 49 3.24

De 50 e mais 13.36

FONTE: IBGE - Censo Demografico Apud IPARDES, 2013, p.30

NOTA: Foram consideradas como analfabetas as pessoas maiores de 15 anos que declararam ndo serem capazes
de ler e escrever um bilhete simples ou que apenas assinam o préprio nome, incluindo as que aprenderam a ler e

€screver, mas esqueceram.
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QUADRO 6- TAXA DE RENDIMENTO EDUCACIONAL NO ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO — 2012

TIPO DE ENSINO APROVACAO (%) REPROVACAO (%) ABANDONO (%)
FUNDAMENTAL 89.0 10,1 0.9
ANOS INICIAIS (1* a 4* 94.4 5,6 -
série e/ou 1° a 5° ano)
ANOS FINAIS (5% a 8% e/ou 81,7 16,3 2.0
6° a 9° ano)
MEDIO 78,2 15,9 5,9

FONTE: MEC/INEP; SEED Apud IPARDES, 2013, p.31
NOTA: Taxas calculadas pelo INEP.

QUADRO 7- TAXA DE DISTORCAO IDADE-SERIE NO ENSINO FUNDAMENTAL E
MEDIO - 2012

TIPO DE ENSINO TAXA (%)
FUNDAMENTAL 15,4
ANOS INICIAIS 8,2
(1* a 4* série e/ou 1° a 5° ano)
ANOS FINAIS 25,0
(5* a 8% e/ou 6° a 9° ano)
MEDIO 22,7

FONTE: MEC/INEP; SEED Apud IPARDES, 2013, p. 31.
NOTA: Taxas calculadas pelo INEP.

Em 2015, a estrutura fisica educacional no atendimento a educagdo bdsica no
Municipio de Toledo conta com 36 escolas e 26 Centros de Educagdo infantil na rede
municipal de ensino, 10 instituicdes escolares na rede privada e 29 instituicdes na rede
estadual, totalizando 101 instituicdes de educagdo. Alem disso, existe no Municipio o Servigo
Nacional de Aprendizagem industrial —SENAI, o Servico de Aprendizagem Comercial-
SENAC, o Servico Social do Comércio -SESC e o Servigo Social da Industria-SESI, que
ofertam dezenas de cursos profissionalizantes. A educa¢@o superior no Municipio iniciou em
1980 e conta atualmente com 11 de institui¢des de ensino presencial e a distancia, na rede
privada e publica estadual e federal.

Recentemente, o municipio de Toledo mais uma vez deu demonstracdo de unido, onde
o poder publico (Executivo e Legislativo) e setores organizados da sociedade, apoiaram a
vinda e instalagao da Universidade Federal do Parand para implantacdo do curso de Medicina.

Considerados as informagdes sobre a formacao historica, o perfil socioecondmico, os
dados populacionais e os aspectos educacionais sobre o Municipio de Toledo, seguem os
eixos temdticos que compdem este Plano Municipal da Educacdo, apresentados com
fundamentacgdo tedrica, Diretriz, Metas, Estratégias, Prazos, Responsdveis e Corresponsaveis
pela sua execugdo a ser realizada no periodo de 2015 a 2024.
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2. EDUCACAO INFANTIL- CRECHE E PRE-ESCOLA

O Municipio de Toledo conta, em 2015, com 70 institui¢des educacionais que
oferecem atendimento para a Educagdo Infantil nas modalidades Creche e Pré-Escola sendo
que destas, 62 sdo da rede publica Municipal e as 08 restantes sdo da iniciativa privada. A
modalidade Creche é oferecida em tempo integral nos Centros Municipais de Educagdo
Infantil — CMEI - e também em mais 08 institui¢des particulares e filantropicas. Os CMEIs
sdo, a partir da Lei Federal n° 9.394/96, organizados e tratados como institui¢des
educacionais, e mesmo que vinculados ao Sistema Municipal de Ensino, para fins de registro
e estatistica, integram o Sistema Estadual de Registro Escolar- SERE . Sua jornada de
atendimento didrio € de 10 horas e trinta minutos, homologada em dezembro de 2014, com
base em Parecer orientador do Conselho Municipal de Educag¢do de Toledo. O Municipio
totaliza 27 CMEIs criados e a modalidade Pré-Escola é ofertada nas 36 escolas da rede
publica Municipal, e em mais 07 instituicdes privadas de ensino e educagcao do Municipio.

A integracdo da Educacdo Infantil ao sistema educacional brasileiro € ainda recente na
histéria da educacgdo, constituindo-se como um processo em constru¢do no qual um dos
avanc¢os mais significativos reside em sua compreensao como parte da Educagdo Bésica e ndo
mais como servigo assistencial. Esta mudanca de paradigma levou o Municipio de Toledo a
reorganizar sua politica educacional de modo a expandir o atendimento em Centros
Municipais de Educacdo Infantil e garantir a universalizacdo do atendimento escolar as
crian¢as em idade Pré-Escolar.

No que tange a modalidade Creche, o Municipio investe na constru¢do de novos
prédios, pois a estrutura existente ainda ndo atende toda a demanda. Além destes
investimentos, adotou-se uma politica educacional que reorganizou o sistema de distribui¢ao
de vagas e matriculas nos CMEIs através da fila tinica de espera, que gerencia, de forma
democritica e de dominio publico, a partir da Secretaria Municipal da Educacgdo, o
chamamento de matriculas garantindo a lisura do processo, sem favorecimentos. Ja a oferta de
vagas para a Educacgdo Infantil modalidade Pré-Escola, junto as escolas, estd organizada e
atende a 100% da demanda (4 e 5 anos) antecipando o atendimento previsto para 2016,
conforme o PNE, Lei 13.005 /2014.

No Municipio de Toledo, as antigas Creches, hoje Centros Municipais de Educacao
Infantil - CMEIs que atendem criancas de 0 a 3 (zero a trés) anos de idade, realizaram uma
verdadeira ruptura com todo o passado assistencialista e efetivou uma politica publica que
garante a educacdo publica Municipal como direito da crianga, independente das condig¢des
socioecondmicas das familias, portanto, frequentar os Centros Municipais de Educacio
Infantil, ndo pode jamais estar vinculado as necessidades de trabalho dos pais, mas
necessidade sim, do desenvolvimento, da aprendizagem e do convivio social da criangas,
conforme direitos garantidos em Lei. Isto foi possivel através do Termo de Ajustamento de
Conduta — TAC n° 7/13, entre o Ministério Publico e o Municipio de Toledo, que deve
adequar a oferta do ensino na Educagdo Infantil, modalidade creche, mediante o acréscimo de
1.500 (mil e quinhentas) vagas até 2017. Este mesmo TAC definiu a inscri¢do para em fila
Unica de espera, para efetivacdo da matricula, com consulta online.

Os gréficos a seguir apontam dados relativos a populagcdo de 0 a 3 anos que frequenta
os Centros Municipais de Educacdo Infantil, dados do IBGE, Censo Populacional 2010 e
IBGE/PNAD, 2013.
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GRAFICO 1 - PERCENTUAL DA POPULACAO DE 0 E 3 ANOS QUE FREQUENTA A
ESCOLA

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
é 2% ﬂ 0% ﬂ 3% ﬂ 0%
Brasil Parana PR - Toledo

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Em marco de 2015, estdo matriculados nos CMEIs, 1925 (mil novecentas e vinte e
cinco) criangas (66,42%), e outras 973 (novecentos e setenta e trés) criangas, (33,58%)
aguardam vagas na fila tnica de espera, numa totalidade de 2.898 (duas mil, oitocentas e
noventa e oito) criangas nesta faixa etdria de 0 a 3 anos na rede publica do Municipio de
Toledo, e neste sentido, na meta 1do PNE, Lei n° 13.005/2014, prevé universalizar, até 2016,
a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.
Portanto, o desafio para o Municipio de Toledo é ampliar a oferta de educacdo infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de 0 a 3 anos
idade até o final da vigéncia deste Plano.

GRAFICO 2 - PERCENTUAL DA POPULACAO DE 4 E 5 ANOS QUE FREQUENTA A
ESCOLA

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 81,4% ‘ 73 % ‘ 77,7% ‘ 92,1%
Brasil Parana PR - Toledo

Fonte: Estado, Reqiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amaostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

A Pré-Escola no Municipio de Toledo, observados os dados do IBGE/PNAD 2013 e
do IBGE/2010, tinha sua demanda atingida em 92,1%. Dados da Secretaria Municipal da
Educagdo em marco de 2015, indicam que a populacdo desta faixa etdria foi atendida
plenamente, totalizando 2.539 matriculas de criangas de 4 a 5 anos na rede ptiblica Municipal.

Cada uma das modalidades (Creche e Pré-Escola) seguem calendérios especificos,
elaborados pela SMED (Secretaria Municipal da Educagdo), os quais asseguram o
cumprimento das 800 horas anuais, além dos periodos de férias coletivas, paradas
pedagdgicas, formacdo continuada e conselhos de classe, tanto na rede publica quanto na
privada. A garantia de oferta de servicos pedagdgicos e ndo apenas assistenciais, € assegurada
pelos projetos politico-pedagdgicos da SMED e de cada institui¢do que apresenta as bases
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para organizacao do trabalho pedagdgico e um sistema de avaliacdo com critérios especificos
que lhe garantem a condicao de avaliacao diagndstica e processual.

Na perspectiva da promocao da Educacdo Infantil no Municipio de Toledo, seguem
Diretriz, Metas, Estratégias, responsdveis e corresponsdveis pelas acdes de implementagdo
desta modalidade de ensino a serem executadas durante a vigéncia deste Plano Decenal.
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METAS

ESTRATEGIAS

PRAZO DE
EXECUCAO

RESPONSAVEIS

CORRESPONSAVEIS

1.Universalizar, a Educacao
Infantil modalidade Pré-Escola e
ampliar a oferta de Educacao
Infantil modalidade Creche, de
modo a atender 50% da
populacio Municipal de 0 a 03
anos.

1.1 Ampliar a oferta de vagas na
Educacdo Infantil, modalidades
Creche e Pré-Escola, através da
constru¢do de Centros Municipais
de Educacdo Infantil de forma a
atender, 50% da populacdo de 0 a
03 anos, e de 100% na Pré-Escola,
a partir de 2016.

Durante a
vigéncia deste
plano.

Governos Municipal
e Federal.

Conselho Municipal de
Educaciao — CME
SMED.

1.2 Aderir a proposta de
Educacdo Infantil 100%
inclusiva nas modalidades
Creche e Pré-Escola dentro
da proposta de educagdo
como direito de todos,
garantindo professor de
apoio permanente
conforme normativas para
esse servico de apoio.

Durante a
vigéncia deste
plano.

Governos Municipal
e Federal .

SMED

Institui¢des escolares
privadas.
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1.3  Assegurar o0 acesso ao
transporte escolar da zona rural,
para criancas da Educacao Infantil,
com veiculos adequados para o
atendimento a esta faixa etaria, e
com monitor para acompanhar
durante o trajeto.

A partir de
2016.

Governos Municipal
e Federal.

SMED e Empresas de
transporte escolar.

1.4 Estabelecer  programas  de
incentivo a execuc¢do da Lei de
Responsabilidade Social em
Creches € Pré-Escolas,
estabelecendo parcerias com
empresas, nos termos da
legislacdo vigente.

A partir de
2016.

Governo Municipal.

SMED e Empresas.

1.5 Complementar a agdo da
familia, articulando, na Educagdo
Infantil, as funcdes de educar e
cuidar.

A partir da
vigéncia do
plano.

Governo Municipal e
SMED.

Familias, empresas, CMEIs
e institui¢des de formacao
docente.

1.6 Promover agdes continuadas e
permanentes de educagio alimentar
e nutricional e manter alimentagao
sauddvel para as criancas em
estabelecimentos publicos e
conveniados, devendo as refeicoes
principais ser preparadas nos
CMEIs por profissionais
concursados, com devido
acompanhamento nutricional.

A partir da
vigéncia do
plano.

Governos Federal,
estadual e Municipal.

SMED, produtores rurais e
Cozinha Social e CMEIs.
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1.7 Garantir alimenta¢do sauddvel

Mantenedoras e/ou

Conselho Municipal de

nos estabelecimentos da educagdo A partir da o ] Educacio e Conselho da
infantil, da rede privada, mediante | vigénciado | Institui¢des de Ensino Alimentagio Escolar —
acompanhamento de profissional plano. Privadas. CAE. SMED.
de nutricao.
1.8 Assegurar a criacao de APMF’s ..
nos CMEIs e manter os Conselhos A partir de ConselI}o M.um(.:lp.aINde
Escolares nas Instituicdes de 3017 SMED. Educagio e instituigdes
Educacdo Infantil garantindo os ’ escolares.
principios da gestdo democratica.
1.9 Garantir o fornecimento de o

.. L. .. SMED, Instituicdes
materiais pedagogicos adequados A ird Governos, Municipal, .
. ) L. . . partir da .o Escolares, Associacoes de
as faixas etdrias e as necessidades iotncia d Federal e Institui¢des .

. vigencia do . pais, mestres e

do trabalho educacional das PME. escolares privadas. funcionirios
modalidades Creche e Pré-Escola )
1.10 Prever, manter e implementar
a Semana de Educacdo Infantil e
outros eventos de  estudos, . .. e
divuleacio. interacio e troca de A partir da Governo Municipal e SMED e Institui¢des

gAg . ¢ R vigéncia do Governo Federal. Escolares.
experiencias  entre  1nstituicoes PME.
publicas e privadas de modo a
aprimorar formacgao continuada.
1.11 Promover agdes em regime de
colaboracdo que visem a efetivagcao

. 5 Durante a ..

de programas federais voltados a | =™ d Governo Municipale | MEC, SMED e gestores
construgio,  reestruturagio e | Vigencia deste Governo Federal. escolares.
aquisicdlo de equipamentos as PME.
instituicdes  que  ofertam a

Educagdo Infantil, a fim de ampliar
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0 acesso a essa etapa da Educacado
Bésica.

2. Manter através de normas
complementares e normativa
administrativa, a definicao da
jornada diaria de atendimento
nos CMEIS com calendario
escolar que assegure datas para
Reflexoes Pedagoégicas,
Conselhos de Classe e Formacao
Continuada na Educacao
Infantil modalidades Creche e
Pré-Escola.

2.1 Assegurar formagao continuada
aos profissionais da Educagdo
Infantil, modalidade Creche e Pré-

SMED, Instituicdes

Escola através de parcerias, A partir da .. ..
preferencialmente com instituices |  vigéncia do Governo Municipal. educacmr.lals publicas e
publicas, para cursos, congressos, PME. privadas.
seminarios, conferéncias e outros

eventos de formacao.

2.2 Garantir que todas as escolas e

CMEIs do Municipio elaborem

e/ou implementem suas propostas

pedagdgicas observando 0s

documentos norteadores, o| Anpartirda Governos Municipal SMED, Institui¢des
calenddrio escolar e o Plano de| Vigénciado e Federal. educacionais publicas.
Acdo de cada instituigdo, PME.

estimulando a efetiva participagcao
de todos os membros da
comunidade escolar.
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2.3 Assegurar a continuidade da
proposta avaliativa descritiva na
Educagdo Infantil, em especial na
modalidade Creche, que tenha
caracteristica diagndstica e de
acompanhamento do processo, com
objetivo de analisar a forma como
a crianga progride na elaboracdo do
conhecimento, fomentando as
discussoes pedagogicas nos
Conselhos de Classe.

Ao longo da
vigéncia do
PME.

SMED Conselho
Municipal de
Educacdo - CME e
Institui¢cdes
educativas.

CMEIs, Escolas,
professoras/es, diretores,
coordenadores, pais € ou

responsaveis.
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3. ENSINO FUNDAMENTAL

A legislagdo educacional brasileira expressa, ao longo de sua histéria, preocupacio
com a amplia¢do do tempo de ensino obrigatério. Tal ampliacdo foi primeiramente discutida
por meio da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileira (LDB) n° 4.024/61, que
estabeleceu quatro anos de escolaridade obrigatdria, posteriormente ampliada para seis anos,
com o acordo de Punta Del Leste e Santiago, de 1970. Em seguida, a LDB 5.692/71 tornou
obrigatdrio oito anos de escolarizagdo. A LDB 9.394/96, mesmo mantendo a obrigatoriedade
de oito anos, acenou com a possibilidade da ampliacdo para nove anos de duracdo. No ano de
2001, o Plano Nacional de Educacdo (PNE), na meta n° 02, propds a implantacao progressiva
do Ensino Fundamental com nove anos de duragdo, através da inclusdo nas escolas das
criangas aos seis anos de idade.

No ano de 2005 foi promulgada a primeira lei especifica do Ensino Fundamental de
nove anos — a Lei n° 11.114/05, que altera o artigo 6° da LDB, tornando obrigatéria a
matricula da crianca aos seis anos de idade no Ensino Fundamental. Paralelamente, surge a
Lei n° 11.274/06 que trata da duracdo do Ensino Fundamental, ampliando para nove anos,
com matricula obrigatdria aos seis anos de idade.

Em observacao a esta legislagao nacional, o Conselho Estadual de Educacao do Parana
expediu a Deliberacdo n°® 03/06, promulgada em 05 de junho de 2006 e as Deliberacdes
Complementares n° 05/06, n°02/07 e a n°03/07, que normatizaram o processo de implantacdo
progressiva do ensino de nove anos no Estado do Parana.

Considera-se, portanto, no documento Ensino Fundamental de Nove Anos -
orientagdes pedagdgicas para os Anos Iniciais, que “mais que uma determinagdo legal, o
Ensino Fundamental de Nove Anos configura-se como a efetivacio de um direito,
especialmente as criancas que ndo tiveram acesso anterior as instituicdes educacionais.
Considerando que o cumprimento da determinacdo legal isoladamente ndo garante a
aprendizagem das alunos, € fundamental um trabalho de qualidade no interior da escola, que
propicie a aquisicdo do conhecimento, respeitando a especificidade da infincia nos aspectos
fisico, psicoldgico, intelectual, social e cognitivo”. (SEED/PR, 2010, p. 9).

No Municipio de Toledo, que tem Sistema de Ensino préprio, a Deliberacio n°
03/2011, do Conselho Municipal de Educacdo (CME), em seu Art. 2° estabelece que: “A
oferta do Ensino Fundamental é obrigatéria no Sistema Municipal de Ensino de Toledo,
Estado do Parand, com matricula para toda crianga que tiver 06 anos de idade completos ao
inicio do ano letivo, ou a completar até 31 de dezembro do ano em que frequentar o 1° ano
escolar.” Nesse sentido, afirma no § 3° que: “o Ensino Fundamental de 9 anos, em seus anos
iniciais, serd oferecido nas Escolas da Rede Publica Municipal, com propostas pedagdgicas
que contemplem o direcionamento a ser dado no processo educativo, em termos de concepg¢ao
de ensino e de desenvolvimento humano”(CME/TOLEDO, 2011, p.2).

O quadro a seguir apresenta dados estatisticos sobre o ano de 2014, abrangendo do 1°
ao 5° ano na rede publica Municipal, no qual destacamos que o percentual de transferéncias
recebidas € maior que o de expedidas, ou seja, revela que hd um movimento migratério de
fora para dentro do Municipio de Toledo, o que acarreta aumento da populagdo local,
implicando em maior oferta de matriculas para os préximos anos. Outro destaque nesse
quadro € o ndmero de reprovacdes ao final do 2° e 3° anos, que exige maiores reflexdes da
coordenacgdo pedagdgica da SMED e dos profissionais da educagado, no sentido de aprofundar
pesquisas e estudos para superar esta realidade.
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QUADRO 8 - PERCENTUAIS — APROVACAO, REPROVACAO E ABANDONO DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO 2006 - 2014
| ANO [ %APROVACAO | %REPROVACAO [ % ABANDONO |
2006 89,65 10,32 0,02
2007 93,82 592 0,26
2008 95,21 4,58 0,22
2009 93,80 6,03 0,18
2010 94,44 5,48 0,08
2011 94,45 5,51 0,04
2012 93,92 6,00 0,08
2013 94,31 5,65 0,04
2014 94,44 5,46 0,10

FONTE: Dados fornecidos pela SMED (2015).

QUADRO 9 - ESTATICO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 2014

1° ano 1438 335 322 3 1448 1447 119993 | 0,07 23,30 22,39 0,21

2° ano 1520 376 376 1 1519 1358 161 | 89,40 | 10,60 24,74 24,74 0,07

3°ano 1599 309 310 2 1596 1452 144 190,98 | 9,02 19,32 19,39 0,13

4° ano 1582 285 277 1 1589 1490 99 193,77 | 6,23 18,02 17,51 0,06

5° ano 1535 246 242 1 1538 1524 14 199,09 091 16,03 15,77 0,07

TOTAL 7674 1551 1527 8] 7690 7271 419 194,55 | 5,45 20,21 19,90 0,10
100,00

Outros dados do IBGE/PNAD indicam no grafico a seguir, a frequéncia escolar em 2013 no Ensino Fundamental
da populacdo de 6 a 14 anos na rede publica Municipal e estadual, cuja percentual atual de 98,8% devera ser
elevado para 100%, durante o Plano Decenal.

FONTE: Dados fornecidos pela SMED (2015).

GRAFICO 3- PERCENTUAL DA POPULACAO DE 6 A 14 ANOS QUE FREQUENTA A
ESCOLA

Meta Brasil: 100% Meta Brasil- 100% Meta Brasil- 100% Meta Brasil- 100%
98 4% 98 6% m 98, 8%
Brasil Parana PR - Toledo

Fonte: Estado, Regiio  Brasil- IBGE/Pesquisa Nacional par Amasra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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GRAFICO 4 - PERCENTUAL DE PESSOAS DE 16 ANOS COM PELO MENOS O
ENSINO FUNDAMENTAL CONCLUIDO

Meta Brasil 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%

oo V[ T4 743% 70,8%
Brasil Sul Parana PR - Toledo

Fonte: Estado, Regido & Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amosira de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Da mesma forma, observando-se o proximo gréfico, pretende-se que na execugdo das
metas e acdes durante a vigéncia deste PME, que o percentual de 70,8% seja elevado para
95% relativo a populagdo de 16 anos, ampliando assim, o nimero de concluintes nesta faixa
etaria.

Tendo em vista a necessidade de superar desigualdades educacionais e promover a
cidadania, propdem-se a erradicacdo do analfabetismo por meio da execu¢do da Diretriz,
Metas e Estratégias pelas acdes dos responsdveis e corresponsaveis, durante a vigéncia deste

PME, conforme exposto no quadro a seguir.
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DIRETRIZ
Superar as desigualdades educacionais, promovendo a cidadania, erradicar o analfabetismo e todas as formas de discriminacao, na
promociao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental, para a melhoria da
qualidade da educa¢ao no Ensino Fundamental.

METAS ESTRATEGIAS PRAZODE | RESPONSAVEIS CORRESPONSAVEIS
EXECUCAO

3.Manter e implementar | 3.1 Implementar, por meio de

critérios de qualidade no | Formagio Continuada, reflexdes sobre

cumprimento dﬁ;S diretrizes € | a5 diretrizes curriculares (Curriculo Governo Federal,

I;I'e:)t;zsta ;Se:tg:;é;cilc(:lasbarani BéSIC-O- D o .Re(.le Pljlbhca A partir da Govemno Estadual,

Ensino Fundamental. com | Mlunicipa/AMOP; Diretriz Curricular | vigenciado | Governo Municipal, | SEED/NRE, AMOP, SMED.

~ . < Estadual/SEED/PR, Curriculo préprio PME. Instituicdes Privadas

acoes de integracio e de ) ¢

continuidade entre os | 42 R(?de Privada), b?m como. do de Ensino.

Sistemas de Ensino. cumprimento dos requisitos tedrico-
metodologicos do ensino-
aprendizagem;
3.2 Garantir e ampliar hora-atividade
semanal das professoras/es destinada ao deral
planejamento, corre¢do de atividades dos . Governo Federal,
alunos, reflexdo sobre os contetidos ,AApaTtlr da Governo EStE_ld'ual’
curriculares,  projetos e  propostas | vigencia deste Govgrr}o Mum.mpal e SEED/NRE e SMED.
metodoldgicas, troca de experiéncias entre PME. Institui¢des privadas
os profissionais, reunides pedagdgicas, e de ensino.
estudos conforme Lei Federal n° 11738 de
16/07/2008;
3.3 Monitorar, em regime de colaborago, Ministério Publico,
0 acesso, a permanéncia e a aprendizagem A partir da Assisténcia Social, Conselho
dos alunos matriculados nas Institui¢des | yjggncia deste | SMED, SEED/NRE. Tutelar, Institui¢des
de Ensino, identificando motivos de PME. Educacionais Ptblicas e
Zscsg?;'a’ baixa freqiéncia e evasdo Privadas, pais e responsdveis.
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3.4 Implementar as propostas .
pedagbdgicas das escolas com a A partir da Institui¢des Publicas e
. - . vigéncia deste SMED, SEED/NRE. .
inclusdo das potencialidades de cada Privadas.
. PME.
comunidade;
3.5 Promover a busca ativa de todas as A partir da Profissionais de Psicologia,
criangas fora da Institui¢do de Ensino. vigéncia deste | SMED, SEED/NRE. Servico Social, Satde e
PME. Fonoaudiologia.
3.6 Assegurar a articulacdo e a unidade
pedagodgica dos Sistemas Municipal e
Estadual de ensino, conforme a Base A partir da .
Nacional Comum e o atendimento s | viggncia deste Governo Municipal, SMED, SEED-NRE e
especificidades locais, por meio da PME. Governo Estadual. institui¢des Privadas.
manutencdo/ampliacio  da  parte
diversificada na matriz curricular do
Ensino Fundamental;
3.7 Formalizar parceria entre Estado e
Municipio na oferta de formacgao
continuada aos profissionais do
magistério que atuam com estudantes ]
em processo de transi¢do do 5° para o .AAp artir da Governos, Estadual e | SEED/NRE, SMED, Escolas
6° ano, orientando e subsidiando | Vigéncia deste Municipal. Publicas e Privadas.
tedrica e metodologicamente o PME.
planejamento das praticas
pedagbgicas, com encaminhamento
dos registros da vida escolar dos
educandos.
3.8 Articular com 6rgdos responsdveis D .
pelas dreas da Satde e da Educagdo, o | ~ Purantea
atendimento a estudantes da Rede Vlge;;;{%desw Govﬁlﬁﬁissgzﬁual ) SEED/NRE SMED.

Escolar Publica de Educacdo Baésica,
por meio de agdes de prevengao,
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promocgao e atengdo a saude.

4. Alfabetizar todas as

criancas no maximo,
até o final do 3° ano, e
garantir o acesso, a
permanéncia e o
sucesso na
aprendizagem a todas
as criancas e alunos
no Ensino
Fundamental.

4.1 Estruturar o ensino fundamental de
nove anos considerando a organizacao

SMED, Conselho Municipal

do ciclo de alfabetizagdo com duragio .AAp artir da Governos Federal e de Ensino.

de trés anos, garantindo a vigéncia deste Municipal. Instituicdes Privadas de

alfabetizacdo de todas as criangas, até PME. Ensino.

o final do terceiro ano/Anos Iniciais;

4.2 Reorganizar a Proposta Curricular

da Educa¢do Infantil, do Ensino

Fundamental de 9 anos, e da A partir da Governo Municipal SMED, SEED-NRE,

avaliacdo, a partir dos estudos | vigéncia deste Governo Estadual ’ Instituicdes Publicas e

realizados na Formacdo Continuada, PME. ' Privadas.

grupos de estudos, Conselho de

Classe, Semana Pedagdgica.

43 Adequar, de acordo com a

demanda, a estrutura fisica, o

mobilidrio, os materiais pedagdgicos e .DAura}nte a Governo Municipal, SMED: SEED—NRE,

prover  profissional efetivo nas | Vvigéncia deste Governo Estadual. Instituicdes Prlvadas de
PME. Ensino.

bibliotecas das Instituicdes de Ensino,
para  atendimento ao  Ensino
Fundamental de 9 anos.

4.4 Garantir laboratério de
Tecnologias Educacionais,
manutencdo e  atualizacdio  dos
equipamentos, nas Instituicdes de

Ensino das Redes Municipal, Estadual
e Privada, para que sejam atendidos,

Até o segundo
ano de vigéncia
deste PME.

Governo Municipal,
Governo Estadual,
Institui¢des Privadas

SMED, SEED-NRE,
Institui¢des Privadas.
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no maximo, dois alunos por
equipamento.

4.5 Estabelecer o nimero maximo de
vinte e cinco alunos por turma,
especificamente nas de 3° Ano do
Ciclo de Alfabetizacdo/Anos Iniciais.

A partir do
primeiro ano de
vigéncia do
PME

Governo Municipal.

SMED, Conselho Municipal
de Educacao.
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4. EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA

N

A educacdo é um direito de todos e compreende a diversidade inerente a espécie
humana, a igualdade de condi¢des de acesso e permanéncia na instituicdo escolar, da rede
regular de ensino, de forma a promover no educando, a apropriagdo dos saberes
historicamente acumulados pela cultura humana e, no ambito da coletividade o pleno
desenvolvimento da sociedade. As necessidades educativas especificas de todos os sujeitos,
em sala de aula comum, sdo identificadas e atendidas, proporcionando o desenvolvimento
integral do educando, de suas potencialidades e o exercicio da cidadania, formacdo que
contribui para a constru¢cdo de uma sociedade mais justa e igualitdria além do espaco escolar.

A Educacido Especial, na perspectiva da Educagdo Inclusiva, dever constitucional do
Estado, da familia e da sociedade civil organizada, é a modalidade de educacdo escolar,
oferecida preferencialmente nas classes da rede comum de ensino, cujo ptblico alvo deve ser
atendido pelos servicos de apoio congénere a todos os educandos que apresentem
especificidades/necessidades que exijam romper barreiras de acessibilidade social-
educacional de todas as ordens.

No Municipio de Toledo coexistem dois Sistemas proprios de Ensino: Sistema
Estadual de Ensino do Parand e Sistema Municipal de Ensino de Toledo. Cada um tem carater
fiscalizador, consultivo e deliberativo. Portanto, cada sistema adéqua-se as legislacdes
educacionais, de ambito nacional e suas respectivas normas.

O Sistema Estadual de Ensino contempla a possibilidade de manutencdo de
permanéncia ou nao com a oferta de ensino substitutivo do Ensino Comum (Classes Especiais
e/ou Escolas de Educacdo Bdésica - Modalidade de Educacdo Especial) em institui¢des
proprias do Sistema ou através de parcerias de atendimento de escolariza¢do. J4 o Sistema
Municipal de Ensino de Toledo aderiu a Politica Nacional de Educacdo Especial na
perspectiva da Educacdo Inclusiva no ano de 2008, substituindo os servigcos de Educagdo
Especial, substitutivos do Ensino Comum (Classes Especiais) por servigcos de apoio a
Educagdo Inclusiva, através da implantacdo das Salas Recursos Multifuncional - SRM e/ou
Centro de Atendimento Especializado - CAEs, entre outros servigos de apoio tais como,
Professor de Apoio Permanente - PAP (para atender as necessidades especificas de cada area
de deficiéncia), Psicopedagogia Escolar ou servigos equivalentes.

A Comissao responsavel pelo eixo Educacdo Especial, na Perspectiva da Educacio
Inclusiva realizou tentativas de pesquisas para evidenciar o nimero atual de matriculas do
publico alvo da Educagdao Especial na educacdo formal, segundo documento Politica
Nacional de Educagdo Especial, na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, publicado no ano de
2008. Entretanto, o grupo ndo obteve devolutivas da maior parte dos questionarios emitidos’
para as instituigf)es2 e também, pode constatar que o levantamento junto aos 6rgdos oficiais de
registro de matricula podem ndo revelar a realidade, j4 que tais registros exigem
conhecimentos especificos por parte dos profissionais das institui¢des para o registro de dados

' Foram encaminhados questiondrios a todas as institui¢des de ensino do Municipio de Toledo (PR), publicas e
privadas através do Conselho Municipal de Educagdo de Toledo.

* OBS: Institui¢des que devolveram o formuldrio preenchido: Secretaria Municipal da Educacdo de Toledo,
Escola Especial APADA, Escola Bem Me Quer (APAE), Colégio SESI, Colégio SENAI, Centro de Educagdo
Infantil Construindo o Saber, Escola Infantil Espaco Encantado LTDA, Incomar, La Salle, PUC, Unioeste —
Campus de Toledo.
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especificos referentes aos alunos (as) da educacgao inclusiva, no Sistema Estadual de Registros
Educacionais.

Consideradas observagdes anteriores, a comissdo apresenta alguns dados apurados a
partir de informagdes coletadas, junto a Orgdos de registro oficial “Educacenso” e
considerando os dados encaminhados pelas institui¢des, em relagdo ao nimero de educandos
com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento/Transtorno do Espectro Autista e
Altas Habilidades ou Superdota¢do no Municipio do Toledo.

QUADRO 10- INSTITUICOES PUBLICAS MUNICIPAIS E ESTADUAIS DE
EDUCACAO
MODALIDADE ESTUDANTES ATENDIDOS NA
EDUCACAO INCLUSIVA
Educacio Infantil 26 alunos
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano 265 alunos
Ensino Fundamental 6° a 9° ano 184 alunos
EJA - Fase I 08 alunos
EJA - Fase 11 6 alunos
Ensino Médio 10 alunos
Ensino Técnico 0 alunos
Ensino Superior 07 alunos

FONTE: Dados fornecidos pela secretaria Municipal da Educacdo e Niicleo Regional de Educagédo de Toledo
em 2015

QUADRO 11- INSTITUICOES PRIVADAS

MODALIDADE MATRICULAS (de alunos na educaciio
inclusiva)
Educacao Infantil 26
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano 107
Ensino Fundamental — Anos Finais (6° ao 9° ano) 02
EJA — Fase | 08
EJA — Fase 11 0
Ensino Médio 03
Ensino Superior 05
ESCOLAS ESPECIAIS - APAE e APADA
Educagio Infantil 37
Ensino Fundamental 1° ao 5° ano 89

FONTE: Dados apurados a partir de informagdes coletadas junto a érgdos de registro oficial “Educacenso” e

considerando os dados encaminhados pelas institui¢des a Comissdo do Eixo “Educagdo Especial, na Perspectiva
da Educacdo Inclusiva”.

No Municipio de Toledo, considerando os Sistemas Municipal e Estadual de

Educagdo, tem-se os seguintes servicos de apoio a Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva:
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QUADRO 12 - REDE PUBLICA MUNICIPAL

N° | Servico Quantidade Observacoes Gerais
1 Psicopedagogia Escolar Em 31 escolas Normatizado pela Deliberagdao 01/2014 do
CME/Toledo/PR.
2 Salas de Recursos Multifuncionais - | Em 23 escolas Normatizado pela Deliberacio 02/2014 do
SRM CME/Toledo/PR.
3 Professor de Apoio Permanente — | 110 profissionais Normatizado pela Deliberacio 02/2014 do
PAP CME/Toledo/PR.
4 Centro de Atendimento | Isala ~com 5 | Normatizado pela Deliberacdo 02/2014 do
Especializado - CAE profissionais CME/Toledo/PR.

FONTE: Dados fornecidos pela Secretaria Municipal da Educac@o em abril de 2015.

QUADRO 13 - REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

NO

Servico

Quantidade

Observacoes Gerais

1

Salas de Recursos Multifuncionais
—Area da Deficiéncia Intelectual,
Transtornos Globais do
Desenvolvimento, Transtornos
Funcionais Especifico e Deficiéncia
Fisica.

35 salas

Instru¢do N° 016/2011 SUED/SEED

Salas de Recursos Multifuncionais
— Area da Deficiéncia Intelectual,
Transtornos Globais do
Desenvolvimento, Transtornos
Funcionais Especificos e
Deficiéncia Fisica - CEEBJA

2 salas

Instru¢do N° 014/2011 SUED/SEED

Sala de Recursos Multifuncional —
Area da Deficiéncia Visual

1 sala

Instrucdo N° 020/2010 SUED/SEED

Sala de Recursos Multifuncional —
Area das Altas
Habilidades/Superdotagdo

4 salas

Intrugdo N° 010/2011 SUED/SEED

Professor Itinerante na Area da
Deficiéncia Visual

02 Profissionais

Instru¢dao N° 020/2010 SUED/SEED

Professor de Apoio a Comunicacio
Alternativa

10 profissionais

Instru¢do N° 002/2012 SUED/SEED

Professor de Apoio Educacional
Especializado

21 profissionais

Instru¢dao N° 004/2014 SUED/SEED

Tradutor e intérprete de

Libras/Lingua Portuguesa TILS

12 Profissionais

Instru¢do N.° 003/2012 SUED/SEED

9

Servigo de Atendimento a Rede de
Escolariza¢do Hospitalar

03 Profissionais

Instrucdo N.° 001/2012 SUED/SEED

10

Auxiliar Operacional

14 Profissionais

Edital N.°78/2014 SUED/SEED

FONTE: Dados fornecidos pelo Nicleo Regional de Educagéo (2015).
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QUADRO 14- REDE PRIVADA

N° | Servico Quantidade | Observacoes Gerais
1 Professor de Apoio (no Ensino 11 Assessor para sindromes e pedagogos
Comum)

2 Equipe de Apoio 22 Estdo incluidos direcdo e coordenacdo, Psicélogo,
psicopedagogos

3 Programa Especifico 4 Atendimento  pedagdgico, psicopedagdgico e
refor¢o no contraturno

4 Atendimento Especializado 3 Adaptacdo de material, atendimento individual e

avaliagdes especificas

FONTE:Dados fornecidos por 6 Institui¢des Educacionais do total de 8 pesquisadas.

Considerando as premissas apresentadas no inicio deste texto e os dados coletados,
na tentativa de pesquisa, o grupo de sistematizacdo do presente eixo destaca a fundamental
necessidade de efetivacao de Plano Municipal de Ensino unitario, na perspectiva de Educagdo
Inclusiva para o Municipio de Toledo, em sua totalidade, mesmo considerando possiveis
interesses antagonicos em relagdo ao financiamento para Educacdo desta modalidade de
ensino. Neste sentido torna-se imprescindivel garantir a qualidade do ensino inclusivo, pontos
dos quais se destacam na diretriz e metas apresentadas a seguir, com prazos € respectivos
responsaveis e co-responsaveis na execucao das mesmas.
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DIRETRIZ

Promocao da educacio inclusiva garantindo condicoes de acessibilidade ao atendimento educacional especializado em todos os niveis de

ensino.
METAS ESTRATEGIAS 5;&‘5&%% RESPONSAVEIS | CORRESPONSAVEIS

5 - Assegurar que as |S.1 Introduzir e garantir o estudo de

instituicoes de ensino de | direitos humanos, lingua brasileira de

todos oS niveis e | sinais-LIBRAS, nocdes do Sistema

modalidades, publicas e | Braille, Soroba, orientagio e Coordenactes de

privadas do Municipio de | mobilidade, atividades de vida didria, cursos das Coordenagdes da drea

Toledo, elaborem e realizem | atividades de vida prética, estimulagdo | A partir de 2015 um"emd?‘des» no NRE/Toledo,

Programa de Formaciio | visual e estratégias  pedagégicas | .om acdes anuais Promotoria da SMED, Gestores e

Continuada para | inclusivas (metodologia) nos curriculos a0 longo da Educago, ‘ Co.orflefladores dfls

professoras/es da sua | dos cursos de pedagogia, das vigéncia do PME. NRE/SEED, SMED institui¢oes de ensino,

instituicdo, sob o principio | licenciaturas, do ensino médio na gestores das professoras/es e

da “Formacio | modalidade normal e na formacdo das instituicdes de ensino | comunidade educativa.

Cidada/Educacio professoras/es que atuam na educag@o publicas e privadas.

Inclusiva”, com subsidios | superior.

tedrico-didaticos para

atendimento aos educandos

com necessidades | 5.2 Implantar Programa de Formacio Coordenagoes de

educacionais especificas. Continuada para ao/os professoras/es do | A partir de 2015 Cursos nas Gestores e
ensino comum, curso de nivel basico de | €Om agoes anuais universidades, professoras/es das
LIBRAS, Braille, Sorobd e Tecnologias | a0 longo da NRE/SEED, SMED | ingtituicdes escolares.
Educacionais de acessibilidade. vigéncia do PME. gestores das

institui¢des de ensino
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publicas e privadas.

6 - Assegurar a elaboracao e
implantaciao de Programa de
“Educacdo Bilingue” nas
instituicoes de Ensino
Comum inclusivas.

6.1 Implantar em parceria com as
institui¢cdes especializadas, o ensino da
Lingua Brasileira de Sinais — Libras
para os alunos com surdez, ouvintes e
comunidade escolar, mediante Programa

Em dois anos até
2017 e
universalizar em

Governos Federal,
estadual e Municipal,

Gestores e
professoras/es das

de Formacdo de Professoras/es ou dez anos até Universidades, instituicoes Fie Ensino e

Instrutores de LIBRAS, bem como, de 2024. NRE/SEED e SMED. pais.

nivel bdsico para formacdo de

Professoras/es/as do Ensino Comum.

6.2 Implantar os servicos de ensino e

interpretacdo bilingue (Lingua

Portuguesa — modalidade escrita e

Libras) através da contratacdo de o

profissionais: Professor “Interprete de Governos Federal, Gestores das instituicoes

Libras” e Professor “Instrutor de A partir da (MEC) estadual de ensino e

Libras”, para os/as educandos/as e a/as vigéncia do PME. | (SEED) e Municipal professoras/es das
(SMED). institui¢des escolares.

instituicdes de ensino onde os alunos
com surdez estiverem matriculados, nos
termos da Lei, selecionados via
avaliacdo com prova pratica.
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6.3 Prever acdes e servigos necessarios
para a operacionalizacdo da Escola

Governos Federal,

Gestores das institui¢des

Bilingue nas institui¢des do Municipio A partir da (MEC) estadual de ensino e
de Toledo (de acordo com seus Projetos | vigéncia do PME. | (SEED), Municipal professoras/es das
Politicos Pedagdgicos - PPPs), onde (SMED) e respectivos | instituicdes escolares.
haja educandos com surdez. mantenedores.
6.4 Ao programa de Educacdo Bilingue Conselhos dos Secretarias de Educacao
atrelar autorizacdo de funcionamento A partir de 2016 Sistemas Municipal, | dos Sistemas Municipal,
junto aos Conselhos congéneres. pa © ' Estadual e Nacional Estadual e Nacional de
de Ensino. Ensino.

7- Assegurar a implantacdo | 7.1  Prover  servico  pedagdgico

de Programas Permanentes | especializado, nas instituicdes de ensino,

de Acoes Inclusivas ou | que tenham matriculados educandos,

Programas de Acessibilidade | ptblico alvo da Educacao Especial, para

proprios para cada | todas as suas etapas, niveis e Direcdes e

instituicao de ensino | modalidades, garantido pelos seus Governo Federal, coordenacgdes das

publicas e privadas no | respectivos mantenedores e descrito no estadual (SEED), instituicdes de

Municipio. PPP de cada instituigdo, para o | A partirde2015. | Municipal,(SMED) e ensino,Conselhos ¢
atendimento aos educandos com institui¢cdes publicas e | Promotoria Publica, e
Deficiéncia, Transtornos Globais do privadas. profissionais da
Desenvolvimento e Altas Habilidades educagio.

ou Superdotacdo, com no minimo
professoras/es habilitados na édrea da
docéncia e Educacdo Especial, nos
termos da Lei.
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7.2 Propor as universidades publicas,
cursos de habilitacdo especifica da 4rea
de Educacdo Especial para formar

Gestores e
coordenadores das

profissionais especializados, em nivel de | A partir de 2015. | SMED, SEED/NRE. instituicdes de ensino
graduacdo e/ou P6s Gradagdo, com e Conselhos Municipal e
sem parceria de formagdo pelo Estadual de Educacdo.
Ministério da Educacao.

7.3 Criar Programa de atendimento aos

alunos da Rede de Ensino com Altas SMED, SEED/NRE, | Gestores, coordenadores
Habilidades ou Superdotagdo, conforme | A partir de 2015. | Sistema Municipal e e professoras/es das
normas dos Sistemas de Ensino. Estadual de Ensino. instituigdes escolares.
7.4 Exigir que todas as instituicdes de Gestores,

ensino publico e privado tenham Projeto coordenadores,

de Atendimento as necessidades profissionais da
especificas dos educandos Conselhos Municipal, educacdo
(“Enriquecimento Curricular”, | A partir de 2016. | Estadual e Nacional | ,Pais/responsdveis pelos

“Aceleracao” e  “Suplementacdo”),
contemplados nos PPPs, em todos os
seus niveis, etapas e modalidades de
ensino ofertadas.

de Ensino.

educandos, os proprios

educandos (maiores de

18 anos) e Promotoria
Publica.
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7.5 Condicionar a autorizacdo e
funcionamento das instituicdes de
ensino em todos o0s niveis e
modalidades, com a exigéncia da
inclusd@ao no PPP de cada instituicdo, da
“Educacdo Especial, na perspectiva da
Educacgdo Inclusiva”, dados estatisticos,
os servicos de Apoio Educacional
Especializados da institui¢do, tendo
como fundamento as  Diretrizes
Curriculares Nacionais, a Legislacdo e
as Normas pertinentes, condizentes com
cada instituicdo e seus respectivos
Sistemas de Ensino.

A partir de 2015.

SMED, SEED/NRE,

Sistema Municipal e

Estadual e Nacional
de Ensino.

Conselhos Municipal,
Estadual e Nacional da
Educacio.

7.6 Implementar o acervo das
bibliotecas  escolares com  livros
didaticos falados, em Braile e em
caracteres ampliados, para todos os
alunos cegos e para os de visdo
subnormal da Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental da Rede de Ensino
e para os demais alunos, adquiridos pelo
poder publico e institui¢des privadas.

A partir de 2015.

Governos Federal,
estadual, Municipal e
instituicdes privadas.

MEC,SEED/NRE,
SMED e Instituicoes
privadas de ensino.
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7.7  Garantir, a ampliacio de
Atendimento Educacional Especializado
— AEE e/ou apoio educacional aos

alunos incluidos com necessidades Governos Federal, MEC,SEED/NRE,
. o A partir de 2015. | estadual, Municipal e SMED e Institui¢cdes
educacionais especificas, como um dos C . ) i .
. instituicdes privadas. privadas de ensino.
suportes pedagdgicos ao professor do
ensino regular/comum em sala de aula,
pelos 6rgaos competentes.
7.8 Assegurar o trabalho de apoio ao
professor do AEE das institui¢des
ublicas municipais e estaduais, no Secretarias de ..
pubiicas P . - . Conselhos Municipal e
servico itinerante, entre outros, através ) Educacdo do Sistema .
e i . A partir de 2015. . Estadual de Ensino e
da ampliacdo financeira destinada para Municipal, Estadual L
. . . Promotoria Publica.
este servico, tais como: Centros de de Ensino.
Apoio Especializados — CAEs e Salas de
Recursos Multifuncionais - SRM.
7.9 Garantir o cumprimento dos padroes Vigilancia Sanitéria,
de infra-estrutura das institui¢Oes Secretaria de
escolares do respectivo Sistema de Planejamento e
Ensino, conforme estabelecido nas Governos Urbanismo/Departament
normas da  ABNT  (Associacdo Federal MEC)estadual | o de Projetos, corpo de
Brasileira de Normas Técnica, exemplo | A partir de 2015. ,(SEED)Municipal(S Bombeiros, Gestores
ABNT 9050), que todas as reformas MED) e instituicdes das institui¢des,
previstas para as institui¢des cumpram privadas. Promotoria Publica,
etapas previstas do seu Programa de Conselhos de Educagao
Acessibilidade. e outros Conselhos
afins pais/responsaveis.
7.10 Garantir por meios legais
A partir de 2015. Governos Federal Promotoria Publica,
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transporte escolar publico aos estudantes
que apresentem  dificuldades de
locomog¢do , mediante a aquisi¢cdo de
veiculos adaptados as necessidades e
especificidades dos passageiros ou por
meio de contratos firmados entre poder
publico e concessiondrias contratadas
para este fim.

(MEC), estadual
(SEED/NRE) e
Municipal (SMED).

Conselhos Municipal e
Estadual de Educacdo,
pais/responsaveis e
educandos maiores de
18 anos.

7.11 Garantir em Lei, a presenca de
acompanhante, no transporte escolar
para os educandos da rede publica,
indicada a necessidade por equipe
multiprofissional ~ (responsdavel  pelo
educando), em protocolo préprio para
este fim.

Durante a

vigéncia do PME.

Governos Federal,

estadual e Municipal.

MEC,
SEED/NRE,SMED
Conselhos afins e
Promotoria Publica.

7.12 Implementar a aplicacdo de testes
de acuidade visual e auditiva em todas
as instituicdes e modalidades de ensino
da rede publica Municipal, por
profissional especializado e/ou
capacitado para desenvolver esta acdo.

Durante a

vigéncia do PME.

Governo Municipal.

SMED, Secretaria de
Saude e Conselhos
Municipal de Educacao.

7.13 Proceder a avaliacdo dos alunos de
classes especiais, oriundos de outros
sistemas de ensino, incluindo estes
educandos em série/ano do ensino
comum, considerando sua paridade
etdria, criando alternativas pedagdgicas,
dinamizando 0 processo de

A partir de 2015.

Governo estadual e
Municipal e
instituicdes privadas

de ancino

SEED/NRE e SMED,
direcdo e coordenacao
de instituicdes escolares,

. L, .
a1 [racnonedval
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aprendizagem.

7.14 Estimular a convivéncia social na

SEED/NRE e SMED,

comunidade, de pessoas com . - Os profissionais das
e n direcdo e coordenacdo | . . . _ .

Deficiéncia e/ou  Transtornos do . e o institui¢des de ensino

. i A partir de 2015. de institui¢oes
Espectro  Autista, por meio de L Professor do AEE,
. . . escolares ptblicas e . .
estratégias de comunicacdio e de . pais/responsaveis.
. . ) C . privadas.

atividades inclusivas comunitarias.

7.15 Manter e implementar o Setor de

Educaga.o Especial e ~Pswopedagog1a na SMED e Secretaria de

Secretaria da Educacdo de Toledo (PR)

- . , Recursos humanos e
com criagao oficial do Nucleo de A partir de 2015 Governo Municipal rofissionais
Estudos e Atendimentos a Diversidade e P ' bl pro .

~ . especializados na drea
a Inclusdo, para coordenar os servicos

. - . de AEE.
de apoio da Educacio Inclusiva nas
institui¢des publicas de ensino.

7.16 Criar e manter o Funcionamento do

CAE - Centro de Apoio Especializado

Muglmpal con~1 pI‘O‘flSSlSIIE‘l‘lS Qas arefls MEC, SEED/NRE,
de “Estimulacdo Visual”, “Estimulacao Governo Federal,

. R ~ s . .. SMED, Conselho
precoce”, Estimulacao Motora”, | A partir de 2015. | estadual, Municipal e . .

o - ~ . s S ) Municipal da Estadual
Estimulacdo da Linguagem Oral”, institui¢des privadas. de Educacio
Estimulagdo da LIBRAS, “Estimulago §a0-

das Funcdes Sociais Executivas e da

Mente”, com itinerancia.

7.17 Criar normativa que garanta o

direito a especificidade de acesso para

as avaliagcdes como Prova Brasil, | A partirde 2015. | SEED/NRE, SMED. | Gestores das institui¢des

Provinha Brasil, SAEB, SAEP,

de ensino, CME/Toledo,
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avaliacdes municipais entre outras.
Adaptacdes, tais como o direito a
“Ledores” ou “interpretes de LIBRAS”,
“provas ampliadas” e “provas em
Braille” para educandos que apresentem
necessidade comprovada.

escolares.

7.18 Oferecer flexibilizacdo curricular
nas institui¢des de ensino do Municipio
de Toledo e processos de avaliacdo

Direcdo, coordenacdes
de institui¢des publicas

adequados, previstas nos PPPs de cada A vartic de 2015 eSiI;:ﬁDtg%Ese filzr/lalfi];s ¢ pri@das ©
institui¢do, observadas as necessidades p ) deinsinI:) proﬁssmnfus da
educacionais especificas para ' educagdo.
modalidade da “Educacdo Especial
Domiciliar”.
7.19 Fiscalizar as institui¢des de ensino
em relacdo a existéncia do plano de
agoes .1r.101u51vasi as adequacdes de SEED/NRE e SMED NRE e C(iordenaggo da
acessibilidade fisica da escola, a A partir de 2015. | e instituicges privadas educagdo especial,
existéncia no PPP de previsdo de P ' de (i:nsinI:) SMED Promotoria
adequacdes curriculares e o registro da ' publica e CME/Toledo
necessidade de projetos especificos de
adequacao curricular.
7.20 Prever nos PPPs de cada instituicao N ~
escolar o “Plano de Acdes Inclusivas” Diregao, coordenagtes

¢ - - SEED/NRE e SMED | de institui¢des publicas
que contemple a elaboracdo, execucgdo e . e e . .

- . A partir de 2015. | e institui¢des privadas e privadas e
andlise do Plano de Atendimento . L
de ensino. profissionais da

individual e os “Servicos Educacionais
Especializados” conforme legislacao.

educacao.
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8 - Criar banco de dados
com registros estatisticos dos
educandos matriculados no
Ensino Comum em relacio
ao Ensino de Educacio
Especial -  Modalidade
Substitutiva, tendo em vista
a Politica Puablica de
Educacao  Especial, na
Perspectiva da Educacio
Inclusiva.

8.1 Realizar coleta de dados dos
Sistemas de Ensino do Municipio de
Toledo (PR), referentes a quantidade de
educandos com deficiéncia, Transtornos
Globais do Desenvolvimento e/ou Altas

Governos estadual,
Municipal e

SEED/NRE, SMED,
gestdes e coordenagdes

Habilidades/Superdotacdo, bem como se A partir de 2015. institui¢des de ensino das institui¢Oes de
estdo matriculados na escola comum ou publicas e privadas. ensino.

nas escolas especiais, de institui¢des

publicas e privadas de todos os niveis,

etapas e modalidades de ensino.

8.2 Monitorar dados da execucdo dos

Programas de  Acessibilidade e Férum Municipal de
Seguranga previsto em legislacio, Governo estadual Educagio,
referentes  aos  educandos  com (NRE), Governo CME/Toledo,
deficiéncia, Transtorno do Espectro | A partir de 2015. | Municipal (SMED) e Corpo de Bombeiros,
Autista e/ou Altas institui¢cdes de ensino vigilancia sanitdria,
Habilidades/Superdotacdo, institui¢des privadas. Promotoria Piiblica e
de ensino de todos os niveis, etapas e outros conselhos afins.
modalidades.

8.3 Apresentar anualmente junto ao Coordenacdes de
Férum Municipal de Educagio, os dados Educacgao Especial
estatisticos dos educandos, com inclusiva, Dire¢ao,
Deficiéncia ou Transtorno do Espectro | A partir de 2015. SEED/NRE, SMED e coordenagdes de

Autista, de todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino.

instituicdes privadas.

institui¢des publicas e
privadas e profissionais
da educacao.
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5. EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

A Educagdo em Tempo Integral tem sido alvo de discussdes e iniciativas no Municipio
de Toledo desde a década de 1980. Nesta trajetoria, como iniciativas mais expressivas,
podem-se citar as experiéncias realizadas nas Escolas Municipais Helmuth Priesnitz — Colégio
Agricola, a partir de 1988, com ensino de 5* e 8" série; André Zenere, no Jardim
Europa/América, anos 90; José Pedro Brum — Centro de Atendimento Integrado a Crianga e
ao Adolescente - CAIC, Jardim Maracana, a partir de 1994; e através do Programa de
Erradica¢do do Trabalho Infantil - PETI, nas escolas municipais Osvaldo Cruz, distrito de
Vila Nova, Orlando Luiz Basei, no distrito de Novo Sarandi, Anita Garibaldi, no Jardim
Europa/América e Nossa Senhora das Gracas, na localidade de Ouro Preto. Na Escola Anita
Garibaldi, também nos anos 90, foi implantado o Circo da Alegria, com atividades no contra-
turno mantidas até hoje.

Na Rede Publica Municipal, as discussdes acerca do atendimento da Educacdo em
Tempo Integral sdo retomadas, com mais €nfase e expressao em 2007 quando da implantagcdo
do atendimento da Educacdao em Tempo Integral na Escola Municipal Engenheiro Waldyr
Luiz Becker as criangas do Pré I e do Pré II. Em 2009, o atendimento foi ampliado para a
Escola Sao Francisco de Assis, duas turmas de pré-escola (pré I e pré II), cerca de 40 criangas;
e CAIC — com uma turma de Pré I e uma turma de Pré 1l e as turmas do PETI, cerca de 80
criangas; Escola Municipal Engenheiro Waldyr Luiz Becker mais duas turmas de pré-escola
(pré 1 e pré II) e uma turma de primeiro ano, atendendo a cerca de 60 criancas e na Escola
Municipal Ivo Welter, em 2010, com duas turmas de Pré I e duas turmas de Pré II, cerca de 72
criancas. Diariamente, todas estas escolas ofertam também o ensino regular, e a inser¢do das
criancas na Educac¢do em Tempo Integral € um direito da crianga e op¢ao da familia.

Conforme levantamento realizado em 2014, a Educagdo em Tempo Integral no
Municipio de Toledo estd implantada nas seguintes institui¢des:

— Escola Municipal Ivo Welter, com duas turmas de Pré II, dois 1° anos, dois 2° ano, um
3° ano e um 4° ano;

— Escola Municipal Vereador José Pedro Brum - CAIC, com um Pré I, um Pré II, um 1°
ano, um 2° ano, um 3° ano e um 4° ano;

— Escola Municipal Engenheiro Waldyr Luiz Becker, com um Pré I, um Pré II, um 1°
ano, um 2° ano € um 3° ano;

— Escola Municipal Carlos Friedrich, com um Pré I, um Pré Il e um 1° ano;

— Escola Rural Municipal Sao Pedro que atende pelo Programa Mais Educagdo, uma
turma com 31 alunos do 3°,4° e 5° ano, sendo trés dias por semana, em periodo integral
e os outros dois, apenas no periodo parcial/regular.
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QUADRO 15 - LEVANTAMENTO DAS TURMAS DE EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL — REDE PUBLICA MUNICIPAL

TOTALDE | TURMA | TOTAL DE
TURMAS MAIS ALUNOS

s |2 B2 |2 [2]2 |2 EDUCACAO

z |8 |B |2 |2 |22 |2

< =9 -9 — I\ N R n

2014 | 3 | 5| 5 | 4 |3] 2 22 1 499

2013 | 5 | 5| 4 | 3 |2 5 327

2012 | 3 | 4| 3 | 3 13 292

2011 | 3 | 4 | 3 10 221

2000 | 6 | 5 | 1 12 240

FONTE: Censo Escolar, 2014.

Embora as demais escolas ndo oferecessem Educacdo em Tempo Integral, eram
realizadas vdrias atividades em contra turno, como escolinhas de futsal, gindstica ritmica,
capoeira, ping-pong, badminton, o que caracterizava formas de atendimento em jornada
ampliada. Além disso, o Municipio contava também com 18 Centros Municipais de Educacao
Infantil —- CMEIs — que ofereciam atendimento de Educac¢ido em Tempo Integral.

Os Centros Municipais de Educacao Infantil — CMEIs, sdo considerados institui¢des
de educagdo em tempo integral e totalizam em 2015, o atendimento de 1925 criangas em 26
institui¢des, localizadas nas dreas urbanas da cidade e na sede de dois distritos, Novo Sarandi
e Vila Nova.

No intuito de garantir a consolidacdao da Educacdo em Tempo Integral como programa
necessario ao desenvolvimento integral dos educandos, definiu-se o atendimento como
Politica Educacional Permanente, submetendo o Projeto de Educacdo em Tempo Integral, a
apreciacdo do Conselho Municipal de Educacdo — CME, para analise e aprovagao.
Encaminhado aos poderes Executivo e Legislativo, foi oficializado através da Lei Municipal
n°® 2.189 de 13 de margo de 2015, que estabelece a Politica da Educacdo em Tempo Integral,
garantindo assim a efetivacdo dessa pritica no Municipio, com implantacdo gradativa,
conforme estabelece o Plano Nacional de Educacdo, Lei 13.005/14 e a Lei Municipal supra
citada.

Educagdo em Integral na Rede Puiblica Estadual de Ensino

A Secretaria de Estado da Educacdo mantém na rede publica estadual de ensino, no
Municipio de Toledo, o Colégio Agricola, com ensino médio profissionalizante em Tempo
Integral o qual, no ano de 2014 contou com 390 alunos matriculados, num total de 12 turmas.
A Politica de Educacao Integral na rede estadual, conta também com a Jornada Ampliada,
organizada em diferentes atividades educacionais realizadas em contra turno, que compreende
a ampliacdo de tempo, espacos e oportunidades de aprendizagem aos estudantes.

As atividades propostas tem a participacdo da comunidade escolar e sao desenvolvidas
em periodo contrario ao turno da matricula do aluno. Estas atividades podem ser realizadas
em outro local disponivel na comunidade, onde a institui¢do estd inserida, desde que nao
ofereca risco a integridade dos estudantes e deverdao ser contempladas no Projeto Politico
Pedagdgico e constar no Historico Escolar do aluno.

Dados coletados em 2014, sobre a oferta de Educagdo Integral em Jornada Ampliada,
indicam que foram desenvolvidas atividades nos seguintes programas:
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QUADRO 16 - LEVANTAMENTO DOS PROGRAMAS E DOS ALUNOS ATENDIDOS
NA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Mais Educacdo - PME 7 atividades Envolvendo 175 alunos

Aulas Especializadas de Treinamento 8 projetos Envolvendo200 alunos
Esportivo - AETE

Atividades Complementares 35 projetos Envolvendo 875 alunos
Curriculares Periddicas.

Salas de apoio a aprendizagem 25 salas Envolvendo 375 alunos
Esporte Cidaddo UNILEVER - Iturma Envolvendo 25 alunos
Iniciacdo ao voleibol

S Programas 76 projetos e Total- 1.650 alunos
atividades

FONTE: Dados fornecidos pelo NRE/Toledo, 2015.

Educagdo em Tempo Integral na Rede Privada de Ensino

O Municipio de Toledo, em 2015, conta com 9 (nove) institui¢des privadas que
ofertam Educacdo em Tempo Integral e/ou jornada ampliada no contraturno escolar,
totalizando 2.765 alunos atendidos, que permanecem o dia todo em atividades nos seguintes
estabelecimentos de ensino: Colégio Comunitirio de Toledo — FUNET, Colégio La Salle,
Colégio Incomar, Colégio Intentus e os Centros de Educagdo Infantil: Construindo o Saber,
Espaco Encantado, Ledi Maas - Lions e o Infantil Betesda.

QUADRO 17 - NUMERO DE ALUNOS DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL E
CONTRATURNO, DAS INSTITUICOES PRIVADAS DE ENSINO

ANO < o
R = v
> e |9 |o |© z e
SE |m|E |2 2|2 |2 2|2 2|2 |2 |8s|35
i B0y |« < | < | < | < | < | < | < | < | EF| %
B o= & & ° ° ° ° ° o o o o S = <
&= & & - & B & in ) =~ ) EN b=
2010 127 95 77 25 24 16 18 18 6 5 5 3 0 419
2011 154 113 88 31 24 22 16 18 6 5 3 5 0 485
2012 185 130 94 34 31 20 16 16 7 5 4 4 0 546
2013 214 133 | 112 36 31 25 21 16 8 5 5 3 0 609
2014 240 156 | 138 40 32 26 24 20 11 5 6 8 0 706
TOTAL 920 627 | 509 | 166 | 142 | 109 | 95 88 38 25 23 23 0 2765

FONTE: Dados fornecidos pelas Institui¢des Privadas de Ensino -2014.

Na perspectiva da melhoria da qualidade de ensino pela ampliacdo da Educacdo em
Tempo Integral, propdem-se a execugao da Diretriz, Metas e Estratégias a seguir, observados
0s prazos, responsaveis e corresponsaveis no periodo de vigéncia deste PME.
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9- Ampliar
gradativamente, até
2024, a Educaciao em
Tempo Integral
para, no minimo,
50% das escolas
publicas, para

atender, pelo menos,
25% dos alunos da
Educacio Basica.

9.1-Ampliar  gradativamente o

Secretaria Municipal da

) Ao | F IR ~ ., .
nimero de turmas e de 0 TONE0 da Governo Federa Educacio, Nucleo Regional de

o vigéncia deste Governo Estadual, . T
Institui¢des escolares na oferta da .. educacdo e instituicdes

~ Plano. Governo Municipal. . .
Educagdo em Tempo Integral. privadas de ensino.
9.2-Manter uma Comissao Reunides
Permanente de  Estudos e | bimestrais ao Secretaria da oo ~
~ ~ . Instituicdes de Educagdo em
acompanhamento da Educacio longo da Educacao. Nicleo e
5 N . ~ Tempo Integral do Municipio.

em Tempo Integral, com reunides | vigéncia deste | Regional de Educacdo.
periddicas. Plano.
9.3- Efetivar na Educacdo em

Tempo Integral,
professoras/es regentes e
coordenacdo com jornada
de 40 horas ou, conforme

porte da instituicdo e,
professoras/es das
disciplinas
complementares.

Até 0 2° ano da
vigéncia deste
Plano.

Governo Municipal e
Governo Estadual.

Secretaria de Recursos
humanos, SMED, SEED/NRE
e Institui¢des de Educacdo em

Tempo Integral.

56



9.4- Elaborar estudos para
verificacdo da quantidade

de zeladoras e cozinheiras

que serao necessarias em .AApaT“r da Governo Municipal e SMED, SEED/NRE e
cada Instituicdo que oferta | vigéncia deste Estadual Instituicdes escolares
Educacio em  Tempo PME. ’ ¢ ’
Integral, considerando as
especificidades desta
modalidade de ensino.
9.5- Garantir a constru¢do de
prédios com padrao arquitetonico |\ 410 g, SMED, SEED/NRE Secretaria
e mobilidrio adequado para o A Governo Federal, ! RN
i - vigéncia deste .. de Planejamento e Instituicoes
atendimento da Educacdo em Estadual e Municipal. ~
PME. de Educacao Integral.
Tempo Integral.
9.6- Adquirir equipamentos e
materiais para brinquedoteca,
tecnologias de  informagdo,
refel.torl'o b sa'la . de ar,te.s’ .AApaT“r da Governo Federal, SMED, SEED/NRE e
musicalizacdo, inglés, laboratério | vigéncia deste . e e ) .
A .o . Estadual e Municipal. | institui¢des privadas de ensino.
de ciéncias, gindsio esportivo, PME.

circo, auditério, horta, etc,
conforme a realidade de cada
comunidade escolar.

10- Instituir matriz
curricular
articulada a

proposta pedagégica
da Educacio em
Tempo Integral,

octahalananda

10.1- Realizar estudos da matriz
curricular adotada, revisando e
atualizando, conforme as
necessidades dos educandos e das
institui¢cdes que ofertam Educacdo
em Tempo Integral.

Anual, a partir
da vigéncia
deste PME.

SMED, SEED/NRE.

Institui¢des Escolares publicas
e privadas, Conselho
Municipal de Educacdo- CME
e Comissdo de Estudos da
Educagdo em Tempo Integral.
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estabelecendo
avaliacao anual para
os educandos do
Ensino
Fundamental, da
Educacao em Tempo
Integral.

10.2-Viabilizar estudo
intersetorial para estabelecer o
valor do financiamento por aluno,
prevendo critérios de qualidade, e
garantia de recursos financeiros
para a Educacdio em Tempo
Integral.

Anual, a partir
da vigéncia
deste PME.

SMED, SEED/NRE.

Secretaria Municipal da
Educacio e Nucleo Regional
de Educacao.
Secretaria da Fazenda e do
Planejamento.

10.3- Aplicar avaliagdo para os
alunos da Educacdo Integral,
através de instrumento unificado,
abrangendo conhecimentos
relacionados a lingua portuguesa,

Anual, a partir
da vigéncia

SMED, NRE e
instituicdes de Ensino

SMED, SEED/NRE Comissao
de Estudos da Educacdo em

matemdtica e conhecimentos Privado, em Tempo Tempo Integral e Instituicdes
. . deste PME. .

gerais, a partir de estudos Integral. privadas de tempo Integral.

realizados nos encontros da

Comissao de  Estudos da

Educacdo em Tempo Integral.

10.4- Estabelecer parcerias com

universidades, preferencialmente

publicas, para aprimorar 08 .AApau.’tlr da Governo Federal, SMED, SEED/NRE

estudos da formagdao docente da | vigé€ncia deste Estadual, Universidades ptblicas

Educacdo em Tempo Integral, PME. Municipal. ’

inclusive ofertando curso de pés-

graduacao.

10.5-Fomentar a articulacdo da

escola com os diferentes espacos SMED, SEED/NRE,

educativos, culturais e esportivos, Durante a Governo Federal, Secretaria da Cultura,

e com equipamentos publicos, | vigéncia deste Estadual, Secretaria do Meio ambiente e

como bibliotecas, museu, parques, Plano. Municipal. institui¢des publicas e

teatro, aquadrio, cinema e

planetario.

privadas.
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11- Garantir profissionais
especializados na Educacao
em Tempo Integral e
fortalecer as acoes da rede

de atendimento na
orientacdio e apoio as
familias, com foco no

desenvolvimento integral do
educando.

11.1- Manter nutricionista .DAura}nte a N SMED, SEED/NRE Secretaria
permanente  para atender a | vigéncia deste Governo Municipal e
~ de recursos humanos e
demanda da Educacdo em Tempo PME. Estadual. DR .
Integral institui¢des privadas.
11.2- Prover na SMED e NRE,
equipe  multidisciplinar, para
atendimento  especializado na A partir da Governo Municipal e
Educagao em Tempo Integral com | vigé€ncia deste Estadual. SMED SEED/NRE.
profissionais  de  Psicologia, PME.
Assisténcia Social, Terapia
Ocupacional e Fonoaudiologia.
11.3- Realizar reunides periddicas Durante a Secretaria Muricipal SMED, NRE, familias,
envolvendo toda a ~rede de | vigéncia deste da Educacio e N Ii profissionais da rede e
atendimento na orientagio e apoio PME. a BEducacao € fNucleo InstituicGes de Educagio
as familias. Regional de Educagéo. Integral.
11.4- Organizar projetos Secretaria Municipal, L -
educacionais que envolvam a Semestral, Niicleo Regional de PI'OflSSlOIlZ?.lS da educagdo e
familia no espaco escolar. durante a Educaciio ¢ as comunidade escolar
vigéncia deste Instituicoes de (professoras/es, pais/familias,
PME. ~ goces alunos).
Educacdo Integral.
11.5 Ofertar Formacao
Continuada  para todos  os A partir da Governo Municipal,
profissionais da Educagdo em part Estadual e Instituicoes SMED, SEED/NRE e
L aprovacao deste . . R .
Tempo Integral, fora do horério de PME privadas, em sistema institui¢des privadas.

trabalho, de no minimo 20 horas
anuais.

de articulagao.
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6. EDUCACAO AMBIENTAL

Vivemos numa sociedade dinamica e voltada para a produ¢do e consumo, onde se faz
necessario refletir sobre a organizacido da educacdo ambiental como um processo permanente
que deve estar inserido na educagdo formal e informal. Historicamente este processo foi
construido a partir de grandes eventos mundiais nos quais se discutiu e foram tomadas
decisdes visando mudancgas de atitudes da sociedade frente aos problemas socioambientais.
No entanto para melhor compreender esse processo faz-se necessario uma breve
contextualizacdo histdrica das politicas voltadas a Educagdo Ambiental no Brasil e no mundo.

Segundo Vieira e Liotti (2014), os movimentos sociais nos anos 70 representaram um
marco para a humanidade e para a formacdo de uma consciéncia preservacionista
fundamentada. Em 1972 a Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) promoveu uma
Conferéncia sobre Ambiente Humano que ficou conhecida como Conferéncia de Estocolmo.
Como resultado deste evento foi criado o Programa das Na¢des Unidas para o Meio Ambiente
(PNUMA), encarregado de monitorar o avango dos problemas ambientais no mundo
(LOUREIRO, 2006).

A adog¢do do termo Educacio Ambiental se deu anteriormente, na Conferéncia em
Educagdo realizada na Gra-Bretanha, no ano de 1965. A partir da década de 1970, mais
especificamente na Conferéncia Intergovernamental de Thbilisi, de 1977, a Educagdo
Ambiental foi projetada globalmente, estabelecendo-se objetivos e estratégias que
subsidiaram sua legitimacdo. Com a evolu¢do da problematica econdmica e deterioragdo das
politicas regionais e nacionais, a Comissao Mundial sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento
da ONU criou a expressio Desenvolvimento Sustentdvel, que comegou a circular
efetivamente em 1987, a partir da publicacio do documento chamado “Nosso Futuro
Comum”, mais conhecido por Relatério Brundtland (LOUREIRO, 2006). Este termo foi
incorporado na pratica da Educacdo Ambiental, ora como Desenvolvimento Sustentdvel, ora
como Sustentabilidade.

Em 1992, a Conferéncia das Na¢des Unidas sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento
realizada no Brasil, a Ri0-92, demonstrou um aumento do interesse mundial pelo futuro do
planeta. Muitos paises passaram a valorizar as relagdes entre desenvolvimento
socioecondmico e modificagdes no meio ambiente. Desta conferéncia resultaram documentos
importantes para a Educacdo Ambiental, como a Agenda 21, o Tratado de Educacdo
Ambiental para as Sociedades Sustentdveis e Responsabilidade Global e a Carta da Terra. A
referida Agenda 21 Global, € um programa de acdo baseado num documento de 40 capitulos,
que constitui a mais abrangente tentativa ji realizada de promover, em escala planetaria, um
novo padrdo de desenvolvimento, denominado “desenvolvimento sustentivel”. O termo
“Agenda 21” foi usado no sentido de intencdes, desejo de mudanga para esse novo modelo de
desenvolvimento para o século XXI, acordado entre 179 paises, presentes na Rio 92. A
Agenda 21 pode ser definida como um instrumento de planejamento para a construcao de
sociedades sustentdveis, em diferentes bases geograficas, que concilia métodos de protecao
ambiental, justica social e eficiéncia econdmica.

A visdo incorporada na Agenda 21, instrumento de muito valor na Educacdo
Ambiental marcou uma grande mudanca, preconizando a integracdo completa entre meio
ambiente e as dimensdes sociais € econdmicas para o planejamento de desenvolvimento
(SCHENINI et al., 2004). A Educacdo Ambiental tornou-se elemento imprescindivel no
cendrio mundial e assumiu papel determinante no enfrentamento a crise ambiental, sendo
tema de debates contemporianeos e passando a ser considerada nas politicas publicas
internacionais e nacionais.
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No Brasil, a questdo da Educacdo Ambiental recebeu seu primeiro tratamento
normativo com a promulgacido da Lei n.° 6.938/1981 que instituiu a Politica Nacional do
Meio Ambiente. Posteriormente, na Constituicio Federal, de 1988, a Lei Federal n.°
9.795/1999 e a Resolugdo do CNE/CP, n.° 2/2012, estabelecem as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacio Ambiental. O Parand teve a sua Politica Estadual de Educagao
Ambiental aprovada em 2013, Lei n.° 17.505/2013.

No entanto, a preservacdo do meio ambiente depende muito da forma de atuagdo das
geracOes presentes e futuras, e o que estdo dispostas a fazer para diminuir o impacto
ambiental das suas a¢des. Por esse motivo, a educagdo ambiental € de extrema importancia e
deve ser abordada nas escolas, para que todos os membros da sociedade desenvolvam uma
consciéncia ambiental e tenham atitudes responsaveis em relacdo ao meio ambiente. Contudo,
para desenvolver consciéncia ambiental € necessdrio que a Educacdo Ambiental seja
compreendida como um instrumento de transformagdo social e nessa perspectiva Guimaraes
propde um conceito de Educagdo Ambiental Critica:

Educagdo Ambiental Critica compreende a sociedade numa perspectiva complexa, em que
cada uma de suas partes (individuos) influencia o todo (sociedade), mas ao mesmo tempo a
sociedade, os padrdes sociais, influenciam os individuos. Portanto para haver
transformacgdes significativas ndo basta apenas mudancas individuais (partes), mas
necessitam-se também mudancgas reciprocas na sociedade (todo). Isso para que haja nas
duas situagdes, individuo e sociedade, ampliacdo das possibilidades de transformagdo
potencializando mudangas de curso e criando op¢des a um caminho tnico predeterminado
por uma proposta dominante de sociedade de modelo de desenvolvimento (Guimardes,
2007, p.89).

Diante disso podemos concluir que a educacdo ambiental deve ser entendida como
uma agao educativa que contribui para a formacado de cidadaos conscientes da preservacao do
meio ambiente e aptos a tomar decisdes coletivas sobre questdes ambientais necessarias para
o desenvolvimento sustentdvel da sociedade. Sendo assim, “a educa¢do ambiental necessita
vincular os processos ecoldgicos aos sociais na leitura de mundo, na forma de intervir na
realidade e de existir na natureza” (Mello e Trajber, 2007 p. 67).

Nos quadros a seguir, descrevemos atividades de Educagdo Ambiental desenvolvidas
na Rede Municipal e Estadual do Municipio de Toledo.

QUADRO 18 - PROGRAMAS E PROJETOS DE EDUCACAO AMBIENTAL NA REDE
MUNICIPAL

Atividades (Formacao, Instituicoes Atendimentos

Programas e Projetos)
Conhecendo Toledo 36 Escolas Aproximadamente 6.100 alunos
Formacdo de Educadores | 09 Escolas 09 Professoras/es em cada etapa de
Ambientais — FEA formacao de 2 anos
Programa Hortas sauddveis | 17 Escolas e 9 | Aproximadamente 4200 alunos nas
nas escolas e CMEIs CMEIs escolas e 600 criancas nos CMEIs
Educacgao Alimentar e | 18 Escolas e 10 | Aproximadamente 4500  alunos das
Nutricional CMEIs escolas e 650 criancas dos CMEIs
Espaco Sala Verde 1 Escola Aproximadamente 550 alunos mais a

comunidade

Projeto Pomar 5 Escolas Aproximadamente 1200 alunos

FONTE: Dados fornecidos pela Secretaria Municipal da Educagdo de Toledo, 2015.
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QUADRO 19 - PROGRAMAS E PROJETOS DE EDUCACAO AMBIENTAL NA REDE

ESTADUAL
Atividades (Formacao, | Instituicoes Atendimentos
Programas e Projetos)
Programa Parque Escola 26 Escolas/ Colégios Aproximadamente 1.050
alunos
Programa Mais Educacao 4 Escolas Aproximadamente 120 alunos
(Educacdo  Ambiental para
Sustentabilidade)
Atividades de Contraturno | 2 Escolas Aproximadamente 60 alunos
Periddicas - Meio Ambiente
(Horta e Sustentabilidade)
PDDE - Escolas Sustentaveis 3 Escolas Aproximadamente 980 alunos

FONTE: Dados fornecidos pelo NRE/Toledo, 2015.

Nesta perspectiva o desafio da educacdo ambiental critica estd relacionado a atuacdo
efetiva de educadores ambientais comprometidos com uma formagdo transformadora e
emancipatdria. Para tanto, propdem-se a execu¢do da Diretriz, Metas e Estratégias descritas
no quadro a seguir durante a vigéncia deste PME, no periodo de 2015 a 2024.
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DIRETRIZ

Promocao da sustentabilidade socioambiental por meio do desenvolvimento de uma educacao cidada, responsavel, critica e participativa.

METAS

ESTRATEGIAS

PRAZO DE EXECUCAO

RESPONSAVEIS

CORRESPONSAVEIS

12-Desenvolver projetos
e programas de
formaciao de educacao
ambiental, voltados a
protecio, recuperacio e
melhoria socioambiental.

12.1- Implementar formag¢ao continuada com
profissionais da  educagdo, conforme
legislacdo vigente.

A partir do primeiro ano de
vigéncia do PME.

Governo Municipal,
Estadual e Federal.

SMED, SEED/NRE,
Universidades
Preferencialmente Publicas,
Instituicdes de ensino publicas
e privadas e de ensino
superior, SMMA e empresas
publicas e privadas Comité
Gestor Municipal, Comité
Gestor Da BP3.

12.2- Realizar prética educativa, integrada e
permanente em todos o0s niveis e
modalidades de ensino.

A partir do primeiro ano de
vigéncia do PME.

Governo Municipal,
Estadual e Federal.

SMED, SEED/NRE,
Universidades
Preferencialmente Publicas,
Institui¢des de ensino publicas
e privadas e de ensino
superior, SMMA e empresas
publicas e privadas Comité
Gestor Municipal, Comité
Gestor Da BP3.

12.3- Realizar Eventos de sensibilizagdao
ambiental em todos os niveis e modalidades
de ensino e educacdo da rede publica e
privada.

Anualmente, a partir do
primeiro ano de vigéncia do
plano.

Governo Municipal,
Estadual e Federal.

SMED, SEED/NRE,
Instituicdes de Educacgio
Superior, IAP, EMATER,

QENMA—TF Psilkls h ol
O LIVEIAR, LIITPITSAS T uvticds Lo
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Privadas, Instituto Das Aguas,
SMMA, CMMA, Comité




Gestor Municipal, Comité
Gestor da BP.

12.4- Adquirir material de apoio didatico,
pedagbdgico para o desenvolvimento da
Educacido Ambiental.

A partir do primeiro ano de
vigéncia do PME.

Governo Municipal,
Estadual e Federal e
Institui¢des privadas.

SMED, SEED/NRE,
Institui¢ées De Ensino
Superior e instituicdes de
ensino privado.

12.5 - Fomentar estudos com
professoras/es/as das redes publicas, para a
producdo de materiais didaticos como apoio
nas aulas de educacdo ambiental.

A partir do primeiro ano de
vigéncia do PME.

Governo Municipal,
Estadual, Institui¢Ges
privadas de ensino.

SMED, SEED/NRE,
Institui¢des De Ensino
Superior, S MMA, TAP,

EMATERCMMA , SEMA,

Instituto das Aguas,

ITAIPU,Comité Gestor
Municipal, Comité Gestor da
BP3.

12.6-Fortalecer e apoiar projetos e programas
de Educagcdo Ambiental em todos os niveis e
modalidades de ensino e educagao.

Durante a vigéncia do
PME.

Governo Municipal,
Estadual e Federal.

SMED, NRE, Institui¢des
Educacao Superior,
Institui¢des publicas e
privadas, empresas e
cooperativas, SMMA,
CMMA, ITAIPU, Comité
Gestor, Municipal, Comité
Gestor da BP3

13. Garantir a
obrigatoriedade da
educacio ambiental em

13.1- Incluir no Projeto Politico Pedagégico -
PPP das institui¢cdes de ensino e educagdo a
Educacido Ambiental.

- A partir da vigéncia do
PME.

Governo Municipal,
Estadual.

SMED, SEED/ NRE,
Instituicdes de Educagdo
publicas e privadas.
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todas os niveis e
modalidades de ensino,
conforme a legislacao.

13.2- Incluir no Curriculo da Formagao
Inicial Docente, a Educacdo Ambiental.

- A partir do primeiro ano
da aprovacdo do PME.

Instituicdes
Superiores de
Educagdo, Publicas e
privadas.

SMED, SEED/ NRE e MEC.

13.3- Elaborar normas complementares para

A partir da vigéncia do

14- Implementar acoes
de Educaciao Alimentar
e Nutricional, de pratica
continua e permanente,
estimulando a adocao
voluntaria de escolhas
alimentares saudaveis.

o Sistema Municipal de Ensino sobre a Governo Municipal SMED, CME.
~ . PME.
Educacido Ambiental.
141 - Promover a formagdo de
mul‘qp.hcadores em Educacdo Alimentar e A partir da vigéncia do Governo Municipal. SMED e Cozinha Social.
Nutricional, com representante de cada PME.
Institui¢do de Ensino.
14.2 — Implantar e manter hortas escolares, A partic da vieencia do
tendo o alimento como ferramenta P PMEg Governo Municipal. SMED e Cozinha Social.
pedagégica. '
14.3 — Realizar oficinas culindrias que A partic da vieencia do
favorecam os hdébitos regionais e culturais P PMEg Governo Municipal. SMED e Cozinha Social.
saudaveis. '
144 - Inserir a Educacdo Alimentar e A partic da vieencia do
Nutricional no Projeto Politico Pedagdgico P £ Governo Municipal. SMED.

das escolas e CMEISs.

PME.
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7 . DIVERSIDADE

O tema Educac¢ado e Diversidade, justica social, inclusdo e direitos humanos constitui-
se num eixo da educacdo e objetivo da politica educacional publica, que diz respeito a
efetivacao da educacao democrdtica, laica em todos os niveis, etapas e modalidades, e dar-se-
4 na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental Anos Iniciais e Finais, no Ensino Médio e no
Ensino Superior. A politica educacional pautada na diversidade se realiza no exercicio da
pratica democratica, na problematizacao da igualdade social e das desigualdades existentes.

A partir dos anos 70, no Ocidente, intensificaram-se as discussdes acerca da exclusao
social. Os movimentos sociais criticos e suas dentncias sobre as desigualdades chamaram a
atencdo para a inexisténcia da universalidade dos direitos humanos, enfatizando a importancia
de estender a isonomia das leis aos sujeitos pertencentes aos chamados grupos subordinados.

No ambito das ciéncias humanas e educacionais, sobretudo nos ultimos 30 anos,
discutiu-se com maior intensidade os aspectos constituintes das multiplas identidades dos
sujeitos e seus efeitos existenciais e politicos. Atributos identitdrios como: sexo, sexualidade,
raca, etnia, religido, nacionalidade, geragcdo, condi¢do fisica e classe social, embora sempre
presentes, passam a ser percebidos e identificados como determinantes na vida humana,
sobretudo a partir das demandas suscitadas pelos movimentos sociais do século XX e por
referenciais tedricos que as colocam no centro das andlises da sociedade contemporanea.

O Artigo 1° da Lei 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, apresenta
que “a educagdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas institui¢des de ensino e pesquisa, nos movimentos
sociais e organizagdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais”. E neste sentido que o
Sistema de Ensino de Toledo inclui a Diversidade.

Na educacao formal, em qualquer nivel de escolarizac¢do, existem sujeitos de multiplas
identidades, criangas, jovens e adultos que expressam suas marcas identitdrias em todo o
processo de socializagdo, de educacdo e interagdo social. Todas as identidades, de algum
modo, se combinam ou atuam isoladamente, em algum momento da vida ou por toda a
existéncia, para “justificar” situa¢des vividas que podem ser positivas (de reconhecimento
social, prestigio, valoriza¢do) ou negativas (de privacdo social, de exclusdo, de negacdo ao
excesso e bens materiais, de preconceito, de violéncia). Na dinamica social, um mesmo
individuo pode experimentar situacdes de identidade marginalizada, estigmatizada ou aceita
como normal (HALL, 2000%, p. 112). Esses significados ndo apenas explicitam a diferenca
entre os sujeitos e identidade, sdo os responsaveis pela igualdade ou pelas desigualdades
sociais, ainda presentes na vida de criangas, jovens, homens e mulheres.

A educacdo para a diversidade tem por objetivo a divulgacdo e producdo de
conhecimentos, atitudes, posturas e valores que preparem o cidadao para uma vida de respeito
entre todos e todas, sem as barreiras estabelecidas por séculos de preconceitos, esteredtipos e
discriminagdes, que fecundaram o terreno para dominagdo de um grupo racial sobre outro e de
um povo sobre outro, de um sexo sobre o outro ou de uma religido sobre a outra.

Em Toledo, com o objetivo de elaborar Normas Complementares as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, foi constituida a Comissao Especial que
procedeu a estudos e dedicou-se e aprofundou-se na temdtica por aproximadamente um ano,
fez em seu Relatério, um indicativo dos principios e dos aspectos a serem observados no
trabalho no interior da escola, principalmente em relacdo as proprias minorias étnicas,
resgatando-lhes a auto-estima, em relagdo aos demais alunos, trabalhando-os e posicionando a
escola claramente contra qualquer discriminagdo baseada nas diferencgas culturais, de classe
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social, de crencas, de sexo e de etnia; em relacdo ao professor, para que este niao reproduza
conceitos perversos cristalizados e ndo use livros e material pedagdgico que promovam a
exclusdo, a auto-rejei¢do, a baixa auto-estima e a estigmatizacdo de alunos. O trabalho foi
apresentado ao CME/Toledo e deste estudo resultou na aprovacdo da Deliberacdo
n°001/2008-CME/Toledo. Neste estudo, a Comissao Temporédria Especial, de apoio ao
CME/Toledo.

Neste sentido, propdem-se a seguir, Diretriz, Metas e Estratégias a serem executadas
pelos responsdveis e correponsdveis na perspectiva da implementacdo da educagdo para a
diversidade durante a vigéncia deste PME.
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15- Realizar a efetivacdo das

15.1

Realizar préticas

Politicas Piblicas de respeito | educacionais de superagdo e A partlr. d? 1. SMED, CME, Institui¢des de ensino da
<o L ano de vigéncia SEED/NRE e 1 .
a diversidade. erell)crl;c;a;gna; ii,eetgiisﬁ rillsinic;;r;las Jeste PME. MEC. rede publica e privada.
15.2 Fomentar a produgdo de
material didatico especifico para
cada territério etno educacional, | A partir. df’ 1?
bem como o desenvolvimento de | ano de vigéncia | SMED, SEED/NRE | profissionais da Educaciio.
curriculos, contetdos e deste PME. e Universidades.
metodologias especificas para o
respeito a  diversidade na
educacdo.
16- Garantir formaciao continuada | 16.1 Implementar a politica de
aos profissionais da educacio valorizacdo e formacdo dos/as A partir do 1°
conforme Diretrizes Curriculares | profissionais da educacdo, a ano de vigéncia | SMED, SEED/NRE Institui¢des de Ensino da
Nacionais para a Educacio das | discussdo de raga e etnia, na deste PME ’ ' rede publica.
Relacdes Etnico-Raciais e para o | Perspectiva dos direitos '
humanos.
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Ensino de Historia e Cultura Afro-
brasileira e Africana, nos termos da
Lei 9.394/96, na redacio dada pelas
Leis n° 10.639/03 e 11.645/08.

17-Implementar, no processo de
ensino-aprendizagem, 0s
conhecimentos da  Diversidade,
assegurando  material didatico-
pedagégico aos profissionais da
educacao.

17.1 Refletir com os alunos
sobre a diversidade presente em

A partir do 1°

sala de aula, na escola, na Governos SMED, SEED/NRE e
) . . ano de .. e P

sociedade e a importincia da A Municipal, estadual instituicdes publicas e

A N vigéncia deste : ..
convivéncia frente as diferencas, PME e Federal. privadas de todos os niveis.
visando a constru¢do da postura )
de tolerancia e respeito ao outro.
17.2 Articular, com as demais | A partir do 1°
modalidades de ensino : csionai 3

g ano de Profissionais da educagao

vivéncias das préticas sociais e BN Ci SMED, SEED/NRE. S cttiCo “bli :

‘ p vigéncia deste das institui¢des publicas e
culturais, favorecendo a PME. privadas de todos os niveis.
diversidade e a inclusdo de
educandos e educandas.

17.3  Oportunizar acesso a
recursos diddtico-pedagdgicos de .

. . . A partir do 1°  cQionai 5
forma interativa como: filmes, P ano de PI‘OflSSl.OIl.aIS da educfagao
fotografias, imagens, visitas, vietneia deste SMED, SEED/NRE. d‘?S Instituigoes pubhcas‘e
featro e outros para que Os g DME privadas de todos os niveis.

educandos e educandas ampliem
as aprendizagens.
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8. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Conforme a Constitui¢do Brasileira, Art. 208, o Ensino Fundamental € obrigatério e
gratuito a todos os brasileiros, incluindo os que ndo tiveram acesso na idade prépria. De
acordo com a LDB, em seu Art. 32, é garantido aos alunos o pleno dominio da leitura, da
escrita e do cdlculo, constituindo-se como meios para o desenvolvimento da capacidade de
aprender e relacionar-se, tanto social quanto politicamente.

De acordo com as metas do Plano Nacional de Educacdo € preciso elevar a taxa de
alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais para 93,5% até 2015 e erradicar o
analfabetismo absoluto até a vigéncia do Plano, reduzindo em 50% a taxa de analfabetismo
funcional no Brasil.

Torna-se necessdrio, portanto, a oferta do Ensino Fundamental a toda populacdo do
Municipio, bem como, a erradica¢do do analfabetismo, o acesso e permanéncia na escola das
criangas, jovens e adultos que se encontram em situa¢do de ndo escolaridade, tendo como
prioridade a garantia da oferta do ensino e sucesso na aprendizagem.

No Municipio de Toledo, o trabalho com jovens e adultos analfabetos teve inicio em
1970 com o Movimento Brasileiro de Alfabetizacdo (MOBRAL), através da adesdo a uma
campanha nacional do Governo Federal. Com a Nova Republica, a partir do ano de 1985, o
Governo Federal rompe com a politica de Educagdo de Jovens e Adultos do periodo militar,
extinguindo o MOBRAL e substituindo-o pela Fundagao Nacional para Educagdo de Jovens e
Adultos (Fundacao Educar).

Em 1988, foi criado o Centro de Estudos Supletivos (CES) de Toledo, que em 1997
tornou-se CES Pdlo.

Através de uma agdo descentralizada entre Centro de Estudos Supletivos de Toledo -
CESTOL e SMED, implantou-se, em 1991, o Ensino Supletivo — Fase I, e em 1999, acontece
a parceria com o Centro de Protecdo a Vida de Assis Chateaubriand (CPV), no Projeto
Brigadas do Trabalho, o qual tinha como objetivo a alfabetiza¢do de adultos.

Em 1991, Toledo contava com uma populacao de 94.879 habitantes. Destes, 5,4% nao
estavam alfabetizados e 64,3% tinham o primeiro grau incompleto.

Nesta mesma década, € promulgada a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional,
Lei n°. 9394/96, na qual a EJA passa a ser considerada uma modalidade da educagdo bésica,
nas etapas do ensino fundamental e médio.

No ano 2000 pela Deliberacao n°08/2000 do Conselho Estadual de Educacao- CEE, o
CES passa a denominar-se Centro Estadual de Educacdo Basica para Jovens e Adultos
(CEEBJA), com uma proposta de atendimento semipresencial.

Além do atendimento na sede no CEEBJA em 2002, através do Parecer n°. 238/01
CEE, a SEED passou a fazer parceria com a SMED no Projeto de Educacdo de Jovens e
Adultos (Projeto PEJA). O Municipio de Toledo instruiu processo de solicitacdo de
credenciamento de uma escola para oferta do referido projeto, o qual estava dividido em duas
etapas:

. Etapa Preparatoria - de responsabilidade do Municipio, o qual cedia o espago
fisico, recursos humanos e materiais, formagdo continuada, assessoramento aos professores e
encaminhamento dos alunos para o Exame de Equivaléncia, sendo esta a condicdo para
certificacdo;

. Etapa de Certificacado - Via Exames de Equivaléncia, ofertado
exclusivamente pela SEED, sendo que eram ofertadas trés vezes ao ano, no inicio do Projeto e
em 2005 foi prevista em Edital uma dnica oferta. Neste mesmo ano, o Conselho Municipal de
Educag¢do-CME/Toledo aprovou a Deliberacao n® 005/05, com as Normas Complementares
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relativas a EJA- FASE I, na qual também manteve-se o exame de equivaléncia como etapa de
Certificacdo.

Desde 2006 o Governo do Estado do Parand, nao mais oferta Exames de Equivaléncia,
sendo assim, o Municipio que tivesse interesse em ofertar escolariza¢do para jovens e adultos,
encaminhava ao CEE proposta pedagdgica para apreciacio e aprovagao, exceto os Municipios
que ja possuem Sistema e Conselho préprio.

A partir de 2009 os estudantes da EJA, no Municipio de Toledo, que possui Sistema e
Conselho proprio, passaram a ser avaliados por exames de classificagdo e reclassificagdo e
nao mais por exame de equivaléncia.

O quadro a seguir demonstra dados anuais de matriculas, desisténcias e conclusdes dos
alunos das FASES I e II, no Municipio de Toledo nos ultimos 9 anos, onde observa-se baixo
nimero de estudantes que concluiram as duas etapas em relacdo a matricula inicial.

QUADRO 20 - MATRICULAS, DESISTENCIA E CONCLUSOES — EJA, FASE I E
FASE II, PERIODO 2006 A 2014

ANO MATRICULAS DESISTENTES CONCLUINTES
2006 373 126 109
2007 722 199 128
2008 410 183 58
2009 342 166 51
2010 403 107 50
2011 321 88 46
2012 351 96 37
2013 423 90 50
2014 365 78 32

FONTE: Dados fornecidos pelas coordenac¢des da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, FASE I e IT

O gréfico a seguir mostra a taxa de alfabetizacdo no Municipio de Toledo, que
comparada a meta 09 do Plano Nacional de Educacao, estd com percentual de 95,4%, acima
da média nacional cuja espectativa da meta é atingir 93,50%, até 2015 e erradicar o
analfabetismo absoluto até o final da vigencia deste PME em 2024.

GRAFICO 5- TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO DE 15 ANOS OU MAIS
DE IDADE.

Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50%
‘ 91,5% .k 95 4% 94,7% 95,4%
Brasil Parana PR - Toledo

Fonte: Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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No grifico a seguir, em relacdo ao analfabetismo funcional, o CENSO educacional
2010, indica o percentual de 19, 8%, que deverd ser reduzido em 50%, ou seja, 9,4% até o
final da vigéncia deste PME.

GRAFICO 6- TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL DA POPULACAO DE 15
ANOS OU MAIS DE IDADE.

Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
29,4% l 26,5% 25,3% [ 19,8%
Brasil Sul Parana PR - Toledo

Fonte: Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
Nota: O objetivo desse indicador & reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Neste sentido, considerando os dados do quadro anterior, a educagdo no Municipio
tem como desafio assegurar o indice de permanéncia e aprendizagem dos estudantes, e
diminuir o mumero de desistencia e de abandono escolar, elevando o nimero de jovens,
adultos e idosos concluintes nas fases do ensino fundamental e médio. Para tanto, propde
Diretriz, Metas e Estratégias a serem executadas no periodo de 2015 a 2024.
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DIRETRIZ

Erradicaciao do analfabetismo absoluto e reducio em 50% a taxa de analfabetismo funcional durante a vigéncia do PME.

METAS

ESTRATEGIAS

PRAZO DE
EXECUCAO

RESPONSAVEIS

CORRESPONSAVEIS

18- Elevar a taxa de
alfabetizacao da
populacio com 15
anos ou mais para
além de 954% no
Municipio de Toledo

18.1 Conduzir e reconduzir ao sistema
educativo, as criangas, jovens e adultos
que estdo afastados ou que abandonaram
os estudos em algum momento da etapa
de formagao escolar.

Durante o ano
de 2015.

Governos Federal,
Estadual e Municipal
em regime de
colaboracao.

MEC, SMED SEED/NRE,
Coordenacao da EJA,
professoras/es e comunidade
em geral.

18.2 Assegurar a oferta de vagas para a
Fase I e a Fase II do Ensino Fundamental
da Educagdo de Jovens e Adultos aos que

Durante o ano

Governos, Municipal e
Estadual em regime de

SMED, SEED/NRE
(Coordenacdo da EJA Fase |

ndo tiveram acesso na idade propria. de 2015. colaboracao. e Fase II).

18.3 Garantir a continuidade do

atendimento as pessoas ndo alfabetizadas,

assegurando que as escolas publicas de . o SMED. SEED/NRE
Ensino Fundamental e Médio oferecam a A [iartlr da Governos, Mum.mpal ¢ Coordenagio da EJA Fase I,
modalidade de alfabetizagdo, a Fase e a | Vvigénciado Estadual em regime de FASE II e Paran4
Fase Il de ensino e de exames para PME. colaboragdo. Alfabetizado.
Jovens e Adultos, de acordo com a Lei de

Diretrizes e Bases da Educacdo.

184 — Ofertar material didético-

pedagdgico, transporte, atividades A partir da -

culturais e visitas técnicas de estudo, vigéncia do Goverrg)sst,alzl/fll;rlnmp ale gxfih:iﬁzg\l;%
adequados a demanda para a FASE I, de PME. ' ¢ '

forma a incentivar a permanéncia € o
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sucesso dos alunos na escola.

19- Erradicar o | 19.1 Realizar levantamento, avaliacdo e
analfabetismo divulgacdo  de  experiéncias  em
absoluto e reduzir em | alfabetizacdo de jovens e adultos, que
50% a taxa de | constituam referéncia para os agentes A partir da Institui¢Ses de Ensino
analfabetismo integrados ao esforco Municipal de vigéncia do SMED, SEED/NRE. | Superior, empresas publicas e
funcional no | erradicacio do  analfabetismo, em PME. privadas.
Municipio. parceria com as instituicdes envolvidas
na modalidade.
19.2 Mapear, por meio de Censo
Educacional, nos termos do Art. 5°, § 1°
da LDB, a populagdo que ndo teve acesso Durante a .
ao ensino regular, visando localizar e vigéncia do SMED, SEED/NRE. ﬁii?gg?;ﬁ%;%sfggﬁ
induzir a demanda para programas de PME.
oferta da Educacao de Jovens e Adultos.
19.3 Estimular o acesso do aluno jovem e Durante a
adulto aos demais niveis ou modalidades vigéncia do SMED,SEED/NRE. Professoras/es que atuam
do ensino basico e profissionalizante. PME. nesta modalidade.
20- Implementar acoes | 20.1 Garantir as pessoas com deficiéncia
de alfabetizacdo de | 0 acesso e permanéncia as etapas da A partic d }
jovens, adultos e | Educacdo de Jovens e Adultos, bem partit de SMED. SEED/NRE Coordenagdes da EJA e setor
. - 2015 , . x .
idosos, com garantia | como a inclusdo assistida conforme ' da Educagdo Especial.
de continuidade da | legislacdo vigente.
escolarizagio basica. 20.2 Manter atendimento
psicopedagogico e educacional
especializado, bem como apoio A partir da SMED, SEED/NRE. Coordenacdes da EJA e setor
vigéncia do da Educacio Especial.
PME.
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pedagdgico aos alunos da EJA, de acordo
com a demanda e a necessidade desta
modalidade.

20.3 Estabelecer politicas que facilitem
parcerias para o aproveitamento dos

Durante a o .
espaQOS OCiOSOS existentes na v1génc1a dO SMED,SEED/ IIlStltlllgOeS de ensino €
comunidade, para a Educacdo de Jovens PME. NRE. Comunidades.

e Adultos.

20.4 Apoiar as universidades na oferta de A partir da

cursos dirigidos a pessoa idosa. vigéncia do SMED, SEED/NRE. IES, Grupos de Idosos.

PME.

20.5 Articular as politicas de Educagdo

de Jovens e Adultos com as de protecao : =

contra o desemprego e de geracdo de A;iamr da SMED,SEED/ Coordenagoes da EIA em
preg _ gerag vigéncia do parceria com IES, empresas

empregos, garantindo a flexibilizacdo de PME. NRE. do grupo 5 S, ACIT.

horérios para o aperfeicoamento.

20.6 Articular as politicas de Educacao

de Jovens e Adultos com as culturais, de A partir da Coordenacdes da EJA em

modo. I estudantes sejam | yigéncia do SMED, SEED/NRE. parceria com Secretaria da

beneficidrios de agdes que permitam PME. Cultura.

ampliar seus horizontes culturais.

20.7 Garantir que, nos locais onde a

Educacido de Jovens e Adultos funciona a

noite, haja a presenca da guarda . SMED em parceria com

Municipal, durante o periodo de aula, A;iartlr da o Secretaria ds Seouranca e

para a seguranca do local, preservando a vigéncia do Governo Municipal. N £ ¢

PME. Transito.

integridade fisica das pessoas que estdo
envolvidas no processo de ensinar e
aprender.

76




20.8 Realimentar a proposta curricular

Anualmente, a

estabelecida para a Educacdo de Jovens e partir da Coordenacdes e
Adultos - Fase [ e 1. vigéncia do SMED, SEED/NRE. Professoras/es da EJA.
PME.
20.9 Garantir a aplicagdo da avaliacdo
institucional interna anualmente, a fim de
analisar a qualidade pedagégica e de Durante a =
gestdao nesta modalidade de ensino, bem vigéncia do SMED, SEED/NRE. prOfCeE;);f;SricS;(ileas ]SJ A.
como utiliza-la para promover melhorias PME.
no sistema de ensino.
20.10 Assegurar a continuidade do
atendimento de adolescentes e jovens em
. : SMED, SEED/NRE e
cé?jnﬂlt0~co(;n ? lei, nos gjog;ramas de, | VI-I)g%rjcnif c?o Governos Federal, Coordenacdes de EJA Fase |
ucacgdo de Jovens e Adultos, em nive OME Estadual e Municipal. o Fase IL

fundamental e médio, assim como de
formacdo profissional.
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9. ENSINO MEDIO

O Ensino Médio, etapa final da Educacdo Bésica, € o nivel de ensino caracterizado
como aquele que possui os indices mais preocupantes no Municipio de Toledo. De acordo
com a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDB 9394/96), uma educacdo escolar
comprometida com a igualdade de acesso aos conhecimentos e empenhada em garantir esse
acesso a todos os grupos da sociedade brasileira necessita contribuir com a reducdo das
desigualdades sociais historicamente produzidas. Nesse sentido, é¢ imprescindivel assegurar o
ingresso, a permanéncia e o sucesso de todos, tendo em vista a consequente reducdo da
evasdo, da retencdo e das distor¢des idade-ano/série (Parecer CNE/CEB n° 7/2010 e
Resolucdo CNE/CEB n° 4/2010, que definem as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educag@o Basica). Contudo, apesar das a¢des desenvolvidas pelo Governo estadual e o
Ministério da Educacao (MEC), os sistemas de ensino, principalmente o publico, ainda ndo
alcancaram as mudangas necessarias para alterar de forma substancial estas estatisticas e, em
Toledo, conforme o diagndstico apresentado por este documento, atualmente, uma parcela
significativa dos jovens entre 15 e 17 anos ainda ndo ingressou nesta etapa da Educacdo
Bésica e muitos destes jovens, com mais de 18 anos, ndo concluiram o Ensino Médio no
Municipio.

O Ensino Médio ptblico é da competéncia da esfera estadual no Municipio de Toledo,
entretanto, a superacao dos desafios que permanecem caracterizando este nivel de ensino e a
estruturacdo de um cendrio de novas possibilidades exige que as acdes desencadeadas neste
dominio sejam orientadas por um regime de cooperacdo das esferas publicas, dentro do
quadro de um sistema nacional de educagdo. A Emenda Constitucional n°® 59/2009 inclui na
Constitui¢do Federal a prescricdo de que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios devem organizar em regime de colaboracdo seus sistemas de ensino (art. 211), o
que também € um objetivo do Plano Nacional de Educacdo de duracdo decenal, a ser
estabelecido por lei (art. 214). Destarte, é imprescindivel estabelecer no regime de
colaboracdo as responsabilidades, para que as escolas, as redes e os sistemas de ensino no
ambito Municipal, estadual e particular de Toledo, possam desenvolver um Ensino Médio
articulado com as demais etapas da Educacdo Bésica e criar solucdes adequadas para o
enfrentamento de seus principais dilemas.

O quadro a seguir apresenta um destes dilemas, onde um elevado niimero de alunos
matriculados no inicio do ensino médio regular em 2014, ndo concluiram a etapa final da
educacgdo bésica na rede publica.

QUADRO 21- ENSINO MEDIO - 2014 (REDE PUBLICA ESTADUAL)

ANO | APROVADOS | REPROVADOS | TRANSFERIDOS | ABANDONO | o ggg[N i | Mo E
o 1749 702 350 441 152 3.394
2 1394 271 350 190 103 2.308
3° 1220 134 99 108 77 1.638

FONTE: Sistema estadual de registro escolar (SERE), (2014).
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apresentados no quadro a seguir:

Nas Instituicdes de ensino privadas do Municipio, o percentual de aprovacio,
reprovacdo e abandono no ensino médio regular, sdo menores conforme os dados coletados e

QUADRO 22- ENSINO MEDIO - 2014 (REDE PRIVADA)

APROVACAO REPROVACAO ABANDONO
2010 2011| 2012| 2013 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2010 2011 2012 2013
1° | 77,34 96,62 | 94,16| 94,18 |1° | 2,66| 3,38| 5,84| 5,.82]|1° 0 0 0 0
2° | 78,52| 77,36 97,5| 97,28 |2° 1,48 | 1,76 2,5 2,72(2° 0 0,88 0 0
3° | 78,72| 78,28 79,5| 97,76 | 3° 1,28 1,72| 0,16| 2,24(3° 0 0 0,34 0

FONTE: Sistema estadual de registro escolar (SERE) (2014).

deverdo ser executadas pelos responsdveis e corresponsaveis, conforme os prazos previstos.

Considerando o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 a 17 anos até 2016,
previsto no Plano Nacional de Educacao, € preciso elevar a taxa de matricula no ensino médio
para 85% até 2024. Para tanto, propdem-se neste PME, a Diretriz, Metas e Estratégias que
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DIRETRIZ
Melhoria da qualidade da educacao com universalizaciao do atendimento escolar, a superaciao das desigualdades educacionais, a
promocao da cidadania, erradicacio de todas as formas de discriminac¢ao visando o ingresso, a permanéncia e o sucesso de todos no
Ensino Médio.

METAS ESTRATEGIAS PRAZO DE EXECUCAO RESPONSAVEIS CORRESPONSAVEIS
21- Universalizar o | 21.1- Assegurar a expansdo de colégios
atendimento escolar | de Ensino Médio, ampliando a oferta de C A Governos SEED/NRE
~ . e . Durante a vigéncia deste .y I
para a populacio entre | vagas no Sistema Publico e Privado de PME Municipal, estadual instituicoes
15 e 17 anos e elevar a | Ensino, para atender a demanda da ' e Federal. privadas.
taxa de matriculas no | populacio, na faixa etdria prevista.
Ensino Médio. 21.2- Garantir instalacdes fisicas préoprias e
d d Ensino Médi d A
adequadas para o Ensino édio, separa as | brante a vigéncia deste vaernos SMED,
do Ensino Fundamental e da Educagao Municipal, estadual
. PME. SEED/NRE.
Infantil. e Federal.
21.3- Reduzir a evasdo, a retencdo e as Governos

distorcdes idade-ano/série nos anos

A partir da vigéncia deste

Municipal, estadual

SEED/NRE, MEC
e institui¢oes

finais da E ao Basi no Federal em s .
as ca ducagdo  Bisica PME. ¢ rederal © publicas e privadas
Municipio. regime de .
~ de Ensino.
colaboragdo.
21.4- Implantar e/ou  estruturar
Laboratdrios tecnoldgicos e cientificos, com . e A SEED, MEC e
~ N o A partir da vigéncia deste | Governos estadual L
a contratacdo de profissionais qualificados Institui¢cdes
2, N .. PME. e Federal. .
e/ou habilitados, aquisicdo de materiais, privadas.
equipamentos com acesso a internet.
21.5- Ofertar Ensino Médio diurno,
preferencialmente em escolas publicas, e
noturno, observando a  distribuicdo ) A
o RN OuIs A partir da vigéncia deste | Governos estadual SEED, MEC e
territorial das instituicdes de ensino de L
PME. e Federal. Instituicdes

forma a atender a demanda, de acordo com
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as necessidades especificas dos estudantes.

21.6- Assegurar nas instituicdes publicas e
privadas a inclusdo dos estudantes com

‘ 9 ~ A partir da vieencia dest SEED e
necessidades especiais € a c.onEratagao de partir da vigencia deste | - o . o estadual. Instituicoes
pr.ofessoras/es tradu.tores e intérpretes de PME. privadas.
Libras, conforme Lei 5626/2005.

21.7-  Reorganizar a  estrutura e
funcionamento do Ensino Médio diurno ¢ | oAnc
’ o G urante a vigéncia deste
noturno reduzindo a carga hordaria didria do PME. Governo estadual. SEED/NRE.
curso e ampliando a sua duragio .
22- Assegurar a 22.1- Estruturar e fortalecer a busca ativa,
permanéncia da acompaPhgmento e 0 monitoramento da Governos SEED/NRE,
populacio entre 15 e 17 permanéncia e da aprendizagem dos/as A . oA .
. e . L Durante a vigéncia deste | Municipal, estadual | Assisténcia Social,
anos no Ensino Médio, fjovens entre 15 e 17 anos no Ensino Médio, L NI
PME. institui¢oes Ministério Puablico,

reduzindo
progressivamente as
taxas de evasiao e
abandono escolar no
Municipio.

em articulacdo com o0s servicos de

privadas de ensino.

Conselho Tutelar.

Durante a vigéncia deste

assisténcia social, saide e protecdo a

adolescéncia e a juventude.

22.2- Ampliar programas de SEED/NRE,
acompanhamento escolar diferenciado e/ou Governo estadual e Institui¢cdes

individualizado para os estudantes com PME institui¢oes publicas e privadas
rendimento  escolar em situacdo de ' privadas. de ensino e pais ou
defasagem. responsaveis.
22.3- Formular acgdes efetivas para o
combate a situacdes de discriminagio,
preconceitos € violéncias, consumo de
drogas e gravidez precoce.
Durante a vigéncia deste Governos SEED/NRE
PME. Municipal, estadual | profissionais da
e Federal. educacgdo, familias,

os Orgdos publicos
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colaboracdo.

22.4- Apoiar e incentivar as organizacdes
estudantis, como espaco de participagdao dos
jovens na sociedade e de exercicio da
cidadania.

A partir da vigéncia deste
PME.

SEED/NRE e
Ministério publico.

Instituicdes de
ensino publicas e
privadas, OAB.

22.5- Possibilitar aos estudantes o acesso € a
aprendizagem dos contetudos curriculares do
ensino médio para o ingresso na educagao

Durante a vigéncia deste

SEED/NRE e
instituicoes de

Profissionais da
educagdo, pais e

superior, via vestibulares e o Exame PME. ensino publicas e P
Nacional do Ensino Médio (ENEM). privadas. FeSpONsavels.
22.6- Garantir numero maximo de 35 alunos SEED/NRE e
por turm2.1 ¢ professoras/es, para r.ne.1h0r1.a A partir da vigéncia deste Governo estadual. institui¢des privadas
das condigdes de trabalho dos profissionais PME. de ensino

da educacdo e a qualidade do ensino. ’
22.7- Desenvolver e financiar politicas de SEED/NRE,

formacao inicial e continuada, iniciativa privada,
referencialmente resenciais, ue . . ;
P | f.P N q Durante a vigéncia deste Governos, estadual e r§celj[a Fe~dera1 e
contemplem os profissionais do ensino PME. Federal. instituicdes de
médio na rede publica estadual. ensino publicas e
privadas.

22.8 Assegurar que pelo menos 80% dos/as Institui¢des de ensino
alunos/as do Ensino Médio alcancem nivel SEED/NRE, publicas e privadas,
de aprendizado de acordo com seus direitos | A partir da vigéncia deste promotorias, profissionais da

e objetivos de acesso ao conhecimento.

PME.

institui¢des publicas
e privadas de ensino.

educacio, pais ou
responsaveis.

82




22.9 Assegurar a elevagdo da escolaridade
média da populagao residente no Municipio,
de modo que independentemente da etnia ou
classe social, estes alcancem a conclusdo do
Ensino Médio, atingindo o minimo de 12
anos de escolarizacao.

A partir da vigéncia deste
PME.

SEED/NRE,
institui¢des publicas

e privadas de ensino.

Gestores,
coordenadores
professoras/es, pais
ou responsaveis.

22.10 Fazer a chamada publica da
populacdo a partir dos 15 anos de idade que
se encontra fora da escola, em articulagao
com a comunidade local e os servigos de
assisténcia social, saide e de protecdo a
adolescéncia e a juventude, garantindo sua
insercdo e assegurando permanéncia na
escola.

A partir da vigéncia deste
PME.

SEED/NRE,
promotorias,
institui¢des publicas
e privadas de ensino

Nucleo Regional de
Educacdo, gestores,
secretaria da
assisténcia social e
orgaos afins.

22.11 Criar programas de iniciagdo
cientifica para jovens e adultos do ensino
médio com vistas a propiciar conhecimento
aprofundado das relacOes entre ciéncia,
tecnologia e sociedade.

Durante a vigéncia deste
PME.

SEED/NRE,
Universidades
demais instituicoes
publicas e privadas
de ensino.

Gestores das
instituicoes de
ensino e
coordenadores dos
Cursos das IES.
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10. EDUCACAO PROFISSIONAL

A retomada da Educagdo Profissional no Estado do Parand, a partir de 2003, assume
uma concep¢do que rompe com a dimensdo que a articula diretamente ao mercado de
trabalho, empregabilidade e laboralidade. Nesta direcdo, assume também, o compromisso
com a formag¢dao humana dos alunos e suas relacdes de convivéncia, que requerem a apreensao
de conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e histérico-sociais, via escolaridade.

Neste sentido, a Educacdo Profissional no Municipio de Toledo, se fundamenta no
Trabalho como Principio Educativo, direito de todos e condicao para a cidadania que articula
no acesso ao conhecimento/Ciéncia, a Tecnologia, a Cultura e a vida em sociedade. E uma
educagdo comprometida em transmitir informagdes, proporcionar conhecimentos e
habilidades cada vez mais precisas e atualizadas, capazes de formar cidaddos aptos ao
mercado de trabalho, capacitando-os para o exercicio de sua cidadania.

Hé que se recorrer a uma sélida formagdo geral fundamentada nos conhecimentos
acumulados pela humanidade. Assim, a organizag¢ao curricular promove a universaliza¢ao dos
bens cientificos, filoséficos, culturais e artisticos, tornando o trabalho como eixo articulador
dos contetdos, ou seja, como principio educativo e formador.

A educacgdo Profissional assegura ao jovem o direito de conclusdo da escolaridade
média numa relacdo mediada com o trabalho produtivo — de tal forma que lhe seja garantida
uma Educacdo Bésica de qualidade, direito esse que contribuird para sua insercao profissional
em dreas técnica ou tecnoldgica especifica, além de lhe possibilitar maior seguranga com o
futuro econdmico e social.

Nao se concebe, atualmente, a educacdo profissional como simples instrumento de
politica assistencialista ou linear ajustamento as demandas do mercado de trabalho, mas sim,
como importante estratégia para que os cidaddos tenham efetivo acesso as conquistas
culturais, cientificas e tecnoldgicas da sociedade. Portanto, impde-se a superacdao do enfoque
tradicional da formacgdo profissional baseado apenas na preparagdo para a execu¢do de um
determinado conjunto de tarefas. A educagdo profissional requer, além do dominio
operacional de um determinado fazer, a compreensao dos processos produtivo, a apreensao do
saber tecnoldgico, a valorizac¢do da cultura do trabalho e a convivéncia dos valores humanos e
atuacdo necessarios na tomada de decisoes.

Desta forma, entende-se que esta proposta permite ao estudante apreender os
fundamentos técnicos e tecnoldgicos, politicos sociais e culturais do mundo da produgdo,
desde que os educadores se comprometam a articular e integrar os conhecimentos histérico-
sociais, como condi¢do para uma sélida formacgdo cientifico-tecnolégica caracterizada como
indutora de uma educacdo emancipatdria que garanta o acesso e o direito do cidaddo deste
Municipio ao trabalho.

Nos quadros a seguir pode ser observado o registro dos cursos técnicos oferecidos na
rede estadual de ensino, nos anos 2010 a 2013, onde constata-se os percentuais de estudantes
matriculados, os promovidos, as reprovacdes e os abandonos. Neste contexto observa-se que
as oportunidades do mercado de trabalho movem e viabilizam os interesses dos estudantes
para com os cursos ofertados; exemplo disso é observado no curso Técnico em Agropecudria,
onde se v€ que o indice de abandono apresenta entre os menores da tabela, pois o potencial do
Municipio assimila de imediato esta demanda de profissionais. Por outro lado observa-se no
curso de Formacdo Docente uma retracdo gradual no nimero de matricula dos interessados
pela profissdo, consideradas as exigéncias legais para o exercicio do magistério e o Piso
Salarial Nacional deliberado para a categoria.
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QUADRO 23- CURSOS TECNICOS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DO MUNICIPIO DE TOLEDO -2010 A 2013

ALUNOS
CURSO APROVADOS REPROVADOS ABANDONO
MATRICULADOS

= — N e = — o~ o = — (] en [— L [\ en

= £ | |2 | |§ |8 |§ ||| |8|2 |8 |5 |3

Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q Q
Técnico em Agropecudria 240 276 293 305 235 271 282 276 04 04 10 18 01 0 0 01
Técnico em Administracio-Integ 355 358 358 355 305 300 328 311 42 | 39 49 31 08 19 11 13
Técnico em Administragdo-Sub 193 249 225 201 117 167 155 117 6 18 8 8 70 64 62 76
Técnico em RH-Sub 0 139 103 77 0 101 89 55 0 10 02 04 18 12 18
Técnico em Vendas-Sub 0 0 16 37 0 0 08 14 0 0 01 02 0 0 07 21
Técnico em Contabilidade-Sub 0 0 69 60 0 0 44 33 0 0 00 00 0 0 25 27
Técnico em Informética-lnteg 201 204 205 191 152 153 172 149 18 26 27 24 31 25 16 18
Técnico em Informatica-Sub 34 31 27 05 24 24 19 05 01 02 06 0 09 04 02 0
Técnico em Edificagf)es-lnteg 29 41 20 11 17 23 10 10 10 07 10 0 02 11 0 01
Técnico em Edificacdes-Sub 78 118 98 96 46 75 52 57 30 14 42 26 02 09 04 13
Técnico em Enfermagem-Sub 148 129 142 113 122 113 106 105 09 07 10 05 17 09 16 03
Técnico em Seg. do Trabalho-Proeja 53 74 54 41 41 62 46 37 02 | 04 08 0 10 08 0 04
Técnico em Agente Com. de Sadde- 22 33 13 0 16 15 13 0 03 0 0 0 03 18 0 0
Sub
Técnico em Cuidados com a Pessoa 16 32 14 16 16 15 14 16 0 0 0 0 1 17 0 0
Idosa-Sub
Técnico em Quimica-Integ 16 10 03 02 10 05 02 02 05 03 01 0 01 02 0 0
Técnico em Quimica-Sub 100 110 111 87 68 74 64 63 08 03 08 16 24 33 39 08
Técnico em Meio Ambiente-Sub 67 90 99 41 42 58 58 35 09 06 09 04 16 26 32 02
Formacao de Docentes-Integ 183 178 163 158 154 143 139 143 14 24 16 08 05 02 01 03

FONTE: dados fornecidos pelo Nicleo Regional de Educacdo-SERE Sistema Estadual de Registro Escolar - 2014
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No quadro 24, relacionamos os cursos técnicos ofertados pelo SENAC, que iniciou
suas atividades em Toledo em 1993 e a partir de 2011 atende em prédio préprio na Rua
Guaira n° 3332, Jardim La Salle. Desenvolve cursos de formacao inicial e continuada desde
1993 e de nivel técnico presencial desde o ano de 2002. E polo de cursos EaD nivel técnico e
pos - graduacao desde 2013.

QUADRO 24 - CURSOS TECNICOS SENAC — MUNICIPIO DE TOLEDO

ALUNOS

MATRICULADOS APROVADOS REPROVADOS ABANDONO

CURSO

2010
2011
2012
2013
2014
2010
2011
2012
2013
2014
2010
2011
2012
2013
2014
2010
2011
2012
2013

2014

Técnico em
Enfermagem
-201000007

28 01

Técnico em
Enfermagem-
201400079

16

37 03

Técnico em
Enfermagem-
201400080

16

40 22 5 13

201100009

Técnico em
Enfermagem-

FONTE: dados fornecidos pelo SENAC — 2015

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial-SENAI, atua no Municipio desde
1987 e em 2015 oferta nove (09) cursos na modalidade de qualificacdo profissional, com
duracdo que se estende de um (01) a dois (02) anos. O quadro a seguir apresenta relatério com
dados sobre os atuais cursos, alunos matriculados, aprovados, reprovados e abandono nos
ultimos cinco anos.
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QUADRO 25 - CURSOS TECNICOS SENAI — MUNICIPIO DE TOLEDO
ALUNOS
CURSO MATRICULADOS APROVADOS REPROVADOS ABANDONO
=|l2|2 |22 | s2|=|=2|@ 23Sz =2\2/212/=2/28/ 22
/85|58 8§/ R|5|5|8 5 58|58 5 & & &%
Técnico em Administracdo 0] 0 0 0 1310]0 0 0128000 ]0]01]10]0]01]0]|0]1
Técnico em Alimentos 42 (32135139139 (28 (21|19 |16 |17 |5 |1 |2 |14]16] 9 |10|14| 9 | 6
Técnico em Automacao 42 | 27 | 43 143 |0 28116 | 22 {24 |0 6 | 719 12|10 8 |4 127 |0
Industrial
Técnico em Eletromecanica 91 |43 | 168 |90 | 41 |52 |32 |108|64 |17 |13 | 6 |24 | 8 |22 |26 | 5 |36 |18 | 2
Técnico em Eletrotécnica 59 |38 |79 | 34180 |51 | 15|37 (22|38 | 5|9 |17|6 |28 | 3 |14]25| 18| 2
Técnico em Farmdicia 0] 0 0 0 [160] O | O 0 0194/ 0]0]0]0]12] 0] 0] 0] 0|54
Técnico em Logistica 0O 0] 0 |43]29| 0] 0] 0 [22]24| 0] 0|0 ]| 8|1 0] 0] 0 |13] 4
Técnico em Quimica 0] 0] 0 |8 0 0/ 0] 0[]4]0|]0]0]O0|13/]0]0]0]01]3]0
Técnico em Refrigeracdo e 0 |43 O 036 |0 /]20| O O |18} 0|5]0|0 110 |18 0|07
Climatizagdo
Técnico em Seguranca do O [ 81 (1344227 (0 (50|70 (19130 |7 (9|7 ]12] 0 24|55 |16 2
Trabalho

FONTE: Dados fornecidos pelo SENAI — 2015

Dentre os cursos do quadro acima mencionado, o SENAI mantém no ano de 2015, convénio com Governo Federal através do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, que possibilita ao estudante acesso gratuito, nos cursos de Técnico em
Alimentos, Técnico em Automacao Industrial, Técnico em Eletromecanica, Técnico em Eletrotécnica e Técnico em Seguranga do Trabalho.

Na perspectiva de implementacio da educagdo profissional no Municipio de Toledo, seguem Diretriz, Metas e Estratégias que deverdo ser
executadas pelos responsaveis e corresponsaveis, nos prazos previstos durante a vigéncia deste PME, no periodo de 2015 a 2024.
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DIRETRIZ

Universalizar a oferta da Educacio Profissional e Formaciao Docente de qualidade, tendo como eixo estruturante o trabalho, a ciéncia, a

tecnologia e a cultura.

. PRAZO DE < ¢
METAS ESTRATEGIAS EXECUCAO RESPONSAVEIS CORRESPONSAVEIS
23- Desenvolver | 23.1- Expandir em 30% (trinta por cento)
pOllth.‘:{S . publicas | a f)fe.rta de. cursos de Edu‘cagao SEED/NRE, ACIT, IES,
educacionais para | profissional integrada, concomitante, Durante a Governo do Estado s .
N e A ) publicas e privadas, SENALI,
oferta de cursos | subsequente, Programa de Educacdo de | vigéncia deste | do Parand e Governo
L. A ) SENAC, SESI SESC,
técnicos e de | Jovens e Adultos — PROEJA, Qualificacao | PME, até 2024. Federal.
e~ . - SENAR e SINE .
qualificacao Profissional e Formag¢do Docente, com
profissional, a partir | crescimento anual de 3% (trés por cento).
d idad
as  heeessidades - ¢ 23.2- Disponibilizar estrutura fisica,
demandas do ¢ 160 h
Municipio de Toledo. cenologica € TECUISOS umalzos' para Durante a Governo do Estado MEC e SEED/NRE e
atender a demanda dos cursos técnicos e A . R .
. vigéncia deste | do Parand e Governo institui¢des de ensino
as necessidades do mundo do trabalho, )
. - PME. Federal. privadas.
considerando a expansdao dos cursos e
vagas ofertadas.
23.3 Ampliar a oferta de Educacgdo
Profissional técnica de Nivel Médio para | .Até a metade MEC e SEED/NRE e
a A Governos estadual e R )
pessoas portadoras de deficiéncias, | da vigéncia do institui¢des de ensino
) . Federal. .
transtornos globais do desenvolvimento e PME. privadas.
altas habilidades ou superdotacao.
23.4-Mobilizar 6rgaos publicos e privados
para um dialogo permanente visando a
avaliacdo, a expansio e implantacio de | -A cadadois Governos estadual, MEC e SEED/NRE e
anos durante a | Federal, Municipal e institui¢Oes de ensino
vigéncia do instituicdes privadas. privadas e ACIT.
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novos cursos, de modo a identificar e
atender as demandas na Educagdo
Profissional.

PME.

23.5- Prover permanentemente
equipamentos eletronicos, audiovisuais e
materiais pedagdgicos em quantidade e

.Até o quinto

ano de vigéncia

Governo Federal e

-Direcdes das Instituicdes de
Ensino Publicas e Privadas e

i . 1 )
qualidade para viabilizar 0 do PME. estadua comunidade.
ensino/aprendizagem.
24- Garantir o acesso, a | 24.1- Reduzir o numero de estudantes por | Até o quinto NRE/SEED e dire¢coes das

permanéncia e ensino
de qualidade na
Educacao Profissional e
Formaciao Docente de

Nivel Médio nas
instituicoes de ensino
do Municipio de
Toledo.

sala de aula, de modo que cada turma

ano de vigéncia

Governo Estadual e
institui¢des privadas

Institui¢des escolares

tenha no maximo 30(trinta) estudantes. do PME. publicas e privadas.
24.2- Estimular a diversifica¢do curricular
da Educagdo Profissional, articulando a
formagao bdsica e a preparagdo para o
mundo do trabalho estabelecendo inter- . Durante a Governo Estadual e o
relacdes entre teoria e prética, nos eixos | vigéncia do Instituicses privadas NRE/ SE_ED’ dlregge§ €
da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da PME. coes p profissionais das Instituigdes
cultura e cidadania, de forma a organizar o escolares publicas e privadas.
tempo e o espaco pedagdgico adequado as
caracteristicas dos alunos.
24.3- Ofertar formagao continuada

A partir da NRE/SEED, direcdes e

especifica aos profissionais da educagao
dos cursos técnicos e Formagao Docente,

vigéncia deste

Governo Estadual.

profissionais das Instituicdes

de acordo com suas habilitagdes. PME. escolares publicas e privadas.

24.4- Proporcionar e incentivar a

articipacdo  dos  trabalhadores  da .

partieipas > Durantea | Governo Estaduale | Sindicato/APP, NRE/SEED,

Educacdo  Profissional em  eventos oA Lottt e e~ e
vigéneia-deste—Instituicdesprivadas— —direcbeseprofissionais—das
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promovidos por 6rgdos governamentais,
instituicdes educacionais e pela sociedade
civil organizada, considerando esta
formacdo para fins de progressao
funcional.

PME.

publicas e privadas.

24.5- Viabilizar pela Secretaria de
Comunicac¢do da Prefeitura, como 6rgao
mediador, a divulgacdo de todos os
eventos voltados a atualizacao
profissional, promovidos pela iniciativa
publica e privada, aos estabelecimentos
que ofertam cursos da Educacdo
Profissional e Formagao Docente.

Durante a
vigéncia deste
PME.

Governo Municipal,
institui¢des publicas e
privadas.

Secretaria de Comunicacao
do Municipio e imprensa
local.

24.6- Elevar gradualmente para 90%
(noventa por cento) a taxa de conclusdo
nos cursos de Educacdo Profissional e
Formacao Docente ofertados na rede

Em 45% até
2019.

Em 90% até

Governos Federal,
Estadual e Municipal.

MEC, NRE/SEED, direcdes
e profissionais das
Institui¢cdes escolares

publica estadual e privada do Municipio 2024 . publicas e privadas.

de Toledo.
25- Garantir campo de | 25.1- Ampliar a oferta de estdgio
estagio obrigatorio e | supervisionado, por meio da garantia de
am[.)llar’ a. oferta do nao | incentivos .flscals direcionados  as Durante a NRE/SEED, Prefeitura
obrigatorio, para | empresas privadas que ofertarem vagas N Governo Estadual e .. N
alunos da Educacio | para estudantes vigéncia deste Municipal Municipal, Agencias de

¢ P ' PME. pa Estdgio, empresas privadas.

Profissional, Formacao
Docente e Qualificacio
Profissional.
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11. EDUCACAO SUPERIOR

A Educacdo Superior em Toledo teve sei inicio em 1980 por iniciativa do poder
publico Municipal e da sociedade organizada. A criacdo e a instalacdo da Fundacdo Municipal
de Ensino Superior de Toledo — FUMEST, foi o passo inicial de uma histéria que evoluiu
rapidamente. Em seguida foi instituida a Faculdade de Ciéncias Humanas Arnaldo Busato de
Toledo - FACITOL, transformada em 1986 na Universidade publica Estadual - UNIOESTE
Campus de Toledo, somado ao esforco das autoridades e da sociedade local. Do mesmo
modo, também com apoio do poder publico Municipal instalaram-se no Municipio outras
instituicdes de Ensino Superior como a Universidade Paranaense — UNIPAR em 1994, a
Pontificia Universidade Cat6lica do Parand em 2003 e a Universidade Tecnol6gica Federal do
Parana - UTFPr em 2007. No primeiro semestre de 2015, estdo tramitando as negociacdes
envolvendo os poderes Legislativo e Executivo Municipal, para a aquisi¢do de drea onde sera
instalado o Campus da Universidade Federal do Parand UFPR, com abertura inicial do curso
de Medicina, ja aprovado pela Universidade.

Com vistas a elaboracdo de metas para o Plano Municipal da Educacdo (PME) para o
periodo de 2015-2024, relacionadas a Educagdo Superior no Municipio de Toledo-PR,
realizou-se, uma coleta de dados junto as instituicdes de ensino superior do Municipio,
especificamente, sobre os cursos ofertados de graduacdo e pds-graduacdo (especializacoes,
mestrados e doutorados), nimero de vagas e matriculas efetivadas nesses cursos, indice de
evasdo nos mesmos, sobre a formacdo dos professores que neles atuam com vinculo
institucional e sobre a procedéncia escolar dos académicos.

Os dados obtidos servem de ponto de partida para a avaliagdo das metas estabelecidas
no Plano Municipal da Educagao anterior e possibilitam conhecer o cendrio atual da educacdo
de Nivel Superior do Municipio de Toledo, tendo em vista a elaboracdo de metas e agdes para
os proximos dez (10) anos, a partir da observacdo das informagdes coletadas e do que esta
previsto no Plano Nacional de Educacio de junho de 2014.

Nesse contexto, apresentam-se, inicialmente, as informacdes fornecidas pelas
instituicdes de Educacdo Superior de Toledo (IES) considerando o recorte temporal do
primeiro semestre de 2014 e, em seguida, a diretriz, metas e agdes para a melhoria da
Educacdo Superior no decorrer da proxima década. Em 2015, constam no Municipio de
Toledo 11 instituicdes de Educacdo Superior, uma (01) delas Federal, uma (01) estadual e
nove (09) privadas. Destas, oito (08) ofertam cursos presenciais, das quais 6 estdo instaladas
no Municipio, com sede propria e ofertam cursos de graduacao e pds graduacgao, 2 institui¢des
ofertam apenas cursos de pés-graduacdo presenciais de universidades/faculdades sediadas
fora do Municipio, e 3 ofertam Educacdo a Distancia. As referidas universidades e seus locais
de funcionamento sdo apresentados no quadro a seguir:
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QUADRO 26 - LEVANTAMENTO DAS INSNTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR DE
TOLEDO - PRESENCIAL E EAD

INSTANCIA | OFERTA

o o <
— “ “ - p—
NOME = s g = = =

- = 25| = Local de Funcionamento
DAINSTITUICAO | S | E |2 | 5| §| €
SIZ|2|& 28
= == <

X X FASUL - Avenida Ministro Cirne

FASUL — Faculdade Sul Brasil Lima, 2565 - Jd. Coopagro, CEP:
85903-590. Fone: 3277-4000.

PUCPR - Pontificia X X PUCPR - Avenida da Unido, 500 —
Universidade Catélica do Jd. Coopagro, CEP: 85902-532.
Parana Fone: 3277-8600.
UNIOESTE — Universidade X X UNIOESTE - Rua da Faculdade, 645
Estadual do Oeste do Parand —Jd. Santa Maria, CEP: 85903-000.
Fone: 3379-7000.
. . X X UNIPAR - Rua Santos Dumont, 2171
gg;ﬁ :el;s; Universidade — Centro, CEP: 85903-170. Fone:
3277-2161.
. . X X | UNOPAR - Avenida Parigot de
Egr?f Cﬁ)l},;rirgvemdade Souza, 2986 - Vila Industrial, CEP:
85904-270. Fone: 3378-5706.
UTFPR - Universidade X X UTFPR - Rua Cristo Rei, 19 — Vila
Tecnolégica Federal do Becker, CEP: 85902-490. Fone:
Parana. 3379-6800.
- . X X Rua Coronel Vicente, 2382, Sala B —
II;Z‘;S&‘I?]E; t?&foagxgﬁigdo Jd. La Salle, CEP: 85903610 Fone:
3277-0009.
X X SENALI - Rua Julio de Castilho, 3465
Faculdade de Tecnologia - Vila Industrial, CEP: 85904-175.
Fone: 3379-6157.
X X FUNET - Rua General Rondon,

UNINTER - Centro

. . . 2201, Centro, CEP: 85902-030.
Universitario Internacional

Fone: 3055-2351.

X X UNIP - Rua da Faculdade, 1218 -

UNIP- Universidade Paulista Jardim Santa Maria, CEP: 85903000.

Interativa Fone: 3277-1529.

UNIVALE/ESAP - Faculdade X X e o oo ybosa, 1324
e o do Valo do Tea - Centro, CEP: 85900-040. Fone:
ntegrada do Vale do Ivai 3277-8150.

FONTE: Dados fornecidos pelas Institui¢des de Educagio Superior (IES) de Toledo, 2014.

Juntas, essas Instituicdes de Ensino Superior (IES) ofertam mais de cinquenta (50)
cursos de graduacdo no Municipio de Toledo. Destes cursos, dez (10) sdo de Licenciatura nas
areas de Matematica (UTFPR, UNIP), Ciéncias Sociais (UNIOESTE), Filosofia
(UNIOESTE), Quimica (UNIOESTE), Pedagogia (UNINTER, UNIP) e Letras (UNINTER,
UNIP), com cerca de 400 alunos cursando Licenciaturas.

Em relacdo a pds-graduagdo, sdo mais de 30 cursos lato-sensu e nove (09) cursos
stricto-sensu, conforme dados do primeiro semestre de 2014. Todos os cursos stricto-sensu
sao ofertados pela UNIOESTE, dos quais sete (07) sdao em nivel de mestrado e dois (02) em
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nivel de mestrado e doutorado. Tratam-se dos cursos de Mestrado em Filosofia, Ciéncias
Sociais, Economia, Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca, Bioenergia (associagdo em
rede com a Universidade Estadual de Londrina), Ciéncias Ambientais e Servi¢o Social, e dos
cursos de Mestrado e Doutorado em Engenharia Quimica e Desenvolvimento Regional e
Agronegdcios.

No que diz respeito a qualificacdo dos docentes que atuam nessas IES, o quadro a
seguir apresenta a titulacdo dos docentes com vinculo efetivo nas instituicdes de Educacao
Superior de Toledo-PR. Considerando apenas os dados informados, de um total de 386
docentes, 12% deles sao especialistas, 41% mestres, 43% doutores e 4% possuem pos-
doutorado.

QUADRO 27 - FORMACAO DOS DOCENTES COM VINCULO INSTITUCIONAL

INSTITUICAO TITULACAO

Graduado | Especialista | Mestre | Doutor Pos- Total de

Doc Docentes

PUCPR 30 48 28 1 107
UNIOESTE 0 2 43 103 11 159
UTFPR 2 45 29 0 76
Faculdade de 0 1 7 0 0 8
Tecnologia/SENAI
UNINTER 0 4 1 0 0 5
UNIVALE/ESAP 0 6 15 7 4 31
TOTAL 0 47 159 167 16 386

FONTE: Dados fornecidos pelas IES de Toledo, 2014.
Os quadros que seguem, apresentam o levantamento do nimero de matriculas na

Graduacao e na Pés-Graduagdo nos dltimos 5 anos. Quando nio constarem dados de uma das
instituicdes citadas no Quadro 28 do texto introdutério referente a Educacdo Superior, €
porque até a data de fechamento da coleta de dados, os mesmos nio foram fornecidos pela

instituicdo.

QUADRO 28 - LEVANTAMENTO DO NUMERO DE MATRICULAS NA
GRADUACAONOS ULTIMOS 5 ANOS

MATRICULAS EFETIVADAS POR ANO (NOVAS E

) REMATRICULAS)
INSTITUICAO 2010 2011 2012 2013 2014
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2° 1°

Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem
PUCPR 1267 | 1247 | 1358 | 1284 | 1518 | 1412 | 1627 | 1517 | 1678
UNIOESTE * 1.463 1.410 1.395 1.244 1.251
UTFPR 302 380 445 549 640 687 751 797 779

Faculdade de Tecnologia/SENAI 21 35 31
UNINTER 94 87 131 93 = 60

FONTE: Dados fornecidos pelas IES de Toledo, 2014.
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* Cursos de graduagdo com regimes anuais e registro de entrada somente no inicio do ano letivo.

QUADRO 29 - LEVANTAMENTO DO NUMERO DE MATRICULAS NA POS-
GRADUACAO LATO SENSU NOS ULTIMOS 5 ANOS
MATRICULAS EFETIVADAS POR ANO
5 2010 2011 2012 2013 2014
INSTITUICAO TR T e T B BT T S TR TR T
Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem
PUCPR 42 - - - 28 - 123 - 119
UNIOESTE 295 116 79 171 98
Faculdade de Tecnologia/SENAI 15 | 60
UNINTER 52 50 97 30 20
UNIVALE/ESAP 111 28 61 28 25 23 25 22 76

FONTE: Dados fornecidos pelas IES de Toledo, 2014.

QUADRO 30 - LEVANTAMENTO DO NUMERO DE MATRICULAS NA POS-

GRADUACAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NOS ULTIMOS 5 ANOS

MATRICULAS EFETIVADAS POR ANO (NOVAS E

REMATRICULAS)
INSTITUICAO 2010 2011 2012 2013 2014
10 20 10 20 10 20 10 20 10
Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem
UNIOESTE 165 160 177 226 257

FONTE: Dados fornecidos pela IES de Toledo, 2014.

QUADRO 31 - LEVANTAMENTO DO NUMERO DE MATRICULAS NA POS-

GRADUACAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NOS ULTIMOS 5 ANOS

MATRICULAS EFETIVADAS POR ANO (NOVAS E

REMATRICULAS)
INSTITUICAO 2010 2011 2012 2013 2014
10 20 10 20 10 20 10 20 10
Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem
UNIOESTE 6 12 20 20 36

FONTE: Dados fornecidos pela IES de Toledo, 2014.

Os proximos quadros, 32 e 33, apresentam o percentual de evasdo nos cursos de
Graduacgdo e P6s-Graduacao nos tultimos 5 anos. Quando ndo constarem dados de uma das
universidades citadas no Quadro 28 do texto introdutério referente a Educacdo Superior, é
porque até a data de fechamento da coleta de dados, os mesmos nio foram fornecidos pela

instituicao.
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QUADRO 32 - PERCENTUAL DE EVASAO NOS CURSOS DE GRADUACAO POR

INSTITUICAO
PERCENTUAIS DE EVASAO POR ANO
INSTITUICAO 2010 2011 2012 2013 2014 (1°

Sem.)
PUCPR 14% 12% 7,5% 6,1% 1,4%
UTFPR 30% 26,22% 32,89% 23,58% 11,42%
Faculdade de Tecnologia/SENAI - - 33% 3,03% 0%
UNINTER 15 % 13 % 10 % 12 % 5%

FONTE: Dados fornecidos pelas IES de Toledo, 2014.

QUADRO 33 - PERCENTUAL DE EVASAO NOS CURSOS DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU POR INSTITUICAO

PERCENTUAIS DE EVASAO POR ANO
INSTITUIC A0 2010 2011 | 2012 | 2013 22)1104
Sem.)
Faculdade de Tecnologia/SENAI - - 0% 4%
UNINTER 8% 7% 6% 7% 2%
UNIVALE/ESAP 20% 22% 18% 20% 25%
TOTAL

FONTE: Dados fornecidos pelas Instituicdes de Educacdo Superior de Toledo, 2014.

Na perspectiva da implementagcdo do Ensino Superior no Municipio de Toledo,

seguem a Diretriz, Metas e Estratégias com os respectivos prazos e responsabilidades na
execucdo das mesmas.
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DIRETRIZ

Promocao da Educacao Superior com a elevacao da taxa de matriculas da populacao de 18 (dezoito) a 24 ( vinte e quatro) anos, a
expansao de cursos e diversidade de oferta, a melhoria na qualidade do ensino, pesquisa e extensao e aumento do efetivo de mestres e
doutores atuantes na graduacio e Pés-Graduacao.

2 PRAZO DE ‘ p
METAS ESTRATEGIAS EXECUCAO RESPONSAVEIS CORRESPONSAVEIS
26 - Apoiar a politica | 26.1 - Propor e estimular, por meio
de expansao do ensino | de incentivos, a diversificacdo da Durante a Governos Municipal,
superior, nas | oferta de cursos de Educacdo | vigénciado estadual, Federal e MEC e IES publicas e privadas.
modalidades Superior. PME. iniciativa privada.
presencial,
semipresencial e a | 26.2 - Aumentar o nimero de vagas
distancia com o|e de matriculas na educagdo
aumento da oferta de | superior, por meio da -
NOVOS cursos e vagas. | implementacio e manuten¢do de A partir da Governos Municipal,
ooy L estadual, Federal e MEQC, IES publicas e privadas,
recursos que possibilitem o acesso e | vigéncia do RN . ;
N instituicdes de Ensino Prefeitura (transporte escolar).
a permanéncia dos alunos nas PME. .
s~ . . Superior.
Instituicdes de Ensino Superior —
IES.
26.3 - Ampliar a infra-estrutura
universitaria, implementar 0 Durante a .
lanejamento e a coordenagdo de | vigéncia do Governos Municipal,
P ~ ] . R ¢ & estadual, Federal e MEQC, IES publicas estaduais e
acdes, junto as IES, para PME. federais.

otimizacdo da estrutura fisica e de
seus recursos humanos.

institui¢des de Ensino
Superior.
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26.4 - Manter, debater e ampliar as
politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil  dirigidas  aos  (as)

tudantes de instituicd ibli Durante a Governo Federal e IES publicas e privadas; féruns,
©s u. antes .e 1r‘1$ 1 uggoes .pu 1685 1 vigéncia do estadual debates, audiéncias publicas e
bolsistas de institui¢des privadas de PME. : Outros mecanismos.
educacdo superior e beneficidrios do
FIES.
26.5 - Implementar a oferta de
< = . Durante a ..
programas de pds-graduagdo stricto oA . Governo Federal e Governo Municipal, IES, SMED,
. . vigéncia do . ~ .

sensu, especialmente na drea de PME estadual. Férum da Educagio e Comunidade.
Educacio. '

27 - Elevar a|27.1 - Desenvolver parcerias nas

qualidade da | [ES do Municipio, visando a

educacdo superior e formacao de mestres e doutores, o

ampliar o nmimero de | fortalecimento  dos grupos de

mestres t(eidouttores do | pesquisa, a atuacio em rede e a| Durantea

corpo ocente em | i izaca i igéncia d Governo Federal .

. L. internacionalizacdo da pesquisa e da | Vigencia do )
efetivo exercicio nas | . 5 : P PME estadual e IES privadas IES, MEC e comunidade.
IES pos-graduacao, apoiando 0 : p :
) intercambio cientifico e tecnoldégico
nacional e internacional no que diz
respeito ao ensino, a pesquisa € a
extensao.
27.2 - Promover mecanismos de
divulgacdo e so.<:1a11zaga0 .dos A partir da Governo Municipal IES publicas e privadas,
resultados de pesquisas, de projetos L professoras/es-
- vigéncia do Federal , estadual e IES . J
e de programas de extensdo . pesquisadores e veiculos de
: PME. privadas. L

desenvolvidos pelas IES de Toledo, comunicagao.

junto a comunidade.
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27.3 - Implantar um parque
tecnologico e de inovagdo, que
possa ser utilizado por todas as IES
do  Municipio fins de

) para 1 A partir da Governo Municipal IES publicas e privadas, estudantes,
desenvolv1ment(? de pesquisas e de | yjsancia do Federal , estadual e Férum Municipal de Educacio,
programas inovadores que PME. iniciativa privada. Entidades organizadas.
favorecam e potencializem o
desenvolvimento do Municipio e da
regiao.

27.4 - Formalizar junto as IES de IES, profissionais da educacdo,
Toledo as intencdes e necessidades comunidade em geral e Entidades
formagio de profissiondi ¢ ofery | A PAirda | Govemo Muricipal, | R SR T
de rgo'etos pde extensdo e ou vigéncia do SMED, NRE/SEED Planejamento Ind%stria
pesqﬁisi que possam beneficiar os PME. Forum de Educagdo. Desenvoljvimento’ Econémii:o e
educandos e docentes do Municipio. Tecnoldgico, de Inovagio e
Turismo e outros 6rgaos afins.
27.5 - Elevar gradualmente a taxa
de conc}uséo médla. (_108 cursos de . Governo Federal, MEC, IES publicas e privadas,
gre;)cigaga(zi prezenuals‘ pang;ES Até 2020. estadual e iniciativa profissionais da educagdo e
publicas de modo a atingir o € privada. académicos.
nas Instituicdes privadas 75%.
28 - Elaborar e |28.1 - Fomentar, por meio de
desenvolver um plano | projetos e parcerias, a oferta de
F(S):‘l;li:le%l(fo rofission(:uei eQuC.a 0 beon c.esp.em.almente A partir da Governo Federal SMED, NRE/SEED, Férum
q t‘_i; dP ) ‘al | publica e gratuita, prioritariamente vigéncia do e Mt ,1 Municipal de Educacio e
ocente € de formacao | nary 3 formagido de professoras/es PME. estadual, Municipal. sindicatos.

continuada para os
profissionais da
educacao.

para a educacdo bdésica, conforme as
demandas de dreas especificas.
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28.2 - Formalizar junto a Reitoria
da  UNIOESTE, pedido de
implantacao do curso de Pedagogia,
para a formagdo de professoras/es
em IES publica e gratuita, conforme
prevé o Plano Nacional de
Educagdo (PNE).

A partir da
vigéncia do
PME.

Governo Municipal,
estadual/UNIOESTE.

SMED, NRE/SEED, Unioeste-
reitoria.

28.3 - Promover a criagdo de um
fundo  Municipal  permanente
destinado ao fomento de programas
e projetos de pesquisa e de extensao
de interesse do  Municipio,
especialmente no que tange a
formacao continuada de
professoras/es que atuam no
Municipio, por meio de captacdo de
recursos junto as instituicdes de
fomento a pesquisa e extensao.

Durante a
vigéncia do
PME.

Governo Municipal em
cooperagao com 0s
entes federados

IES, SMED, NRE/SEED e
profissionais da educacio.

28.4 - Fomentar o estudo de temas
relacionados a questao étnico-racial,
educacgdo inclusiva, ética,
diversidade cultural, meio ambiente,
direitos humanos, saude e outros
temas locais, de modo a promover a
renovacao pedagdgica dos cursos de
licenciatura.

A partir da
vigéncia do
PME.

Governo Federal,
estadual, IES privadas.

IES publicas e privadas e
profissionais da educacao.
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28.5 - Assegurar a realizacao de
estagios curriculares e ndao
curriculares na rede de ensino do
Municipio, bem como zelar para

IES publicas e privadas, SMED,

ue as tarefas desempenhadas pelos A partir da . 1
gsta 14rios estejam dle): acordo CI:)m vi Ic;,ncia do Govemo Federal, NRE/SEED, instituigdes publicas e
g jam ¢ & estadual, IES privadas. privadas e profissionais da
seu curso de formacdo, tendo-se em PME. -
. . .. educacao.
vista a valorizac¢ao das praticas de
ensino e dos estdgios nos cursos de
formacao de professoras/es e a
articulag@o continua entre formacao
académica e as demandas da
educagdo bdsica.
28.6 - Ofertar cursos de licenciatura .
.. A partir da -
plena para profissionais com oA o . IES e coordenagdes de cursos de
vigénciado | IES publicas e privadas. ) .
bacharelado que pretendem exercer PME licenciatura.

a docéncia.
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12. EDUCACAO A DISTANCIA - EaD

Educacdo a Distancia-EaD, € o processo de ensino-aprendizagem, mediado por
tecnologias, onde professores e alunos estdo separados espacial e/ou temporalmente, nos
termos do Decreto 6.303/2007, que revoga o Decreto n°® 5.622, de 19 de dezembro de 2005,
que regulamenta o Art. 80 da Lei 9.394/96 (LDB) §1° da Lei 9.394/96 (LDB) que diz:

a educagdo a distdncia € a modalidade educacional na qual a media¢do didatico-
pedagégica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizacdo de
meios e tecnologias de informagdo e comunicacdo, com estudantes e professores
desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos.

E o ensino/aprendizagem onde professores e alunos podem estar conectados,
interligados por tecnologias, principalmente as teleméticas, como a Internet. A educagdo a
distancia pode ter ou ndao momentos presenciais, mas acontece fundamentalmente com
professores e alunos separados fisicamente no espago € ou no tempo, podendo estar juntos
através das tecnologias de comunicacao.

A Lei de Diretrizes e Bases considera a Educacdo a Distancia como um importante
instrumento de formacdo e capacitacao de professores e demais profissionais da educagdo em
Servico.

Numa visdo prospectiva, de prazo razoavelmente curto, € preciso aproveitar melhor a
competéncia existente na Educacdo Superior presencial para institucionalizar a oferta de
cursos de graduacdo também no setor publico, dinamizando o processo de formaciao de
profissionais qualificados, de forma a atender as demandas da sociedade brasileira.

Nesses termos, o Ministério da Educacdo - MEC, lancou em 2004, o Projeto da
Universidade Aberta do Brasil-UAB, que trouxe para as Institui¢des de Educacao Superior —
IES, a possibilidade de oferecer cursos de graduagdo a distancia com apoio do MEC. Desta
forma, varias Universidades Publicas Estaduais e Federais, de varios Estados brasileiros
oferecem cursos, ndo s6 para profissionais da educagdo, mas também para toda populaciao que
queira acessar a essa tecnologia.

A Educacgdo a Distancia-EaD viabiliza a formagdo de profissionais da educacgdo e de

pessoas que vém sendo excluidas do processo educacional tradicional por questdes de
localizacdo ou por indisponibilidade de tempo nos horérios tradicionais de aula.
Segundo Neves (2002), a EaD ndo é um modismo, mas “parte de um amplo e continuo
processo de mudanga que inclui ndo sé a democratizacdo do acesso a niveis crescentes de
escolaridade e atualizagdo permanente, como também, a ado¢do de novos paradigmas
educacionais”.

Observadas, a LDB Lei 9394/96, € as Leis federais n® 12.056/2009 e n° 12.796/2013, a
formacdo continuada e a capacitacdo dos profissionais de magistério poderdo utilizar recursos
e tecnologias de Educacgdo a Distancia, embora que para a formacao inicial de profissionais de
magistério se dard preferéncia ao ensino presencial, subsidiariamente fazendo uso de recursos
e tecnologias de Educacdo Distancia.

A existéncia de materiais didéticos de qualidade para a EaD, a mediacao tecnoldgica
dos meios de comunicacdo e informacdo, sdo atributos que colaboram para o bom
desempenho do papel do professor. Aos alunos sdo atribuidas maiores responsabilidade sobre
a propria formacao, traduzida esta, em maturidade intelectual para estudos individuais e
disciplina para o cumprimento das tarefas propostas pelas professoras/es.

Para que uma Institui¢do de Educac@o Superior possa ofertar cursos na modalidade
EaD, ela precisa estar devidamente credenciada pelo MEC e para isto devera seguir as normas
e Portarias especificas para cursos de graduagdo e pos-graduagdo lato sensu ou stricto sensu a
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Distancia. Os alunos que concluirem os cursos na modalidade EaD recebem o mesmo
diploma dos alunos formados em cursos presenciais, desde que a Instituicio de Educacao
Superior esteja regularmente credenciada pelo Ministério da Educacao para a oferta de cursos
superiores de graduacdo na modalidade a distancia.

Portanto, cabe ao Ministério da Educagdo emitir atos de credenciamento, autorizacio e
reconhecimento, prazo de validade e de localizacdo para oferta da EaD, que devem ser
ostentados ou exibidos ao publico interessado em procurar informag¢des ou mesmo ingressar
em algum curso devidamente autorizado.E grande a confusdo e a falta de clareza sobre os
inimeros cursos propalados e divulgados por “entidades” diversas, € que ndo se constituem
em Universidade ou qualquer outra Instituicdo de Educac¢ao Superior, o que torna ainda mais
dificil a credibilidade dessas ofertas, principalmente quando se trata de cursos que habilitam
profissionalmente, ou que certificam para fins de promog¢des em carreiras publicas.

Os cursos na modalidade de Educagdo a Distancia (EAD) podem ser oferecidos por
meio de diferentes metodologias e com uso de tecnologias variadas onde, o contetido
curricular é disponibilizado em plataforma digital e/ou material impresso e a interacdo com a
tutoria € efetivada via internet e/ou por outro meio de comunicagdo, principalmente nos
seguintes sistemas:

SEI - Sistema de Ensino Interativo - Este formato privilegia o ensino por meio do Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), espaco em que o aluno pode acessar todo o conteido do
curso disponibilizado a qualquer momento pela internet. O aluno também realiza encontros
programados no polo presencial, além das suas avaliacdes, atividades e os encontros
determinados pela legislacdo perfazendo o total de 20% da carga hordria do curso.

SEPI I - Sistema de Ensino Presencial Interativo I - Neste formato, além de utilizar o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), o encontro no polo de apoio presencial €
ampliado, sendo oferecidas diversas atividades semanais programadas.

SEPI II - Sistema de Ensino Presencial Interativo II - Este formato privilegia as dindmicas
académicas presenciais com o aluno, com o objetivo de promover a flexibilidade,
interdisciplinaridade e a articulagdo entre teoria e pratica. Além dos encontros presenciais,
existem atividades académicas a serem realizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA)

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Neste ambiente de estudo, o aluno devera
responder a questiondrios, acessar foruns, secretaria virtual, enviar e-mail para todos os
tutores a distancia, coordenadores, professores e ter acesso a todos os servigos oferecidos pela
instituicao.

A metodologia aplicada na EaD prima pela atendimento dos estudantes sobre o seu
papel no resultado das atividades académicas para o aprendizado.

Os conceitos de autonomia e independéncia, arguidos por Keegan (1996), ttm como
fundamento a aprendizagem, que por sua vez remete a criagdo de oportunidades para que a
mesma possa acontecer. As oportunidades de aprendizagem, por sua vez, implicam na criagdao
de meios pelos quais elas poderdo acontecer efetivamente, e no caso da EaD os principais
meios a serem considerados sdo: comprometimento e responsabilidade do aluno, orientacdo e
apoio das professoras/es (tutores) disponivel em todos os momentos da utilizagdo
compartilhada de métodos e meios de transmissdo das informacdes, o respeito as diferencas
individuais com a utilizacdo de métodos capazes de respeitar o ritmo da aprendizagem de
cada estudante.

A modalidade de Educagdo a Distancia € ofertada no Municipio de Toledo a partir do
final da década de 1990, utilizando as instalacdes da Fundacdo Educacional de Toledo —
FUNET, pelas institui¢cdes IESDE, UEB e CENECT (FACINTER, CENINTER E CBED). A
CENINTER e CBED fundiram-se em 2008, e fazem parte do grupo educacional UNINTER.
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Em 2015, conforme dados fornecidos pelas instituicoes de Ensino de EaD, para a equipe
organizadora do PME, no quadro a seguir, demonstra-se a oferta desta modalidade de
educagao no Municipio de Toledo.

QUADRO 34 - INSTITUICOES DE EDUCACAO A DISTANCIA EM TOLEDO,
NUMERO DE CURSOS E ENDERECOS
o 8
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= = = =
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UNIPAR - X X X 04 02 UNIPAR- Rua Santos Dumont,
Universidade 2171 — Centro, CEP 85903-170
Paranaense (32778500 ou 3277 2161)
UNOPAR - X X 24 45 UNOPAR- Avenida Parigot de
Universidade Souza, 2986 - Vila Industrial, CEP
Norte do Parana 85904-270 (3378 5706)
UNINTER- X X 31 74 FUNET - Rua General Rondon,
Centro 2201, Centro, CEP 85902-030
Universitario (3055 2351)
Internacional®
UNIP- X X 23 22 UNIP - Rua da Faculdade, 1218-
Universidade Jardim  Santa  Maria, CEP
Paulista 85903000 (3277 1529)
Interativa
SENAI -1 X X X 11 - SENAI- Rua Julio de
Servigo Nacional Castilhos,4171, Vila Industrial,
de CEP 85904-175 - (3379-6172)
Aprendizagem
Industrial®

FONTE: Comissao de Sistematizacdo PME (2015).

Considerando o exposto anteriormente, apresentamos a seguir, Diretriz, Metas e
Estratégias e demais instrugdes, para que na década de vigéncia do PME/Toledo, essa
modalidade de educagdo com uso da tecnologia mididtica possa avancar com seguranca €
nortear o Poder Publico e as instancias envolvidas, para cumprimento de suas finalidades
previstas em lei.

? Oferta também CEBEJA- Ensino Supletivo de Ensino Médio.
* Oferta 11cursos de iniciagdo profissional gratuitos.
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DIRETRIZ:

Promocao, formacao humanistica e profissional através da modalidade de Educacio a Distancia, com adocao da Web como um ambiente
educacional, observados os critérios estabelecidos na legislacao.

. PRAZO DE p p
METAS ESTRATEGIAS EXECUCAO RESPONSAVEIS CORRESPONSAVEIS
29-Oferecer, nos termos | 29.1- Fiscalizar e cumprir normas para A partir do Governo Federal e

da legislacao, cursos de

abertura e credenciamento de

primeiro ano

Municipal.

Secretaria da Fazenda, gestores

educacdo a distancia, | instituicdes de educacdo presenciais, de vigéncia das instituicdes de EaD
consideradas as | semipresenciais € de EaD no| ({este PME. Conselho de Educagio
demandas sociais da | Municipio.
regiao e de formacao
para a cidadania.
29.2- PromOVf?r evento para .dlvulgar . Instituigoes de Gestores e coordenadores de
cursos, ~0 egsm(zi © a~ pesquisa, -das . uAran.te(? Educacio Superior e | IES, e outros 6rgdos e entidades
1nst1tu%goes € educacao superior I.laS vigencia do de nivel técnico educacionais ou de formacdo
. . L publicas e privadas. ]
semipresencial e EaD no Municipio. tecnoldgico
29.3- Implementar e manter as Durante a Governos Federal,
politicas  nacionais e locais de | yigancia do estadual e MEC,SEED/NRE,SMED,
assisténcia estudantil, da diversidade e PME. Municipal. Gestores e profissionais da
da inclusio no ensino a distincia educacdo.
conforme politica nacional.
29.4- Desenvolver estudos visando a
implantacdo de EaD na formacao de .
Jovens e Adultos ( FASE II e Ensino A partir da Governos Estadual SEED/NRE,coordenagdes de
vigéncia do do Parand EJA, Gestores e profissionais da
PME. educagdo e comunidade

104




Médio) na Educacdo Bésica da rede
publica, conforme  Parecer do
CNE/CEB n°23/2008, na perspectiva
de ampliar o nimero de concluintes
em relagdo aos matriculados.

estudantil.

29.5- Mapear as institui¢cdes de EaD e
os cursos por elas ofertados de
graduacdo, poOs-graduacdo lato e
stricto sensu, de educacdo técnica ou
tecnoldgica, formacdo continuada,
indicando seus respectivos atos de
credenciamento, validade, alvaras
municipais.

Durante a
vigéncia do
PME.

Governos Federal,
estadual, Municipal.

MEC,SEED/NRE,SMED, Gestores
de IES, e Universidades e
profissionais da educacdo.

30-Ampliar a oferta de
formacdao docente e de
cursos de formacao
continuada na
modalidade EaD na rede
publica, no Municipio de
Toledo.

30.1- Apoiar as Instituicdes de
Educagdao  Superior publicas na
instalacio de Polo da Universidade
Aberta do Brasil-UAB.

Durante a
vigéncia do
PME.

Governos Federal,
estadual eMunicipal
e Universidades
locais.

MEC, Gestores e coordenadores
de Institui¢des superiores.

30.2- Manter pdlos na SMED para
formacao de Tecnologias
Educacionais, Conselhos Escolares e
Gestores Escolaresem parceria entre
FNDE, Estado do Parana e Prefeitura
de Toledo, e ampliar a oferta para
outras areas do conhecimento, na
capacitagcdo profissional e
aprimoramento das acdesdos cursistas
na melhoria da qualidade da educacao.

A partir da
vigéncia deste
PME.

Governos Federal,
estadual e
Municipal.

MEC,SEED/NRE, SMED.,
tutores dos polos e cursistas.
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30.3- Ofertar formagdo continuada por |  pDyrante de
meio de teleconferéncias interativas, BN
com esquisas roductes o vigéncia do Governo estadual e SEED/NRE, SMED e
. ? d . p ¢ PME. Municipal. profissionais da educacao.
publicacdes online de temas relevantes
ao processo de ensino aprendizagem.
30.4- Realizar parcerias em cursos de . .. . .
- P A partir da Governo Municipal Gestores das Universidades,
formacdo de recursos humanos para | . .= . . . . e C
. vigéncia deste e Universidades 6rgdos publicos municipais e
atuarem em pesquisas-coleta de dados . .
L1 . PME. locais. estaduais.
e analise de demandas do Municipio.
30.5- Garantir na formacdo docente,
estudos, pesquisas e divulgacdo de
resultados relacionados a questdo A partir da
o .. ‘. .o . Ap . MEC e Gestores e Coordenadores de
étnico-raciais, ética, diversidade | vigéncia deste . .
. . .. Universidades. Cursos.
cultural, meio ambiente, direitos PME.
humanos, saide entre outros temas
locais.
30.6- Assegurar a oferta de estdgios
curriculares e nao curriculares na rede
publica e privada de ensino, e que as
tarefas desempenhadas pelos ~
. . . . . Gestores, coordenacdes de
estagidrios estejam de acordo com seu A partir da Universidades e
~ . A o Cursos e coordenadores das
curso de formacdo, tendo em vista a | vigéncia deste Instituicdes de SN ~
. . ) ~ Institui¢des de Educacao
valorizacdo das préticas de ensino e PME. educacdo.

dos estdgios nos cursos de formacdo
de professoras/es e a articulacdo
continua entre formacdo académica e
as demandas da educacao basica.

envolvidas.
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13. TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

A sociedade incorpora novos recursos tecnoldgicos e estd em constante processo
de transformacdo. Um dos grandes desafios atuais € a utiliza¢do na escola das Tecnologias da
Informagdo e Comunicacao — TICs ou novas tecnologias digitais, que sdo resultantes da fusao
de trés vertentes técnicas: a informadtica, as telecomunicagdes e as midias eletronicas. As
tecnologias educacionais s30 0s recursos e aparatos que permitem enriquecer a pratica
pedagégica, ou seja, € a tecnologia que se submete aos objetivos da educagdo. A presenca das
tecnologias digitais na escola cria novas possibilidades de acesso a informagao, pois vai além
da midia impressa e permite novas formas de expressao e comunicacgao.

O Programa Nacional de Informdtica na Educagdo- Prolnfo, foi criado pelo
Ministério da Educagdo, por meio da Portaria n° 522, em 09/04/1997, com a finalidade de
promover o uso da tecnologia como ferramenta de enriquecimento pedagdgico no ensino
publico fundamental e médio. A partir de 12 de dezembro de 2007, mediante a criacdo do
Decreto n° 6300, o Prolnfo passou a ser Programa Nacional de Tecnologia Educacional, tendo
como principal objetivo promover o uso pedagdgico das tecnologias de informagdo e
comunicacdo nas redes publicas de educagdo basica. O funcionamento do Prolnfo se da de
forma descentralizada, existindo em cada unidade da Federacdo uma Coordenacdo Estadual,
os Nucleos de Tecnologia Educacional (NTE) e Nucleos de Tecnologia Educacional
Municipal (NTM) dotados de infraestrtura de informdtica e comunicacdo que reunem
educadores e especialistas em tecnologia de hardware e software.

O Programa Banda Larga nas Escolas (PBLE) foi lancado no dia 04 de abril de
2008 pelo Governo Federal, por meio do Decreto 6424 que altera o Plano Geral de Metas para
a Universalizacdo do Servico Telefonico Fixo Comutado Prestado no Regime Publico
(PGMU). Com a assinatura do Termo Aditivo ao Termo de Autorizagdo de exploracdo da
Telefonia Fixa, as operadoras autorizadas trocam a obrigacdo de instalarem postos de servigo
telefonico nos Municipios pela instalacdo de infraestrutura de rede para suporte € conexao a
internet em todos os Municipios brasileiros e conectar todas as escolas publicas urbanas de
nivel fundamental ¢ médio e Nucleo de Tecnologia Educacional Estadual e Municipal. A
Gestdo do programa € feita conjuntamente pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo - FNDE e pela Agéncia Nacional de Telecomunicagdes (ANATEL), em parceria
com as Secretarias de Educacdo Estaduais e Municipais. Com a criacio do Programa de
Informética Aplicada a Educacdo do Municipio de Toledo, 90% das escolas municipais
tiveram seus laboratérios instalados no ano de 2004. Nos anos de 2008 a 2010, todas as
escolas do Municipio receberam Laboratérios do Prolnfo. Além disso, em 2011, 12 escolas da
rede publica Municipal e o Nucleo de Tecnologia Educacional Municipal instalado na SMED,
receberam Projetores Prolnfo e em 2014, o kit de lousa digital. Ainda no ano de 2013, mais 7
escolas receberam Projetor Prolnfo e aguardam o kit de lousa digital, e em 2014, 6 escolas
municipais receberam Projetor Prolnfo e lousa digital do Pronacampo.

As aulas que sdo oferecidas nas salas de tecnologias da rede Municipal de Toledo
sdo realizadas por professores/as concursados/as que geram hora atividade para o/a
professor/a regente da turma. Assim, com base na indicacdo dos/as professores/as regentes/as
das turmas, o/a professor/a que atua na sala de tecnologias prepara a aula trazendo
possibilidades pedagdgicas unicas, fazendo o uso da internet e tecnologias educacionais com
os/as alunos/as. A utilizacao das tecnologias no contexto educacional, além de estar na sala de
tecnologias educacionais ou laboratério de informdtica, apresenta a tendéncia de, nos
proximos anos, ir para a sala de aula. Nesse sentido, espera-se que num futuro préximo estas e
outras tecnologias passem a ser comuns nas salas de aulas das escolas. Observa-se que,
recentemente, muitas comunidades de Bairros e Distritos de Toledo, tomaram decisdes de
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investir recursos, via Orcamento Participativo, para equipar as escolas com notebooks,
projetores multimidia, televisores, computadores e outros.

A Rede Municipal de Ensino conta com 36 escolas, e destas, 34 recebem acesso pelo
Programa Nacional de Informética na Educagdo- Proinfo, uma pela Oi, e uma ainda estd sem
laboratério, pois foi inaugurada em 2012, e entrou no CENSO Escolar em 2013, e esta
aguardando o laboratério pelo Programa Nacional de Informdtica na Educacdo- Proinfo.
Nesta escola, em 2014, foi instalada a linha telefonica, ja possibilitando o acesso a internet,
faltando apenas as maquinas, como demonstrado no quadro a seguir.

QUADRO 35 - ESTRUTURA DE LABORATORIOS NA REDE MUNICIPAL

Escolas com o Laboratério Proinfo 34
Escolas com Laboratério /Oi 1
Escolas Sem Laborat6rio Sem laboratorio 1
TOTAL - ESCOLAS MUNICIPAIS 36

FONTE: Dados da Secretaria Municipal da Educacao, 2014.

Quadro 36 - ESCOLAS MUNICIPAIS QUE RECEBERAM O LABORATORIO PROINFO
NO PERIOD02008-2010

Ano 2008 2009 2010 | Total

Nimero de Escolas 4 5 25 34
FONTE: Dados da Secretaria Municipal da Educag@o, 2014.

Em 2014, o Municipio investiu na Rede Publica Municipal em 14 institui¢des
escolares, sendo que, destas, apenas uma recebeu todo o equipamento, e as demais, receberam
CPU, mouse e teclado, pois os monitores estavam em bom estado. No quadro a seguir,
apresentamos estas Escolas Municipais e a quantidade de computadores em cada uma delas.
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QUADRO 37 - NUMERO DE COMPUTADORES NAS ESCOLAS MUNICIPAIS
Instituicoes Escolares N° de computadores
Miguel Dewes* 13

Antdnio Scain 13

Ari Arcéssio Gossler 16

Carlos Friedrich 16

Henrique Brod, Prof. 16

Jardim Concérdia* 16

José Pedro Brum, Ver. CAIC 16

Reinaldo Arrosi 14

Sao Francisco de Assis 16

Shirley Maria Lorandi Saurin 16

Tancredo de Almeida Neves 16

Waldyr Luiz Becker 16

Arsénio Heiss 16

Escola Sao Pedro (Cerro da Lola) Tem 3 Novos 5

FONTE: SMED, 2015.

As Tecnologias educacionais sdo recursos utilizados para as finalidades de ensino
e aprendizagem, preparacdo e adequacdo a vida em todas as suas esferas, que podem
contribuir para que os educadores tenham oportunidades mais amplas e qualitativas de ensino
para seus educandos. Tecnologias Educacionais envolvem objetos e técnicas em formatos
diferenciados desde lapis e caderno, até as tecnologias de informa¢do e comunicacdo que sao
os videos, computadores, internet, tablets, e-books, entre outros. Atualmente existem
inimeras iniciativas relacionadas as tecnologias de informacdo e comunicagdo aplicadas a
educagdo. Podem dividir-se, didaticamente, em pelo menos trés grandes dreas de atuacdo:
Sala de Aula com data show, lousa digital, tablets, netbooks; Universo Virtual com video
aulas, comunidades on-line, livros digitais, simulacdes, videos, animacdes e oficinas com
programacao e aplicativos desenvolvidos por alunos. A facilidade de acesso a rede mundial de
computadores permite que a aprendizagem ocorra frequentemente no espacgo virtual.

A utilizagdo das tecnologias no contexto educacional apresenta grande relevancia e
tém sido consideradas, na construcdo do curriculo escolar e no pensar e fazer pedagdgicos,
com objetivo de promover a apropriacdo de conhecimento por parte dos estudantes e melhoria
das préticas educacionais por parte dos docentes. Essa presenca dos recursos tecnologicos
justifica-se em fun¢do da ampliacdo e renovacdo dos instrumentos tecnoldgicos nas diversas
areas, que, por sua vez, influenciam consideravelmente para mudancas na sociedade.
Considerando que o acesso as tecnologias da informac¢do e comunicagdo amplia as relagdes e
transformagdes na sociedade, entende-se também que estas tecnologias, no seu uso, podem
desencadear novos entendimentos sobre a forma como se constréi o conhecimento nas
institui¢des educacionais. Os gestores publicos, neste cendrio ndo podem desconsiderar as
tecnologias no processo educativo formal.

A sociedade como um todo estd casa vez mais incorporando novos recursos
tecnolédgicos e a educacdo do século XXI, considera as relagdes e praticas do cotidiano dos
alunos, nativos digitais, no processo do ensino-aprendizagem. Neste sentido, o professor €
para as tecnologias educacionais, o principal agente mediador do ensino, que utiliza de
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diferentes ferramentas e de concepgdes pedagdgicas, elaboradas a partir da presenca dos
dispositivos tecnoldgicos como instrumentos para o processo de ensino, que resultam em
praticas planejadas, que ndo se limitam a perspectiva de “treinamento” para o manuseio de
ferramentas tecnoldgicas, ou de uso das tecnologias educacionais para objetivos alheios ao
processo de ensino dos conhecimentos escolares, visto estes como principais desafios da
educagdo atual no nosso Municipio.

Nesta perspectiva do uso das tecnologias como meio para o sucesso na
aprendizagem escolar, apresentamos a Diretriz, Metas e Estratégias a serem executadas
durante a vigéncia deste PME.

A partir desta contextualizacdo e para a implementacdo do uso das tecnologias
educacionais na melhoria da qualidade de ensino, apresentamos a seguir a Diretriz, Metas e
suas respectivas Estratégias, que deverao ser realizadas no decorrer deste PME, no periodo de
2015 a 2024.

110



Promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Municipio.

DIRETRIZ

P PRAZO DE RESPONSAVEIS CORRESPONSAVEIS
METAS ESTRATEGIAS EXECUCAO
31- Prover e implementar | 31.1- Prover equipamentos e Durante a
0os recursos tecnolégicos | recursos tecnoldgicos para a o Governos Federal, MEC,SEED/NRE,
nas instituicdes de ensino | gestio de dados e utilizagdo | vigéncia deste estadual, Municipal e SMED e Institui¢des

publicas e privadas do
Municipio.

pedagdgica nas instituicdes de PME. institui¢des privadas. particulares de educacio.
ensino.
31.2- Atualizar os equipamentos Governos Federal
e recursos tecnoldgicos para a L
. estadual e Municipal,
gestdo de dados e utilizagdo A partir de instituicoes privacfas. MEC,‘SEED/ NRE} SMED e
pedagdgica nas instituicdes de 2015 Governos estadual Institui¢oes particulares
i ’ L. PR educacio.
ensino. Municipal e instituicdes ueag
privadas.

31.3- Garantir a manutengdo dos | A partir de SEED/NRE, SMED, | SEED/NRE, SMED e gestores
equipamentos tecnoldgicos  nas 2015 institui¢des particulares de Institui¢des publicas e
institui¢oes de ensino. ' de ensino. privadas de educagio.
31.4- Promover o acesso € 0 uso
qualificado dos equipamentos e

t 16gi ambit e e a .
FeCursos teCOlogcos no arflbl. © Durante a Governo Federal, Institui¢Oes escolares publicas e
da educagdo em todos os niveis, N .. .

. . vigéncia deste estadual,Municipal e privadas , gestores e
etapas e modalidades de ensino R : . ~
PME. institui¢des privadas. profissionais de educacao.

assegurando a melhoria e
qualidade de educacdo e
aprendizagem dos alunos.
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31.5- Garantir equipamentos e
recursos tecnolégicos, bem como

Governos Federal,

32. Desenvolver sistema de
registro  escolar  para
gestao, analise e integracao
dos dados da rede
Municipal de ensino e
divulgacdo de materiais
didaticos e pedagégicos
suplementares.

33- Garantir, promover e
estimular a formacio
inicial e continuada de
professoras/es e demais
profissionais da educacao
para o uso de novas
tecnologias e  praticas
pedagdgicas inovadoras.

condi¢des de acessibilidade, aos A partir de a MEC, SEED/NRE , SMED e
estudantes com  deficiéncia, 2015 estadual, Municipal e gestores de Institui¢des de
transtornos globais de ‘ institui¢oes privadas. educacio .
desenvolvimento ou
superdotagdo.
31.6- Garantir o acesso a rede
mundial de computadores em Durante a
banda larga de alta velocidade | yiggncia deste es(t}:d\ilearln ?\jhljr?i(::fi:;?f . SEED/NRE, SMED e gestores
para uso pedagdgico das PME. ‘s tituig%)es privadas institui¢des de educacao.
tecnologias da informacdo e da '
comunicagao.
32.1- Implantar sistema de |  pyrante a SMED, Institui¢des de
registro escolar para o Sistema | yjggncia deste Governo Municipal. educagdo, gestores e
Municipal de Ensino. PME. profissionais da educacdo.
32.2- Divulgar os contetudos
multimidias  disponiveis em D Governo estadual G Coord Ses d
portais educacionais destinados a | . Aurqnte a (SEED/NRE) . e?stgrfjs ¢ Loordenagoes de

. vigéncia deste .. institui¢des publicas e privadas
professoras/es, pais e alunos. PME Municipal(SMED)e de educacio

) estadual(SEED/NRE). §ao0.

33.1- Estimular articulacio entre
sistemas de ensino e acdes de
formagao continuada de A partir da o
professoras/es promovendo a vigéncia deste Governo Estgd}lal SMEDZSEED/NRE Inst1~tu190es
utilizagdo pedagégica das PME. Governo Municipal. privadas de educacdo.

tecnologias da informacdo e
comunicacao.
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pedagdgicas inovadoras.

33.2- Promover formagao SMED, Gestores e
continuada aos professoras/es na D coordenacdes professoras/es
perspectiva do multiletramento. . Aura}nt(el at Governos estadual e das Institui¢des publicas e
Vlgeg;iﬁa este Municipal. privadas de educagdo.
' SMED, SEED/NRE e
Instituicdes escolares.
33.3- Propor a professoras/es e
alunos o uso de tecnologias A partir da Governos estadual, SMED. SEED/NRE e
educacionais como ferramenta | vigéncia deste | Municipal e institui¢des Insti tui;c")es escolares
para o ensino e aprendizagem PME. privadas. )
dos conteudos curriculares.
33.4- Promqver a reflexao sol?re MEC, SEED/NRE,SMED e
0 uso con501~ente das tecpolo~g1as .Dura.nte a Governos estadual, Institui¢des privadas de
de informagdo e comunicagdo e | vigéncia deste Municipal e institui¢cdes educacio, gestores,
uso seguro da internet. PME. privadas. coordenadores e profissionais
da educacio.
33.5- Manter e ampliar formacao MEC, SEED/NRE, SMED e
continuada para os profissionais A partir de Governos Federal, Institui¢des publicas e privadas
da “educagao promovendo  a estadual, Municipal e de educacio, gestores
utilizacdo das tecnologias da 2015. ; ’ ’

informacdo e comunicagao.

instituicdes privadas.

coordenadores e profissionais
da educacao.
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14. FORMACAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Nas ultimas décadas foi construido um consenso na sociedade brasileira, de que no
campo da educacdo, a valorizagdo, formacao e qualificacdo permanente dos trabalhadores em
educacgdo, docentes e nao docentes, sdo dimensdes fundamentais na garantia de uma educacgado
de qualidade social e no enfrentamento das necessdrias transformagdes educacionais.

Para a garantia de um padrdo de qualidade, na formagao dos que atuam na educacao
basica e superior, as conferéncias e foruns, espacos legitimos de discussdes e proposi¢des para
melhoria da educacdo, apontam ser essencial a institucionalizacio de uma Politica de
Formacao e Valorizagdao dos Profissionais da Educacdo, articulando, de forma orgénica, as
acoOes das instituicdoes formadoras, preferencialmente publicas, dos Sistemas de Ensino e do
MEC, com estratégias que garantam politicas especificas consistentes, coerentes e continuas
de formacao inicial e continuada, conjugadas a valorizagao profissional efetiva de todos os
que atuam na educacgdo, por meio de planos de carreira, saldrios e condi¢des de trabalho.

Neste sentido, conforme (AGUIAR, 2011), desde a década de 1980, a tematica da
formacdo e valorizacdo dos profissionais da educacio esteve presente, no debate das politicas
e legislagdes educacionais, com o objetivo da melhoria da qualidade do ensino, sustentado no
tripé: formacdo inicial, formagdo continuada e condi¢des de trabalho dos profissionais da
educacao.

Os movimentos dos trabalhadores, historicamente organizados, apontaram como €ixos
desse debate a formacdo inicial e continuada, a carreira e as condi¢des de trabalho, que no
mundo contemporaneo se destacam tendo em vista a grande dimensdo dos desafios
educacionais, pela “centralidade atribuida a educagao no projeto de desenvolvimento do pais,
do aumento da producdo cientifica da drea e da multiplicidade de atores que buscam afirmar
seus interesses nesse campo.” (AGUIAR, 2011, P 264).

No quadro a seguir, apresentamos dados resultados do CENSO Escolar 2014, sobre o
nimero de docentes por dependéncia administrativa na Rede Municipal, Estadual, Federal e
Particular.

QUADRO 38 - RESULTADOS DO CENSO ESCOLAR - TOTAL DE DOCENTES POR
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - DPA

DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS NO ANO
MUNICIPIO DE TOLEDO 2014 2013 2012 2011
ESTADUAL 686 649 617 576
FEDERAL 37 23

76 16
MUNICIPAL 756 651 667 598
PARTICULAR 331 332 293 254

FONTE: Seed/Sude/Diplan - Coordenacio de Informagdes Educacionais, 2014.
Nota: O mesmo docente pode lecionar em mais de uma DPA.

No quadro a seguir, apresentamos dados resultados do CENSO Escolar 2014, sobre o
nimero de docentes por dependéncia administrativa, nivel de Pds-Graduagdo, na Rede

Municipal, Estadual, Federal e Particular.

114




QUADRO 39 - RESULTADOS DO CENSO ESCOLAR - DOCENTES
PORDEPENDENCIA ADMINISTRATIVA - DPA E POS-GRADUACAO

DEPENDENCIA POS-GRADUACAO ANO
ADMINISTRATIVA 2014 2013 2012 2011
Especializacio 608 574 554 507
Mestrado 47 42 46 37
ESTADUAL Doutorado 2 2 4 1
Nio possui 64 61 47 53
Especializacio 480 408 361 331
Mestrado 2 3 3 2
MUNICIPAL Doutorado - 1 - 1
Nao possui 274 242 305 267
Especializacdo 191 192 173 155
Mestrado 26 20 17 14
PARTICULAR Doutorado - 4 2 1
Nao possui 125 126 110 91

FONTE: Seed/Sude/Diplan - Coordenagdo de Informagdes Educacionais, 2014.
Nota: O mesmo docente pode lecionar em mais de uma DPA.

Em relacdo a valorizacdo das Professoras e Professores, a Lei n° 11.738/2008, que
regulamenta o Piso Salarial Profissional Nacional para os profissionais da educacio bésica,
define 2/3 da carga hordria em atividades com os estudantes, reservando assim, 1/3 para
planejamento e formagdo. Observa-se que na Rede Municipal de Toledo, quanto a hora
atividade, dos 33,33% previstos na referida Lei, hd um percentual de 24% que estd sendo
cumprido em 2015, o que representa O6bh/aulas de atividades de um total O8h/aulas. A
implantacao da hora atividade representou um avango na melhoria da qualidade da educacao,
na Rede Publica Municipal de Toledo, e o desafio € o cumprimento da Lei e sua ampliacdo
progressiva. Em 2014, dos recursos do Fundo do Desenvolvimento da Educacdo Bésica -
FUNDEB, 100% foram comprometidos com a folha de pagamento de saldrios de professoras
e professores, cuja exigéncia minima para serem contratados, € possuir graduacdo em
Pedagogia, conforme prevé o Plano Municipal de Cargos e Saldrios do Magistério.

Na Rede Municipal de Ensino entende-se que a politica de formagdo continuada é
decisiva para a melhoria do ensino e se da por meio da qualificacdo docente que requer a
formulacdo de novas propostas, projetos, programas educacionais, o que implica na ampliagao
dos investimentos publicos. Nos ultimos anos, a SMED, vem implementando a formacdo
continuada para os profissionais da educagdo bdsica, em especial para os professores da
Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental. Legalmente as professoras/es t€ém acesso a 40
horas anuais de capacita¢do em servigo, e em 2015, a SMED, estd ofertando mais 20 horas de
cursos opcionais, fora do horério de trabalho. A formacao continuada, capacitagdo em servigo
conforme o Inciso I, do Art. 61, da Constituicao Federal, tem como um dos seus objetivos,
equacionar os problemas origindrios da formacdo inicial do professor e de como esses
problemas refletem na qualidade do ensino.

Os quadros a seguir apontam a formacdo dos professores/as da rede Municipal quanto
a graduacio, especializacdo e mestrado, onde observa-se que na formagao inicial predomina o
Curso de Pedagogia, exigéncia para ingresso no cargo de professor na rede publica Municipal.
Quanto a formacao de P6s-Graduag@o nota-se baixo nimero de professores com formacao de
mestrado e a auséncia de formacdo em nivel de doutorado, o que representa um grande
desafio a formagao de profissionais em nivel de pés-graduagao durante a vigéncia deste plano,
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que poderdo contribuir com o desenvolvimento de estudos e pesquisas para a melhoria da
qualidade do ensino no Municipio.

DE EDUCACAO - 2014

QUADRO 40 - GRADUACAO DOS PROFESSORES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL

GRADUACAO |PED |FIL |LET |LE/L |MAT GEO |HIS | BIO |EDF Total
Escolas 516 66 34 14 7 20 11 39 707
CMEIs 229 10 5 1 1 4 5 1 4 260

FONTE: Dados fornecidos em 2014 pelas escolas e CMEIs.

Siglas: PED: Pedagogia, FIL: filosofia, LET:Letras, LET/L: Letras/Libras, MAT: Matematica, GEO: Geografia,
HIS: Histdria, BIO: Biologia, ED: Educacio Fisica.

QUADRO 41 - AMPLIACAO DA FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DE 2010 A 2014

FORMACAO 2010 2011 2012 2013 2014
Pés-Graduagao/especializagao 235 232 253 312 379
Mestrado concluido 2 2 4 2 3
Mestrado cursando 1

FONTE: Dados fornecidos em 2014 pelas escolas e CMEIs.

Nesta perspectiva da Formacdo e Valorizacdo dos Profissionais da Educacao,
apresentamos a Diretriz, Metas e Estratégias a serem executadas durante a vigéncia deste

PME.
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DIRETRIZ

Formacao e valorizacao dos profissionais da Educaciao Basica do Municipio de Toledo.

, PRAZO DE RESPONSAVEIS CORRESPONSAVEIS
METAS ESTRATEGIAS EXECUCAO
34 Assegurar junto a Unido | 34.1Atualizar o Plano de Cargos
assmtfer.laa financeira | e Sa}aflgs das professoras/es do ‘ Governo Fe<‘1e‘ral MEC, SEED/NRE, SMED,
especifica para | Municipio de Toledo cumprindo A partir de estadual, Municipal e . . ~
. - . . . . L NS . Secretarias de Administracao, de
implementacao de politica | a Lei do Piso Salarial Profissional 2015 institui¢des privadas de Recursos Humanos e Sindicatos
de valorizacio dos (das) | Nacional (PSPN). educacdo. '
profissionais do magistério
e garantir o Piso Salarial | 34.2-Estabelecer estratégias para Governo Federal, SEED/NRE, SMED, Secretarias
Nacional para todos as/os | cumprir os 33,33% de hora- A partir de estadual, Municipal e | de Administracdo, de Recursos
professoras/es da Educacao | atividade. 2015. institui¢des privadas de | Humanos e Sindicatos, poder
Basica — nos termos Lei educacio. legislativo.
11.738/2008. 34.3-Valorizar 0s (as)

profissionais do magistério das
redes publicas de educacdo bésica
de forma a equiparar o
rendimento médio destes, ao dos
(as) demais servidores publicos
municipais com escolaridade
equivalente.

Até o sexto ano
de vigéncia
deste PME

Governo Federal,
estadual Municipal,
SEED/NRE, SMED e
Sindicatos.

Secretarias de Administracao e
de Recursos Humanos, Forum

de Educacdo, poder legislativo.

34.4-Regularizar a vida funcional
dos Assistentes em
Desenvolvimento Social (ADS),
que atuam nos CMEIs de forma a
garantir os direitos profissionais
como as demais professoras/es da
rede Municipal.

Até o terceiro
ano de vigéncia
deste PME.

Governo Federal,
estadual e Municipal.

MEC (FUNDEB), SMED,
Secretarias de Administracio e
de Recursos Humanos.
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35- Promover a valorizaciao

dos profissionais da
educacio, mediante
formacao continuada,

pautada no principio da
acao-reflexao-acao,
permeada pelo
compromisso social, politico
e ético do magistério para o
exercicio da cidadania.

35.1- Consolidar politicas de
formacao inicial e continuada de

Governo estadual,

professoras/es e demais A partir d Municipal. IES Professoras/es e servidores da

profissionais da educacdo bdsica, g%rllsr © SEE]gI}ll\(I:IIRpé ’SME’D educacdo, Féorum e Conselho

de acordo com o PNE. ’ Lo ’ Municipal de Educacdo.
Sindicatos.

35.2- Oficializar programa de

Formacgao Continuada .

Permanente  anualmente  no .AApar.tlr da o SMED, Sindicato,

Calenddrio Escolar para todos os Vlgegiiﬁzdesw Governo Municipal. professoras/es.

Profissionais da Educagdo na
Rede Publica Municipal.

35.3- Rever e alterar o Decreto
Municipal n°163/2013 em relagcao
as suas condi¢des de liberacao
para estudos, de forma a elevar
progressivamente o numero de
mestres ¢ doutores no do quadro
de professoras/es efetivos da
Educag¢do Baésica, rede publica,
com afastamento integral
remunerado, para cursos de pos-
graduacao (Mestrado e
Doutorado) reconhecidos pelo
MEC, e de relevancia a educagdo
no Municipio, através de acdes
articuladas entre os Sistemas de
Ensino e os Programas de Pos-
Graduacdo das  universidades
publicas.

Até o ultimo
ano da vigéncia
deste PME,
2024.

Governo Federal,
estadual, Municipal,
Universidades publicas
e institui¢des privadas
de educacio.

MEC, SEED/NRE, SMED,
Universidades (direcdo e
coordenagdes de cursos),

Secretarias de Administracao, de
Recursos Humanos e Sindicatos.
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35.4- Constituir comissao
paritdria, composta por
representantes do magistério, do
sindicato e do gestor, para definir
critérios que tratam da liberagdo
com licenca remunerada para
professoras/es da rede Municipal,
durante o periodo em que

Durante o
primeiro ano de
vigéncia deste

Governo Municipal e
instituicdes privadas de
educacao.

SMED, Secretarias de
Administracdo, de Recursos
Humanos e Sindicatos
institui¢des privadas de

) < PME. ~
estiverem cursando pOs- educacao.
graduacao mestrado e doutorado,
reconhecido pelo MEC nos
termos da Lei.
35.5 - Incentivar a formacido em
nivel de pds-graduacdo lato ou MEC, SEED/NRE, SMED,
stricto sensu, 50% (cinquenta por Governo Federal, Universidades (diregdo e
cento) das/os professoras/es da Durante a estadual, Municipal em coordenagdes de cursos),
educacdo bdasica e garantir a| vigénciadeste | regime de colaboragdo, | Secretarias de Administragdo, de
todos/as profissionais da PME. IES piblicas e privadas | Recursos Humanos, Sindicatos e
educagdo formacdo continuada de educacio. institui¢des privadas de
em sua drea de atuacgdo. educacao.
35.6- Rever Plano de Carreira,
Cargos e Saldrios e sua respectiva
Lei, para elevar a gratificacdo na
progressao por titulagao
reconhecida pelo MEC, as/os
professoras/es das redes publicas Durante a Sindicatos, Governos SEED/NRE,SMED,
de educacdo bdsica, com | vigénciadeste | estadual e Municipal. Profissionais do magistério,
formacgao especifica nos cursos de PME. Férum da Educacao.

Especializacio ~ Mestrado e
Doutorado.

119




35.7- Ofertar Cursos de formacao
inicial e continuada para os/as
profissionais dos setores
administrativos nas institui¢des
de educagdo bdsica e superior das
redes publicas.

Durante a
vigéncia deste
PME.

Governo Federal,
estadual, Municipal.

MEC, SEED/NRE, SMED,
Escola de Administragdo
Publica e Instituicdes de Nivel
Superior.

35.8- Oportunizar a participacao
dos/as profissionais da educacdo
de todos os niveis de ensino em
cursos, seminarios, conferéncias,
congressos € demais eventos
relacionados ao cargo e funcao,
de relevancia no servigco publico,
com reconhecimento para
progressao funcional.

A partir da
vigéncia deste
PME.

Governo Federal,
estadual, Municipal.

MEC, SEED/NRE, SMED,
Escola de Administragdo
Publica e Instituicdes de Nivel
Superior.

39.9- Rever junto ao Executivo
Municipal os critérios para o
reconhecimento de certificacdo
dos Profissionais da Educagao,
bem como reestruturar a
composicdo da Comissdao de
Andlise  dos  Pedidos  de
Progressdo, para que seja
formada com 50% indicados pela
categoria dos Servidores
Municipais e 50% indicados pelo
Gestor Municipal.

A partir da
vigéncia deste
PME.

Governo Municipal e
Sindicato.

SMED, profissionais da
educacao.
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35.10-Fortalecer e ampliar os

~ poe A :
cur:o S (ie Ges/t ao~ demi)crgtg:a, vi élr)lirigiig?slte Governo Federal, MEC, SEED/NRE, SMED,
participativa € Orgaos coleglados g estadual, Municipal e Escola de Administragdo
para todos/as os/as PME. e . . o .
~ instituicdes privadas de | Publica e Institui¢des de Nivel
trabalhadores/as em educacao, ~ .
. educacdo. Superior.
para assegurar a efetivacdo da
gestdo democratica na educacao.
35.11- Fortalecer parcerias com
as Instituicbes de Educacao
Superior para planejar e 1nst1tl11r ‘DAurgnte a SEED/NRE, SMED Dlregag e cqordenagao Qe F:ursgs
um programa de formagdo | vigéncia deste ‘nstituicses de nivel das universidades, profissionais
continuada dos profissionais da PME. soes da educacgdo Conselho
~ superior. . ~
educagcdo com a oferta de cursos Municipal de Educacao.
nas diferentes areas de ensino,
pesquisa e extensao.
35.12-Articular reflexdes sobre a
Ati 16gi o ~
Bocentes que s atuam 5 ¢ 6 Diregio ¢ coordenagio de
que. A partir d SEED/NRE, SMED e | Instituicdes publicas e privadas,
anos do Ensino Fundamental, e [ parr €a institui¢coes privadas de rofissionais da educacao
entre profissionais dos 9° anos e | Vigéncia deste §ocs pi p ecucag
. . 1 PME educacao. Conselho Municipal de
primeiros anos do Ensino Médio, . ~
~ Educacio.
para superacdo das demandas
evidenciadas nestes anos, com
relacdo a transicao.
35.13Ampliar e criar espagos N ~
fisicos adi uados nas InstituI; g)es Direcdo e coordenagao de
q ¢ A partir da SEED/NRE, SMED e | Institui¢des publicas e privadas,
Escolares para uso em estudos, LA NS . S N
. o vigéncia deste | institui¢Oes privadas de profissionais da educacio
cursos, hora-atividade e reunides ~ ..
: . PME. educacdo. Conselho Municipal de
pedagégicas das/os ~
Educacio.
professoras/es.
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36- Desenvolver estudos
para implementar 0
quadro de recursos
humanos, nas instituicoes
publicas de  educacao
basica.

36.1- Reorganizar o quadro
funcional de forma que possibilite
a hora atividade para o
planejamento semanal do
trabalho  docente na rede
Municipal de ensino.

Até o terceiro
ano de vigéncia
deste PME.

Governo Municipal
SMED.

SMED, Secretaria de Recursos
Humanos, de administracgao,
sindicato e professoras/es.

36.2- Viabilizar a contratacido de
Assistente Administrativo para a
funcdo de secretdrio, ou de
profissional docente para a
fun¢ao de coordenagio
pedagégica, para os Centros
Municipais de Educacdo Infantil,
conforme porte do
estabelecimento.

A partir de
2016.

Governo Federal e
Governo Municipal.

MEC, SMED, Secretaria de
Recursos Humanos e de
Administracgdo.

36.3- Criar mecanismos para que
as funcdes realizadas  por
profissionais  afastados  com
problemas de saide sejam
planejadas e supridas em até 3
(trés) dias.

Durante a
vigéncia deste
PME.

Governo Municipal.

SMED, Secretaria de Recursos
Humanos e de Administracao.

36.4- Implementar nas Redes
Pablicas de Educagdo Bésica,
acompanhamento e orientacio
por profissionais experientes na
area de  atuacdo  dos(as)
Profissionais da Educacao,
iniciantes, com destaque para a
metodologia e os conteidos a

serem orientados a fim de
fundamentar a decisdao pela
efetivacio apés o  Estdgio

A partir da
vigéncia deste
PME.

Governo Federal,
estadual Municipal,
SEED/NRE, SMED e
Sindicatos.

Gestores, coordenadores e
professoras/es de instituicdes de
educagdo, Secretarias de
Administracdo e de Recursos
Humanos e IES
preferencialmente publicas.
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Probatério,, com base em
avaliacdo documentada.
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15. GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO

A legislagdo educacional brasileira, a partir da Constituicdo Federal - CF de 1988 e a
regulamenta¢do decorrente desta, propde um novo contexto para a gestdo educacional, numa
perspectiva democratica, caracterizada por processos de participagdo cidada que comegaram a
ser viabilizados conforme novas exigéncias estabelecidas.

No Artigo 205, a Constitui¢ao estabelece a educac@o como direito de todos, e dever do
Estado e da familia, que serd promovida e incentivada coma colaboracdo da sociedade,
visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho. No artigo 206, fixa que o ensino serd ministrado com base em
principios, entre os quais, o da gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei. No Art.
211, a CF/88 estabelece que, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
organizardo em regime de colaboracdo seus sistemas de ensino.

A Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB, no artigo
3°, inciso VIII, estabelece que a “gestdo democrética do ensino publico, na forma desta Lei e
da legislacdo dos sistemas de ensino”, como um dos principios para o ensino. No Artigo 14, a
LDB estabelece que “Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do
ensino publico na educacdo bdsica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os
seguintes principios:

I - participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracdo do Projeto Pedagdgico da
institui¢ao;

IT - participacdo das comunidades escolares e local, em conselhos escolares ou
equivalentes.”

O inciso VI do Art. 2° da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de
Educagdo — PNE, estabelece como diretriz a “promog¢ao do principio da gestdo democratica
da educacdo publica” e a Meta 19 do Anexo da referida Lei estabelece: “assegurar condicdes,
no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democréatica da educacdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto”. Nesta
mesma Lei, esta previsto que num prazo de 02 anos contados da sua publica¢do, devera haver
aprovacdo de lei especifica para o Sistema de Ensino Municipal, disciplinando a gestao
democratica da educacdo publica. Nesta perspectiva, foi elaborada e aprovada no Municipio
de Toledo a Lei. “R” n°118, de 12 de setembro de 2014 e a Lei “R” n°169, que dispde sobre a
gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal de Toledo, através de Conselhos Escolares,
de 17 de dezembro de 2014.

A Secretaria de Educacdo Bdasica do Ministério da Educag¢do, por meio da
Coordenacdo Geral de Articulagdo e Fortalecimento Institucional dos Sistemas de Ensino do
Departamento de Articulagdo e Desenvolvimento dos Sistemas de Ensino, criou, mediante a
Portaria Ministerial n® 2896/2004, o Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos
Escolares. Esse programa visa desenvolver acdes de fomento a implantagcdo e ao
fortalecimento de Conselhos Escolares nas escolas publicas de educagdo bésica, estimulando
o exercicio da cidadania, a participacao efetiva de todos e, sobretudo, a gestdo democrética.

Nesta mesma época, o Programa Nacional de Capacitacdo de Conselheiros Municipais
de Educacdo (PRO-CONSELHO) foi criado pela Portaria Ministerial n® 3.272, de 6 de
novembro de 2003, com o objetivo de incentivar e qualificar a participacdo da sociedade na
tarefa de avaliar, definir e fiscalizar as politicas educacionais e, assim, garantir a
universalizacdo dos direitos basicos capazes de promover o exercicio da cidadania , além
disso o programa estimula a criagdo de novos conselhos municipais de educagdo, o
fortalecimento daqueles ja existentes e a participacdo da sociedade civil para que atuem em
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relac@o a acdo pedagdgica escolar, a legislacdo e aos mecanismos de financiamento, repasse e
controle do uso das verbas da educacdo. Os conselhos municipais de educacao exercem papel
de articuladores e mediadores das demandas educacionais junto aos gestores municipais €
desempenham fun¢des normativa, consultiva, mobilizadora e fiscalizadora.

As iniciativas governamentais tém sido de extrema importancia para que os direitos de
todos os cidaddos sejam legitimados e efetivados. No Municipio de Toledo, a gestdo do
ensino, nas instituicdes publicas, vem desenvolvendo um processo de democratizacdo e
autonomia. A eleicdo de diretores e a constituicdo de Conselhos Escolares nas Institui¢des
Publicas Estaduais e Municipais de Ensino atendem ao processo de democratizacdo que a
legislacao estabelece.

Na Rede Municipal de Ensino este processo iniciou em 1983, com a aplicacio da Lei
1151, para elei¢do de diretores e foi atualizado através da Lei “R” N° 118, de 12 de setembro
de 2014, que define normas para as eleicoes dos diretores das Escolas e dos Centros
Municipais de Educacao Infantil (CMEIs) na perspectiva da gestdo democratica.

Ainda, no Municipio de Toledo, situamos que no ano de 1994 foi aprovada a Lei
Municipal “R” N° 21/94, que dispde sobre o repasse de recursos para a manuten¢do de escolas
da Rede Municipal de Ensino e para a implementagdo pedagdgica. Na época, foi um
importante passo para tornar as institui¢oes publicas de ensino mais autdnomas. Pelo Decreto
n° 284, de 16 de abril de 1999, foi regulamentada a aplicacdo desta Lei.

Quanto a Rede Estadual de Ensino, a escolha do diretor pelo voto teve inicio em
meados do ano de 1983, sob as determinacdes do Decreto/lei n° 455/83, que garantia a
comunidade escolar, alunos do 2° grau, professoras/es, funciondrios (mesmo analfabetos)
participarem do processo.

Durante o ano de 2003, as professoras/es e os 6rgdos constituidos da comunidade
escolar, APP Sindicato e a Secretaria do Estado da Educag¢do promoveram um amplo debate,
com intuito de aprimorar o processo de escolha de diretores e diretores auxiliares, tornando-o
mais democrdtico e atendendo aos interesses da comunidade escolar e para regulamentar o
processo, foi aprovada a Lei Estadual n°. 14.231/03, que regulamenta o processo de consulta a
comunidade escolar e a designacdo de Diretores e Diretores Auxiliares, observando a
efetivacdo da Gestao Democrética.

Na Rede Estadual de Ensino a manutengao dos estabelecimentos escolares é feita com
o repasse do Fundo Rotativo, oriundo de Programas de Descentralizacdio de Recursos
Financeiros desenvolvidos pela Secretaria de Estado da Educacdo ao longo dos anos, com
legislagdo especifica e que define como e onde os recursos podem ser utilizados pela
instituicao. As escolas também precisam prestar contas das aplicagcdes destas verbas.

O Tribunal de Contas do Estado do Parand, por sua vez, faz um acompanhamento
permanente do uso do Fundo Rotativo, criado pela Lei Estadual n°. 10.050, de 16 de Julho de
1992 e regulamentado pelo Decreto n°. 2.043, de 12 de Janeiro de 1993. Foi feita uma
reestruturacao deste Fundo Rotativo pela Lei Estadual n°. 14.267, de 22 de dezembro de 2003,
e pelo Decreto n°® 3.392, de 21 de Julho de 2004.

De acordo com o Decreto Estadual n® 1396/2007, ao Nucleo Regional de Educagdo
(NRE) compete a coordenacdo, a orientagdo, o controle, a ado¢do, a aplicacdo, o
acompanhamento e a avaliagao da execuc¢do de medidas destinadas a manter e aprimorar o
funcionamento do Ensino Fundamental e Médio do ensino comum, a Educacdo de Jovens e
Adultos-EJA, e a Educacao Especial nas unidades escolares das redes Estadual, Municipal e
particular integrantes do Sistema Estadual de Ensino, observadas as politicas da Secretaria
Estadual da Educacao.

Em 1983, antes da criacdo do NRE em Toledo, havia apenas cinco estabelecimentos
estaduais de Ensino fundamental e Médio no Municipio, com um total de 4.500 alunos. Em
2015, a rede Estadual de ensino no Municipio de Toledo, passou a ter 29 institui¢des
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educacionais, distribuidas na zona rural e zona urbana, com numero de matriculas conforme
demonstra 0 quadro a seguir:

QUADRO 42 - DAS INSTITUICOES ESCOLARES DA REDE ESTADUALDE ENSINO
EM TOLEDO - 2015

ORGAN IZACAO DA REDE LOCALIZA(;AO COIV[POSICAO
(n® de escolas) (em n°)
g =
- < \5 § .g ‘% .§ %
g g £ = R | 2% |38
N N = Az n
Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) 19 10 7.589 29 17 29
282
Ensino Médio 16 02 5.136 18 17 18
169
FONTE: Dados fornecidos pelo NRE em 2015 -

http://www.consultaescolas.pr.gov.br/consultaescolas/f/fcls/estado/consultasProfissionais.xhtml#

As Instituigdes de Ensino de Toledo estdo vinculadas e mantidas por mantenedoras
conforme o estabelecido em lei e as normas dos respectivos Sistemas de Ensino — Federal,
Estadual e Municipal.

O Sistema Estadual de Ensino de Toledo

O Sistema Estadual de Ensino € responsdvel pela oferta da Educacdo Bésica e
Superior no Estado do Parand e compreende as instituicdes de Educacdo Bdasica da Rede
Pablica e Privada, mantidas pelo Poder Publico Estadual, em institui¢cdes credenciadas,
autorizadas e o reconhecimento de cursos. Os Municipios Paranaenses que nao possuem seus
Sistemas de Ensino proprios integram o Sistema Estadual.

O Sistema Municipal de Ensino de Toledo

Em Toledo, ha Sistema Municipal de Ensino préprio, que abrange a Educagdo Infantil
publica, privada e o Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano e Educacdo de Jovens e Adultos,
Fase I. A Lei Municipal n° 1.857, de 18 de dezembro de 2002, reestruturada pela Lei
Municipal n.° 2.026, de 09 de abril de 2010, instituiu e readequou respectivamente o Sistema
Municipal de Ensino de Toledo, e o Conselho Municipal de Educacio como O6rgao
deliberativo e normativo.

O Sistema Municipal de Ensino tem como 6rgado administrativo a Secretaria
Municipal da Educagdo de Toledo e como 6rgao deliberativo e normativo o Conselho
Municipal de Educagdo de Toledo — CME/Toledo.
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A Secretaria Municipal da Educa¢iao - SMED

O ¢6rgdo administrativo da Educac¢do em Toledo, a Secretaria Municipal da Educagao,
tem como objetivos articular as propostas educacionais, e subsidiar tedrica e
metodologicamente as Escolas e CMEIs na consolidagdo de suas propostas pedagdgicas, na
andlise e homologacdo dos Projetos Politicos Pedagégicos e Regimentos Escolares. A SMED
estd constituida em trés departamentos:

Departamento de Ensino

O Departamento de Ensino, através de seus setores, tem por atribui¢des a articulacdo e
a implementacdo da politica educacional em &mbito Municipal, organizando a agdo
pedagodgica, através do Programa de Formacdo Continuada, da elaboracdo de material
didéatico-pedagdgico, assessoramento, oficinas, encontros e reunides para estudos e
planejamento. Ao setor de Educagdo Especial/Nicleo de Estudos e Atendimento a
Diversidade e a Inclusdo (NEADI) cabe o acompanhamento a alunos e professoras/es e dos
processos de abertura e de salas de recurso multifuncional, encaminhamento do processo de
inclusdo escolar, bem como, em alguns casos a avaliacdo psicopedagdgica dos alunos com
dificuldades ou deficiéncias na aprendizagem. O Departamento de Ensino é composto por
professoras/es efetivos de Rede Municipal de Ensino, e contam com o apoio dos servicos de
profissionais como Psicélogas, Fonoaudidlogas e Assistente Social, no processo de ensino-
aprendizagem.

Departamento de Administracdo Escolar

O Departamento de Administracdo Escolar, com o0s respectivos setores, viabiliza e
organiza a infraestrutura da acdo pedagdgica nas questdes relacionadas a contratacdo de
pessoal, do atendimento a demanda de alunos e de programas, a satisfacao das necessidades
materiais, a alimentacdo escolar, a documentacdo escolar e ao transporte escolar. Esse
departamento também organiza o Programa de Formagdao Continuada dos Servidores do
Quadro Geral que atuam na Rede Municipal de Ensino. O Departamento de Administracdao
Escolar é composto por profissionais da drea administrativa e de apoio, dentre os quais estdo:
psicdlogas, fonoaudidlogas e assistente social, que também acompanham alunos, pais e
professoras/es no concernente as questdes das dificuldades de aprendizagem, de
comportamento ou de outras ordens.

A Biblioteca Publica Municipal de Toledo, criada pela Lei n°206, de 12 de dezembro
de 1960, e registrada no Instituto Nacional do Livro sob n° 16.223, foi incorporada como
6rgdo da Casa da Cultura, de acordo com a lei n° 779, de 2 de setembro de 1974. O regimento
interno foi aprovado pelo decreto n° 38/76 e como Institui¢do pela Lei Municipal n © 1433/88
de 30 de junho de 1988.
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QUADRO 43 - {\CERVO, ATENDIMENTO E NUMERO DE SERVIDORES
NABIBLIOTECA PUBLICA - CENTRO

Livros 33.818
Livros Infanto-Juvenil 5.803

Gibiteca 6.017
Leitores Cadastrados 18.011
Usudrios da Internet/més 800
Fluxo de Leitores/més 2.310
Pesquisas atendidas/més 750
Empréstimos de livros/més 2.350
Numero de funcionarios 04 funciondrios, 04 estagidrios, 01 zeladora

FONTE: Biblioteca Piblica Municipal - Centro — 2014

Desde 2002 a Biblioteca Publica Municipal de Toledo € vinculada e mantida pela
Secretaria Municipal da Educacdo. Sediada e instalada no Centro Cultural “Oscar Silva”, na
Avenida Tiradentes, 1165, no centro da cidade de Toledo/PR, tem como extensoes:

- A Biblioteca Publica Municipal — Extensdo Vila Pioneiro, foi criada pela Lei N°
1.433 e institucionalizada em 30/06/1988. Estd instalada no Centro Cultural Ondy Hélio
Niederauer, rua Doutor Cyro Fernandes do Lago, N° 85, Vila Pioneiro;

- A Biblioteca Publica do Jardim Panorama, instalada em 22 de marco de 2011, no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Jardim Panorama, uma parceria entre
as secretarias de Educacdo e da Assisténcia Social;

- A Estacdo da Leitura, Criada em 04 de maio de 2006, localiza-se no terminal
rodovidrio, onde circula diariamente 6.000 pessoas.

Departamento de Administracdo da Educagdo Infantil

O Departamento de Administracdo da Educacdo Infantil tem a finalidade de
administrar a Educacdo Infantil nos Centros Municipais de Educacdo Infantil, modalidade
Creche, da Rede Publica Municipal de Ensino e também a Educagao Infantil ofertada pelas
institui¢des privadas, vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino de Toledo quanto ao
cumprimento de normas, conforme dispde a Lei Municipal n°® 2026/10, que regulamenta a
organizacdo do Sistema Municipal de Ensino de Toledo. Suas ac¢des estdo direcionadas para
garantia das condi¢des favordveis a todo processo educacional dos Centros de Educacado
Infantil, garantindo o pleno atendimento as criancas, nas ac¢Oes de cuidar e educar. Sdo
atribui¢cdes do Departamento de Administracio da Educacdo Infantil: elaborar, discutir e
participar da defini¢cdo de politicas, diretrizes, programas e projetos da Educacdo Infantil;
analisar, acompanhar e assessorar experiéncias pedagogicas dos Centros de Educacao Infantil;
coordenar o processo de formagdo dos educadores (planejar, acompanhar, avaliar e
implementar); analisar e aprovar as Propostas Pedagégicas dos Centros de Educagao Infantil,
publicas e  privadas, integrantes do  Sistema  Municipal de  Ensino.
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QUADRO 44 - DAS INSTITUICOES ESCOLARES DA REDE MUNICIPALDE ENSINO-
FEV/ 2015

ORGANIZACAO DA | LOCALIZACAO COMPOSICAO
REDE MUNICIPAL DE (n° de escolas) (em n°)
ENSINO Zona Zona Matriculas | Direcdo | Secretérios
Urbana Rural
Centro Municipal de Educagdo 24 02 1.935 26
Infantil (CMEI)
Pré-escola 24 12 2.696 36 36
Ensino Fundamental (1° a 5° 24 12 7.513 36 36
ano)

FONTE: Divisdo de Documentagdo Escolar — SMED — mar¢o/2015. Das 36 escolas municipais, 13 sao
compartilhadas com a rede publica Estadual, sendo 04 unidades localizadas na zona urbana e 09 situadas na
zona rural.

ORGAOS COLEGIADOS DA EDUCACAO MUNICIPAL

Conselho Municipal de Educacdo — CME/Toledo

O Conselho Municipal de Educagdo, 6rgao colegiado representativo da comunidade,
previsto no artigo 111 da Lei Organica do Municipio de Toledo, criado pela Lei Municipal n°
1.857 e reestruturado pela Lei Municipal n°® 2.026 de 9 de abril de 2010, tem seu Regimento
Interno atual aprovado pelo Decreto Municipal n® 375/2010, tem a competéncia normativa e
as funcdes consultiva, deliberativa e fiscalizadora, mediador entre a sociedade civil e o Poder
Publico Municipal na discussdo, elaboragdo e implementacdo das politicas municipais de
educagdo, da gestdo democrética do ensino publico e na defesa da educacdo de qualidade para
todos os municipes.

O CME/Toledo tem como objetivo assegurar aos grupos representativos da
comunidade o direito de participar da definicdo das diretrizes da educa¢do no ambito do
Municipio, contribuindo para elevar a qualidade dos servigos educacionais. Até o ano de
2015, praticamente emitiu todas as principais normas para o funcionamento do Sistema
Municipal de Ensino, através de Deliberagcdes, das quais destacamos algumas no quadro a
seguir.

129




QUADRO 45 - PRINCIPAIS DELIBERACOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE

EDUCACAO DE TOLEDO

NUMERO ASSUNTO
002/2003 Orientag@o para o SME na transi¢éio da vigéncia do SEE.
001/2004 Nomenclatura de estabelecimentos de Educagio Basica — Ed. Inf. e Ens. Fund
002/2004 Defini¢do do Calenddrio Escolar para Ed. Infantil e Ensino Fundamental.
003/2004 Aprova o Plano Municipal da Educacéo, 2004-2014.
002/2005 Elaboragdo dos Regimentos Escolares.
005/2005 Normas para a Educacéo de Jovens e Adultos — EJA — Fase L.
001/2006 Alteragdo da Delibera¢do n° 005/2005-CME-Toledo, com as Normas para a EJA.
005/2006 Plano de Implantagdo dos Anos Iniciais do E. F. de 09 anos gradativa 2007-2011.
002/2007 Normas para Implantagdo dos Anos Iniciais do Ensino Fund.de 9 Anos de duragio
001/2008 Normas Complem. p/ Educagdo Etnico-Racial, Afro-Brasileira, Africana e Indigena
001/2009 Aprova a 1* Readequagdo Geral do PME 2004-2014
003/2009 Estabelece a coexisténcia da oferta do E F de 8 anos com o de 9 anos.
002/2010 Aprova a Alteragdo e Adequagdo do Regimento Interno do CME
001/2011 Manifestagdo do CME sobre vinculagdo da Educ. Infantil APAE/Toledo ao SEE/PR
002/2011 Normas para a Disciplina do Ensino Religioso
003/2011 Normas para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental de nove anos de duragio
001/2012 Prorrogacdo do prazo para elaboragido dos PPPs e Reg. Escolares das Esc. Mun.
002/2012 Manifestacdo do CME sobre vincula¢do da Educ. Infantil da APADA ao SEE/PR
003/2012 Normas para concessdo de Autorizagdo de Func. Proviséria as inst. escolares
004/2012 Normas para a Educacdo Infantil do SME/Toledo
001/2013 Inclusdo no periodo letivo, de atividades previstas em calenddrio escolar e no projeto pedagdgico das

institui¢des escolares do SME/Toledo

001/2014 Normas para o Servigo de Psicopedagogia.
002/2014 Normas para a Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva.
004/2014 Delega Competéncia do CME para a SMED para ajustes necessarios na Deliberagdo 005-05, que trata das

Normas para a EJA

FONTE: Conselho Municipal de Educacdo — CME/Toledo.

Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE

O Decreto n° 491, de 27 de dezembro de 2000, institui o Conselho de Alimentacdo
Escolar do Programa Municipal de Alimenta¢do Escolar de Toledo, em conformidade com o
que preceituava o artigo 3° da Medida Proviséria n® 1.979-26, de 21 de dezembro de 2000.

Compete ao Conselho de Alimentagdao Escolar — CAE acompanhar a aplicacdo dos
recursos federais transferidos a conta do PNAE; zelar pela qualidade dos produtos, em todos
os niveis, desde a aquisicdo até a distribuicdo, observando as boas praticas higi€nicas e
sanitdrias; receber, analisar e remeter ao FNDE, com parecer conclusivo, as prestacdes de
recursos transferidos através do PNAE.

O Conselho de Alimentacdo Escolar - CAE, como 6rgédo deliberativo, fiscalizador e de
assessoramento, € constituido por sete membros titulares e sete suplentes.
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Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
FUNDERB.

O FUNDESB foi instituido pela Lei Federal n® 11.494 de 20 de junho de 2007 e no
Municipio de Toledo, através da Lei Municipal n° 1.949 de 12 de marco de 2007, constituido
por onze membros titulares e onze suplentes, nomeados pelo chefe do executivo, cujo
mandato dos membros é de dois anos, permitida a reconduc¢do para mais um mandato de 2/5
dos conselheiros. Os membros do Conselho ndo receberdo remuneracdo, mas suas atividades
sdo consideradas de relevante interesse publico. E érgdo colegiado, auténomo, com duragio
indeterminada.

Conselhos Escolares

As 36 (trinta e seis) escolas municipais e os 26 (vinte e seis) Centros Municipais de
educagdo Infantil - CMEIs tém Conselhos Escolares, conforme estabelece a Lei “R” N°
169/2014. O Municipio de Toledo aderiu ao Programa Nacional de fortalecimento dos
Conselhos Escolares e, em parceria com o MEC e o Grupo de Articulacdo e Fortalecimento
dos Conselhos Escolares do Parand, aderiu também, ao Programa de Formacgdo para
Conselheiros Escolares, para a ampliacio de conhecimentos no exercicio da fungdes dos
conselheiros.

Projeto Politico Pedagégico - PPP

O projeto politico-pedagdgico, pensado na perspectiva da gestdo democrética, vem
sendo constantemente retomado, entendendo que o mesmo € um documento que deve atender
as exigéncias do contexto vigente. A equipe da SMED realiza a¢des intensivas com diretores
e coordenadores e mais esporadicamente com professores no sentido de estimular e subsidiar
a elaboragdo e permanente reflexdo sobre o projeto politico-pedagdgico pela propria escola.
H4, nessa caminhada alguns periodos marcantes, de intensa discussio e producdo. E
importante ressaltar também que, apesar dos esfor¢cos envidados no sentido de se conseguir a
adesdo de todos, o processo nao € linear tampouco harmonioso. O nivel de envolvimento das
equipes varia muito, consequentemente, a clareza em relagdo a proposta também.

Em 2013, a SMED conduziu discussdes junto as escolas no sentido de repensarem os
fundamentos do PPP, tendo em vista as readequacdes do Curriculo Basico para as Escolas
Publicas proposto pela Associagao dos Municipios da Regido Oeste do Parana-AMOP, bem
como a organizagdo e realizacdo de programa de formacdo continuada. Além de destacar os
pressupostos que sustentam o curriculo em questdo, os desafios e necessidades da nova
proposta pedagdgica, estes estudos também proporcionaram momentos de discussdo acerca da
educacdo inclusiva, diversidade e educagdo ambiental.

A elaboracdo dos PPPs das Institui¢des de Ensino € realizada pelos Colegiados de
cada Instituicdo e apds sua conclusdo, é enviado a Secretaria Municipal da Educagdo para
andlise e/ou sugestdes de adequagdes e aprovacao.

Regimento Escolar

O Regimento Escolar, compreendido como a expressao juridica do Projeto Politico-
Pedagdgico, constitui também um espaco de manifestacdo e exercicio da autonomia, que €
elaborado pelas Escolas e Centros Municipais de Educacdo Infantil sob orientacio da SMED.
E o Regimento Escolar que estrutura, define, regula e normatiza as acdes do coletivo escolar,
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haja vista ser a escola um espaco em que as relagdes sociais, com suas especificidades, se
concretizam. Integrante de um Sistema de Ensino, em uma sociedade, a Escola tem, no
Regimento Escolar, a sua expressdo politica, pedagdgica, administrativa e disciplinar e deve
regular, no seu ambito, a concep¢do de educagdo, os principios constitucionais, a legislacdao
educacional e as normas especificas estabelecidas pelo Sistema de Ensino.

E nessa construgdo coletiva da comunidade escolar, a qual se organiza para efetivar
uma educacdo de qualidade, gratuita e para todos, formando cidaddos criticos em relagdao a
sua realidade e capazes de transformd-la, que o Regimento Escolar se torna essencial, uma
vez que representa a concretude da legislacdo em vigor, regulando de forma particular cada
estabelecimento de ensino.

Se o Projeto Politico Pedagoégico € a expressao real da vontade e necessidades locais,
de cada estabelecimento de ensino, com suas caracteristicas e singularidades respeitadas, é o
Regimento Escolar que estrutura as defini¢des, que se configuram como tomadas de posicao
politica, tedrica e ideoldgica pelo coletivo desta comunidade escolar. A elaboracdo do
Regimento Escolar € realizada sob orientacdo da Secretaria Municipal da Educacdo, bem
Como a sua aprovagao.

Programas de Capacitacao de Gestores Escolares

A formacao dos gestores/diretores das institui¢cdes de ensino de Toledo estd prevista
como requisito para nomeacdo e posse conforme dispde a Lei “R” N° 118/2014. A cada
eleicdo realizada nas institui¢des publicas municipais de ensino a SMED organiza e realiza o
Curso de Formacdo para os gestores eleitos ou indicados. E realizado também um
acompanhamento continuo por parte da equipe da SMED e da Secretaria da Fazenda aos
diretores e aos conselheiros escolares.

Na perspectiva de manter e implementar a Gestdo Democratica no Municipio de Toledo,
propdem-se a seguir diretriz, metas e estratégias a serem executadas nos anos de 2015 a 2024,
periodo da vigéncia deste Plano Municipal da Educacdo.
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DIRETRIZ

Promocao do principio da Gestao Democratica na educacao do Municipio de Toledo.

PRAZO DE

METAS ESTRATEGIAS EXECUCAO | RESPONSAVEIS CORRESPONSAVEIS
37 - Assegurar | 37.1-Assegurar a Gestao Democrdtica nas Institui¢des Governos
condicoes para a | Municipais de Ensino e Educacio através da elei¢cdo A partir da Federal, SEED, CME,SMED,
efetivacdo da Gestao | de diretores e de Conselhos Escolares. partit Estadual e APMFs, profissionais da
‘s vigéncia .. .
Democratica da do PME Municipal em educacdo e estudantes,
educacao, associada a ’ regime de Conselhos Escolares.
critérios técnicos de colaboragdo.
mérito e de | 37.2 - Estimular o fortalecimento de Conselhos
desempenho e a | Escolares ¢ do Conselho Municipal de Educagio, . Governos MEC, SEED/NRE,CME,
P s . o A partir da . ..
consulta puablica a | como instrumentos de participagdo, controle e | . . Federal, SMED, Férum Municipal
. o ~ . . . vigéncia do ~
comunidade escolar, | fiscaliza¢do na gestdo escolar e educacional, inclusive PME Estadual, de Educaciao, Conselho
no ambito das escolas | por meio de programas de formacdo de conselheiros. ' Municipal. Municipal de Educacdo.
publicas, prevendo
recursos e apoio | 37.3-  Garantir apoio e formagdo  aos/as
técnico do Municipio | conselheiros/as dos conselhos de acompanhamento e
e da Uniao. coptrole §0c1a1 do Fundeb, dos Conselhos (\16 MEC, SEED/NRE,
Alimentagdo Escolar, e de outros Conselhos, e aos/as .

- . . SMED,CMESecretaria
representantes da educacdo e demais conselhos de | A partirda | Governos Federal Municial de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a | vigéncia do Estadual, . patde

. . . .. . . Administragdo, direcoes
esses colegiados recursos financeiros, espago fisico PME. Municipal. T

. . de institui¢cdes escolares.

adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas a0 bom desempenho
de suas funcoes.
37.4- Estimular, em toda a rede de educagdo basica, a
constitui¢do e o fortalecimento de Grémios Estudantis | Ao longo SEED/NRE, Direc¢oes de institui¢des
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dos anos finais do Ensino Fundamental e Ensino | deste PME. Colégios e professoras, estudantes
Médio, e das Associacdes de Pais, assegurando-lhes da educacao bésica.
inclusive, espacos adequados e condicdes de
funcionamento nas instituicdes de ensino.
37.5- Assegurar a participagdo de profissionais da
educacgdo, alunos/as e seus familiares na formulagdo Ao longo Direcdes de instituicdes
do Projeto Politico Pedagdgico, Curriculo Escolar, da vi éngc N SEED/NRE, escolares, professoras/es
Planos de Gestao Escolar e Regimento Escolar, e na destegPME SMED. e professoras, estudantes
avaliacdo de Docentes e Gestores escolares. ' da educacao bésica.
37.6— Assessorar tecnicamente as institui¢oes Governos SEED/NRE, SMED,
escolares na implementacdo e execugcdo de suas | A partir da Federal gestores, coordenadores
propostas pedagdgicas. vigéncia Esta duai de institui¢cdes escolares e
deste PME. Munici a’l profissionais de
P educagdo.
38- Assegurar | 38.1 — Elevar os indices de qualidade da MEC. SEED/NRE
processos de | aprendizagem através de um processo de formacdo Durante a SME’D estores ’
avaliacio da politica | consistente de professoras/es/as, articulado com a viencia Governos coor del; agdores dé
educacional, a | proposta pedagdgica, as diretrizes curriculares ges to Federal, Estadual instituicoes de educacio
fiscalizacdo de sua | municipais, estaduais e nacionais, com os padrdes PME e Municipal. . r((;)fissionais deg
execucao, e a | estabelecidos pelos respectivos Sistemas de Ensino. ’ p educacio
avaliacao dos §40-
beneficios que estes | 38.2 — Manter Programa de Avaliagdo do Rendimento
trazem a comunidade | Escolar, na rede Municipal de Ensino, desenvolvendo A partir da Governos SMED, Instituicdes de
escolar. sistemas de informacgdo e avaliagdo institucional, para V? encia Estadual e Educagdo Profissional, e
acompanhar o processo de ensino e aprendizagem e desii PME Municipal Profissionais da
definir acdes para a melhoria da qualidade do ensino. ) pal. Educacio.
38.3 — Articular junto as Instituicdes de Educacio
Superior, a ampliacdo da oferta de cursos de A partir da Governos SEED/NRE. SMED

graduacdo e pos-graduacdo em Administracio

EETECIESPEON |
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Escolar, visando a formacgdo de profissionais para
atuar na gestdo e implementacdo das propostas
pedagdgicas das institui¢des de educagao.

38.4 - Criar mecanismos de Acompanhamento e

Avaliagdo do Curriculo e do sistema de avaliagdo das A partir da Governos SEED/NRE, SMED e
Redes de Ensino no Municipio, assegurando-se amplo vip encia Estadual e institui¢des privadas de
e consistente processo de discussdo com 0s £ Municipal. educacio.

L ~ deste PME.
profissionais da educacao.
38.5 - Desenvolver programas de formacdo de A partir da SMED, secretarias de
diretores e gestores de instituicdes de educacdo na V? encia Governo administracio e de
rede publica Municipal de Ensino. des ‘i PME Municipal. recursos humanos e

' outras afins.

38.6 .—.Rever 0s anerlos do porte das escolas da rede At 2107, 0 SMED. secretarias
Municipal de Ensino e readequar seu quadro de . ..

C terceiro ano Governo Municipais de
pessoal, com a participagio de representantes das de vigéncia Municipal administracio e recursos
instituicdes de ensino. & pat ¢

deste PME. humanos.
38.7 - Garantir a contratacdo de profissionais da A partir de Governo SMED, secretarias de
educagdo em tempo hébil para o inicio do ano letivo. 301 6 Municipal administracio e recursos
' pal. humanos.
38.8 — Propor parcerias com as IES para constituir
por p - p Durante a Governos SEED/NRE, SMED,
grupos de estudo, de formacao continuada, escola vigéncia Estadual e diretores e coordenadores
experimental e publicar periddicos inerentes a £ ..
N deste PME. Municipal. de cursos das IES.
educacao.
38.9 - Ampliar assessoria técnica, com fornecimento
de insumos necessdrios para viabilizar hortas A partir de Governos SEED/ NRE, SMED,
escolares, possibilitando a produgdo de hortalicas 301 6 Estadual e nutricionistas, gestores e
frescas na complementacdo da alimentagio escolar. ' Municipal. comunidade escolar.
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38.10 - Garantir o funcionamento de escolas em A partir da Governos SEED/NRE, SMED,
comunidades do interior e sede de Distritos. v?géncia Estadual e ministério publico,
deste PME. Municipal. gestores e comunidade
escolar.
38.11 — Garantir a ampliacdo da rede publica de | A partir da Governos SEED/NRE, SMED, e
ensino no Municipio para atender a demanda. vigéncia Estadual e comunidade escolar,
deste PME. Municipal. associa¢do de moradores.
38.12 - Dar cumprimento da Lei Estadual n° A partir da Governos SEED/NRE, SMED,
14.423/04 no Municipio, no sentido de assegurar vip encia Estadual e gestores das institui¢oes
opcdes mais sauddveis de lanche nas cantinas das dest%: PME Municipal de educacdo publica e
institui¢des escolares publicas e privadas. ) pat. privada.
38.13 — Assegurar nas instituicdes educacionais SEED/NRE, SMED,
programas de preven¢do de educacgdo para o transito, gestores das institui¢oes
educacdo sexual, prevencdo a violéncia e ao uso A partir da Governos de educacdo publica e
indevido de drogas licitas e ilicitas, em parceria com vipgéncia Estadual e privada, conselhos e
outros 6rgdos afins. deste PME. Municipal. orgaos~de prpte?aq e
promocao da infancia e
adolescéncia, pais e
responsaveis.
38.14 - . Efetivar parcerias e implantar um centro de Governo o
C . . .. Gestores das Institui¢oes
coleta de dados relevantes sobre o Municipio de | A partir da Municipal e de Educacio Superior
Toledo, com Instituicdes de Educacdo Superior | vigéncia Institui¢des de ~aucagao Sup ’
. .. ~ orgaos publicos
instaladas no Municipio. deste PME. Educacao LS. .
Superior locais. municipais e estaduais.
39- Implementar | 39.1 - Favorecer processos de autonomia pedagdgica, | A partir da Governos MEC, SEED,SMED,
mecanismos de | administrativa e de gestdo financeira nos vigéncia Federal, gestores das Instituicoes
Gestao Democratica | estabelecimentos de ensino. deste Estadual e de ensino e comunidade
na organizacio das PME. Municipal. escolar.
acoes ad’m.lmstratlvas 39.2 - ~Estabele.cer parcerias com InStltUIQO?S de Durante a Governos SEED/NRE, SMED.
e pedagogicas das | Educagdo Superior — IES, para implementacdo de C A Federal, )
instituicbes publicas | projetos de formacédo de professoras/es de pesquisa vigencia Estadual e diretores e coordenadores
~ ' deste PME. .. de cursos das IES.
de educacao. Municipal
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39.3 — Implementar e regulamentar sistema de

SEED/NRE, SMED,

avaliacdo da aprendizagem que garanta a necessdria | Durante a Governos estores das Instituices
articulacio entre ensinar e o aprender, entre as etapas vigéncia Estadual e & - §
.. i . .. de Educacgao Superior
e niveis de ensino na educagao bdsica. deste PME. Municipal. - .
publicas e privadas.
39.4 - Estabelecer estudos para acompanhamento, At 2016 Governo SEED/NRE, SMED,

avaliacdo e monitoramento do transporte escolar, e
garantir que a empresa vencedora da licitagdo

segundo ano
de vigéncia

Municipal e
empresas de

Secretaria Municipal de
Administracdo e

apresente um plano de capacitacdo dos motoristas do do PME transporte Departamento de Transito
transporte escolar. ' escolar. da Prefeitura.

39.5 - Garantir o cumprimento das normativas dos SEED/NRE, SMED,
respectivos Sistemas de Ensino, quanto ao nimero de D}lrfmté a Governos gestores das institui¢des
alunos por sala de aula, considerando a faixa etdria, a | Y!8Cncld Estadual e de educagdo puiblica e
inclusdo escolar e a capacidade fisica das escolas, | deste PME. Municipal. privada.
recursos humanos e financeiros na educagdo basica.

39.6 — Ampliar e adequar espaco fisico e a| A partirda G Secretaria Municipais de
acessibilidade da Biblioteca Publica Municipal de vigéncia OV,elf“‘) Educacdo, de
Toledo — Centro. deste PME Municipal Planejamento e de Obras.
39.7 - Assegurar, no orcamento da SMED, recursos Governos

para permanente atualizacdo e ampliacio do acervo | A partir da Municipal, Institui¢oes de Ensino
bibliogréfico, e para a aquisicdo e instalacdo de novas | vigéncia Piblicas e Privadas, e
tecnologias de informagdo e pesquisa. deste PME. E;‘;i‘;i © Empresas Privadas.
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16. FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Historicamente, o financiamento da educagdo no Brasil sempre esteve renegado a um
segundo plano das prioridades governamentais. Para isto, basta lembrarmos que muitas vezes
as redes de ensino publicas ndo cresceram em razdo dos direitos ou demandas das populacoes,
e sim em propor¢dao a disponibilidade de verbas, disputadas também por outras politicas
publicas (CNTE, 2001), recursos estes, muitas vezes vinculados a outras dreas sociais por
serem repassados para a populacio de baixa renda, servindo assim como grandes
arrecadadores de votos (SANTOS, 1997). De forma limitada, podemos dizer que a partir da
Constitui¢do Federal de 1988, passamos a vivenciar um periodo de democratiza¢do do Ensino
Fundamental (MONLEVADE; FERREIRA, 1998), transformagdes estas possibilitadas, em
parte, pela alteracdo na forma de seu financiamento com a instituicdo das politicas de fundos
vinculadas a educac¢do (ALERALO, 1999)

A vinculag¢do de fundos para politicas sociais é considerada por muitos estudiosos
como positiva, visto que, ndo seria possivel conseguir eficiéncia nos servicos sem a garantia
de recursos, condic@o hd muito tempo defendida por educadores, da necessidade de se garantir
constitucionalmente um fluxo de recursos obrigatdrios e constantes para os servicos publicos
educacionais que atendem a maioria da populagdo brasileira (REZENDE, 1997).
Compreender os problemas e potencialidades do ensino publico no Brasil neste inicio de
século, envolve também compreender como se di o processo de financiamento deste, pois o
financeiro interage com o pedagdgico, contribuindo para tornar executaveis seus projetos e
propostas que buscam a melhoria da qualidade do ensino.

A educagdo no Municipio de Toledo vem progressivamente avancando na garantia dos
direitos do acesso e da permanéncia de todas as criancgas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos a Educacao Bésica obrigatoria, nas Redes Publica e Privada. Neste sentido, em 2015, o
atendimento da infancia (0 a 3 e de 4 e 5 anos), atingiu antecipadamente o previsto no Plano
Nacional de Educacido vigente. A Educacdo em Tempo Integral vem sendo ampliada
gradativamente, onde além da Educagdo Infantil, avanca no atendimento de alunos do Ensino
Fundamental nas Redes Publicas Municipal e Estadual. Destaca-se também, nos ultimos anos
um progressivo aumento no investimento na formacao continuada de professoras/es.

Os principais desafios que se colocam para o Municipio de Toledo durante a vigéncia
deste PME, ndo ¢ diferente da realidade educacional para os demais Municipios brasileiros, e
consistem na garantia das determinacgdes legais referentes ao Piso Nacional Salarial para
todos/as professores/as com a implantagdo plena da hora atividade de 33,33%, a efetiva
realizacdo das progressdes previstas no Plano de Cargos e Saldrios, continuidade do
investimento na formagao dos professores/as, a obrigatoriedade da matricula dos 4 (quatro)
aos 17 (dezessete) anos de idade, a partir de 2016, a gradativa implantacdo da Educacdo em
Tempo Integral em 50% das institui¢cdes de Ensino Fundamental, Estaduais e Municipais, até
2024 e, a garantia do direito a educacdo das criancas de zero a trés anos de idade.

O financiamento da educagdo teve um importante incremento com a criacdo do Fundo
de Manutenc¢do e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério -
FUNDEF, através da Lei N° 9.424/96, e posteriormente com a Lei n° 11.494/06, que criou o
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagcdao Bésica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, com vigéncia prevista até 2020. A maior inovagao
consiste na mudanga da estrutura do financiamento do Ensino no Pais, ao subvincular uma
parcela dos recursos a esse nivel de ensino. Além disso, introduz novos critérios de
distribuicao e utilizacdo dos recursos correspondentes, promovendo a partilha de recursos
entre o Governo Estadual e o Governo Municipal de acordo com o nimero de alunos
atendidos em cada rede de ensino. Em cada Estado, o Fundo de Desenvolvimento da
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Educagdo Bésica (FUNDEB) € composto por percentuais das seguintes receitas: Fundo de
Participacao dos Estados (FPE), Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM), Imposto sobre
Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS), Imposto sobre Produtos Industrializados,
proporcional as exportagdes (IPlexp), Desoneracdo das Exportagdes (LC n° 87/96), Imposto
sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagdes (ITCMD), Imposto sobre Propriedade de
Veiculos Automotores (IPVA), cota parte de 50% do Imposto Territorial Rural (ITR) devida
aos Municipios. Também compdem o Fundo as receitas da divida ativa e de juros e multas
incidentes sobre as fontes acima relacionadas.

Em relagdo ao quadro de recursos humanos da Prefeitura, os servidores municipais
aposentados sdo pagos por Fundo proprio, criado pela Lei n° 1929/06, que dispde sobre o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Toledo e sobre o Fundo de
Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo —FAPES. Os
recursos do Fundo sdo provenientes do repasse da parte patronal (24%), da retengao
correspondente aos servidores ativos (11%) e da contribuicdo dos inativos e pensionistas
(11%) de acordo com o que preconiza a Resolu¢do do STF: o desconto de 11% incidira sobre
o que exceder R$ 4.663,75.

Em relacdo a alimentacdo escolar, a suplementacdo feita pelo Municipio em 2014,
corresponde a 57,5% do valor gasto, ou seja, dos R$ 3.036.545,85 gastos no ano, o Municipio
suplementou com R$ 1.745.516,96.

No transporte escolar em 2014 foram gastos R$ 4.099.956,15, dos quais R$ 977.925,
36 sdo oriundos de repasse do Estado e da Uniao-PNATE e no mesmo ano o Municipio
aplicou R$ 3.122.032,89 de recursos proprios em transporte escolar que atente estudantes da
Educagdo Basica ao Ensino Superior.

A seguir, apresentamos quadros com dados fornecidos pela Secretaria da Fazenda do
Municipio de Toledo, referentes aos indicadores financeiros dos dltimos cinco anos, 2010 a
2014, demonstram uma evolugdo positiva em termos de arrecadacao do Municipio.

QUADRO 46 - RECEITAS DE IMPOSTOS MUNICIPAIS NO PERIODO DE 2010-2014
IMPOSTOS ANOS

(R$)
PROPRIOS | 2010 2011 2012 2013 2014
IPTU 11.732.304,92 12.830.085,67 14.971.956,05 17.568.252,28 21.371.197,41
ITBI 3.622.928,94 4.278.924,41 5.239.927,49 6.472.331,61 6.952.440,46
IRRF 3.506.004,28 4.613.554,31 6.023.214,59 |7.148.289,38 7.584.810,26
ISSQN 11.604.445,73 14.130.216,82 15.868.291,83 17.856.622,32 19.986.754,92
Divida ativa | 6.642.324,78 8.133.832,91 9.160.935,17 9.994.192,63 14.531.966,08
de Impostos
Multas e 953.162,11 1.227.501,30 2.895.721,94 2.000.380,50 3.216.723,27
juros de
mora de
impostos
Subtotal
Total 38.061.170,76 45.214.115,42 54.160.047,07 61.040.068,72 73.643.892,40

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.
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QUADRO 47 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS NO PERIODO DE 2010 - 2014

TRANSFERENCIAS 2010 2011 2012 2013 2014
(FUNDEB)

FPM 27.168.805,64 | 33.313.328,14 | 34.331.463,05 | 36.896.141,30 | 39.626.281,04
ICMS 46.696.912,28 | 55.415.189,81 | 59.369.968,39 | 65.631.017,07 | 73.128.916,12
IPI-EXP 1.073.218,93 1.241.934,24 1.045.748,01 1.055.384,06 1.202.256,58
Lei Comp. 87/96 (Lei

Kandir) 658.348,32 679.777,68 648.871,66 616.020,01 623.199,36
IPVA 8.951.973,01 | 10.134.969,87 | 11.534.038,29 | 12.944.255,67 | 14.754.822,18
ITR 302.376,42 317.130,86 375.721,28 427.350,62 507.414,28
TOTAL (E) 84.851.634,60 | 101.102.330,60 | 107.305.810,68 | 117.570.168,73 | 129.842.889,56
MDEB (20%) 16.970.326,92 | 20.220.466,12 | 21.461.162,14 | 23.514.033,75 | 25.968.577,91
MDE (5%) 4.242.581,73 5.055.116,53 5.365.290,53 5.878.508,44 6.492.144,48
TOTAL 21.212.908,65 | 25.275.582,65 | 26.826.452,67 | 29.392.542,18 | 32.460.722,39

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.

QUADRO 48 - COMPARATIVO ENTRE O MINIMO E O REAL APLICADO EM

MDE’

ESTIMATIVA 2010 2011 2012 2013 2014
ﬁg‘g“" em real a ser aplicado em | 4o 531 361 37 | 5530511374 | 66.636.436.50 | 67.309.664.47 | 86.630.950.63
Total aplicado no Ensino 37.960.968,57 | 44.247.745,06 | 55.062.329,72 | 55.078.197,28 | 64.454.225,84
Fundamental
Elofﬁtiphcado na Educagdo 3.420.240,99 | 3.298.770,16 | 5.071.137,23 | 4.733.566,31 | 7.786.016,55
Total aplicado — R$ 41.381.209,56 | 47.546.515,22 | 60.133.466,95 | 59.811.763,59 | 72.240.242,39

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.

> MDE: Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
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QUADRO 49 - RECURSOS DESTINADOS A EDUCACAO NA REDE
PUBLICAMUNICIPAL DE TOLEDO
RECEITA 2010 2011 2012 2013 2014
I - Recursos livres 3.275.73526 | 3.738.877,19 | 4.146.426,36 | 2.598.494,93 | 4.913.097,37
2 - FUNDEB - Total 21.437.160,02 | 20.220.465,66 | 31.443.845,49 | 35.722.809,86 | 37.250.052,41
3 - RendimentoAplicagdo (1) 176.114,53 | 162.610,07 |  267.279,59 |  155.977,97 |  202.557,55
4 - Tmpostos 25% 9.251.745,72 | 10.990.119,31 | 13.136.027,95 | 14.930.994,20 | 17.365.272,82
5 - Impostos 10% 4263510,39 | 5.161.663,37 | 5.403.684,69 | 6.010.265,72 | 6.547.018,61
6 - Rendimento Aplicagoes (4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;?)Salmoﬁducagao 1.923.624,17 | 2.280.810,99 | 2.961.204,24 | 3.076.038,37 | 3.518.853,26
8 - Rendimento Aplicagio (7) 47.298 64 39.800,00 59.124.47 | 121.323,74 | 258.224,14
o - Tanspore Escolr - | 44912297 | 61449608 | 93903341 | 90680373 | 939.03343
10 - Rendimento_Aplicagdo (9) 1.610,34 2.131,30 9.772,97 7.133,80 9.772,97
11 - Alimentagio escolar - 941.520,00 | 835.020,00 | 1.215.720,00 | 1.271.666,00 | 1.215.720,00
(1121-) Rendimento Aplicagio 3.204,60 6.400,41 5.440,76 8.988,22 5.440,76
13 - Convénios FNDE 100.229,19 | 773.707,07 | 1.112.667,45 |  366.256,88 | 1.011.745,70
TOTAL GERAL 41.770.646,64 | 44.052.394,38 | 59.587.559,93 | 64.810.496,54 | 72.225.043,32

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.

QUADRO 50 - DESPESA FIXADA PARA MDE DE
DERECURSOS NO PERIODO DE 2010-2014

ACORDO COM FONTE

Diseriminacs VALOR (RS$)
PR 2010 2011 2012 2013 2014
1- Recursos 22.741.672,46 | 26.706.992,39 | 29.179.936,76 | 28.044.510,33 | 35.792.945,67
do Tesouro —
MDE - Ensino
Fundamental
2 - Recursos 22.286.938,88 | 24.782.027,26 | 32.200.829,83 | 35.019.940,85 | 42.639.016,47
do Fundeb
TOTAL MDE 45.028.611,34 | 51.489.019,65 | 61.380.766,59 | 63.064.451,18 | 78.431.962,14
(Somar 1-2)
Cota-Parte do 2.803.97547 | 2.276.000,00 | 3.220.324,96 | 3.747.264,16 | 5.653.641,49
Salério Educagdo
Recursos da 948.041,25 943.200,00 | 1.055.480,00 | 1.281.643,36 | 1.360.377,00
Unido — FNDE
(Alimentagdo
Escolar)
Convénio com 450.733,31 616.894,09 979.864,95 | 1.064.100,00 | 1.184.970,00
o Estado —
Transporte
Escolar
TOTAL 49.231.361,37 | 55.325.113,74 | 66.636.436,50 | 69.157.458,70 | 86.630.950,63

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.
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QUADRO 51 - EVOLUCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO
Professores do 2010 2011 2012 2013 2014
Ensino Fundamental (excluindo
EJA e Educacao Especial)
Encargos Sociais
PROFESSORES 1.628.223,49 1.746.166,67 2.281.331,8 2.270.736,47 2.547.607,86
ENCARGOS PROFESSORES 407.055,87 436.541,67 570.332,95 567.684,14 637.151,96
CMEIS 309.319,12 592.165,82 371.550,12 769.099,63 877.821,89
ENCARGOS CEMEIS 77.329,78 148.041,46 92.887,15 192.274.91 219.456,22
DEMAIS SERVIDORES 272.594.4 321.852,44 385.850,2 373.654,42 388.811,77
ENCARGOS 68.149,85 80.463,11 96.462,55 93.413,61 97.202,94
TOTAL DA FOLHA 2.762.672,51 3.325.231,17 3.798.417,77 4.266.863,18 4.768.052,64

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.

QUADRO 52 - TOLEDO-RECEITAS E DESPESAS MUNICIPAIS-ADM. DIRETA (R$)

ANOS RECEITAS DESPESAS
2010 206.033.325,34 190.634.230,93
2011 230.622.693,72 212.505.400,68
2012 291.224.818,85 273.000.965,09
2013 300.729.183,24 261.851.561,74
2014 331.529.492,97 311.509.854,66

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.

QUADRO 53 - RETORNO DE ICMS E CLASSIFICACAO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
NO ESTADO DO PARANA - ADM. DIRETA

ANOS | CLASSIFICACAO NO PARANA VALOR

2010 9° 46.696.912,28
2011 9° 55.415.189,81
2012 9° 59.369.968,39
2013 9° 65.631.017,07
2014 9° 73.128.916,12

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.

142




QUADRO 54 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO DE TOLEDO - ADM. DIRETA (R$)

2014

RECEITAS 2010 R$ % 2011 R$ % 2012 R$ % 2013 R$ % R$(PREVISAQ) %
1. RECEITAS
CORRENTES 156.256.341,60 89,12 % 185.381.515,60 95,60% | 210.211.279,04 85,72 % | 235.730.395,66 95,43 % | 287.495.308,34 | 91,08%
1.1 Receita Tributaria 36.540.077,79 20,84 % 42.486.296,39 21,91% 49.329.343,54 20,12% | 57.313.729,06 23,20% | 68.113.969,19 | 21,58%
1.1.1 Impostos 30.465.683,87 17,38% 35.852.781,21 18,49% 42.103.389,96 17,17% | 49.045.495,59 19,85% | 55.895.203,05| 17,71%
1.1.1.2.02 IPTU 11.732.304,92 6,69% 12.830.085,67 6,62% 14.971.956,05 6,11% | 17.568.252,28 711% | 21.371.197,41 6,77%
1.1.1.2.04 IRRF 3.506.004,28 2,00% 4.613.554,31 2,38% 6.023.214,59 2,46% 7.148.289,38 2,89% 7.584.810,26 2,40%
1.1.1.2.08 ITBI 3.622.928,94 2,07% 4.278.924 41 2,21% 5.239.927,49 2,14% 6.472.331,61 2,62% 6.952.440,46 2,20%
1.1.1.3 ISSQN 11.604.445,73 6,62% 14.130.216,82 7,29% 15.868.291,83 6,47% | 17.856.622,32 7,23% | 19.986.754,92 6,33%
1.1.2 Taxas 4.736.984,89 2,70% 5.983.561,66 3,09% 6.523.153,41 2,66% 7.265.798,79 2,94% | 10.356.766,14 3,28%
1.1.3 Contrib. Melhorias 1.337.409,03 0,76% 649.953,52 0,34% 702.800,17 0,29% 1.002.434,68 0,41% 1.862.000,00 0,59%
1.2 Receitas de Contribuicao 4.703.168,96 2,68 % 5.240.354,57 2,70% 5.840.148,03 2,38% 6.544.129,40 2,65 % 7.269.045,05 2,30%
1.3 Receita Patrimonial 2.735.837,58 1,56 % 3.578.725,79 1,85 % 3.028.564,58 1,23% 4.364.717,42 1,77 % 6.155.649,34 1,95 %
1.6 Receita de servicos 1.215.329,26 0,69 % 1.769.054,43 0,91% 1.720.533,48 0,70 % 1.376.147,87 0,56 % 1.807.049,17 0,57 %
1.7 Transferéncias correntes 102.871.979,72 58,67 % 122.329.550,98 63,08% | 137.420.770,57 56,04 % | 153.375.682,89 62,09% | 184.683.016,24 | 58,51%
1.7.2.1 Transferéncias da
Uniao 32.902.213,51 18,77 % 38.906.783,51 20,06 % 42.584.410,52 17,36% | 47.198.742,32 19,11% | 61.337.631,31 | 19,43%
1.7.2.1.01.02 FPM 27.168.805,64 15,50% 33.313.328,14 17,18% 34.331.463,05 14,00% | 22.137.684,61 8,96% | 46.996.340,00 | 14,89%
1.7.2.1.33 Transf. ao Fundo de
saide 4.152.822,49 2,37% 4.761.042,91 2,46% 6.178.134,97 2,52% 7.511.789,63 3,04% | 11.525.254,77 3,65%
1.7.2.1.34 Transf. do FNAS 929.439,07 0,53% 1.013.853,60 0,52% 1.096.229,27 0,45% 1.337.360,98 0,54% 1.422.016,80 0,45%
1.7.2.1.35 Transf. p/ Educagéo 3.179.860,73 1,81% 3.487.270,51 1,80% 4.665.400,20 1,90% 4.989.663,57 2,02% 5.292.560,00 1,68%
1.7.2.1.99 Demais Transf. da
Unido 612.545,35 0,35% 278.007,69 0,14% 294.698,95 0,12% 793.860,25 0,32% 1.554.913,39 0,49%
9.7.2.1 Deb. p/ formagao
Fundef/Fundeb -5.625.905,59 -3,21% -6.862.047,06 -3,54% -7.071.210,61 -2,88% | -7.587.901,97 -3,07% | -9.679.780,80 | -3,07%
1.7.2.2 Transf. do Estado 45.683.347,91 26,06 % 53.769.719,56 27,73 % 57.803.787,68 23,57% | 63.990.348,54 25,90% | 79.411.759,00 | 25,16%
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1.7.2.2.01.01 Transf. ICMS 46.696.912,28 26,63% 55.415.189,81 28,58% 59.369.968,39 2421% | 65.631.017,07 26,57% | 81.271.550,00 | 25,75%
1.7.2.2.01.02 Transf. IPVA 8.951.973,01 5,11% 10.134.969,87 5,23% 11.534.038,29 4,70% | 12.944.255,67 5,24% | 15.788.950,00 5,00%
1.7.22.99 Demais Transf. do

Estado 40.276,10 0,02% 15.999,16 0,01% 0,00% | - 0,00% | - 0,00%
9.7.2.2 Ded. p/ formagao

Fundef/Fundeb -11.344.420,65 -6,47% -13.358.418,59 -6,89% | -14.389.950,67 -5,87% | -15.927.942,12 -6,45% | -19.698.406,00 | -6,24%
1.7.2.4 Transf. do

Fundef/Fundeb 21.437.160,10 12,23% 24.917.441,41 12,85% 31.443.845,49 12,82% | 35.722.809,86 14,46% | 41.457.226,80 | 13,13%
1.7.9.9 Outras Transferéncias 225.834,88 0,13% 530.241,43 0,27% 589.158,95 0,24% | 822.106,45 0,33% 446.355,00 0,14%
1.7.6 Transf. de Convénios 2.623.423,32 1,50 % 4.205.365,07 2,17% 4.999.567,93 2,04 % 5.641.675,72 2,28 % 2.030.044,13 0,64 %
1.9 Outas Receitas Correntes 8.189.948,29 4,67 % 9.977.533,44 5,15% 12.871.918,84 5,25% | 12.755.989,02 5,16% | 19.466.579,35 6,17 %
1.9.1 Multas e Juros de Mora 953.162,11 0,54 % 1.227.501,30 0,63 % 2.895.721,94 1,18% 2.000.380,50 0,81% 3.216.723,27 1,02 %
1.9.2 Indenizacdes e

Restituicdes 116.475,72 0,07 % 117.980,50 0,06 % 131.960,11 0,05 % 66.166,71 0,03 % 340.987,00 0,11%
1.9.3 Receita da Divida Ativa 6.642.324,78 3,79% 8.133.832,91 4,19% 9.160.935,17 3,74% 9.994.192,63 4,05% | 14.531.966,08 4,60 %
Receitas

1.9.9 Receitas Diversas 477.985,68 0,27 % 498.218,73 0,26 % 683.301,62 0,28 % 695.249,18 0,28 % 1.376.903,00 0,44 %
2. RECEITAS DE

CAPITAL 19.074.897,40 10,88 % 8.532.071,13 4,40 % 35.020.639,33 14,28% | 11.292.591,14 4,57% | 28.171.333,34 8,92 %
2.1 Operacoes de Crédito 11.132.059,04 6,35% 3.939.519,81 2,03% 5.300.548,20 2,16% 8.125.408,24 3,29% | 16.271.043,34 5,15%
2.2 Alienacio de Bens 6.617.909,30 3,77 % 1.262.824,13 0,65 % 7.948.341,44 3,24% 163.366,36 0,07 % 424.990,00 0,13%
2.3 Transferéncias de

Capital 1.324.929,06 0,76 % 3.329.727,19 1,72% 21.771.749,69 8,88 % 3.003.816,54 1,22% | 11.475.300,00 3,64 %
2.4. Transf. de Convénios 1.190.123,23 0,68% 2.879.088,02 1,48% 19.104.379,67 7,79% 2.647.816,79 1,07% | 10.963.300,00 3,47%
TOTAL DAS RECEITAS

(A) 175.331.239,00 100,00 % 193.913.586,73 | 100,00% | 245.231.918,37 | 100,00% | 247.022.986,80 | 100,00% | 315.666.641,68 | 100,00 %
3. DESPESAS

CORRENTES 120.333.157,25 71,49 % 144.267.070,09 78,45% | 174.916.069,16 72,59 % | 190.216.435,44 84,81% | 245.462.645,32 | 78,45%
3.1 Pessoal e Encargos Sociais 77.537.174,91 46,06% 90.674.077,38 49,31% | 113.838.119,19 47,24% | 125.351.603,84 55,89% | 151.083.644,64 | 48,29%
3.2 Juros e Encargos da Divida 1.424.296,13 0,85% 1.770.932,76 0,96% 1.892.392,90 0,79% 1.942.592,67 0,87% 3.070.200,00 0,98%
3.3 Outras despesas Correntes 41.371.686,21 24.,58% 51.822.059,95 28,18% 59.185.557,07 24,56% | 62.922.238,93 28,05% | 91.308.800,68 | 29,18%
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4. DESPESAS DE CAPITAL 47.994.532,30 28,51% 39.627.258,07 21,55% 66.063.062,11 27,41% | 34.080.668,41 15,19% | 67.425.707,03 | 21,55%
4.4 Investimentos 44.048.512,25 26,17% 35.303.693,69 19,20% 62.582.631,29 2597% | 28.917.277,29 12,89% | 63.095.707,03 | 20,17%
4.6 Amortizagdo da Divida 3.815.057,45 2,27% 4.323.564,38 2,35% 3.480.430,82 1,44% | 4.483.391,12 2,00% | 4.330.000,00 1,38%
TOTAL DAS DESPESAS

B) 168.327.689,55| 100,00% 183.894.328,16 | 100,00% | 240.979.131,27 | 100,00% | 224.297.103,85| 100,00% | 312.888.352,35 | 100,00 %
Execucao Orcamentaria (A)

B) 7.003.549,45 10.019.258,57 4.252.787,10 22.725.882,95 2.778.289,33

Execucdo Orcamentaria (A)

(B)Acum. 7.003.549,45 17.022.808,02 21.275.595,12 44.001.478,07 46.779.767,40

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda — 2014.

Diante dos niimeros e percentuais observados nos quadros anteriores sobre o Municipio de Toledo e considerando a perspectiva de

implantacdo de novos empreendimentos nos segmentos da indudstria, comércio, agronegdcio € servigos, permite-nos otimismo em relagdo a

superacdo dos desafios que se apresentam na drea educacional. Um esfor¢co do Municipio em destinar recursos acima dos percentuais minimos

previstos em lei nos orcamentos para a educacdo, também serd necessario. Seguem no quadro abaixo a diretriz, metas e estratégias, com prazos,

responsabilidades e corresponsabilidades, a serem realizacdes educacionais nos proximos 10 anos, durante a vigéncia deste PME.

145




DIRETRIZ

Aplicacao de recursos publicos em educacdo que assegurem atendimento as necessidades de expansao, com padrao de qualidade e

equidade.
2 PRAZO DE ¢ ¢
METAS ESTRATEGIAS EXECUCAO RESPONSAVEIS | CORRESPONSAVEIS
40-Assegurar a aplicacao . o ) MEC, SMED,
dos recursos previstos na 40.1 - nghflcar 0§ responsavels e ampliar NRE/SEED, Secretarias
Constituicio Federal, na | ©5 mecanismos de fiscalizagdo e controle . Municipais de recursos
LDB, e os mecanismos | U assegurem o rigoroso cumprimento do A partir da Governo Federal, humanos, da Fazenda e da
que garantam a Art. 212_ da Constituigdo Fedef?“ em temos aprovago deste Esta(.lu.al © Administracdo, Conselhos
progressiva ampliacio, de aplicacio dos percentuais minimos PME. Municipal. Escolares, APMFS,
em ambito Municipal, vinculados a manutengdo e desenvolvimento FUNDEB e gestores
dos recursos aplicados na da educagéio. publicos.
educacao. . . . SMED, NRE/SEED,
40.2.—/C.}arant1r, np§ Planos Plurlgnuals Fio Poder Legislativo,
Municipio, a previsao do suporte financeiro A partir da Governo, Federal | 1c Edu cacio,
para execugio das metas e agdes constantes | . géncia deste Estadual e Foruns da Educacdo,
neste PME. PME. Mu1}1c11pa1~em Sindicatos dos
articulagao. Profissionais da
Educacio.
40.3 — Rever e remover barreiras que
impecam a acessibilidade e a seguranca, nos
estabelecimentos educacionais em
observancia a legislacdo especifica, e
implantar as reformas e ajustes necessarios
ao pleno atendimento dos alunos com A partir da Governos Federal, SMED, NRE/SEED,
necessidades educativas especjais_ Vigéncia do PME Estadual e CME/Toledo, Gestores
nas redes Municipal. da educacao, Conselhos
Estadual e Escolares, APMFs.

privada de ensino.

Nag Readea
ITNa I\NCUT
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Municipal,
conforme o Plano
de Acessibilidade

e Seguranca,
anexo a este




PME.

40.4 - Garantir a ampliacdo de verbas
pontuais e a agilizacdo na aquisicdo de

Secretarias Municipais
da Educacao, da

alimentos da alimentagio escolar para A partir da Governos Federal, AAdmm.lstrag,a >
. - ssessoria Juridica,
educandos com comprovada necessidade | aprovagao deste Esta(.lu.al ¢ Conselho da
alimenticia especial, cor}forme Resolugdo n° PME. Municipal. Alimentaco Escolar,
26 CD/ENDE, de 17 de julho de 2013. Nutricionistas, gestores e
pais.
40.5 - Garantir, com a colaboracdo da Governos Federal
Unido, recursos para a alimentagcdo escolar Estadual ’ SMED, NRE/SEED,
com (produtos “In natura” — frutas e A partir da Municipal e Nutricionistas, Cozinha
hortalicas da época) e em porcoes vigéncia deste ,Conselho da Social e produtores e
suficientes a garantir um minimo caldrico PME. Alimentacio empreendedores da
diario as criancas em idade escolar. Escolar agricultura familiar.
40.6 - Assegurar recursos para a inovagao
das acdes pedagogicas e equipar as escolas A partir da GOVErSr:;Z(shiﬁeral, MEC, SMED,
com espagos e materiais esportivos, ludicos vigéncia deste Municipal e NRE/SEED gestores
e brinquedos adequados. PME. instituigoes es/co!ares daS_ redes
. ~ publicas e privada.
privadas educacao.
41- Acompanhar, |41.1 - Fortalecer os mecanismos e o0s
através dos orgaos de | instrumentos que assegurem, nos termos do
con.trolf social, a | paragrafo l’mico0 do art. 48 da. Lei A partir da Regime de Conselhos de Educagiio,
aplicacio . dos | Complementar n _101’ de 4 de mato de aprovacao deste | colaboracio entre o Conselhos Escolares,
percentuais minimos em | 2000, a transparéncia e o controle social na Plano. MEC, Féruns de Educaciio,
SEED/NRE,SMED Ministério Puablico,
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e os Tribunais de
Contas da Uniao,

Observatoério Social e
Gestores publicos.




educacio previstos na

legislacao e que
satisfacam as
necessidades da

educacao no Municipio;

utilizacdo dos recursos publicos aplicados
em educacdo, especialmente a realizagdo de
audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagao
dos membros do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB.

do Estado.

41.2 - Assegurar recursos financeiros para o
cumprimento dos art. 70 e 71 da Lei de

A partir da

Governos Federal,
Estadual e

MEC, SMED,
NRE/SEED. Secretarias

Diretrizes e Bases da Educacdo, que Apat ac Municipais de

definem os gastos admitidos como de vigéncia deste Mumgpal em Administragdo e

manutencdo e desenvolvimento do ensino e PME. regime de Fazenda, gestores

aqueles que ndo podem ser incluidos nesta colaboragéo. escolares das redes

rubrica. publicas.
42-Assegurar a |42.1 - Implementar, através do Sistema
descentralizacao Municipal de Ensino, padrdo de gestdo que Secretarias Municipais
financeira e a |tenha como elementos a autonomia, a A partir da de Administracdo e
autonomia das | destinagdo e aplicabilidade dos recursos aprovacdo deste SMED. Fazenda, gestores
instituicoes para as atividades-fim, a descentralizacdo, Plano. escolares municipais.
educacionais a equidade, o foco na aprendizagem dos

alunos e a participa¢do da comunidade.

42.2 — Destinar anualmente recursos

financeiros para a ampliacdo e atualizacio

do acervo das bibliotecas publicas e das MEC, SMED,

escolas municipais no apoio a leitura, A partir da Governos Federal, NRE/SEEP, S§cretarias

estudos e  pesquisa ~ aos alunos, aprovagdo deste Estadual e Mur}lqlpals de

professoras/es e comunidade, com a PME. Municipal Administragdo e

aquisicao livros, mapas, equipamentos de
informatica, acesso a internet e contratacao
de profissionais qualificados.

Fazenda.
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42.3 - Prover recursos junto ao Fundo de

Governos Federal,

MEC, SMED,
NRE/SEED, Secretarias

Universalizagcdao dos Servicos de Durante a Estadual e I8
Telecomunicagdes (FUST) para ampliar a vigéncia deste Municipal, em Municipais de
inclusio digital do professor e dos alunos PME. regime de Administracdo e
em parceria com a Unido. colaboragio. Fazenda.
42.4 - Assegurar e promover a autonomia MEC, SMED,
financeir las mediante r i
P . NN vigéncia deste Estadual e Municipais de
publicos de ensino em observincia a PME Municipal Administracio e
o o . pal.
legislacdo especifica para atender a real Fazenda.
necessidade da instituicao.
42.5 — Manter a autonomia das institui¢cdes SMED{ NRE/ SEEDf
de ensino para a elaboracdo e execugio do Durant Secretarias Municipais
seu Projeto Pedagégico, assegurando  ourantea Governos Estadual de Administracdo e
formas de financiamento para atendimento vigéncia deste e Municipal. Fazenda, Planejamento
as demandas com a estrutura fisica e PME. gestores e Conselhos
peculiaridades de cada instituicdo. escolares.
42.6 - Viabilizar projetos especificos em SMED, NRE/SEED,
contraturno, onde ndo houver Educacao em A . Secretarias Municipais
X . partir da S p
Tempo Integral, adequados as necessidades vigéncia deste Governos Estadual de Administracio e
das criancas/adolescentes com suporte PME e Municipal. Fazenda, Planejamento e
financeiro, fisico e de recursos humanos ) Recursos Humanos.
em parceria com outras secretarias.
42.7 - Garantir o aumento progressivo dos MEE, SMED,
recursos financeiros destinados a Educagio Governos Federal, NREﬁEEP, Sgcgetanas
Infantil. Durante a Estadual e unicipais de
vigéncia deste Municipal em Adm1n1str.ag;.ao’e.
PME. regime de Fazendg, Ministério
colaboracio. Publico e Poder
Legislativo.
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ANEXO III - DELIBERACAO E PARECER DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME/TOLEDO
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PROCESSO N° 004/2015- CME/TOLEDO
DELIBERACAO N° 001/2015 - CME/Toledo
APROVADA PELO PLENARIO EM: 26/05/2015
CAMARAS DE LEGISLACAO E NORMAS

INTERESSADO: MUNICIPIO DE TOLEDO E SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
DE TOLEDO - SME/TOLEDO

MUNICIPIO DE TOLEDO / PARANA

ASSUNTO: Aprova o PLANO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE TOLEDO para o
periodo de 2015 a 2024 e da outras providéncias.

CONSELHEIROS RELATORES:

FLAVIO VENDELINO SCHERER

MARINEIDE ARAM GIACOMINI

PEDRO ALOISIO WEBLER

VERALICE APARECIDA MOREIRA DOS SANTOS

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TOLEDO, Estado do Paran4, no
uso de suas atribuicdes, fixadas pela Lei Municipal n° 1.857/2002, readequada através da Lei
Municipal n° 2.026/10, de 09 de abril de 2010, tendo em vista o que dispde o inciso IX do
artigo 23 e o inciso XI do artigo 33, da referida Lei, e os incisos XI e XIX do artigo 5° do
Decreto Municipal n°® 375/2010, e considerando os termos do Parecer n° 002/15 - CME, da
Camara de Legislacao e Normas.

DELIBERA:

Art.1.° - Fica aprovado o Plano Municipal da Educa¢do do Municipio de Toledo e seus
anexos, na instancia de competéncia deste colegiado, nos termos do Parecer n° 002/15-CME,
de 26 de maio de 2015, constante do documento anexo, com duracdo de dez anos, com
vigéncia para o periodo de 2015 a 2024.

Art. 2° - A execucdo do Plano Municipal da Educagdo se pautard pelo regime de colaboragdo
entre o Municipio de Toledo, o Estado do Parand, a Unido e a sociedade civil organizada.

Art. 3.° - Os 6rgaos que compdem o Sistema Municipal de Ensino, nos termos do inciso IX do
artigo 23, da Lei Municipal n° 2.026/2010, e o Férum Municipal de Educa¢do de Toledo,
devem auxiliar e contribuir com o Poder Publico Municipal no estabelecimento de
mecanismos necessarios a implementacdo e ao acompanhamento da execugdo das Diretrizes,
Metas e Estratégias constantes deste Plano Municipal da Educacdo, integrando-o aos
estabelecido nos Planos Estadual e Nacional de Educacio.

Art.4.° - O Sistema Municipal de Ensino e o Férum Municipal de Educacdo em articulagdo
com os demais 6rgaos do Governo Municipal, do Governo do Estado do Parand, da Unido e
da sociedade civil organizada, procederdo as avaliacdes periddicas da implementacdo do
Plano Municipal da Educacgdo, através de Conferéncias a serem realizadas nos anos de 2019 e
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2023, no periodo de vigéncia deste Plano, podendo ocorrer outras formas periddicas de
avaliacao.

Art. 5° — Esta Deliberacao deve ser homologada pela SMED e entra em vigor na data de sua
publicacdo, devendo ser anexada a proposta do Plano Municipal da Educacio para integrar o
anteprojeto de Lei do Poder do Executivo Municipal, a ser encaminhado a apreciacdo e
votagdo pelo Legislativo Municipal.

Sala de Reunides do CME/Toledo.
Toledo, 26 de maio de 2015.

Flavio Vendelino Scherer
Conselheiro Relator

Marineide Aram Giacomini
Conselheira Relatora

Pedro Aloisio Webler
Conselheiro Relator

Veralice Aparecida Moreira dos Santos
Conselheira Relatora

CONCLUSAO DA CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS:
A Camara aprova e acompanha o Parecer dos Conselheiros e Conselheiras Relatores/as.

Toledo, 26 de maio de 2015
Assinatura dos membros da Camara de Legislacao e Normas que aprovaram:
- Cons. Marineide Aram Giacomini, RELATOTA: .......oooivemumeeeeeee et eeeeeeeeeeeeeeeeananas

- Cons. Pedro ALOTSIO WEDIET, RELALOT: ....cooveeeeeeee ettt e e e e e e e eeeaeereaeeseeeeennenanas
- Cons. Veralice Aparecida Moreira dos Santos, Relatora: ...........cccccuveeeiieeniieeniieeieecieeee e

CONCLUSAO DO PLENARIO DO CME/TOLEDO
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O Plenério acompanha a decisdao da Camara de Legislacao e Normas
Sala de Sessdes do CME/Toledo/PR 26 de maio de 2015

Assinaturas dos Relatores e da mesa executiva:

- Cons. FIavio Vendelino SCRETET: .......c..oiiiiiiiiiieeiie ettt e et e e e ara e e e eaaaeeeeenes
- Cons. Marineide Aram GIACOIMINI ........eeeiiiiiireeeiiieeeeeitieeeeeireeeeeeteeeeeeetseeeeessaseeeeasasesaeeasseeeessssseseannes
- Cons. Veralice Aparecida Moreira d0S SANTOS: .........eeeciieriiieeriiieeniieeniieesieeesreeesreeesereeesneessneesnneens
- Cons. Pedro Aloisio Webler, Pres. em EXerc. do CME ... ..cooo oo
- Jaqueline de Araujo Barbosa, secretdria ad HOC: ........cocoviiiiiiiieiiiiieiiieecee e

Assinatura dos demais Conselheiros presentes que aprovaram:
- Cons. EAmilson Augusto de& MOTAIS: .......eiiriiiiiiiiiiiiiieeiieeeiteesiee ettt ettt et e st e e e e sbeeesaaeeas
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- PROCESSO N°: 004/2015

- PARECER N°: 002/2015-CME

- APROVADO EM: 26/05/2015

- CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS

- INTERESSADO: MUNICIiPIO DE TOLEDO E SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
DE TOLEDO - SME/TOLEDO

- MUNICIPIO: TOLEDO / PR

- ASSUNTO: PLANO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE TOLEDO, COM VIGENCIA
PARA O PERIODO DE 2015 - 2024.

- RELATORES:

FLAVIO VENDELINO SCHERER

MARINEIDE ARAM GIACOMINI

PEDRO ALOISIO WEBLER

VERALICE APARECIDA MOREIRA DOS SANTOS

I- RELATORIO

O Municipio de Toledo, ao longo de seus 62 anos de organizacdo politica e
educacional, conta em 2015 com uma populacdo estimada de 130 mil habitantes que vem
construindo de forma articulada e teoricamente organizada, sua histéria educacional com
Sistemas de Ensino Publico Federal de Educacdo Superior; Estadual de Ensino Fundamental,
Médio, Profissional e Superior de graduacao e pés-graduacgdo, lato e stricto sensu; Municipal
de Educac¢do Infantil e Fundamental; e Privado da Educacao Infantil, Fundamental, Médio,
Profissional e Educacdo Superior de graduacdo e pds-graduacdo lato e stricto sensu. Ao
mesmo tempo, o Municipio conta com atuantes 6rgaos publicos na drea da educacdo, através
do Conselho Municipal de Educa¢do e do Férum Municipal de Educacdo que no decorrer de
2014 e 2015, organizaram o terceiro Plano da Educacdo do Municipio Toledo (1994-2004 e
2015).

Para que se efetivasse o Plano Municipal da Educagdo - PME/Toledo 2015 — 2024,
elaborou-se um Plano de Acdo do Municipio e do Férum Municipal de Educagdo, com
cronograma pontual de todas as etapas de elaboracdo do Documento, que contou com a
participacao de representantes dos diversos segmentos da sociedade. Nestes termos, observa-
se no cronograma anexo, que em dezembro de 2013, na Assembleia convocada pelo Férum
Municipal de Educagao de Toledo, foi proclamado a comunidade escolar pubica e privada de
todos os niveis; a Coordenagdo do Férum Municipal de Educagdo; a Secretaria Municipal da
Educagdo ao Conselho Municipal de Educacdo de Toledo; ao Nicleo Regional de Educagao
de Toledo e aos poderes Legislativo, Executivo e do Ministério Publico, que durante os anos
de 2014 e 2015, o Féorum Municipal de Educacdo, através da Secretaria Municipal da
Educagcdo e do Conselho Municipal de Educacdo, ficaram incumbidos de coordenar as
discussdes e encaminhamento dos trabalhos de elaboragdo do PME.

Conforme o Plano de A¢do, com cronograma de atividades do PME, a partir de
Sessdo Plendria publica do Férum Municipal de Educacdo, realizada no més de marco de
2014, onde se deliberou sobre as Diretrizes previstas no Plano Nacional de Educacdo, e as
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relacdes destas com a organizacdio do PME em (diretrizes metas e agdes/estratégicas).
Naquele momento, foram constituidos 15 grupos de trabalho, dos diferentes eixos tematicos
abaixo relacionados. Os grupos realizaram estudos quinzenais, nos meses de abril a julho de
2014, para a elaboracdo do diagndstico, da avaliacio e a constru¢do do novo texto,
pontualmente discutido no transcorrer dos encontros. Para que os trabalhos de elaborac¢do do
PME se realizassem, a comissdo de coordenacdo geral do PME, acompanhou, diariamente os
debates, estudos e construc¢do dos eixos tematicos que estao assim distribuidos:

01 - Caracterizacao do Municipio

02 — Educacao Infantil Creche e Pré - escolar;

03 — Ensino Fundamental;

04 - Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva

05 - Educagdo em Tempo Integral

06 - Educacao Ambiental

07 - Diversidade

08 - Educacao de Jovens e Adultos

09 - Ensino Médio;

10 - Educacao Profissional

11 - Educacdo Superior

12— Educacao a Distancia

13 - Tecnologias Educacionais;

14 - Formacgao e Valorizag¢ao dos Profissionais da Educacao;

15 - Gestao Democrética da Educagao

16 - Financiamento da Educagao

Em continuidade das atividades previstas no cronograma de acdo do PME, em agosto
de 2014, foi realizada uma Plendria do Férum Municipal de Educagdo, em forma de
Audiéncia Publica, onde ocorreu a apresentagdo, apreciacdo e encaminhamentos dos trabalhos
organizados em cada eixo, € a0 mesmo tempo, tornou publica a Lei Federal n° 13.005/14,
aprovada em 24 de junho de 2014, que trata do Plano Nacional de Educagao.

ApO6s a apresentacdo dos eixos tematicos, os grupos de trabalho continuaram com a
reescrita e adequagdes dos textos, os quais foram posteriormente, em Assembleia do Férum
Municipal de Educacio, realizada no dia 06 de novembro de 2014, apreciados e votados
tornando novamente publicas as diretrizes, metas e estratégias do documento preliminar.

Em janeiro de 2015, retomados os trabalhos, a Comissdao de Relatoria do PME,
conforme prevé o Regimento Interno do Férum Municipal de Educacdo com o que dispoe o,
inciso IX, do art. 23, “[...] elaborar, executar, avaliar e readequar, em conjunto com o
CME/Toledo, o Plano Municipal da Educagao, integrando-o nos planos estadual e nacional de
educagdo.”

Ao mesmo tempo atende ao que dispdem os incisos, XV e XIX, do art. 33, da Lei
Municipal n°® 2.026/2010 (Lei do Sistema Municipal de Ensino de Toledo), observam que o
Conselho Municipal de Educacao deve,

XV — colaborar com a Secretaria Municipal da Educagdo na elaboragcdo do
diagnéstico e nas solucdes de problemas relativos & educacdo no Municipio,
especialmente no Plano Municipal da Educagao;

XIX — aprovar o Plano Municipal da Educacio e suas readequagdes, nos termos da
legislacdo vigente.

A Secretaria Municipal da Educacdo, o Férum Municipal de Educagdo e o
CME/Toledo, no uso de suas atribui¢cdes, assumem a responsabilidade pela organizagdo e
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conducdo dos trabalhos de elaboracdo do PME, que por sua Comissdo Responsavel pela
Sistematizagdo, Organizacido e Conclusdo do Texto Final, nomeada pelo Prefeito Municipal,
através da Portaria n°® 160/2015, de 19/05/2015, organizou a reda¢do preliminar do texto base
do PME, submetido a apreciacdo e votacao dos Conselheiros e Conselheiras nas Camaras de
Legislacdo e Normas e da Educacdo Basica, e na Sessdo Plendria do CME/Toledo, do
presente Parecer.

Concluidos os trabalhos de apreciacdo e votagdo no CME/Toledo, o Documento
Base do PME, serd encaminhado a Secretaria Municipal da Educacdo de Toledo, que o
submeterd ao Executivo Municipal, para anélise e posterior envio, como anteprojeto de Lei ao
Legislativo, para discussdao e votacdo final, e para que desta forma o Documento Final,
acompanhe a Lei que o aprova.

O Conselho Municipal de Educacdo de Toledo, 6rgdo normativo do Sistema
Municipal de Ensino, recebeu no dia 12 de maio de 2015, da Secretaria Municipal da
Educacgdo de Toledo, o Oficio 311/2015 de 12 de maio de 2015, acompanhado da cépia de
minuta do Plano Municipal da Educacdao — PME, com o que segue:

“Ao Senhor
PEDRO ALOISIO WEBLER
Presidente em Exercicio do Conselho Municipal da Educacdo de Toledo

Assunto: Encaminha documento do Plano Municipal da Educacdo de Toledo
Senhor Presidente:

1. De acordo com o exposto no Art. 8°, da Lei 13.005, de 25 junho de 2014, “os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar seus correspondentes planos de
educacdo, ou adequar os planos jd aprovados em lei, em consondncia com as diretrizes,
metas e estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1 (um) ano contado da publicacdo desta
Lei.”

2. A Secretaria Municipal da Educacdo de Toledo informa que recebeu da
Comissdo de Sistematizacdo, organizacgdo e conclusdo do texto final do PME, os Documentos
com a Proposta do Plano Municipal da Educacdo de Toledo, com vigéncia para os anos de

2015 a 2024.

a. Texto original da Assembleia do Forum Municipal de Educagdo, realizada no
dia 6 de novembro de 2014.

b. Texto Preliminar com readequagoes da Comissdo de Sistematizagdo.
3 Desta forma, encaminha os documentos citados e aguarda Parecer deste

Conselho Municipal de Educacdo, tendo em vista o posterior encaminhamento para
apreciacdo aos Poderes, Executivo e Legislativo.

Atenciosamente,
Assina: Tania Elisete De Grandi - Secretdria Municipal da Educacdo de Toledo”

Em Sessdo Ordindria publica, do dia 13 de maio, o CME/Toledo, apresentou o
Documento Preliminar a Comissdo geral de organizacdo do PME, aos membros natos e
demais representantes do Férum Municipal de Educac¢do de Toledo - Nucleo Regional da
educagdo de Toledo, Sindicatos SERTOLEDO e APP, Secretaria Municipal da Educacdo de
Toledo, representantes de Instituicdes de Ensino Superior, representante dos Conselhos
Escolares e OrganizagGes ndo governamentais, € aos representantes dos Poderes Executivo,

Legislativo e demais servidores publicos municipais, para em posterior Sessdo Ordindria, e se
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necessario, extraordindria, prosseguir com a minuciosa aprecia¢do e votacdo do Documento
final, a ser realizada pelos Conselheiros/as.

Planejar a Educagao do Municipio de Toledo para uma década € pensar cada segmento
e modalidade de educacdo de forma articulada, é conhecer e deixar fluir os sonhos, as
realizagdes e desafios, com a certeza de fazer o melhor, e neste contexto, se olha ao longe,
“além do mar” e se “pensa grande”, para visualizar o acesso, a permanéncia e a aprendizagem
de todos, da Educacao Infantil ao nivel superior, com a percep¢ao de que neste Municipio a
populacdo deseja e quer a viabilidade de uma Educacdo onde se efetivam as politicas
publicas, sustentadas por uma politica econdmica federal, estadual e municipal, que
materialize a execugdo do que esta previsto nas Metas e Estratégias do PME.

Para apreciar o Documento base do terceiro Plano Municipal da Educacgdo, o
CME/Toledo considerou todos os estudos, debates e producdes do Férum Municipal de
Educagdo de Toledo e dos grupos de trabalho, elaborados em consonancia com as diretrizes e
metas do Plano Nacional da Educacdo - PNE, bem como, as conquistas e avangos ja
alcancados na vigéncia do PME 2004-2014. Enquanto 6rgdo consultivo, normativo,
deliberativo e mobilizador da sociedade, o CME/Toledo acompanha e realiza os estudos e
andlises das politicas publicas da educagdo, portanto, sugere aos municipes e ao Executivo
Municipal, que sejam persistentes na articulacdo dos propésitos do PME 2015-2024 e na
defesa das funcdes federativas e distributivas, para que se garantam os investimentos que
justificam a manutencdo da “Pétria Educadora”, e os principios que sustentam a Educacgdo de
Qualidade, as ac¢des de democratiza¢ao da educacao, as vivéncias da diversidade e da inclusao
e a garantia da formacdo e valorizacdo do Profissional da Educacao.

As Diretrizes e Metas do Plano Municipal da Educacdo, sdo decorrentes do
estabelecido pela Lei Federal n° 13.005/2014, que aprovou o Plano Nacional de Educagao —
PNE, e determinou ao Distrito Federal, aos Estados e aos Municipios a elaborag¢do de seus
respectivos Planos de Educagdo, em consonancia com o disposto na referida Lei, que
estabelece como Diretrizes:

I. erradicacao do analfabetismo
IL. universalizacdo do atendimento escolar;

II1. superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogado
da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminagdo;
IV. melhoria da qualidade da educagdo;

V. formacgdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI promog¢do do principio da gestdo democrdtica da educagdo puiblica;
VIL promoc¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;
VIIL estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos piiblicos em

educacdo como proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;
IX. valorizacdo dos (as) profissionais da educagdo;
X. promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.
Nesse sentido, no Plano Municipal da Educacdo de Toledo, foram organizadas para os
proximos dez anos, 15 Diretrizes, uma para cada eixo tematico, conforme segue:

I.  Promocgao, execucdo e avaliacdo das politicas educacionais conforme as Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacgdo Infantil, considerados os aspectos do cuidar e
do educar com qualidade, nas instituicdes municipais publicas e privadas de
Educacdo Infantil;
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II. Superar as desigualdades educacionais, promovendo a cidadania, erradicar o
analfabetismo e todas as formas de discriminagdo, na promoc¢ao dos principios do
respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental,
para a melhoria da qualidade da educacdo no Ensino Fundamental;

III. Promog¢dao da educagdo inclusiva garantindo condi¢des de acessibilidade ao
atendimento educacional especializado em todos os niveis de ensino;

IV. Promocgao da Educagdo Basica Pablica em Tempo Integral;

V. Promogdo da sustentabilidade socioambiental por meio do desenvolvimento de
uma educacao cidada, responsdvel, critica e participativa;

VI. Promogdo de politica educacional para o exercicio dos principios do respeito aos
direitos humanos e a diversidade na superacdo das desigualdades e na luta pela
constru¢do da igualdade social, da justica e da inclusd@o de todos, constituindo
tema central na educagio;

VII. Erradicag@o do analfabetismo absoluto e redu¢do em 50% a taxa de analfabetismo
funcional durante a vigéncia do PME,;

VIII. Melhoria da qualidade da educagdo com universalizacio do atendimento
escolar, a superacdo das desigualdades educacionais, a promog¢do da cidadania,
erradicacdo de todas as formas de discriminacdo visando o ingresso, a
permanéncia e o sucesso de todos no Ensino Médio;

IX. Universalizar a oferta da Educacdo Profissional e Formacdo Docente de
qualidade, tendo como eixo estruturante o trabalho, a ciéncia , a tecnologia e a
cultura;

X. Promog¢dao da Educagdo Superior com a elevacdo da taxa de matriculas da
populacdo de 18(dezoito) a 24(vinte e quatro) anos, a expansdao de cursos e
diversidade de oferta, a melhoria na qualidade do ensino, pesquisa e extensao e
aumento do efetivo de mestres e doutores atuantes na graduacdo e P6s-Graduacao;

XI. Promog¢do, formacdo humanistica e profissional através da modalidade de
Educagdo a Distancia, com adocdo da Web como um ambiente educacional,
observados os critérios estabelecidos na legislacao;

XII. Promog¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnol6gica do Municipio;

XIII.  Formacgao e Valorizacdo dos profissionais da Educac¢do Bésica do Municipio
de Toledo;

XIV. Promocgdo do principio da Gestdo Democritica na educacdo do Municipio de
Toledo;

XV.Aplicagdo de recursos publicos em educa¢do que assegurem atendimento as
necessidades de expansao, com padriao de qualidade e equidade;

No decorrer dos estudos, diagndstico e elaboracdo do PME foram pontualmente
observadas as pequenas e as grandes prioridades contempladas nas politicas publicas da
educagdo, tais como, ampliacdo do acesso, da permanéncia e da aprendizagem; a educacdo em
tempo integral; a formacao inicial e continuada e a valoriza¢do dos profissionais da educacao;
a ampliacdo do financiamento e democratizacdo da gestdo educacional; a garantia e o
manuseio das tecnologias de informag¢do e de comunicacdo a favor da vida; a dignidade
humana como o respeito e todas as possibilidades das diferencas consideradas as diversidades.

Neste contexto, além das 15 Diretrizes, acima citadas, no referido PME, constam ainda
41 metas e 238 estratégias, acompanhadas com a indicagdo dos responsdveis e
corresponsdveis em cada eixo temdtico, vinculando -cronologicamente seu possivel
cumprimento dentro da década de 2015 a 2024.

Ressalta-se a importancia do trabalho de todos os que se envolveram nas etapas do
processo coletivo da elaboracido deste Plano para a Educacdo do Municipio de Toledo, que
pela primeira vez, houve a participacao de todos os niveis, etapas e modalidades, da Educagao
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Bésica a Educacdo Superior. Apesar da omissdo de poucas instituicdes e educadores, o
Documento apresentado representa o esfor¢co conjugado por todos, e, de modo especial, pelos
coordenadores dos eixos temadticos que articularam as discussdes, pelos coordenadores do
Férum Municipal de Educacdo e a comissdo de relatoria que de forma minuciosa leram, (re)
leram e realizaram os ajustes finais do texto, para apreciacdo da Secretaria Municipal da
Educagdo e do Conselho Municipal de Educagdo, que, de acordo com a Lei Municipal n°
2.026/2010, sao os responsaveis pela proposta e elaboracdo deste Documento.

Apoés sua aprovacdo e conversdo em Lei Municipal, o PME deverd ser avaliado
periodicamente, realizar os ajustes e emendas necessdrias, de acordo com a Lei. Acdes
pautadas no compromisso politico de todos os gestores publicos, da sociedade civil
organizada, devem equacionar os problemas educacionais e possibilitar a abertura de novas
perspectivas para os cidaddos e cidadas, criangas, jovens, adultos e idosos, através da tdo
discursivamente falada “educac¢do de qualidade”.

A organizacdo do Documento final do PME, como ja observado, segue as Diretrizes,
Metas e Estratégias do Plano Nacional de Educacdo e traduz a realidade educacional do
Municipio, onde cada eixo temdtico apresenta informacdes especificas apresentadas em forma
de texto, quadros ou tabelas, documentando os levantamentos e estudos realizados. Desta
forma, a organizagdo do texto € a que segue:

I. Introducdo;

II. Caracterizacio do Municipio com aspectos historicos, populacionais,

socioecondmicos e educacionais;

III. Diretrizes da Educagdao no Municipio de Toledo;

IV. Eixos Tematicos, cada qual com sua fundamentacao tedrica, diagnostico, Diretriz,

Metas, Estratégias, Prazos, Responsdveis e Corresponsdveis na execugao;

V. Acompanhamento e avaliacio do PME - 2015-2024

VI. ANEXO I — Diretrizes, Metas e Estratégias;

VII.  ANEXO II — Plano Municipal de Acessibilidade e Segurancga;

VIII. ANEXO III — Parecer e Deliberacao do CME/Toledo;

II-NO MERITO

E inegdvel que a proposta do Plano Municipal da Educacio representa um grande
compromisso politico com todos os Municipes, no sentido de se equacionar os problemas
educacionais e possibilitar a abertura de novas perspectivas para as criangas, jovens, adultos e
idosos. O PME do Municipio de Toledo ousa no planejamento e na realizacdo das Politicas
Publicas da Educagdo, projeta os responsaveis, os corresponsaveis e marca os periodos de
realizacdo, compreendendo que desta forma, seja possivel projetar a garantia da Educagdo
Publica com a qualidade pretendida.

Neste sentido, o trabalho realizado na efetivacio do PME e apreciado por este
Conselho, se pauta de uma andlise pontual, consideradas as demandas do contexto histérico,
politico, econdmico e do planejamento educacional do Municipio, do Estado do Parana e do
Brasil. Portanto, o Conselho Municipal de Educagdo, usando de sua competéncia legal, e
ciente de suas obrigacdes, aponta algumas observagdes pertinentes sobre os Eixos Temadticos,
avalia avancos e indica alternativas para o planejamento da educacdo de 2015-2024, como
segue:

I - Diagndstico do Municipio de Toledo
Ao analisar os aspectos Educacionais do municipio de Toledo, foi observada pouca ou
nenhuma produgdo académica nas Redes de Ensino, que sustentam o referencial tedrico, a
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producdo dos registros histéricos e educacionais do Municipio de Toledo, ou seja, sobre a
origem e a evolucdo da educacdo no Municipio, nos niveis, etapas e modalidades, das redes
publica e privada de ensino. Portanto, cabe as Institui¢des de Educacdo Superior — IES, locais,
de modo especial as Universidades, em sua formacao lato e stricto sensu e aos professores
pesquisadores das respectivas redes de ensino, realizar tais investigagdes da educagdo local.
Ao mesmo tempo, o CME/Toledo, sugere que de forma parceira e articulada, o Poder Ptblico
e as IES locais, estruturem durante os primeiros cinco anos de vigéncia deste PME, uma
central de dados relativos as questdes educacionais, econdmicas e sociais, que sirvam de
suporte aos planejamentos, investimentos, producio e expansao do Municipio.

IT - Educacao Infantil

E gratificante diagnosticar que, consideradas as observacdes do PME 2004-2014,
constatar que o Municipio avangou nesta politica publica educacional, efetivada em agdes
pontualmente organizadas, tais como:

a) garantia do acesso as vagas nos CMEIs (Creche);

b) organizacdo do Cadastro Central, com fila Unica de acesso a vaga na Educacgdo
Infantil/Creche;

c¢) defini¢do do hordrio de funcionamento dos CMEIs nos termos do Parecer n° 002/2014-
CME/Toledo, e a decorrente medida administrativa.

d) criacdo do cargo de Professor de Educacdo Infantil, especifico para os CMEIs, para
condugdo do trabalho pedagdégico - Cuidar e Educar criancas dessa etapa de ensino;

e) abertura e realizacdo de concursos publicos para o cargo de Professor de Educagdo Infantil;
f) efetivacdo da gestdo democrdtica e eleicao de Diretores;

g) ampliacdo significativa da estrutura fisica e da recuperacdo dos prédios escolares;

h) formagdo continuada especifica, implantacdo da hora-atividade, e recesso de julho.

Nestes termos o0 CME/Toledo, visualiza para a década que se inicia, e chama a atencao
dos gestores municipais, para que persistam na organiza¢do orcamentdria, de recursos
humanos, e na ampliacdo da estrutura fisica, do cumprimento do Plano Municipal de
Acessibilidade e Seguranca e das Metas e Estratégias deste PME.

Em 2015, no Municipio de Toledo, a educagao Pré-escolar publica de (4 e 5 anos), é
ofertada somente nas escolas publicas municipais de Ensino Fundamental e atende em sua
totalidade a demanda, ou seja, a referida faixa etdria prevista na Lei Federal 13.005/2014, para
como obrigatéria a partir de 2016. Além das 36 escolas publicas municipais, 8
estabelecimentos da rede privada também atendem esta faixa etéria.

Durante a vigéncia do PME anterior até o momento, a Educa¢do Infantil (4 e 5 anos),
obteve significativos avangos, que consideramos pertinentes destacar:

a)  reducdo do numero de alunos por turma;

b)  garantia de um Professor para o trabalho da disciplina de Educacgdo Fisica;

¢)  garantia do Professor de apoio permanente para criancas da Educacao Inclusiva;

d) aefetivagdo de metodologias e praticas de ensino-aprendizagem e a obrigatoriedade da
frequéncia;

e) a implementagdo gradativa da hora-atividade e a formagdo continuada para os
Profissionais da Educacdo;

f) o debate e efetivacao de instrumentos de avaliacdo.

IIT - Ensino Fundamental

A partir dos dados estatisticos atuais, apontados no eixo Ensino Fundamental/Anos
Iniciais, confrontados com os quadros estatisticos constantes no diagnéstico em relacao aos
indices de aprovacdo, reprovacdo e evasdo de alunos da Rede Publica Municipal, foi
observado que em 2006, quando o Ensino Fundamental ainda era de oito anos de duracdo, o

181



indice de reprovacgao de alunos, de 1* a 4* serie, atingia percentuais de 10.33%. Em 2010, apds
a implementacdo do Ensino Fundamental de 9 anos — nos anos iniciais do 1° ao 5° ano, a
reprovacao reduziu ao percentual de 5,47%, indice que basicamente se manteve nos anos de
2011 a 2014. Nesse periodo constatou-se que a retencao dos alunos se concentrou nos 2% e
3° anos iniciais do Ensino Fundamental de 9 anos, e que no ano de 2014, o percentual se
reduziu para 5,45%.

Para o CME/Toledo, a redu¢do dos indices de reprovacdo estd relacionada as
conquista que a educacdo empreendeu com a implantacdo do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental de 9 anos. Porém, hd um desafio a ser superado ao longo da vigéncia deste novo
PME, que € a garantia do acesso, da permanéncia e do sucesso na aprendizagem das criangas
(Educacao Infantil) e dos alunos (Ensino Fundamental de 9 anos) como base para a evolucao
educacional no nivel Médio e Superior dos estudantes.

As Redes Estadual e Privada de Ensino ofertam o Ensino Fundamental do 6° ao 9° ano.
Observa-se que ainda hd uma demanda reprimida na rede estadual, e os municipes solicitam
maior oferta de vagas e a urgéncia na construcdo de novos prédios, melhor localizados na rede
estadual, com a ampliacdo de algumas estruturas fisicas, garantindo os principios de
seguranca e acessibilidade.

IV - Educacdo Ambiental / Diversidade / Tecnologias Educacionais / Educagao Especial na
Perspectiva da Educag@o Inclusiva

Ao analisar o PME, verificou-se ainda que eixos como “Educa¢do Ambiental”,
“Diversidade”, “Tecnologias Educacionais” sdo trabalhados em forma de Programa de
Enriquecimento Curricular — PEC, ou Projetos de Trabalho. Ao mesmo tempo, a Educagao
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, em todos os niveis, etapas e modalidades do
ensino e da educacdo do Municipio de Toledo € implementada como um servigo de apoio ao
ensino comum. No entanto, 0 CME/Toledo recomenda que ao longo da vigéncia deste Plano,
os encaminhamentos de Educacdo Ambiental, da Diversidade, das Tecnologias Educacionais,
e da Educacdo Inclusiva, passem por diferentes debates e normatizacdes, podendo ser
articuladas nos contetidos curriculares e nas diversas a¢gdes da educacdo do Municipio.

O CME/Toledo recomenda a Secretaria Municipal da Educag¢do de Toledo, que no
eixo Educacdo Ambiental, seja inserida Meta e Estratégias que tratam da Educacdo
Alimentar.

V - Educacdo em Tempo Integral - ETI

A Educagdo em Tempo Integral prevista no Plano Nacional de Educagdo - Lei
13.005/2014, estabelece que até 2024, cada municipio deverd ofertar a ETI em até 50% das
escolas municipais e estaduais de educagdo basica, atendendo pelo menos 25% dos educandos
nessa faixa etdria; neste sentido, a Educacdo em Tempo Integral, fortalece a Educacdo
Infantil, o Ensino Fundamental, ¢ o Ensino Médio, influenciando progressivamente a
Educagdo Profissional e a Educacao Superior.

A ampliagcdo do tempo escolar deve garantir a melhoria da qualidade do ensino e da
aprendizagem, fomentando a reduc¢do do analfabetismo, da violéncia, da negligéncia e da
evasdo escolar.

Destacamos que, com a aprovacdo da Lei “R” 169/2015, a Educacdo em Tempo
Integral, serd regulamentada por normas complementares do CME/Toledo, a partir de
proposta pedagdgica de implantacdo a ser apresentada pela SMED.

VI - Educagdo de Jovens e Adultos - EJA
Ainda no contexto do Ensino Fundamental, a “Educacio de Jovens e Adultos” tem se
constituido como um desafio, pois cabe ao Municipio erradicar o analfabetismo absoluto, que
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¢ de 4,6%, segundo o IBGE, entre a populacdo de 15 ou mais anos de idade, e reduzir em 50%
a taxa do analfabetismo funcional, que é de 19,8%, segundo o IBGE, constatada na populagdo
de 15 ou mais anos de idade.

Destacam-se nos levantamentos estatisticos altos indices de desisténcia e baixo indice
de concluintes. Segundo dados do IBGE/ Senso populacional, referente a 2010 no Municipio
de Toledo, a taxa de analfabetismo referente a populacdo de 15 anos ou mais de idade é de
19,8% e devera ser reduzida pela metade até 2024, em consonancia com o previsto no Plano
Nacional.

Recomenda-se que haja uma parceria entre o Poder Publico e a sociedade civil
organizada, no sentido de acompanhar o acesso, a permanéncia, a frequéncia e o rendimento
escolar a fim de reduzir os indices apontados.

Alertamos a administracdo publica, os gestores da educagcdo e a sociedade civil
organizada para a questdo da migracdo e imigracdo de trabalhadores e a consequente
necessidade de abertura de novas vagas para a EJA, para o acesso a Lingua Portuguesa e a
Cultura Brasileira.

VII - Ensino Médio

O Ensino Médio, como etapa final da Educacdo Bdsica, apresenta os indices mais
preocupantes no Municipio de Toledo. Uma parcela significativa de jovens entre 15 e 17
anos, ndo ingressam nesta etapa da Educacdo, e conforme dados do SERE - 2014, da Rede
Publica Estadual constatou-se ainda, que um elevado nimero de estudantes matriculados no
inicio do Ensino Médio, ndo concluiram a etapa final.

Considerados os dados estatisticos destacados neste PME (Quadro 21 — Ensino
Médio) recomenda-se que os indices sejam reduzidos, tendo em vista as politicas
desenvolvidas pelo Sistema Estadual de Ensino do Parana.

VIII - Educagao Profissional

Em relacio a Educagdo Profissional que estd fundamentada no trabalho como
principio educativo, direito de todos e condi¢do para a cidadania, sua organizacdo curricular
tem como proposta a universalizagdo dos bens cientificos e culturais tornando o trabalho
como eixo articulador dos conteidos. Portanto pretende-se que o estudante adquira
conhecimentos histéricos sociais como condi¢do para uma sdlida formagdo cientifica e
tecnoldgica na perspectiva de uma educacdo comprometida com formacgdo e a vida dos
jovens. O levantamento entre 18 cursos técnicos oferecidos na Rede Estadual de Ensino entre
os anos 2010 a 2013, apontam o curso de Formagdo Docente com retracdo gradual no nimero
de matriculas, e por outro lado, o curso Técnico em Agropecudria, do Colégio Agricola
Estadual de Toledo, apresenta o menor indice de abandono.

Sugerimos que a iniciativa privada e o Poder Publico desenvolvam politicas de
ampliacao dos cursos técnicos de nivel médio e os de qualificacdo profissional para atender as
necessidades do Municipio.

No que se refere ao Curso de Formagao de Docentes em nivel médio, o CME/Toledo
recomenda que o Sistema Estadual de Ensino rediscuta com o mantenedor e com a
comunidade, este curso.

IX - Educacao Superior

O levantamento no eixo Educacdo Superior apontou que em 2015, constam no
municipio de Toledo 11 instituicdes de Ensino, sendo 9 privadas, 1 federal e 1 estadual.
Destas 11 institui¢des, 8 sdo presenciais, das quais 6 estdo instaladas no Municipio, com sede
propria e ofertam cursos de graduacgdo, pds graduacdo, 2 institui¢des ofertam apenas cursos de
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po6s-graduagdo presenciais de universidades/faculdades sediadas fora do Municipio, e 3
ofertam Educacdo a Distancia.

Juntas estas IES, ofertam mais de 50 cursos de graduacdo, 39 cursos de pos-
graduacao, dos quais, 30 cursos lato sensu, e 9 cursos stricto sensu, na , conforme dados do
primeiro semestre de 2014. Durante o ano de 2015, tramitam as negociacdes para a instalagao
do curso de Medicina com a criacdo do Campus da UFPr em Toledo.

O CME/Toledo recomenda que haja efetivo controle publico quanto a regularidade
— Credenciamento do 6rgdao competente, Autorizagao de Funcionamento, Alvard, e instalagdes
adequadas — e seu cadastramento junto ao Municipio que por sua vez, informard ao Férum
Municipal de Educacido de Toledo a relagdo das Instituicdes, com sede ou que venham se
instalar no Municipio e que ofertam cursos presenciais e/ou a distancia, estimulando a
ampliagdo da oferta de cursos nas institui¢des publicas.

X - Educacdo a Distancia

A Educacio a Distancia — EaD, viabiliza a formagao de profissionais nas dreas técnicas,
tecnolégicas, de graduacdo, pds-graduagdo, de qualificacdo profissional e de formagado
continuada, para pessoas que vém sendo excluidas do processo educacional tradicional por
questdes de localiza¢do ou por indisponibilidade de tempo nos hordrios tradicionais de aulas.
No Municipio, em 2015, conta com 5 institui¢des que ofertam EaD todas privadas.

O CME/Toledo recomenda que os estabelecimentos de ensino devam estar
devidamente credenciados pelo MEC e com alvard expedido pelo Municipio. Além disso,
sugere que a oferta de EaD seja viabilizada no Municipio também por Institui¢des Publicas,
na formacao continuada para docentes.

XI- Formagao dos Professores e Valorizagdao do Profissional da Educacao

Apds a leitura do texto do Eixo Formacdo e Valorizacdo dos Profissionais da
Educagdo (texto original) aprovadas na Assembleia do Férum Municipal de Educacdo de
Toledo, realizada no dia 06 de novembro de 2015, e do texto preliminar sobre 0 mesmo €ixo,
readequado pela Comissdo de Sistematizacdo do PME (Portaria n°160/2015) os
Conselheiros/as consideram prudente fazer algumas ponderacdes quanto as Metas e
Estratégias, recebidas para apreciacao.

Por serem extensas e incorporarem contetidos diversos, a Comissao de Sistematizacio
(Portaria n°160/2015) reorganizou o conteido das Metas e Estratégias originais em 3 (trés)
Metas e 21 (vinte e uma) Estratégias. Na nova organizacdo, a Meta n° 34, trata da valorizagcdo
salarial, a Meta n° 35, trata da valorizacdo através da formacdo continuada, e a Meta n° 36,
trata da implementa¢do do quadro de recursos humanos.

A seguir apresentamos um paralelo, em duas colunas, onde, de um lado estdo as
Metas 1/3, 2/3 e 3/3, com as respectivas estratégias, (texto original aprovado na Assembleia
do Férum Municipal de Educagdo de Toledo e sem qualquer alteragao), (Coluna 1), e do outro
lado, o texto com as Metas e Estratégias, conforme a organizagdo realizada pela Comissao de
Sistematizagao(coluna 2).

Coluna 1 - Texto aprovado pela Coluna 2 - Texto organizado pela
Assembleia de 06/11/2014 Comissao de Sistematizacao
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Meta 1/3 Garantir o Piso Salarial
Profissional Nacional (PSPN), que esta na
Lei para os/as profissionais do magistério
publico da Educacdo Basica - Lei
11.738/2008 que é resultado legal de um
construto social que reconhece no processo
da valorizacao do trabalho docente fator
determinante para a qualidade da
educacao e para o desenvolvimento social
de Toledo, proporcionando 33,33% de
hora-atividade para todos/as 0s
professores/as da Educacao Basica do
municipio de Toledo com o progressivo
aumento, até que alcance 50%, elevando a
qualidade da educacdo basica do
Municipio de Toledo e ampliando a
proporc¢ao de mestres e doutores no corpo
docente, proporcionando aos
trabalhadores e trabalhadoras em
educacio, nos cinco primeiros anos de

vigéncia do PNE, que 25% dos
trabalhadores em educacdo, tenham
cursado péds-graduacdo stricto sensu,

mestrado e doutorado reconhecido pelo
MEC, nos termos da Lei.

Estratégias:

1 — Atualizar e Cumprir o plano de cargos e
saldrios dos professores do municipio de
Toledo considerando a Lei do Piso Salarial
Profissional Nacional (PSPN);

2 — Estabelecer estratégias para a garantia dos
33,33% de hora-atividade, com professores
efetivos, nas instituicdes da Rede Publica, a
partir da vigéncia do PME,;

3 — Liberar 25% do quadro efetivo das/os
professoras/[]S, sem Onus para as/os
professoras/[1S, para cursar em nivel de pds-
graduacdo stricto sensu, Mestrado e
Doutorado reconhecido pelo MEC aos
professores da Educacdo Bédsica Municipal
até o ultimo ano de vigéncia deste Plano
Municipal da Educagdo, através de acdes
articuladas entre o sistema de ensino e o0s
Programas de P6s-Graduagao das
universidades publicas. Organizar uma
comissdo com 50% de representacdo dos
professores, 25% do Sindicato e 25 % do
gestor, até o primeiro ano de vigéncia do
plano, para definir critérios para liberacao da

Meta 34 - Assegurar junto a Unido
assisténcia financeira especifica para
implementacao de politica de valorizacio
dos (das) profissionais do magistério e
garantir o Piso Salarial Nacional para
todos as/os professoras/es da Educacao
Basica — nos termos da Lei 11.738/2008.

Estratégias:

34.1 Atualizar o Plano de Cargos e Saldrios
das professoras/es do Municipio de Toledo
cumprindo a Lei do Piso Salarial Profissional
Nacional (PSPN).

34.2 Estabelecer estratégias para cumprir 0s
33,33% de hora-atividade e seu progressivo
aumento.

34.4 Regularizar a vida funcional dos
Assistentes em Desenvolvimento Social
(ADS), que atuam nos CMEIs de forma a
garantir os direitos profissionais como os
demais professoras/es da rede Municipal.

35.3 Rever e alterar a legislagao do Decreto
Municipal n°163/2013 em relag@o ao numero
de afastamentos periddicos e sua condi¢do e
garantir progressiva liberacao de
professoras/es do quadro efetivo, da
Educagdo Basica, rede publica, com
afastamento integral remunerado, para cursos
de pds-graduacdo (Mestrado e Doutorado)
reconhecidos pelo MEC, e de relevancia a
educagdo no Municipio, através de agcdes
articuladas entre os Sistemas de Ensino e os
Programas de P6s-Graduacdo das
universidades publicas.

35.4 Constituir comissdo paritdria, composta
por representantes do magistério, do sindicato
e do gestor, para definir critérios que tratam
da liberagcao com licenca remunerada para
professoras/es da Rede Municipal de Ensino,
durante o periodo em que estiverem cursando
p6s-graduagdo mestrado e doutorado,
reconhecido pelo MEC nos termos da Lei

35.5 Incentivar a formac@o em nivel de pos-
graduacao lato ou stricto sensu, 50%
(cinquenta por cento) das/os professoras/es da
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licenca remunerada para os/as
trabalhadores/as em educacdo durante o
periodo em que estiverem cursando pos-
graduacdo stricto sensu, mestrado e
doutorado reconhecido pelo MEC, nos termos
da Lei.

educacgdo bésica e garantir a todos/as
profissionais da educacio formagao
continuada em sua drea de atuacao.

Meta 2/3 — Garantir, gratificacao imediata
aos educadores que ja possuem formacao
especifica nos referidos cursos:
Especializacao (15% na Progressao por
Titulacdo), Mestrado (45% na Progressao
por Titulacdo) e Doutorado (60% na
Progressao por Titulacdo), em consonancia
com a Meta 17 do Plano Nacional da
Educacao - PNE “Valorizar os (as)
profissionais do magistério das redes
publicas de educacao basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos
(as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PNE”, como também aos
que gradativamente forem atingindo os
titulos, implementando politicas piblicas
permanentes de formacao basica inicial e
continuada de professores/as e
funcionarios/as das escolas, em instituicoes
publicas, tendo em vista a necessidade e a

possibilidade de avanco cientifico e
tecnologico que contribua para o
desenvolvimento da sociedade,

especialmente com o aumento das verbas
publicas destinadas a pesquisa e a
formacao de profissionais, proporcionando
a participacao dos/as trabalhadores/as em
educacao em cursos, seminarios,
conferéncias, congressos e demais eventos
relacionados a educacao, promovidos por
entidades da sociedade civil organizada,
sendo considerado para fins de progressao
funcional.

Estratégias:

1 - Assegurar, em lei, a implantacdo de
planos de carreiras e remuneracdo para Os
profissionais da educacdo bdsica de Toledo,
de modo a garantir condiches para a
realizagdo satisfatéria dessa formacdo em:

Meta 35 - Promover a valorizacao dos
Profissionais da Educacao, mediante
formacido continuada, pautada no

principio da acao-reflexdo-acao, permeada
pelo compromisso social, politico e ético do
magistério para o exercicio da cidadania.

Estratégias:

34.3 Valorizar os (as) profissionais do
magistério das redes publicas de educagdo
basica de forma a equiparar o rendimento
médio destes, ao dos (as) demais servidores
publicos municipais com escolaridade
equivalente.

35.1 Consolidar politicas de formagao inicial
e continuada de professoras/es e demais
Profissionais da Educacdo bésica, de acordo
com o PNE.

35.6 Rever Plano de Carreira, Cargos e
Salérios e sua respectiva Lei, para elevar a
gratificacdo na progressao por titulacao
reconhecida pelo MEC, as/os professoras/es
das Redes Publicas de Educagdo Bésica, com
formacao especifica nos cursos de
Especializacdo Mestrado e Doutorado.

35.8 Oportunizar a participacdo dos/as
Profissionais da Educacao de todos os niveis
de ensino em cursos, seminarios,
conferéncias, congressos e demais eventos
relacionados ao cargo e funcao, de relevancia
no servico publico, com reconhecimento para
progressao funcional.
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Especializacdo, Mestrado e Doutorado.
Stricto  sensu, Mestrado e Doutorado
reconhecido pelo MEC aos professores da
Educagdo Béasica Municipal até o dltimo ano
de vigéncia deste Plano Municipal da
Educacdo, através de agdes articuladas entre o
sistema de ensino e os Programas de Pos-
Graduacdo das universidades publicas;

2 — Consolidar politicas de formagao inicial e
continuada de professores e demais
profissionais da educagdo bdsica, de acordo
com o PNE;

3 — Organizar uma comissdo com 50% de
representacdo dos professores, 25% do
Sindicato e 25 % do gestor, até o primeiro
ano de vigéncia do plano, para definir em lei
critérios para liberacdo da licenga remunerada
para os/as trabalhadores/as em educagdo
durante o periodo em que estiverem cursando
poOs-graduacdo stricto sensu, mestrado e
doutorado reconhecido pelo MEC.

Meta 3/3 — Garantir a formacio para os/as
funcionarios/as da educac¢do no Ensino
Fundamental, Médio e superior para
secretarias/os, cozinheiras/os e
zeladoras/[ ]S, através de programas de
formacao inicial e continuada, especifico,
sem Onus para o/a funcionario/a, em
instituicoes publicas voltados para cada
area (Secretarios, Cozinheiras e zeladores).
(considerada como  Estratégia pela
Assembleia do Férum Municipal de
Educacao em 6 de novembro de 2014, a ser
desmembrada do texto da Meta): Ofertar

cursos sobre gestao democratica,
participativa e orgaos colegiados para
todos/as os/as trabalhadores/as em
educacao, envolvendo todos os segmentos
(professores/as, funcionarios/as,
coordenadores/as e diretores/as),
assegurando a efetivacdo da gestao

democratica da educacdo, através da
eleicao direta para diretoras/[ /S, associada
a critérios de participacao nos cursos de
gestao democratica, participativa e orgaos
colegiados.

Estratégias:
1 — Definir, através de comissdo especifica,
com 50% de representacdo dos professores,

Meta 36 - Desenvolver estudos para
implementar o quadro de recursos
humanos, nas instituicoes publicas de
educacao basica.

Estratégias:

35.2 Oficializar programa de Formacao
Continuada Permanente anualmente no
Calendario Escolar para todos os
Profissionais da Educa¢do na Rede Publica
Municipal.

35.7 Ofertar cursos de formacao inicial e
continuada para os/as profissionais dos
setores administrativos nas instituigoes de
educacgdo bésica e superior das Redes
Publicas.

35.9 Rever junto ao Executivo Municipal os
critérios para o reconhecimento de
certificacdo dos Profissionais da Educagao,
bem como reestruturar a composicao da
Comissao de Anélise dos Pedidos de
Progressao, para que seja formada com 50%
indicados pela categoria dos Servidores
Municipais e 50% indicados pelo Gestor
Municipal.
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25% do Sindicato e 25 % da gestdao, para
definir ~ diretrizes e critérios para 0
reconhecimento de certificacdo de cursos, tais
como: semindrios, conferéncias, congressos e
demais eventos relacionados a educagdo,
promovidos por entidades da sociedade civil
organizada, sendo considerado para fins de
progressao funcional;

2 — Ampliar e criar espagos nas instituicoes
escolares, espaco fisico adequado na escola
para estudos, cursos, hora-atividade e
reunides pedagodgicas dos/as professores/as e
funciondrios/as;

3 — Fortalecer e ampliar os cursos de Gestao

democratica,  participativa e  6rgdos
colegiados para todos/as os/as
trabalhadores/as em educacdo, envolvendo
todos os  segmentos  (professores/as,
funcionarios/as, coordenadores/as €
diretores/as), Concretizando politica de
eleicdo direta, garantida em lei, para

diretoras/[ ]S das instituicdes publicas, para
assegurar a efetivacdo da gestdo democratica
na educacdo.

35.10 Fortalecer e ampliar cursos de Gestao
Democritica, participativa e 6rgaos
colegiados para todos/as os/as
trabalhadores/as em educagao, assegurando a
efetivacdo da gestdo democrética na
educacdo.

35.11 Fortalecer parcerias com as Instituicoes
de Educacao Superior para planejar e instituir
um programa de formagdo continuada dos
profissionais da educacdo com a oferta de
cursos nas diferentes areas de ensino,
pesquisa e extensao.

35.12 Articular reflexdes sobre a pratica
metodoldgica com docentes que atuam nos
5° e 6° anos do Ensino Fundamental, e entre
profissionais dos 9°s anos do Ensino
Fundamental e primeiras séries do Ensino
Médio, para superagao das demandas
evidenciadas nestes anos, com relagdo a
transi¢ao.

35.13 Ampliar e criar espacos fisicos
adequados nas Institui¢cdes Escolares para
estudos, cursos, horas-atividade e reunides
pedagégicas das/os professoras/es.

36.1 Reorganizar o quadro funcional de
forma que possibilite a hora atividade para o
planejamento semanal do trabalho docente na
rede Municipal de ensino.

36.2 Viabilizar a contratacio de Assistente
Administrativo para a fung¢do de secretario,
ou de profissional docente para a funcdo de
coordenagcdo pedagodgica, para os Centros
Municipais de Educacdo Infantil, conforme
porte do estabelecimento.

36.3 Criar mecanismos para que as funcgdes
realizadas por profissionais afastados com
problemas de saidde sejam planejadas e
supridas em até 3 (trés) dias.

36.4 Implementar nas Redes Publicas de
Educacdo Bésica, acompanhamento e
orientacdo por profissionais experientes na
area de atuacdo dos (as) Profissionais da
Educagdo, iniciantes, com destaque para a
metodologia e o0s conteidos a serem

188




orientados a fim de fundamentar a decisdo
pela efetivacdo apds o Estagio Probatério,
com base em avaliacdo documentada.

A posicado do CME/Toledo € de que se cumpra o que estabelece a Lei Federal n°
11.738/2008, em relacdo ao Piso Salarial Profissional Nacional, e o referente a Hora
Atividade (1/3 da jornada de trabalho do Professor), possibilitando seu aumento progressivo,
conforme evolugdo das condi¢des financeiras do Municipio. Portanto, o CME/Toledo, em
relacdo as Metas 34, 35 e 36, e suas respectivas Estratégias, sugere que se mantenha o texto
proposto pela Comissao de Sistematizagao.

Neste sentido, alertamos ao Executivo Municipal, quanto a possibilidade de se cumprir
as metas e estratégias propostas no ANEXO I do Projeto de Lei a ser encaminhado para
aprovacdo do Legislativo Municipal. O CME/Toledo entende que cabe ao Executivo
Municipal avaliar e definir os percentuais que implicam nas condi¢des financeiras do
Municipio para serem cumpridas.

XII - Gestao Democrética da Educacgdo

Ao analisar o eixo Gestdo Democritica da Educacdo, observou-se que as redes
publicas municipal e estadual, se comprometem, conforme o art. 205, Constitui¢cdo Federal,
que a educacdo € direito de todos, dever da familia e do Estado, serd promovida e incentivada
com a colaborac¢do da sociedade. Portanto, a efetivacio da gestdo democrdtica € condicao para
a promogao e participagao social na gestdo da educacao, da instituicao educativa e do ensino-
aprendizagem. Da mesma forma, o art. 14 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
e o art. 9° do Plano Nacional de Educacdo (PNE), destacam que os sistemas de ensino
definirdo as normas da gestdo democrdtica do ensino publico na educag@o basica obedecendo
aos principios da participagdo dos profissionais da educacdo na elaboragdo do projeto
pedagogico da instituicdo e a participacdo das comunidades escolares e locais em conselhos
escolares.

O Conselho Municipal de Educagdo, enfatiza que a partir da vigéncia do PME, o
Férum Municipal de Educacdao (CME, SMED e NRE) articule o debate da gestdo democrética
da Educacdo no municipio de Toledo, momentos esses que promoverdo a adequacdo, a
divulgacdo da gestdo democratica na prética, da organizacdo e funcionamento dos Sistemas de
Ensino, para que seja melhor exercida na educacdo publica, nos respectivos ambitos de
atuacdo. A Gestdo Democritica s6 faz sentido se estiver vinculada a uma percepcao de
democratizagdo da sociedade e, se vislumbrar a educa¢cdo como um processo de emancipacao
humana.

O CME/Toledo recomenda a Secretaria Municipal da Educacdo, que insira neste
eixo, uma Estratégia relativa a Biblioteca Publica Municipal e suas extensoes localizadas em
diversos pontos do Municipio, assunto ndo contemplado.

XIII - Financiamento da Educacao

Ao longo dos estudos e organizagdo do diagndstico desse eixo tematico, no geral os
argumentos se evidenciavam no sentido de possibilitar nova reorganizacao do financiamento
da educacdo do Municipio de Toledo - com a compreensdo do Produto Interno Bruto (PIB) do
Municipio, do Estado e da Nagdo, bem como, as demais receitas e despesas, dispostas nos
quadros que compdem o eixo temdtico para de forma mais coerente e precisa, o planejamento
e a gestdo financeira da educagdo, possam ser constituidas. Se até o momento, em 2015, o
governo federal investe 18% com educagdo enquanto os Estados, Distrito Federal e
Municipios, investem de 25% a 35% e ndo conseguem solucionar a demanda do
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financiamento da educacdo publica, poderd ser a préxima década, um marco na garantia da
ampliacao do orcamento da Educacdo, com o propdsito governamental de ser esse, um desafio
para a década.

O CME/Toledo sugere que o Municipio e a educagdo de todos os niveis, aprofundem
estudos relativos ao conhecimento, de legislagdes que tenham impacto no or¢camento da
educacdo, de modo especial, do PIB Municipal, Estadual e Nacional, e da Lei Federal n°
12.858/13, de 9 de setembro de 2013 (royalties).

-Acompanhamento e Avaliacdo do Plano Municipal da Educacao

O acompanhamento e a avaliacdo deste PME serdo realizados pelo Férum Municipal
de Educacdo de Toledo, ouvidas suas representacdes. Caberd a Secretaria Municipal da
Educagdo, ao Conselho Municipal de Educagdo, ao Nucleo Regional de Educacdo e as
Institui¢des Educativas a definicdo dos critérios do processo de avaliagc@o e sua execucao.

Ao finalizar a apreciagdo do PME, o Conselho Municipal de Educacdo de Toledo
entende que nesse momento histérico, do planejamento da educacdo para o periodo de 2015-
2024, a estruturacdo desse Documento ora apresentado com diferentes eixos, revela uma
fragmentacdo ao apresentar de forma separada as temdticas que poderiam ser agrupadas em
torno de eixos maiores vinculados aos niveis de ensino.

Sugere que ao longo da vigéncia do Plano, em seu acompanhamento e avaliacdo, ha
que se observar outras possibilidades de organizacao das Metas e Estratégias, de forma a
integrar melhor os diferentes eixos apresentados.

II-ENCAMINHAMENTOS

1 — Pelo acima exposto, nas andlises e indicacdes dos eixos temdticos do Plano
Municipal da Educagao 2015-2024, o CME/Toledo, considera que o referido Documento do
PME, trouxe os debates e desejos da populagdo, evidenciados ao longo dos 15 eixos tematicos
e da caracterizagao do municipio, no entanto, observa e recomenda que o documento final se
torne Anexo da Lei Municipal, que aprova o Plano Municipal da Educagdao do Municipio de
Toledo, seja amplamente divulgado, conhecido e respeitado pelos governos e gestores da
educagdo, ao realizarem os encaminhamentos de ambito Municipal e Estadual, publico e
privado da Educacao.

2 - Ao longo dos dez anos de vigéncia deste PME, deverdo ocorrer duas conferéncias,
para avaliar e fazer eventuais ajustes. O Féorum Municipal de Educacdo de Toledo, tem a
responsabilidade de articular anualmente as discussdes, avaliar e realizar os devidos
encaminhamentos, no sentido de fazer as complementagdes e ajustes a partir da realidade
educacional do Municipio. As avaliacOes serdo realizadas periodicamente e debatidas em
conferéncias nos anos de 2019 e 2023 durante a vigéncia deste Plano.

3 - Que as recomendacgdes e observagdes relativas as Metas, Estratégias, Responséveis
e Corresponsaveis, na realizacio do PME e as contidas neste Parecer, indicando prazos,
responsabilidades e forma de realizagdo, sejam acolhidas e incorporadas imediatamente as
Metas e Estratégias de cada Eixo Tematico.

4 - Para alterar o PME, ap06s as avaliagdes periddicas e para atender ao que estabelece
os encaminhamentos acima, deve ser ouvido o Férum Municipal de Educa¢ao de Toledo.

IV -VOTO DOS RELATORES

Diante do acima exposto, e considerando que foi atendida a Legislacdo pertinente, o
processo democratico e participativo de constru¢do, somos de Parecer Favoravel a
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aprovagao do Plano Municipal da Educagao de Toledo e seus Anexos (ANEXO I — Diretrizes,
Metas e Estratégias; ANEXO II — Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranga; ANEXO
IIT — Parecer e Deliberagdao do CME/Toledo com vigéncia para a década de 2015-2024), e
recomendamos ao Executivo Municipal que aprecie e encaminhe ao Legislativo Municipal o
Documento Final para aprovacao por Lei.

O presente Parecer do CME incorpora e acompanha a Deliberacio do Conselho
Municipal de Educag¢do de Toledo que aprova este PME e determina que este Plano seja
amplamente divulgado, para conhecimento de toda sociedade, a fim de acompanhar e
controlar sua execucao.

Damos por apreciada a matéria.
E o Parecer que se incorpora a Deliberacdo Anexa.

Flavio Vendelino Scherer
Conselheiro Relator

Marineide Aram Giacomini
Conselheira Relatora

Pedro Aloisio Webler
Conselheiro Relator

Veralice Aparecida Moreira dos Santos
Conselheira Relatora

CONCLUSAO DA CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS:
A Camara aprova e acompanha o Parecer dos Conselheiros e Conselheiras Relatores/as.
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Toledo, 26 de maio de 2015

Assinatura dos membros da Camara de Legislacao e Normas que aprovaram:
- Cons. FIavio Vendelino SCRETEr, RELALOT: ... .. u e eieeeeeeeeeee et e e e e e e e e e eaereaeeseeeeeeeananas
- Cons. Marineide Aram Giacomini, REIATOTA: .......coovvuuumeeeeeee et eeeeeeeeeeeeeeeenanas
- Cons. Pedro ALOTSIO WEDIET, RELALOT: ....coovueieeee et e et e e e e e e e eeeaaaseaeeseeeeennananas
- Cons. Veralice Aparecida Moreira dos Santos, Relatora: ............cooceeeviiiiniiiiiiiiniiieiiceeeeceeeeen

CONCLUSAO DO PLENARIO DO CME/TOLEDO
O Plenério acompanha a decisdo da Camara de Legislacao e Normas
Sala de Sessdes do CME/Toledo/PR 26 de maio de 2015

Assinaturas dos Relatores e da mesa executiva:

- Cons. FIavio Vendelino SCRETET: ..........oiiiiiiiiiieeiee ettt e e e e ar e e e e e arreeeeeaes
- Cons. Marineide Aram GIaCOIMINI: ........eeeeiiuiiieeiiiiieeeeiieeeeeeireeeeeeteeeeeetaeeeessaseeeeassseesesasseeeessssseeeannes
- Cons. Veralice Aparecida Moreira dOS SANTOS: .........eeecuieeriieeniieeeniieeriieesteeesreeesireeeareeesneesseeesnneens
- Cons. Pedro Aloisio Webler, Pres. em EXerc.do CME:......coooo oo eeeeeea

Assinatura dos demais Conselheiros presentes que aprovaram:
- Cons. EAmilson Augusto d& MOTAIS: .......eeiiuiiiiiiiiiiiiieniieesieeeeiee ettt ettt et e e s e e s
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