MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 03/2010

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais,

considerando o que dispdem o inciso Il do artigo 37 e o inciso V
do artigo 206 da Constituicdo Federal, o inciso | do artigo 67 da Lei 9394/96, o inciso V
do artigo 103 e o inciso Il do artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Toledo, a Lei
n° 1.821/99 (Plano de Cargos e Vencimentos dos servidores publicos municipais) e a
Lei n° 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo) e respectivas
alteracdes), e suas alteracdes, e o Decreto n° 265/2003 e suas alteracoes,

considerando a necessidade de se compatibilizar o quadro de
pessoal com as atividades da administracdo publica e com as diretrizes estabelecidas
pela legislacao federal e municipal,

TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para o
Concurso Publico de Provas, destinado ao provimento de diversos cargos vagos, que
vierem a vagar ou a ser criados durante o prazo de validade do concurso, no quadro
geral de servidores publicos municipais, e para o Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de cargos vagos, que vierem a vagar ou a ser criados no quadro do
magistério publico do Municipio de Toledo, de acordo com o numero de vagas e
demais especificacbes constantes nos Anexos I, Il e Ill deste Edital, que constituem
parte integrante do mesmo.

1 — DAS INSCRICOES

1.1 — As inscri¢Bes para o Concurso Puablico n® 03/2010, para provimento dos cargos
objeto deste Edital, estardo abertas no periodo de 6 de outubro a 4 de novembro
de 2010, somente através do site oficial do Municipio de Toledo na Internet
(www.toledo.pr.gov.br).

1.2 — O candidato que nédo tem acesso a Internet, podera inscrever-se através de
acesso gratuito a Internet em computadores disponiveis na Biblioteca Publica
Municipal, situada no Centro Cultural “Oscar Silva”, na Avenida Tiradentes, 1165,
Centro, em Toledo, PR, e na Biblioteca Publica do Centro Cultural “Ondy Helio
Niederauer”, situada na Rua Cyro Fernandes do Lago, 85, Vila Pioneiro, em Toledo,
Parana, nos dias Uteis, no horéario de funcionamento.

1.3 — As inscri¢des via Internet serdo aceitas até as 24 horas do dia 4 de novembro
de 2010 (horario de Brasilia) devendo o pagamento da taxa de inscricdo ser
efetuado até o dia 5 de novembro de 2010.

1.4 — Ainscrigdo do candidato dar-se-a somente mediante o preenchimento on line
de formulario proéprio, disponivel no site www.toledo.pr.gov.br, e mediante o
recolhimento da respectiva taxa de inscricdo, atravées do pagamento de boleto
bancario, conforme valores especificados no ANEXO | deste Edital.

1.5 — A validacéo da inscricdo dar-se-a mediante o pagamento do boleto bancério.
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1.6 — As inscricbes validas serdo divulgadas no Orgdo Oficial Eletronico do
Municipio e na pagina “Concursos”, ambos disponiveis no site www.toledo.pr.qgov.br,
com data e local da prova.

1.7 — O Concurso Publico reger-se-a pelo Decreto n® 265, de 29 de abril de 2003,
que “dispbe sobre o Regulamento Geral de Concursos para o provimento de cargos
no servico publico municipal de Toledo”, com as alteragbes procedidas pelos
Decretos n°s 276/2003, 34/2005, 371/2006 e 298/2010, e por este Edital.

2 — DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

2.1 — S&o condic¢des para a inscricdo dos interessados para o Concurso Publico de
gue trata este Edital:

a) preencher o respectivo formulario de inscricdo, disponivel no site
www.toledo.pr.gov.br e gerar o boleto;

b) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no prazo estabelecido no item 1.3 deste
Edital.

2.2 — A taxa de inscricdo, uma vez paga, néo sera devolvida, em nenhuma hipotese.
2.3 — Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos oferecidos.

2.4 — Uma vez efetuada a inscricdo para determinado cargo, ndo sera admitida a
transferéncia da inscrigdo para outro cargo.

2.5 — O candidato que, ap0s o pagamento da inscricdo, desejar alterar o cargo para
0 qual pretende prestar concurso, podera fazé-lo somente mediante preenchimento
de novo formulério de inscricdo e pagamento de nova taxa de inscri¢cdo, passando a
valer, nesse caso, a inscricdo referente ao ultimo pagamento, referente a ultima
inscrigédo.

2.6 — Nao havera inscricéo condicional, nem por correspondéncia.

2.7 — Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricAo que nao atenda a
todos os requisitos fixados, sera ela cancelada e o fato publicado para conhecimento
dos interessados no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo e na péagina
“Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

2.8 — Para os candidatos com deficiéncia, ficam reservadas 5% (cinco por cento) do
total das vagas em cargos a serem providos mediante o Concurso Publico de que
trata este Edital, desde que as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis
com a deficiéncia de que é portador, nos termos dos Decretos Federais n°s 3.298/99
e 5.296/2004 e da Lei Municipal n® 1.876/2004, assim distribuidas:

CARGO N° DE VAGAS RESERVADAS
Aucxiliar em Operagéo e Manutencéo | 02
Professor Il T40 02
Médico T4 | — Pediatra 01
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2.9 — Nao se aplica reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia,
para o cargo de Guarda Municipal I, face ao estabelecido no inciso Il do paragrafo 2°
do artigo 2° da Lei Municipal n°® 1876, de 26 de marco de 2004, e no inciso Il do
artigo 38 do Decreto federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, das quais infere-
se a ndo aplicabilidade da reserva de vagas para candidatos com deficiéncia nos
casos de provimento de cargo publico efetivo ou emprego publico integrante de
carreira que exija aptidao plena do candidato.

2.10 — N&o havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos da
legislacao citada no item 2.8 deste Edital, nos seguintes cargos: Advogado I, Agente
Fiscal I, Arquiteto I, Carpinteiro I, Desenhista I, Eletricista | — na funcéo de eletricista
de veiculos, Engenheiro | — na fungéo de Engenheiro Civil, Engenheiro | — na funcao
de Engenheiro Agricola, Engenheiro de Trafego |, Fisioterapeuta |, Jornalista I,
Mecanico |, Operador de Equipamentos |, Pedreiro |, Técnico em Artes e
Instrumentos | — com énfase em instrumentos de cordas, Técnico em Artes e
Instrumentos | — com énfase em Teclado, Técnico em Artes e Instrumentos | — com
énfase em instrumentos de sopro, Técnico em Artes e Instrumentos | — com énfase
em instrumentos de percusséo, Técnico Desportivo | — énfase em Natacao, Técnico
em Radiologia T24 e Topografo |, em virtude de, aplicado o percentual de 5% (cinco
por cento) sobre as vagas preenchidas e ofertadas, ndo se atingir o nimero minimo
que determine a reserva.

2.11 — Apds o ato da inscricdo via Internet, o candidato portador de deficiéncia devera
solicitar reserva de vaga através de requerimento no Setor de Protocolo da Prefeitura
do Municipio de Toledo até as 17h do dia 1° de novembro de 2010 enderecado a
Secretaria de Recursos Humanos — Comisséo do Concurso Publico n° 03/2010.

2.12 — O requerimento devera ser acompanhado de laudo médico original ou copia
autenticada atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, sob pena de o pedido ser indeferido por
falta de informacdes no laudo.

2.13 — Nao serao aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 180 (cento e oitenta)
dias da data da publicacéo deste Edital.

2.14 — Os laudos médicos protocolados néo serdo devolvidos aos candidatos.

2.15 — O candidato portador de deficiéncia, que necessite de tratamento diferenciado
no dia da realizagdo das provas do Concurso Publico, devera requeré-lo no Setor de
Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo até as 17h do dia 4 de novembro de
2010, enderecado a Secretaria de Recursos Humanos — Comissdo do Concurso
Publico n® 03/2010, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, CEP 85900-110, Toledo,
PR, indicando os recursos necessarios para a realizacao das provas.

2.16 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no Setor de Protocolo da Prefeitura
do Municipio de Toledo, PR, até as 17h do dia 4 de novembro de 2010, enderecado
a Secretaria de Recursos Humanos — Comissao do Concurso Publico n° 03/2010, Rua
Raimundo Leonardi, 1586, Centro, CEP 85900-110, Toledo, PR.
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2.17 — O direito de concorrer a reserva de vagas sera definido pela Comissdo do
Concurso Publico, apés avaliacdo da Médica do Trabalho, com a assisténcia da
Equipe Multiprofissional, composta pela Médica do Trabalho e trés profissionais
integrantes da carreira almejada pelo candidato, que, apds avaliacdo do Laudo Médico
protocolado, deliberara se o candidato com deficiéncia atende aos critérios
estabelecidos na Lei Municipal n® 1.876/2004 e nos Decretos Federais n°s 3.298/99 e
5.296/2004.

2.18 — Os candidatos que solicitarem reserva de vagas, cujos laudos apresentados
gerarem duavidas a Comissao, poderdo ser convocados para avaliagdo médica, a fim
de fundamentar a decisdo da Comissdo do Concurso.

2.19 — O candidato inscrito como Portador de Deficiéncia que ndo se enquadre nas
categorias definidas na legislacdo acima citada, tera sua inscricdo homologada na lista
geral de candidatos.

2.20 — Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com observacdo da
ordem de classificacao.

3 — DAS CONDICOES PARA A POSSE NOS CARGOS

3.1 — Sao condi¢bes para a posse nos cargos, sem prejuizo de outras estabelecidas
pela legislacdo pertinente:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou equiparado, sendo possivel 0 acesso ao
estrangeiro, na forma estabelecida na legislacdo federal pertinente;

b) estar no pleno exercicio de seus direitos e deveres civis e politicos;

c) comprovar a habilitacdo/escolaridade exigida para o respectivo cargo, nos
termos do ANEXO | deste Edital, mediante a apresentacdo da documentacao
solicitada;

d) ser considerado apto nos exames médicos e laboratoriais a que devera se
submeter, observados os tipos, padres e parametros de resultados aplicaveis de
acordo com as peculiaridades e caracteristicas do cargo;

e) ser considerado apto em avaliagcdo psicoldgica, quando prevista para o cargo;

f) ndo ficar caracterizado acumulo de cargos, mediante declaracéo do candidato;

g) possuir aptidao fisica e mental, ressalvado o disposto na Lei n® 1.876/2004;

h) ndo incorrer nas hipoteses previstas no art. 144 e § 1° da Lei n°® 1.822/99.

3.1.1 — Séo condicdes adicionais para a posse no cargo de Guarda Municipal I, sem
prejuizo das especificadas no item 3.1 e de outras previstas na legislacéo pertinente:

a) quitacdo com as obrigacdes militares, se homem, e idade minima de dezoito
anos, se mulher;

b) aptidao fisica e mental, a ser verificada como etapa do Concurso Publico;

C) N&o possuir antecedentes criminais;

d) possuir Carteira Nacional de Habilitagdo ou permissdo para dirigir, com
habilitacdo minima na categoria "AB”.

3.1.2 — Sera realizada avaliacdo psicologica, como parte integrante dos exames
médicos, para os aprovados nos cargos de Professor II T40, quando de sua
convocacao, podendo, de acordo com o resultado do exame de saude, o candidato ser
declarado apto ou inapto para o cargo.



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

3.1.3 — Para o cargo de Guarda Municipal |, a avaliagdo psicoldgica tera carater
eliminatdério como parte integrante dos exames de saude.

3.2 — As atribuicdes e tarefas de cada um dos cargos a serem providos através do
Concurso Publico n°® 03/2010, objeto deste Edital (Anexo Il), sdo as constantes na
legislacdo pertinente e no Plano de Cargos e Vencimentos para os Servidores Publicos
Municipais de Toledo (Lei n°® 1.821/1999 e suas alterac¢des e regulamentos).

3.3 — O candidato admitido devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela
administracdo, observando-se as exigéncias e as atribuicbes dos respectivos cargos.

3.4 — Nos termos da legislacdo referida no item 2.8 deste Edital, a administracéo
municipal proporcionara ao candidato portador de deficiéncia fisica, nomeado e
empossado em cargo publico, a realizacdo de curso de formacéo e a adaptacdo do
estagio probatorio, conforme a sua deficiéncia.

4 — DO CONCURSO
4.1 — O Concurso Publico de que trata este Edital constituir-se-4 de: prova escrita,
redacao, prova pratica, prova de titulos e prova de aptidao fisica, de acordo com as

especificidades dos cargos, conforme segue:

4.1.1 — Prova escrita_, para todos os candidatos, com duragdo méaxima de 4 (quatro)
horas, assim definida:

a) para os cargos de Carpinteiro I, Pedreiro |, Eletricista | e Mecanico |, a prova
escrita sera composta por 5 (cinco) questbes de lingua portuguesa, 5 (cinco)
guestdes de matematica, 5 (cinco) questdes de conhecimentos gerais e 5 (cinco)
questdes de conhecimentos especificos, totalizando 20 (vinte) questdes, contendo
cinco alternativas (do tipo a, b, c, d e e), sendo somente uma alternativa correta,
atribuindo-se o valor de 0,2 (dois décimos) para cada questédo correta, totalizando
4,0 (quatro) pontos.

b) para os cargos de Auxiliar em Operacdo e Manutencado | e Guarda Municipal |, a
prova escrita sera composta por 10 (dez) questdes de lingua portuguesa, 5 (cinco)
questdes de matematica, 5 (cinco) questdes de conhecimentos gerais e 20 (vinte)
guestdes de conhecimentos especificos, totalizando 40 (quarenta) questdes,
contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d e e), sendo somente uma alternativa
correta, atribuindo-se o valor de 0,25 (vinte e cinco centésimos) para cada questdo
correta, totalizando 10,0 (dez) pontos.

c) para os cargos de Médico | e Médico T4 |, nas respectivas especialidades,
constantes deste Edital, a prova escrita sera composta por 20 (vinte) questdes de
conhecimentos especificos em cada &rea de atuacdo, sendo questfes objetivas de
multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, c, d e e€), sendo somente
uma correta, atribuindo-se o valor de 0,5 (cinco décimos) para cada questao
correta, totalizando 10,0 (dez) pontos.

d) para os cargos de Professor Il T40 e Jornalista |, a prova escrita sera composta
por :

d.1) Prova objetiva , compreendendo 10 (dez) questdes de lingua portuguesa, 10
(dez) questbes de matematica, 5 (cinco) questdes de informatica, 5 (cinco) questbes
5
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de conhecimentos gerais e 10 (dez) questbes de conhecimentos especificos,
totalizando 40 (quarenta) questdes, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, c, d e
e), sendo somente uma alternativa correta, atribuindo-se o valor de 0,2 (dois
décimos) para cada questédo correta, totalizando 8,0 (oito) pontos;

d.2) Redacédo de, no minimo, 20 linhas e, no maximo, 30 linhas, acerca de assuntos
da atualidade, com valor de 2,0 (dois) pontos, considerando-se na sua correcéo 0s
seguintes critérios: coeréncia (progressdo, articulacdo, informatividade, néao-
contradicdo): 0,60 (sessenta centésimos); coesdo referencial e sequencial: 0,40
(quarenta centésimos) ; atendimento a modalidade gramatical: 0,40 (quarenta
centésimos) ; atendimento a proposta e ao género textual solicitado: 0,60 (sessenta
centésimos) . Sera eliminado do Concurso o candidato que obtiver nota 0,0 (zero)
na redacéo.

e) para os demais cargos, as provas escritas serdao compostas por 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, envolvendo questdes estabelecidas da seguinte
forma: 5 (cinco) questbes de lingua portuguesa, 5 (cinco) questdes de matematica, 5
(cinco) questdes de conhecimentos gerais, 5 (cinco) questdes de conhecimentos de
informatica e 20 questdes de conhecimentos especificos, contendo cinco
alternativas (do tipo a, b, c, d e e), sendo somente uma correta., atribuindo-se o
valor de 0,25 (vinte e cinco centésimos) para cada questao correta, totalizando
10,0 (dez) pontos.

4.1.1.1 — Estara eliminado do concurso o candidato que nao obtiver na prova
escrita, a nota minima correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor total da
prova, ou seja: para os cargos de Carpinteiro | , Pedreiro |, Eletricista | e Mecanico |
,a nota 2,0 (dois), e para os demais cargos a nota 5,0 (cinco).

4.1.1.2 — Sera divulgado, em ordem alfabética, no Orgdo Oficial Eletronico do
Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet
(www.toledo.pr.gov.br), o resultado da prova escrita para cada um dos cargos,
compreendendo apenas os candidatos que nela obtiverem nota igual ou superior a
50% da nota total correspondente a prova.

4.1.1.3 — A data, o horario e o local das provas escritas serdao publicados, no prazo de
dez dias apds o encerramento das inscri¢des, no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio
de Toledo e na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet
(www.toledo.pr.gov.br).

4.1.1.4 — Apo6s a aprovacdo na prova escrita, os candidatos aprovados para os cargos
gue terdo prova pratica seréo convocados para comparecerem em local e horario a ser
definido e divulgado através do Orgdo Oficial Eletronico do Municipio de Toledo e na
pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br),
para a realizacdo da prova pratica.

4.1.2 — Prova pratica : para os candidatos aos cargos de Carpinteiro | , Pedreiro |,
Eletricista | e Mecanico | sera realizada prova pratica, de carater eliminatério e
classificatorio, como etapa integrante do Concurso Publico, para avaliagcdo das
habilidades, conhecimentos e experiéncia profissional, estabelecida da seguinte
forma: a prova pratica sera aplicada por profissional da area, sob a responsabilidade
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da empresa vencedora da licitacdo, e consiste em teste pratico de manuseio de
equipamentos, preparo e aplicacdo de material, de acordo com o respectivo cargo.

4.1.2.1 — O peso da prova pratica sera de 6,0 (seis) pontos, sendo que estara
classificado o candidato que nela obtiver a nota igual ou superior a 50% de seu valor
total, ou seja, que obtiver na prova pratica nota igual ou superior a 3,0 (trés) pontos.

4.1.2.2 — Estard eliminado do concurso o candidato ao cargo de Carpinteiro | e
Pedreiro I, que nao obtiver na prova pratica a nota minima de 3,0 (trés) pontos, ainda
gue tenha obtido nota igual ou superior a 50% do valor total da prova escrita.

4.1.3 — Exame de saude para os candidatos ao cargo de Guard _a Municipal |
Dos candidatos que obtiverem a nota minima estabelecida no item 4.1.1, serao
convocados para a realizacdo de exame de saude, de carater eliminatorio, como
segunda etapa integrante do Concurso, os candidatos, em ordem decrescente de
nota, em numero correspondente ao limite de 3 (trés) vezes o quantitativo de vagas
ofertadas no cargo, ou seja, os 90 (noventa) candidatos que obtiverem as maiores
notas na prova escrita para o cargo de Guarda Municipal I.

4.1.3.1 - Os candidatos ao cargo de Guarda Municipal I, convocados para a
realizacdo dos exames de saude, na forma do item anterior, serdo submetidos a
avaliacdo médica e aos exames abaixo relacionados:

a) Odontologico;

b) Oftalmoldgico;

¢) Audiometria;

d) Eletrocardiograma de repouso com laudo;

e) Avaliacdo neuroldgica e eletroencefalograma com laudo;

f) Raio X de térax;

g) Avaliacao Psicoldgica;

h) Parcial de Urina;

i) Exame de Sangue: Glicemia de Jejum, Hemograma completo, grupo
sanguineo ABO e RH, exame toxicolégico.

4.1.3.2 — Para serem considerados aptos nos exames de saude referidos nas alineas
do item anterior, os candidatos a eles submetidos deverédo apresentar as seguintes
condigbes minimas:

a) odontoldgico : auséncia de dentes cariados ou com lesbes periapicais,
auséncia de lesdes periodontais graves, auséncia de infec¢cdes e tumores; proteses
em estado satisfatorio, condicdes de estética e mastigacdo em bom estado;

b) oftalmoldgico : auséncia de infec¢es, processos inflamatoérios, ulceragoes,
tumores, opacificacbes corneanas, degeneracdes, sequelas de traumatismo ou de
queimaduras; auséncia de doencas congénitas e deformidades congénitas ou
adquiridas, tolerando-se desvios de eixos visuais até 10 graus; acuidade visual com
ou sem correcdo de até 20/30 em cada olho ou pelo menos até 20/30 em um olho e
20/50 no outro olho; bem como discromatopsia de grau acentuado; auséncia de
lesdes retinianas, doencas neuroldgicas ou musculares oculares;

c) audiometria_: aparelho auditivo sem deformidade ou agenesia do pavilhdo
auricular; conduto auditivo e timpano normais, auséncia de infec¢Bes crbnicas
recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e tumores. No teste audiométrico
serdo observados 0s seguintes parametros: média aritmética das frequéncias de 500,
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1000 e 2000 Hz de até 50 db e média aritmética das frequéncias de 3000, 4000 e
6000 Hz de até 50 db;

d) eletrocardiograma _de repouso _com laudo _: auséncia de anormalidades
congénitas ou adquiridas, infec¢gbes e inflamacgdes, arritmias, doencas do pericardio,
miocardio, endocardio e da circulacdo intrinseca do coracdo; auséncia de
anormalidade do feixe de conducao e outras, detectadas no eletrocardiograma,

e) avaliacdo neurologica e _eletroencefalograma _com laudo : sera
considerado inapto o candidato que apresentar resultado com desvios de
normalidade;

f) Raio X de térax com laudo : ndo apresentar deformidades relevantes
congénitas ou adquiridas de caixa toracica; apresentar funcao respiratéria em boas
condic¢des; auséncia de tumores ou infecgdes pulmonares;

g) avaliacdo psicolégica :.a avaliacdo psicologica destina-se a avaliacdo do
perfil psicolégico do candidato, verificando sua compatibilidade e potencial ou néo,
para adaptacdo as caracteristicas estabelecidas como necessarias ao desempenho
adequado e de qualidade das atividades de Guarda Municipal |.

g.1. — O perfil profissional do Guarda Municipal € constituido por um rol de
caracteristicas que permitem ao individuo adaptar-se e apresentar desempenho
positivo enquanto ocupante do cargo a que se destina 0 concurso;

g.2 — A avaliacdo psicoldgica sera composta por métodos e técnicas de
avaliacdo psicoldgica, de aplicacdo individual: testes de inteligéncia, memoria,
habilidade especifica, personalidade, questionario estruturado que avaliara a
capacidade do candidato para solugcdo de problemas, além de verificar se o
candidato demonstra potencialidade, tragcos de personalidade, condicbes de
equilibrio e ajuste psicossocial adequados ao desempenho das atividades da
Guarda Municipal de Toledo;

g.3. — A analise dos resultados da avaliacdo psicologica sera realizada de
forma globalizada pelo psicdlogo responsavel, levando-se em conta todos os dados
obtidos por meio dos respectivos instrumentos de avaliacdo, obtendo-se o parecer
final pela verificagdo do desempenho do candidato no seu conjunto, considerando-
se apto o candidato que apresentar nesta avaliagcdo perfil psicologico pessoal
compativel com o perfil psicolégico profissional;

g.4. — A inaptiddo na avaliacao psicologica nao significa a pressuposicao da
existéncia de transtornos mentais. Indica, apenas, que o avaliado nédo atende aos
parametros exigidos para o exercicio das func¢des inerentes ao cargo de Guarda
Municipal I.

4.1.3.3 — O resultado dos exames de saude sera analisado por Junta de Inspec¢éo de
Saude, a ser constituida especificamente para tal finalidade, a qual podera solicitar
outros exames que julgar necesséario, com a finalidade de esclarecer duvidas
diagnosticadas ou suscitadas nos laudos dos exames apresentados pelos
candidatos.

4.1.3.4 — O candidato que, nos Exames de Saude, ndo apresentar as condi¢cdes
minimas estabelecidas nas alineas do item 4.1.3.2, serad considerado inapto e,
consequentemente, eliminado do Concurso Publico.

4.1.3.5 — Ao candidato considerado apto no Exame de Saude sera devolvido o laudo
dos exames, o qual devera ser por ele guardado e entregue por ocasiao do ato de
nomeacgao, em caso de sua classificagdo final no concurso.
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4.1.4 — Os candidatos ao cargo de Guarda Municipal |, considerados aptos no
exame de saude, serdo submetidos a avaliacdo de aptidao fisica, também de carater
eliminatério, sob responsabilidade da empresa vencedora da licitacao,
compreendendo:

a) corrida de 2.000 (dois mil) metros. Padréo minimo necessario: realizar a
corrida em 10 (dez) minutos, para o sexo masculino, e em 12 (doze) minutos, para o
sexo feminino;

b) 35 (trinta e cinco) abdominais do tipo remador, para o sexo masculino, e 30
(trinta), para o sexo feminino. Padrdo minimo necessario: realizar os abdominais no
tempo de 1 (um) minuto.

c) 25 (vinte e cinco) meio-sugado, para o sexo masculino, e 20 (vinte), para o
sexo feminino. Padrdo minimo necessario: realizar o meio-sugado no tempo de 1 (um)
minuto

d) subida na corda, sendo permitido o uso de giz nas maos e auxilio nos pés.
Padrdo minimo necessario: para o sexo masculino, atingir a marca dos 3 metros; para
o sexo feminino, atingir a marca dos 2,10 metros, sendo que , neste exercicio, serdo
permitidas no maximo 2 (duas) tentativas por candidato no ato do teste.

4.1.4.1 — Sera desclassificado e eliminado do concurso o candidato que nao atingir o
padrdo minimo necessario em cada um dos testes referidos nas alineas do item
anterior.

4.2 — Prova de Titulos , para o cargo de Professor Il T40, de carater classificatorio,
assim definida:

4.2.1 — Os candidatos ao cargo de Professor Il T40, aprovados ha prova escrita, ou
seja, que obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco) na prova escrita, serao
submetidos a analise de titulos.

4.2.2 — A contagem de pontos dos titulos obedecera os seguintes pesos:
a) certificado de especializacao: 0,2 (dois décimos) por titulo;

b) titulo de mestre: 0,3 (trés décimos) por titulo;

c) titulo de doutor: 0,4 (quatro décimos) por titulo.

4.2.3 — A soma total da pontuacdo dos titulos fica limitada a 1,0 (um) ponto, na
escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

4.2.4 — Somente serdo aceitos como titulos aqueles que se referem a area da
educacao e que tenham sido expedidos por instituicdo autorizada e credenciada pelo
Ministério da Educacédo (MEC).

4.2.5 — Os titulos para a prova de titulos deverdo ser protocolados na Prefeitura do
Municipio de Toledo, em cépia autenticada, em envelope lacrado e identificado com
0 nome e a cédula de identidade ou outro documento oficial de identificagcdo do
candidato, em até 2 (dois) dias uteis, a contar da data da publicacdo do resultado
final da prova escrita.

4.2.6 — A verificacdo dos titulos apresentados serd realizada por Banca Especial,
constituida para esse fim e publicada no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio e na
pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br), e
os resultados encaminhados a empresa responsavel pela elaboracdo, aplicacdo e
correcdo da prova escrita, para o céalculo da classificacéo final.

4.2.7 — Os titulos apresentados ndo serdo devolvidos.
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5 - DOS RECURSOS

5.1 — Cabera Recurso, devidamente fundamentado, dirigido ao Secretario de
Recursos Humanos do Municipio, no prazo de dois dias Uteis a contar da
publicacao:

5.1.1 — do gabarito, quanto as questdes da prova escrita,

5.1.2 — do resultado da prova escrita.

5.2 — Recebido o recurso, nos casos previstos no item 5.1, o Secretario de Recursos
Humanos somente admitira aquele cujos fundamentos e razbes sejam pertinentes,
ouvida a Comissdo do Concurso Publico n° 03/2010.

5.3 — Admitido o recurso, o julgamento do mesmo cabera a Comissao do Concurso
Pablico n°® 03/2010, mediante decisdo fundamentada, pela entidade, 6rgdo ou
instituicdo responsavel pela elaboracgéo, aplicacdo e correcéo das provas.

5.4 — Nao cabera recurso da prova pratica, da prova de titulos e da prova de aptiddo
fisica.

5.5 — Da decisao final da Comissao do Concurso Publico n°® 03/2010, ndo cabera
NOVO recurso.

6 — DO RESULTADO FINAL

6.1 — Para a classificacdo final dos candidatos aprovados para os cargos de
Carpinteiro | , Pedreiro |, Eletricista | e Mecanico |, sera feita a somatéria das notas por
eles obtidas na prova escrita e na prova pratica, considerando o disposto nos itens
4.1.2e4.1.2.1.

6.2 — Para a classificacdo final dos candidatos aprovados no cargo de Professor Il
T40 , sera aplicada a seguinte férmula:

(NPE x peso 0,9) + (PPT x peso 1,0) = RF, onde: NPE = Nota da Prova Escrita, PPT
= Pontuacgdo da Prova de Titulos e RF = Resultado Final.

6.3 — A classificacéo final dos candidatos aos demais cargos, nao eliminados na
prova escrita, dar-se-a de acordo com a nota obtida na prova escrita, publicando-se-
a no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no
site oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

6.4 — Em caso de empate na média final, observar-se-do0 para o desempate os
seguintes critérios, sucessivamente:

a) maior nota na prova pratica, para 0s cargos em gue haja prova pratica;

b) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

C) maior nota na prova de conhecimentos gerais;

d) persistindo o empate, serd considerado como melhor classificado o candidato de
maior idade.
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7 — DISPOSICOES FINAIS

7.1 — O Municipio de Toledo e a Comissdo do Concurso Publico n°® 03/2010 estdo
isentos de qualquer responsabilidade por acidentes que resultarem na incapacidade
parcial ou total do candidato, originado por imprudéncia, impericia ou negligéncia,
durante a realizacdo de qualquer das etapas do Concurso.

7.2 — O valor do vencimento inicial e a jornada de trabalho correspondente a cada
cargo constam no ANEXO | do presente Edital.

7.3 — As atribui¢des pertinentes a cada cargo constam no ANEXO Il deste Edital.
7.4 — Os conteudos programéticos constam no ANEXO Il do presente Edital.

7.5—Nao sera permitido o uso de qualqguer material bibliogréafico, calculadora,
telefone celular, notebook ou similar, durante as provas, devendo o candidato portar
apenas caneta esferogréafica preta ou azul, fabricada em material transparente.

7.6 — Nao sera permitido o ingresso do candidato no local determinado para a
realizacdo da prova apOs o horario preestabelecido e sem a apresentacdo de um
documento oficial de identificacdo, sendo os retardatérios ou ausentes eliminados do
Concurso.

7.7 — Para fins deste Edital, considera-se documento oficial de identificacdo a
Carteira de ldentidade, a Carteira de ldentidade Profissional, a Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e passaporte.

7.8 — O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicacdo da prova
escrita, documento de identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial.

7.9 — O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer ao local de realizacdo
da prova escrita devera protocolar, na Prefeitura do Municipio de Toledo, no minimo
48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o inicio da prova,
solicitacdo enderecada a Comissdo do Concurso Puablico n°® 03/2010, com
justificativa para a constituicdo de banca especial, devidamente acompanhada de
atestado ou laudo médico que comprove a impossibilidade de locomoc¢ao, devendo a
prova ser aplicada no mesmo horario dos demais.

7.10 — N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de
pessoas estranhas ao concurso nas dependéncias do local de aplicacdo das provas,
salvo na hipétese prevista no Item 7.11.

7.11 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas devera levar um acompanhante, o qual ficard em local reservado e sera
responsavel pela guarda da crianca.

7.12 — Nao havera compensacao do tempo de amamentacao no tempo de duracdo
da prova.
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7.13 — S6 seré permitida a entrada no recinto da prova trinta minutos antes de seu
inicio.

7.14 — A inscricdo do candidato implicard o conhecimento deste Edital e das
disposicbes do Decreto n° 265/2003, com as modificagbes procedidas pelos
Decretos n°s 276/2003, 34/2005, 371/2006 e 298/2010, da legislacdo mencionada
no preambulo deste, e na concordancia com todas as condicbes neles
estabelecidas.

7.15 — Toda a legislacéo referida neste Edital esta a disposicdo do candidato na
pagina “Legislacdo”, no site oficial do Municipio de Toledo na Internet
(www.toledo.pr.gov.br).

7.16 — A ordem de classificacao final sera rigorosamente observada. A aprovacao do
candidato no Concurso Publico, todavia, ndo Ihe garante o direito & nomeacao.

7.17 — A classificacdo de candidatos com deficiéncia sera feita em duas listas,
contendo a primeira a classificacdo de todos os candidatos ao respectivo cargo,
incluindo os com deficiéncia, e a segunda somente a destes, para os fins da
legislacao citada no item 2.8 deste Edital, ressalvado o disposto no item 2.17.

7.18 — O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de dois anos,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

7.19 — Todas as comunica¢des e atos relacionados ao Concurso Publico objeto
deste Edital serdo publicados no Orgdo Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo e
na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio de Toledo na Internet
(www.toledo.pr.gov.br).

7.20 — Qualquer informacao adicional sobre o Concurso Publico objeto deste Edital
poderd ser obtida mediante consulta a péagina “Concursos”, no site
www.toledo.pr.gov.br, ou pelos telefones (45) 3055-8862 e 3055-8834.

7.21 — Os casos omissos ou nhao previstos neste Edital serdo resolvidos pela
Comissao do Concurso Publico.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 5 de outubro de 2010.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicacdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 1 19, de 6/10/2010
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E VAGAS, HABILITACAO EXIGIDA, JORN ADA DE
TRABALHO E VENCIMENTO INICIAL

CARGO ESCOLARIDADE, JORNADA | SALARIO | VAGAS VALOR
HABILITACAO E SEMANAL | INICIAL DA
REQUISITOS DE INSCRICAO
TRABALHO (R$)
Advogado | Superior completo em 20 h 1.709,48 01 80,00
Direito e inscri¢ao ativa no
respectivo érgéo da classe
Agente Fiscal | Ensino Médio completo e 40 h 903,81 02 50,00
conhecimento em
informatica
Arquiteto | Superior Completo em 40 h 1.849,04 01 80,00
arquitetura e registro ativo
no CREA
Auxiliar de Operacdo e | Ensino Fundamental 40 h 510,00 10 30,00
Manutengao | incompleto
Carpinteiro | Ensino Fundamental 40 h 602,57 02 50,00
incompleto
Desenhista | Ensino médio completo 40 h 903,81 01 50,00
mais curso de desenho -
Eletricista | - na fungdo | Ensino Fundamental 40 h 602,57 01 30,00
de eletricista de veiculos | completo
Engenheiro | - na Superior completo em 40 h 1.849,04 01 80,00
funcdo de Engenheiro Engenharia Civil
Civil inscricao ativa no
respectivo Conselho de
classe
Engenheiro | - na Ensino Superior em 40 h 1.849,04 01 80,00
funcdo de Engenheiro Engenharia Agricola e
Agricola registro ativo no CREA
Engenheiro de Trafego | Curso superior em 40 h 1.849,04 01 80,00
Engenharia Civil e/ou
Arquitetura, mais
especializacao em nivel de
pds-graduacéo “lato
sensu” na area de
Engenharia de Trafego,
mais registro no respectivo
Conselho Regional de
Classe e Carteira Nacional
de Habilitagao — Categoria
“B” ou superior
Encanador | Ensino Fundamental 40h 602,57 01 30,00
Incompleto
Fisioterapeuta | Superior Completo em 40 h 1.849,04 01 80,00

Fisioterapia e registro no
respectivo Conselho de
Classe
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Guarda Municipal | Ensino Fundamental 36h 602,57 30 30,00
completo (mediante
escala)
Jornalista | Superior completo em 40 h 1.849,04 01 80,00
Jornalismo ou
Comunicagdo Social com
habilitagdo em jornalismo
mais registro no Conselho
de Classe
Mecanico | Ensino Fundamental 40 h 753,18 01 30,00
incompleto
Operador de Ensino Fundamental 40 h 753,18 02 30,00
Equipamentos | incompleto Carteira Nacional
de Habilitagao, Categoria "D".
Pedreiro | Ensino Fundamental 40 h 602,57 01 30,00
incompleto
Professor Il T40 Ensino superior em 40 h 1.848,92 10 80,00
Pedagogia ou, Ensino
superior na area de
educagao com formagao
de magistério em nivel
médio
Técnico em artes e Superior Completo - 40 h 1.849,04 01 80,00
Instrumentos | - énfase | Bacharelado ou
em instrumentos de licenciatura em Musica
cordas com habilitagédo em
instrumentos de cordas
Técnico em artes e Superior completo - 40 h 1.849,04 01 80,00
Instrumentos | - énfase | Bacharelado ou
em teclado licenciatura em Musica
com habilitagéo em teclado
Técnico em artes e Superior Completo 40 h 1.849,04 01 80,00
Instrumentos | — énfase | Bacharelado ou
em instrumentos de licenciatura em Musica
sopro (trompete, com habilitagédo em
trombone, saxofone e instrumentos de sopro
outros)
Técnico em artes e Superior Completo 40 h 1.849,04 01 80,00
Instrumentos | — énfase | Bacharelado ou
em instrumentos de licenciatura em Musica
percussao com habilitagédo em
instrumentos de percussao
Técnico Desportivo | - Ensino Superior Completo 40 h 1.849,04 02 80,00
énfase em Natagéo em Educacao Fisica e
Registro no CREF
Técnico em Radiologia | Ensino médio completo 24 h 867,79 02 50,00
T24 1 mais curso Técnico em
Radiologia
Topografo | Ensino médio completo, 40 h 903,81 01 50,00

mais curso de topografia

14




MEDICO | e MEDICO T4 |

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Carga N°de | Valordo | Valorda
Cargo Horaria Escolaridade/Habilitagao vagas | Vencimento | inscri¢gao
Semanal Inicial

Médico | — Angiologista 10h Superior completo em Medicina, e 01 1.709,48 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico | - 10h Superior completo em Medicina, e 01 1.709,48 80,00
Gastroenterologista CRM Ativo na especialidade

Médico | - 10 h Superior completo em Medicina, e 01 1.709,48 80,00
Ultrassonografista CRM Ativo na especialidade

Médico | — Ortopedista 10 h Superior completo em Medicina, e 01 1.709,48 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | — Angiologista 20 h Superior completo em Medicina, e 01 5.155,93 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | - Cardiologista 20 h Superior completo em Medicina, e 01 5.155,93 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | - Clinico Geral 20h Superior completo em Medicina, e 02 5.155,93 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | - 20h Superior completo em Medicina, e 01 5.155,93 80,00
Gastroenterologista CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | — Neurologista 20 h Superior completo em Medicina, e 01 5.155,93 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | - Ortopedista 20 h Superior completo em Medicina, e 01 5.155,93 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | - Pediatria 20h Superior completo em Medicina, e 03 5.155,93 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | - 20 h Superior completo em Medicina, e 01 5.155,93 80,00
Ultrassonografista CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | - Urologista 20 h Superior completo em Medicina, e 01 5.155,93 80,00
CRM Ativo na especialidade

Médico T4 | - 20h Superior completo em Medicina, e 01 5.155,93 80,00
Reumatologista CRM Ativo na especialidade
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ANEXO I

ATRIBUICOES POR CARGO

ADVOGADO |

- Examinar e revisar processos, de acordo com a area de atuagao;

- Defender judicial e extrajudicialmente os interesses da administragao direta, autarquica e fundacional
do Municipio;

- Proceder a execugéo e a cobranga extrajudicial da divida ativa do Municipio;

- Prestar consultoria e assessoramento juridico no ambito da administragdo direta, autarquica e
fundacional do Municipio;

- Analisar a legislacao e orientar a sua aplicagdo no ambito da Institui¢ao;

- Exercer o controle de legalidade dos atos da administragao publica municipal;

- Pesquisar, analisar e interpretar a legislacéo, regulamentos, doutrina e jurisprudéncia;

- Proceder a organizacao do arquivo juridico do Municipio, orientando sua organizacao;

- Analisar e elaborar minutas de contratos, convénios, peticdes, contestagdes, réplicas, memoriais €
demais documentos de natureza juridica, bem como de outros ajustes de interesse do Municipio;

- Propor agdes judiciais;

- Analisar e/ou elaborar minutas de leis, decretos e outras modalidades normativas;

- Analisar proposicoes de lei elaboradas pelo Poder Legislativo Municipal;

- Emitir informagdes, pareceres juridicos e outros sobre assuntos de interesse do Municipio;

- Auxiliar nos trabalhos das comissdes instituidas;

- Preparar relatorios, planilhas, informagdes para expedientes e processos sobre matéria propria do
Orgao e proferir despachos interlocutorios e preparatérios de decisdo superior;

- Atuar em audiéncias e julgamentos de interesse do Municipio;

- Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extenséao;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos programas de
informatica;

- Elaborar relatérios;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

AGENTE FISCAL |

- realizar langamento, cobranca e fiscalizagao dos tributos de competéncia do municipio e fazer com
que se observem o cddigo tributario municipal e nacional e demais leis, normas e regulamentos,
orientando e penalizando para se fazer cumprir a legislagao sobre o assunto;

- fiscalizar estabelecimentos residenciais, comerciais, industriais, prestagéo de servigos entre outros no
que tange o recolhimento dos impostos incidentes sobre 0s mesmos;

- penalizar, aplicar multas, proceder a interdicdo e ou fechamento, tudo dentro da competéncia legal
pertinente;

- ter efetivo conhecimento e préatica no seu campo de atuagao e em informatica;

- realizar tarefas afins;

- ficar incumbido de todas as atividades que por sua natureza estao no ambito de sua competéncia;

- realizar levantamentos e pesquisas de dados e situagdes objeto de fiscalizagdo e efetuando calculos
de valores;

- informar ao publico em geral, bem como realizar o atendimento sob a situagdo dos mesmos com a
municipalidade;

- cumprir e fazer cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor;

- prestar servigo de digitagéo; redigir expedientes sumarios, tais como cartas, oficios e memorandos, de
acordo com modelos e normas preestabelecidas; auxiliar nos servigos de organizagdo e manutengéo
de cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo/fiscal;
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- distribuir e encaminhar papéis e correspondéncias no setor de trabalho; auxiliar nos servigos de
atendimento e recepgao ao publico; executar atividades auxiliares de apoio administrativo; zelar pelo
equipamento sob sua guarda, comunicando a chefia imediata a necessidade de consertos e reparos;

- atender e encaminhar as partes que desejam falar com a chefia da unidade e executar outras
atribuigdes afins;

- fazer cumprir a legislacao tributaria municipal, mediante: lavra de auto de infragdo e a imposicéo de
penalidade, informagdo de processo tributario administrativo, orientacdo ao sujeito passivo de
obrigagéo tributaria acessoéria ou principal; coletar dados e informagdes necessarias ao cadastro
técnico municipal e executar outras tarefas afins.

- desempenhar outras atividades correlatas.

AUXILIAR EM OPERACAO E MANUTENCAO |
Executar atividades relacionadas com a funcao.

Na funcéo de lavador, lubrificador e conservacao de veiculos:

- lavar e/ou lubrificar e engraxar veiculos leves e pesados da prefeitura municipal, utilizando mangueiras,
panos e outros instrumentos; lavar e efetuar a limpeza dos veiculos; promover trocas de 6leos, controlar
a bateria e demais equipamentos; enxugar e dar polimento aos veiculos, utilizando panos, estopas e
ceras; desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de frentista:

- realizar 0 abastecimento de veiculos, operando bomba de combustivel, promover a troca de 6leo dos
veiculos.

registrar em ficha propria as quantidades de combustivel e 6leo lubrificante, anotando a placa do veiculo,
usuario, data e outros itens, realizar a calibragem de pneus, completar reservatorios de agua, bateria e
outros componentes dos veiculos, eventualmente desempenhar fungdes de lubrificador e lavador,
desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de borracheiro:

- desmontar pneus, utilizando chaves de roda e macaco, para identificar furos e /ou danos na camara de
ar e nos proprios pneus, realizar os consertos necessarios na camara de ar e pneus, utilizando
colas,borrachas e operando instrumentos de precisdo, montar os pneus e componentes, fazer a
calibragem de pneus,desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de auxiliar de topdgrafo/agrimensor:

- acompanhar e auxiliar o topdgrafo nos levantamentos, demarcagdes, nivelamentos, puxando a trena,
batendo piquetes e carregando a estadia (mira) e demais instrumentos de topografia.

- manter limpos e organizados os materiais e equipamentos do setor, auxiliar no registro das medidas e
coordenadas das planilhas, anotando dados, limpar com foice e facdo a area de demarcagao para
colocagdo de piquetes; auxiliar no carregamento e descarregamento dos materiais e equipamentos
utilizados; desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de operador de martelete:
- operar martelete, abrindo buracos e fendas em ruas, estradas e outras superficies; inspecionar e
realizar pequenos reparos na maquina; desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de trabalhador bracal:

- carpir, varrer, rogar e limpar canteiros, ruas, pragas, terrenos, jardins e outros; abrir valas e valetas,
utilizando cortadeira, pa, picareta e outras ferramentas;

- transportar moveis e utensilios de escritério; realizar servigos de limpeza e desobstrugao de bueiros;
auxiliar as tarefas de construgéo, calgamento e pavimentagdo de ruas publicas,preparando massa e
transportando materiais diversos; e auxiliar nas tarefas do estofador, marceneiro, mecanico, eletricista,
latoeiro,pintor de paredes, torneiro, etc.,preparando os materiais e ferramentas necessarias a execugao
do servigo.

- desempenhar outras atividades correlatas
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CARPINTEIRO |

- executar trabalhos de confecgéo e/ou reparos, utilizando o material necessario;

- confeccionar ou reparar caixilios, prateleiras, portas, janelas, tetos,assoalhos, batentes, etc, cortando,
pregando, parafusando ou fazendo encaixes.

- confeccionar entalhes, encaixes, chanfros, etc, baseando-se em desenhos e croquis, utilizando
instrumentos de medida e operando maquinas de serrar, tornear, aplainar e furar.

- serrar e plainar tdbuas, caibros, sarrafos, matajuntas, montar, pregar, parafusar e colocar as pecas
trabalhadas.

- raspar, polir, envernizar, encerar e laquear portas e janelas.

- colocar ferragens de enfeite ou de protegcdo como dobradigas, fechaduras e puxadores.

- afiar e travar ferramentas utilizadas, operando maquinas e/ou utilizando instrumentos.

- desempenhar outras atividades correlatas.

DESENHISTA |

- copiar desenhos, desenhar tabelas, diagramas, quadros estatisticos, formularios,organogramas,
fluxogramas, graficos, mapas, plantas e outros projetos relacionados a engenharia, arquitetura,
urbanismo, edificacéo e topografia, utilizando instrumentos especificos de desenho, baseando-se em
rascunho ou orientagéo fornecida.

- reduzir ou ampliar desenhos, guiando-se por croquis, esbogos ou instrugdes, seguindo a escala
requerida.

- efetuar desenho em perspectiva, e sob varios angulos, observando medidas, caracteristicas e outras
anotagdes técnicas.

- desenhar e pintar cartazes informativos, dispondo adequadamente os letreiros e ilustragdes, para
conseguir os efeitos visuais de acordo com o objetivo fixado.

- responsabilizar-se por arquivos de plantas e pela guarda e conservagéo do material de trabalho.

- desempenhar outras atividades correlatas.

ELETRICISTAI

Na funcgéo de eletricista de veiculos

- Realizar a inspecéo das instalagdes elétricas dos veiculos, leves e pesados, utilizando instrumentos e
ferramentas proprias, para detectar causas de funcionamento inadequado.

- Fazer reparos, consertos e substituicdo de ldmpadas, reles, distribuigao elétrica e outros componentes.

- Promover testes da instalagéo elétrica dos veiculos, através de instrumentos e ferramentas proprias, para
o perfeito funcionamento.

- Fazer regulagens de fardis e outros instrumentos elétricos.

- desempenhar outras atividades correlatas.

ENCANADOR |

- Realizar instalagdes hidraulicas, utilizando materiais e ferramentas proprias, cortando, parafusando,
encaixando canos,registros, cotovelos, etc e dando ao trabalho um perfeito acabamento.

- Montar, colar e encaixar pecas hidraulicas para a confec¢do de componentes hidraulicos.

- Promover a substituicéo de canos, torneiras, registros e outros.

- Efetuar levantamentos de danos ocorridos em prédios e instalagdes fisicas da prefeitura municipal.

- Promover o desentupimento de canos quando se fizer necessario;

- desempenhar outras atividades correlatas

ENGENHEIRO |

Na funcéo Engenheiro Civil

- orientar, coordenar e executar atividades de analise de projetos de engenharia,de loteamentos de areas
urbanas e outros, verificando os padrdes técnicos e a sua adequagéo a legislagdo urbanistica vigente, para
informar e dar pareceres em processos de guia amarela e azul e outros correlatos.
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- atender o publico em geral e profissionais da construgéo civil, realizando consultas em leis, decretos,
normas, memorandos, informagdes técnicas, tabelas,cartas topograficas, dados cadastrais, plantas, efc,
visando atender as solicitagdes e demandas.

- orientar e efetuar a verificagdo de projetos de urbanizagdo em terrenos e areas,apreciando as solicitagdes
de loteamentos, consultas a leis, mapas e dados cadastrais, informando e dando pareceres sobre as
diversas solicitaces e consultas.

- avaliar a documentagdo dos iméveis verificando a sua validade e a sua adequagdo as exigéncias
estabelecidas em legislag&o.

- coordenar a realizacdo de vistorias em areas e imoveis, visando conferir as suas caracteristicas fisicas e
topograficas.

- orientar trabalhos de pericia e avaliagéo na area de projetos de engenharia e de loteamentos.

- emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia e fornecer dados estatisticos de suas
atividades.

- elaborar relatérios analiticos de acompanhamento da execu¢éo de projetos e obras relacionadas ao
controle de eros&o e prote¢do ao meio ambiente.

- coordenar a construgdo de parques, pragas, jardineis, fontes, monumentos e canteiros centrais das vias
publicas urbanas, preparando planta e especificagdes, técnica e estética das obras.

- orientar e acompanhar a instalacdo de equipamentos diversos nos parques, pracas e jardineis do
municipio.

- analisar processos licitatérios de obras com especificagdes técnicas, quantitativas e de custos, bem como
fiscalizar o cumprimento do cronograma estabelecido e orientar o pessoal na superviséo das obras.

- emitir e/ou elaborar laudos, pareceres técnicos, instru¢des normativas e relatérios inerentes as atividades
da engenharia civil.

- coordenar, organizar, promover e dirigir as atividades relacionadas com projeto, construgao, reconstrucao,
adaptacao, reparo, ampliagéo, conservagéo, melhoria, manutencéo e implantagéo do sistema viario.

- pesquisar e propor métodos de construgdo e materiais a serem utilizados, visando a obtengdo de
solugdes funcionais e econdmicas para 0 municipio.

- elaborar normas e especificagdes de carater na area de construgéo civil, pavimentagéo e saneamento a
serem adotadas pela prefeitura.

- organizar e supervisionar as atividades inerentes a pesquisa de mercado e composi¢do de custos de
obras e/ou servicos.

- coordenar e acompanhar as licitagdes e contratos de obras e/ou servigos afetos a prefeitura municipal.

- analisar o cadastramento das empresas que executam obras para a prefeitura municipal.

- executar e supervisionar servigos por administracdo direta e indireta, na execucdo de obras de
construgao, reconstrugdo, ampliagéo, reparagdo, manutencao e melhoramentos dos edificios integrantes do
patriménio municipal.

- analisar cartas aerofotogramétricas visando cadastramento de areas verdes e mapeamento de fundos de
vale.

- monitorar areas verdes cadastradas e fundos de vale.

- analisar, discutir sobre projetos de loteamentos que envolvam terrenos integrantes do setor especial de
areas verdes (bosques de preservacdo permanente) quanto a ocupagdo de areas com destinagdo a
construgao civil (edificagcbes) em terrenos com vegetacao de porte arbéreo.

- avaliar e emitir pareceres de areas verdes visando concessao de beneficios - fiscais (isengéo ou redugéo
do imposto predial).

- analisar denuncias sobre cortes de arvores formalizadas através de centrais telefonicas, fiscalizando e
aplicando a legislacéo vigente.

- prestar assessoramento amplo aos superiores e unidades da prefeitura municipal.

- desempenhar outras atividades correlatas

Na fungdo Engenheiro Agricola
- Executar levantamentos de areas para a implantagdo de parques, jardins e outros;
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- Elaborar projetos de arquitetura agricola e paisagismo;

- Planejar e orientar quanto ao aproveitamento de recursos hidricos;

- Desenvolver atividades relacionadas a conservacao, fertilidade, analise fisica, mecanica, bioldgica e
quimica do solo;

- Realizar e desenvolver estudos e projetos relacionados a meteorologia, ecologia, climatologia, além de
conservagao, exploracao e renovagado de recursos naturais para fins agropecuarios e agro-industriais;

- Atuar como assistente técnico nos processos judiciais que envolvam o municipios, nos aspectos
referentes a sua formag&o profissional;

- Prestar atendimento e orientagdo ao publico, em assuntos relacionados a sua area, nos aspectos
referentes a sua formagéo profissional;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

- Trabalhar segundo normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservacéo
ambiental;

- Realizar vistorias, analisar, emitir pareceres, auto de embargos, notificagdes e demais procedimentos,
aplicando a legislagédo vigente, nos aspectos referentes a sua formagéo profissional;

- Participar de projetos, estudos e pareceres com equipes multiprofissionais, nos aspectos referentes a
sua formacé&o profissional;

- Realizar estudos e pesquisas sobre propriedades fisicas dos materiais bioldgicos, controle de
secagem, armazenamento e manuseio de produgdes agricolas;

- Orientar agricultores/produtores quanto ao planejamento ambiental das areas de plantio e das areas
de criagéo de rebanho;

- Planejar, orientar e acompanhar a disposigéo e a reciclagem de residuos agro industriais e de dejetos
rurais;

- Planejar e orientar os produtores sobre a aplicagdo e o uso correto de agrotoxicos e a destinagéo de
vasilhames;

- Planejar e orientar quanto a utilizagao de energia elétrica e o aproveitamento de fontes alternativas de
energia;

- Planejar, orientar e acompanhar quanto ao manejo e conservagao do solo;

- Orientar o produtor rural na compra e manutenc¢ao de equipamentos;

- Planejar, projetar, executar e orientar o processo de produgao, o armazenamento e o beneficiamento
de produtos de origem animal e vegetal;

- Propor medidas e projetar solugdes de engenharia para facilitar o desenvolvimento de atividades
agricolas;

Desenvolver e executar outras atividades correlatas;

ENGENHEIRO DE TRAFEGO |

- Determinar o local de instalagdes, se for necessario definir o tempo de ciclo e fazer a manutengéo dos
dispositivos de controles de trafego, da sinalizagdo semaférica,vertical e horizontal;

- Realizar analise de acidentes de trafego;

- Propor medidas e projetar solugdes de engenharia para permitir um trafego seguro;

- Planejar, realizar estudos e pesquisas de engenharia sobre condigdes de trafego;

- Planejar a operagao do trafego, nas vias urbanas;

- Cooperar com as demais autoridades municipais no desenvolvimento de formas de melhorar as
condigdes de trafego e realizar outras atividades determinadas pela Administragdo Municipal;

- Implantar e manter os dispositivos de controles de trafegos oficiais, incluindo sinalizagéo vertical e
horizontal e semaforica, quando e como requeridos;

- Declarar vias para lazer, recreagao e eventos comunitarios especiais, sinalizando os adequadamente;

- Especificar e manter, com dispositivos de sinalizagdo adequados, os locais de cruzamentos de
pedestre e intersegdes perigosas;

- Estabelecer zonas de seguranga de pedestre e areas de circulagdo exclusivas para pedestres;

- Implantar a sinalizag&o horizontal com linhas de faixas ou linhas divisorias de fluxo das vias urbanas
em que um regular alinhamento de trafego é necessario;
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- Implantar areas de cargas de descargas de mercadorias, pontos de parada de transportes coletivo,
area de embarque e desembarque de passageiros e pontos de taxi, instalando e mantendo os
dispositivos de sinalizagédo adequados, indicando os periodos de tempo (horérios) permitidos ou
proibidos.

Desenvolver e executar outras atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA |

- Executar métodos e técnicas prescritas pelos médicos e sob a supervisdo destes, com a finalidade de
auxiliar na restauragao;

- Conservar ou desenvolver a capacidade fisica do paciente, diminuida por doenga ou leses;

- Atender as consultas fisioterapicas em ambulatérios e unidades de saude;

- Ajudar a restabelecer deficiéncias musculares;

- Recuperar pessoas que apresentam dificuldades motoras associadas ou ndo a problemas mentais;

- Desenvolver programas de prevencdo educativa ou recreativa que tenham por objetivo a readaptagao
fisica ou mental dos incapacitados;

- Informar o médico e solicitar orientagao sobre o quadro inicial e a evolugdo ou ndo do paciente;

- Dar assessoria quanto as questdes relativas a sua competéncia;

- Proceder avaliagéo e elaborar programas de atendimento fisioterapéutico dos educandos, dando parecer
diagnostico;

- Atender educandos que necessitem de reabilitacdo ou reeducagao fisioterapéutica, encaminhando para
servigos ou para profissionais especificos, quando necessario;

- Orientar o corpo docente e administrativo das escolas e outras instituicdes quanto as caracteristicas de
desenvolvimento dos educandos, bem como sugerir estratégias diferenciadas de acordo com as
necessidades do aluno;

- Orientar a familia quanto a atitudes e responsabilidades no processo de educacéo e/ou reabilitagdo do
educando;

- Analisar e elaborar relatérios do educando na sua area de atuagao;

- Acompanhar o desenvolvimento do educando na escola regular ou em outra modalidade de atendimento
em educacao especial;

- Participar da equipe multidisciplinar visando avaliagdo diagnostica, estudo de caso, atendimento e
encaminhamento de educandos;

- Participar e contribuir junto @ comunidade em programas de prevencao, identificagdo, encaminhamento e
atendimento de educandos portadores de excepcionalidade;

- Realizar assessoramento psicoeducacional junto aos profissionais que atuam diretamente com o educador
portador de excepcionalidade;

- Participar em reunides de estudo de caso com profissionais afins;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

GUARDA MUNICIPAL |

- Inspecionar dependéncias do 6rgéo, fazendo rondas nos periodos diurno e noturno; fiscalizar portdes de
entradas e saidas controlando pessoas e veiculos;

- Garantir o funcionamento dos servigos de seguranga do municipio de Toledo;

- Dar garantia as atividades de policia administrativa no ambito do municipio;

- Prestar colaboracéo a defesa civil;

- Colaborar na prevencao e combate de incéndios e inundagdes.

- Orientar o publico em geral, quando for necessario;

- Orientar, fiscalizar e controlar o transito municipal de pedestres e veiculos, na area de suas atribuigdes;
- Colaborar com os diversos 6rgéos publicos nas atividades que Ihe digam respeito;

- Cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierarquicos.

- desempenhar outras atividades correlatas.
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JORNALISTA |

- Efetuar triagem de manuscritos e propostas de comunicagao, selecionando matérias de acordo com a
politica de acéo definida.

- Auxiliar no registro dos eventos realizados pela prefeitura visando uma posterior divulgacédo através
dos veiculos de comunicacao.

- Revisar e apurar os textos elaborados, submetendo-os a consideragao superior.

- Proceder ao acompanhamento das noticias na imprensa, selecionando aquelas de interesse da
prefeitura e divulgando-as aos interessados.

- Efetuar sinopses das noticias do dia, anotando os assuntos de relevancia.

- Participar da organizagdo de entrevistas individuais e coletivas de interesse da prefeitura com a
imprensa local e Regional.

- Participar no levantamento de dados, informagdes e noticias acerca da programagao de atividades da
prefeitura, com base em documentos, entrevistas e depoimentos de autoridades e servidores
municipais.

- Redigir e revisar sob orientagdo direta, matérias, textos, artigos e "releases",acerca da programagéo
da prefeitura, selecionando a "midia" adequada a sua divulgag&o, e providenciando a sua publicagéo e
divulgacao ampla e por todos os meios de comunicagéo social.

- Auxiliar nas atividades de selecdo de textos fotos verificando a sua qualidade e a adequagao aos
propdésitos do trabalho em execucao.

- Participar na realizagdo de reportagens fotogréaficas, acerca de assuntos de relevancia para a
prefeitura como: cobertura de solenidades, encontros, festividades, visitas, etc.

- Planejar e executar programas de divulgagao interna, como boletins, "house-organs", jornais, etc.

- Organizar e manter atualizado o arquivo de noticias, imagens e reportagens de interesse da
prefeitura.

- Desempenhar outras atividades correlatas.

MECANICO |

- Realizar a desmontagem de pecas de maquinas/veiculos leves e pesados, utiizando materiais,
instrumentos e equipamentos proprios, visando identificar os defeitos e anormalidades de funcionamento;

- Reparar pecas em geral, cortando, parafusando,soldando ou substituindo quando necessario.

- Regular motores,carburadores, distribuicio e outros componentes de maquinas/veiculos.

- Engraxar, limpar e lubrificar pecas.

- Montar pecas e equipamentos de maquinas/veiculos, dando um perfeito acabamento.

- Desempenhar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS |
Na funcio de operador de maquinas e equipamentos de pequeno e médio portes:

- operar maquinas e equipamentos de pequeno e médio portes, como trator, mini-carregadeira (Bob-
Cat), perfuratriz, maquina de varri¢do nos servigos de limpeza publica e outros;

- executar atividades de rogada, corte de grama, preparo da terra para plantio e servigos correlatos;
- executar pequenos servi¢os de terraplenagem, corte e retirada de tocos;

- responsabilizar-se pela boa operacao e conservacao dos equipamentos;

- operar as maquinas conforme o respectivo manual de operagdes e zelar pela sua conservacao;

- realizar os cuidados basicos e a manutengao periddica da maquina ou equipamento sob sua
responsabilidade;

- utilizar os equipamentos de protegao individual necessarios no exercicio da fungao;

- executar outras atividades correlatas.
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PEDREIRO |

- construir mediante os projetos e orientagdes técnicas, edificagdes e fundagoes;

- fazer fundagao de obras, observando a profundidade, espessura, resisténcia e outras especificacdes
técnicas de colunas e pilares, etc...

- levantar os "cantos" da construgéo, observando e acertando o prumo, esquadro e nivel.

- colocar azulejos, lajotas e tacos, fazer reboco e calfinagem.

- construir calcadas, meios fios, canteiros de alvenaria, caixas de escoamento e drenagens.

- preparar massas, utilizando cimento, cal, areia.

- construir paredes e componentes de construcdo civil, utilizando tijolos, massas e ferramentas e
instrumentos proprios.

- afiar e travar ferramentas de trabalho, utilizando instrumentos adequados.

- desempenhar outras atividades correlatas.-

PROFESSOR 11 T40

- Participar na elaboragéo, execucao e avaliagdo do planejamento de ensino, em consonancia com o
plano curricular e as diretrizes pedagogicas da Secretaria da Educagao;

- Participar da elaboragéo, execucéo e avaliagdo do regimento escolar e do projeto politico-pedagégico
da escola;

- Planejar, executar e avaliar as atividades pedagogicas de sala de aula, considerando a qualidade de
ensino, propondo alternativas de solugdes para os problemas detectados;

- Dirigir e responsabilizar-se pelo processo de transmissao e assimilagdo do conhecimento;

- Emitir parecer, sempre que necessario, sobre recursos interpostos por pais ou responsaveis, com base
no sistema de avaliagdo da escola;

- Planejar em conjunto com a equipe pedagdgica, atividades extraclasse a serem realizadas;

- Participar de reunides sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeicoamento pedagdgico;

- Participar na elaboragdo dos planos de recuperagao de estudos/contetdos a serem proporcionados
aos alunos;

- Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, alunos, pais e os diversos
segmentos da comunidade envolvidos nas atividades da escola;

- Detectar casos de alunos que apresentem problemas e dificuldades especificos e encaminha-los ao
coordenador pedagogico;

- Manter a equipe pedagogica informada dos problemas que interfiram no trabalho de sala de aula;

- Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avaliagdo de seus alunos;

- Zelar pelo patriménio escolar;

- Estudar o curriculo escolar e responsabilizar-se pela sua aplicagéo;

- Planejar o trabalho diério de sala de aula;

- Manter os pais informados das condi¢des de aprendizado de seus filhos;

- Participar dos conselhos de classe, responsabilizando-se pelas informagdes prestadas e decises
tomadas;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

1- MEDICO |

(Jornada: 2 horas diarias e 10 horas semanais)

2- MEDICO T4

(Jornada: 4 horas diarias e 20 horas semanais)

- Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de salde, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolucao, registrar
a consulta em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a servigos de maior complexidade,
quando necessario;
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- Executar atividades médico-sanitérias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirurgicos de
pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuagdo, desenvolver agbes que visem a promogao, prevencao e recuperacdo da saude da
populagao;

— Participar de equipe multiprofissional na elaboragéo de diagnostico de salde da area, analisar dados
de morbidade e mortalidade, verificar os servicos e a situagdo de saude da comunidade, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas, participar do estudo de
casos, estabelecer planos de trabalho, visando a prestagao de assisténcia integral ao individuo;

— Participar na elaboragéo e/ou adequacgéo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizagao e
a melhoria da qualidade das ag¢les de saude;

— Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagdo e supervisdo nas atividades
delegadas;

- Realizar plantdes no pronto atendimento do Centro Integrado de Saude Dr. Jorge Milton Nunes, na
Vila Pioneiro, ou em outras unidades publicas de satde em que tal servigo seja disponibilizado;

- Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior do Municipio;

— Participar de programas e eventos de prevencdo e promocdo da saude, realizando palestras,
orientagdes e demais atividades e servigos congéneres;

— Desempenhar atividades e servigos em Programas de Saude da Familia.

— Desempenhar outras atividades correlatas

TECNICO DESPORTIVO |

Com énfase em natagao

- Elaborar, organizar, promover e executar tarefas de esporte e lazer, propaganda e projetos esportivos;

- Coordenar e planejar eventos esportivos;

- Desenvolver atividades esportivas e lidicas de formagéo, integracéo e desenvolvimento da comunidade;

- Planejar, implementar e desenvolver projetos pedagégicos na area da educacéo fisica infantil;

- Planejar, implementar e desenvolver programas, projetos e agdes de lazer para a terceira idade;

- Planejar, implementar e desenvolver programas, projetos e agdes esportivas e de lazer para 0s espagos
publicos comunitarios;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

TECNICO EM ARTES E INSTRUMENTOS |
Com énfase em instrumentos de cordas, em teclado e em instrumentos de sopro (trompete, trombone,
saxofone e outros) e de percussdo

- Promover e organizar exposi¢cdes e amostra dos trabalhos realizados em conjunto com o0s grupos
organizados da comunidade e equipe regional;

- Ministrar cursos de atualizagéo para monitores e instrutores nas respectivas areas de atuagéo;

- Planejar e coordenar as atividades da area especifica de atuagéo;

- Coordenar e supervisionar nas oficinas e locais de realizagdo dos cursos o desenvolvimento das
atividades relacionadas com a sua area de atuagao;

- Prever e controlar o material a ser utilizado nas atividades desenvolvidas;

- Promover o desenvolvimento de trabalhos de iniciagdo profissional para alunos que ndo possuam
nenhuma experiéncia, ministrando cursos e oficinas de musica em Centros Assistenciais e comunitarios,
Centros da juventude, espagos culturais e congéneres.;

- Elaborar relatério mensal de suas atividades;

— Desempenhar outras atividades correlatas

TECNICO EM RADIOLOGIAT 24 |

- operar aparelhos de raios x, sob supervisdo direta, acionando seus comandos e observando as
instrucdes de funcionamento para provocar a descarga de radiatividade correta sobre a area a ser
radiografada.
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- preparar pacientes, observando a correta posi¢éo do corpo no aparelho, utilizando técnicas especifica
a cada tipo de exame, medindo distancia para focalizagdo visando obter chapas nitidas.

- revelar, sob orientagé@o superior, chapas e filmes radiolgicos em camara escura, submetendo-os ao
processo apropriado de revelagéo, fixagdo e secagem, encaminhando ao medico para leitura.

- controlar radiografias realizadas, registrando numero, discriminagéo do tipo e requisitante.

- zelar pela conservagao e manutengao do aparelho de raios-X e seus componentes,solicitando material
- radiografico identificando e comunicando problemas a supervisao.

- desempenhar outras atividades correlatas.

TOPOGRAFO |

- efetuar o recolhimento e levantamento de &reas topogréficas.

- efetuar a atualizagdo e manutengao de loteamentos, ruas, rodovias, industrias, edificagdes e
zonas urbanas e rurais.

- elaborar e definir mapas, memoriais descritivos, loteamentos, quadras e outros.

- elaborar plantas, esbogos, relatorios técnicos, cartas topograficas e outras.

- registrar os dados topogréaficos em planilhas.

- desempenhar outras atividades correlatas
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino
Fundamental
Incompleto

1.0rtografia (escrita correta das palavras)

2.Divisdo silabica.

3.Pontuagéo.

4 Acentuagéo Grafica.

5.Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero - singular e
plural)

6. Interpretagao de Texto.

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino
Fundamental
Completo

1.0rtografia (escrita correta das palavras).

2.Significado das palavras - Sindnimos, Anténimos, Parénimos, Homénimos.
3.Divisao silabica. Pontuagéo.

4 Acentuagéo Gréfica.

5.Flex&o do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e
plural)

6.Interpretacdo de Texto.

7.Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal.

8.Concordancia nominal e verbal.

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1. Compreensao e interpretagéo de textos;
2. Tipologia Textual;

3. Ortografia;

4. Acentuagao gréfica;

5. Emprego das classes de palavras;

6. Emprego do sinal indicativo de crase;
7. Sintaxe da oragao e do periodo;

8. Pontuagao;

9. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal;
11.Emprego dos pronomes;
12.Significacdo das Palavras;
13.Redacao de correspondéncias oficiais

Ensino Médio,
mais Curso

Técnico

1. Compreensao e interpretagao de textos;
2. Tipologia Textual;

3. Ortografia;

4. Acentuacao gréfica;

5. Emprego das classes de palavras;

6. Emprego do sinal indicativo de crase;
7. Sintaxe da oragéo e do periodo;

8. Pontuagao;

9. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal;
11.Emprego dos pronomes;
12.Significagdo das Palavras;
13.Redagao de correspondéncias oficiais

1. Compreensao e interpretagao de textos;
2. Tipologia Textual;
3. Ortografia;
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Ensino Superior -
EXCETO para os
cargos de Médico

4. Acentuacao gréfica;

5. Emprego das classes de palavras;

6. Emprego do sinal indicativo de crase;
7. Sintaxe da oragéo e do periodo;

8. Pontuagao;

9. Concordéncia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal;
11.Emprego dos pronomes;
12.Significagdo das Palavras;
13.Redagao de correspondéncias oficiais

MATEMATICA

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Fundamental
Incompleto

1.0peragdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais.
2.Conjuntos.

3. Sistema legal de unidades de medidas brasileira.

4 Perimetro e area das principais figuras geométricas planas.
5. Regra de trés simples. Porcentagem e juros simples.

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Fundamental
Completo

1.0peragdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais.
2.Conjuntos.

3.Sistema legal de unidades de medidas brasileira.

4. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas.
5. Regra de trés simples e composta.

6. Porcentagem e juros simples.

7. Equacéo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes.

8. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1.Regra de trés simples e composta;

2. Juros simples e composto;

3. Equacéo de 2° grau;

4. Porcentagem;

5. Organizagao de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagao;

7. Sistemas de equacdes

Ensino Médio +

curso Técnico

1.Regra de trés simples e composta;

2. Juros simples e composto;

3. Equacgéo de 2° grau;

4. Porcentagem;

5. Organizag&o de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagéo;

7. Sistemas de equagdes

Ensino Superior -
EXCETO para os
cargos de Médico

1.Regra de trés simples e composta;

2. Juros simples e composto;

3. Equacéo de 2° grau;

4. Porcentagem;

5. Organizagao de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagao;

7. Sistemas de equacgdes

27




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

CONHECIMENTOS GERAIS
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
Ensino 1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do

Fundamental
Incompleto

Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e histéricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagdo; clima; vegetagdo; limites geogréficos; emancipacdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino
Fundamental
Completo

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do
Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e histéricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagdo; clima; vegetagdo; limites geogréficos; emancipa¢do e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do
Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e histéricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagdo; clima; vegetagdo; limites geogréficos; emancipacdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000

Ensino Médio +
Curso Técnico

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do
Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e histéricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagdo; clima; vegetagdo; limites geogréficos; emancipacdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000

Ensino Superior -
EXCETO para os
cargos de Médico

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do
Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e histéricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagdo; clima; vegetagdo; limites geogréficos; emancipacdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000;
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CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Sistema Operacional Windows;

2. Microsoft Office;

Ensino Médio 3. Word 2003, Excel 2003;

4. conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletrénico.
5. Internet e Outlook.

6. Seguranga da informacao

1.Sistema Operacional Windows;

2. Microsoft Office;

Ensino Médio, | 3. Word 2003, Excel 2003;

mais Curso | 4. conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletronico.
Técnico 5. Internet e Outlook.

6. Seguranga da informacao

1.Sistema Operacional Windows;

Ensino Superior — | 2. Microsoft Office;

EXCETO para os | 3. Word 2003, Excel 2003;

cargos de Médico | 4. conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletronico.
5. Internet e Outlook.

6. Seguranca da Informacéo

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO:

ADVOGADO |

Direito Constitucional: Natureza, objeto e conteudo cientifico do Direito Constitucional; conceito, objeto,
elementos e supremacia da Constituigdo; controle da constitucionalidade; principios constitucionais.
Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais.Dos Direitos e Garantias Fundamentais.
Da Organizagdo do Estado. Da Organizagdo dos Poderes. Emendas constitucionais. Da ordem
econdmica e social na Constituicdo Federal - Principios Gerais do Direito Administrativo: Da
Administragdo Publica: Pessoas Juridicas de Direito Publico. Orgdo e Agentes; Da Atividade
Administrativa. Principios Basicos da Administracdo. Poderes e Deveres do Administrador Publico; O
uso e o abuso do Poder dos Servigos Publicos: Delegacao, Concessao, Permissdo e Autoriza¢do; Dos
Poderes Administrativos: Vinculado, Discricionario, Disciplinar, Regulamentar e de Policia; dos Atos
Administrativos; da Licitagdo (Lei n° 8.666/93 e suas posteriores modificagbes); dos Bens Publicos:
Aquisicdo e Alienagdo. Administracdo e Utilizagdo. Imprescritibilidade, Impenhorabilidade e nao
oneragdo dos bens publicos; das restrigdes ao Direito de Propriedade. Desapropriagdo: Conceito,
Modalidades, Destinagdo dos Bens Desapropriados; Imissdo Provisoria na Posse; Retrocessao.
Serviddo Administrativa: Conceito, Modalidades, Formas de Constituicdo, Direito a Indenizagao
Requisicdo Administrativa. Direito Civil: Das Pessoas. Dos Fatos Juridicos. Dos Bens. Dos Atos
Juridicos. Dos Atos llicitos. Da Prescri¢do. Da Propriedade. Dos Contratos - teoria geral, da compra e
venda, da troca, da doagéo, da locacdo de coisas, do empréstimo, do depdsito, do mandato. Das
Obrigacdes. Do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8078/90). Direito Trabalhista: CLT:
Consolidagdo das Leis do Trabalho. Teoria Geral do Direito do Trabalho, Definigdo de empregado e de
empregador, a relagédo de emprego, a extingdo do contrato de trabalho, os sistemas de organizagéo
sindical e o direito de greve. Direito Ambiental: Teoria Geral do Direito Ambiental; Direito Ambiental
Constitucional; Direito Ambiental Administrativo e Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente;
Direito Ambiental Penal e Processual. Direito Tributario: Principios Tributarios; Imunidades; Formagéo
da Obrigagdo Tributaria; Receita Publica, Receita Tributaria; Repeticdo do Indébito. Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo. Plano de Cargos e Vencimentos.
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AGENTE FISCAL |

Sistema Tributario Nacional (Art 145 a 162 da Constituicdo Federal de 1988 e suas respectivas
emendas constitucionais): Principios Gerais; Limitagdes do Poder de Tributar; Impostos da Uni&o;
Impostos dos Estados e do Distrito Federal; Impostos dos Municipios; Reparticdo das Receitas
Tributarias. Codigo Tributério Nacional (Lei 5.172 de 25 de Outubro de 1966 e suas respectivas
alteragdes). Lei Orgénica do Municipio de Toledo: Administra¢do Tributaria e Administragdo Financeira.
Codigo Tributério do Municipio de Toledo (Lei Municipal 1.760 de 28 de dezembro de 1993 e suas
alteragdes).Contribuicdes. Taxas. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101 de 04 de
maio de 2000). Direito da Empresa ( Livro Il do Cddigo Civil, Lei Federal 10.406 de 10 de janeiro de
2002). Sistema Operacional Windows. Editor de Textos Microsoft Word. Planilha de Calculos Excell.
Internet. Correio Eletronico (E-Mail). Nogdes de Seguranca de Redes, Internet e Correio Eletronico.
Administragdo Publica: Disposigdes Gerais e Servidores Publicos. Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo (Lei Municipal n® 1822 de 05 de maio de 1999). Organizagdo dos Poderes.
Nogdes de Arquivo e Protocolo.

AUXILIAR DE OPERAGAO E MANUTENGAO |

Questdes que simulam as atividades da rotina diéria do trabalho, equipamentos de prote¢&o individual,
nogdes de segurancga no trabalho. Trabalho bragal, no¢des de pesos e medidas. Organizagéo de
espagos. Relagdes Humanas.

CARPINTEIRO |

Questdes relacionadas as atividades da rotina diéria do trabalho, nogdes de carpintaria, medidas,
pesos, materiais utilizados para manutengdo e restauragdo de moveis e construgbes, nogdo de
perimetros e areas. EPIs, primeiros socorros, nogdes de seguranga no trabalho.

ENGENHEIRO |

Na funcdo de Engenheiro Civil
Projeto e Execugéo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisorias; canteiro de
obras; depdsito e armazenamento de materiais; fundagbes profundas; fundagdes superficiais;
escavacgoes; escoramento; elementos estruturais; estruturas especiais; estruturas em concreto armado;
alvenaria estrutural; concreto - controle tecnoldgico; argamassas; formas; armagao; instalagdes
prediais; alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizagéo;
equipamentos e ferramentas; seguranga e higiene no trabalho; engenharia de custos. - Materiais de
Construg@o Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; agregados; argamassa; concreto;
dosagem; tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes. -
Mecanica dos Solos: origem e formagdo dos solos; indices fisicos; caracterizagdo de solos;
propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos; prospecgdo geotécnica;
permeabilidade dos solos; compactacdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos
solos; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos; empuxos de terra; estrutura de
arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundacdes superficiais e estabilidade das fundacdes
profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformacgdes; teoria da
elasticidade; analise de tensdes; tensbes principais; equilibrio de tensdes; compatibilidade de
deformacdes; relagdes tensdo x deformacao - Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tracdo e compressao;
flexdo simples; flexdo composta; torgéo; cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgos
seccionais - esforco normal, esfor¢o cortante e momento fletor; relagdo entre esforgos; apoios e
vinculos; diagramas de esforgos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber,
quadros). - Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecénicas e reoldgicas do
concreto; tipos de agos para concreto armado; fabricagcdo do ago; caracteristicas mecénicas do acgo;
concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armagao; detalhamento de armagdo em concreto armado. - Instalagbes Prediais: instalagdes elétricas;
instalagdes hidraulicas; instalacbes de esgoto; instalagbes de telefone e instalagcbes especiais.
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Estruturas de Ago. - Estruturas de Madeira. - Nogdes da Lei 8.666/93 e suas alteragdes no que se
refere a obras e servigos de engenharia. Elaboragao de projetos: arquitetdnico, estrutural, instalagdes
elétricas, instalagdes hidraulico-sanitarias, saneamento e dimensionamento de conjuntos moto-bomba.
Orcamentos: qualificagdo de servigos, composigao de pregos, cronograma fisico-financeiro, medigdes
de servigos executados. Execugdo de obras: reconhecimento de cadastro de interferéncias, infra-
estrutura, superestrutura, cobertura de madeira e metalica, acabamento, impermeabilizagdo. Obras de
recuperagao: reformas, refor¢os de fundagéo, controle de recalque, reaterros, recuperagao de concreto
aparente, impermeabilizagdes, estanqueidades de aguas de infiltragdo. Conhecimento de informatica,
especificamente Autocad.

Na funcdo de Engenheiro Agricola

Projetos e execucdo de obras agricolas; planejamento e técnicas alternativas e aproveitamento de
residuos agroindustriais aplicados a instalagbes rurais; Dindmica de uso de maquinas agricolas;
avaliagéo, aplicacdo e desenvolvimento de projetos e sistemas de conservacgao de recursos naturais;
levantamentos topograficos e aerofotogrametria; medidas preventivas para o controle de pragas; de
gréos armazenados; sistemas de irrigagdo e drenagem; construgdo e manutencdo de agudes;
utilizacdo de maquinas e implementos agricolas utilizados no preparo do solo, plantio, colheita,
transporte e manuseio de produtos agricolas; fontes de energias convencionais e alternativas na
propriedade rural

ENCANADOR |

Interpretagdo de desenhos basicos de redes de agua e esgoto. Instalagdo, manutengéo e reparos em
tubulacéo de ferro, cobre, PVC e ceramicas. Instalagdo dos varios tipos de conexdes, passagens e
caixas de redes de agua e esgoto. Conhecimento de ferramentas manuais, elétricas e outras usadas
na profiss@o. Uso de equipamentos de seguranga; Comportamento e atitude em ambiente de trabalho;
Prevencdo de incéndios e acidentes no trabalho; Uso e cuidados com ferramentas, maquinas e
equipamentos, Montagem, instalagdo e conservagdo de sistemas de tubulagdes; Regras de
comportamento no ambiente de trabalho; Regras basicas de comportamento profissional para o trato
diério com o publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patrimdnio publico;

ENGENHEIRO DE TRAFEGO |

Engenharia de tréfego: Gestédo de trafego urbano; Operagao do sistema viario; Planejamento de trafego
urbano. Engenharia de campo: Pesquisa e levantamento de trafego; Estudo de capacidade; Projetos
de trafego: Projeto geométrico e canalizagdo de tréfego; Avaliagdo de projetos e monitoragdo de
transito; Projetos especiais e pontos criticos; Dispositivos de controle de trafego; Analise de acidente
de trénsito; Estacionamento. Implantagdo e manuten¢do da sinalizagdo: Sinalizagdo horizontal;
Sinalizagdo vertical; Sinalizagdo semaférica. Sistema de administracdo de multas de trénsito:
Legislagdo de trénsito; Normas gerais de circulagdo e conduta. Educagéo de transito: Cidadania no
transito; Educacao para a saude no transito.

FISIOTERAPEUTAI

Fisioterapia: Etica profissional. Conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitagdo: conceituagao,
objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servigos de saude. Modelos alternativos de
ateng@o a saude das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia: semiologia; Exame e diagnostico,
postura; Diagnosticos das anomalias posturais (patomecanica e corre¢do). Processos incapacitantes
mais importantes (processo de trabalho, problemas de atengdo a saude pré, peri, pds-natal e na
infancia: doencgas infecto-contagiosas, neurologia. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas
Afecgbes Reumaticas. Fisioterapia em queimaduras. Fisioterapia em cardiologia e angiologia.
Fisioterapia em ginecologia e reeducagéo obstétrica. Fisioterapia em geriatria. Reabilitacao profissional:
conceito, objetivos, processo e equipe
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GUARDA MUNICIPAL |

- Nogdes Gerais de primeiros socorros;- Sistema de prevengé@o e combate a incéndios;- Nogdes gerais
de defesa pessoal; - Nogdes gerais de direito penal;- Dire¢ao preventiva e defensiva; - Novo Cédigo de
Transito Brasileiro;

JORNALISTAI

Principios de Comunicag@o Social e comunicagédo de massa. Técnicas de jornalismo: redagdo de
material informativo; no¢oes de fotojornalismo e telecinejornalismo; nogdes de comunicagéo visual para
veiculos impressos. Relagdes publicas: comunicagdo com diversos publicos de uma empresa;
realizacdo de eventos em geral. Comunicagdo de massa e Difusdo de Ciéncia e Tecnologia.
Linguagem dos meios de comunicagdo difusdo de ciéncia e tecnologia. Conceitos Gerais de
comunicagao e informagao. Géneros Jornalisticos. Diferentes veiculos de Comunicagéo. Veiculos para
Editoracdo. Politica da comunicacdo. Papel da informagdo para o desenvolvimento social: radios,
jornais, emissoras de televis@o, revistas, caracteristicas especificas par ao uso dos Meios de
Comunicagéo. Uso dos meios de comunicagdo — publicagdes, folhetos etc... Redagdo e artigos:
estrutura, estilo de linguagem. Nogbes de lingua portuguesa aplicada ao jornalismo. Vocabulario
técnico e profissional. Etica e legislagdo aplicada ao exercicio da profisséo

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS |

Legislagdo e Sinalizacdo de transito; Nogdes basicas dos procedimentos de seguranga, de mecanica
e manutengéo de autos; Nogbes de primeiros socorros; Codigo de Trénsito Brasileiro e seus anexos;
Dire¢éo defensiva e preventiva. Cidadania; Etica no trabalho.

PEDREIRO |

Resolugéo de situagdes-problemas em obras. Questdes que simulam as atividades da rotina diéria do
trabalho como medidas, volumes e quantidades. Materiais utilizados em construcoes. EPIs, nogdes de
seguranga no trabalho, primeiros socorros. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do
trabalho. Conservagdo e manutencdo de obras, reparos. Relagdes Humanas e interpessoais. Nogao
de perimetro e medida de area.

TECNICO DESPORTIVO | - Com énfase em Natagéo

Beneficios da pratica de esportes. Contextualizagdo sécio—cultural da pratica desportiva. Lazer. O
corpo e o ludico. Politicas Publicas (lazer e esporte). Atividades de recreacéo e lazer. Metodologia do
treinamento desportivo. Compreensdo do desenvolvimento motor. Legislagdo esportiva. Lesdes
esportivas. Seguranga Esportiva. Treinamento desportivo. Primeiros socorros. - Dominio das regras da
modalidade. Histéria da Modalidade.Tipos de Nados. Sistema de treinamento para natagéo.
Aprendizagem e aprimoramento. Principios basicos para a nata¢do. Desenvolvimento Motor de
criangas, adolescentes, adultos e idosos. Desempenho competitivo. Primeiros Socorros.

TECNICO EM ARTES E INSTRUMENTOS |

Enfase em Instrumentos de corda:

Histéria do instrumento. Canto, cangbes e cantoria. Técnicas de ensino. Teoria musical € harmonia.
Histéria e teoria da musica. Fisica do som. Metodologia de ensino. Ritmo, pulsagdo e métrica.
Tonalidades. Escalas métricas. As tendéncias atuais da musica popular brasileira.

Enfase em teclado:

Histéria do instrumento. Canto, cangbes e cantoria. Técnicas de ensino. Teoria musical € harmonia.
Histéria da musica. Fisica do som. Metodologia de ensino. Ritmo, pulsagdo e métrica. Tonalidades.
Escalas métricas. As tendéncias atuais da musica popular brasileira.
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Enfase em Instrumentos de sopro:

Histéria do instrumento. Canto, cangbes e cantoria. Técnicas de ensino. Teoria musical € harmonia.
Histéria da musica. Fisica do som. Metodologia de ensino. Ritmo, pulsagdo e métrica. Tonalidades.
Escalas métricas. As tendéncias atuais da musica popular brasileira.

Enfase em Instrumentos de percusséo:

Histdéria do instrumento. Canto, cangbes e cantoria. Técnicas de ensino. Teoria musical € harmonia.
Histéria da musica. Fisica do som. Metodologia de ensino. Ritmo, pulsagdo e métrica. Tonalidades.
Escalas métricas. As tendéncias atuais da musica popular brasileira.

TECNICO EM RADIOLOGIA | T24

Conhecimentos sobre os principios fisicos dos raios X: Estrutura e propriedades fisico-quimicas dos
atomos; Tipos de radiagdes; Geradores de raios X ; Tubos de raios X e seus principais componentes;
Mecanismo da produgao dos raios X; Interacdo dos raios X com a matéria e atenuagdo da radiagéo;
Fatores que modificam o espectro dos raios X; Fatores que atuam na qualidade da imagem: filtros,
grades, chassis, ecrans intensificadores, filmes radiograficos e processadora de filmes; Prote¢éo
radiolégica: Conceitos de efeitos biologicos da radiacdo; Taxa de exposicdo e area exposta;
Radiossensibilidade celular: especificidade, tempo de laténcia, reversibilidade, transmissibilidade e
limiar; Meios de protegé@o e Normas de protegéo radioldgica segundo a legislagéo brasileira; Principios
fisicos de tomografia computadorizada e suas principais indicages; Anatomia humana: nogdes gerais
de anatomia de todo o corpo; Técnicas radiolégicas, posicdes usadas e principais indicagdes. Enfase
em Saude Coletiva.

TOPOGRAFO |

Processos e aparelhos para execugédo de servigos topograficos: levantamento cadastral; nivelamento;
levantamento de faixas e areas; transporte de RN e coordenadas; GPS. Normas de desenho técnico.
Desenho em AutoCAD e microstation. Levantamentos topograficos plani-altimétricos, locagbes e
medicGes em obras. Interpretacéo de desenhos e plantas. Elaboragéo de desenhos de varias escalas;
Testes de resisténcia de concretos. Redagéo e elaboragéo de descrigao de registros.

CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR Il T40

- Alfabetizacdo e Lingua Portuguesa: A escrita como sistema de representacdo; As concepgdes das
criangas a respeito do sistema de escrita; A relagdo entre linguagem e pensamento na perspectiva de
Piaget e Vygotsky; As concepgdes de linguagem; Alfabetizacdo e letramento; Textos descritivos,
narrativos e dissertativos; Recursos coesivos: formas referenciais e formas sequenciais; Pontuagéo;
Conjugacéo verbal;, Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal. Leitura: concepgoes,
finalidades e estratégias de leitura; Escrita: producéo textual (organizacéo dos paragrafos, sentengas,
escolha lexical e adequagdo gramatical); Concepgdes de géneros textuais e aplicagdo ao ensino.
Aplicacdo gramatical: a sequéncia didatica como principio metodoldgico de Lingua Portuguesa;

- Matematica: Sistema de Numeragdo Decimal (SND); Operagdes com 0s numeros naturais,
fracionarios e decimais; Porcentagem; Medidas; Geometria, Tratamento da informagéo;

- Ciéncias: Nogdes de Astronomia; Transformacgéo e interagdo da Matéria e Energia; Ecologia; Seres
vivos; Agua, solo e ar; Salide e melhoria da qualidade de vida; Clima; Poluicdo; Alimentacao; Biosfera
e seus componentes; Ecossistemas e interagdes.

- Geografia: O espago do Municipio de Toledo nas suas relagdes com outros espacos; Geografia fisica,
Humana e Econémica de Toledo e do Parang; O Sol e seus planetas;.

- Histéria: Os homens de nossa localidade, de outros lugares e de outros tempos; Reflexdes sobre a
histéria. Relagdes entre Histéria, Poder, Trabalho e Vida.

- Conhecimentos Especificos: Deliberagdes n° 04/2005, n°® 02/2007 e n° 01/08 do Conselho Municipal
de Educacgéo/Toledo. Lei n® 11645/08 .
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CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA 0S CARGOS DE MEDICOS, NAS RESPECTIVAS
ESPECIALIDADES:

MEDICO | - MEDICO T4 |1 - ORTOPEDISTA

Etica Médica. Fratura do membro superior; Fratura do membro inferior; Fratura da coluna vertebral e
complicagOes; Fraturas e luxagdes; Expostas; Fechadas; Retardo de consolidacdo e pseudo-astrose;
Pé torto congénito; Paralisia cerebral; Deslocamentos epifisérios; Artrose; Osteocondrites; Necrose
dsseas; Osteomielite; Artrite e Séptica; Amputagbes e desarticulagbes; Tuberculose osteoarticular;
Tumores 6sseos benignos; Tumores 6sseos malignos; Luxagdo congénita do quadril; Poliomielite e
sequelas; Escoliose-cifose; Lesdes de nervos periféricos; Lombalgia. - Hérnia de disco intervertebral. -
Espondilolistose; Traumatismo do membro superior € inferior; Conhecimentos referentes & Norma
Operacional da Assisténcia a Saude. - Vigilancia Epidemiolégica.

MEDICO | - MEDICO T4 | - ULTRASSONOGRAFISTA

Codigo de ética Médica.Conhecer os principios técnicos da obtencdo dos exames ecogréficos e
Doppler ecograficos: Conhecer a fisiopatologia e a semiologia nos exames ecograficos, nos seguintes
érgéos e sistemas: Sistema nervoso central; Sistema pulmonar; Sistema gastrointestinal; Sistema
geniturinario; Sistema musculo esquelético; Sistema cardiovascular; Ginecologia obstetricia; Mamas;
Sistema enddcrino.

MEDICO | - MEDICO T4 | - GASTROENTEROLOGISTA

Codigo de ética Médica.Es6fago; Esofagite de fluxo e hérnia de hiato; Tumores; Estomago e duodeno;
Gastrite; Ulcera péptica; gastroduodenal; Hemorragia digestiva alta;Tumores. Intestino delgado: mal
absorgé@o intestinal; Doencas inflamatérias agudas intestinais; Doengas inflamatérias cronicas
intestinais; Patologia vascular dos intestinos; Tumores; Intestino grosso: diarréia, constipagdo e
fecaloma, doenga diversticular dos colons, retootite ulcerativa inespecifica Doenga de CROHN,
parasitoses intestinais,tumores; Figado: doengas metabdlicas, alcool e figado, drogas e figado,
hepatite (agudas e crénicas), hipertensdo portal, cirrose hepética, ascite, encefalopatia hepatica,
tumores: Vias Biliares: discinesia biliar, litiase biliar, colangites, tumores, Pancreas: pancreatite aguda,
pancreatite cronica, cistos pancreaticos, tumores. Outras afec¢des do aparelho digestivo:
esquistomossomose mansoni, doengas de chagas, peritonites, horménios gastrointestinais, suporte
nutricional em gastroenterologia, imunologia do aparelho digestivo. Disturbios funcionais do aparelho
digestivo: dispepsia, colon irritdvel. Diagnose em gastroenterologia: endoscopia, radiologia do aparelho
digestivo. Provas funcionais: balango de gorduras, teste de Schiling, teste da D-Xilose, testes
respiratorios

MEDICO | e MEDICO T4 | - ANGIOLOGISTA

Codigo de Etica Médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencéo das
doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica, asma, doencga
pulmonar obstrutiva crbnica, pneumonia, tuberculose, troboembolismo pulmonar, pneumopatia
intestinal, neoplasias; sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e
cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais
inflamatérias, doenca diverticular de colon; tumores de cdlon; renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, infecgdes
urinarias, metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutrigéo, diabetes mellitus,
hipotiroidismo, hipertiroidismo, doengas da hipéfise e da adrenal; hematologicas: anemias
hipocrémicas, macrociticas, anemia aplasica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulagao,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; reumatolégicas: osteoartrose, doenga reumatdide
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juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenga do colageno; neuroldgicas: coma,
cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias;
psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depresséo; infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose,
leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga menigocdcica,
infeccdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; dermatologicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgbes bacterianas; imunologicas:
doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia; ginecoldgica: doenga inflamatéria pélvica,
cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico.

MEDICO T4 | - CARDIOLOGISTA

Anatomia do Sistema Cardiovascular; Semiologia do aparelho cardiovascular; Métodos propedéuticos
de diagnostico; Febre reumatica; Hipertenséo arterial; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias cardiacas;
Insuficiéncia coronariana; Miocardiopatias; Endocardites; Cardiopatias congénitas; Dislipidemia;
Doencas valvulares; Doencgas da aorta; Doengas do pericardio.

MEDICO T4 | - CLINICO GERAL

Etica Médica. Gastroenterocolites agudas infecciosas epidemiologia; manifestagbes clinicas;
diagndstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Desidratagdo na sindrome
diarréica, epidemiologia; manifestacdes clinicas; diagnéstico especifico; diagnostico diferencial;
tratamento e profilaxia. Hidratagdo parenteral, composi¢do das solugdes eletroliticas sindromes
abdominais agudas na crianga; no recém-nascido; no lactente. Epidemiologia; manifestagdes clinicas;
diagndstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Traumatismo abdominal
epidemiologia; manifestagdes clinicas; diagndstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento.
Obstrucdo intestinal na crianga, epidemiologia; manifestagdes clinicas; diagnostico especifico;
diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Infecgdes das vias aéreas superiores; pneumonias e
broncopneumonias, epidemiologia; manifestagdes clinicas; diagnostico especifico; diagndstico
diferencial; tratamento e profilaxia. Insuficiéncia respiratoria epidemiologia; manifestagdes clinicas;
diagnostico especifico; diagndstico diferencial; tratamento. Asma bronquica, estado de mal asmatico,
epidemiologia; manifestagdes clinicas; diagndstico especifico; diagnostico diferencial; tratamento e
profilaxia. Sistema Unico de Saude (SUS): conceitos basicos; regulamentacdo do atendimento
medico, direitos e responsabilidades do médico.

MEDICO T4 | - PEDIATRA

Codigo de ética Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil, Crescimento e
desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor,
Imunizagbes: ativa e passiva, Alimentagdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais,
desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios cardio-circulatérios: Cardiopatias
congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimagéo cardiorrespiratoria.
Disturbios respiratorios: Afecgbes de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de mal
asmatico, Insuficiéncia respiratoria aguda, Pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios
metabdlicos e endocrinos: Acidose e alcalose metabolicas, Desidratagdo aguda, Diabetes mellitus,
Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Disturbios neuroldgicos: Coma, Disturbios
motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distirbios do aparelho urinério e renal:
Glomerulopatias, Infecgdes do trato urinario, Insuficiéncia renal aguda e crénica, Sindrome hemolitico-
urémica, Sindrome nefrotica. Disturbios onco-hematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas,
Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e
das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias
agudas. Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infec¢do
hospitalar. Meningoencegalites virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana.
Tuberculose. Viroses respiratérias. Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagdes exdgenas
agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.
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MEDICO T4 | - NEUROLOGISTA

Codigo de ética Médica.Neuroanatomia; Fisiopatologia do sistema nervoso; Semiologia neuroldgica;
Neuropatologia basica; Genética e sistema nervoso; Cefaléias; Deméncias e transtornos da atividade
nervosa superior; Disgenesias do sistema nervoso; Alteracdes do estado de consciéncia; Transtornos
do movimento; Transtornos do sono; Doencas vasculares do sistema nervoso; Doencgas
desmielinizantes; Doengas degenerativas; Doengas do sistema nervoso periférico; Doengas dos
musculos e da placa neuromuscular; Doengas infecciosas e parasitarias; Doengas tdxicas e
metabdlicas; Epilepsias; Manifestagdes neuroldgicas das doencas sistémicas; Neurologia do trauma;
Tumores do sistema nervoso;  Urgéncias em neurologia; Indicagbes e interpretagdo de:
eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquidocefalorraqueano, neuro-imagem, potenciais
evocados. Cefaléias; Algias cranio-faciais; Comas; Fisiopatologia do sono.Traumatismos cranio-
encefalicos. Traumatismos raquimedulares;;Sindrome de hipertensédo intracraniana. Tumores
intracranianos; Tumores intrarraqueanos; Doencas demielinzantes; Doengas degenerativas do sistema
nervoso; Miopatias; Neuropatias periféricas; Infecgdes do sistema nervoso; Neuroparasitoses mais
frequentes no Brasil; Acidentes vasculares do encéfalo e da medula; Manifestagdes neurolégicas de
doengas sistémicas; Epilepsias. Deméncias; Fisiopatologia da motricidade; Fisiopatologia da
sensibilidade; Sindromes corticais; Sindromes do tronco cerebral; Sindromes medulares;

MEDICO T4 | - UROLOGISTA

Codigo de ética Médica.Anatomia cirurgica e imaginologia do trato urinério e genital; Traumatismo
urogenital; Tumores renais; Tumores de prostata; Tumores de bexiga; Tumores da supra-renal;
Tumores do Uroepitalio alto; Tumores de testiculo; Tumores de pénis; Litiase Urinaria; Infeccbes
Urinérias; Tuberculose urogenital; Transplante renal; Uropediatria; Infertilidade Masculina; Disfungéo
Erétil; Urologia Feminina; Uroneurologia; Endourologia e Cirurgia Videolaparoscépica; Doengas
Sexualmente Transmissiveis.

MEDICO T4 | - REUMATOLOGISTA

Codigo de ética Médica.Aspectos bioquimicos, genéticos, anatomicos e fisioldgicos do tecido
conjuntivo, do osso, do musculo e do metabolismo das purinas. Aspectos patolégicos das doengas
reumaticas. Manifestagbes néo articulares, incluindo fatores comportamentais que influenciam e/ou
resultam das doencgas reumaticas. Bases cientificas da metodologia, indicagdes e interpretagdes dos
testes laboratoriais e procedimentos de imagem usados no diagndstico € no acompanhamento dos
pacientes com doengas reumaticas. Analgésicos, antiinflamatérios ndo hormonais, drogas de base,
glicocorticdides drogas citotoxicas, drogas anti hiperuricémicas e antibioticoterapia. Efeitos colaterais
das drogas, interacdo droga-droga e custo do tratamento. Fisioterapia e terapia Ocupacional para as
doengas articulares. Indicagbes para procedimentos ortopédicos e cirurgia nas doengas reumaticas
cronicas e agudas. Doengas difusas do tecido conjuntivo. Espondiloartropatias. Vasculites. Sinovite
induzida por cristais. Osteorartrose. Doenga reumatica ndo articular (reumatismo das partes moles).
Doengas sistémicas com manifestacdes articulares. Doengas metabolicas do osso. Artrite infecciosa.
Doencgas reumaticas da crianga. Articulagdo cricoaritindidea. Artrite reumatdide. Doenga de Paget.
Espondilite Reumatoide. Hidroxiprolina. Complemento sinovial na A.R. Lopus Eritematoso Sistémico.
Teste da Rosa de Bengala. Fendmeno de Raynaud. Sindrome de Hurler. Sindrome de Morquio.
Ocronose. Hiperostose senil anquilosante. Hidrartose intermitente. Sindrome de Behcet na artrite
piogénica. Tofo Gotoso.
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