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16 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTECAO A FAMILIA A vista
Entrega
Local Prazo
0 Dias
Descrig&o:

Dispensa de Chamamento Publico para firmar Termo de Fomento com Organizacdc da Sociedade Civil - 03C
sem fins lucrativos por periodo de 24 (vinte e gquatro) meses, para os anos de 2022 a 2023,
objetivando a execugdo de Servicos da Politica de Assisténcia Social.

0SC: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO, CNPBJ N° 7B.679.545/0010-54.
SERVICO: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes;

Gestor da Parceria: Rosiany Favareto - Assistente Social

Demais informagées no Termo de Referéncia.

Justificativa:

A Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n® 109, de 11 de novembro de 2009, que
aprova a Tipificacdec Nacional de Servicos Socicassistenciais, define o SCFV como um Servigo de
rotegdo Social Basica.

0 BCFV para criangas e adolescentes de 6 a 15 anos de idade tem por foce a constituigdo de espago de
convivéncia, formagdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da
autonemia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa
faixa etiaria.

As intervengdes devem ser pautadas em experiénecias ladicas, culturais e esportivas como formas de
expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecgdo social. Inclui criancas e adolescentes
com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades
zontribuem para ressignificar vivéncias de isolamentoc e de violagdo de direitos, bem como propiciar
experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencgido de situacdes de risco
social.

Ja, o SCFV para adolescentes de 15 a 17 anos de idade tem por foco o fortalecimento da convivéncia
familiar e comunitdria e contribui para o retorno ou permanéncia dos adolescentes na escola, por
meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participacdo cidada e
uma formagdo geral para o mundo do trabalho. As atividades devem abordar as questdes relevantes
sobre a juventude, contribuindo para a construcio de novos conhecimentos e formagdo de atitudes e
valores gue reflitam no desenvolvimento integral do adolescente. As atividades também devem
desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a inclusio digital de modo a
orientar o jovem para a escolha profissional, bem como realizar acdes com foco na convivéncia social
por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervencées devem valorizar a pluralidade e a
sinqularidade da condicdo juvenil e suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os
desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades
de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de expressdoc dos
interesses, posicionamentos e visGes de mundo de jovens no espaco publico.

Cs objetivos gerais do SCFV sido:

Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacgdes de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

Prevenir a institucionalizacio e a segregagio de criancas e adolescentes, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitéaria;

Promover acessos a beneficios e servigos sociocassistenciais, fortalecendo a rede de protecido social
de assisténcia social nos territérios:

/
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Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de educagdo, saude, cultura,
esporte e lazer existentes no territérieo, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais
direitos;

Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas socociabilidades;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciande trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os wvinculos familiares e comunitarios.

E por objetivos especificos do SCEFV temos:

PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS:

Complementar as acdes da familia e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criancas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e scciais;

Assegurar espacgos de referéncia para ¢ convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento de
relacgdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo;

Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagdo cidada;

Estimular a participacido na vida publica do territdrioc e desenvolver competéncias para a compreensaoc
critica da realidade social e do munde contempordneo;

Contribuir para a insergdo, reinsergdc e permanéncia do adolescente no sistema educacional.

PARA ADOLESCENTES DE 15 A 17 ANOS:

Complementar as agdes da familia, e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e soclais;

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitadrio e social e o desenvolvimento de
relacdes de afetividade, solidariedade e respeitoc mituo;

Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo
cidada;

Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

Estimular a participacgdoc na vida publica deo territério e desenvelver competéncias para a compreensao
critica da realidade social e do mundo contempordneo;

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o mundeo do trabalho e competéncias especificas basicas;

Contribuir para a insergdo, reinsergdo e permanéncia do adolescente no sistema educacional.

Impacto Social esperado:

Contribuir para:

Redugdo das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social; (
Prevencdo da ocorréncia de riscos scociais, seu agravamento ou reincidéneia;

Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriaiss

Ampliagdo do acesso aos direitos sociocassistenciais;

Melhoria da gualidade de vida dos usuarios e suas familias.

Aumento no numeroc de jovens que conhegam as insténcias de denuncia e recurso em casos de violacdo de
seus direitos;

Aumento no numero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e comunitdria, com plena
informag¢do sobre seus direitos e deveres;

Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: vielé&ncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doencgas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

Melhoria da condicdo de sociabilidade de idosos; - Reducdo e Prevengdo de situacgoes de isolamento
social e de institucionalizacgdo.

Diante das informagtes prestadas sobre a organizagdo e o gue se espera da execugdo do SCFV, no
dambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), apresentam-se as seguintes consideragdes:

Considerando a Lei N° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Orgdnica da Assisténeia Social - LOAS -
que dispbe sobre a organizagdo desta politica publica;

Considerando que a LOAS define a Assisténcia Social como direito do cidadio e dever do Estado, &
Politica de Seguridade Soccial ndo contributiva, gue prové os minimos sociais, realizada atraves de
um conjunto integrado de agfes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas;
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Considerando gue a LOAS compreende como Servigos Socioassistenciais as atividades continuadas gue
visem & melhoria de vida da populagio e cujas agbes, voltadas para as necessidades basicas,
observando os objetivos, principios e diretrizes da politica;

Considerande que a LOAS propde um conjunto integrado de agbdes e iniciativas do governoc e da
sociedade civil para garantir protegdo social para gquem dela necessitar;

Considerandc os dados do Censo de 2010 a populagdc total de Toledo € de 119.313 habitantes, deste
total 28.937 sdo criancas e adolescentes na faixa etdria de 5 a 19 anos, isso representa um total de
quase 35% da populacdo. Do total de 28.937 criancas e adolescentes, 14.576 sao do sexo masculino e
14.361 s3o do sexo feminino, nesta faixa etadria o maior pidblico & o masculino, representa um pouco
mais de 0,7% em relacdo ao sexo feminino. No grafico 1, podemos observar a distribuigdo por faixas
etdrias e sexo. (conforme Grédfico 1 - FAIXA ETARIA DIVISAO PCR SEXO)

Sequndo dados do IBGE, a taxa de fecundidade das mulheres brasileiras diminuiu entre 2000 e 2010,
principalmente na faixa etdria mais jovem. Segundo o mesmo censo, essa queda ocorreu em todas as
faixas etdrias. A taxa de fecundidade caiu de 6,16 em 1940 para 1,9 entre 2000 e 2010. Em 2014, o
qtimero de filhos por mulher no Brasil caiu 26% nos ultimos 14 anos, de 2,39 filhos por mulher. A
'axa de natalidade do Parani é de 1,77, em 2010 era de 1,68, ligeiramente superior a média nacional
e ocupava a oitava posicdo no pais. Apesar da queda na proporgdo, a cidade de Toledo manteve a
tendéncia de crescimento nos ultimos anos, mantendo uma taxa média de natalidade. (conforme Tabela
Indicador) .

0 municipio de Toledo possui drea territorial de 1.205,501 km?*, e Area Territorial Urbana de 54,564
km?, contendo 22 bairros em sua zona urbana, sendo os seguintes: Jardim Europa/América, Jardim
Independéncia, Jardim Concérdia, Jardim Porto Alegre, Jardim Gisela, Vila Industrial, Tocantins,
Jardim Coopagro, Jardim Santa Maria, Vila Becker, Jardim La Salle, Jardim Pancera, Ceramica Prata,
Jardim Parizotto, Jardim Bressan, Sadia, Sdo Francisco, Vila Panorama, Vila Pioneiro, Pinheirinho,
Vila Operaria e Centro.

Considerandoc que no eixo da Protegdo Social Basica de acordo com a LOAS Art. 6° “§ lo O CRAS € a
unidade publica municipal, de base territorial, localizada em &reas com malores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada & articulag¢do dos servigos socicassistenciais no seu
territério de abrangéncia e & prestacio de servigos, programas e projetos socicassistenciais de
protecgdo social bdsica &s familias”, houve a partir do ano de 2006 a implantagdo dos CRASs com base
nos territérios de vulnerabilidade, sendo que no ano de 2006 houve a implantacgdc do CRAS I - Vila
Pioneiro, 2008 o CRAS II - Jardim Europa/América, em 2009 o CRAS III - Jardim Coopagro, em 2008 o
CRAS IV — Jardim Panorama e no ano de 2014 o CRAS V - Santa Clara IV, e 2020 o CRAS VI - Itinerante,
com a execucdo do Servigo de Protegdoc e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCEV).

Com base nos dados do Censo de 2010, o Territério de abrangéncia da regidoc da Pioneiro compde os
seguintes bairros: Vila Picneiro, Vila Operdria, Centro, peguena parte do Jardim Concérdia. Conforme
o grafico 2, podemos observar que este territério tem mais de 31 mil habitantes, deste total na
faixa etaria de 5 a 14 anos temos aproximadamente 6.500 criangas e adolescentes conforme o grafico
citado.

Considerando a localizacdo do CRAS I gque com base nos dados citados se configura no territoério com
maior numero de criancas e adolescentes, na faixa etaria de 5 a 14 anos correspondente a 20% da
populagdo do total, conforme o grafico Grafico 2 - Criancas e Adolescentes CRAS I.

O Territoério II da regido Eurcopa/Bmérica é composto com 0s seguintes bairres: Jardim Europa/América,
Jardim Concérdia, Jardim Porto Alegre e Jardim Independéncia. Este territério tem aproximadamente
21.531 habitantes (Censo de 2010). Deste tectal na faixa etdria de 5 a 14 anos temos aproximadamente
5.208 criancas e adolescentes. Através do grafico 3, abaixo percebemos que o maior numero de
criangas e adolescentes dentro deste territérioc estd no bairro Europa/América, correspondendo 63% do
total de criancas e adolescentes do territéric. (conforme Grafico 3 - Criangas e Adolescentes CRAS
LI}«

Ja o Territdric III regido Coopagro é composto pelos seguintes bairros: Jardim Cocpagro, Jardim
Gisela, Vila Industrial, Vila Becker, La Salle, Jardim Santa Maria, Jardim Pancera e Tocantins. Este
territério tem aproximadamente 31.791 habitantes (Censo de 2010). Deste total na faixa etaria de 5 a
14 anos temos aproximadamente 6.184 criancas e adolescentes. Através do grédfico 4, abaixo percebemos
que o maior niumero de criancas e adolescentes dentro deste territ6rio esta no bairro Jardim
Coopagro, correspondendo a 32% do total de criangas e adolescentes do 2§§§{tério. (conform7 Grafico
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4 = Criancas e Adolescentes CRAS III).

No Territério IV regido Panorama este & composto pelos seguintes bairros: Jardim Panorama, Sio
Francisco, Bressan e Jardim Parizotto. Este territdrioc conta com aproximadamente 17.687 habitantes
(Censc de 2010). Deste total na faixa etdria de 5 a 14 anos temos aproximadamente 4.320 criancas e
adolescentes, Através do grafice 5, abaixo percebemos que o maior numero de criangas e adolescentes
dentro deste territério estd no bairro Jardim Panorama, correspondendo a 43% do total de criancas e
adolescentes do territério.

(conforme Grafico 5 - Criancas e Adolescentes CRAS IV e Grafico € - Criangas e Adolescentes CRA3 V)

E interessante cbservar que em relacio aocs demais territé6rios dos CRAS, o territério V apresenta o
menor nimero de populagdo, o CRAS V é& um territérioc novo, é composto pelo bairro pinheiro, parte do
Jardim Europa/América, além de parte da Vila Pioneiro. E interessante ressaltar que o bairro é
composto por diferentes loteamentos, o mais conhecido & o Santa Clara IV. No CENSO 2010 apresenta um
baixo indice populacicnal, no decorrer do anos o bairro foi se expandinde com a predomindncia de
casas populares. Neste sentido, ndo € possivel projetar os dados com o numero de criancas e
adolescentes no territdério com base no CENSO, teremos como pardmetro as criancas e adolescentes
cadastrados no CADUNICO. Considerando a base municipal do Cadastro Unico, julho de 2021,
identificamos o namero total de criancas e adolescentes na faixa etdria de 06 a 17 anos, o (
guantitativo de 5.909 usuidrios. Ressaltamos gue estes usudrios estdo inseridos em familias, cuja
renda familiar, ndc ultrapassa o valor de 3 salirios minimos.

0 maior ntmero constitui-se na faixa etdria de 6 a 14 anos, correspondendo a 77% do total. (conforme
Grafieo 7 - Total de Criancas e Adolescentes de 6 a 17 anos com Cadastro Unico)

A partir desse levantamento verificou-se que o numero de criangas e adolescentes na faixa etdria de
6 a 14 anos totaliza 4.549 usudrics, deste montante temos 2.257 deo sexo feminino e 2.292 do sexo
masculino, notamos que a maioria é do sexo masculino.

Ao analisarmos o grafico 8, notamos que a regifo com o maior numerc de inscritos no cadastro unico e
a regido do CRAS I Pioneiro, correspondendo a 25% do nimero total de inscritos nesta faixa etdaria.
{conforme Grafico 8 - Total de Criancas e Adolescentes de 6 a 14 anos com Cadastro Unico)

Considerando a faixa etaria dos 15 aos 17 anos temos 1.360 inscritos no cadastro unico, deste 699
sdo do sexo feminino e 661 do sexo masculino. Deste total a regido com maior numero de inscritos € o
CRAS regido Eurcpa/América, correspondente a 24% do total desta faixa etédria, conforme grafico
Grafico 9 - Total de Adolescentes de 15 a 17 anos com Cadastro Unico.

Considerando gue o Municipio dispfe de dois SFCV governamentais ne referido territério, sendo gque um
atende a faixa etaria de 6 a 14 anos e outros dois de 15 a 17 anos com capacidade de atender 230
usuarios & gue a demanda & muitc maior que tal capacidade;

Considerando que a 0SC Aldeia Infantil Betesda executa o SCFV de forma continuada, estd inscrita no(
Conselho Municipal de Assisténcia Social e credenciada junto ao 6rgd3o gestor da Politica de
Assisténecia Social no Municipio:

Considerande que trata-se de hipb6tese prevista na Lei N® 13.019/14, alterada pela Lei N°
13.204/2015, no incisoc VI, do artige 30 “A administrac¢io piblica podera dispensar a realizagdo do
chamamento piblico”

(o)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagdo, salde e assisténcia
social, desde gue executadas por organizacdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo &rgéoc
gestor da respectiva pelitica. (Incluido pela Lei N® 13.204, de 2015).

Considerande gque a 0SC esta previamente credenciada conforme declaragao do 6rgao gestor da Politica
de Assisténcia Social.

JUSTIFICA-SE a aquisigdo das metas ofertadas pela OSC CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO
conforme termos deste documento.

Cadigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor

16 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTEGAO A FAMILIA
003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.243.0040-6190 COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PSB CRIANGAS E ADOLESCENTES - FMAS
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3.3.50.41.00.00 CONTRIBUICOES
3.3.50.41.15.00 DEMAIS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR PARA POLITICAS DE PROMOGAQ DA ASSISTENCIA SOCIAL
17080 00000 Recursos Ordinarios (Livres) Do Exercicio
002662 Contribuigao UN 24,00 44.574,30 1.069.783,20
para a execugdo de Servicos da Politica de Assisténcia Social, sendo o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes. (Despesas Correntes)
4.4.50.42.00.00 AUXILIOS
4.4.50.42.01.00 INSTITUICOES DE CARATER ASSISTENCIAL
17110 00000 Recursos Ordinarios (Livres) Do Exercicio
002862 Contribuigéo UN 2,00 59.432,40 118.864,80

para a execugdo de Servigos da Politica de Assisténcia Social, sendo o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para Criangas & Adolescentes. (Despesas de Capital)

Total da dotagdo 1.188.648,00
TOTAL 1.188.648,00

Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa
16.003.08.243.0040.6180 1.188.648, 00
Cod 17090 Fonte 00000 G.Fonte E 1.069.783,20
Cod 17110 Foente 00000 G, Fonte E 118.864,80

Rosia
Diretora d
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Cédigo Nome o o Unidade  Quantidade Unitério Valor
002662 Contribuigdo UN 24,00 44.574,30 1.068.783,20
para a execugdo de Servigos da Politica de Assisténcia Social, sendo o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes. (Despesas Correntes)
002662 Contribuicac UN 2,00 59.432,40 118.864,80

para a execugdo de Servigos da Politica de Assisténcia Social, sendo o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes. (Despesas de Capital)

TOTAL GERAL 1.188.648,00

Rosiany favareto
Diretora do artamento
de Gestdaodo SUAS

Emitido por: JEAN MICHELL FAGUNDES BISPO. na vers8o: 5528 h 25M11/2021 120227




=




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Assisténcia Social e Prote¢do a Familia

TERMO DE REFERENCIA
(Solicitagdo N° 4175/2021)

1. OBJETO

Processo de dispensa de chamamento plblico em favor da Organizagao da Sociedade Civil - OSC —
CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO —~ CASA DE MARIA, inscrita no CNPJ sob o N°
78.679.545/0010-54 para aquisicdo de metas1 em Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, conforme preconiza a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistencias, aprovada
pela Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS - N° 109, de 11 de novembro de
2009, visando o atendimento de:

® criangas e adolescentes de 6 a 15 anos de idade, em especial: - Criangas encaminhadas pelos
servicos da protecdo social especial: Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil (PETI); Servigo de
Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); - criangas em cumprimento ou
egressos de medida de proteg&o, conforme disposto na Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto
da Crianga e do Adolescentes (ECA); Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as
beneficiarias do BPC; - Criangas e adolescentes cujas familias s&o beneficidrias de programas de
transferéncia de renda; - Criangas e adolescentes de familias com precario acesso & renda e a servicos
publicos e com dificuldades para manter; criancas e adolescentes oriundos de familias beneficiarias de
Programas de transferéncia de renda em descumprimento de condicionalidades;

° Adolescentes de 15 a 17 anos de idade, em especial: - Adolescentes pertencentes as familias
beneficiarias de programas de transferéncia de renda estando ou ndo em situagao de descumprimento
de condicionalidades; - Adolescentes egressos de medida socioeducativa de internacdo ou em
cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei N° 8.069,
de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente: - Adolescentes em cumprimento ou
egressos de medida de protec&o, conforme disposto na Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto
da Crianga e do Adolescentes (ECA); - Adolescentes do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil
(PETI) ou Adolescentes egressos ou vinculados a programas de combate & violéncia e ao abuso e a
exploracéo sexual; adolescentes inseridos ou em processo de desligamento do Servigo de Protecao e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); - Adolescentes de familias com perfil de
renda de programas de transferéncia de renda;

2. JUSTIFICATIVA

A Resolugéo do Conselho Nacional de Assisténcia Sacial (CNAS) n° 109, de 11 de novembro
de 2009, que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, define o0 SCFV como um
Servigo de Protegédo Social Basica.

O SCFV para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos de idade tem por foco a constituicso
de espago de convivéncia, formagdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etaria.

As intervenctes devem ser pautadas em experiéncias lGdicas, culturais e esportivas como
formas de expressao, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social. Inclui criangas e
adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violages, cujas
atividades contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como
propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencéo de
situagbes de risco social.

Ja, o SCFV para adolescentes de 15 a 17 anos de idade tem por foco o fortalecimento da
convivencia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou permanéncia dos adolescentes na
escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia social, a participagéo
cidad& e uma formagéo geral para 0 mundo do trabalho. As atividades devem abordar as questdes
relevantes sobre a juventude, contribuindo para a construgéo de novos conhecimentos e formagéo de

i Entende-se por meta a unidade de vagas contratadas.
_-Pagina 1 de 18




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Assisténcia Social e Protegdo a Familia

atitudes e valores que reflitam no desenvolvimento integral do adolescente. As atividades também
devem desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a inclus&o digital de
modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como realizar agdes com foco na convivéncia
social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervencdes devem valorizar a pluralidade e a
singularidade da condig&o juvenil e suas formas particulares de sociabilidade: sensibilizar para os
desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades de
acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de expressédo dos interesses,
posicionamentos e vises de mundo de jovens no espago publico

2.1. Os objetivos gerais do SCFV séo:

a. Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacdes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria:

b. Prevenir a institucionalizacgo e a segregagéo de criangas e adolescentes, assegurando o
direito & convivéncia familiar e comunitaria;

C. Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecéo
social de assisténcia social nos territorios;

d. Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagéo, salde, cultura,
esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos;
e. Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participaco cidada, estimulando
0 desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

f. Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades:

g. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios.

2.1.2. E por objetivos especificos do SCFV temos:

PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS:

a. Complementar as a¢des da familia e comunidade na protec&o e desenvolvimento de criangas
e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais:

b. Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

C. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades talentos e
propiciar sua formagéo cidadéa:

d. Estimular a participacéo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreenséo critica da realidade social e do mundo contemporaneo;
e. Contribuir para a insercéo, reinsergao e permanéncia do adolescente no sistema educacional.

PARA ADOLESCENTES DE 15 A 17 ANOS:

& Complementar as agées da familia, e comunidade na pratecao e desenvolvimento de criancas
e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais:

b. Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

C. Possibilitar a ampliagéo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidada;
d. Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

e. Estimular a participagéo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

£ Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas:

g. Contribuir para a insercéo, reinsercdo e permanéncia do adolescente no sistema educacional.

2.2, Impacto Social esperado:
Contribuir para:
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a. Reducdo das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social:

b. Prevenc&o da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia:

c. Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais:

d. Ampliag&o do acesso aos direitos socioassistenciais:

e. Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

f.Aumento no numero de jovens que conhegam as instancias de dentncia e recurso em casos de
violacdo de seus direitos;

g. Aumento no numero de jovens auténomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com plena
informacao sobre seus direitos e deveres:

h. Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre 0s jovens; uso/abuso de drogas:
doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

i. Melhoria da condigao de sociabilidade de idosos: - Redugao e Prevengao de situagées de isolamento
social e de institucionalizagao.

Diante das informagbes prestadas sobre a organizagéo e o que se espera da execugdo do
SCFV, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), apresentam-se as seguintes
consideragbes:

| - Considerando a Lei N° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social
— LOAS — que dispde sobre a organizagéo desta politica publica;

Il - Considerando que a LOAS define a Assisténcia Social como direito do cidado e dever do
Estado, e Politica de Seguridade Social no contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas;

Il - Considerando que a LOAS compreende como Servigos Socioassistenciais as atividades
continuadas que visem & melhoria de vida da populago e cujas acées, voltadas para as necessidades
basicas, observando os objetivos, principios e diretrizes da politica:

IV - Considerando que a LOAS prop&e um conjunto integrado de agdes e iniciativas do governo
e da sociedade civil para garantir protegé&o social para quem dela necessitar:

V - Considerando os dados do Censo de 2010 a populagdo total de Toledo & de 119.313
habitantes, deste total 28.937 s&o criangas e adolescentes na faixa etaria de 5 a 19 anos, isso
representa um total de quase 35% da populag&o. Do total de 28.937 criangas e adolescentes, 14.576
sao do sexo masculino e 14.361 s&o do sexo feminino, nesta faixa etaria o maior publico & o masculino,
representa um pouco mais de 0,7% em relag&o ao sexo feminino.

No grafico 1, podemos observar a distribuicdo por faixas etérias e sexo que trazem:

Grafico 1 - FAIXA ETARIA DIVISAO POR SEXO

Criangas por faixa etaria e sexo — CENSO 2010
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FONTE: IBGE, Censo 2010 - Departamento de Vigildncia Socioassistencial (2021)
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Segundo dados do IBGE, a taxa de fecundidade das mulheres brasileiras diminuiu entre 2000 e
2010, principalmente na faixa etdria mais jovem. Segundo 0 mesmo censo, essa queda ocorreu em
todas as faixas etdrias. A taxa de fecundidade caiu de 6,16 em 1940 para 1,9 entre 2000 e 2010. Em
2014, o ndmero de filhos por mulher no Brasil caiu 26% nos ultimos 14 anos, de 2,39 filhos por
mulher. A taxa de natalidade do Parané é de 1,77, em 2010 era de 1,68, ligeiramente superior a
média nacional e ocupava a oitava posi¢do no pafs. Apesar da queda na proporgéo, a cidade de
Toledo manteve a tendéncia de crescimento nos Ultimos anos, mantendo uma taxa média de
natalidade.

Indicador 2010 2011 2012 | 2013 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 Unidade

Taxa de 591 13.68 12,61 10.53 13.53 88 827 9.71 14.26 | 10.62 Gbitos por mil
mortalidade nascidos vivos
infantil
Nascidos vivos 1693 1755 1824 1899 1995 2045 2056 2162 2034 2071 nascimentos

14,22% | 14,62% | 14.89% | 14785 | 1531% | 1545% | 1549% | 1625% | 1569 14,79

Obitos - Idade 10 24 23 20 27 18 17 21 29 22 Obitos
menor que 1 ano

O municipio de Toledo possui area territorial de 1.205,501 km?, e Area Territorial Urbana de
54,564 km?, contendo 22 bairros em sua zona urbana, sendo os seguintes: Jardim Europa/América,
Jardim Independéncia, Jardim Concérdia, Jardim Porto Alegre, Jardim Gisela, Vila Industrial,
Tocantins, Jardim Coopagro, Jardim Santa Maria, Vila Becker, Jardim La Salle, Jardim Pancera,
Ceramica Prata, Jardim Parizotto, Jardim Bressan, Sadia, Sdo Francisco, Vila Panorama, Vila Pioneiro,
Pinheirinho, Vila Operéria e Centro.

Considerando que no eixo da Protegdo Social Bésica de acordo com a LOAS Art. 62 “§ 10 O CRAS
é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulag3o dos servigos socicassistenciais no seu territorio
de abrangéncia e a prestagdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de protecio social
basica as familias”, houve a partir do ano de 2006 a implantagdo dos CRASs com base nos territdrios
de vulnerabilidade, sendo que no ano de 2006 houve a implantagdo do CRAS | — Vila Pioneiro, 2008
0 CRAS Il — Jardim Europa/América, em 2009 o CRAS Il — Jardim Coopagro, em 2009 o CRAS IV —
Jardim Panorama e no ano de 2014 o CRAS V — Santa Clara IV, e 2020 o CRAS VI - Itinerante, com a
execugdo do Servico de Protegdo e Atendimento Integral 8 Familia (PAIF) e Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Com base nos dados do Censo de 2010, o Territdrio de abrangéncia da regido da Pioneiro
compde os seguintes bairros: Vila Pioneiro, Vila Operéaria, Centro, pequena parte do Jardim
Concordia. Conforme o grafico 2, podemos observar que este territério tem mais de 31 mil
habitantes, deste total na faixa etdria de 5 a 14 anos temos aproximadamente 6.500 criangas e
adolescentes conforme o gréfico citado.
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Considerando a localizagdo do CRAS | que com base nos dados citados se configura no territdrio
com maior nimero de criangas e adolescentes, na faixa etaria de 5 a 14 anos correspondente a 20%
da populagdo do total, conforme o gréfico a seguir:

Gréfico 2 - Criancas e Adolescentes CRAS |

Numero de crianga e adolescentes de 5 a 14 anos - CRAS |

4000

VILA PIONERO VILA OPERARIA

FONTE: Censo IBGE 2010 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial

O Territorio Il da regido Europa/América & composto com os seguintes bairros: Jardim
Europa/América, Jardim Concérdia, Jardim Porto Alegre e Jardim Independéncia. Este territdrio tem
aproximadamente 21.531 habitantes (Censo de 2010). Deste total na faixa etéria de 5 a 14 anos
temos aproximadamente 5.208 criancas e adolescentes. Através do gréfico 3, abaixo percebemos
que o maior numero de criangas e adolescentes dentro deste territério estd no bairro
Europa/América, correspondendo 63% do total de criangas e adolescentes do territdrio.

Grafico 3 - Criancas e Adolescentes CRAS Il

Numero de crianga e adolescentes de 5 a 14 anos - CRAS Il
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FONTE: Censo IBGE 2010 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial
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Ja o Territério Il regido Coopagro é composto pelos seguintes bairros: Jardim Coopagro, Jardim
Gisela, Vila Industrial, Vila Becker, La Salle, Jardim Santa Maria, Jardim Pancera e Tocantins. Este
territério tem aproximadamente 31.791 habitantes (Censo de 2010). Deste total na faixa etéria de
5 @ 14 anos temos aproximadamente 6.184 criangas e adolescentes. Através do gréfico 4, abaixo
percebemos que o maior nimero de criangas e adolescentes dentro deste territdrio esta no bairro
Jardim Coopagro, correspondendo a 32% do total de criancas e adolescentes do territério.

Grafico 4 - Criancas e Adolescentes CRAS Il

Numero de crianga e adolescentes de 5 a 14 anos - CRAS Il
2000

1500

FONTE: Censo IBGE 2010 - Departamento de Vigilancia Socicassistencial

No Territorio IV regido Panorama este é composto pelos seguintes bairros: Jardim Panorama,
Sdo Francisco, Bressan e Jardim Parizotto. Este territério conta com aproximadamente 17.687
habitantes (Censo de 2010). Deste total na faixa etaria de 5 a 14 anos temos aproximadamente
4.320 criangas e adolescentes. Através do gréfico 5, abaixo percebemos que o maior nimero de
criancas e adolescentes dentro deste territério estd no bairro Jardim Panorama, correspondendo a
43% do total de criancas e adolescentes do territdrio.

Grafico 5 - Criangas e Adolescentes CRAS IV

Numero de crianga e adolescentes de 5 a 14 anos - CRAS IV
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FONTE: Censo IBGE 2010 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial
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Gréfico 6 - Criancas e Adolescentes CRAS V

Numero de crianga e adolescentes de 5 a 14 anos - CRAS V

3

FONTE: Censo IBGE 2010 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial

E interessante observar que em relagio aos demais territdrios dos CRAS, o territdrio V apresenta
o menor numero de populagdo, o CRAS V & um territdrio novo, é composto pelo bairro Pinheirinho,
parte do Jardim Europa/Ameérica, além de parte da Vila Pioneiro. Vale ressaltar que o bairro é
composto por diferentes loteamentos, o mais conhecido é o Santa Clara IV. No CENSO 2010
apresenta um baixo indice populacional, no decorrer do anos o bairro foi se expandindo com a
predomindncia de casas populares. Neste sentido, ndo é possivel projetar os dados com o nimero
de criancas e adolescentes no territério com base no CENSQO, teremos como parametro as criangas
e adolescentes cadastrados no CADUNICO. Considerando a base municipal do Cadastro Unico, julho
de 2021, identificamaos o numero total de criangas e adolescentes na faixa etéria de 06 a 17 anos, o
quantitativo de 5,909 usuarios. Ressaltamos que estes usudrios estdo inseridos em familias, cuja
renda familiar, ndo ultrapassa o valor de 3 saldrios minimos.

O maior numero constitui-se na faixa etaria de 6 a 14 anos, correspondendo a 77% do total.

Grafico 7 - Total de Criancas e Adolescentes de 6 a 17 anos com
Cadastro Unico

Divisdo for faixa etaria

FONTE: Base Municipal do CadUnico julho/2021 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial
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A partir desse levantamento verificou-se que o nimero de criancas e adolescentes na faixa
etaria de 6 a 14 anos totaliza 4.545 usuarios, deste montante temos 2.257 do sexo feminino e 2.292
do sexo masculino, notamos que a maioria é do sexo masculino.

Ao analisarmos o grafico 8, notamos que a regido com o maior nimero de inscritos no cadastro
Unico é a regido do CRAS | Pioneiro, correspondendo a 25% do nimero total de inscritos nesta faixa
etaria.

Grafico 8 - Total de Criancas e Adolescentes de 6 a 14 anos com Cadastro Unico

Criangas e Adolescentes - 6 a 14 anos - com Cadastro Unico
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FONTE: Base Municipal do CadUnico julho/2021 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial

Considerando a faixa etéria dos 15 aos 17 anos temos 1.360 inscritos no cadastro Unico, deste
699 sdo do sexo feminino e 661 do sexo masculino. Deste total a regido com maior ndmero de
inscritos é o CRAS regido Europa/América, correspondente a 24% do total desta faixa etaria,
conforme gréfico a seguir:

Grafico 9 - Total de Adolescentes de 15 a 17 anos com Cadastro Unico
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VI - Considerando que o Municipio dispoe de dois SFCV governamentais no referido territério,
sendo que um atende a faixa etaria de 6 a 14 anos e outros dois de 15 2 17 anos com capacidade de
atender 230 usuarios e que a demanda é muito maior que tal capacidade;

VIl - Considerando que a OSC Casa de Maria executa o SCFV de forma continuada, esta
inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social e credenciada junto ao 6rgéo gestor da Politica
de Assisténcia Social no Municipio;

JUSTIFICA-SE a aquisicdc das metas ofertadas pela OSC CASA DE MARIA conforme termos
deste documento.

3. DO AMPARO LEGAL

3.1. Trata-se de hipotese prevista na Lei N° 13.019/14, alterada pela Lei N° 13.204/2015, no inciso VI,
do artigo 30 “A administragao publica podera dispensar a realizag&o do chamamento publico”

()

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagéo, satide e assisténcia social,
desde que executadas por organizagbes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgao
gestor da respectiva politica. (Incluido pela Lei N° 13.204, de 2015).

3.2. Como credenciamento compreende-se o protocolo do cadastro de Organizagdo da Sociedade
Civil, sobre o qual a OSC recebera uma declaracdo do 6rgéo gestor da Politica de Assisténcia Social.

4. DA JUSTIFICATIVA DO VALOR

O valor de repasse a OSC se dara conforme a LEI “R" N® 83, de 24 de novembro de 2021, que
define critérios & valores do cofinanciamento municipal da Politica de Assisténcia Social, destinado aos
Servicos Socioassistenciais Tipificados Nacionalmente e de Carater Continuado, realizados no
Municipio de Toledo, através das entidades privadas sem fins lucratives que compdem a Rede
Socioassistencial e que, define em seu artigo 4°
O cofinanciamento dos Servigos Socioassistenciais dar-se-4 de acordo com as normas estabelecidas
pelo Decreto N° 985/2016 e em suas alteracfes.

Paragrafo tnico — Os valores das metas por piso, nos termos do disposto nesta Lei, sdo 0s constantes
da seguinte tabela:

’ gl et Identificagdo dos Pisos Municipais de | Valor unitario
Servigo Socioassistencial Tipificado collianct to da meta (RS)
Convivéncia e Fortalecimento de | Piso  Basico Municipal  de RS 110,062
Vinculos de Criancas e Adolescentes Convivéncia — PBMC :

5. DAS ESPECIFICAGOES E VALOR DO SERVIGCO

5.1. Conforme planilha abaixo:

Cédig | Descrigao do servigo Qtd | UN | Valor Valor Total
(o] 2 Unit. (R$)
(R$)
2662 Cont‘ribuigéo para a execugao de Servicos da 24 | UN 44.574,3 | 1.069.783,
Politica de Assisténcia Social, sendo o Servico de 1 0 20
2 com corregdo do INPC, periodo de referéncia 24 meses de 07/2019 a 06/2021, totalizando 11,78496%.
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!Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para I
Criangas e Adolescentes. (Despesas Correntes) '
Contribuigdo para a execugdo de Servicos da
Politica de Assisténcia Social, sendo o Servico de 59.432,4

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para 2 UN 0 118,864,90
Criangas e Adolescentes. (Despesas de Capital)

2662

Valor total — R$ 1.188.648,00

5.2. O valor total desteTermo de Fomento sera de R$ 1.188.648,00 (um milh&o e cento ¢ oitenta e oito
mil e seiscentos e quarenta e oito reais), o que corresponde a 450 (quatrocentos e cinquenta) metas
por més.

5.2.1 O valor do repasse mensal a titulo de despesas correntes sera de R$ 44,574,30 quarenta e quatro

mil e quinhentos e setenta e quatro reais e trinta centavos).
5.2.2 O valor do repasse anual a titulo de despesas de capital sera de R$ 59.432,40 (cinquenta e nove

mil e quatrocentos e trinta e dois reais e quarenta centavos).

5.2.3. O Plano de Trabalho devera ser aprovado pelo gestor da Politica de Assisténcia Social no
Municipio e, sempre que houver necessidade de alteragdes, a OSC devera solicitar devidamente
fundamentada apresentando nova proposta para aprovagdo, observada as condigdes do Decreto
Municipal n® 985/2016 e suas alteragdes.

5.3. Nos primeiros 12 (doze) meses do termo de fomento o prego sera fixo e portanto ndo havera
nenhum tipo de reajuste, sendo que, decorrido este prazo, o prego seréa reajustado pela variagéo do
INPC - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor/IBGE no periodo, conforme estabelecido na LEI “R”
N° 93, de 24 de novembro de 202, Art. 3°.

6. DA ESPECIFICAGAO DO SERVIGO A SER PRESTADO NO SCFV:

Acolhida; orientagdo e encaminhamentos; grupos de convivio e fortalecimento de vinculos; informagéo,
comunicacéo e defesa de direitos; fortalecimento da fungéo protetiva da familia; mobilizacdo e
fortalecimento de redes sociais de apoio; informagéo; banco de dados de usuarios e organizagdes;
elaboragéo de relatérios e/ou prontudrios; desenvolvimento do convivio familiar e comunitario;
mobilizac&o para a cidadania.

A estrutura de prover sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de atividades coletivas e
comunitarias e instalagdes sanitarias, com adequada iluminacéo, ventilag&o, conservacéo, privacidade,
salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da ABNT,
de modo a garantir a crianca ou adolescente:

a. Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades;

b. Receber orientagbes e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais, civis
e politicos;

C. Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

d. Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

e. Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territdrio e (re)
significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades;

f. Ter acesso a servigos, conforme demandas e necessidades:

Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;
h. Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagéo do
universo informacional e cultural;
i, Vivenciar experiéncias potenclallzadoras da participacéo social, tais como espacgos de livre
expressdo de opinides, de reivindicagdo e avaliagdo das agbes ofertadas, bem como de espagos de
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estimulo para a participagéo em féruns, conselhos, movimentos sociais, organizacées comunitarias e
outros espacgos de organizagdo social,

Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliag&o do
universo informacional e cultural;
k. Vivenciar experiéncias que contribuam para a construg&o de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;
. Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensio da cidadania;
m. Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo;
n. Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio
do dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar;
0. Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e
limites:;
p. Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territério e a
oportunidades de fomento a produgdes artisticas;

Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF;

r. Contribuir para o acesso a documentac&o civil;

5. Ter acesso & ampliag&o da capacidade protetiva da familia e a superac&o de suas dificuldades
de convivio;

t. Ter acesso a informagbes sobre direitos sociais, civis e politicos e condigées sobre o seu
usufruto;

u. Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestagdes artisticas e culturais do territério e
da cidade;

v, Ter acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda;

W. Ter oportunidades de escolha e tomada de deciséo;

X. Poder avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides e reivindicacdes;

y. Apresentar niveis de satisfagéo positivos em relagdo ao servigo;

z. Ter acesso a experimentagdes no processo de formagao e intercambios com grupos de outras

localidades e faixa etéria semelhante.

7. DAS VEDAGOES

7.1. Ficarda impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista neste Edital de
Chamamento a organizagéoe da sociedade civil que:

| = ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional:

Il — esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da administragéo publica municipal na qual sera celebrado o Termo de Fomento (ou Colaboragao, se
for o caso), estendendo-se a vedag&o aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV — tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a. for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b. for reconsiderada ou revista a decis@o pela rejeico;

c. a apreciag&o das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

V —tenha sido punida com uma das seguintes sangbes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participa¢do em licitagdo e impedimento de contratar com a administragéo;

b) declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar com a administrag&o publica;

C) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contratos com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica municipal, por
prazo nao superior a dois anos;

d) declarag&o de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou
contratos com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
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aplicou a penalidade, que seré concedida sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a
administragdo pablica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base na alinea anterior.

VI — tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federag@o, em decis&o irrecorrivel, nos ltimos 08 (oito) anos;

VIl —tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos oito anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo
de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n® 8.429/1992.

- Em qualquer das hip6teses previstas, persiste o impedimento para celebrar parceria enquanto
ndo houver o ressarcimento do dano ao erério, pelo qual seja responsével a organizagdo da Sociedade
Civil ou seu dirigente.

8. DA DOCUMENTACAO

8.1. Documentos utilizados para comprovagéo da regularidade da OSC:
a. copia da Lei Municipal que reconhece a Entidade como de Utilidade Publica, exceto as
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas na forma da Lei Federal n®
9.790/1999;
b. certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Uni&o;
certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
certiddo Liberatéria expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana;
certiddo Liberatdria expedida pelo Municipio;
certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, exigivel nos termos da Lei Federal n® 12.440/2011;
certiddo Negativa de Tributos Municipais;
certiddo Negativa de Tributos Estaduais;
copia do alvara de funcionamento;
declaracdo da RAIS — Relacéo de Informagbes Sociais do exercicio anterior;
declaragao da OSC de que nao esta em situagéo de mora ou de inadimpléncia junto a qualquer
Orgéo ou entidade da administragéo publica direta, indireta, federal, estadual e municipal;
. copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;
m. relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, contendo endereco, numero de |dentidade
e orgao expedidor - RG, numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da
Receita Federal — SRF, de cada um deles, telefone e e-mail para contato, copias destes documentos e
comprovante de endereco;
n. copia do Estatuto Social devidamente atualizado e autenticado em cartério. Que comprove que
a organizagdo da sociedade civil é regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente: i) objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social; i) que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;
o. registro da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
declaragao de que a organizagdo nao possui pendéncias relativas a prestagbes de contas a

quaisquer 6rgdos ou entidades;

: declaracéo de que a organizagdo ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso
XXXIIl, da Constituicéo Federal;

AT T TR o000

£ declarag&o do representante legal da OSC informando que a organizagdo e seus dirigentes
ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas;
S, documentos que comprovem gue a OSC possui no minimo, um ano de existéncia com cadastro

ativo, comprovados por meio de documentag&o emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, admitida a redugdo desses prazos por ato
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especifico da autoridade competente para celebragdo da parceria na hipétese de néo existir, na area
de atuacdo, nenhuma organizag&o que cumpra o requisito;

t. declara¢éo de |doneidade;

u. declaracéo de que a OSC estd devidamente credenciada no Orgéo Gestor da Politica de
Assisténcia Social;

V. declaragéo de experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

w. declaragdo de que possui parcerias e recursos proprios para manutengdo do servigo
socioassistencial;

X. comprovacdo de experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional da OSC serdo

admitidos quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros:
- relatorio de atividades desenvolvidas:
- publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgao de conhecimento;
- registro ou inscrigdo em Conselhos de Direito;
- declaragdes de experiéncia prévia emitidas por redes, OSC’s, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, e membros de érgdos publicos ou universidades;
- prémios locais ou internacionais recebidos;
- instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da Administragdo Publica, cooperagéo
internacional, empresas ou com outras OSC’s.
) comprovagao de capacidade técnica e operacional por meio dos seguintes documentos:
= formulario de capacidade técnica - recursos humanos com atuacdo exclusiva no Servigo objeto
deste termo;
- formulario descritivo de equipamentos/materiais permanentes utilizados no Servigo objeto
deste termo;
- formulario descritive da estrutura fisica (edificagao) utilizada no Servigo objeto deste termo;
7. Plano de Trabalho;
aa. comprovante de conta corrente para movimentagao especifica, isenta de tarifa bancaria, do
recurso publico, n&o sendo necessario neste momento que o saldo esteja zerado.

9. DA VIGENCIA E PRAZO DE EXECUGAO
9.1. O inicio da parceria se dara a contar de 01/01/2022.

9.2. O periodo de execucio e de vigéncia desta parceria sera de 48 (quarenta e oito) meses, a contar
da data de inicio da execugéo do servigo, conforme estabelecido no artigo 52 do DECRETO N° 985, de
19 de outubro de 2016 que regulamenta as parcerias entre o Municipio de Toledo e as Organizagbes
da Sociedade Civil.

10. DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. A prestac@o de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico das parcerias com
organizagbes da sociedade civil, para verificacdo da correta aplicagdo dos recursos publicos, dividida
em processos bimestrais, para demonstracdo de resultados, que conterd elementos que permitam
verificar resultados, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execugao integral do objeto e o alcance
dos resultados previstos, conforme estabelecido no Decreto N° 985, de 19 de outubro de 2016 e suas
alteragbes que regulamenta as parcerias entre o Municipio de Toledo e as Organizagbes da Sociedade
Civil.

10.2. A prestacdo de contas dos recursos previstos neste Termo devera ser apresentada, com todos
os documentos descritos no Checklist disponivel na pagina oficial do Municipio de Toledo, a SMAS até
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o dia 30 do més seguinte, contado a partir do ultimo més a que se refere o repasse, cabendo a SMAS
efetuar a sua analise prévia e emitir parecer 4 sua aprovagdo, encaminhando-a ao Controle Interno
para aprovagéo final, dentre eles destaca-se alguns principais:

a. DE RESPONSABILIDADE DA OSC:

| - capa, conforme modelo fornecido pela Unidade Gestora;

Il - oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, dirigido ao responsavel da Unidade Gestora,
assinado pelo presidente da organizagéo da sociedade civil, contendo o valor, o objeto da despesa, a
natureza dos recursos, o periodo da aplicagéo dos recursos, a Lei que autorizou o repasse e o nimero
do Termo;

Il — copia do plano de trabalho e aplicagéo dos recursos recebidos, com a identificagao da organizacéo
da sociedade civil, o objeto de despesa, data e assinatura;

IV — Relatorio de Execugao do Objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, assinado pelo
seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma fisico, com
respectivo material comprobatério, tais como lista de presenga, fotografias, videos ou outros suportes,
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

V - Declaragéo firmada por dirigente da Organizagdo da Sociedade Civil beneficiada acerca do
cumprimento dos objetivos previstos, quanto & aplicag&o dos recursos repassados;

VI - Relatério de Execugéo Fisico Financeiro, assinado pelo seu representante legal e o contador
responsavel, contendo um resumo detalhado da movimentagao financeiro do periodo;

VIl — Quadro Demonstrativo das Receitas, Despesas e Relagio dos Pagamentos, assinado pelo seu
representante legal e o contador responsavel, contendo a relagdo das despesas efetivamente
realizadas e vinculadas com a execugéo do objeto;

VIII - original do extrato bancario da conta especifica mantida pela organizagdo da sociedade civil
beneficiada, evidenciando toda a movimentagao dos valores recebidos e pagos;

IX — original do extrato bancario de rendimentos da conta especifica mantida pela organizagdo da
sociedade civil beneficiada, quando houver;

X — copia das transferéncias eletronicas ou ordens bancarias vinculadas ao pagamento das despesas
devidamente comprovadas;

XlI — original dos comprovantes da despesa, emitidos em nome da organizag&o da sociedade civil
beneficiada (nota fiscal) com os devidos termos de aceite; e

Xll — comprovante do recolhimento do DAM - Documento de Arrecadagdo Municipal, quando da
devolucéo do saldo remanescente, por ventura existente;

b. DE RESPONSABILIDADE DA UNIDADE GESTORA/SECRETARIA:

| — relatdrio emitido pela Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo; e

Il - parecer técnico emitido pelo gestor do termo de fomento;

- Devera a OSC, sem prejuizo do acima relacionado, aplicar/anexar &s prestacdes de contas; no
que couber, as disposi¢cdes e formas elencadas na Instrugdo Normativa n® 001/2013- do Sistema de
Controle Interno do Municipio de Toledo e Resolugdo n°® 28/2011 e Instrugdo Normativa n°® 61/2011, do
Tribunal de Contas do Estado do Parana e outras normas e itens constantes na Lei Federal n® 13019/
2014 e suas alteragbes, bem como no Decreto Municipal n® 985/2016 e suas alteragdes e demais
normas que vierem a serem editadas.

10.3. A comprovagao do atendimento devera ser apresentada ao 6rgdo gestor da Politica de
Assisténcia Social no Municipio sob forma de registro compulsério no sistema informatizado
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, de maneira concomitante a
execugao do Servico.

10.4. E assegurado ao Municipio, através do Gestor da Parceria e acs Tribunais de Contas do Estado

e da Uni&o, a qualquer tempo, o acesso aos registros dos programas e a toda documentacéo pertinente
a Assisténcia Social custeada com recursos dos Fundos de Assisténcia Social.
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11. DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. O presente Termo poderé ser denunciado por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagao vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condi¢&es,
Ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou formalmente inexequivel.

11.1.1. Constitui, particularmente, motivo de rescis@o a constatagdo de qualquer das seguintes

situacdes:

a. descumprimento de quaisquer das exigéncias fixadas nas normas e diretrizes que regulam o
Servico, especialmente quanto ao publico a ser atendido e aos padrées de qualidade de atendimento;
b. cobranga aos usuarios de quaisquer valores pelo atendimento realizado;

c. falta de apresentagéo da prestacéo de contas, na forma pactuada:

d. falta de atualizagéo do cadastro da Entidade junto 8 SMAS,

e. falta de atualizagéo de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

11.1.2. Quando ocorrer a denuncia ou a rescisao ficam os participantes responsaveis pelas obrigagdes
contraidas durante o prazo de vigéncia deste instrumento, creditando-lhes, igualmente, os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

a. em caso de suspens&o do presente termo, fixa-se o prazo de pré-aviso de no minimo 120
(cento e vinte) dias, podendo as partes interessadas acordarem prazo inferior, para que o Poder Plblico
ou Entidade congénere assuma integralmente o servigo executado, ou suspender a oferta do mesmo
sem que haja prejuizo a populagéo usuéria.

b. Por ocasiao da conclus&o, denlncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacées financeiras realizadas,
serao devolvidos a administragéo publica no prazo improrrogével de trinta dias, sob pena de imediata
instaurag&o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragdo publica, conforme o Art. 52 da Lei Federal 13019/2014.

12. DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

a. encaminhar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA, para aprovagao, o Plano de Trabalho referente ao
objeto deste Termo, sempre que ocorrer qualquer modificagio;
b. responsabilizar-se pela correta aplicagao dos recursos, os quais n&o poderio ser destinados a

quaisquer outros fins que nao estejam estabelecidos no Plano de Trabalho, sob pena de suspenséo ou
rescisdo do mesmo e de responsabilidade de seus dirigentes:

c. observar fielmente o Plano de Trabalho compreendendo a aplicac&o dos recursos, as metas e
0 objeto pactuados neste Termo, bem como o cronograma de execugao, aplicacdo e desembolso;

d. cumprir com todas as exigéncias do Decreto Municipal N° 985/2016 e suas alteragdes;

e. executar diretamente as atividades pactuadas, em consonancia com as diretrizes técnicas e
programéaticas da ADMINISTRACAO PUBLICA e em conformidade com o Plano de Trabalho:

£, informar a ADMINISTRAGAO PUBLICA, mediante registro em sistema informatizado

disponibilizado pelo érgao gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio a inser¢o e o
desligamento de qualquer usudrio, ou substituicao deste;

: registrar, em sistema informatizado disponibilizado pelo érg&o gestor da Politica de Assisténcia
%ocial no Municipio, alem das inser¢cbes e desligamentos, também os atendimentos e atividades
realizadas, de modo a permitir o acompanhamento, monitoramento, avaliag&o e o controle dos servigos
ofertados;

h. ressarcir 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA os recursos recebidos através deste Termo quando
se comprovar a sua inadequada utilizagéo;

i, responsabilizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria, por danos
causados a terceiros e pelo pagamento de seguros em geral, eximindo a ADMINISTRAGAO PUBLICA
de todos e quaisquer 6nus ou reivindicagdes por parte de terceiros, em juizo ou fora dele;

j. responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos quanto & utilizacdo dos

recursos,;
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k. submeter-se & supervisdo e orientacdo técnica promovida pela ADMINISTRAGAO PUBLICA,
fornecendo as informagbes necessarias a sua execugao;

I abrir @ manter conta bancaria especifica, em instituicao financeira oficial, vinculada a este
Termo, para movimentagao dos recursos a ele referentes, bem como contabilizar sua movimentacéo,
detalhando suas aplicacgbes;

m. arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA; )
n. propiciar aos servidores e técnicos credenciados pela ADMINISTRACAO PUBLICA todos os

meios e condigcbes necessarias aoc acompanhamento, & supervisao e a fiscalizagéo da execugéo do
presente Termo, a qualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a escrituragdo contabil especifica
dos atos e fatos relativos a execugéo do Termo, bem como o cadastro dos usudrios dos servicos;

0. prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo;

p. manter em arquivo, pelo prazo de dez anos, contados da aprovagéo pelo Municipio, a
documentacdo comprobatéria da aplicagéo dos recursos, relativa ao exercicio da concesséo, o
cadastro dos usuarios do Servigo, bem como os registros contabeis, com a identificagéo do Programa
e do presente Termo;

i n&o conceder férias coletivas e ou fechar o estabelecimento, interrompendo seus atendimentos
por mais de 50 dias anualmente, conforme previsto no Decreto 484/2014 no paragrafo unico do artigo
10.

r. possuir Inscricdo e manutencao de inscricdo atualizada no CMAS;

5. prestar informacdes a SMAS, e 6rgdos correspondentes do Estado e da Uni&o, dentro do prazo
determinado;

1 garantir a participac@o dos profissionais envolvidos no Servico Socioassistencial, objeto deste
Termo, na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, e em outros eventos que vierem a ser realizado
pela SMAS;

u. observar e zelar pelo cumprimento do Plano de Providéncias elaborado pela SMAS, elaborado
conjuntamente entre SMAS e a OSC; )

V. firmar contrato de prestacao de servicos com a ADMINISTRACAO PUBLICA para cada usuério
inserido No Servigo.

W. A OSC devera divulgar na internet € em locais visiveis de suas redes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas aces todas as parcerias celebradas com a administragao
publica.

13. DAS VEDACOES A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
Sao vedados, por conta dos recursos de que trata esse Termo de Fomento:

a. realizar despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b. realizar despesas com profissionais que n&o integram as equipes de referéncia, responsaveis
pela organizagéo e oferta dos Servigos Socioassistenciais;

C. realizar despesas com multas de 40% sobre o saldo do FGTS quando de resciséo trabalhista,

conforme Decreto N° 985, de 19 de outubro de 2016, em seu artigo 83:

— Sé&o vedados, por conta dos recursos das parcerias celebradas com as organizagdes da sociedade
civil:

|- realizar despesas de tarifas e/ou servigos bancérios, a titulo de administrag&o, de geréncia ou similar;
(redagéo dada pelo Decreto n° 615, de 2 de setembro de 2019)

Il — utilizar recursos para finalidade alheia ac objeto da parceria, ainda que em caréter de emergéncia;
Il - realizar despesas com profissionais que ndo integram as equipes de referéncia, responsaveis pela
organizagéo e oferta dos servigos;

IV — realizar despesas ou em regimes de competéncias financeiras em data anterior ou posterior ac
prazo de execugdo; (redagédo dada pelo Decreto n°® 615, de 2 de setembro de 2019)

V - realizar despesas de publicidade, salvo as de caréter educativo, informativo ou de orientagdo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades, servidores publicos ou dirigentes das organiza¢cdes da sociedade civil;

VI — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo

nas hipéteses previstas em lei especifica e no plano de trabalho;
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VIl - realizagdo de despesas com multas de 40% (quarenta por cento) sobre o saldo do FGTS quando
de resciséo trabalhista. (dispositivo acrescido pelo Decreto n° 615, de 2 de setembro de 2019)

§ 1°- E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados aos fornecedores de bens e prestadores de
servigos com recursos da parceria.

§ 2°- E vedado o pagamento de juros, multas ou corregdo monetéria, inclusive referente a pagamentos
ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria.

d. utilizar os recursos em finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em
carater de emergéncia;

e, realizar despesas em data anterior ou posterior & execucao;

£ realizar despesas de publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagao

social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e no plano de trabalho.
h. E vedada a realizacdo de pagamentos antecipados aos fornecedores de bens e prestadores
de servigos com recursos da parceria.
i E vedado o pagamento de juros, multas ou correcdo monetéria, inclusive referente a
pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria.

14. DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

a. analisar e aprovar o Plano de Trabalho referente ao Servigco e respectivo cronograma de
desembolso e execugdo, desde que ndo implique na alterac@o do objeto deste Termo;
b. efetuar o repasse dos recursos financeiros a medida que estes forem liberados pelo Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS, conforme estabelecido no Plano de Trabalho e cronograma
de desembolso;

c. monitorar os dados da OSC através do sistema informatizado referentes ao servigo ofertado,
d. exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto deste Termo, mediante
supervisdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das atividades inerentes ao objeto deste
instrumento;

e. assumir a execucao do servigo direta ou indiretamente no caso de paralisagéo ou de fato que
ocasione a descontinuidade dos servigos prestados pela OSC;
f. acompanhar, supervisionar, assessorar, monitorar e avaliar tecnicamente os servigos e a

execucdo do presente Termo, efetuando vistorias in Joco, diretamente ou através de terceiros
expressamente credenciados e/ou autorizados;
fixar e dar ciéncia a OSC sobre procedlmentos técnicos e operacionais que regem a execug¢ao
do Servico objeto do presente Termo;
h. analisar e emitir pareceres sobre relatérios parciais e finais encaminhados pela OSC ;
i orientar a aplicacéo dos recursos financeiros;
j apreciar o Plano de Acao e Relatério Descritivo anual apresentado pela OSC;
k. fiscalizar a execugéo do Servigo;
. prestar informacées acerca dos recursos investidos na area da Assisténcia Social ao CMAS,
ou a outras instancias, quando solicitado;
m. firmar contrato de prestagao de servigos com a OSC para cada usuario inserido no servigo.

15. DAS CONDIGOES DE TRANSFERENCIAS DOS RECURSOS FINANCEIROS

15.1. As ftransferéncias de recursos financeiros para as despesas correntes serdo regulares e
automaticas, em parcelas mensais ou bimestrais.

15.2. As transferéncias de recursos financeiros para as despesas de capital serdo regulares e
automaticas, em parcela anual.

Pagina 17 de 18
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16. DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
As despesas decorrentes desta parceria correréo por conta de recursos lotados no Fundo Municipal de

Assisténcia Social.

17. DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

Conforme estabelece na Lei N°13.018/14 em seu artigo 2°, inciso VI, o gestor & o agente publico
responsavel pela gestao de parceria celebrada por meio de termo de fomento, designado por ato
publicado em meio oficial de comunicagéo, com poderes de controle e fiscalizagao.

18. DA CONDUTA DE PREVENGCAO DE FRAUDE E CORRUPCAO

A SMAS e a OSC devem observar o mais alto padrdo de ética durante todo o periodo da parceria,
cabendo-lhes a obrigagdo de afastar, reprimir e denunciar toda e qualquer préatica que possa
caracterizar fraude ou corrupgdo, em especial, dentre outras:

a. ‘pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,

qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo
Ou na execugao da parceria;

b. ‘pratica fraudulenta”: a falsificag&o ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de influenciar
O processo ou na execucdo da parceria;

c. “prética colusiva” esquematizar ou estabelecer acordo, visando estabelecer
precos em niveis ndo condizentes com o objeto da parceria;

d. “pratica coercitiva™ causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagéo no processo ou na
execucao da parceria;

e. ‘pratica obstrutiva”  destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou

fazer declaracdes falsas acs agentes publicos responsaveis pela gestéo e fiscalizagdo da parceria,

bem como aos demais érgdos de controle.
ovembro de 2021.

< s
ROBIANY FAVARETO JEAN MICHELLJFAGUNDES BISPO
ssistente Social Diretor de Gestao Financeira
esponsavel e Orgamentéria do SUAS

pela elaborag&o do termo de referéncia

SOLANGE SILVA DOS SANT
Secretdria de Assisténcia Social e Protegdo a Familia
Portaria n°® 5, de 01/61/2021
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DA DOCUMENTAGAO

Documentos utilizados para comprovagéao da regularidade da OSC:
1. copia da Lei Municipal que reconhece a Entidade como de Utilidade Publica, exceto as
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas na forma da Lei Federal n°

9.790/1999;
W2. certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
X3. certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
8.4. certiddo Liberatoria expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana;
%5, certiddo Liberatéria expedida pelo Municipio;
L 6. certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, exigivel nos termos da Lei Federal n® 12.440/2011,
X 7. certiddo Negativa de Tributos Municipais;
?( 8. certidao Negativa de Tributos Estaduais;
A9, copia do alvara de funcionamento;

D< 10. declaracdo da RAIS — Relagéo de Informagdes Sociais do exercicio anterior;
D{H. declaragdo da OSC de que nao esta em situagdo de mora ou de inadimpléncia junto a
qualquer orgao ou entidade da administragao publica direta, indireta, federal, estadual e municipal;
X12. copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;
—D 13. relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, contendo endereco, nimero de

Identidade e 6rgao expedidor - RG, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da
Secretaria da Receita Federal — SRF, de cada um deles, telefone e e-mail para contato, copias
destes documentos e comprovante de enderego;

{14, copia do Estatuto Social devidamente atualizado e autenticado em cartdrio. Que comprove
que a organizagao da sociedade civil é regida por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente: i) objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social; ii) que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

ol15. registro da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

N 6. declaragdo de que a organizagdo ndo possui pendéncias relativas & prestagdes de contas a
quaisquer 6rgdos ou entidades;

X7 declaragdo de que a organizagdo ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso
XXXIIl, da Constituigdo Federal; (ANEXO 01)

oL 18. declaragdo do representante legal da OSC informando que a organizacéo e seus dirigentes
ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas;

%19. documentos que comprovem que a OSC possui no minimo, um ano de existéncia com

cadastro ativo, comprovados por meio de documentacio emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, admitida a redugéo desses
prazos por ato especifico da autoridade competente para celebrag&o da parceria na hipétese de ndo
existir, na area de atuagao, nenhuma organizacdo que cumpra o requisito;

.20. declaragao de Idoneidade (ANEXO 02);
X2l declaragdo de que a OSC esta devidamente credenciada no Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social;
R22. declaragdo de experiéncia prévia na realizag@o, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante (ANEXO 3);
)< 23. declaragdo de que possui parcerias e recursos proprios para manutengdo do servigo
socioassistencial (ANEXO 04);
X24, comprovagao de experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional da OSC serd@o

admitidos quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros:



- relatério de atividades desenvolvidas;
- publicages e pesquisas realizadas ou outras formas de produgao de conhecimento;
- registro ou inscrigao em Conselhos de Direito;
- declaragbes de experiéncia prévia emitidas por redes, OSC’s, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, e membros de érgédos publicos ou universidades;
- prémios locais ou internacionais recebidos;
- instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da Administragdo Publica, cooperagéo
internacional, empresas ou com outras OSC's.
K 25, comprovacao de capacidade técnica e operacional por meio dos seguintes documentos:

A e formulario de capacidade técnica - recursos humanos com atuagdo exclusiva no Servico
objeto deste termo (ANEXO 05);

}\ e formulério descritivo de equipamentos/materiais permanentes utilizados no Servigo objeto
deste termo (ANEXO 06);

A e formulério descritivo da estrutura fisica (edificagao) utilizada no Servigo objeto deste termo
(ANEXO 07);

e, Plano de Trabalho (ANEXO A PARTE);

[>/ 27. comprovante de conta corrente para movimentagao especifica, isenta de tarifa bancaria, do
recurso publico, ndo sendo necessério neste momento que o saldo esteja zerado.
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0 4L~ - LET "R" N@ 76, de 23 de dezembro de 1992

% W
o} Declara de  wutllidade pidblica o Centro
Assistencial da Diocese de Toledo.

0 POVO DO MUNICIiPIO DE TOLEDO, por seus
representantes: na  -Cémara - Municlpal, -aprovou ;g —o ;Prefeito-
Hunlcipal em seu nome, sanclona a seguinte Lels

Art. 18 - Fica declarado de utllidade publica o©

CENTRO - ASSISTENCIAL DA DIDCESE DE TOLEDDO, socliednde civil de
direito prlvadn, gsem fins lucrativos, com sede e foro na cidade €

comarca Je Toledo, Estado do Parand.

Art. 290 - Esta Lel entra em vigor na data de sua
publicac8o.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Paranad, em 23 de dezembro de g2

ALBERTH DE
PREFEITO DO MUWIC{PIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

v

0

JADYR AUDIOD DONIN
SECRETARIO| DA ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

i



gl 7% CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

> N Estado do Parana

DECLARAGAO

DECLARO, para os devidos fins, na melhor forma de
direito e a quem interessar possa, que o Centro Assistencial da
Diocese de Toledo, situado na Rua General Rondon, 20086, Centro,
nesta cidade de Toledo, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°
78.679.545/0001-63, que tem como entidade executora de suas agdes
beneficentes a Casa de Maria, estd em regular funcionamento de
suas atividades, cumprindo as finalidades estatutarias desde a data de
sua fundagdo, em 10 de dezembro de 1965.

DECLARO, também, que o Centro Assistencial da
Diocese de Toledo & declarado de utilidade publica pela Lei Municipal
“R" n° 76, de 23 de dezembro de 1992.

Por ser expressdo da Verdade, firmo a presente
Declaragao.

Edificio Vereador Guerino Anténio Viccari, 26 de

marg¢o de 2009
RENATC&IMANN

Presidente da Camara Municipal

Centra Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Caixa Postal 211 - CEF 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
aaaaaaaa it nr amwe hre s camaramesinledn nrnnw br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO
CNPJ: 78.679.545/0001-63

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receila Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Aliva da Unido (DAU) junio a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos plblicos da administragé@o direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd" do paragrafo tinico do ari. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de juiho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14.06:51 do dia 22/11/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/05/2022.

Cddigo de controle da certiddo: A7TBF.DD06.2E7F.B695

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  78.679.545/0010-54
Raz&do Social:CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO
Endereco: R GENERAL CAMARA 833/ JARDIM EUROPA / TOLEDO / PR / 85908-180

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes ef/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:19/11/2021 a 18/12/2021

Certificagdo Nimero: 2021111901495792185210
Informacao obtida em 29/11/2021 16:43:26

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a wverificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatéria

CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO - CASA DE MARIA

CNPJ N°: 78.679.545/0010-54

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS Fl:.l_BLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

£ CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O CENTRO ASSISTENCIAL
DA DIOCESE DE TOLEDO - CASA DE MARIA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 28/01/2022, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 6966.PTMD.0813
Emitida em 29/11/2021 as 07:21:54

Dados transmitidos de forma segura.




MUNICIPIO DE TOLEDO

CONTROLADORIA - GERAL
Estado do Parana

CERTIDAO LIBERATORIA

CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO

78.679.545/0010-54

Finalidade da Certiddo: TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEGISLAGAO VIGENTE QUE A ENTIDADE CENTRO
ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO,

ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELAGAO A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS
ANTERIORMENTE RECEBIDOS DESTE MUNICIPIO.

A presente certid@o é vélida até o dia 28/02/2022 - Fornecimento gratuito

A autenticidade da certiddo DEVERA ser confirmada na pagina do municipio.

Informag&o obtida em 02/03/2021.

CONTROLADORIA - GERAL

Cddigo controle: 4M2XJXXC9J4X2URB3Z43
Emitida em: 02/03/2021
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TQLEDO (MATRIZ E FILIAIS)
CNBJ: 78.679.545/0010-54

Certiddo n°: 27129058/2021

Expedigdo: 02/09/2021, as 15:49:39

Validade: 28/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 78.679.545/0010-54, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art, 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sidoc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (deis) dias
anteriores & data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agénecias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios a identificacao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honor&rios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliacdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst,jus.br



18/11/2021 14:03 Certidao

MUNICIPIO DE TOLEDO

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA 63471/2021

CERTIDAO.

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
, POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO
IMPORTANTE: PERIODO COMPREENDIDO NESTA

descrita abaixo.

Certificamos que até a presente data nao existe débito tributario vencido relativo a empresa com a Localizagao

VALIDADE: 17/12/2021 COD. AUTENTICACAQ: 9ZTMJCUFFH5ZZXC8SCEP

RAZAO SOCIAL: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO

INSCRICAO EMPRESA CNPJICPF INSCRIGAO ESTADUAL

8517 78.679.545/0010-54

ALVARA

8517

ENDEREGCO

RUA GENERAL CAMARA, 833, -- - JARDIM SANTA CLARA IV CEP: 85908180 Toledo - PR

ATIVIDADES

Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte

Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais, Atividades associativas nao especificadas anteriormente,

Certidao emitida gratuitamente pela internet em 17/11/2021.
Qualquer rasura invalidara este documento.
Conferir autenticidade em www.toledo.pr.gov.br

equiplano.toledo.pr.gov.br: 7474/esportal/stmcertidao.view.logic?idCerlidao=544232

mnm



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 024857696-51

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 78.679.545/0010-54
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributéria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessérias.

Valida até 28/12/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Irternet Pibiica (30/08/2021 08:21:35)



MUNICIPIO DE TOLEDO
ESTADO DO PARANA
T76.205.806/0001-88
RUA RAIMUNDO LEONARDI, 1586 - CENTRO -
TOLEDO - PR

ALVARA DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO n° 8517

O Municipio de Toledo, conforme protocolo n® de 18/11/2021 concede alvara de licenga para localizagdo a:

Nome
CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO

CNPJ/CPF: 78.679.545/0010-54

Localizacio
RUA GENERAL CAMARA, 833, -- - JARDIM SANTA CLARA IV CEP: 85908180 Toledo - PR
|Area utilizada: 1.819,35

Atividades
18800-6/00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento.

19499-5/00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente.
9493-6/00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas d cultura e & arte.
18730-1/99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares niio especificadas anteriormente.

0430-8/00 - Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais.

Horario de funcionamento: Comercial
i=S_E:Eunda 4 Sdbado das 08:00 as 22:00

Emitido em Vilido até
18/11/2021 20/06/2022
Vistorias
Data Natureza % " Laudo Validade
DECLARACAQO DE DISPENSA DE LICENCA SANITARIA PARA

202 72
11/11/2021 FUNCIONAMENTO DEFERIDO 11/11/2022
08/11/2021 VISTORIA DE LOCALIZACAO DA OBRA DEFERIDO 08/11/2022
23/04/2021 LAUDO DE VISTORIA DO BOMBEIRO DEFERIDO 23/04/2022
Observacoes

estabelecimento ou transferéncia de local.

1 - O presente alvara so tem efeito para o periodo e para as atividades acima especificadas, ficando sujeito a renovagéo
anual.As demias atividades ndo estdo licenciadas pelo Municipio, ainda que constem no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.
2 - Sera exigida renovagdo da licenca sempre que ocorrer mudangas de ramo de atividade, modificagdes nas caracteristicas do

3 - Nos casos de alteragdes tais como: mudangas de enderego, razio social, ramo de atividade,cessagdo das atividades, etc., o
contribuinte ou responsavel devera comunicar o fato & Administragio Tributdria dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias.

IMPORTANTE

Futuramente, voce precisara de CertidSes para fins de aposentadoria, auxilios, penso, etc. Zele pelo seu futuro.

- Evite multas, auditorias, fiscalizagdo especial e outros aborrecimentos mantEndo em dia sua situagdo perante o fisco.

Alvara emitido pela internet em 18/11/2021.
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Conferir autenticidade em www .toledo.pr.gov.br




MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria do Trabalho

Coordenacao-Geral de Cadastros, Identificacao Profissional e Estudos

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

Para as empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de obrigados ao eSocial, o cumprimento da obrigacao do art. 24
da lei 7.998/90 combinada com o Decreto 76.900/75 se da exclusivamente pela transmissao das informacées ao
eSocial, nos termos da Portaria 1.127/19. %
A declaragao da RAIS ano-base 2020, por meio do GDRAIS, por empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de (%
obrigados ao eSocial, ndo tem qualquer valor legal, inclusive para fins de habilitacdo de trabalhadores ao
recebimento do abono salarial.

ANO-BASE 2020

Identificacdo do Estabelecimento

CREA 590570358952

Raz3o Social CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO

CNPJ/CAEPF 78.679.545/0010-54

CEl Vinculado/CNO

CNAE 9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
Enderego GENERAL CANDIDO RONDON, 2006 Bairro CENTRO
Cidade/UF TOLEDO /PR CEP 85904-340
Declaragdo entregue

Data da Recepgdo 22/03/2021 Total de vinculos 29

Cédigo de Identificagdo do Recibo 817.6396.4529.856.02

Coordenagdo da RAIS
Brasilia, 30/03/2021

Declaragao enviada com Certificado Digital



RAIS - Relac@o Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versdo: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/CEl/  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Razido Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
Logradouro Nimero Complemento
GENERAL CANDIDO RONDON 002006
8.| Bairro CEP Telefone
g CENTRO 85904-340 45- .3252'5040
2 Cadigo Municipio urF E'ma'll )
wi| 41-27700 TOLEDO PR administracao@casademariatoledo.org.br
2| CNAE Descrigao do CNAE Natureza Juridica Descrigao Natureza Juridica
2| 94.30-8/00 Atividades de associagdes de defesa de direitos 389-9 Associagao Privada
W Data-Base Porte Num. Sécios Optante Simples
El 1 Qutros 0000 Nao
CNPJOa ENOans Smarcar Vator Totat
: Participante PAT Nao Ne. Trab Benef PAT Centralizadora
a| Serv.Proprio 0% Vinc>5SM - @ | Sindical 0,00
§| AdmCazinha 0%  Vinc<=5SM - 8 | Associativa 0,00
& Ref.Convénio 0% ) 5 | Assistencial 0,00
E| Ref.Transp Se TheiRerexie Pl & | Confederativa 0,00
LS| CestaAlim o . | Sindical 5
E| Alim Conv 0% 04 ¥ Sindicalizada Néo
g' CNPJ/CAEPF/CEVCNO/CPF: 03.465.107/0001-01 Telefone: 45 - 3056.1111
2| Razio Social/Nome: ECO CONTABILIDADE EIRELI Nome do Responsavel: ALESSANDRA LIANE ESTRAICH
;_.'3 Email: RH@ECOCONTABILIDADE. Nascimento: 16/11/1380 CPF do Responsdvel: 029.379.029-95
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.23908.15.3 Nome: ALESSANDRO DE LARA TEIXEIRA
Nascimento:  19/04/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 088.964.209-54
8| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 08896420
E@ Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 09540
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
,E Instrugdo: 09 - Educacdo superior completa.
8| Datade Admissao: 01/03/2016 Tipo de Admissao 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
.ﬁ Salério Contratual:  1.918,21 Tipo Salario: 1 - Mensal .
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 331305 - Professor de nivel médio no ensino profissionalizante Matricula: 95
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbane vinculado a empregador pessoa Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
o
E De Até Motive Qtde Dias Afas g| Dpata:
gl 1 1604 1406 85 0060 s
% 2) _ ) 00 2| Causa: -
a ’ - Aviso Prévio: 0,00
2] 9 00 §
” Remun. H Extra : Remun, H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘§. Jan 2.536,99 ! Mai 0,00 | Set 1.918,21 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fevi.91821 1 Jun 306,91 1 Qut 1.818,21 Multa FGTS: 0,00
S| Mari.918,82 1 Jul 575 46 ! Nov 1.918,21 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 959,11 ! Ago 1.828,69 ! Dez 2.131,34 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13% Adiantamento - 0,00 13% Parcela Final 11- 1.918,21 Gratificagdes: 0,00
& CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 03.253.273/0001-36 63,94 Confederativa 0,00
;_% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: é
E i i ki % Indicador Menor Aprendiz Gravida:
) £] Nao
o
b.-
22/03/2021 10:53 1 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 1.0
Relatorio completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiares esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/ICAEPF/CEIl  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEIl Vinc./CNO:
Razdo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 127.51166.49.2 Nome: ANGELA CRISTIANE ESTRAICH
Nascimento: 13/05/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 036.027.579-60
S| Sexo: F Raca/Cor; 2 - Branca Carteira de Trabalho: 03602750
2| Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 79600
& | Localde Trabalho: - Para uso da empresa:
,_,EJ Instrugio: 09 - Educagio superior completa.
& | Datade Admissdao: 01/06/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
ﬁ Salario Contratual:  2.255,39 Tipo Salario: 1 - Mensal .
E | Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritério, em geral Matricula: 106
< | Tipe de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
Q
1—_-: De Até Motivo  Qtde Dias Afas £| pata:
Bl D - - 00 0000 g _
% 2) ) ) 00 & Causa: -
"E 3) ’ - 00 a _ Aviso Prévio: 0,00
- Remun. H Extra : Remun. H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisaoc  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.087,00 ! Mai 2.087,00 ! Set 2.087,00 Férias Indenizadas: 0,00
= | Fev7057 t Jun 2.087,00 1 Out 2.087,00 Multa FGTS: 0,00
5§ | Mar2.087,00 | Jul  2.087,00 | Nov 2.087,00 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 2.087,00 ! Ago 2.087,00 | Dez 2.087,00 Reajuste Coletivo: 0,00
i 13® Adiantamento - 0,00 13 Parcela Final 11 - 2.087,00 Gratificages: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
<= | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: é
E . ik e % Indicador Menor Aprendiz Gravida:
A £ Nio
o
[=

22/03/2021 10:53 3 SERPRO



RAIS - Relacdo Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versédo: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificacao: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone; 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/CEV  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Razio Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
ViNCcULO
PIS/PASEP/NIT 125.83469.52.7 Mome: DORALICE GONCALVES NEVES
Nascimento: 28/07/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 022.849.479-64
8| Sexe: F Raga/Cor; 2 - Branca Carteira de Trabalho: 02284940
:-;u Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 79640
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E | Instrugao: 07 - Ensino médio completo.
2| Data de Admissao: 15/09/2014 Tipo de Admissan 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
4| salério Contratual:  1.436,60 Tipo Saldrio: 1 - Mensal _
E| Horas Semanais: 40 CBO: 514320 - Faxineiro Matricula: 86
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
*% De Até Movo QtdeDias Afas ¢ | pata;
E 1) 1604 1406 85 0090 g St
»1 2 1507 1308 85 - o
g 3) =z 2 00 8 Aviso Previo: 0,00
& Remun. H Extra ! Remun. H Extra I Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qid. Meses
'§ Jan 1.900,02 I Mai 0,00 : Set 1.125,33 Férias Indenizadas: 0,00
% | Fev 1.368,61 1Jun 229,86 1 Out 1.436,60 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.32538 {Jul 201,12 | Nov 1.436,60 Banco de Horas: 0,00
E Abr 718,30 ! Ago 407,04 | Dez 1.596,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ 13¢ Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.436,60 Gratificagoes: 0,00
‘—é’ CNPJ da Entidade Sindical  \alor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 03.253.273/0001-36 47,89 Confederativa 0,00
-‘% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
. Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: é
g s N — % Indicadar Menor Aprendiz Gravida:
Q £| Nao
=

22/03/2021 10:53 5 SERPRO



RAIS - Relacao Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29

CNPJ/CAEPF/CEV  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:

ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.18370.03.5 Nome: EDNEIA ROSANA SIMONIS

Nascimento: 15/02/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 053.595.249-01
Sexo: F Raca/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 05359520
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 49010

Local de Trabalho: -
Instrugdo: 09 - Educag&o superior completa.

Para uso da empresa:

Data de Admissao: 25/07/2016
Saldrio Contratual:  1.918,21

Tipo de Admissdo 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salédrio: 1 - Mensal

Afastamento Admissac Empregado

Horas Semanais: 40 CBO: 331305 - Professor de nivel médio no ensino profissionalizante Matricula: 99
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
De Até Motive  Qtde Dias Afas £| pata:
1) 1604 1406 85 0060 |
2) i 00 = ausa:
3) . " 00 a Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.536,99 t Mai 0,00 : Set 1.91821 Férias Indenizadas: 0,00
= Fev 1.918,21 1 Jun 306,91 1 Out 1.918,21 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.918,82 | Jul 575,46 | Nov 1.918,21 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 959,10 ! Ago 1.336,36 | Dez 2.131,34 Reajuste Coletivo: 0,00
@ [ 13% Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 11 - 1.918,21 Gratificagoes: 0,00
§ CNPJ da Entidade Sindical  vglor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
g Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
o Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: é
E Nao N Néo é Indicador Menaor Aprendiz Gravida:
5 = Nao
(=9
'—
22/03/2021 10:53 7 SERPRO



RAIS - Relacdo Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimente da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29

CNPJ/CAEPF/CEI  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:

Razdo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:

ViNCULO

PIS/PASEPR/NIT 130.22752.29.5 Nome: ERICA APARECIDA CESARIO

Nascimento; 12/10/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 101.794.197-14
Sexo: M Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 10179410
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 97140

Afastamento Admissao Empregado

Local de Trabalho: -
Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.

Para uso da empresa:

Data de Admissao: 15/02/2019
Salério Contratual:  1.862,34

Matricula: 121

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral,

Tipo de Admissao 02 - Admisséo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Saldrio: 1 - Mensal
Horas Semanais: 40 CBO: 331305 - Professor de nivel médio no ensino profissionalizante

Alvara: Nio

De Até Motivo Qtde Dias Afas

g | Data:
1) 1604 1406 85 0060 @
2| Causa:
2} - - 00 7
3) " : 00 & | Aviso Prévia: 0,00
& Remun. H Extra F Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'8 | Jan 2.413,04 | Mai 0,00 | Set 1.862,34 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 1.862,34 i Jun 297,97 | Out 1.862,34 Multa FGTS: 0,00
S| Mar 1.868,95 Jul 558,70 | Nov 1.862,34 Banco de Horas: 0,00
= ' |
E | Abr931,17 | Ago 1.297,43 ! Dez 2.069,27 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13® Adiantamento - 0,00 13¢ Parcela Final 11 - 1,862,34 Gratificages: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
£ | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
o | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: 5
b=
% Mo s Kibo 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
3 2| Nao
=
22/03/2021 10:53 9 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versado: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/CEV  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Razdo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 130.87152.52.7 Nome: GUSTAVO HENRIQUE FALKOWSKI
Nascimento; 31/07/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 074.070.779-59
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 07407070

Tp.Contrato Inf. Sindicais Remuneragdc Afastamento Admissio Empregado

Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 79590
Local de Trabalho: - Para uso da empresa:

Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.

Data de Admissao: 07/05/2018 Tipo de Admisséo 02- Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salario Contratual: 2.161,67 Tipo Salario: 1 - Mensal _

Horas Semanais: 40 CBO: 331305 - Professor de nivel médio no ensino profissionalizante Matricula: 114

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao

De Ate Motivo Qtde Dias Afas £| pata:
1) 1604 1406 85 0060 ©
2| Causa: -
2) - - 00 = .
3) = B 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun, H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

Jan 2.858,98 ! Mai 0,00 : Set 2.161,67 Férias Indenizadas: 0,00

Fev 2.161,67 I Jun 345,87 1 Out 2.161,67 Multa FGTS: 0,00

Mar 2.162,37 {Jul 648,50 ! Nov 2.161,67 Banco de Horas: 0,00

Abr 1.080,84 ! Ago 1.505,97 ! Dez 2.401,86 Reajuste Coletivo: 0,00

13¢ Adiantamento - 0,00 137 Parcela Final 11 - 2.161,67 Gratificagdes: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 0,00 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: E
8| Indi i avida:
NZo Nao Néio % ndicador Menor Aprendiz Gravida
E£| Nao

22/03/2021 10:53 11 SERPRO



RAIS - Relacdo Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagao: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/CEl  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Razdo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
viNcuLO
PIS/PASER/NIT 124.35933.69.1 Nome: JESUEL GARCIA ALCASSA
Nascimento:  08/09/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 793.384.889-34
8| Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 79338480
§ Deficienta: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Serie CTPS: 89340
o | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
,§ Data de Admissdo: 12/02/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | Salario Contratual:  1.546,50 Tipo Salario: 1 - Mensal )
£ | Horas Semanais: 40 CBO: 782310 - Motorista de furgio ou veiculo similar Matricula: 119
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculade a empregador pessoa Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
2 De Até Motivo QudeDiasAfas g | paa:
el 1) - - 00 0000 o]
gl o ) ) 00 2| Causa: -
w 0 " g
g 3) - . 00 3| Aviso Prévie: 0,00
° Remun. H Exlra: Remun. H Extra | Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
§ Jan 2.003,81 | Mai 773,25 | Set 1.546,50 Férias Indenizadas: 0,00
o | Fev 1.546,50 1Jun 773,25 | Out 1.546,50 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.552,00 1Jul 773,25 : Nov 1.546,50 Banco de Horas: 0,00
E Abr 1.063,22 ! Ago 1.494,95 | Dez 1.718,33 Reajuste Coletivo: 0,00
& | 132 Adiantamento - 0,00 137 Parcela Final 11 - 1.546,50 Gratificagbes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 78.680.568/0001-98 51,68 Confederativa 0,00
i% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Mio
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _E
E NG i NG g Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o £] Nao
=

22/03/2021 10:53 13 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Versdo: 1.0

Relatdério completo do estabelecimento
Classificacao: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPFICEl  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Razdo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 126,16935.52.1 Nome: LUCINEIDE OLIVEIRA DA CRUZ
Nascimento: 12/09/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 023.372.879-12
§ Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carieira de Trabalho: 02337280
o| Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 79120
6 | Localde Trabalho: - Para usc da empresa:
E Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
.§ Data de Admissao: 01/09/2016 Tipo de Admissao 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
W | Salario Contratual:  1.436,60 Tipo Salario: 1 - Mensal . _
£| Horas Semanais: 40 CBO: 514320 - Faxineiro Matreula: 108
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbanoe vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara: Nio
o
E De Ate Motivo  Qtde Dias Afas £| pata:
E| 1) 1604 1406 85 0090 g c o
gl 2 1507 1308 85 g2l 2N
:g.:' 3 - 5 00 Q| Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisgo  Valor Qid. Meses
’§ Jan 1.900,02 i Mai 0,00 : Set 1.125,33 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.436,60 1 Jun 229,86 i Out 1.436,60 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.437,56 Ul 201,12 | Nov 1.436,60 Banco de Horas: 0,00
E Abr 718,30 ! Ago 407,04 | Dez 1.596,22 Reajuste Coletivo: 0,00
c 137 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 11 - 1.436,60 Gratificagoes: 0,00
E CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% | Sindical 03.253.273/0001-36 47,89 Confederativa 0,00
;_% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: E
=
£ = : . 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o | Nao Nao Nao =
o £ Nao
[ =%
|—
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RAIS - Relacdo Anual de Informacgdes Sociais - Ano-Base : 2020

GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificacdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/CEl  78,679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vine./CNO:
Razao Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 108.75069.92.1 Nome: MARIA INES GUIMARAES BORGES MANICA
Nascimento: 28/02/1956 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 603.001.409-91
S| sexo: F Raca/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 60300140
§u Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Serie CTPS: 09910
5 | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
uE, Instrugdo: 09 - Educacéo superior completa.
& | Data de Admissao: 01/12/2008 Tipo de Admissdo 04 - Transferéncia de empregado oriundo de estabelecimento da
ﬁ Salario Contratual:  6.214,15 Tipo Salario: 1 - Mensal )
E| Horas Semanais: 30 CBO: 251605 - Assistente social Matricula: 6
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessea  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvard: Nao
o - 3 .
< De Até Motive  Qtde Dias Afas g Data:
= R - 00 0000 @
@ 2| Causa: -
1 A : 00 7 . .
:“ 3) - - 00 & | Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdao  Valor Qid. Meses
'§. Jan 8.218,71 | Mai 6.214,15 : Set 6.214,15 Férias Indenizadas: 0,00
| FevB.214,15 i Jun 6.214,15 1 Out 6.214,15 Multa FGTS: 0,00
£ | Mar6.216,16 lJul 6.214,15 i Nov 6.214,15 Banco de Horas: 0,00
E | Abr6.214,15 ! Ago 6.214,15 | Dez 6.904,61 Reajuste Coletivo: 0,00
| 13% Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 11 - 6.214,15 Gratificagdes: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  vyalor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
.5 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
| =4
g | Trabatho Parcial:  Trabalho Intermitente;  Teletrabalho: E
-
= ® : " v,
5 N3o N&o N&o % Indicador Menor Aprendiz Gravida:
: = Né&o
[+ %
|-.
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RAIS - Relacao Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versédo: 1.0
Relatorio completo do estabelecimento
Classificagao: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentas: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/ICEl  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Razao Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 165.81819.16.7 Nome: NELSIJOSE DE SOUZA
Nascimento: 22/06/1963 Nacicnalidade; 10 - Brasileiro CPF: 787.549.339-00
S| Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 78754930
& | Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 39000
ﬁ Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
,_E Instrugao: 05 - Ensino fundamental completo.
2| Data de Admissao: 01/12/2008 Tipo de Admissdo 04 - Transferéncia de empregado oriundo de eslabelecimento da
@ | Salario Contratual:  1.549,79 Tipo Salario: 1 - Mensal .
E | Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral Matricula: 25
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhader urbano vinculado a empregador pessoa Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara: Nao
2 De Até Motivo Qude DiasAfas ¢ | paga:
E| 1) 1604 1406 85 0090 g S
Sl 2 1507 1308 85 = ;
g 8 - : 00 & | Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra } Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘§. Jan 2.049,72 : Mai 0,00 : Set 1.214,00 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.549,79 i Jun 247,97 1 Out 1.549,79 Multa FGTS: 0,00
5| Mar1.550,29 1Jul 216,97 | Nov 1.549,79 Banco de Horas: 0,00
g Abr 774,90 ! Ago 439,11 ! Dez 1.721,99 Reajuste Coletivo: 0,00
2= 137 Adiantamento - 0,00 13% Parcela Final 11 - 1.549,79 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
5 Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
< Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
_E Trabalhe Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: E
E Nao Néio Nao g Indicador Menar Aprendiz Gravida:
Q E| Nao
P
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RAIS - Relacdo Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaracéo RAIS - Verséo: 1.0

Relatorio completo do estabelecimento
Classificacéo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/CEV  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEI Vinc./CNO:
Razdo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 132.30729.49.7 Nome: PAULA CAROLINA CERONI
Nascimento:  12/11/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 099.879.449-06
S| Ssexo: i3 Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 09987940
& | Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS; 49060
E Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
E Instrugdo: 09 - Educagédo superior completa.
S| Datade Admissao: 18/02/2020 Tipo de Admissde 02 - Admissao de empregado com emprego anteriar (reemprego) ou
8| Ssalrio Contratual:  1.650,00 Tipo Salario: 1~ Mensal ‘
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 223710 - Nutricionista Matricula: 130
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
2 : ; : T
Z De Ate Motive  Qtde Dias Afas el paa:
~E| 1) - - 00 0000 8
& 2| Causa: -
w| 2 - = 00 @ ) -
&‘! 3) B - 00 & | Aviso Prévio: 0,00
& Remun. H Extra | Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§< Jan 0,00 | Mai 825,00 | Set 1.650,00 Férias Indenizadas: 0,00
L | Fev68276 1 Jun 825,00 1 Out 1.650,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar 1.650,00 1 Jul 825,00 I Nov 1.650,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.13438 I Ago 1.292,50 | Dez 1.833,33 Reajuste Coletivo: 0,00
£ 137 Adiantamento - 0,00 13¢ Parcela Final 11- 1.375,00 Gratificagges: 0,00
'§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
i..% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: E
=
Bl nao N Mo :{E Indicador Menor Aprendiz Gravida:
(&) £| Nao
[=%
(=
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RAIS - Relacdo Anual de Informagoes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatorio completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 080D-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/CEl  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEI Vinc./CNO:
Razao Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
ViNCcULO
PIS/PASEP/NIT 165.26802.65.7 Nome: REGINA DOS SANTOS
Nascimento: 04/06/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 955.116.799-68
S| Sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 95511670
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 99680
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
uE: Instrucdo: 07 - Ensino médio completo.
.5 | Data de Admissdo: 01/06/2017 Tipo de Admissao 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.436,60 Tipo Salario: 1 - Mensal )
E | Horas Semanais: 40 CBO: 513205 - Cozinheiro geral Matricula: 107
< | Tipode Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
2 De Ate Molvo Qide Dias Afas ¢ | paga:
el 1 - - 00 0000 g )
£l 2 - . 00 2| Causa: -
w0 [
g 3 - 5 00 2| AvisoPrevie: 0,00
& Remun. H Extra ! Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.900,02 | Mai 718,30 iI Set 1.125,33 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.42159 1Jun 718,30 1 Out 1.436,60 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.438,49 lJul 565,07 ! Nov 1.436,60 Banco de Horas: 0,00
5 Abr 987,66 | Ago 593,80 | Dez 1.596,22 Reajuste Coletivo: 0,00
o [ 13% Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 11 - 1.436,60 Gratificages: 0,00
E CNPJ da Entidade Sindical  \/alor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
‘i-‘;: Associaliva 2 0,00 Sindicalizado: Nao
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: é
§ iag i i g Indicador Menor Aprendiz Gravida:
Q = Nao
g
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RAIS - Relacao Anual de Informagodes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatorio completo do estabelecimento
Classificagéo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPF/CEV  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Razao Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa;
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 122.14859.39.1 Nome: ROZANGELA DE FATIMA MORAES
Nascimento: 27/07/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF. 016.093.258-90
S| Sexo: F Ragca/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 01609320
§: Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 59900
& | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
,E Instrugdo: 09 - Educagéo superior completa.
2| Data de Admissao: 01/08/2009 Tipo de Admissdo 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
ﬁ Salario Contratual:  1.994,95 Tipo Salario: 1 - Mensal )
.g Horas Semanais: 40 CBOQ: 232105 - Professor de artes no ensino médio Matricula: 51
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
Q
E De Alé Mativa  Qide Dias Afas g| pata:
gl 1) 1604 14086 85 0060 s c .
g| g ) i 00 - a‘usa, - '
g 3) - . 00 & | Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisao  Valor Qtd. Meses
'% Jan 2.638,48 : Mai 0,00 | Set 1.994,95 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.894,95 I Jun 319,19 1 Out 1.994,95 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.99560 1Jul 598,48 | Nov 1.994,95 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 997,48 ' Ago 1.389,81 | Dez 2.216,61 Reajuste Coletivo: 0,00
o | 137 Adiantamento - 0,00 13¢ Parcela Final 11 - 1.994,95 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
& | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
Eq':" Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
(=
E Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: §
8| Indicad i qvida:
E | Nao Nio Nio % ndicador Menar Aprendiz Gravida
< £| Nao
a
|_
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RAIS - Relacdo Anual de Informacoes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragio RAIS - Versdo: 1.0

Relatorio completo do estabelecimento
Classificac@o: Nome do Empregado

Maioras esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 29
CNPJ/CAEPFICEI  78.679.545/0010-54 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Razéo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 129.81365.52.7 Nome: SILVANA LIMA DE FRANCA MAIER
Naseimento:  03/09/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 060.866.779-05
S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 08086670
&| Deficiente: 0 - Nao deficiente Anc de Chegada: - Seérie CTPS: 79050
E Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 06 - Ensino médio incompleto.
2| Datade Admissao: 14/03/2011 Tipo de Admissae 02 - Admissao de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.436,60 Tipo Salério: 1 - Mensal .
E | Horas Semanais: 40 CBO: 514320 - Faxineiro Matricula: 80
< | Tipa de Vinculo: 10 - Trabalhader urbane vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nio
=]
“é De Até Motivo  Qtde Dias Afas - Data:
CEl ) - = 00 0000 g
S| p R R 00 2| Causa: -
7] 0 i :
g 3) & £ 00 & | Aviso Prévio: 0,00
5 Remun. H Extra : Remun. H Extra : Bemun. H Extra Verbas Pagas na Rescis@o  Valor Qtd. Meses
’§ Jan 1.900,02 | Mai 718,30 ] Set 1.125,33 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.436,80 i Jun 718,30 i Out 1.436,60 Multa FGTS: 0,00
S Mar 1.437,56 : Jul 718,30 : Nov 1.436,60 Banco de Horas: 0,00
g Abr 987 66 ! Ago 718,30 | Dez 1.596,22 Reajuste Coletivo: 0,00
@ | 13" Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 11 - 1.436,60 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 03.253.273/0001-36 47,89 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
e Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: 5
s =
'g‘ Nao N3o Nao % Indicador Menor Aprendiz Gravida:
Q c Nao
o
|—
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RAIS - Relacio Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaracio RAIS - Verséo: 1.0

Relatorio completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO

CNPJ/CAEPFICEl  78.679.545/0010-54

CREA:

Prefixo: 00

Razdo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 207.63557.09.3

Nome: THAIS NICHELE RODRIGUES

Total de Vinculos: 29
CEl Vinc./CNO:
Para uso da empresa:

CPF: 087.986.429-01

Nascimento: 14/03/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro

S| Sexo: F Raga/Cor: 8 - Parda Carteira de Trabalho: 08798640

% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: Serie CTPS: 29010

& | Local de Trabalho: Para uso da empresa:

uE_, Instrucdo: 09 - Educagao superior completa.

,E Data de Admissado: 27/05/2019 Tipo de Admisséo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
| Salario Contratual:  1.862,34 Tipo Salario: 1 - Mensal . _

5 Horas Semanais: 40 CBO: 331305 - Professor de nivel médio no ensino profissionalizante Matricula: 125

< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessea  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nao
o . -

c De Ate Motivoe  Qtde Dias Afas £| pata:

El 1) 1604 1406 85 0060 [

© 2| Causa: -

w2 A - - 00 T

g 3) . , 00 3 . Aviso Previo: 0,00

& Remun, H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd, Meses
§ Jan 2.212,78 | Mai 0,00 : Set 1.862,34 Férias Indenizadas: 0,00

5 Fev 1.862,34 1 Jun 297,97 | Out 1.862,34 Multa FGTS: 0,00

S| Mar1.893,04 [ Jul 558,70 | Nov 1.862,34 Banco de Horas: 0,00

E Abr 931,17 ! Ago 1.297,43 | Dez 2.069,27 Reajuste Coletivo: 0,00

s 132 Adiantamento - 0,00 132 Parcela Final 11 - 1.862,34 Gratificagdes: 0,00

2 CNPJ da Entidade Sindical  valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 78.680.568/0001-98 62,83 Confederativa 0,00

i.% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Néo

=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: §

‘E’ fikin Mo i % Indicador Menor Aprendiz Gravida:

(& c Nao

o

=

22/03/2021 10:53
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0 & Gasa @Maria

Assisténcia a Crianga e Adolescente

Toledo-PR

DECLARACAO DE NAO MORA

Pe. Hélio José Bamberg — CPF n° 334.924.099-20, Presidente do Centro
Assistencial da Diocese de Toledo — Casa de Maria, CNPJ — 78.679.545/0010-54,
declara sob as penas do artigo 299 do Codigo Penal, que a referida entidade beneficente
filiada ao Centro Assistencial da Diocese de Toledo, CNPJ — 78.679.545/0001-63, nio
se encontra em situagdo de mora nem débito em qualquer o6rgdo ou entidade, da
Administragdo Piblica direta, indireta, federal, estadual € municipal.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 25 de Novembro de 2021.

PE. HELIO JOSE BAMBERG
Presidente da Entidade

“..6 a Mim que o fareis”.

Mt. 25,40

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracac@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parand

fr
4



o (Fasa @Afaria
Assisténcia & Crianga e Adolescents
_ Toledo - PR

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CASA DE MARIA —~ TOLEDO

ATA n® 152 - Aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte e um, &s 10:00h na
sede da Casa de Maria- Toledo, por convocagdo do seu presidente Pe. Hélio José Bamberg,
ocorreu Reunido Ordinédria da Casa de Maria — CNPJ — 78.679.545/0010-54. A reunido contou
com a presenga de D. Jodo Carlos Seneme, diretor-presidente do Centro Assistencial da Diocese
de Toledo e demais membros da diretoria; com a presenga de membros da diretoria da Casa de
Maria — Toledo e colaboradores e contou também com representantes da Casa de Maria-
Rondon. Pe. Hélio deu as boas-vindas a todos e apds oragdo realizada por D. Joéo Carlos,
solicitou que a gestora geral da Casa de Maria, Maria Ines B. Manica apresentasse a pauta: 1)
Realidade social institucional; 2) Balango 2021; 3) Diretoria 2021-2023. 4) Outros assuntos.
A pauta foi aprovada por todos. 1) Realidade social dos usuarios(2021) foi apresentada por
Maria Ines: 454 criangas e adolescentes provenientes de 313 familias; 86% tém renda familiar
menor que 1 salério minimo até 3 salarios minimos. Qutras importantes informagbes foram
apresentadas como também as agbes desenvolvidas neste tempo de pandemia, pois a Casa
de Maria obedeceu as normativas da saude publica de suspengdc das atividades com as
criangas e adolescentes(19.3.2020) mas continuou no atendimento as familias, retornando com
atendimento presencial as criancas e adolescentes em 31.5.2021, em todos 0s momentos
obedecendo rigorasamente aos Protocolos Sanitérios. 2) Sobre o balango 2021, Pe. Hélio J.
Bamberg apresentou o total de receilas para 2021, publicas e propias, como também as
despesas reiativas a recursos humanos e gastos operacionais. Pela projecao realizada, apesar
de todos os esforgos, 2021 sera fechado com um déficit de R§ 28.773,00. 3)Diretoria 2021-
2023: Pe. Hélio agradeceu a atual diretoria pelos servigos prestados e a seguir, foi acatada a
sugestdo de D. Jodo Carlos Seneme, de que a diretoria fosse reconduzida por mais dois anos,
proposta esta aceita por todos. Presidente: Pe. Hélio José Bamberg, domiciliado & Rua Miraldo
Pedro Zibetti, 65, CPF 334.924.099-20 e RG 1.687.076-0; Vice-Presidente: Darvi Bombonatto,
domiciliadoc & Rua Julio Verne, 1440, CPF 005.830.499-15 e RG 515.586-7; 1* Secretaria:
Elisabete Ceribelli Clasen, domiciliada & Rua XV de novembro, 1800, CPF 300.753,948-87 e RG
1.146.473-4; 2* Secretéria: Marinés Bernardon Leonardi, domiciliada & Rua Formosa, 2155, CPF
018.093.969-64 e RG 9.988.173-9; 1° Tesoureiro: Rita Luiza Minozzo, domiciliada a Rua Albino
Scariot, 1295, CPF 408.199.659-87 e RG 1.626.940-9; 2° Tesoureiro: Pe. Geraldo Marino
Ferreira, domiciliado & Rua Porto Unido, 872, CPF 021.545.429-48 e RG 5.918.817-8. A nova
diretoria assumird no dia 26/09/2021 até 26/09/2023, com mandato de dois anos e foi
homologada por D. Jofio Carlos Seneme. 4) Outros assuntos: como assessor eclesiastico
permaneceu Pe. Marcos Denck Silva @ como assessor de comunicagdo, Paulo Weber Junior,
ambos dando continuidade aos importantes servigos prestados. Pe. Hélio J. Bamberg encerrou
a reunido agradecendo a presenga e disponibilidade de todos, desejando 4 diretoria uma 6tima
nova gestdo. Nada mais havendo a tratar, eu, Maria Ines B. Manica, secretaria "ad hoc" encerro
esta ata, a qual devera ser assinada por mim e pelos demz presenles

ﬁ MD&JJN ﬂ&'l n/[H% Crvm, ‘014'.4 Z‘f{/
Pe. Hélio José Bamberg ( Darvi Bombonatto

Presidente da Casa de Maria Vice — Presidente da Casa de Maria
§_om— “JY U-.n.u.iz,én LMA
% sabetbLfbttwg Ctase 1‘( Mn‘nés Bermnardon Leonardi

Secretéria da Casa de Maria Vice-Secretaria da Casa de Maria

Rita i Mlnozm Ma@?gmra

Tesoureira da Casa de Mana Vice-Tesoureiro da Casa de Maria

T 4

X

“..6 a Mim que o fareis"

Mt. 25,40

Rua General Camara, B33 - Jardim Europa - CEP 85.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana
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ICA FEQERATIVA DO BRASH I

SECRETANA DE ESTADD DA SEGURANGS PUBLICA
INSTITUTS OF WENTIFIGAGAD 040 PARANA

RG: 1.697.076-0

aecs™o cerar 1.697.076-0 DATA DE EXPEDIGAD: 21082013
nove: HELIO JOSE BAMBERG

FLIAGAQ: ARTHUR BAMBERS
LUCIA MARIA BANIBERG

NATURALIDADE: ALECRIWRS DATA DE NASCIMENTC: 020611957

DOC. ORIGEM.  COMARCA=SANTO CRISTORS, ALECRIM
CNASC=6070, LIWRO=SA, FOLHA=208Y
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REGIRTRO GERAL. 515.596-7
wone DARVI BOMBONATTO

FHACAD: LUIZ BOMBONATTO
ELYRA BOTTAN BOMBONATTD

DATA OF EXPEDICAD 310172047

HATURAM IDADE SULEDADEWS DATA DE NASCIMENTD: 2301 (51946

Maior de 65 Anos
4
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Reptblica Federativa do Brasil
REGISTRO CIVIL

Estado do Parana - Comarca de Londrina - 1.0 Oficio

dgaclmrel @aﬂrﬁel %tmes @ires %ela

Oficial Vitalicio do Registro Civil de Nascimentos, Casamentos e Obitos, do 1.0 Oficio
da Séde da Comarca de Londrina - Estado do Parané
RUA PIO XII, 85 — FONE, 23-7743

'RMO__ 4471
CERTIFICO que, do livro, termo e folhas citadas, de assentos de casamentos
¢ ‘'rio a meu cargo, consta que, perante o Juiz competente e as testemunhas legais, foi
lebrado sob o regime :
comunhéo UNIVERSAL de bens

no dia 05 de setembro de 1981 , 0 ato do
;amento de ADEIMO JOSE CLASEN

com ELISABETE CERIBELLI , que
sou & assinar ELTSABETE CERIBELLI CLASEN -
. Nascido em Alto Parepnd-Estado do Parand

no dia 07 _de fevereiro de 1958
filho de INACIO CIASEN e AURORA HOFFMANN CIASEN,nmaturais ele de Santa
Catarina,ela do Rio Grande do Sul res., em Alto Parand-Pr

Nascida em Nesta cidade

no dia 28 de setembro de 1954
tilha de__ Horacio Geraldo Ceribelll e Zuleica Margues Ceribelli,natu-
rais do Estado de S8o0 Paulo residentes nesta cidade

Observagted: Realizado de acordo com a lei 1,110 de 23 de maio de 1950,

.. °."-. ‘.h
: _ s g %\
: B X 0 % ‘.t; :

oo L »
ard FUNoRE,— )

- M. vy

We 4 [ b L

O referido é verdade e d.ou fé, ST

Londrina, 09 de setembro de 1981e
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| GELSON LEONARD
RFORMOSA, 2166

CEP: 86902160 TOLEDO -PR
CPF: 18104102972

0237241808 - TR i .,unumrrran%%,l,
Laltus & Atual Canstaite de fuili ’ Connsuma

|s.r1n. mm 32 Mulnph. scan  Faluradg Medio/Oia
1 & 100 KWH 0,00 kwh

g RESIDERESIDENCIAL
Informacoes Suplementares

Tarifas Tensac Contratada:
ENERGIA ELETRICA CONSUMO  0,568810 127 £ 220 volts

Limite faixa adequada de Tensao:
117 - 133 /202 - 231 volts

MES o1 08121 TRV 0621 0BR21  o4n! =7 S Vg a2 12r00 1120 a0
CONS 100 100 0o 100 100 100 (121 100 100 ioa 1) TiE
PGTD 28008 SR8 w7 osoT J10E 25104 LR 0803 0302 0sR1 11z
Valores Faturados
NOTA FISCAL CONTA DE ENERGIA ELETRIL A na 218744464 Serie B

Emitids em 17/10/202 1

Produto Walor valor Base de Alig,

Descricac Un. Censume Unftero Total Caicule ICNS
01 CUSTO DIGP SISTEMA kWh 100 Q696000 69,860 59,80 01,00°%;
02 ENERGIA CONS. B /ERMELHA P2 kWh 16,20 16,20 11, 00%:
03 MULTA POR ATRAED NO PAGAMENT 137
04 ACRESCIMD MORATORIO 0.02
06 JUROS CONTA AN ERIUR 0,02
[Bese de Caleulo do ICKS 0.00 ||Valor iCMS 000 |[vaior Total da Nota Fracal 1641 |

Reservado ao Flaco

| 1E1E.AEEA.BACY COAE FBO6 F51D 7914 5FF2

|
INCLUSO NA FATURA MIS R 0,08 E COFINS R§ 4,04, CONFORME RES. ANEEL 13072006
A PAHTIR DE 01709 AL CHOMNAL BANCEIRA ESCASSEL HIBRICA CONFORME RES-MME 31204 1
A PARTIR DE 01/10/20% | - PIS/PASER 1,13% o COFINS 6 10%,
Atresc superior 8 4Bdic 5 sujeilz inglusee no cadastro de inadimplentes CADINIPR
ALERTA ECONOMIIE “NERGIA BRASIL EN BANDERA DE ESCASSEZ HIDRICA
Agora # possivel recor er a Ouvidoria da Copel pelo Site ou Moblie
A qualquer tempo pode ser solicitado o cancelamento de valares nao relacionados &
prestacao do servico de energia eletrice, como convenios » dostoes.
Periodos Band Tarll. Vermelha P2:18/09-19/10



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
o M COMARCA DE PASSO FUNDO
OFICIO DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS
- Rua Independéncia, n° 789, salas 10 e 12, centro
('x. Postal 450 CEP: 99010-041 Fone (54) 3313 1964

NELDA PIOVESANM Bel. José Roberto Teixeira de Oliveira
Oficiala Bel*.Adriana Teixeira de Oliveira
Marilindia de Fatima Berton Torella
Oficiais substitutos
7 Ronaldo Kemerich dos Reis
f Eveline Kaufmann
b Fernanda Gehlen Braga
Cléia Aparecida de Almeida
Escreventes autorizados

- CERTIDAO DE CASAMENTO n.° 15.696
- Livro n.° B-33 Folha n.° 242 F

- No dia seis (06) do més de janeiro (01) do ano de um mil novecentos e
e setenta e trés (1973), no Saldo de Festas do Clube Caixeiral,nesta cidade,
;' perante o Senhor Juiz de Paz, comigo Oficial do Registro Civil, contrairam
Ko matrimonio pelo “egime da comunh&o universal de bens, por livre e espontanea
R vontade: GELSON LEONARDI e MARINES BERNARDON.

| - O CONTRAENTE - ¢ natural do Estado do Rio Grande do Sul, nascido
em Rondinha, no dia dezessete (17) do més de abril (04) do ano de um mil
" novecentos e quarenta e seis (1946), estado civil solteiro, de profissdo médico,
E\‘ residente e domiciliado na cidade de Curitiba, Estado do Parand, filho de
‘ﬁ ALCIDES LEONARDI e de OLIVA LEONARDI, naturais deste Estado.

Il - A CONTRAENTE- ¢ natural do Estado do Rio Grande do Sul, nascida
em Passo Fundo, no dia dezenove (19) do més de janeiro (01) do ano de um mil
novecentos e quarenta e oito (1948), estado civil solteira, de profissao professora,
residente e domiciliada na Avenida Presidente Vargas, 1138, em Passo Fundo,
Estado do Rio Grande do Sul, filha de MABILIO BERNARDON e de ILFE
REOLON BERNARDON, naturais deste Estado.

A contraente em virtude do casamento adotou o nome de MARINES
BERNARDON LEONARDI.
OBSERVAGAQ: N&p ha *** errssxssss
O referido € verdade e dou fé.
F’asso Fundo, 11 de maio de 2006**

Jiro e Cj,/(m ﬁﬂ@u’

chanda Gehien mga
Escrevente Autorizada

Emolumentos R% 13,20

-'n’ % Oficio de Reqgistro Civil
' das Pessoas Naturais
t ‘

Comarca de Passo Fundo/RS
Nelda Piovesan - Oficiala




VALIDA EM TODO O fERRI'f‘OREO NACIONAL

REGIETRO i {ads OATEADE 47 1404
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RiTh LULZ3 miNDITO
.
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17ALVIND ISAIAS HINDZZG
ARA THEKEZA MASCHIO MINDZIO

HATURALIDADE DATA DE NASCIMENTO
HOVE PRETEMRE - 08/67/4957

ooc omoew CONARCA=HOVA PRATA/RS, SAD JORBE e
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www.copel.com
0800 51 00 116

Copel Distribuigao S.A, 3
' 0 P E L José lzidoro Biezetto, 158 bl.C - Messungué - Curitiba PR - CEP B1200-240 [
CNFJ: 04.368.898/0001-06- |E 90.233.073-99 - IM 423.982-4 e

Més de referéncia Unidade Consumidora

RITA LUIZA MINOZZO [
R ALBINO SCARIOT, 1295 [Novembrol2021 ] [ 44934149 ]
COOPAGRO - TOLEDO - PR - CEP: 85903-420

Vencimento VALOR A PAGAR
89180 01 019 122001
CPF 408.199.659-87 [ 20/11/2021 ] [ R$ 184,07 ]

FAT-01-20212150558303-14
Responsabilidade da Manutengao de llumina Publica: Municipio 153

ALERTA: ECONOMIZE ENERGIA. BRASIL EM BANDEIRA DE ESCASSEZ HIDRICA

Informagdes Técnicas
N° Medidor: MD 0361272745 - TRIFASICO

Leitura Atual Constante de Consumo Préxima Leitura
P - Multiplicagdo | Médio Didrio E Prevista
N 01/11/2021 - ® B A i / “
: 10517 P 5 1 . y IRk 5,25 kWh | Ew D2M12/2021
Historico de Consumo e Pagamento Valores Faturados
Més kWh Dt.Pgto. Valor
10/2021 188 20/10/2021 185,32 NOTA FISCAL/ICONTA DE ENERGIA ELETRICA N° 220.865.567 - SERIE B
08/2021 185 20/09/2021 1#H Emitida em 01/11/2021
8/2021 215 20/08/2021 {g4,37 | Produto Valor Valor  Base Aliq.
ricd Un. Consumo  Unitario Total Cale. ICMS
o7/2021 230 20/07/2021 175i00, | Dotervdo
ENERGIA ELET CONSUMO kWh 100 0,440100 44,01 4401 29,00%
0672021 183 21/06/2021 160,14 ENERGIA ELET USO SISTEMA KWh 100 0411200 41,12 4112 29,00%
05/2021 178 20/05/2021 155,88 ENERGIA TRIBUT DIFERENCIADA TE KWh 63 0,288880 18,20 0,00 0,00%
ENERG TRIBUT DIFERENCIADA TUSD kWwh 63 0,380000 23,94 23,94 29,00%
e 8% 20p4an o ENERGIA CON B ESCASSEZ HID kWwh 0.68 0,68 29,00%
03/2021 149 22/03/2021 153,38 ENERGIA CONS. B.VERMELHA P2 kWh 20,93 2093 29,00%
02/2021 177 22/02/2021 156.84 ENERGIA TRIB DIF BAND WM P2 Kwh 8,65 0,00 0,00%
' ENERGIA EQIV. INJ. BAND. ESC.H kWh 0.28 0,00 0.00%
01/2021 185 20/01/2021 163,92
12/2020 172 21/12/2020 154,12
A0 221, 29h1/an20 163,60 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIFIO 38.39
PASTORAL CRIANCA-DB00410084 2,00
- UOPECCAN-CANCER 4521017000 30,00
Informacoes Suplementares COMP CONS MICRO/MINI GERACAO Kih 63 44,13
Tarifas
ENERGIA ELET CONSUMO 0,558810
Base de Calculo da ICMS Valor ICMS Valor Total da Nota Fiscal
130,68 37,88 184,07
Reservado ao Fisco
Tensdo Contratada: 127/220 voits
S AR S L 2 L e BYFA.AB56.84B8.654D.7B7C.8FC4.D652.4EAC
Reaviso de Vencimento
Unidade consumidora cadastrada como Micro/MiniGeradora - ReN Aneel 482/12
Ena ia Injetada no més, na AD Copel, pela Mini/MicroGeragio.Geral: 445 kWn.
54/21, aI%Ema ICMS composta por 27% ICMS e 2% Funda de Combate a Pobreza,
Dsmonslmiwn saldos desta unidade consumidora, em kWh - REN 482/2012, Saldo
Mﬁs no (TP) Todos os Periodos 226, Saldo Acumulada no (TP) Todos os Periodos
6760, Saldo a Expirar Proximo Més no (TP) Todos os F'em-dca 0. Obs.: 0 saldo de
cada beneficiaria serd apresentado em suas respectivas fatu
INCLUSO NA FATURA PIS RS1, 02 E COFINS R$4,71 CONFOHME RES. ANEEL 130v2005.
FATURA DO MES 10/2021 ARRECADADA POR DEBITQ AUTOMATICO
A PARTIR DE 01/09: ADlClONAL BANDE|RA ESCASSEZ HIDRICA CONFORME RES-MME 3/2021
sl E B e & A A quanuer tempo pode ser solicitado o cancelamento de valores ndo relacionados
3 el - a prestagdo do servigo de energia elétrica, como convénios e doagoes.
p Atraso superior a 45dias sujeita inclusio no cadastro de inadimplentes CADIN/PR
possivel recarrer & Quvideria da Copel pelo Site ou Mobile
ERTA ECONOMIZE ENERGIA. BRASIL EM BANDEIRA DE ESCASSEZ HIDRICA
Periodos Band.Taril.: Vermelha P2,02/10-31/10 Escas. Hidri:01/11-01/11

Autenticagdo Mecanica

Unidade Consumidora Més
44934149 11/2021
Vencimento Valor a Pagar
20/11/2021 184,07

83620000001 3 84070111000 8 00101020212 3 15055830314 8

C 0 PE L NAQ RECEBER - DEBITO AUTOMATICO - BANCQ - 756 - AGENGIA - 4351






 Copel Distribuicio S.A. w s i
c 0 PE | 4asé tndoso Biauatto, 158 bLC - Mossungue - Curltiss BR - CEP 21200 230 Y www.copel.com
CNPJ: 04,368 BBE /0001 06 Ew 233.073-99 - 1M 473.992.4 0800 51 00 116

{ Més de Referéncia  Unidade Consumidora
'MITRA DIOCESANA DE TOLEDO . e

'R PORTO UNIAO, 872 CASA . | Outubror2021 11535245

|JD PORTO ALEGRE | ) e

TOLEDO - PR - 85006-060 : VENCIHEN"'O .. VALORAPAGAR
o a1 sesa7v0000 20 P om0 || RS 217,35

e e —— T —— TR ——— e e ST *W
Responsavel pnln manutencao da {lu'lnu:n Publica:

Municipio 153

DENUNCIE 0 FURTO DE FIOS! LIGUE 181.

! x“ T gww: i

: : u-umnzrm:wwco

COMERCIAL. SERVICOS, ourmummnsxumnsouc. RELIGIOSAS OU FILOSOFICAS

Leitura Anterior Leitura Atual Wedido Constante de ‘I'Q_IM. Consumo Datade Emisslo  Proxima Leitura
Muitiplicagio

Médio Didrio : Prevista
20/09/2021 2011072021 30 dias :
53716 54004 288 kWh 1 ﬂl-i_h 9,60 kWh 03112021 18/11/2021
Bis kwh Dt. Pgto. Valor NOTA FISCAL/ICONTA DE ENERGIA ELETRICA, N°. 219,949,964 SERIE - B
09/2021 278 13/10/2021 159,30 | Emitida em: 22/10/2021
o 1 220 1370972021 241.63 ' Produto Valor Valor Base Alig.
0. i1 226 12/08/2021 285,77 | Deseriglo Unid. Consumo Unitiria Total Cilc, ICMS
06/2021 250 12/07/2021 281,74 |
05/2021 213 14!06!2021 244 .22 Energia Elet Consumo iy 118 0,435847 51.43 51,43 29.00%
0472021 257 12/05/2021 280 25 | Energia Elet Uso Sistema oh 118 0.407203 48.05 48,05 29,008
03/2021 o 12/0472021 318,74 Energla Tribut Dif Qut Uc Te kb 170 0.288882 49.11 0.00 .00%
. | Energia Tribut 0iF Out Ue Tusd kidh 170 0.380050 64.61 64,61 29,008

p2/2021 200 12/03/2021 226.92 i

Energia Cons. B.Vermelha P2 &b 5.7 25.27 29.008
8142621 269 12rez/zuzt 29261 | Energia Trib Dif Band Vm P2 ki 2414 0.00 .00%
12/2020 313 12/01/2021 330.24 | Total - Preco (1) %2.61
11/2020 320 14/12/2020 315.13 | Cont [Muwin Publica Municipio 44,687
10/2020 414 12/11/2020 390.93 Uopeccan-Cancer 45-21017000 30,00

Comp Coms Micro/Mint Geracao -119.13

Total - Qutros (2) 45,26

Taritas |
ENERGIA ELET CONSUMOD 0.558810
Bandnc.ﬂwhdol-cw! Valor ICMS Valor Total da Nota Fiscal
| R$ 217,35
E Reservado ao Fisco
Tensdo Conlratada: 127/220 voils. !
Limite Asequaca ae | 8nsao: 11/ a 133202 a 231 voits. i 59A9.1642.B7D4.9704.B123.45FA.T23A.1A97

L 20554521, aliquota ICMS composta por 27% ICMS e 2% Fundo de Combate a Pobreza.
UC pertancents a0 sistema de compensag3o conforme REN ANEEL 482/2012. UC
Geradora: UC 11535075, UC 95124861
Demonstrativo de saidos desta unidade consumidora, em kWh - REN 482/2012. Saldo

Més no (TP) Todos as Periodos 0, Saldo Acumulado no (TP) Todos os Periodos 0,

Saldo 2 Expirar Préduimo Més. no (TP) Todos os Pericdos 0. Obs.. o saido de cada
beneficidria serd apresentado em suas respectivas faturas.

INCLUSO NA FATURA PIS R$1,05 E COFINS R$4,85 CONFORME RES. ANEEL 130£2005.
FATURA DO MES 09/2021 ARRECADADA POR DEBITO AUTOMATICO

A PARTIR DE 01/09: ADICIONAL BANDEIRA ESCASSEZ HIDRICA CONFORME RES-MME 3/2021
A PARTIR DE 16/10/2021 - PIS/PASEP 1,53% e COFINS 7,07%.

Unidade Consumidora Mas Autenticagae Mecdnica R
11535245 10/2021
Vencimento Valor a Pagar
12/11/2021 R$ 217.35

83680000002 5 17350111000 6 00101020212 3 10602054250 T
NAO RECEBER - DEBITO AUTOMATICO - Banco: 756 Agencia: 4351
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ESTATUTO SOCIAL DO CENTRO ASSISTENCIAL
DA
DIOCESE DE TOLEDO

CAPITULO i
DENOMINACAO, SEDE, DURACAQ

E OBJETO SOCIAL

Artigo 1° - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO, fundado em 10 de
dezembro de 1965, é uma associag#o de direito privado, assistencial e filantropica, de utilidade
piblica, com duragfio por tempo indeterminado, que possui como missdo a promogdo da
educagdo e da cultura como instrumentos de desenvolvimento social e humano. Suas atividades
reger-se-80 pelo presente estatuto ¢ pela legislagdo em vigor.

Artigo 2° - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO tem sua sede situada na
Rua General Camara, 833, Sala 1, — Jardim Europa - Toledo PR, CEP 85.908-1 80, com
CNPJ/MF: 78.679.545/0001-63, podendo abrir e encerrar filiais e escritdrios em qualquer parte
do pais, conforme decisdo da Assembleia Geral.

Artigo 3° - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO tem por objeto social
promover e incentivar projetos de educagdo, cultura, valorizaglio humana, desenvolvimento
comunitério e atividades em prol do bem comum.

Pardgrafo 1° - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO utilizars todos os
meios adequados e permitidos pela lei, para a consecugfio de sua missdo e de seu objetivo social,
0s quais, estéio descritos abaixo:

I - Fundar, orientar, dinamizar e dirigir estabelecimentos de ensino e de formagdo de criangas,
adolescentes e jovens;

Il - Fundar, constituir e manter as obras de caridade, assisténcia social e promogdo humana, tais
como hospitais, creches, asilos, orfanatos, albergues;

[l - Promover a formagdo integral da pessoa humana;

IV - Prestar servigos gratuitos, permanentes ¢ sem discriminagdo de clientela, de acordo com
plano de trabalho aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

V - Promover campanhas de arrecadagio de fundos para promogdo e apoio de suas atividades,
bem como de projetos sociais préprios ou de terceiros;

VI - Participar, na qualidade de parceiro, associado ou acionista, de uma ou mais entidadds sem
fins lucrativos para explorar quaisquer atividades que lhe sejam correlatas ou afins;

4 i
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VII - Prestar servigos e exercer atividades remuneradas, praticando, enfim, quaisquer atos e
atividades licitas visando & consecu¢@o de seus objetivos, mesmo que ndo estejam elencados
neste Estatuto, desde que previamente aprovados pela Assembleia Geral;

VIII - Propor diretamente projetos culturais e sociais para aprovagéo do Ministério da Cultura e
das Secretarias Estaduais € Municipais de Cultura demais 6rgfios pertinentes;

Pardgrafo 2° - A consecugo das atividades previstas no "caput" dar-se-4 mediante a execugdo
direta de projetos, programas e/ou planos de agéo; doagio de recursos fisicos, humanos e/ou
filnanceiros; ou, ainda, pela prestagfio de servigos a outras organizagdes, sem fins lucrativos, e a
orgéos do setor pablico que atuem em dreas afins.

Pardgrafo 3° - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO poderé alienar ou
dispor de produtos e servigos decorrentes das atividades relacionadas no presente artigo, sendo
toda a renda, recursos ou resultados operacionais obrigatoriamente aplicados na consecuglio de
seus objetivos institucionais.

Pardgrafo 4° - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO, poderd, para atingir
seus objetivos, celebrar convénios, termos de parceria e outros acordos com o Poder Piblico,
entidades privadas e organismos internacionais, independente da finalidade dos mesmos.

Pardgrafo 5° - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO atuara em estreita
consondncia com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

Artigo 4° - A entidade podera adotar Regimento Interno que, quando aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara seu funcionamento.

CAPITULO I
DAS FONTES DE RECURSOS, PATRIMONIO SOCIAL E DISSOLUCAQ

Artigo 5° - Constituem fontes de recursos para a consecugio de sua missio e de seu objetivo
social e constituigio do patrimbnio do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE
TOLEDO:

| - Contribuig@es e dotagdes de seus associados;

- Contribuigdes, doagdes, auxilios, subvengdes e estimulos concedidos por pessoas fisicas e
pessoas juridicas de direito piblico ou privado;

III - Receitas oriundas de servigos, pesquisas, planejamentos, estudos, sorteios ou traballjos de
qualquer natureza;

IV - Contribuigges resultantes de convénios ou acordos com entidades pablicas ou as,
nacionais ou estrangeiras; 0
b .
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V - Bens, valores adquiridos, juros de titulos e depésitos;
VI - Mutagdes patrimoniais;
VII - Rendas, demais donativos e legados.

Artigo 6° - Todo o patrimbnio e os recursos financeiros do CENTRO ASSISTENCIAL DA
DIOCESE DE TOLEDO serfio destinados integralmente & realizagio de seus projetos e
objetivos, que terfio sua ordem prioritdria determinada ¢ executados pela Diretoria, devendo ser
integralmente aplicado no pals.

Pardgrafo primeiro: Em nenhuma hipétese resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes
ou parcela do patriménio do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO poderéo
ser distribuidos entre os associados, diretores, instituidores, benfeitores, conselheiros, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Pardgrafo segundo: O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO néo remunera
seus diretores, conselheiros, associados e colaboradores, por qualquer forma ou titulo, direta ou
indiretamente, em razio das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas.

Artigo 7° - No caso de dissolugio e liquidagiio do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE
DE TOLEDO, pagos todos os compromissos ¢ obrigagdes, em nenhuma hipotese o remanescente
e seus bens poderdio ser destinados a seus associados, devendo ser revertidos em beneficio de
entidade congénere, devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS, preferencialmente com o mesmo objeto social do CENTRO ASSISTENCIAL DA
DIOCESE DE TOLEDO conforme decisdo da Assembleia Geral.

Artigo 8° — O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO apenas poderd ser

dissolvido em Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim e desde que haja
aprovagdo de 3/4 (trés quartos) de todos os associados fundadores ¢ efetivos.

CAPITULO II1
ASSOCIADOS

Artigo 9° - Haverd as seguintes categorias de associados:
I - Associados Fundadores;

IT - Associados Efetivos; e

11l - Associados Honorérios,

Artigo 10 - Sdo Associados Fundadores as pessoas que assinarem a ata de constituicio do

CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO. : q3
. foo
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Artigo 11 - Sdio Associados Efetivos as pessoas fisicas que periodicamente contribuam
voluntariamente com servigos, doagdes de bens ou receitas, que demonstrem interesse em
participar das atividades do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO e tenham
seu nome aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 12 - Sfo Associados Honorérios as pessoas ptiblicas de notéria reputagéo que prestem
ajuda material ou moral para o engrandecimento CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE
TOLEDO, desde que apresentados por qualquer associado e aprovados pela Assembleia Geral,

Artigo 13 - Sdo direitos de todos os sécios quites com suas obrigagdes sociais:
I - votar e ser votado para os cargos eletivos;
[l — tomar parte nas Assembleias Gerais;

Artigo 14 - S#o deveres dos sdcios:

| - cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais:

Il — acatar as decisdes da Diretoria;

Il - zelar pelos interesses e conceitos do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE
TOLEDO comunicando  diretoria quaisquer irregularidades que venham a ter conhecimento;

IV — cumprir todas as prescrigdes estatutdrias e as normas internas da entidade;

Artigo 15 - Os associados, bem como os integrantes dos Conselho Fiscal e da Diretoria ndo
responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pelo CENTRO
ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO, salvo nos casos de excesso de mandato ou
infragio estatutéria ou legal, e também ndo terfio qualquer direito no caso de retirada ou
exclusdo, ndo recebendo remuneragdio ou honorérios por servigos ou trabalhos realizados.

Artigo 16 - Serfio excluidos, por resolugdio da diretoria, os associados que ndo cumprirem suas
obrigagdes sociais, estabelecidas neste estatuto e nas normas internas da entidade.

Artigo 17 - A admissfio de associados estd condicionada ao preenchimento, por parte dos
candidatos, dos requisitos de capacidade civil e outros estabelecidos pelas normas internas da
entidade.

CAPITULO IV
ENTIDADES AFILIADAS

Artigo 18 — Sdo unidades de atendimento/filiais as Entidades afiliadas ao CENTRO
ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO, além de outras que vierem a se afiliar:

| - Casa de Maria — Assisténcia 3 Crianga e Adolescente, situada & Rua General Camara, n° 833,
Bairro Jardim Europa, cidade de Toledo, Estado do Parana, CEP 85.908-180, com CNPJ/MF
inscrito sob o n°, 78.679.545/0010-54.

Il - Casa de Maria — Assisténcia 2 Crianga e Adolescente, situada 4 Rua Sete de Setembro

5 B
2591 — Bairro Alvorada, cidade de Marechal Candido Rondon. Estado do Parana, CEP 85,960 // B
000. N : [ }; \
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Pardgrafo inico - A estrutura e funcionamento das Entidades Afiliadas reger-se-80 por seu
Regimento Interno, aprovado pela Assembleia Geral do CENTRO ASSISTENCIAL DA
DIOCESE DE TOLEDO.

CAPITULO V
ORGAOS

Artigo 19 - Sao 6rgdos do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO:
I - Assembleia Geral;
11 - Conselho Fiscal; e

II - Diretoria,

Secio |
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 20 — A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo do CENTRO ASSISTENCIAL DA
DIOCESE DE TOLEDO e seré constituido pelos associados fundadores e associados efetivos.

Artigo 21- A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano
para exposi¢io completa das atividades realizadas no ano anterior e prestagdo de contas.

Pardgrafo iinico: A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente, em qualquer época,
desde que efetuada solicitagfio formal por um dos membros da Diretoria ou por 1/5 (um quinto)
dos associados, na qual serd estabelecida a pauta a ser discutida.

Artigo 22 - Compete privativamente & Assembleia Geral:

I - Referendar interpretaciio do Estatuto Social e solugdo de lacunas adotados pelo Diretor
Presidente;

I - Modificar o presente Estatuto Social;

Il - Eleger ou destituir os integrantes do Conselho Fiscal e da Diretoria (exceto o Diretor
Presidente);

IV - Deliberar sobre a dissolugfio do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO;

V - Deliberar acerca da admissiio ¢ exclusdo de novos Associados Efetivos e Associados
Honoriérios:

VI - Determinar diretrizes bésicas para utilizagdo dos recursos arrecadados, preferencialmente
entre suas entidades afiliadas; @"C}
g.' i l:" é‘-l a
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VII - Decidir sobre os demais assuntos que néio tenham sido atribuidos especificamente a outros
orglos do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO e que se relacionarem com
os fins do mesmo; e

T

VIII - Aprovar o Regimento Interno do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE
TOLEDO que conter as regras ¢ procedimentos operacionais da entidade.

Pardgrafo Unico - Para as deliberages a que se referem os incisos 11 e 111 ¢ exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes 4 Assembleia especialmente convocada para esse
fim, ndio podendo ela deliberar, em primeira convocaglo, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Artigo 23 - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral, salvo dispositivo em contrério, serfio

tomadas por maioria absoluta e lavradas em ata, contendo o teor das deliberagdes e matérias
aprovadas.

Secéio I1
CONSELHO FISCAL

Artigo 24 - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO terd um Conselho
Fiscal, composto por trés membros, mais trés suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de dois anos, permitida recondugéo.

Artigo 25 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Fiscalizar os atos da Diretoria;

Il - Examinar os livros contabeis ¢ sociais, o relatério anual de atividades, as demonstra¢des
financeiras ¢ o balango do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO. emitindo
parecer a ser submetido a apreciagio da Assembleia Geral:

lI - Recomendar & Diretoria a contratagio de auditores externos independentes, quando julgar
necessério e acompanhar o trabalho destes: e

IV - Emitir parecer sobre a aplicagio de recursos oriundos do Poder Publico, sempre que
solicitado pela Diretoria.

Artigo 26 - As deliberagdes serio tomadas por maioria simples de votos, sendo lavradas em

livro proprio.
O
Secdio 111 Pat
DIRETORIA Z e
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Artigo 27 - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO serd administrado por
uma Diretoria, composta por quatro membros, sendo um Diretor-Presidente, um Diretor Vice-
Presidente, um Secretério Geral e um Tesoureiro.

Pardgrafo 1° — O cargo de Diretor Presidente serd ocupado pelo Bispo Diocesano em exercicio.
Os demais membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de dois
anos, permitida a reeleicéo.

Pardgrafo 2° — Em caso de auséncia ou impedimento do Diretor Presidente, suas atribuicdes
ser@o desempenhadas pelo Vice-Presidente.

Parigrafo 3°- Os integrantes da Diretoria niio poderdo concorrer, nem poderdio ser eleitos, para
os cargos Conselho Fiscal, em exercicios coincidentes.

Artigo 28 - Sdo atribuigdes do Diretor Presidente:

I - Elaborar Regimento Interno do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO e
encaminhd-lo para aprovagdo pela Assembleia Geral:

Il - Representar o CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele

Il - Convocar ordindria e extraordinariamente a Assembleia Geral:

IV - Homologar a Diretoria das entidades afiliadas;

V - Convocar e presidir as reunides da Diretoria ¢ da Assembleia Geral;
VI - Adquirir, alienar e onerar bens iméveis;

VII - Aceitar doagdes ¢ contribui¢des de qualquer natureza;

VIII - Exercer as atividades de administragdo e geréncia CENTRO ASSISTENCIAL DA
DIOCESE DE TOLEDO:

IX - Designar comissdes para a execugdo de tarefas aprovadas pela Assembleia Geral;

X - Receber e custodiar os fundos e valores do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE
TOLEDO;

XI - Efetuar pagamentos e movimentar contas bancérias;

X1l - Nomear ou demitir funciondrios, empregados, contratados, auxiliares ou/Aoluntarios do
CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO; ( %3

XHI - Zelar pelo cumprimento do presente Estatuto Social;

g N e
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Artigo 29 - Compete ao Secretario Geral as seguintes fungdes:

I - Manter em sua guarda, de maneira organizada, a documentagio administrativa, fichario, livros
¢ atas;

II - Secretariar as reunides da Diretoria e redigir as atas;

Il - Receber, responder, redigir e despachar a correspondéncia;
IV - Redigir os relatérios da Diretoria,

Artigo 30 - Sfo atribuigdes do Tesoureiro:

[ - Receber e elaborar mensalmente o balancete ¢ as prestagdes de contas anual e o balango do
exercicio social;

11 - Efetuar pagamentos autorizados e assinar cheques em conjunto com o Diretor;

[11 - Manter os livros de contabilidade completos e precisos, mostrando todos os recebimentos e
desembolsos;

IV - apresentar relatérios financeiros das atividades do CENTRO ASSISTENCIAL DA
DIOCESE DE TOLEDO durante a reunido ordinéria da Assembleia Geral;

Artigo 31 - Para o desenvolvimento regular das atividades do CENTRO ASSISTENCIAL DA
DIOCESE DE TOLEDO, poderio os membros da Diretoria designar procurador ou procuradores
para a prética de atos que especificar no competente mandato;

Artigo 32 - Todos atividades realizadas em nome do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE
DE TOLEDO dependem da aprovagdo prévia e expressa do Diretor Presidente.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33 - O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO prestard servigos
gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagéo.

Artigo 34 - O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e findando
em 31 de dezembro de cada ano. No final de cada exercicio serd realizado pela Diretoria um
balango geral das atividades do CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO.
Artigo 35 — O presente Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em parte ¢ em qualquer
tempo, por decisdio de 2/3 (dois tergos) dos associados reunidos em Assembleia Gera , € entrard
em vigor na data de seu registro em cartdrio.

Artigo 36 - Os casos omissos no presente Estatuto seriio resolvidoé pelo Diretoy/ Presidente e

referendados pela Assembleia Geral. _ / _ g ( E ‘
3“&“; fooes



Toledo - PR, 28 de junho de 2021.
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Jofio Catlos Seneme
Diretor-Presidente do Centro Assistencial
da Diocese de Toledo

Tesoureiro do Centro Assistencial
da Diocese de Toledo

Averbacao

Registro de Pessoas Juridicas
Prot 0/40b N°

Pe. Hélio Jogé Bam rg':l""r
Diretor VicE-Presidente do Centro

Assistencial da Diocese de Toledo

= u’jc— -
Rita Luiza Minozzo

Secretaria Geral do Centro Assistencial
da Dio ese de Toledo

SELO DIGITAL
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TOLEDO - PR
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RESOLUCAO N° 49, de 03 de NOVEMBRO de 2021.

Delibera pela prorrogagio de vigéncia da
manutengio de inscricio da Casa de
Maria — Assisténeia i Crianga e
Adolescente no CMAS até 06/11/2022.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Toledo, em
conformidade com a Lei Municipal n® 2.003/2009, representado por sua Presidente. Sra.
Rachel Lucia Hech, no uso de suas atribuigdes legais, e em concordincia com o artigo 23, do
seu Regimento Interno, vem tornar publico, que em Reuniio Ordindria, levada a efeito no
dia U3 de novembro de 2021, as 08h30min. por meio eletronico;

Considerando a Resolugio n° 25, de 03 de outubro de 2012 do CMAS gque dispae
sobre a inscrigdo ¢ manutengdo da inscrigdo no Consclho Municipal de Assisténcia Social, as
entidades. organizagbes de assisténcia social, servigos, programas, projetos e beneficios
socinassistenciais do municipio de Toledo: »

Considerando a Resolugiio n® 32, de 07 de Julho de 2021 que deliberou pela
prorrogacdo da vigéncia da manutengdo de inscricio de todas is entidades ¢ organizagdes de
assisténcia social no CMAS, pelo periodo de um ano:

RESOLVE:

Art. 1" — Prorrogar a vigéncia da manuten¢ao de inscrigiio da Casa de Maria — Assisténcia i
Crianca e Adolescente, inscrito sob o nimero 003 no Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Toledo-Parani, a contar de 06/11/202] peio periodo de 01 (um) ano.

Art. 2° - Esta resolugiio entra em vigor na data dc sua publicagio.

Toledo, 03 de novembro de 2021.

RACHEL LUCIA HECH
Presidente do CMAS
Gestdao 2019-2022

Resolugio publicada em Orgiio Oficial Eletronico do Municipio de Toledo, através do site
(wwwvioledy pr.eov.br), no dia 04 de novembro de 2021, Edigao n° 3.058. Pigina 23.

Secretaria Execittiva do Congethe Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Rua De. Cyro Femandes do Lags, 167, Vila Piunelro - CEF 65910-020. Teletone: (45) 3378-B604
e-mails: crnastoledopr@yahou,com br



QM CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
s TOLEDO - PR

COMPROVANTE MANUTENCAO DA INSCRICAO NO CMAS

INSCRICAO N° 003

O CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO - CASA
DE MARIA - ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE, CNPJ n°
78.679.545/0010-54, com sede na Rua General Cdmara, n° 833, Jardim Europa, Toledo-
PR, ¢ inscrito neste Conselho, sob o numero 003, com aprovagdo da prorrogagio de
validade da manutengéo de inscrigfio através da Resolugfio n°® 35, de 28 de outubro de
2020.

A entidade executa os seguintes servigos, programas, projetos:

I - Servigo: Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

II - Programa: Construindo a Vida.

III - Projetos: 1) Liberdade Aprender; 2) Vida e Arte; 3) Crianca e Adolescente
Sauddvel; 4) Acolher para Viver; 5) Nutrindo a Vida: Programa de Seguranca Alimentar;
6) Méos que Criam; 7) Gotinhas da Biblia; 8) Encantus: O Espago Brincadeira; 9) Clic na
Vida: Biblioteca Digital; 10) Comunicar é Preciso; 11) Tempo de Familia; 12) Ambiente
Casa de Maria; 13) Esporte ¢ Vida; 14) Construindo Equipes; 15) Voluntérios em Ag#o.

A presente inscricdo tem validade por tempo indeterminado, em
conformidade com o Artigo 18 da Resolugéio n° 25/2012-CMAS.

Toledo, 30 de outubro de 2020.

RACHEL LUCIA HECH
Presidente do CMAS
Gestao 2019-2021

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro - CEP 85910-020, Telefone: (45) 3378-8604
e-mails: cmastoledopr@yahoo.com.br



Assisténcia a Crianga e Adolescente 1

Toledo-PR

DECLARACAO DE PRESTACOES DE CONTAS

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento, instaurado por esta Prefeitura do Municipio de Toledo, que o Centro Assistencial
da Diocese de Toledo — Casa de Maria nio deve prestagdes de contas a quaisquer 6rgdos ou

entidades.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 25 de Novembro 2021.

Presid da Entidade

“.. a Mim que o fareis”.

Mt. 25,40 d

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana =
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Assisténcia a Crianca e Adolescente

ANEXO 01 Toledo - PR

DECLARAGAO DE OBSERVANCIA O DISPOSTO NO INCISO XXXl DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE
DE TOLEDO - CASA DE MARIA

ENDERECO: Rua General Camara, 833 - Jd Europa - Toledo/PR.

CNPJ: 78.679.545/0010-54 FONE/FAX:(45) 3252-5040

A organizagdo da Sociedade Civil Centro Assisténcial
da Diocese de Toledo — Casa de Maria, por seu representante credenciado,
declara, na forma e sob as penas impostas pela Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993 e demais legislacdo pertinente, que, nos termos do § 6° do artigo 27 da
Lei n° 6.544, de 22 de novembro de 1989, encontra-se em situagédo regular perante
o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso
XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo 25 de Novembro de 2021.

ﬁ%«{i A’ tﬁfé«z—»ﬁq’l/

U

Pe. Hélio dose Bamberg
Presidente da Entidade

“.6aMim que o fareis”

Mt. 25,40

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana
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Assisténcia a Crianga e Adolescente

Toledo-PR |

DECLARACAO DE NAO VEDACAOQ

Eu Pe. Hélio José Bamberg, representante legal da Casa de Maria, na fungdo de
Presidente, declaro que a organizagdo e seus dirigentes nido incorrem em qualquer
das vedagdes ao processo de dispensa de chamamento publico.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 25 de Novembro 2021.

49¢Q£ Z; ez

Pe. Hélio Bamherg
Presidente da Entidade

“..& a Mim que o fareis".

Mt.2540

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180 -

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MOMERC OE MECRICAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DAT DE ASERTURA

78.679.545/0010-54 27/11/1992
FILIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL

CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CASA DE MARIA DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINGIPAL
88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nio especificadas
anterionmente

94,30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-D0 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAOC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO
R GENERAL CAMARA 833 AR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.908-180 JARD. SANTA CLARA IV TOLEDO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(045) 2525-040

ENTE FEDERATIVO RESPOMSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 30/10/2004

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

drdidiriid ik ek

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 18/11/2021 as 14:39:16 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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ANEXO 02

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de
Organizagao da Sociedade Civil, que ndo fomos declarados inidéneos por nenhum
6rgao publico, de qualquer esfera de governo, declarando, em consequéncia, a
inexisténcia de fato superveniente e impeditiva de habilitagdo no certame.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo 25 de Novembro de 2021.

Pe. Hélio Bamberg
Presidente da Entidade

“..6 a Mim que o fareis”.

Mt. 25,40

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana

Assisténcia a Crianga e Adolescente '

Toledo - PR
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SECRETARIA
DE ASSISTENCIA
SOCIAL

< TOLEDO

COMPROVANTE DE CREDENCIAMENTO

ERMOD MUMIC FAL J

Nome: Centro Assistencial da Diocese de Toledo — CASA DE MARIA
CNPJ/MF: 78.679.545/0010-54

Ressalvado o direito do 6rgao gestor descredenciar a organizacgao pelos
motivos que venham a ser apurados, certificamos que, verificando o registro da
Secretaria de Assisténcia Social, constatamos existir cadastro ATIVO em nome

da organizagao acima identificada, nesta data.

Toledo, 22 de novembro de 2021.

Este comprovante tem validade de 180 dias.

(422500, T A
SOLANGE LA Dﬁé ros ki ?ﬁrs’

Secretana de Assisténcia Social e Protecdo a Familia
' Portaria n® 5, de 01/01/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTECAC A FAMILIA
Rua Dr. Cyro Femandes do Lago, 167, Vila Pioneirs — CEP 85910-020 — Toledo - PR
Telefores: (45) 3378-8627
E-mail. gabinete.smas@hotmail.com — assessoria assistencia@hotmail.com



:1 E Assisténcia a Crianga e Adolescente
Toledo - PR

ANEXO 03
DECLARAGAO DE EXPERIENCIA PREVIA

Declaramos para os devidos fins de direito que a Organizagdo da
Sociedade Civil Centro Assisténcial da Diocese de Toledo — Casa de Maria,
realiza atendimento efetivo desde sua fundacdo em 1992 e relacionado ao Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/SCFV desde 2009.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 25 de Novembro de 2021.

(c L/Q/Z @w/v[b—r

Pe. Hello Jée Bamberg
Presidente da Entidade

"...6 a Mim que o fareis”".

Mt. 25,40

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana
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Assisténcia a Crianga e Adolescente

Toledo - PR

8’ (Gusa @Afaria

ANEXO 04

DECLARAGAO DE QUE POSSUI PARCERIAS E RECURSOS PROPRIOS PARA
MANUTENCAO DA AGAO COMPLEMENTAR

Eu, Pe. Hélio José Bamberg, portador do RG n° 1.697.076-0, 6rgao expedidor
SSP-PR, CPF n® 334.924.099-20, ocupante do cargo de Presidente da Casa de
Maria, inscrita no CNPJ n° 78.679.545/0010-54, sediada a Rua General Camara, 833,
Jardim Europa, Toledo - PR DECLARO que a Organizacao da Sociedade Civil possui
parcerias através do Centro Assistencial da Diocese de Toledo, mantenedor juridico
desta entidade social, Paroquias Catélicas da cidade, pessoas fisicas e juridicas, além
de outras fontes de recurso, de forma que contamos com recursos proprios para a
manutencéo de projetos voltados a politica do Servigo Socioassistencial.

Porém, ressaltando a essencial importdncia da parceria com ©
Municipio de Toledo e com a Secretaria Municipal de Assisténcial Social e Protegdo
a Familia, em regime de mutua cooperagdo para garantir a consecug¢ao de
finalidade de interesse publico na execugado de projetos voltados a Prestagcdo do
Servico Socioassistencial e execugdo do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, Lei Federal n® 13.019 de 2014 e suas alteragdes.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo 25 de Novembro 2021.

(e Va{a A\f ﬁga,wéi(a

Pe. Hélio Jé’:-,é Bamberg
Presidente da Entidade

“..6 a Mim que o fareis”.
Mt. 25,40

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180
Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana



. UNIOESTE - UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO OESTE DO wp R
PARANA

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: O TRABALHO DAS ENTIDADES QUE PRESTAM SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
NO MUNICIPIO DE TOLEDO

Pesquisador: India Nara Smaha

Area Tematica:

Verséo: 1

CAAE: 45565921.0.0000,0107

Instituigdo Proponente: Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 4.692.602

Apresentacdo do Projeto:

Esta pesquisa, se propde a analisar o trabalho das entidades no municipio de Tolede-PR, no periodo de
2015 a 2020, atraves da tecnica de analise de conteudo, visando compreender a atuagéo e a contribuigao
dos servigcos desles espagos na vida de seus usuarios. |sso se dara através de uma pesquisa avaliativa,
com abordagem qualitativa e quantitativa, Segundo Minayo, a relagao entre quantitativo e qualitativo esta
ligada ao “[...]

entendimento de que nos fendmenos sociais ha possibilidade de se analisarem regularidades, frequéncias,
mas também relagdes, historias, representagbes, pontos de vista e logica interna dos sujeitos em agéo”
(MINAYO, 2008, p. 63).

Objetivo da Pesquisa:

OBJETIVO PRIMARIO

Analisar em que medida essas entidades que atendem a Politica de Assisténcia Social,

conveniadas ao CMAS, no municipio de Toledo-PR. cumpriram os objetivos estabelecidos nos convénios,
ao que se refere ao atendimento dos usuarios, no periodo de 2015 a 2020,

OBJETIVO SECUNDARIO

» Elencar as legislagbes de respaldam a implantagdo das entidades e sua interlocugdo com as politicas
publicas;

Enderego: RUA UNIVERSITARIA 2069

Bairro: UNIVERSITARIO CEP: 85.819-110
UF: PR Municipio: CASCAVEL
Telefone: (45)3220-3092 E-mail: cep.prppg@unioeste.br

Pagina 01 da 04



UNIOESTE - UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO OESTE DO

PARANA

Continuagae do Parecer: 4.692.602

Recomendagdes:

Sem Recomendagoes.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagoes:

Projeto aprovado.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Erad ™™

Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situacao
Informactes Basicas PB_INFORMAGOES_BASICAS_DO_P | 14/04/2021 Aceito
do Projeto ROJETO 1700562.pdf 15:47:27
Qutros autorizacao_apa.pdf 14/04/2021 | ANA CLARA Aceito

15:15:48 [SCHNEIDER
Projeto Detalhado / | projeto_cep_finalizado.pdf 13/04/2021 |ANA CLARA Aceito
Brochura 18:34:.25 |SCHNEIDER
Investigador
Outros anexo_a_questionario.pdf 13/04/2021 |ANA CLARA Aceito
18:22:13 | SCHNEIDER
Qutros anexo_b_entrevista.pdf 13/04/2021 [ANA CLARA Aceito
18:20:07 _[SCHNEIDER
Qutros anexo_iv_declaracao_pesquisa_nao_ini | 13/04/2021 |ANA CLARA Aceito
ciada.pdf 18:19:21 SCHNEIDER
Outros autorizacao_apae.pdf 13/04/2021 |ANA CLARA Aceito
18:15:39 | SCHNEIDER
Folha de Rosto folha_ana_clara.pdf 13/04/2021 | ANA CLARA Aceito
18:15:06 |SCHNEIDER
Qutros autorizacao_casa_de_maria.pdf 13/04/2021 [ANA CLARA Aceito
15:38:29 [SCHNEIDER
Outros autorizacao_smas.pdf 13/04/2021 |ANA CLARA Aceito
15:37:53 | SCHNEIDER
Qutros autorizacao_aldeia_betesda.pdf 09/04/2021 | ANA CLARA Aceito
17:32:07 | SCHNEIDER
Outros autorizacao_ladi_maas.pdf 09/04/2021 |ANA CLARA Aceito
17:31:52 | SCHNEIDER
Outros anexo_iii_declaracao_uso_de_dados.pdff 09/04/2021 [ANA CLARA Aceito
- 17:30:00 | SCHNEIDER
TCLE / Termos de |tcle_tecnico.pdf 09/04/2021 |ANA CLARA Aceito
Assentimento / 17:28:07 |[SCHNEIDER
Justificativa de
Auséncia
TCLE /-Termos de |tcle_responsavel_usuario.pdf 09/04/2021 |ANA CLARA Aceito
Assentimento / 17:27:59 |SCHNEIDER
Justificativa de
Auséncia
Endereco: RUA UNIVERSITARIA 2069
Bairro: UNIVERSITARIO CEP: 85.818-110
UF: PR Municipio: CASCAVEL
Telefone: (45)3220-3092 E-mail: cep.prppg@uniceste.br
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% Asslslém;a a Crianga e Adolescente

Msl Candido Rondon -PR

nte do Centro Assistencial da
Cerimdnia de abertura das
idade Marechal Candido

Dom Jo#o Carlos Seneme, preside
Diocese de Toledo, convida para a

atividades da Casa de Maria - Un
Rondon.

DATA: 30 DE AGOSTO DE 2021 (SEGUNDA-FEIRA)
LOCAL: SEDE DA UNIDADE (CRUZAMENTO DAS RUAS SETE
DE SETEMBRO E CURITIBA)

HORARIO: 9H30MIN.

construir este importante momento de

Vamos juntos :
nossa historial

-

www.casademariatoledo.org.br

™8 79.545/0010-54 '

Centro Assistencial da
Diocese cle Toledo
Casa de Maria

Rua General Camara, 833 - Santa Clara [V
859448-180 - Toledo - Parana _.l
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M CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
===n= TOLEDO - PR

RESOLUCAQ N° 49, de 03 de NOVEMBRO de 2021,

Delibera pela prorrogacio de vigéncia da
manutencio de inscri¢io da Casa de
Maria - Assisténcia 3 Crianga e
Adolescente no CMAS até 06/11/2022.

conformidade com a Iej Municipal n° 2.003/2009, representado por sua Presidente, Sra.
Rachel Lucia Hech, no uso de suas atribuigges legais, e em concordancia com o artigo 23, do
seu Regimento Interno, vem tornar publico, que em Reuniio Ordindria, levada 3 efeito no
dia 03 de novembro de 2021, as 08h3 Omin, por meio eletrdnico:;

Considerando a Resolugdo n° 25, de 03 de outubro de 2012 do CMAS que dispse
sobre a inscrigdo ¢ manuten¢do da inscrigio no Conselho Municipal de Assisténcia Social, as
entidades, organizagdes de assisténcia social, SErvigos, Programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do municipio de Toledo; e,

Considerando a Resolugdo n° 32, de 7 de julho de 202] que deliberou pela
prorrogacdo da vigéncia da Mmanuten¢do de inscrigio de todas as entidades e organizagdes de
assisténcia social no CMAS, pelo periodo de um ano;

RESOLVE:

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Toledo, 03 de novembro de 2021.

RACHEL LUCIA HECH
Presidente do CMAS
Gestio 2019-20272

Resolugdo publicada em Orgio Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo, através do site
(www.toledo.pr, gov.br), no dia 04 de novembro de 2021, Edigiio n° 3,058, Pigina 23,




CMDCA CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
TOLEDO E DO ADOLESCENTE DE TOLEDO/PR

REGISTRO N° 02/2021

O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de Toledo-PR -
CMDCA, no uso das atribuigdes que lhe confere:
® Lei Federal n° 8.069 de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA) e suas alteragdes dadas pela Lei Federal n° 12.010 de 2009;
® Lei Municipal 2.043 de 21 de outubro de 2010; e de acordo com:
® Resolugdo n° 30, de 23 de novembro de 2016 do CMDCA;
* Resolugfo n° 38, de 28 de abril de 2021 do CMDCA;

REGISTRA a Entidade Nio-Governamental:

CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO -
CASA DE MARIA

Com sede na Rua General Cémara, n° 833, em Toledo — PR, inscrito no CNPJ
78.679.545/0010-54, entidade civil, sem fins lucrativos, possui condigdes fisicas e pessoal adequados

para o desempenho de suas atividades e est4 em pleno e regular funcionamento.

Este Registro tera validade por um periodo de dois (02) anos.

Toledo, 28 de abril de 2021.

/) /};

¢ ;(f&&{z LA
/IWE LAGUNA
Presidente do CMDCA

Gestdo 2019-2021

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Cria nga e do Adolescente - CMDCA
Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro - CEP 85910-020. Telefone; (45) 3378-8604
e-mail: cmdcatoledopr@yahoo.com.br



Pontificia Universidade Catolica do Parana

GRUPO MARISTA

DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA E CAPACIDADE TECNICA

A Pontificia Universidade Catdlica do Parand ~ Campus Toledo — através do
Diretor do Campus, Pedro Guena Espinha, (CPF 279.450.748-63 e RG 30.521.162-6 SSP-
SP) declara para os devidos fins, que a Casa de Maria — Assisténcia & Crianca e
Adolescente — CNPJ 78.679.545/0010-54, entidade heneficente e ndo-governamental
afiliada ao Centro Assistencial da Diocese de Toledo, situada & Rua General CAmara 833,
Jardim Europa, em Toledo-PR possui experiéncia prévia e capacidade técnica para o
desenvolvimento de servigos socioassistenciais com criangas e adolescentes.

A Casa de Maria é empresa parceira da PUCPR Campus Toledo, recebendo
anualmente académicos para a realizacdo do Projeto Comunitdrio como também,
académicos do Curso de Psicologia, para o desenvolvimento de estdgio curricular,

Toledo, 20 de novembro de 2019.

Avenida da Uniéio, 500 Jardim Coopagrc Cep: 85.902-532 - Toledo - Parana
Telefone: (45) 3277-8600 www.pucpr.br
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EXTRATO CONTRATO N° 0291/2020

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e E. P. FABICHACKI SAGGIN - UNIFORMES

OBJETO: Contratacéo daempresa E. P. FABICHACKI SAGGIN - UNIFORMES inscrita sob o CNPJ 30.978.041/0001-
18, situada na Rua Praga dos Pioneiros, n° 54, Gentro. na cidade de Nova Aurora/PR, por meio de Processo de
Dispensa de Licitaggo para a aquisicao de Mascaras Reutilizaveis, para serem utilizadas pelos servidores plblicos
como meio de evitar a propagacéo do virus COVID-19. VALOR GLOBAL: Para o presente objeto o valor é de RS
20.560,80 (vinte mil quinhentos e sessenta reais e oitenta centavos). Contrato firmado em 21 de maio de 2020,
conforme conclusdes do processo de Dispensa de Licitagao n® 045/2020,

Da Comissao de Anélise e Selegdo de Projetos referente a Chamada Pblica n° 004/2020,
PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

. Politica _ Melast
Nome CNPJ Projeto Setorial Pontuagdo | quantitativas
Pactuadas
PROJETQS:
- Habilitacéo e reabilitagao;
- Educacdo infantil, ensino
Associacéo fundamental e educagéo de
de Pais e Jovens e Adultos pa modalidade | - Sadde
Amigos dos | 75.974.931/0001- educagdo Especial: - Educacdo
Excepcionais | 90 - Qualidade de vida para pessoa | - Assistancia 100 98
de Toledo - com deficiéncia, Fortalecer a | Social
APAE familia e Dando asas:
- Inclusdo digital, Cidadania
através da arte e Familia
assistida
PROJETOS:
- Vida e Arte; Esporte & vida:
Liberdade de
Centro Aprender; Crianga e adolescente
Assistencial saudavel, Acolher para viver TN
da  Diocess | 78.679.545/0010- | Nulindo a vida; Maos que [JARGIETERGIS| 55
de  Toledo | 54 criam; Encantus; Clic na vida Social 100
— Casa de Comunicar é preciso; Ambiente |
Maria Casa de Maria; Construindo
equipes: Tempo de familia,
Setor administrative e Gotinhas
da Biblia
Provincia
thib PROJETOS
gramle:ra da - Construir; Brincar; Maos e artes:
d;snsllrrrilgéasggg Leitura; Canto Jovem:_ Som;
Caridade de | 76.578,137/0001- | ZSPOrte em Agdo; Movimento: | assistencia
S0 Vicente | 90 acrez; Acompanhar, Conduair; | o /o) 99,5 300
de  Paiils Manutengao; Ver e Aprender:
Acio Social Gestédo da Informagéo; Criando
Sgc VVicarita Movimentos: Salr_\dc do Forne;
de Paulo Roupa nova: Nutrir e Teatro. 4|
PROJETOS
- Educagéo Infantil & Programa
Ocupacional Alternativo:
Centro Social - Educagéo Infantil: alimentagéo .
e Educacional | 75.951.285/0001- | saudével e,
Aldeia Infantil | 45. - Programa  Ocupacional Social 96 100
Betesda Alternativo; momento  das
tarefas, maos que criam, oficina
do saber e conhecer e atividades
| recreativas
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Centro PROJETOS:
Beneficente 78.116.217/0001- | - Programa de Incentiva ao Educacao f
de Educacdo 59 Protagonismo  Infantil  Pro Assisténcia | 94 90
Infantil  Ledi Crianga; Social
Maas Lions - Programa de Educacéo Infantil; ]
Associagdo
Benficente
de Salde | 06.958.776/001- PROJETOS: ;
do Oeste | 03 - Pediatria em canto: Satide 8% w
do Parana - J

HOESP

Marilia Borges Leite
Presidente da Comissso
Portaria N° 117 de 11/03/2020

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIENCIA PUBLICA

O Presidente da Comissgo de Financas e Orgamento, Vereador Ademar Dorfschmidt,

amparado no § 4° do artigo 9° da Lej Complementar n® 101/2000, & no Oficio n°0307/2020-GAB, datado do dia 15
de maio de 2020, do Prefeito do Municipio de Toledo e ainda, conjuntamente com a Presidente da Comisséo de

Educagdo, Cultura e Desporto, Vereadora Janice Salvador,

amparados na Lei “R" n° 94, de 9 de outubro de 2018,

& no Oficio n® 053/2020-SMEL, da Secretaria Municipal de Esportes Esportes e Lazer, datado de 19 de maio de

2020,

tornam publico que as ComissGes de Finangas e Orgamento e Educacao, Cultura e

Desporto realizarsio, no proximo dia 27 de maio (quarta-feira), com inicio as 14h, no Auditério e Plenario Edilio
Ferreira, situado no Edificio Vereador Guerino Anténio Viceari, sede da Camara Municipal de Toledo, audiéncias
publicas, para o Executivo municipal demonstrar e avaliar o cumprimento das metas fiscais do 1° quadrimestre
do exercicio de 2020 e, também, apds esta, a prestacdo de contas da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer,

relativas aos meses de janeiro, fevereiro, marco e abril de 2020,

Atendendo aos principios da Administracao  Publica, consagrados no texto

constitucional, faz-se chamamento publico para a sociedade toledana assistir as referidas audiéncias,

Edificio Versador Guerino Anténio Viceari, 20 de maio de 2020.

ADEMAR DORFSCHMIDT
Presidente da Gomissao de Financas e Orcamento

JANICE SALVADOR
Presidente da Comissio de Educacdo, Cultura e Desporto
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TERMO DE PARCERIA PARA REALIZACAO DE

s

PROJETO COMUNITARIO

PRIMEIRA PARCEIRA: ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC,
instituicdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n.o 76.659.820/0001 -
51, estabelecida na Rua Imaculada Conceicdo, n.o 1155, Bairro Prado Velho,
CEP 80.215-901, na cidade de Curitiba, neste ato representada por seu
Presidente, Délcio Afonso Balestrin, mantenedora PONTIFICIA UNIVERSIDADE
CAT()LICA DO PARANA - PUCPR - CAMPUS CURITIBA, instituicdo de ensino
Superior, inscrita no CNPJ/MF sob o n.o 76.659.820/0003—13, estabelecida na
Rua Imaculada Conceigédo, no 1155, bairro Prado Velho, cidade Curitiba, estado
Parand, neste ato répresentada por seuy Reitor, Waldomiro Gremski,

TOLEDO/ CASA DE MARIA, Pessoa juridica de direjto privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.o 78.679.545/0010-54, com sede na General Cémara, n.o
833, bairro Jardim Europa, CEp 85.908-180, na Cidade de Toledo, Estado
Parand, neste ato representada por sey representante legal, pe Hélio José
Bamberg, portador do RG n.© 1,697.076 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.o
334.924,099-20.

I.  Considerando que “Projeto Comunit&rio” € atividade curricular obrigatéria
que visa complementar g formac&o social dos académicos dos cursos de
Graduacdo da PRIMEIRA PARCEIRA.

II.  Considerando que taj
estabelecimentos credenciados oy conveniados, nas quais os estudantes

II1, Considerando que a PRIMEIRA PARCEIRA, orientada por principios

Resolvem as partes celebrar a Presente parceria, CoOmprometendo-se a
observar as clausulas abaixo discriminadas, bem como as nhormativas internas
da PRIMEIRA PARCEIRA.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente termo tem por objeto a cooperagao entre as partes, possibilitando
que os alunos participantes do “projeto comunitdrio” desenvolvam as
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participantes, publico alvo, local de realizagdo, drea de atuacao e responsaveis
pelo acompanhamento dos académicos.

Paragrafo Primeiro: Os projetos de acdo apresen_tados pela SEGUNDA
PARCEIRA deverdo obedecer 3s diretrizes institucionais e ser p~rod|:1to de’ um
processo de planificacdo interdisciplinar, compreendendg avaliacdo s_|stematrca
dos objetivos propostos e metas alcancadas, garantir o cumprimento do
Regimento da PRIMEIRA PARCEIRA, bem como dgmaus regulgn_wentos
internos, e observar a miss3o e identidade institucional nas atividades
propostas.

Paragrafo Segundo: N3o sio aceitos no Projeto Comunitério atividades em
que constem:

a) AgBes de proselitismo religioso ou politico-partidério.

b) Eventos exclusivamente religiosos e/ou espirituais.

C) Atividades referentes a estagio curricular oy estagio profissional.

d) Atividades profissionais remuneradas.

e) Participacdo em atividades académicas e/ou culturais como seminarios,
congressos, simpdsios, monitoria, grupos de estudo, projetos de
Pesquisa e similares,

f) Atividades assistencialistas isoladas, incluindo doagles e participacdo em
campanhas, desvinculadas de planos mais amplos de ag&o comunitaria,

Paragrafo Terceiro: As Propostas de acdo comunitaria ndo podem, em
hipétese alguma, prever beneficios pessoais aos participantes, quer sejam
coordenadores, quer sejam estudantes oy qualquer outra pPessoa envolvida.

Paragrafo Quarto: Os projetos de acao deverdo ser €ncaminhados pelos
responsaveis da SEGUNDA PARCEIRA, mediante formularios préprios de
registro e controle colocados a disposicdo pela PRIMEIRA PARCEIRA.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA PRIMEIRA PARCEIRA
Caberd a PRIMEIRA PARCEIRA as Seguintes obrigactes e résponsabilidades,
além de outras inerentes ao objeto contratual:

a) Aprovar o projeto de acdo Proposto pela SEGUNDA PARCEIRA.
b) Orientar e supervisionar os projetos de agdo em execugdo, visando a sua
efetivagdo e continuidade,

c) Divulgar, incentivar e acompanhar a comunidade académica,
d) Avaliar e opinar sobre o cumprimento, execugao e validade da presente

e) Preparar e informar 0s alunos sobre a Operacionalizacdo do Projeto
Comunitario junto a SEGUNDA PARCEIRA.,

f) Ofertar aos estudantes projetos €ncaminhados pela SEGUNDA
PARCEIRA, desde que aprovados.

g) Assumir o 6nus da cobertura de S€guro contra acidentes para os
estudantes inscritos no Projeto Comunitério.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA SEGUNDA PARCEIRA

12 1469040—d07e-44de-95ﬁ’-bfd9991 345a2
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Cabera 8 SEGUNDA PARCEIRA as seguintes obrigagdes e responsabilidades,
além de outras inerentes ao objeto contratual:

a) Atender as prioridades, as normas e aos requisitos estabelecidos pela
PRIMEIRA PARCEIRA.

b) Apresentar projetos de agdo dirigidos aos setores menos favorecidos da
sociedade, de acordo com a capacidade académica institucional e as
necessidades da comunidade.

¢) Indicar de forma clara as agdes e 0s objetivos de cada projeto de agao,
e€ncaminhando-os para aprovagao da PRIMEIRA PARCEIRA.

d) Acompanhar o monitoramento dos Projetos de acdo em execugdo,
designando um responsavel e mantendo processos continuos de
avaliagdo, cujos dados estardo a disposicio da PRIMEIRA PARCEIRA.

e) Comprometer-se a expedir os documentos solicitados pela PRIMEIRA

g) A designacio de responsavel por parte da SEGUNDA PARCEIRA deverd
S€r comunicada por escrito, por ocasido da assinatura dos projetos de

desenvolvimento do Projeto de ac3o.
J) Garantir a integridade fisica e moral dos acad@micos envolvidos nas

Paragrafo Primeiro: A SEGUNDA PARCEIRA deve observar e comunicar a
PRIMEIRA PARCEIRA os procedimentos de conduta insatisfatdria, por parte
dos académicos, durante 0 desenvolvimento de atividades do Projeto
Comunitédrio. Quando da ocorréncia de conduta insatisfatdria, mediante prévia
avaliagdo da PRIMEIRA PARCEIRA, 2 SEGUNDA PARCEIRA poder3
suspender e até cancelar a participacdo do académico que incorrer em uma das
seguintes faltas:

#21 46‘9D4D-d07e-44de~95ﬁ-bfd999 134532
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I. Abandono do Projeto a qualquer tempo; _ o
II. Trés auséncias, ndo necessariamente sucessivas, sem justificativa ou

prévia comunicagdo ao responsavel pelo plano de atividades;

IIT. Ndo cumprimento das funcdes designadas; .

IV. Conduta ou ato que afete o nome e patriménio da instituicdo, da
comunidade ou de algum dos beneficidrios do Projeto;

V. Comportamento inadequado em relagdo as normas e regulamentos da
PRIMEIRA PARCEIRA ou da SEGUNDA PARCEIRA;

VL. Conduta contréria aos principios éticos, humanos e cristdos.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE
A partir da assinatura da presente Parceria, fica acordado entre as partes

eletrénico, fisico e/ou audiovisual dos Seguintes tipos de informacdes:
* Nome da Empresa.
* Identificagdo da Parceria.
* Objeto da Parceria.
* Identificacdo dos Responsaveis.

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA
O presente instrumento vigorara por 05 (cinco) anos a partir da data de sua
assinatura, podendo ser alterado ou complementado mediante termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - VINCULOS E ENCARGOS COM PESSOAL
Os académicos €ncaminhados pela PRIMEIRA PARCEIRA para o

CLAUSULA NONA - CARGA HORARIA DOS ALUNOS

Os académicos da PRIMEIRA PARCEIRA deverdo cumprir no maximo 26
horas de atuacdo junto 3 SEGUNDA PARCEIRA e€m cada projeto. Nas horas
que excederem este nimero o estudante estard sob tota| responsabilidade da
SEGUNDA PARCEIRA.,

CLAUSULA DEZ - DA CONFIDENCIALIDADE
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As partes obrigam-se a tratar confidencialmente todas as informagf?es e
documentos aos quais tenham acesso uma da outra, em decorréncn_’:x da
parceria ora proposta, ndo os divulgando para terceiros, por qualquer meio de
comunicagdo, sem a prévia e expressa autorizacdo da outra parte.

Paragrafo Primeiro: Fica vedado as partes o uso pessoal, ou com terceiros,
do elenco de informagdes e/ou documentos a que ftiver acesso e/ou
conhecimento em razio deste contrato.

Paragrafo Segundo: O descumprimento desta cldusula Sujeitard & parte
infratora ao pagamento de indenizacdo e perdas e danos, além de justa causa
para a rescisdo do contrato.

estada e alimentagdo, quando houver, deverio ser acordados entre as partes
antes do inicio de cada projeto, sobre quem arcard com tais valores,

CLAUSULA DOZE - pa RESCISAO
A presente parceria podera ser rescindida, independentemente de quaisquer
notificacbes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, nos seqguintes casos:

do pedido, sem que incorram em qualquer penalidade oy direito a
indenizagéo;

C) Pela ocorréncia, Comprovada, de motivos de caso fortuito ou de forca
maior que inviabilize o Prosseguimento das obrigagdes assumidas por
mais de 30 (trinta) dias.

d) Pela transferéncia da execugdo do Projeto a terceiros.

Paragrafo Primeiro: 0 contrato também poders ser rescindido por iniciativa
de qualquer uma das partes, sem qualquer dnus & parte que solicitar a rescisdo,
mediante notificacdo prévia da outra parte, por escrito, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, sem que sejam prejudicados os trabalhos j4 iniciados,

Paragrafo Segundo: Em caso de dendncia ou rescisédo do presente,
comprometem-se as partes a restituir a outra parte, toda e qualquer

CLAUSULA TREZE - DISPOSICOES GERAIS

Qualquer alteragdo deste contrato somente sers valida se devidamente
formalizada por aditamento contratual, firmado entre as partes. Qualquer
Pactuagdo estabelecida de forma diversa, eéspecialmente as verbais, nédo

obrigard as partes, sendo consideradas inexistentes para fins deste
instrumento,
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Paragrafo Primeiro: Cada partes se compromete a zelar pelo bom nome
comercial da outra parte e, em caso de uso indevido do nome, marca, termo
Ou expressao vinculados direta ou indiretamente a ela, responderd por perdas
e danos dai decorrentes

Paragrafo Segundo: A tolerancia de qualquer uma das partes em relagdo a
eventuais infragdes da outra n3o importara em modificacdo contratual, novacao
ou renuncia a direito, devendo ser considerada mera liberalidade.,

Paragrafo Terceiro: Nenhuma das partes poderd ceder a terceiros os direitos
e obrigagGes decorrentes deste contrato sem a prévia e €Xpressa anuéncia, por
escrito, da outra parte.

Paragrafo Quarto: O presente instrumento é restrito, ndo se estendendo a
outros negdcios que, porventura, tenham sido realizados entre as partes,

Paragrafo Quinto: As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagbes e
penalidades aplicaveis constantes na Lei Geral de Protecdo de Dados pessoais
(Lei 13.709/2018) e obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para
garantir, por si, seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados, que
Os dados pessoais relativos a este acordo sejam tratados de acordo com a Lej,
responsabilizando-se por qualquer incidente ou dano ocasionado a um titular
de dados pela n3o observdncia do dispositivo legal. As Partes deverdo dar
ciéncia aos seus colaboradores sobre a LGPD e garantir que possuem, nos casos
em que for aplicavel, os consentimentos necessarios para permitir o tratamento
de dados pessoais na realizagdo dos servicos aqui previstos.

CLAUSULA QUATORZE - FORO
As partes de comum acordo elegem o Foro da Comarca de Curitiba, PR,
renunciando qualquer outro Por mais privilegiado que seja para dirimir

eventuais dlvidas e controvérsias decorrentes do cumprimento do presente
contrato,

E por estarem de acordo com as informagdes do presente instrumento, assinam
abaixo e em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Curitiba, 29 de Maio de 2021.

ASSOCIACAO PARANAENSE’ DE CULTURA - APC/ PONTIFICIA
UNIVERSIDADE CATOLICA DO PARANA - PUCPR
PRIMEIRA PARCEIRA

CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO/ CASA DE MARIA
SEGUNDA PARCEIRA
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Testemunhas:

1) 2)

Nome: Edson Ramos Qlﬂno Nome: Deise Parise dos Santos
CPF/MF: 807.115.539-04 CPF/MF:031.043.929-94

#21469040—dO?e-44de—95ff—bfdeE)9134532




: ' Comprovante de Assinatura Eletrénica @ Contraktor

Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)

Datas e hordrios baseados no fuso hordrio (GMT -3:00) em Brasflia, Brasil
r Certificado de assinatura gerado em 07/06/2021 4s 09:39:10 (GMT -3:00)

Casade Maria_CTO_PCOM_lOlQB_ZOZ 1_Aprovado
& ID dnica do documento: #21469040~dO7e-4-4de-95ff—bfde991345a2

Hash do documento original (SHA256): Seefaccal 18db59 1b1&366a5f0b?a3f4fe3cldt:88425@5289 1d9dd65812197d9

Este Log € exclusivo ao documento niimero #2 1469040-d07e—44de-9Sff—bfd €981345a2 e deve ser considerado parte do mesmo, com
os efeitos prescritos nos Termos de Uso,

Assinaturas (8)

v Pe Hélio José Bamberg (CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO/CASA

DE MARIASEGUNDA PARCEIRA]
Assinou em 18/06/2021 s 10:37:27 (GMT -3:00)

v Edson Ramos Quirino (Testemunha 1)
Assinou em 11/06/2021 3s 16:17:56 (GMT -3:00)

v/ Deise Parise dos Santos (Testemunha 2)
Assinou em 07/06/2021 3s 09:45:55 (GMT -3:00)

+  Lino Alfonso Jungbluth (ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC)
Assinou em 07/06/2021 3s 14:11:52 (GMT -3:00)

v Vidal Martins (PONTIF(CIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO PARANA - PUCPR)
Assinou em 08/06/2021 as 09:32:35 (GMT -3:00)

v/ José André de Azevedo (Gestor)
Assinou em 08/06/2021 3s 14:4 1:40 (GMT -3:00)

" Evilazio Tambosi (ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC)
Assinou em 07/06/2021 &s 10:20:35 (GMT -3:00)

+/ Fabiano Incerti (Ordenador)
Assinou em 08/06/2021 as 14:42:01 (GMT -3:00)
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° Comprovante de Assinatura Eletronica

D contralctor

Histdrico completo

Data e hora

07/06/2021 as 09:39:09
(GMT -3:00)
07/06/2021 3s 09:45:55
(GMT -3:00)

07/06/2021 3s 10:20:35
(GMT -3:00)

07/06/2021 as 14:11:52
(GMT -3:00)

08/06/2021 4s 09:32:35
(GMT -3:00)

08/06/2021 &s 14:41:40
1T -3:00)

08/06/2021 as 14:42:01
(GMT -3:00)
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Evento

Edson Ramos Quirino solicitou as assinaturas.

Deise Parise dos Santos (CPF 031.043.929-94: E-mail
deise.parise@pucpr.br; IP 189.113.55.82), assinou. Autenticidade deste
documento poderd ser verificada em https://verificador.contraktor.com.br.
Assinatura com validade jurfdica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Evilazio Tambosi (CPE 290.690.849-53: E-mail
irevilazio@grupomarista.org.br; IP 200.192.114.47), assinou,
Autenticidade deste documento poderd ser verificada em https:/
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade jurfdica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Lino Alfonso Jungbluth (CPF 454.515.249-04: E-mail
irlinoj@grupomarista.org.br; IP 200.192.114.1), assinou, Autenticidade
deste documento poders ser verificada em https:/

veriﬁcador.contraktor.com.br. Assinatura com validade jurfdica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Vidal Martins (CPF 673.332.739-20; E-mail vidal.martins@pucpr.br; IP
201.47.16.67), assinou. Autenticidade deste documento poderd ser
verificada em https://veriﬁcador.contraktor.com.br. Assinatura com
validade jurfdica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

José André de Azevedo (CPF 044.934.739-75: E-mail
jaazevedo@grupomarista.org.br; IP 177.204.211.23), assinou.
Autenticidade deste documento poderd ser verificada em https:/
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade jurfdica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2,

Fabiano Incerti (CPF 003.787.029-71; E-mail incerti.fabiano@puc:pr.br; P
177.204.211.23), assinou. Autenticidade deste documento poders ser
verificada em https:/fver'iﬁcador.contraktor.com.br. Assinatura com
validade jurfdica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.
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ocumento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.



¥ o ;Comprovante de Assinatura Eletronica @ contraktor

Data e hora Evento
11/06/2021 as 16:17:56 Edson Ramos Quirino (CPF 807.115.539-04: E-mail
(GMT -3:00)

edson.quirino@pucpr.br: IP 179.211.16.65), assinou. Autenticidade deste
documento poders ser verificada em https://verificador.contraktor.com.br.
Assinatura com validade jurfdica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

18/06/2021 as 10:37:27 Pe Hélio José Bamberg (CPF 334.924.099-20; E-mail

(GMT -3:00) direcao@casademariatoledo.org.br; IP 143.208.42.85), assinou.
Autenticidade deste documento poderd ser verificada em https:/
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

V/06/2021 3s 10:37:27 Documento assinado por todos os participantes.
(GMT -3:00)
& contraktor #21469040-d07e-44de-95ff-bfde991345a2 Pégina 3 de 3

Decumento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.



PRO-REITORIA DE GRADUAGAQ

E UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
UFFS  DIRETORIA DE POLITICAS DE GRADUAGAO - DIVISAO DE ESTAGIO

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIOS

O Centro Assistencial da Diocese de Toledo — Casa de Maria pessoa juridica de direito privado estabelecida na
cidade de Toledo - PR, Rua General Cdmara, 833 Bairro Jardim Europa CEP 85908-180 CPNJ: 78679.545/0001-63
representada, neste ato, por Pe. Hélio Jos¢ Bamberg, brasileiro(a), solteiro, padre, portador da Céedula de
Identidade N° 1.697.076/PR e do CPF n° 334.924,099-20, doravante denaminada CONCEDENTE.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL — UFFS, pessoa juridica de direito pUblico, Campus Reale
za, estabelecida na cidade de Realeza - pR & Avenida Edmundo Gaievski, N° 1000, bairro zona rural, inscrita no
CNPJ sob n®. 11.234,780/0001-50, neste ato, representada por seu Diretor de Campus, Sr. Antonio Marcos Miski
w, brasileiro(a), casado, portador da cédula de identidade n° 5.295.490-8 e do CPF .n° 746.371.348-00,
residente e domiciliado na cidade de Realeza - PR, doravante denominada UFFS.

As partes acima qualificadas, com base na Lei n. 11.788/2008 RESOLVEM: celebrar o presente TERMO
ADITIVO, mediante as clausulas e condigbes a seguir expressas:

, CLAUSULA PRIMEIRA
Constitui objeto do presente Termo Aditivo estabelecer a prorrogacéo do periodo de vigéncia do convénio de
estagio.

CLAUSULA SEGUNDA
Este Termo Aditivo prorroga a partir de 13/12/2015 até o dia 13/12/2020, o periodo de vigéncia do convénio de
estagio estabelecido na Clausula Décima do Termo de Convénio de Estagio.

CLAUSULA TERCEIRA
O Plano de Trabalho, anexo ao Termo de Convénio, fica prorrogado conforme periodo mencionado na

Clausula Segunda deste termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA
Permanecem inalteradas todas as demais disposigées do Termo de Convénio de Estagio assinado entre o Ce
ntro Assistencial da Diocese de Toledo — Casa de Maria e UFFS em 13/12/2013.

E, por estarem de pleno acordo, em todos os seus termos e condigdes, assinam o presente instrumento em
02 (DUAS) vias, de igual teor e forma, para um s6 efeito na presenga das testemunhas abaixo, para que
produzam os legitimos efeitos legais.

Realeza, 04 dé dezembro de 2015.

Testemunhas:

Nome: Izabel Réndoni Gilioli Nome: Carme Elmsc Michelim Mussi
CPF: 056.876.519-26 CPF: 058.432.089-23
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TERMO DE PARCERIA PARA O DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM N.2 105,023/2018
Termo de Parceria que entre si celebram, nesta data, as partes a seguir qualificadas, estipulando as clédusulas que se
seguem:

Denominacdo / Razdo Social: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO

Enderego: RUA GENERAL CAMARA, 833

Bairro: |D SANTA CLARA IV CEP: 85.908-180 E-mall: casademaria@casademariatoledo.org.br

Cidade: Toledo Estado: PR

Fone(s): (45) 3252-5040

Cod. Atividade n.2: 9430800 )

Nome da atividade: ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Inscricoes CNPj: 78.679.545/0010-54 Inscr. Estadual:

Representada por: éosE HELIO BAMBERGER Cargo: PRESIDENTE

Resp. Adm.: PE. JOSE HELIO BAMBERGER Cargo: PRESIDENTE

Doravante denominada UNIDADE CONCEDENTE DE APRENDIZAGEM, e a

GERAR - Geracio de Emprego Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional, denominada Organizagao Social - 0S5,
com sede central :

Endereco: Avenida Visconde de Guarapuava, 3414

Balrro: Centro CEP: 80250-220 Site: www.gerar.org.br

Fone(s): 3039-6599 / 3323-8107

Inscrigdes CNPJ/MF: 05.653.393/0001-56 Estadual: ISENTA  Municipal:00 00 455.710-4

Representada por: Heloisa Arns Neumann Stutz Cargo: Superintendente Executiva

Representada por: Francisco Reinord Essert  Cargo: Superintendente Administrativo

CLAUSULA 12 - Este Termo de Parceria estabelece Cooperacdo Reclproca entre as partes, visando o desenvolvimento de
atividades conjuntas, que propiciem a promogéo da integragdo do Aprendiz ao mercado de trabalho, & a sua formacdo para
o trabalho, de acordo com a Constituicao Federal vigente Art. 79, Inciso XXX, com redacao dada pela Emenda
Constitucional n.? 20, de 15/12/98, Art. 2039, Inciso Il @ Art, 2149, Inciso IV, e a Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT,
titulo 11, capitulo IV, secdo IV, entendida a aprendizagem como estratégia de formacdo técnico profissional metédica,
compativel com o desenvolvimento fisico, moral e psicolégico do adolescente,

§ 12 - O curso, objeto da Aprendizagem, foi elaborado em conformidade a Portaria n.? 723, expedida pelo Ministério do
Trabalho e Emprego em 23/04/2012 e pela portaria 1005 expedida pelo ministério do Trabalho e emprego em
01/07/2013, e depositado no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA do municipio em que
serd executada a aprendizagem e na Superintendéncia Regional do Trabalho, conforme o Artigo 22 da Reselugdo n.2 74,
expedida pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA em 13/09/01.

§ 22 - A atuacdo da GERAR estd fundamentada na hipétese que trata o artigo 4309, Inciso Il do Decreto-Lel n.? 5.452 de
01/05/43, com nova redacdo dada pela Lei n.? 10.097 de 19/12/2000, regulamentada pelo Decreto Federal n¢ 5.598 de
01 de dezembro de 2005.

CLAUSULA 22 - Caberd & GERAR:

a. contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a manter a qualidade do
processo de ensino;
b. prestar 3 Unidade Concedente de Aprendizagem subsidios para o célculo da quantidade de aprendizes a serem
contratados, tendo como base o nimero total de empregados em todas as funcdes existentes no estabelecimento que
demandem formagao profissional, excluindo-se aquelas gue exijam habilitagdo profissional de nivel técnico ou superior;
¢. encaminhar a Unidade Concedente de Aprendizagem os adolescentes cadastrados e interessados nas oportunidades de
aprendizagem;
d. preparar o Contrato de Aprendizagem, inclulndo:

1. esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente;

2, esclarecimentos ao adolescente aprendiz;
e. manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e préticas, contendo os objetivos do
curso, contetidos a serem ministrados e a carga horéria;
f. executar os programas de aprendizagem, ministrando os contelidos teéricos, garantindo a articulacdo e
complementaridade entre a aprendizagem tedrica e pratica, acompanhando a execucio das atividades préaticas no dmbito
da Unidade Concedente de Aprendizagem;
g. manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do aprendizado;
h. manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de trabalho apés o término do contrato de
aprendizagem;
I notificar a Unidade Concedente de Aprendizagem a auséncia injustificada do Aprendiz & escola que implique em perda do
ano letivo.

CLAUSULA 32 - Cabera 3 Unidade Concedente de Aprendizagem:
a, formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a GERAR, atendendo as condicdes definidas na Lei
10,097/2000:

Rua Parand, 2037 - Gerar Cascavel - CENTRO CEP 85.812-011 Cascavel/PR Fone (45) 3038-5838 - www.gerar.org.br - www.aprendizlegal.org,br
-paulina@gerar,org.br



iy .

prendiz
r%’i“" GERAR

do valor total do boleto.

CLAUSULA 62 - O presente Termo de Parceria terd vigéncia por prazo indeterminado, podendo, porém, a qualquer tempo,
ser denunclado por qualquer uma das partes, mediante comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)

dias.

§ 12 - Ocorrendo a dentincia do termo de parceria, as partes se comprometem a tomar todas as medidas necessarias para
preservar os interesses dos adolescentes em processo de aprendizado, garantindo o direito @ conclusdo do médulo em

andamento, objeto da aprendizagem;

CLAUSULA 72 - De comum acordo, as partes elegermn o Foro da Comarca de Curitiba, do Estado Parana, renunciando, desde
logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo que se originar deste Termo de Parceria,

€ que ndo possa ser resolvida amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo de Parceria, em 2 (duas) vias de igual teor.

Cascavel/PR, 16 de Fevereiro de 2018,

CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE
TOLEDO

cafimbo e assinatura
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Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF;

nh

Rua Parané, 2037 - Gerar Cascavel - CENTRO CEP B5.812-011 Cascavel/PR Fone (45) 3038-5838 - www.gerar.org.br - www.aprendizlegal.org.br

-paulina@gerar.org.br
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Assisténcia a Crianga e Adolescente

Toledo - PR

CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO
CASA DE MARIA — ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE

RELATORIO DESCRITIVO 2020

1'78.679.545/0010-54 !

Centro Assistencial da
Diocese de Toledo
Casa de Maria

Rua General Camara, 833 - Santa Clara IV
Presidente: Pe. Hélio José Bamberg e, ToRODRR TG Parans )
Gestora Geral: Maria Inés Borges Manica
Gestora Socioassistencial: Edmara de Souza
Gestora de Educagdo Social: Mailze Regina da Cunha Montanuci

Toledo-PR
Dez. /2020

"...6 a Mim que o fareis”.

Mt. 25,40

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana



Relatorio Descritivo 2020

Casa de Maria

1. IDENTIFICACAO DA MANTENEDORA

Nome: Centro Assistencial da Diocese de Toledo

CNPJ n°: 78.679.545/0001-63 Data inscri¢ao: 18/06/1987
Codigo e Descrigdo da Atividade Economica Principal e Secundaria:
Atividades de associagGes de defesa de direitos sociais

Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte.

Endere¢o: Rua General Camara, 833 Bairro: Jardim Europa
CEP: 85.902-090 Cidade: Toledo Estado: Parana
Fone: 45 3252-1417 Fax: 45 3252-1417 E-mail: centroassistencial(@diocesetoledo.org

1.1. Representante Legal

Nome: D. Jodo Carlos Seneme

RG: 10.382.397-9 Orgdo Expedidor: SSP/PR  CPF: 051.884.068-96

Enderego: Rua General Rondon, 2006

CEP: 85.902-090

Fone: 45 3252-1417 Fone: 45 3252-1417
centroassistencial@diocesetoledo.org
domjoaocarlos(@gmail.com

2. IDENTIFICACAO DO EQUIPAMENTO/ENTIDADE EXECUTORA
Nome: Casa de Maria — Assisténcia a Crianca e Adolescente

CNPJ n°: 78.679.545/0010-54 Data inscri¢do: 27/11/1992
Codigo e Descrigdo da Atividade Econdmica Principal e Secundaria:
Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais.

Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte.

Enderego: Rua General Camara, 833 Bairro: Jardim Europa
CEP: 85.908-180 Cidade: Toledo Estado: Parana
Fone: 45 3252-5040 Fax: 45 3252-5040 E-mail: direcao(@casademariatoledo.org.br

2.1) FINALIDADES ESTATUTARIAS:
a) Presidente:
Nome: Pe. Hélio José Bamberg

RG: 1.697.076 Orgi’lo Expedidor: SSP/PR CPF:334.924.099-20

Endere¢o: Rua Miraldo Pedro Zibetti, 65 Bairro: Santa Maria

CEP: 85.906-060 Cidade: Toledo Estado: Parana

Fone: 45 9.9972.0697 Fax: xxx E-mail:direcao(@casademariatoledo.org.br



b) Tesoureiro

Nome: Rita Luiza Minozzo

RG: 1.626.940-9 Orgao Expedidor: SSP/PR CPF: 408.199.659-87
Enderego: Rua Albino Scariot, 758 Bairro: Jd. Coopagro

CEP: 85.903-420 Cidade: Toledo Estado: Parana

Fone: (45)45.9.99257750 Fax: xxx E-mail: ritaminozzo(@gmail.com

¢) Gestora Geral

Nome: Maria Inés B. Manica

RG: 1.263.640-7 Orgio Expedidor: SSP/PR CPF: 603.001.409-91

Endereco: Rua Bento Munhoz da R. Neto, 2343 Bairro: Centro

CEP: 85.902-000 Cidade: Toledo Estado: Parand

Fone: (45) 3252.5040 Fax: xxx E-mail: direcao(@casademariatoledo.org.br

d) Responsaveis pela Elaboracdo do Relatorio:
e Nome — Maria Inés B. Ménica
Cargo — Gestora Geral / Assistente Social - CRESS 1944/11" Regido
e Nome — Edmara de Souza
Cargo — Gestora de Servigo Socioassistencial / Assistente Social - CRESS 4321/ 11* Regido.

O Servico é:
(x) Gratuito
( ) Parcialmente gratuito. Justifique: Xxxx

- Carga Horaria de Atendimento do Equipamento/Entidade: 40h/semanais

- Dias de Funcionamento: 2* a 6* feira.
7h30 min. — 11h30 min; 13h15 min. = 1 7h15min.

3. OBJETIVOS DO EQUIPAMENTO/ENTIDADE

3.1 Objetivo Geral:

e Proporcionar servigos de protecdo social bésica a criangas ¢ adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza ou fragilidade de vinculos familiares, assegurando-lhes
um espago institucionalizado sadio no periodo complementar a escola, que lhes possibilite o despertar
de valores, capacidades e talentos e proporcione apoio e orientagéo as familias, fortalecendo a fungdo
protetiva e prevenindo a ruptura dos seus vinculos.

4. INFRAESTRUTURA

4.1. Houve amplia¢do/reforma do espago? Qual?
Sim, houve ampliagdo do espago fisico 75,22 m? destinado ao Bazar Beneficente da Casa de Maria

4.2. Descreva o recurso fisico existente (total):



2 imdveis (anexos):
Matricula Rua General Cimara, n” 833:
e 3.600,00 m? - terreno, com 2.038,05 m? de 4rea construida;

Matricula Rua Valério Lambaré, n° 65:
e 2.553,35 m?2- terreno, com 1.037,47 m? de drea construida.

Total de terreno: 6.153,35 m®
Total de drea construida nas duas matriculas: 3.075,52 m?, contendo:

Setor de servigo:

e | cozinha.

e | refeitorio com aproximadamente 100 lugares.

e | sala de recepg@o de compras e de pré-preparo de alimentos.
o2 depositos de viveres (alimentos).

e | banheiro para funcionarios da cozinha/refeitorio.

e | lavanderia.

Ambiente Pedagogico:

e 8 salas para atividades.

e | sala para planejamento/educadores sociais.

e | sala para materiais pedagogicos de uso diario.

e | biblioteca.

e | brinquedoteca.

e | sala para judo.

e | salas para oficinas de informética.

e | patio interno coberto.

e | parquinho.

e | patio externo (pequeno).

e | campo gramado /futebol.

e | quadra para esporte e lazer.

e | vestidrio (masc. e fem.)

e | deposito para acondicionar materiais esportivos.

e | sala para Radio, com equipamentos de transmissdo de sons.
e | sala para funcionarios.

e | sala para figurinos do Projeto Vida e Arte (cultural).

Setor de Atendimento:

e | sala de atendimento social / cadastro dos usudrios (servigo social).
s | sala coordenacgdo socioeducativa/pedagogica.

e | sala /nutricionista.

Setor Administrativo:

o | sala de recepgdo.

e | sala compras/controle interno.

e | sala gestdo geral/administragio.

e | sala arquivos (prestagdo de contas e materiais administrativos).
e | banheiro.

¢ | almoxarifado/estoque de alimentos.

e | almoxarifado materiais pedagogicos.

e | almoxarifado de moveis, utensilios diversos e materiais de limpeza.



e | capela.

e | sala /arquivo morto.

e | sala /bazar permanente.

e | sala/bazar roupas usadas.

e | sala bazar beneficente permanente

Espago Cultural Arlindo Paludo:

e | sala para musica e danga.

» | sala acustica de musica.

e | estidio de musica.

e 1sala para balé/danga.

¢ | auditorio com capacidade para 220 pessoas.
e 2 banheiros masculino e feminino para as criangas e adolescentes.
* 2 banheiros para o publico (masc. ¢ fem.).

5. RECURSOS FINANCEIROS/2020:
5.1- AREA: Assisténcia Social

Recursos Puablicos:

Convénio Metas Fonte de Origem de Recursos Receitas | Despesas
Municipal Estadual Federal Valor
(R$) (R$) (R$) Total
Piso Bésico
MU“]C]pal de 531.684.00
Convivéncia — 450 | 531.684,00 XXX XXX 531.684,00 (sem
PBM.C. rendimento)
Projeto Imposto
de Renda 450 XXX xxx | 332.712,80 | 332.712,80 332(-712’30
S€m
rendimento)
Compra Direta
. 0 XXX XXX XXX XXX XXX
(em alimentos)
Valor Total RS 531.684,00 XXX 332.712,80 | 864.396,80 | 864.396,80
Saldo
XXX XXX XXX XXX XXX
Remanescente

Recursos Proprios:

Fonte

Receitas (RS)

Pessoas fisicas e juridicas

R$ 145.989,00

Centro Assist. da Diocese de Toledo e Paroquias Catélicas

R$ 219.500,00

Promocgoes e bazares beneficentes R$ 10.025,00
Nota Parana RS 44.538,00
Valor Total RS 420.052,00

Total de recursos publicos e privados: R$1.284.448,80



6. PUBLICO-ALVO
6.1. Quantidade rotal de Atendidos no Equipamento/Entidade no ano:

(335) crianga (118) adolescente () jovem
( )idoso (325) familias () ped
6.1.2. Demanda reprimida:

(12) crianga () adolescente ( )jovem
( )idoso (12) familia ( )pcd

6.2. Quantidade Total de Atendidos da Politica de Assisténcia Social:
Eixo: Servi¢os de Proteciao Social Basica

(335) crianca (118) adolescente ( ) jovem
( )idoso (325) familias () ped
Eixo: Servicos de Prote¢io Social Especial de Média Complexidade
( ) criancas ( ) adolescentes ( )jovem

( )idoso () familias () ped

6.2.1. Demanda reprimida exclusiva da Politica de Assisténcia Social:
Eixo: Protecio Social Basica

(12) crianga () adolescente ( ) Jjovem

( ) idoso (12) familia () ped

6.3. Quantos usudrios sdo oriundos de familias beneficiadas com o Programa Bolsa Familia?

e 127 usuarios
Total: 81 familias.

6.4. Quantos usuarios possuem perfil do Bolsa Familia e ndo recebem o beneficio?
e 329 usudrios
Total: 234 familias.

6.5. Quantos usudrios sio oriundos de familias com Cadastro Unico?
e 397 usudrios
e Total; 280 familias.

6.6. Quantos usuarios sao oriundos de familias que algum membro possui BPC?

e |6 membros familiares
Total: 16 familias.

6.7. Quantos usuarios possuem BPC?
e | usuario.
Total: 1 familia.

6.8. Quantos usudrios possuem renda familiar superior a 3 salirios minimos.

e 10 usuarios (criangas e adolescentes)

Total: 10 familias

Obs: Os 10 vsudrios atendidos com renda superior a 3 saldrios minimos apresentam outras
vulnerabilidades, justificando a necessidade do acompanhamento técnico institucional.



6.9. Cite pelo menos quatro principais vulnerabilidades apresentada dos usudrios que
nio tem perfil de CAD Unico?

e Fragilizagdo de vinculos afetivos (relacionais e de pertencimento);

e Situacdo de negligéncia, violéncia fisica, psicologica, sexual;

e Familias com membro usudrio de substdncias psicoativas;

e Familia com membro recluso;

e Auséncia de cuidados no periodo de trabalhos dos responsaveis;

e Acentuado declinio do bem-estar basico.

7. TERRITORIO E ABRANGENCIA DAS ACOES
7.1. CRAS ao qual o Equipamento/Entidade est4 referenciado:
e CRAS II - CRAS Jd. Europa — Fone: 45- 3252-7585

7.2. Quais os bairros que o Servico atendeu?
e Jardim Europa, América, Bela Vista, Santa Clara I1I e IV, Heloisa, Pedrini, Concérdia, Boa
Esperanca, Pioneira.

7.3. Houve representatividade do Servigo em Conselhos Municipais? Quem representa ¢ em
qual Conselho?

- Sim:

e Conselho Municipal da Assisténcia Social: Maria Inés B. Manica — (titular) e Edmara de Souza
(suplente);

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: Edmara de Souza- (titular) e
Mailze Regina da Cunha Montanuci (suplente).

7.4. Descrever a articulagdo com a rede local

7.4.1- Articulacio com Assisténcia Social:

e Parceria com Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Prote¢do a Familia no atendimento
a crianga e ao adolescente na prote¢do social basica (450 metas/Convénio Piso Municipal de
Convivéncia).

¢ Encaminhamentos/referéncia/contra-referéncia com o CRAS 1l e V - Jardim Europa e Santa
ClaralV (4)

¢ Encaminhamentos/referéncia/contra-referéncia com o CREAS I. (2)

¢ Reunides com equipes técnicas do CRAS II e Casa de Maria. (3)

e Encaminhamento referéncia/contra-referéncia Conselho Tutelar I (3)

7.4.2 — Articulag¢do com a Saude:

e Encaminhamentos de criangas e adolescentes para atendimento de enfermagem na UBS Jardim
Europa e UPA.

¢ Encaminhamento ao Nucleo de Praticas Psicologicas - NPP da PUC/PR/Toledo. (3)

7.4.3 — Articulacio com a Educacgio:

¢ Encaminhamentos de familias/criangas para a escola (matriculas).
o Recebimento de familias/criangas encaminhadas pela escola.

¢ Reunides com equipes técnicas da SMEL e Casa de Maria. (1)



* Reunido com dire¢do/coordenadores pedagogicos das Escolas Anita Garibaldi e Colégio Estadual
Jardim Europa (2).

e Acompanhamento do desenvolvimento socioeducativo das criangas e adolescentes através do
boletim escolar e reunides entre os coordenadores pedagdgicos e assistente social da institui¢do, sempre
que necessario.

e Liberacdo e incentivo a participagdo das criangas e adolescentes nas atividades proporcionadas pela
escola, em especial, nas aulas de apoio escolar e nas atividades multifuncionais.

e Incentivo aos pais ou responsaveis para o acompanhamento dos filhos na escola.

e Reunido de representantes da diregdo da Casa de Maria e de educadores sociais com
diretores/coordenadores das Escolas Anita Garibaldi, André Zenere, Colégios Estaduais Jardim Europa

e Maracand, divulgando o Projeto de Esporte. (4)

7.4.4 — Articulagdo com o Esporte
» Concessdo de uso para Casa de Maria do Gindsio Publico de Esportes do Jardim Europa (21/02/2020)

7.4.5 — Articulagao com o Juridico
e Encaminhamento de familias para atendimento juridico ao Nucleo de Préticas Juridicas — NPJ da

PUC/PR/Toledo (3)

8. RECURSOS HUMANOS TOTAL DO EQUIPAMENTO/ENTIDADE

- CARGA
NOME FORMACAO FUNCAO VINCULO | HORA
Ordem RIA
1 Alessandro de Lara Teixeira Ens. Superior — Pedagogia (cursando) | Educador Social CLT 40
2 Amanda Aparecida do Carmo Ens. Médio (cursando) Aux. Administrativo CLT#* 30
3 Ana Paula da Silva Ens. Superior Letras (cursando) Educadora Social Estagidria 30
4 Angela Cristiane Straich Ens. Superior - Administragio Augxiliar Administrativo CLT 40
5 Cristiane Bueno da Silva Celestino | Ens. Médio Auxiliar Administrativo CLT 40
6 Doralice Gongalves Neves Ens. Fundamental Incompleto Limpeza Geral CLT 40
7 Edmara de Souza Ens. Superior — Servigo Social Gestora Socioassistencial CLT 30
[/Assistente Social
8 Ednéia Rosana Simonis Pés Educagio Especial Educadora Social CLT 40
9 Elise Gabrieli Martins Ens. Médio (cursando) Aux. Administrativo CLT™* 30
10 Erica Aparecida Cesario Ens. Médio Educadora Social CLT 40
11 Fernanda Cristina Pinto Ens. Superior — Pedagogia Educador Social CLT 40
12 Gustavo Henrique Falkowski Ens. Superior — Ed. Fisica Educador Social CLT 40
13 Jéssica Gomes Davi do Carmo Ens. Superior — Ed. Fisica Instrutor de Judé CLT 8
14 Jesuel Garcia Alcassa Ens. Fundamental Motorista CLT 40
15 Larissa Aryeli Duarte Ens. Superior — Pedagogia Educador Social CLT 40
16 Lucineide Oliveira da Cruz Ens. Médio Limpeza Geral CLT 40
17 Mailze Regina da  Cunha | Ens. Superior - Pedagogia Gestora de Educagio CLT 40
Montanuci Social

18 Maria Inés B. Ménica Ens. Superior — Servigo Social Gestora Geral /A Social CLT 30
19 Marisete Nunes Ens. Fundamental Auxiliar de Cozinha CLT 40
20 Nelsi José de Souza Ens. Fundamental Cozinheira CLT 40
21 Nelson Engelmann Ens. Superior — Filosofia Regente Coral Prest, Servigo 2
22 Patricia Calhgiro Ens. Superior — Design de Moda Aux. Administrativo CLT 40
23 Paula Carolina Ceroni Ens. Superior - Nutrigio Nutricionista CLT 20
24 Rafaella Bivilaqua Joris Ens. Superior — Ed. Fisica Educadora Social CLT 20
25 Regina dos Santos Ens. Fundamental Auxiliar de Cozinha CLT 40
26 Roseli Gella das Merces Ens. Superior - Pedagogia Educadora Social CLT 40




27 Rozangela de Fatima Moraes Ens. Médio — Magistério Educadora Social CLT 40
28 Silva Batistela Santana Ensino Superior Pedagogia (cursando) Educadora Social CLT 40
29 Silvana Lima de Franca Maier Ensino Fundamental Limpeza Geral CLT 40
30 Thais Nichele Rodrigues Ens. Superior - Pedagogia Educadora Social CLT 40
31 Educadora Social CLT 40
Total RH: 31, sendo:
e 27 funcionarios CLT;
e | Estagiarios remunerados;
e | Empresa/Contrato;
¢ 2 funcionédrios CLT*/Gerar (em tempos diferentes)
8.1- RECURSOS HUMANOS DO EQUIPAMENTO/ENTIDADE QUE ATUAM NO
DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
N° ) ) ) CARGA
NOME FORMACAO FUNCAO VINCULO | HORA
wrdem RIA
N . ) CARGA
o NOME FORMACAO FUNCAO VINCULO | HORA
rdem RIA
1 Alessandro de Lara Teixeira Ens. Superior — Pedagogia (cursando) | Educador Social CLT 40
2 Amanda Aparecida do Carmo Ens. Médio (cursando) Aux. Administrativo CLT* 30
3 Ana Paula da Silva Ens. Superior Letras (cursando) Educadora Social Estagidria 30
4 Angela Cristiane Straich Ens. Superior - Administragio Auxiliar Administrativo CLT 40
5 Cristiane Bueno da Silva Celestino | Ens. Médio Augxiliar Administrativo CLT 40
6 Doralice Gongalves Neves Ens. Fundamental Incompleto Limpeza Geral CLT 40
7 Edmara de Souza Ens. Superior — Servico Social Gestora Socioassistencial CLT 30
/Assistente Social
8 Ednéia Rosana Simonis Pés Educagao Especial Educadora Social CLT 40
9 Elise Gabrieli Martins Ens. Médio (cursando) Aux, Administrativo CLT * 30
10 Erica Aparecida Cesério Ens. Médio Educadora Social CLT 40
11 Fernanda Cristina Pinto Ens. Superior — Pedagogia Educador Social CLT 40
12 Gustavo Henrique Falkowski Ens. Superior — Ed. Fisica Educador Social CLT 40
13 Jéssica Gomes Davi do Carmo Ens. Superior — Ed. Fisica Instrutor de Judd CLT 8
14 Jesuel Garcia Alcassa Ens. Fundamental Motorista CLT 40
5 Larissa Aryeli Duarte Ens. Superior — Pedagogia Educador Social CLT 40
16 Lucineide Oliveira da Cruz Ens. Médio Limpeza Geral ELT 40
17 Mailze  Regina da  Cunha | Ens. Superior - Pedagogia Gestora de Educagio CLET 40
Montanuci Social
18 Maria Inés B. Manica Ens, Superior — Servigo Social Gestora Geral /A Social CLT 30
19 Marisete Nunes Ens. Fundamental Auxiliar de Cozinha CLT 40
20 Nelsi José de Souza Ens, Fundamental Cozinheira CLT 40
21 Nelson Engelmann Ens. Superior — Filosofia Regente Coral Prest. Servigo 2
22 Patricia Calheiro Ens. Superior — Design de Moda Aux. Administrativo CLT 40
23 Paula Carolina Ceroni Ens. Superior - Nutrigio Nutricionista CLT 20
24 Rafaella Bivilaqua Joris Ens. Superior — Ed. Fisica Educadora Social CLT 20
25 Regina dos Santos Ens, Fundamental Auxiliar de Cozinha CLT 40
26 Roseli Gella das Merces Ens. Superior - Pedagogia Educadora Social CLT 40
27 Rozangela de Fatima Moraes Ens. Médio — Magistério Educadora Social CLT 40
28 Silva Batistela Santana Ensino Superior Pedagogia (cursando) Educadora Social CLT 40
29 Silvana Lima de Franga Maier Ensino Fundamental Limpeza Geral CLT 40
30 Thais Nichele Rodrigues Ens. Superior - Pedagogia Educadora Social CLT 40
31 Educadora Social CLT 40

Total RH: 31, sendo:



27 funcionarios CLT;

| Estagiarios remunerados;

1 Empresa/Contrato;

2 funcionarios CLT*/Geral (em tempos diferentes)

e @ o e

9. PROGRAMAS DE OUTRAS POLITICAS, EXCETO A ASSISTENCIA SOCIAL,

EXECUTADOS:
POLITICA:
Programa Publico Alvo| Objetivo |Capacid |[Recursos Humanos
com faixa ade de = 5
otaria Atendi- Fungao N° de ordem
mento
| . .ojeto | XXX XXX XXX XXX XXX
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11. OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS/PARCERIAS:

e Parceria com a Catedral Cristo Rei, através de Bazar Beneficente Permanente.

e Parceria com Justica Federal - recebimento de egressos: 6

e Parceria Almayer Supermercados — recebimento de alimentos (fevereiro).

e Parceria com o Instituto Vipal Social.

e Parceria com a COPEL - autorizagdes de débitos em conta de luz.

e Assinaturas do Convénio Publico: Campanha Imposto de Renda (1).

e Participagdo da Casa de Maria no langamento da Campanha do Imposto de Renda/2020, na
Associagdo Comercial e Empresarial de Toledo- ACIT (1).

e Reunido com coordenadoras das voluntarias (3).

e Realizagdo do Bazar Beneficente de Natal (Catedral), em parceria com as voluntarias (1).

e Entrevistas e divulgagdes na imprensa (radio, tv, jornal) sobre as atividades da Casa de Maria

em tempos de pandemia (4).

¢ Entrevista na imprensa (radio e jornal) sobre a Campanha IR/2020 (2).

e Reunioes CMAS on-line (3).

e Reunides CMDCA on-line (12).

e Reunides com Orgio Gestor da Assisténcia Social (2).

e Reunido ONGs (1)

12. ADMISSAO E DESLIGAMENTO DOS USUARIOS
12.1. Quantos usuarios foram integrados no servigo no ano que se encerrou?

® 453 criangas e adolescentes.

12.2. Quantos usuarios foram desligados do servigo no ano que se encerrou?
e 04 criangas e adolescentes.

12.3. N° de familias desligadas do servigo devido a superacio da condigio de
vulnerabilidade, com renda superior CAD/UNICO:
e (0 familias desligadas.

12.4. Quais foram os principais motivos dos desligamentos?

( ) superacdo da condigdo de vulnerabilidade (renda superior)

(x) mudanca de endereco (mobilidade urbana)

( ) problemas de saude

( ) morte

( ) ndo cumprimento das normas do Servigo

(x) outros: inser¢do Prog. Ad. Aprendiz; inser¢do em outro Servigo de Convivéncia
(CEJU)

13. 0 CRONOGRAMA DE TRABALHO POR PERIODO PROPOSTO NO PLANO DE
TRABALHO FOI EXECUTADO NA INTEGRA OU OCORRERAM MODIFICACOES
DURANTE O PERIODO DE EXECUCAO? JUSTIFIQUE SE NECESSARIO.

O Cronograma ndo foi executado devido a pandemia Covid 19. As criangas e adolescentes foram
dispensados de presenga a partir de 20/03/2020, sem previsdo de retorno. O que ocorreu

vi



diariamente foram atendimentos as familias e comunidade, funcionamento do setor administrativo
e limpeza, capacitagdes e treinamentos de educadores sociais (on-line e presenciais)

14.CAPACITACAO E PLANEJAMENTO DA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
14.1. Existe participa¢io de representantes da Entidade/Equipamento/Programa em
capacitacdes ofertadas por agentes externos? Quais? (Mailze/Edmara)
R: Sim.
e Capacitagio “Contribuir e reafirmar o Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
em Toledo” (2), oferecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Prote¢ao a Familia-

SMAS — Dias: 05 a 07/02/2020 e 07 a 10/12/2020 — 12 educadores sociais — 20h.

15. Foram realizadas Capacitacdes e Planejamentos destinados aos funcionirios pela
Entidade/Equipamento/Programa? Sim:
e 1° Capacitagdo: Data: 17/03/2020. Tema: “5 Esses e Combinados Internos de Trabalho™ Carga
horaria: 4 horas. Facilitadora: Maria Inés B. Manica, Gestora Geral da Casa de Maria.
2" Capacitagio: Data: 10/07/2020 (on-line). Tema: “Educador Social: diferentes campos de
atuagio, formago e reconhecimento profissional”. Carga horiria: 4 horas. Facilitadoras: Maria

Inés B. Manica e Edmara de Souza.
e 3" Capacitagio: Data: 24/07/2020 (on-line). Tema: “ Educagio ndo-formal, educador social e
projetos sociais de inclusdo social”. Carga horaria: 4 horas. Facilitadora: Maria Inés B. Ménica e

Edmara de Souza.
*4" Capacitagio: Data: 14/08/2020. Tema: “O papel do educador social no SUAS”. Carga

horiria: 4 horas. Facilitadoras: Edmara de Souza e Maria Inés B. Ménica.

5" Capacitaciio: Data:10/09/2020. Tema: “Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais com
interface com a realidade vivenciada cotidianamente pelos educadores sociais”. Carga Horaria: 4
horas. Facilitadoras: Mailze Montanuci e Edmara de Souza.

e 6* Capacitagio: Data: 08/10/2020. Tema: Instrumental de Registro Individual do Usudrio.
Carga Hordria: 4 horas. Facilitadores: Edmara de Souza e Mailze Montanuci.

e Percurso Formativo Itat Social/UNICEF — Carga Horaria: anual. Participantes: Maria Inés B.
Manica, Edmara de Souza, Mailze Regina da Cunha Montanuci, Patricia Calheiro.

Outras capacitacoes, reunides e planejamentos:
¢ Reunido de boas-vindas/2020, para todos os funcionarios, com café da manhi (03/02).

e Reunido extraordinaria / Coronavirus, para todos os funciondrios — 5 — (19/03; 23/03; 15/04;
21/07; 18/09).

e Planejamentos — 28/02; 23/03; 14/07 (home-office); 18/08 a 18/12 (planejamento das atividades
para o ano de 2021).

e Reuniio Gestores — 19 (04/02; 07/02; 14/02; 06/03; 09/03; 18/03; 30/03; 09/04; 30/04; 18/05;
16/06; 22/06; 09/07; 20/07; 11/08; 17/08; 17/09; 18/11; 26/11).

Treinamentos especiais para manipuladores de alimentos/ servigos gerais:
e Capacitagdo Manipuladores de Alimentos (1) — Facilitadora: Paula Carolina Ceroni



16. MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
O monitoramento dos servigos foi realizado através de:

e Fiscalizacio da SMAS/Orgido Gestor — (1) em 11/11/2020

e Fiscalizagdo Corpo de Bombeiros (1).

e Avaliagdo dos projetos realizados pelos usudrios do servigo por solicitagdo da SMAS (1)

Toledo, 22 de janeiro de 2021.

"By, % A7 e omn
Pe Hello J. Bamberg Maria Inés B. Manica
Presidente Gestora Geral
Assistente Social/CRESS 1944

Pe. Héfio .lc:jsé Bamberg
Presidente 5 Nideil
CPF. 334.924.099-20 erIGaeIsl;lfr: o ca
Assistente Social - CRESS 1944/19
D Armon ol jQN

Edmara de Souza
Gestora Sociassistencial
Assistente Social/CRESS 4321

£dmara de Souza
3estora Socioassisten |
Assistente Social - CRESS 43234z 2
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FORMULARIO DE CAPACIDADE TECNICA - RECURSOS HUMANOS COM
ATUAGAO EXCLUSIVA NO SERVIGO OBJETO DESTE TERMO

N° Nome Cargo Formacgao Vinculo Carga
horaria

1  |Alessandro de L. Teixeira Educador Social Sup. Pedagogia CLT 40
2 Angela Cristiane Estraich Aux. Administrativo  Sup. Adi. CLT 40
3 [Doralice G Neves impeza em Geral  [Fundamental CLT 40
4 [Edmara de Souza Assistente Social  [Sup. Serv. Social CLT 30
5 [Fdnéia Rosana Simonis Coord Pedagogica  [Sup Fd Fisica CIT 40
6 |Erica Aparecida Cesario IEducadora Social Ensino Médio CLT 40
7 Gustavo Henrique Faikowski |[Educador Social Sup. Ed. Fisica CLT 40
8 cadora Social Sup. Ed. Fisica CLT 8
O  Jesuel Garcia Alcassa [Motorista / Ativ. Ensino Fundamental CLT 40
10 Josiane Stuani Aux. Administrativo  [Sup. Recursos Humanos |CLT 40
11 |Larissa Aryeli Duarte Educadora Social Sup. Pedagogia CLT 40
12 Marciane de Souza Sutil Lima|Limpeza em Geral  [Ensino Fundamental CLT 40
13 [Maria Inés Guimaraes Borges |Assistente Social [Sup. Serv. Social CLT 30
14 Marisete Nunes Auxiliar de Cozinha [Fundamental CLT 40
15 IMella.uy Ciistina da Silva Aux. Adminisirativo  Sup. Proc. Geranciais CLT 40
16 |Michelle Cornelius Uber  [Educadora Social  [Sup. Pedagogia CLT 40
17 Neiva Aparecida Miera Educadora Social Sup. Pedagogia/axzm CLT 40
18 [Nelsi José de Sonza Cozinheiro (a) Fundamental CLT 40
19 [Patricia Calheiro Aux. Administrativo [Sup. Serv. Social CLT 40
20 |[Rafaeila Bivilaqua Joris Educadora Social Sup. Ed. Fisica CLT 40
21 [Regina dos Santos /Auxiliar de Cozinha [Fundamental CLT 40
22 |Roseli Gella das Mercés Educadora Social Sup. Pedagogia CET 40
23 Rozangela de Fatima Moraes [Educadora Social Ensino Médio CLT 40
24 [Silva Batistela Santana Educadora Social Sup. Pedagogia CLT 40
25 [Silvana Lima de Franga Educadora Social Ensino Médio CLT 40
26 (Solange Sena Limpeza em Geral  [Ensino Médio CLT 40
27 |Thais Nichele Rodrigues Educadora Social Sup. Pedagogia CLT 40

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 25 de Novembro 2021

gL L&W«ﬁw

Pe. i-lého é Bamberg
Presidente da Entidade

"..6 a Mim que o fareis”.

Mt. 25,40
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FORMULARIO - COMPROVACAO DE CAPACIDADE DE EQUIPAMENTOS
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FORMULARIO DESCRITIVO DE EQUIPAMENTOS/MATERIAIS
PERMANENTES UTILIZADOS NO SERVICO OBJETO DESTE TERMO

(INCLUSIVE VEICULOS)

Quantidade | Descrigio dos equipamentos . Situagdo
1 Automével (x) prép;io ( )cedido
1 Camionete Furgiio (x)proprio ( )cedido
I Onibus (x)proprio ( ) cedido
42 Computadores completos (x)proprio ( )cedido
8 Impressoras (x) pf(é%)ﬁo () cedido
40  |Nobreaks (x)prépio ( )cedido |
D 1 Notebook (x)proprio ( )cedido
10 Conjuntos mesa e cadeira para educadores (x)proprio ( )cedido
3 d(ijﬁntos Circulares com oito cadeiras e carteiras / ( x ) proprio i ) ced;K N
infantil
10 Conjunto circular com seis conjuntos de cadeiras ¢ .( x ) proprio { ) cedido
carteiras / juvenil
6 Conjunto de uma mesa com seis cadeiras / Adulto (x)proprio ( )cedido
[ 16 Conjunto de uma mesa com oito cadeiras / Adulto ' .( x ) proprio () cedido
5 Conjuntos de um;'cl mesa com oito cadeiras / ( x ) proprio ( - ) cedido
Infantil/Juvenil
12 Mesas refeitorio (x)proprio ( )cedido
1 Buffet Térmico ( x ) proprio ( | ) w&iﬂo—__
1 Buffet refrigerado _ (x)proprio ( )cedido
4 Mesas auxiliares em ag¢o inox (x)proprio ( )cedido
6  |Bebedouros de dgua (x)préprio ( ) cedido
13 Armirios 2 portas em MDF (x)proprio ( ) cedido
25  |Msaquinas de costura o (x)préprio ( ) cedido
13 Lousas Brancas (x)prépro ( )cedido
1 Maquina de lavar roupa industrial ( x ) proprio E -.) cedlx |
2 | Magquina de lavar roupa caseira ( x ) proprio ( . )_cedido B
o Maquina de lavar louga industrial - (x)proprio () cedido
2 Ge]adeua comercial 6 portas (x) prbp-l'ib ( )cedido
L Geladeira comum (x) proprio () cedido
“..6 a Mim que o fareis".

Mt. 25,40
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Geladeira comercial 6 portas ~ ex)proprio ( ) cedido

G;iadeira comum (x ) proprio ( )cedido

I Fogdo industrial 10 bocas (x) proprio ( ) cedido

Freezer horizontal/ verticai (x ) proprio ( )cedido

2 Ferro de passar roupa industrial (x)proprio ( )cedido

17 Ar condicionados (x ) proprio ( ) cedido

62 Ventiladores (x)proprio ( )cedido

2 Sistemas completos de som (poténcias, mesas de som e (x)proprio ( ) ceEJ_df;
caixas de som)

7 Microfones (com fio e sem fio) (x)proprio ( )cedido

l_ Sistema de iluminagdo contendo 42 canhdes de luz (x)propric ( )cedido

5 |Projetores multimidia (x) préprio () cedido

2 Teldes (x)proprio ( )cedido

22 Violdes (x ) proprio ( )cedido

10 Micro system (x ) proprio ( ) cedido

1 Mini systein (x) proprio () cedido

11 Teclados (x ) proprio ( )cedido

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo 25 de Novembro de 2021.

M%’,/ Boilor.

Pe. Héllo osé Bamberg
Presidente da Entidade

“..6 a Mim que o fareis”
Mt. 25,40
Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180 |
Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parand =
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FORMULARIO DESCRITIVO DA ESTRUTURA FiSICA (EDIFICAGAQ) UTILIZADA NO
SERVICO OBJETO DESTE TERMO

ANEXO 07

Quaniidade | Descrigio Meiragem (M)
1 Salal(Azul) 30,62 m? -
1 Sala 2 (Vermelho) - 4526 m? 2
1 Sala 3 (Verde) 40,84 m? , _
1 Sala 4 (Branco) _ 71,89 m? &
1 Sala 5 (Mzos que Criam “A”) 5135m* |
1 Sala 6 (Maos que Criam “B") : 30,89 m?
1 ‘ Sala 7 (Maos que Criam “C”) 96,80 m*
1 Refeitorio - 94,8 m?
I |Cozinha 63,20 m°
2 Banheiros - 43,19 m?
1 Administragdo 51,87 m?
1 Espagos comuns 938,79 m*
1 Depésito de Viveres 46,64 m? |

1 |Lavanderia 17.98 m*
2 Almoxarifados de mat. de const. € moveis e utensilios diversos | 50,56 m?

o Biblioteca o2 19m

2 Salas para oﬁcinas_de informatica/manutengéo 63,31 m?
1 Sala de Reunides / Traba]l_m em grupo - 61,85 m’
1 | Sala de Jogos 70,80 ni’

1| Espago Cultural Arlindo Paludo 581,80 m?
1 Espago Esporte e Lazer 405 m?
2 Vestiarios 50,67 m?
1 Bazar Beneficente 75,22 m?

Construcio total 3.072,85 m?
Terreno total 6.153,35 m?

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 25 de Novembro 2021 &

GYLs fr Bl \

Pe. Hélio J Jgsé Bamberg
Presidente da Entidade

“..6 a Mim que o fareis”,

Mt. 25,40

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180
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22/11/2021 14:40

Cliente - Conta atual

Banco do Brasil

Extrato de conta corrente

G336221436619930007
22/11/2021 14:40:02

Agéncia 587-8
Conta corrente  18824-7 C A D TOLEDO CASA MARIA
el de 15/ 11/2021 até 19/ 11 /2021
Langamentos
balgéate mm!i:r}‘:'enm Ag. origem Lote  Historico Documento Valor R$ Saldo
12/11/2021 0000 00000 000 Saldo Anterior 0.00C
1711172021 0587 99015 870 Transferéncia recebida 550.587.000.018.823 3984 C
17/11 0587 18823-9 C AD TOLEDO C
17111/2021 0587 99015  B70 Transferéncia recebida 550.587.000.018.823 4940C
17/11 0587 18823-9 C AD TOLEDO C
17/11/2021 0000 13105 144 PIX - Enviado 111.701 43239D
17/11 15:35 Tressi E Tressi Ltda
17/11/2021 0000 13113 258 Tarifa Pix Enviado 863.211.200.230.230 428D
Tar. agrupadas - ocorrencla 17/11/2021
17/11/2021 0000 00000 855 BB CP Automatico SP 70 34743C ooocC
18/11/2021 0000 13105 108 Pagamento de Boleto 111.801 7.18983D
ESSOR SEGUROS
18/11/2021 0000 13105 109 Pagamento de Baleto 111.802 2.993,94D
ALLIANZ SEGURQS SA
18/11/2021 0000 00000 855 BB CP Automatico SP 70 10.183,87C 0,00C
19/11/2021 0587 99015 870 Transferéncia recebida 550.587.000.018.823 428C
19/11 0587 18823-9 C AD TOLEDO C
19/11/2021 0000 00000 345 BB CP Automatico S P 70 428D
19/11/2021 0000 00000 999SALDO o,00C
Invest.com Resgate Autom. 45.731,54 C
Saldo 37.31181C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 30/11/2021
IOF * 0,00
Data de Debito de IOF 01/12/2021
Saldo de fundos de investimento
S.Pablico Automatico 45,731,54

Transagao efetuada com sucesso por: J6478944 HELIO JOSE BAMBERG.

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index. himl?v=2.3.31#/template/~2F consultas~2F009-2.bb

n
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PLANO DE TRABALHO
TERMO DE FOMENTO DE ATENDIMENTO A CRIANGCAS E ADOLESCENTES
ATENDIMENTO NO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

| 1 - DIAGNOSTICO: ]
TERRITORIO Il - JARDIM EUROPA/AMERICA

A partir de levantamento realizado junto aos cadastros das familias atendidas no CRAS
Il em 2018, verificou-se que estdo cadastradas no CRAS 3.119 familias. Destas, 837 familias
possuem seus cadastros na condicéo de ativos no CRAS, ou seja, receberam algum atendimento _{E :
do CRAS no dltimo no referido ano, os demais se encontram inativos ou transferidos. .
Quanto ao local que residem as familias atendidas no CRAS Il verifica-se a distribuicdo o
entre os bairros conforme o Grafico 48:

Grafico 48 — Atendidos por bairro - Territério |,

Distribuicdo das Familias atendidas 2018
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Fonte: Plano de Agéo 2019 CRAS II.

Com relacéo aos bairros os quais pertencem as 837 familias atendidas pelo CRAS Il no
de 2018 prevalece o bairro Jardim Europa com 54% destas, tém-se em seguida o Jardim Concéordia
representando 10%; houve aumento consideravel em 2018 da procura por usudrios, assim co
encaminhamentos da rede, do Jardim Concérdia, tendo superado a procura do Jardim América. E
bairro por sua vez representou 9%. O quarto bairro de abrangéncia do territério do CRAS Il que mais
demandou por atendimento foi o Bela Vista com 8%. Quanto o Jardim Porto Alegre, em 201!?
alcangou o numero foi de 7% dentro da distribuigdo por bairros, também com aumento relevante em
comparacao a anos anteriores. O bairro Santa Clara Ill obteve o total de 4%. Pedrini representa 3%

e Jardim Independéncia 2%. Bairros: Sdo Pelegrino e Carelli foram os de indice inferior a 1%.
Oficialmente, o bairro de nome Santa Clara IV (que representou 1%) pertence ao territério de
abrangéncia do CRAS V, todavia, existe essa caracteristica no territério 1l: usuarios que residem no
territrio do CRAS Europa e que identificam sua residéncia pertencente ao “Santa Clara IV, por essa
razao e, para facilitar a identificacdo nomeamos “Santa Clava |V — Lado Europa”. Outros bairros (4%)
aparecem, pois existem demandas de usuarios que residem em bairros os quais pertencem a
abrangéncia de outros CRAS que, quando procuram pelo CRAS Il sdo atendidos pelo Assistente
Administrativo e identificado que pertence a outro territério realiza-se orientagéo ao usuario para
procurar o CRAS de referéncia. o ‘o

"..6 a Mim que o fareis”. Ur

Mt. 25,40
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As 837 familias atendidas configuram 1979 pessoas diretamente atendidas no CRAS II,
destes 1623 estavam no Cadastro Unico para Programas Sociais, ou seja 82% e 356 — 18% ndo
estavam no referido cadastro.

Grafico 49 - Usudrios em relag._éo ao CadUnico - Territorio Il

i 356
. 18%

1623
82%

® N3o possuiam CADUNICO
= Com CADUNICO |

Fonte: Ministério da Cidadania Cadastro Unico para Programas SOCIaIS (08!201 9) e Plano de Agédo CRAS
Il. Elaboragéo: Departamento de Vigilancia Socioassistencial (2019).

Verificamos que aproximadamente 16% das familias do CadUnico referenciadas ao
territério 11, estdo inseridas no Programa Bolsa Familia e 12,66% das familias do CadUnico
referenciadas ao territério encontram-se em situacéo de Extrema Pobreza, tendo renda inferio
a R$ 89,01 per capita.

Grafico 50 - Perfil das familias atendidas no CadUnico - Territorio 1.

i 370 292

Bolsa Familia Extrema Pobreza

Fonte: Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais (08/2019). Elaboragao:
Departamento de Vigilancia Socioassistencial (2019).

No que tange o perfil socioeconémico dos usuarios atendidos pelo CRAS I, é possivel
verificar que a maioria das familias possuem renda entre R$ 178,01 e R$ 499,00, como visto
no grafico 50.

Grafico 51 - Renda per capita das pessoas do CadUnlco Territorio |1,
[

= R$ O -R$ 89 = R$ 89,01- RS 178
#R$ 178,01-R$499 = R$ 499,01- RS 998
= RS 998,01- R$ 1996 ® acima de R$ 1996,01

"..€ a Mim que o fareis”.
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Fonte: Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais (08/2019). Elaboracéo:
Departamento de Vigilancia Socioassistencial (2019).

Outra informagéo relevante com relacdo a renda, temos no territério Il, 1.510 pessoas
que vivem em situacao de pobreza e extrema pobreza, neste sentido considerando a referéncia
das informacbes de beneficios de transferéncia de renda e que o territdrio esté em segundo
lugar com relacéo a usuarios que recebem bolsa familia e na proporgéo do nimero de pessoas
com Cadastro Unico em situag&o de pobreza e extrema pobreza verificamos que o territério tem
uma alta de vulnerabilidade social com relagéo a renda. e

Neste sentido € importante evidenciar o nimero de usuérios atendidos nos projetos do |
CRAS, foram extraidos os dados dos atendimentos referente ao ano de 2018, havendo sido |
atendidas 74 familias no Projeto Participacéo, 58 gestantes atendidas no Projeto Cegonha Feliz,
61 familias no Projeto Fortalecendo a Familia. '

Grafico 52 - Familias por projeto - Territério |l.

Namerode usudrios atendidos nos Projetos do CRAS
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Fonte: Plano de Agéo 2019 - CRAS II.

Ressalta-se a partir desta ilustracéo que o Projeto Informar para Direitos apresenta nd
maior de atendidos também devido a maior rotatividade destes, uma vez que representa
acolhida em grupo referente ao acesso ao Cadastro Unico para Programas Sociais e servico
CRAS.

No ano de 2018 o projeto BPC teve énfase nas orientages para as pessoas com deficién -)f;j -3
e os idosos que acessam este beneficio a manterem atualizado o CadUnico. Salienta-se que, dentro
do namero de 171 usuarios do BPC, nem todos puderam ser acompanhados de forma aproximada";_
muitos foram atendidos de forma pontual e/ou somente por contato telefdnico. No ano de 2018 o
CRAS |l se destacou conseguindo executar o projeto Roda da Conversa em parceria com estagiaria
do curso de Psicologia da PUCPR.

Outro servigo de extrema relevancia ofertado pelos CRAS é o Beneficio Eventual, de acordo
com CNAS (2006) ‘[...] € uma modalidade de provisdo de protecdo social basica de carater
suplementar e temporario que integra organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, com fundamenta¢do nos principios de cidadania e nos direitos sociais € humanos”. .
(art. 2°) Destina-se: “[...] aos cidadaos ou familias com impossibilidade de arcar por conta propria
com o enfrentamento a contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca e fragiliza a manutencao do
individuo, a unidade da familia e sobrevivéncia de seus membros”. (art. 3°). |

Ainda considerando a vulnerabilidade de renda no territério identificou-se que o auxilio |
material de cestas basicas & o mais requisitado com 65% da demanda, em setembra de %%%pgrlé}gg /0
aumento de recebimento mensal de 85 para 125 cestas basicas, fato que impactou négtsg'qg

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parand/
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atendimento as familias, como para sobrecarga da equipe técnica que realiza avaliagdo para o
deferimento dos beneficios.

Grafico 53 - Concesséo de beneficios eventuais - Territorio 1.
Concessdo de Beneficios Eventuais
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Fonte: Plano de Ag¢édo 2019 - CRAS Il

A solicitagdo de segunda via de documentos pessoais (Certidbes de Nascim:
Casamento, Documento de |dentidade, entre outros) totalizou 25% dos atendimentos com benef
eventuais. O kit-bebé&, ou beneficio eventual de auxilio natalidade teve 6% no que concern
deferimento de beneficio eventual. O auxilio funeral representou 3% e, ao contrario do ano de
onde nao havia sido deferida passagem, no ano de 2018 o beneficio de passagem represento
No que se refere ao nimero de beneficiarios do BPC, o Territorio |l apresenta conforme os dad

Grafico 54 — Numero de beneficidrios do BPC e RMV — Territdrio .
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Fonte: Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais (08/2019). Elaboragdo: M

Departamento de Vigilancia Socioassistencial (2019).

E interessante observar que no diagnéstico realizado em 2015 o nimero de familias
cadastradas no Cadastro Unico do territério |l estava na primeira colocagéo em relagéo aos
demais territérios. Nos dados levantados em agosto de 2019 o territério | passou a ocupar a
primeira colocagéo com 26% e o territorio Il ficou com 22% das familias com CadUnico. 4

Esta mesma inversao € identificada com relacéo aos beneficiarios do Programa Bolsa '
Familia, no diagnodstico realizado em 2015 o territério |l representava 31.06% do total de
beneficiarios, ou seja, o territério com o maior nimero de familias beneficidrias, em agosto de I
2019 o territério Il possui 369 familias beneficiarios que perfaz 26% das familias o segundo fﬂ
territorio com relagédo aos acessos do beneficio no municipio. v & a Mim que o farels”

De acordo com o Censo do IBGE de 2010, Toledo contava com 36.434 mil criancag &s 40 /p {

r
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Gréfico 55 — Criangas e Adolescentes no CadUnico — Territério I1.
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Fonte: Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais (08/2019). Elaboragéo:

Departamenta de Vigilancia Sociocassistencial (2019).

Comparando o nimero de criangas e adolescentes com CADUNICO no municipio que
perfaz 9769 pessoas com as criangas e adolescentes com CADUNICO no territério Il que
somam 2236, distribuidas conforme as faixas etarias do grafico acima, ou seja 22,88%. Ao
compararmos o total de pessoas com CADUNICO no territério I, verificamos que 36,81% desta
populagao sao criangas e adolescentes.

Em complementaridade, com vistas a garantir o atendimento do publico prioritario no
servico convivéncia e fortalecimento de vinculos, cabe destacar que ha no territorio || 458
criangas e 146 adolescentes beneficiarios do Programa Bolsa Familia que totalizam 604
usuarios que necessariamente deveriam ser atendidos e acompanhados pela Politica de
Assisténcia Social, 0 que exige estratégias de busca ativa e inser¢do nos servicos

socioassistenciais ofertados.

Grafico 56 — Criancas e Adolescentes do PBF — Territorio |I.
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adolescentes, representando 30.53% da populagdo total do Municipio. A partir da mesma
referéncia de dados, o Territorio Il apresentava 6.251 pessoas na faixa etaria de 0 - 19 anos,
representando 29.03% do total da populac¢éo do territério. Em 2019 n&o é possivel projetar os
dados com o numero de criangas e adolescentes no territério com base no CENSO, neste
sentido teremos como parametro as criancas e adolescentes cadastrados no CadUnico.

Fonte: Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais (08/2019). Elaboragéo:

Departamento de Vigilancia Socioassistencial (2019).

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180
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No ano de 2018 no territorio Il foram identificadas 62 situagées de frequéncia escolar de
criancas e adolescentes de 06 a 15 anos abaixo de 85%, 184 situaces de frequéncia escolar de
criancas e adolescentes de 16 e 17 anos abaixo de 75%, 12 vacinagdes n&o realizada.

Gréfico 57 — Descumprimento de Condicionalidades do PBF — Territério II.
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Fonte: Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais (08/2019). Elaboracgéo:
Departamento de Vigilancia Socioassistencial (2019).

Salientamos que o monitoramento do cumprimento das condicionalidades permite a
identificacdo de riscos e vulnerabilidades que dificultam o acesso das familias aos servicos
sociais a que tem direito e como estratégia preventiva com relag&o a violagéo de outros direitos
que necessitem de acompanhamento dos CREAS.

Atualmente a rede socioassistencial de Protecdo Social Basica do territorio || possui
capacidade para garantir o atendimento do nimero total de 600 criancas e adolescentes,
dentro da faixa etaria dos 6 aos 18 anos incompletos, sendo que a rede governamental possui
capacidade para o atendimento de 150 criangas e adolescentes e na rede ndo governamental
capacidade de atendimento de 400 (450/2020) nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento |
de Vinculos. b

Comparando a capacidade de atendimento do SCFV de criangas e adolescentes do "
territério || ao numero de criangas e adolescentes na faixa etaria dos 6 aos 18 anos |
incompletos, verificamos que a rede socioassistencial atende cerca de 40% do publico de
CadUnico, conforme podemos verificar no gréfico a seguir: %

Grafico 58 — Comparativo entre criancas e adolescentes do CadUnico e capacidade de atendimento do k
SCFV - Teritério I.
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Fonte: Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais (08/2019). Elaboragéo:
Departamento de Vigilancia Socioassistencial (2019).
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Outra informac&o de suma importancia para este diagndstico € que conforme informacées
do Relatdrio de Gestao dos Direitos da Crianga e do Adolescente referente ao 5° Bimestre de
2019 no territério Il temos 126 criangas e adolescentes em demanda reprimida, ou seja,
solicitaram a insercdo no servico e nao estdo em atendimento porque o servico j& esta
trabalhando em sua capacidade total.

Destacamos a expressividade do namero de atendidos pela rede socioassistencial
privada, ndo ha como garantir o atendimento as criangas e adolescentes, usuéarios da Politica ,
de Assisténcia Social nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos sem |
cofinanciamento governamental para que haja a garantia destes atendimentos. i

Verificamos a necessidade da expans&o da capacidade de atendimento da redeinstalada |
que minimamente supram o atendimento da demanda reprimida identificada pelos servios, |
bem como fortalecimento da mesma para garantia de um atendimento qualitativo. Diante das |
informacGes apresentadas, cabe analisar a rede socioassistencial disposta neste territorio e sua
capacidade de atendimento, conforme quadro abaixo:

"..6 a Mim que o fareis”

Mt. 25,40
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Registramos algumas informagfes essenciais acerca do atendimento a criancas e
adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia no eixo de Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade.

Conforme os dados levantados pela equipe dos CREAS, seguem informacgdes com relagéo
a violacéo de direitos de criancas e adolescentes no territério |I:

Gréfico 59 — Ocorréncia de violagdo de direitos de criangas e adolescentes — Territorio I1.

® Feminino ™ Masculino

Fonte: Plano de Agéo 2019 CREAS
Elaborag&o: Departamento de Vigilancia Socioassistencial — (2019)

O Grafico evidencia que do total de 86 criangas e adolescentes vitimas de violéncia dt
territério do CRAS I, 50 tratam-se de situagées de negligéncia, 16 de violéncia sexual,
tratam-se de situagOes relacionadas a violéncia fisica, 7 de violéncia psicolégica e 4 de
trabalho infantil, 1 afastamento do convivio familiar por aplicacédo de medida socioeducativa
destacamos que dos usuarios atendidos 45 sdo do sexo feminino e 41 do sexo masculino
Com relagéo aos bairros com maior incidéncia de violagdes contra crianga e adolescentes!
temos com 59 situagdes no Europa/ América, com 6 casos Bela Vista. ;

Destacamos esses dados, pois diante de uma analise ampla, os dados deste territorio |
representam cerca de 18% do total de criancas e adolescentes vitimas de violéncia atendidas
no ano de 2018.

Compreendendo a centralidade da rede socioassistencial de Protegdo Social Basica |
para contribuir com a reducdo dos indices de acolhimento institucional. Neste sentido _._.
verificamos conforme dados das equipes de acolhimento que no territério || aconteceram 11 i;,p
acolhimentos no ano de 2018. B

Em complementaridade, conforme dados dos CREAS, no ano de 2018 foram
acompanhados no Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servicos a Comunidade (PSC)
além dos adolescentes que sdo acompanhados tanto com medida de LA quanto de PSC
chamados pela equipe de Medidas Cumulativas (CUM), o total de 243 adolescentes, sendo
que destes 34 residiam no Territorio |l, o que corresponde a 4 %.

‘.. a Mim que o fareis”.
Mt. 25,40 '
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Gréfico 60 — Ocorréncia de medida socioeducativa — Territorio |l
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Fonte: Plano de Agdo 2019 - CREAS. Elaboracédo: Departamento de Vigilancia Socioassistencial —
(2019).

Verificamos que no territério [, no ano de 2018, 22 adolescentes foram
acompanhados na PSC, 4 na LA e 8 em cumulativas. E expressiva o percentual de meninos
em cumprimento de medidas 82%.

Grafico 61 — Comparativo 2014/2018 — Territério I.
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Fonte: Plano de Agao 2019 CREAS. Elaboragao: Departamento de Vigilancia Socioassistencial — (2019).

Ao compararmos as informacgdes do ano de 2014 e 2018 verificamos queda tanto no
atendimento de criancas e adolescentes que foram atendidas por terem sofrido alguma
violacéo de direito, tanto com relagédo a medida socioeducativa. Com relagéo ao atendimento
de pessoas idosas no territério || temos:

Gréfico 62 — Idosos com Cadastro Unico — Territério I1.
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Fonte: Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais (08/2019). Elaboragao:
Departamento de Vigilancia Socioassistencial — (2019).

Verificamos no gréafico que o territério possui 893 idosos no CadUnico, destes 46
recebem bolsa familia, o territério tem 175 idosos recebendo BPC. Em complementaridade,
de acordo com os dados levantados pelos CREAS no ano de 2018 foram atendidos 40 idosos
com situac&o de violacdo de direitos, destes 27 sdo mulheres e 13 sdo homens, a violéncia
com a maior incidéncia no territério € a negligéncia, seguida da psicolégica e violéncia
financeira.

Grafico 63 — Ocorréncia de violagdo de direitos de pessoas idosas — Territério |l

Abandono Financeira Fisica  Negligéncia Psicologica

|

| " i

; ® Feminino ™ Masculino
|

o |
Fonte: Plano de Agéo 2019 — CREAS. Elaboragao: Departamento de Vigilancia Socioassistencial — (2019).

Ainda com relagéo ao Territorio I, temos a seguir as informagdes dos CREAS co
relacdo a violacdo de direitos das pessoas com deficiéncia atendidos pelo PAEFI, com &
pessoas atendidas, além de 2 pessoas atendidas pelo Servigco de Prote¢@o Social Especial
para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias.

Grafico 64 — Ocorréncia de violagdo de direitos de pessoas com deficiéncia — Termitdrio |I.
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Fonte: Plano de Acdo 2019 - CREAS. Elaboragao: Departamento de Vigilancia Socioassistencial — (2019).

Diante dos dados apresentados verificamos que apesar do territério Il atualmente
configurar-se como segundo territério com relagcdo ao niumero de familias no CadUnico e PBF,
ainda possui altos indices de vuinerabilidade de renda, sendo o territério que mais demanda

“..6 a Mim que o fareis”.
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Destacamos o fato do territério ter indices baixos de violagéo de direitos de criancas e
adolescentes e de adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, e também € o
territério com maior cobertura do SCFV para criangas e adolescentes.

Estas informacbes corroboram no sentido do papel preventivo da Protecdo Social
Basica, que contribui diretamente para a redugéo de incidéncias de situagdes violadoras, a
rede ndo governamental historicamente presente no territorio exerce suma relevancia dentro
deste contexto.

Ressaltamos que ainda se faz necessario ampliar este debate no sentido e elaborar
estratégias e acles efetivas para o atendimento nos CRAS das familias usuarias da Politica
de Assisténcia Social conforme preconizado pela Politica Nacional e Tipificagdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais, e das situacdes de familias que sédo perfil prioritario para

atendimento e encaminhamento para a rede instalada no territorio. Este € um desafio ja |

pautado e que reiteramos nesta analise.

DIAGNOSTICO DA CRIANCA

Segundo dados do Censo de 2010 a populagio total de Toledo € de 119.313 habitantes,
deste total 28.937 sdo criangas e adolescentes na faixa etaria de 5 a 19 anos, isso representa urf
total de quase 35% da populagio. Do total de 28.937 criangas e adolescentes, 14.576 sdo do
sexo masculino e 14.361 sdo do sexo feminino, nesta faixa etaria o maior publico é o masculing
representa um pouco mais de 0,7% em relagdo ao sexo feminino. No grafico 1, podemo
observar a distribuicdo por faixas etarias e sexo.

Grafico 1 - FAIXA ETARIA DIVISAO POR SEXO
Criangas por faixa etdria e sexo - CENSO 2010
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FONTE: IBGE, Censo 2010 - Departamento de Vigildncia Socioassistencial (2021)

Segundo dados do IBGE, a taxa de fecundidade das mulheres brasileiras diminuiu
entre 2000 e 2010, principalmente na faixa etaria mais jovem. Segundo 0 mesmo censo, essa
queda ocorreu em todas as faixas etdrias. A taxa de fecundidade caiu de 6,16 em 1940 para 1,9
entre 2000 e 2010. Em 2014, o nimero de filhos por mulher no Brasil caiu 26% nos tltimos 14
anos, de 2,39 filhos por mulher. A taxa de natalidade do Parana € de 1,77, em 2010 era de 1,68,
ligeiramente superior @ média nacional e ocupava a oitava posigdo no pais. Apesar da queda na
proporgdo, a cidade de Toledo manteve a tendéncia de crescimento nos altimos anos, mantendo
uma taxa média de natalidade.

“..6 a Mim que o fareis”.
Mt. 25,40
Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP 85.908-180
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2010 2011 2012 | 2013 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 Unidade
Indicador
Taxa de 591 13.68 1261 10.53 13.53 28 827 9.71 14.26 | 10,62 obitos por mil
mortalidade mfantil nascidos vivos
£
Nascidos vivos 1693 1755 1824 1899 1995 2045 2056 2162 2034 2071 nascimentos =
1422% | 1462% | 1489% | 14785 | 1331% | 1545% | 1549% | 1625% | 1569 14,79
Obitos - Idade 10 24 23 20 27 18 17 21 29 n Obitos
menor que 1 ano

O municipio de Toledo possui 4rea territorial de 1.205,501 km? e Area Territoria
Urbana de 54,564 km?, contendo 22 bairros em sua zona urbana, sendo os seguintes: Jardi
Europa/América, Jardim Independéncia, Jardim Concordia, Jardim Porto Alegre, Jardi
Gisela, Vila Industrial, Tocantins, Jardim Coopagro, Jardim Santa Maria, Vila Becker, Jardi
La Salle, Jardim Pancera, Cerdmica Prata, Jardim Parizotto, Jardim Bressan, Sadia, Sa
Francisco, Vila Panorama, Vila Pioneiro, Pinheirinho, Vila Operaria e Centro.

Considerando que no eixo da Protegdo Social Basica de acordo com a LOAS Art. 6
“§ 1o O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos servigos
socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e a prestagdo de servigos, programas e/
projetos socioassistenciais de protegdo social basica as familias”, houve a partir do ano de 2006 |
a implanta¢do dos CRASs com base nos territorios de vulnerabilidade, sendo que no ano de
2006 houve a implantagio do CRAS I — Vila Pioneiro, 2008 o CRAS II — Jardim
Europa/América, em 2009 o CRAS III — Jardim Coopagro, em 2009 o CRAS IV — Jardim
Panorama e no ano de 2014 o CRAS V — Santa Clara IV, e 2020 o CRAS VI - Itinerante, com |
a execugdo do Servigo de Protegdo ¢ Atendimento Integral a Familia (PAIF) e Servigo de |
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Com base nos dados do Censo de 2010, o Territério de abrangéncia da regido da xL
Pioneiro compde os seguintes bairros: Vila Pioneiro, Vila Operéria, Centro, pequena parte do
Jardim Concérdia. Conforme o grafico 2, podemos observar que este territorio tem mais de 31
mil habitantes, deste total na faixa etaria de 5 a 14 anos temos aproximadamente 6.500 criangas
e adolescentes conforme o grafico citado.

Considerando a localizagdo do CRAS I que com base nos dados citados se configura

no territério com maior nimero de criangas ¢ adolescentes, na faixa etaria de 5 a 14 anos = |
correspondente a 20% da populagdo do total, conforme o gréafico a seguir: %

“..6 a Mim que o fareis”.
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Grifico 2 - Criancas e Adolescentes CRAS I
NaGmero de crianga e adolescentes de 5 a 14 anos - CRAS |

FONTE: Censo IBGE 2010 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial

O Territério 11 da regido Europa/Ameérica ¢ composto com os seguintes bairros: Jardim
Europa/América, Jardim Concoérdia, Jardim Porto Alegre e Jardim Independéncia. :
territorio tem aproximadamente 21.531 habitantes (Censo de 2010). Deste total na faixa etari
de 5 a 14 anos temos aproximadamente 5.208 criangas e adolescentes. Através do grafico
abaixo percebemos que 0 maior numero de criangas e adolescentes dentro deste territorio ¢
no bairro Europa/América, correspondendo 63% do total de criangas ¢ adolescentes d
territorio.

Grifico 3 - Criancas e Adolescentes CRAS 11
Nimero de crianga e adolescentes de 5 a 14 anos - CRAS |l

4

FONTE: Censo IBGE 2010 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial

Ja o Territorio III regido Coopagro ¢ composto pelos seguintes bairros: Jardim
Coopagro, Jardim Gisela, Vila Industrial, Vila Becker, La Salle, Jardim Santa Maria, Jardim
Pancera e Tocantins. Este territorio tem aproximadamente 31.791 habitantes (Censo de 2010).
Deste total na faixa etaria de 5 a 14 anos temos aproximadamente 6.184 criangas e adolescentes.
Através do grafico 4, abaixo percebemos que o maior numero de criangas e adolescentes dentro
deste territorio esta no bairro Jardim Coopagro, correspondendo a 32% do total de criangas ¢ ;
adolescentes do territorio. 4

“..6 a Mim que o fareis".
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Grifico 4 - Criancas e Adolescentes CRAS III

Numero de crianga e adolescentes de 5 a 14 anos - CRAS 1l |
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FONTE: Censo IBGE 2010 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial

No Territorio IV regido Panorama este ¢ composto pelos seguintes bairros: Jardi
Panorama, Sdo Francisco, Bressan e Jardim Parizotto. Este territério conta con
aproximadamente 17.687 habitantes (Censo de 2010). Deste total na faixa etaria de 5 a 14 ano!
temos aproximadamente 4.320 criangas ¢ adolescentes. Através do grafico 5, abaix
percebemos que o maior nimero de criangas e adolescentes dentro deste territorio esta no bai
Jardim Panorama, correspondendo a 43% do total de criangas e adolescentes do teriitorio.

Grifico5 - Criancas e Adolescentes CRAS 1V
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Grifico 6 - Criancas e Adolescentes CRAS V
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E interessante observar que em relagio aos demais territérios dos CRAS, o territério V
apresenta 0 menor nimero de populagdo, 0 CRAS V é um territério novo, é composto pelo
bairro pinheiro, parte do Jardim Europa/América, além de parte da Vila Pioneiro. E interessante
ressaltar que o bairro € composto por diferentes loteamentos, o mais conhecido é o Santa Clara
IV. No CENSO 2010 apresenta um baixo indice populacional, no decorrer do anos o bairro foi
se expandindo com a predomindncia de casas populares. Neste sentido, ndo € possivel projetar J
os dados com o nimero de criangas ¢ adolescentes no territorio com base no CENSO, teremos |
como pardmetro as criangas e adolescentes cadastrados no CADUNICO. Considerando a base |
municipal do Cadastro Unico, julho de 2021, identificamos o nimero total de criangas e
adolescentes na faixa etaria de 06 a 17 anos, o quantitativo de 5.909 usuarios. Ressaltamos que
estes usuarios estdo inseridos em familias, cuja renda familiar, ndo ultrapassa o valor de 3 |
salarios minimos.

O maior nimero constitui-se na faixa etéria de 6 a 14 anos, correspondendo a 77% do

total.

Grifico 7 - Total de Criancas e Adolescentes de 6 a 17 anos com Cadastro Unico

Divisdo for faixe etdria

FONTE: Base Municipal do CadUnico julho/2021 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial

A partir desse levantamento verificou-se que o namero de criangas e adolescentes na
faixa etdria de 6 a 14 anos totaliza 4.549 usuarios, deste montante temos 2.257 do sexo feminino
e 2.292 do sexo masculino, notamos que a maioria ¢ do sexo masculino.

Ao analisarmos o grafico 8, notamos que a regido com o maior niimero de inscritos no
cadastro unico ¢ a regido do CRAS 1 Pioneiro, correspondendo a 25% do nimero total de
inscritos nesta faixa etaria.

Grifico 8 - Total de Criancas e Adolescentes de 6 a 14 anos com Cadastro Unico
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Criangas e Adolescentes - 6 a 14 anos - com Cadastro Unico
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FONTE: Base Municipal do CadUnico julho/2021 - Departamento de Vigilancia Socioassistencial

Considerando a faixa etaria dos 15 aos 17 anos temos 1.360 inscritos no cadastro anico
deste 699 sdo do sexo feminino € 661 do sexo masculino. Deste total a regido com maior nimer
de inscritos € o CRAS regido Europa/América, correspondente a 24% do total desta faixa etaria
conforme grafico a seguir

Grifico 9 - Total de Adolescentes de 15 a 17 anos com Cadastro Unico
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Importincia da oferta de atendimento a populagao infanto juvenil no municipio de
Toledo:

Diante da breve andlise apresentada, ressaltamos a necessaria oferta do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes, na perspectiva da
Protecéo Social estabelecida pela Politica de Assisténcia Social no nosso pais. O Municipio .
de Toledo para além de sua rede govemamental necessita da parceria com as entidades
socioassistenciais instaladas nos territérios de abrangéncia dos CRAS. E neste sentido, para
garantir e viabilizar maior cobertura de atendimento & populagéo infanto juvenil que realizamos
a celebracao das Parcerias com a Rede Socioassistencial para os anos 2022/2023, incluindo
a Casa de Maria-Assisténcia a Crianca e Adolescente- Toledo PR, inserida no Territério
Il.
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Il - OBJETO:

Atendimento de criancas e adolescentes de 06-17 anos no Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), através de agGes que propiciem o atendimento e
acompanhamento continuo realizado em grupos, de modo a garantir aquisicdes progressivas
aos usuarios de acordo com seu ciclo de vida, prevenindo a ocorréncia de situacbes de
exclusao social e de risco, em especial, a violéncia doméstica e o trabalho infantil.

Prioritariamente serdo atendidas criangas e adolescentes oriundas de familias beneficiarias de
programas de transferéncia de renda como Programa Bolsa Familia; familias com Cadastro |
Unico para Programas Sociais; criangas e adolescentes encaminhadas pela Vara da Familia, |
Ministério Publico e Conselho Tutelar; criancas e adolescentes encaminhadas por Servicos da |
Protecéo Social Especial de média e alta complexidade; criangas e adolescentes que vivenciam |

situacoes de fragilizagao de vinculos familiares.

lil - METAS QUANTITATIVAS, QUALITATIVAS E INDICADORES:

POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

METAS

INDICADORES

1) Ampliar a % de atendimentos das criangas e
adolescentes que possuem Cadastro Unico para
Programas Sociais;

2) Ampliar a % de atendimentos das criangas e
adolescentes em situagbes prioritarias do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV conforme a Resolucéo da CIT
01/2013;

3) Estimular a participagdo na vida publica do
territério e desenvolver competéncias para a
compreenséo critica da realidade social;

4) Contribuir para a inser¢do, reinsergéo e
permanéncia das criangas e adolescentes no
sistema educacional;

5) Contribuir para a prevencgao de situagGes de
violagao de direitos e da redugdo do nuimero de
acolhimento de criangas e adolescentes dos
territorios.

1) Calculo entre o numero total de criangas e adolescen .
de familias que possuem o Cadastro Unico para Programas |

Sociais € o numero de criancas e adolescentes cam |
Cadastro Unico atendidas na rede Socioassistencial — pof|
territério, analise proporcional. R

2) Calculo entre o numero total de criangas e adolescentes |
atendidas pela rede socioassistencial e o nimero de
criangas e adolescentes atendidas pela rede
socioassistencial em situacbes prioritdrias do SCFV
conforme a Resolugdo da CIT 01/2013, analise por territério
e proporcional;

3) Identificar as agdes realizadas pela rede socioassistencial "
na perspectiva do envolvimento das criangas e adolescentes ||
na interlocugdo com agentes externos do territério e sua | |

4) Mensurar dados dos usuarios no ato da insergdo no SCFV
em relacdo ao acesso ou ndo ao sistema educacional, e o
nimero de usuarios atendidos durante o ano 2018 que
permaneceram no sistema educacional.

5) Analise comparativa por territdrio, da capacidade de
atendimento do SCFV x niamero de criancas e adolescentes
acolhidos x namero de atendidos no SCFV das situacées
prioritarias de PSE devido a situacdes de violagdo de direito.

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana
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IV - PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

A Casa de Maria - Assisténcia a Crianca e Adolescente apresenta-se como uma
organizagao nao-governamental de assisténcia social, afiliada ao Centro Assistencial da Diocese
de Toledo, participante da Rede Socioassistencial do Municipio de Toledo. A Casa de Maria
pertence ao Territério Il = CRAS I, no Jardim Europa, embora pela sua situacdo geogréfica,
também atenda populagéo do CRAS V, pois parte do Jardim Europa e América fazem parte deste
CRAS. Segundo a Tipificagédo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Res.109/2009) desenvolve |
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, na Protecdo Social Basica.

Conforme diagnéstico anteriormente apresentado, elaborado pela Gestdo SUAS do |
municipio de Toledo 2018, a Casa de Maria esta inserida num territorio com grande nimero de |
familias em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza e de extrema pobreza. O
Territério Il apresenta-se com altos indices de vulnerabilidade de renda (gréaficos 50 e 51, p.2),
sendo também um territério que demanda alto numero de auxilio material e cesta basica. Com
relagédo ao nimero de criangas e adolescentes com Cadastro Unico, em relagdo aos seis CRAS |
existentes em Toledo,0 CRAS Il possui 0 segundo maior nimero de criangas e adolescentes de |
6 a 14 anos e o maior nimero de adolescentes de 15 a 17 anos (graficos 8 € 9, p.16-17), segundo |
a base municipal do Cadastro Unico julho/2021 — Departamento de Vigilancia Socioassistencial. |
Tal fator demonstra a necessidade da Politica de Assisténcia Social se fazer presente neste
territorio, em especial no atendimento a criancas e adolescentes e seus familiares, através da
prestacao de servigos socioassistenciais publicos e de organizacées da sociedade civil .

Registra-se também que ainda no ano de 2020 foram ampliadas o nimero das metas de |
atendimentos diarios, passando de 400 para 450 atendimentos a criangas e adolescentes, |
como também o aumento da idade final de atendimento, de 16 para 17 anos. Junto a estes |
importantes e significativos fatores,vivenciou-se e vivencia-se em 2021, embora em menor escala,
a crise pandémica Covid 19, a qual alterou por varios meses a rotina de atendimento as criancas
e adolescentes (modalidade on-line), atendendo presencialmente somente seus familiares em
situacoes de fome e sofrimento. Com o declineo da pandemia, em maio/2021, retomou-se os
atendimentos diarios as criancgas e adolescentes.

Por estas alteracGes na rotina institucional, os dados utilizados para o diagnéstico do
publico atendido serdo relativos ao ano de 2019, a partir dos registros efetuados pelo Servigo
Social Institucional. Foram atendidas no referido ano 510 criangas e adolescentes provenientes
de 402 familias. Abaixo procurou-se responder as metas quantitativas, qualitativas e indicadores
constantes no item lll deste Plano de Trabalho (p.18).

Segue abaixo alguns dados que comprovam o perfil do publico atendido pela Casa de
Maria como prioritario para o atendimento na Politica de Assisténcia Social.

ANO BASE: 2019
# ANO BASE 2019 — FONTE: SERVICO SOCIAL INSTITUCIONAL

Nos graficos de 1 a 3 apresentam-se os seguintes dados dos usuarios:
- N° de criangas e adolescentes, idade, género e escolaridade dos usuarios.
Nos graficosde4a7:
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. Renda familiar, as familias com CAD Unico, as familias com beneficios Publicos e Tipos de
Beneficios recebidos.

Nos itens de 8 a 10:

- Estimulo a participacdo publica na vida do territério, a contribuicdo para insercdo e
permanéncia na educagéo-formal, atendimento de criancas e adolescentes em situacéo prioritaria
e dados relativos a prevencao de situagdes de violéncia de direitos.

1. Pablico atendido: N° de Criancas e adolescentes e faixa etaria:

H N2 de criangas

B N2de
adolescentes

510 criangas e adolescentes provenientes de 402 familias.
Das 510 criancas e adolescentes atendidas, tem-se 368 (72%) correspondem aos usuérios na faixa
etaria de 6 a 11 anos e 11 meses de idade e 142 (28%) usuérios entre 12 a 16 anos de idade.

2. Género das Criancas e adolescentes atendidos:

B Feminino

B Masculino

Dos 510 usuarios atendidos, 296 (58%) correspondem ao género feminino e 214 (42%) ao género |
masculino. fa

3. Escolaridade:

gJ

1
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Dos 510 usuarios atendidos, 100% encontram-se matriculados no sistema educacional, sendo 372 5
(73%) frequentam o ensino fundamental municipal;, 119 (23%) frequentam o ensino fundamental $
estadual e 19 (4%) frequentam o ensino médio.

Renda Familiar:

46; 11% M 3 saldrios

' 172: 43% H De 1 a 2 saldrios
171; 43% = Menos de 1 salario
Acima de 3 salarios

Das 402 familias atendidas temos 172 (43%) familias recebem até 3 saldrios minimos; 171 (43%)
recebem de 1 a 2 salérios; 46 (11%) familias recebem menos de 1 salério e 13 (3%) familias
recebem acima de 3 salarios minimos. :
OBS: Das 13 familias atendidas com renda superior ao CadUnico, 6 familias foram desligadas do|
servigo e 7 familias permanecem no servigo por apresentarem outras vulnerabilidades e estarem |
sendo atendidas por outros servigos da rede socioassistencial.

CadUnico:

o Familias com
Cad

® Familias sem
Cad

META 1: Das 402 familias atendidas, 339 (84%) possuem CadUnico e 63 (16%) ndo possuem
CadUnico, sendo que destas, 50 familias j4 compareceram no CRAS do territério e estdo
aguardando o registro do Cadastro; 6 familias foram desligadas do servigo e 7 familias permanecem
no atendimento por apresentarem outras vulnerabilidades e estarem sendo atendidas por outros
servigos da rede socioassistencial.

Assim, verificamos que 84% das criangas atendidas possuem Cadastro Unico e este nimero se
amplia quando observamos que destas, 6 familias foram desligadas do servigo por este motivo.
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6. Beneficios Publicos:

B Familias
atendidas

® Familias
beneficiarias

META 2: Das 402 familias atendidas, 158 (39,30%) familias recebem transferéncia de renda publica.

Verificamos assim que um significativo nimero das familias atendidas é prioritario do atendimento |
institucional, podendo este nimero aumentar através de encaminhamentos a serem feitos pelo,

CRAS II.
7. Tipos de Beneficios Publicos:

W Bolsa Familia
H Aposentados/P
ensionistas

B BPC

Auxilio Doenca

META 2: Das 402 familias atendidas, temos 88 (56%) familias beneficiarias do Programa Bolsa |
Familia; 30 (19%) familias s&o aposentados/pensionistas; 20 (13%) familias sdo beneficiarias do
BPC; 15 (9%) familias recebem auxilio doenga e 5 (3%) participam do Programa Familia |
Paranaense. Observa-se que a maior parte dos beneficiérios de programas publicos referem-se ao
BF, seguidos de aposentados e pensionistas e BPC.

8.  Estimulo a participagdo na vida publica do territério - META n° 3

Registra-se o esforgo feito pela Casa de Maria, como estimulo as criangas e
adolescentes na participacdo da vida publica do territério e fora dele, sobretudo através de
saidas do territério, com deslocamentos para outros bairros e mesmo para outros municipios.
Importante fato ocorre, em especial, nas areas de esporte, cultura, educacgao, espiritualidade,
com énfase em valores humanos. (Fonte: Relatério Descritivo Institucional 2019).

Assim, a Casa de Maria tem oportunizado as suas criancas e adolescentes - seres
humanos em desenvolvimento — o enriquecimento da vivéncia cidada, o desenvolvimento da
autoestima e socializacao e, sobretudo, o conhecimento da realidade social através da troca
de experiéncias, em especial, através do conhecimento de outros importantes espacos
geograficos e sociais.

“..6 a Mim que o fareis”.
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9. Contribuicdo para insercdo, reinsercao e permanéncia das criangas e
adolescentes no sistema educacional — Meta n° 4

Registra-se que 100% dos usuarios da Casa de Maria encontram-se matriculados em
escolas publicas (graf. 3, p.21), sendo a matricula e a frequéncia escolar pré-requisitos para
a participagdo no programa socioassistencial. Ha horario diario para a realizacdo das tarefas
escolares (momento da tarefa) e incentivo a leituras, com a biblioteca aberta diariamente,
além de outras atividades educativas. Também sdo realizados contatos com os
coordenadores pedagdgicos das escolas sempre que necessario e as familias sdo
incentivadas a participar na vida escolar dos filhos. (Fonte: Relatério Descritivo Institucional |
2019/ Projeto Liberdade de Aprender).

10. Sobre o atendimento das criancas e adolescentes em situacdes prioritarias do ‘
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV conforme a Resolugioda |
CIT 01/2013 e Prevencao de situagdes de violagédo de direitos e da redugio do numero B
de acolhimento de criangas e adolescentes dos territorios. (Metas n° 2 e 5) £

Registra-se a atencéo especial no SCFV - Casa de Maria & 100 criancas €
adolescentes, as quais, para além da pobreza, sdo vitimas de outros tipos de violéncia
fisicas, psicolégicas, abusos sexuais, negligéncias. Em sua maior parte, estes casos especia
foram verificados na entidade, no dia-a-dia institucional. Estas criancas e adolescentes e seus
familiares ou responsaveis recebem acompanhamento diferenciado por parte dos técnicos da
entidade, com os devidos encaminhamentos necessarios para a rede Socioassistencial, dé
saude fisica e mental, escolar e outros. Acredita-se que as a¢gdes desenvolvidas pela Casa
de Maria contribuem para o fortalecimento ou mesmo criacdo de vinculos familiares)
colaborando com a redugdo dos casos de abrigamento. (Fonte: Relatério Descritiv
Institucional 2019/Projeto Acolher para Viver). A

Impacto Social: A Casa de Maria gera um importante impacto social no Territ6rio I, |
refletindo suas agdes educativas a uma média de 2000 mil pessoas provenientes das familias 2
atendidas e de outras pessoas da comunidade que procuram orientagées junto a entidade | =
diante de problemas vivenciados pela familia. o

Pode-se assegurar que a Casa de Maria ao longo de seus quase 30 anos de prestacdo |
ininterrupta de servicos socioassistenciais destinados & infancia e adolescéncia e suas
familias, contribui significativamente para a garantia dos direitos sociais legalmente |
constituidos e com o desenvolvimento humano e sociocultural de nosso Municipio. Estima-se
que mais de 7 mil criancas e adolescentes ja passaram pela Casa de Maria, hoje em sua
maior parte, jovens e adultos cidadaos inseridos nas mais diversas atividades laborais Toledo
€ regiao.

Com o perfil diagnéstico anteriormente apresentado, os usuarios da Casa de Maria
reafirmam-se como cidadaos toledanos que necessitam da Politica de Assisténcia Social e a
Casa de Maria habilita-se & continuidade da parceria publico-privada com o Municipio de
Toledo (PBMC 2022-2023), habilitando-se a participar da rede publica do SUAS.
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V= JUSTIFICATIVA: w

A Casa de Maria - Assisténcia a Crianca e Adolescente foi fundada em 21 de maio
de 1992 a partir da iniciativa de pessoas da comunidade catdlica, apés verificarem a presenca
constante de meninas nas ruas e em pracas publicas da cidade. A entidade possui uma
historia de crescente dedicacdo e responsabilidade para com a infancia e adolescéncia
carentes, apresentando uma evolugdo constante em nivel de recursos fisicos, materiais,
humanos e financeiros, em beneficio da populagdo atendida. Seu funcionamento inicial
ocorreu numa pequena casa no centro da cidade, cedida por um casal voluntario. De 1994 a
meados de 1998, a Casa de Maria funcionou em outra casa também cedida, desta vez pela |
Paréquia Sao Pedro e Sao Paulo, na Vila Operaria. Finalmente, em 1998, a Casa de Maria ;1
transferiu-se para ampla e nova sede propria, com 1.419,42m?, no Jardim Europa, construida |
com recursos federais, doacdes de comunidades catdlicas da Alemanha e apoio da
comunidade toledana. Registra-se que o terreno foi doado pelo Municipio de Toledo e a/

escolha da localizagéo foi estrategicamente pensada, sempre com a preocupago dos ent&ol

I's

e social desta regido de extrema pobreza. _
Apos a mudanga para a nova sede no Jardim Europa, varias outras ampliagoes foram ==
se sucedendo, objetivando dar respostas a grande demanda reprimida entdo existente. Assim

profissional e qualificagdo dos adolescentes do projeto Maos que Criam, como também |
beneficiar suas familias e as familias da comunidade, com roupas e objetos em 6timas |
condicdes de uso. As ampliagdes e investimentos citados ocorreram com recursos publicos *,C
provenientes da “Campanha Legal/ Imposto de Renda” em terrenos doados pelo Municipio de r'{. :
Toledo e através de recursos captados pela Casa de Maria. 1

Para sua manutencéo basica ao longo dos anos, a Casa de Maria conta com a |
parceria da Prefeitura do Municipio de Toledo, através da Secretaria Municipal de |
Assisténcia Social e Protecdo a Familia, através do convénio denominado Piso Basico
Municipal de Convivéncia - PBMC. Conta também com indispensaveis recursos
provenientes do Centro Assistencial da Diocese de Toledo, mantenedor juridico da
entidade, além de recursos de paroéquias catolicas e de doacdes financeiras provenientes de
pessoas fisicas e juridicas

Com a estrutura fisica apresentada e com importante quadro de recursos humanos, a
Casa de Maria mais uma vez se apresenta apta para atender 450 criancas e adolescentes
de ambos 0s sexos, todas provenientes de familias em situagcdo de vulnerabilidade social
decorrente da pobreza, em sua maior parte, com Cad Unico. Todas participardo do programa
social desenvolvido denominado “Construindo a Vida”, composto por diversos projetos
interligados e complementares nas areas de educacdo, esporte, cultura, espiritualidade,
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informatica e comunicagdo, nutricdo, criatividlade e organizacdo através de trabalhos
artesanais, preparacéo para o trabalho e vida em sociedade. Assim, através da a parceria
publico-privada desenvolver-se-a uma politica publica direcionada a populagao infanto-juvenil
que tanto necessita de apoio instituiconal, rumo a uma vida digna, composta de afeto e
oportunidades de desenvolvimento cognitivo e produtivo e sobretudo, atuando para a garantia
de direitos sociais legalmente constituidos.

Com uma trajetéria de aproximadamente 30 nos de servigos ininterruptos voltados a
crianga e adolescente como prioridade absoluta, objetivando a manutengéo e melhoria dos
servicos socioassistenciais prestados (450 metas),o Centro Assistencial da Diocese de |
Toledo- Casa de Maria habilita-se a renovar a Parceria 2022/2023 através de Termo de ;f .
Fomento com a Prefeitura do Municipio de Toledo referente ao Piso Basico Municipal |
de Convivéncia - PBMC , numa continuidade de prestacio de Servigos de Convivénciae |
Fortalecimento de Vinculos (SCFV). '

% % Grasa @A(aria

METODOLOGIA

A Casa de Maria tem como referencial teérico-metodolégico o compromisso de
desenvolver com o0s usuarios do servico socioassistencial uma educacio ndo-formal, pautada
em uma educacao libertadora, embasada nos pressupostos basicos de Paulo Freire. Ha
necessidade de se possibilitar aos participantes do Programa “Construindo a Vida® a reflexaa
e o conhecimento da realidade em que estéo inseridos, respeitando sempre as diferencas
individuais e desenvolvendo atividades reflexivas de acordo com as idades, incentivanda
sempre o ato de conhecer, transformar, criar e recriar, abrindo horizontes para uma posteriot.
pratica reflexionada e transformadora do cidad&o adulto. i

A metodologia de trabalho utilizada esta calgada no conceito basico de respeito A
pessoa, na afetividade e no didlogo, na busca da capacitacéo da crianca e do adolescente e’
na superacao de suas dificuldades pessoais e sociais, extensivo aos seus familiares. Propicia- | -
se uma troca continua de experiéncia entre quem ensina e quem faz. Fazendo é que se |
aprende e a experiéncia propicia descobertas e invencdes proprias da maior capacidade do |
ser humano: a criatividade. ﬁ.»

Os planejamentos das aces sdo sistematicos e realizados pela equipe de trabalho, |
como também sua execucdo. O monitoramento e a avaliagio do programa Construindo a Vida |
e de seus projetos serdo realizados de acordo com o Plano de Monitoramento e Avaliacdo
institucional (internos e externos), envolvendo uma vez ao ano avaliagéo realizada pelas
criangas e adolescentes e também por representantes das familias atendidas.

O Programa Construindo a Vida e seus projetos a seguir apresentados sdo indicativos
do caminho a percorrer. Para tanto, torna-se imprescindivel um trabalho em equipe,
envolvendo internamente os educadores sociais, técnicos, estagiarios, voluntarios como
também a gestdo publica, numa caminhada conjunta rumo a participagéo social e a garantia
dos direitos sociais legalmente constituidos.
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VIl - IDENTIFICACAO DOS PROJETOS

NOME

OBJETIVO

CONSTRUINDO A VIDA:
- Desenvolvido através de 14 projetos
interligados e complementares:

OBJETIVO GERAL:
Possibilitar a crianga e adolescente em situagéo de

vulnerabilidade social decorrente da pobreza, a

1. Ma&os que Criam; oportunidade de desenvolvimento humano e social,
2. Tempo de Familia; assegurando um espaco institucionalizado sadio em
3. Esporte é Vida jomada ampliada, que lhes possibilite o despertar de
4. \ida e Arte; valores, capacidades e talentos e fortaleca a funcéo
5. Liberdade de Aprender; protetiva da familia prevenindo a ruptura dos seus
6. Crianca e Adolescente Saudavel; vinculos.
7. Acolher para Viver;
8. Nutrindo a Vida;
9. Encantus: O Espago da Brincadeira;
10. Clic na Vida - Biblioteca Digital;
11. Comunicar é preciso;
12. Gotinhas da Bibliz;
13. Ambiente Casa de Maria;
14. Construindo Equipes;
15. Setor Administrativo (incluso no
programa).
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1. Desenvolver a criatividade e a sociabilidade

através atividades artesanais, oportunizando a
preparacdo para iniciacdo ao trabalho;
Oportunizar a participagdo das familias no servico
socio assistencial, fortalecendo os vinculos
familiares e a convivéncia comunitaria.
Possibilitar a pratica desportiva para uma vida
saudavel e cooperativa;

Propiciar oportunidades da realizacdo de
experiéncias ludicas e culturais, como forma de
auto expressao;

Favorecer o protagonismo e a autonomia das
criangas e adolescentes através da realizagéo de
atividades socioeducativas (estudo, leitura,
vivéncia de dadas comemorativas, trabalhos em
grupo);

Garantir o acolhimento e o direito a salde fisica,
mental, emocional;

Propiciar o acolhimento e tratamento de criancas
e adolescentes vitimas de violéncia;

Proporcionar alimentagdo saudavel enquanto
direito e onentagdo nutricional;

Possibilitar o brincar a todas as criangas e
adolescentes, contribuindo com a formacéo
humana;

Gasa @Afaria
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10. Oportunizar o ingresso na area informacional e
tecnolégica, extensivo aos familiares e
comunidade;

11. Possibilitar a comunicaggdo e a informagao _
educativa sobre assuntos de interesse da
populacio atendida através da Radio Casa de X
Maria;

12. Possibilitar momentos coletivos de reflexdo sobre
amor e solidariedade, rumo a um convivio
saudavel;

13. Desenvolver a responsabilidade pessoal e grupal
dos espacos coletivos, no que se refere a limpeza
e socializacéo;

14. Possibilitar a formacdo continuada dos
funcionarios e colaboradores da Casa de Maria;

15. Funcionarios setor administrativo/organizacional.
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; 5 Assisténcia & Crianga e Adolescente
Toledo - P
IX— CAPACIDADE, METAS QUANTITAT PRAZOS DE EXECUCAO

Capacidade de | Metas quantitativas Politica Quantidade de Inicio previsto: Término
atendimento pactuadas Setorial Atendidos (as) previsto:
450 450 Politica de 450 01 de Janeiro 2022 31de
Assisténcia Dezembro de
Social 2023
| X— CRONOGRAMA DE APLICACAO: i
L L ...R$1.188.648,00
DETALHAMENTO DA APLICACAO:
DESPESAS CORRENTES:
RECURSOS HUMANOS
3.1.90.11.01.01 - Vencimentos e vantagens fixas — pessoal efetivo ...............cccccceeeeeveenenen.......RS 651.004,80
JUBTOTAL...cuticiiinniacssasmnosasssnmasssssnsssssssssssssssnesanssnssansanesnensns PSRN RSO N aie N o w R$ 713.188,80
N2 Ordem| Nome Funcdo Carga horaria semanal
1 Alessandro de Lara Teixeira Educador Social 40
2 Angela Cristiane Estraich Auxiliar Administrativo 40
3 Doralice Gongalves Neves Limpeza em Geral 40
4 Edmara de Souza Assistente Social 30
5 Ednéia Rosana Simonis Coord. Pedagogica 40
6 Erica Aparecida Cesario Educadora Social 40
7 Gustavo Henrique Falkowski Educador Sacial 40
8 A ser contratada em janeiro 2022 Educadora Social 8
9 Jesuel Garcia Alcassa Motorista / Ativ. correlatas 40
10 Josiane Stuani Auxiliar Administrativo 40
11 Larissa Aryeli Duarte Educadora Social 40
12 Marciane de Souza Sutil Lima Limpeza em Geral 40
13 Maria Inés Guimardes Borges Manica Assistente Social 30
14 Marisete Nunes Auxiliar de Cozinha 40 b
15 Mellany Cristina da Silva Auxiliar Administrativo 40 i
16 Michelle Cornelius Uber Educadora Social 40
17 Neiva Aparecida Miera Educadora Social 40 5
18 Nelsi José de Souza Cozinheiro (a) 40
19 Patricia Calheiro Auxiliar Administrativo 40 (2
20 Rafaella Bivilaqua Joris Educadora Social 26
21 Regina dos Santos Auxiliar de Cozinha 40
22 Roseli Gella das Mercés Educadora Social 40
23 Rozangela de Fatima Moraes Educadora Social 40
24 Silva Batistela Santana Educadora Social 40
25 Silvana Lima de Franga Educadora Social 40
26 Solange Sena Limpeza em Geral 40
27 Thais Nichele Rodrigues Educadora Social 40

“...6a Mim que o fareis”,

Mt. 25,40

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa - CEP3855.908~180
Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parand
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OUTRAS DESPESAS CORRENTES: *

6’(15(1 @(/ﬂzrza

Assisténcia a Crianga e Adolescente

“..6 a Mim que o fareis".
Mt. 25,40

Toledo - PR
3.3.90.30.04.00 Gas e outros materiais engarrafados 10.000,00
3.3.90.30.07.99 Qutras despesas com géneros alimenticios 105.994,40
3.3.90.30.14.00 Material educativo e esportivo 73.500,00
3.3.90.30.16.00 Material de expediente 5.000,00
3.3.90.30.17.00 Material de processamento de dados 5.000,00
3.3.90.30.19.00 Material de acondicionamento e embalagem 3.000,00
3.3.90.30.21.00 Material de limpeza e producéo de higienizagao 35.000,00
3.3.90.30.23.00 Material de Uniformes, tecidos e aviamentos 15.000,00
3.3.90.30.24.00 Material para manutencao de bens imdveis 6.000,00 :
3.3.90.30.26.00 Material elétrico e eletronico 6.500,00
3.3.90.30.28.00 Material de protegdo e seguranca 2.000,00
3.3.90.39.17.00 Manutencao e conservacao de maquinas e equipamentos 2.000,00
3.3.90.39.99.99 Demais servigos de terceiros, pessoa juridica 2.200,00
3.3.90.39.43.99 Servico de energia dos demais setores da administracdo 30.000,00
3.3.90.39.44.99 Servico de dgua e esgoto dos demais setores da administracdo 20.000,00
3.3.90.39.58.00 Servigos de telecomunicagbes 5.000,00
3.3.90.40.97.00 Servigos de teleprocessamento 1.900,00
3.3.90.39.63.01 Impressos em geral de uso interno 1.500,00
3.3.90.47.99.00 Outras obrigacdes tributarias e contributivas 500,00
3.3.90.39.69.99 Demais seguros em geral 20.000,00
3.3.90.30.01.02 Gasolina 2.500,00
3.3.90.30.01.03 Diesel 4.000,00
SUBTOTAL ...eeeiceimrecesnissnessansssnessses sesasssssssasasessssssssassssasssssesss sessasnsnssesssss sassnssssnsnnnssses R$ 356.594,40
INVESTIMENTO:
4.4.90.52.10.00 Aparelhos e equip. para esportes e diversdes 19.000,00
4.4.90.52.12.00 Aparelhos e utensilios domésticos 6.000,00
4.4.90.52.28.00 Mdquinas e equip. de natureza industrial 1.500,00
4.4.90.52.33.00 Equipamentos para audio, video e foto 71.000,00
4.4.90.52.34.00 Maquinas, Utensilios e equipamentos diversos 3.000,00
4.4.90.52.35.00 Equipamentos de processamento de Dados 7.400,00 :
4.4.90.52.42.00 Mobiliario em geral 10.964,80 '
O LT T WU 2 om0 0 8 O S A S W SN A 200 RS 118.864,80 :
LT L T — R T SR R$ 1.188.648,00 |
| XI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: FI_
Més do repasse Valor do repasse: (RS) Valor do Rendimento (RS)
Fevereiro / 2022 RS 89.148,60
Margo / 2022 RS 89.148,60
Maio /2022 R$148.581,00 '
Julho /2022 RS 89.148,60 :
Setembro / 2022 RS 89.148,60
Novembro / 2022 RS 89.148,60
Janeiro / 2023 RS 89.148,60 !
Marco / 2023 RS 89.148,60 \
Maio /2023 RS 148.581,00 %

Rua General Camara, 833 - Jardim Europa -CEP3§5.908-180

Fone/Fax: (45) 3252-5040 - 3252-9599 - administracao@casademariatoledo.org.br - Toledo - Parana
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Assisténcia a Crianga e Adolescente

Toledo - P
Julho /2023 RS 89.148,60
Setembro / 2023 RS 89.148,60
Novembro / 2023 RS 89.148,60
VALOR TOTAL R$ 1.188.648,00

Xl = PERIODICIDADE DAS PRESTACOES:

As prestagdes de contas serdo realizadas bimestralmente tendo o prazo de 60 dias posterior a finalizagio de
cada bimestre para andlise e finalizagdo pela Prefeitura.

Os repasses serdo conforme liberacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social em consondncia com o
repasse do Fundo oriundo ao qual trata o objeto deste Termo.

Valor total do repasse + rendimentos

Prazo de execucgdo: até 01/01/2022 ate 31/12/2023.
Prazo de vigéncia: até 01/01/2022 ate 29/02/2024.

R$1.188.648,00

etaria de Assisténcia Sog
e Protegédo a Familia

Pe. Hélio Jéfamberg
Presidente A

Técnicos de Referéncia _Toledo,‘%. .

. Frat
- Mepartamento
- i V) :
(7{&'5%,“@.
L= . /
Maria Inés B. Manica Edmara de Sduza

Assistente Social/CRESS 1944 Assistente Social/CRESS 4321
11" Regiido 11* Regido

O Conselho Fiscal é favordvel a aprovagdo deste plano de aplicagéo, e assinam em conjunto com
o presidente.

Elisabete Ceribelli Clasen rinés Bernardon Leonardi
CPF: 300.753.949-87 CPF: 018.093.969-64
Conselho Fiscal Conselho Fiscal

A aplicagdo do recurso de forma diversa do que houver sido originalmente estabelecido pelo
Plano de Trabalho exige a prévia alteragdo deste e sua aprovagdo formalizada pela concedente,
observada sempre a compatibilidade com o objeto do Convénio, e a natureza de despesa dos
valores aprovados anteriormente.

Toledo, 25 de novembro de 2021..

“...6 a Mim que o fareis”.
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Assisténcia a Crianga e Adolescente

Toledo - PR
NATUREZA DAS PRODUTO A SER VALOR
DESPESAS ADQUIRIDO QUANTIDADE | \ervamo | VALORTOTAL
INVESTIMENTO:

4490521000 | Coberturacompletae
Ap. € equi instalada do campo de

P- € €quip. PArA | ¢ tebol em fio de nylon 4,00 RS 13.600,00
esportes e = RS
dverstes (superior/laterais/fundos) 1| 13.600,00
4.4.90.52.10.00
Ap. e equip. para
esportes e Trave de gol Futebol suico RS RR41000,00
diversdes profissional 2 2.000,00
4.4.90.52.10.00
Ap. e equip. para | Rede para trave de gol
esportes e futebol suico em nylon 4,00 R$ 500,00
diversdes mm 2| RS$250,00
4.4.90.52.10.00
Ap. e equip. para
esportes e Rede para trave de gol R$320,00
diversdes futsal em nylon 4,00 mm 2| RS$160,00
4.4.90.52.10.00
Ap. e equip. para i _ RS 580,00
esportes e Marcacdo para campo suico
diversbes —fio de nylon 1| RS$580,00
4.4.90.52.12.00 s
Apie iteriios E&D elétrico 50L/1500 W RS 600,00
domésticos 1| RS$600,00
4.4.90.52.12:00 Panela de pressio 20,8 L
Apcmutamiiey aluminio turbo Pro RS 800,00
domésticos 2| RS$400,00
4,4.90.52.12.00
Ap. e utensilios Cacarola Panela 50 Litros RS 700,00
domésticos 2| R$ 350,00
4.4.90.52.12.00 :
Ap. e utensilios m‘;;‘:m"m' % T RS RS 3.500,00
domésticos 1 3.500,00
4.4.90.52.12.00 Passadeira ferro de roupa
Ap. e utensilios Vertical Cabide Portatil RS 400,00
domésticos Vaporizador 127v 1| R$400,00
4.4.90.52.28.00 . L
M4aquinas e [ 3
equip. de RS 1.500,00 5
natureza Ferro a vapor Industrial 2,0 RS s
industrial kg 127 v 1 1.500,00 .
4,4,90.52.33.00
Equipamentos "
para audio, video SEEsnm
e foto 72 RS 490,00 RS 35.280,00 -.

“...6 a Mim que o fareis”.
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Toled
4.490.52.33.00
::::Z::z:t:{;eo Amplificador sl 400 70 v RS
e foto 3| 5.082,00 R$ 15.246,00
4'4‘.90‘52'33' on VCS70 LOUD - VOLUME E
Equipamentos
para audio, video
e foto 46 RS 445,09 RS 20.474,00
4.4,90.52.34.00
Magquinas e
utensilios e
equipamentos Ventilador de Parede Power
diversos 70 cm Bivolt 5| RS 600,00 RS 3.000,00
4.4.90.52.35.00
Equipamentos de RS
Proc. de Dados Impressora laserjet colorida 1 3.000,00 RS 3.000,00
4.4.90.52.35.00
Equipamentos de | Roteador access point RS
Proc. de Dados netwoork unif 1 1.400,00 RS 1.400,00
4.4.90.52.35.00
Equipamentos de | Roteador para Fibra Optica
Proc. de Dados e placa de rede 4| RS 300,00 RS 1.200,00
4.4,90.52.35.00
Equipamentos de | No Break Mini Il 600 VA
Proc. de Dados 120v 3| RS 600,00 RS 1.800,00
4.4.90.52.42.00 Cadeiras secretaria
Mobilidrio em executivas giratoria
geral estrutura preta com braco 6 | RS 415,00 RS 2.490,00
4.4.90.52.42.00
Mobilidrio em Mesa em L para RS
geral computador 4 1.000,00 RS 4.000,00
4.4.90.52.42.00
Mobilidrio em RS
geral Armdrio 2 portas 4 1.000,00 RS 4.000,00
4.4.90.52.42.00
Mobilidrio em Cadeira Longarina 3 Lugares
geral em plastico 1| RS$474,80 RS 474,80

TOTAL CAPITAL RS 118.864,80

ellds - Ba,

Hélio J

mberg

Presitlente

Assisténcia a Crianca e Adolescente

-PR

“..6 a Mim que o fareis".
Mt. 25,40
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Assisténcia Social e Protegdo a Familia

ERRATA DO TERMO REFERENCIA — OSC CASA DE MARIA

Quanto ao prazo de vigéncia e execugdo da parceria, sito a pagina 017 do processo, onde se 1 “O periodo
de execugdo e de vigéncia desta parceria serd de 48 meses (quarenta e oito) meses”, 1&-se “O periodo

de execugdo e de vigéncia desta parceria seré de 24 (vinte e quatro) meses”.

f

ROSIANY FAVARETO
Assistente Social
Responsavel
pela elaboragéo do termo de referéncia

SOLANGE-SILVA DOS SANTOS FIDELI
Secretaria dg“Assisténcia Social e Protegao milia
Portaria N° 5, de 01/01/2021

Pagina 19 de 19



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Assisténcia Social e Prote¢do a Familia

PARECER DE ORGAO TECNICO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS, Lei N° 8.742/1993, define a Assisténcia Social
como direito do cidaddo e dever do Estado, Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové
0s minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de ac¢des de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bésicas.

Esta Politica Publica objetiva a protegdo social visando a garantia da vida, a reducdo de danos,
a prevencdo de riscos e a defesa de direitos para o pleno acesso ao conjunto das provisdes
socioassistenciais.

A Assisténcia Social tem sua execugdo direta nos Municipios, os quais arcam com a
operacionalizagdo da Politica e com o financiamento quase que integral da mesma, restando o
or¢amento municipal comprometido.

Neste sentido, o Poder Publico ndo consegue alcangar o atendimento & toda a populagio em
situagdo de vulnerabilidade social e, no municipio de Toledo, o trabalho das Organizagdes da
Sociedade Civil — OCS's, executoras de Servigos Socioassistenciais vém sendo articulado as agoes e
Servigos governamentais, complementando assim a rede de atendimento da Assisténcia Social.

Assim, considerando a necessidade do Municipio em atender a demanda do publico que tem
direito a Assisténcia Social e que o alcance dos servigos governamentais nio se faz suficiente para tal
(conforme diagnéstico apontado no Termo de Referéncia), a presente dispensa de chamamento publico
fundamenta-se no artigo 30 da Lei N° 13.019/2014 que menciona a possibilidade de desobrigagdo em

realizar o chamamento publico nos seguintes casos:

I'- no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagdo de atividades de
relevante interesse puiblico, pelo prazo de até cento e oitenta dias; (Redaciio dada pela Lei N°
13.204, de 2015)

II - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbagio da ordem publica ou ameaga
a paz social; (Redagdo dada pela Lei N° 13.204. de 2015)

IIT - quando se tratar da realizagdo de programa de protegdo a pessoas ameagadas ou em
situagdo que possa comprometer a sua seguranga;

IV - (VETADO).

V - (VETADO); (Incluido pela Lei N° 13.204. de 2015)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educacio, satide e assisténcia
social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas
pelo 6rgdo gestor da respectiva politica. (Incluido pela Lei N° 13.204. de 2015).

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTECAO A FAMILIA
Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro — CEP 85910-020 — Toledo — PR
Telefones: (45) 3378-8601
E-mail: assessoria.assistencia@hotmail.com e social.assistencia@hotmail.com




MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Assisténcia Social e Protegdao a Familia

A OSC Casa de Maria ¢ executora de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criancas e adolescentes de 6 a 17 anos, um Servigo tipificado de Assisténcia Social',
credenciada junto a este Orgdo Gestor e inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social*-
CMAS.

A Organizac¢@o iniciou suas atividades no ano de 1992 e, de 14 para ca veio se reestruturando,
adequando-se as legislagdes pertinentes e compde a Rede Socioassistencial no Municipio.

Conforme estabelecido na LOAS, a Politica de Assisténcia Social deve se organizar
territorialmente, tendo entre os principios garantir estruturas de servi¢os mais proximos da populag@o,
tento as unidades uma populacdo territorialmente referenciada. Neste sentido, desde o processo de
implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS a Gestéo da Politica de Assisténcia em
Toledo através da Secretaria de Assisténcia Social definiu uma divisdo de territérios no Municipio, que
no ambito da Protecdo Social Basica, se constituem em 6 territorios referenciados aos 6 Centros de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

A OSC Casa de Maria localiza-se no territério II, referenciado ao CRAS II — Jardim Europa,
Conforme dados do Departamento de Vigilancia Socioassistencial da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SMAS, o territorio I, no tltimo Censo realizado, tem 21.531 habitantes, sendo
aproximadamente 5.208 criangas e adolescentes. Destes 5.208, 1008 sdo originarios de familias
inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais’, sendo este um critério de prioridade de acesso &
Politica de Assisténcia Social. A OSC atende também o territério V, que conta com 517 criangas e
adolescentes no Cadastro Unico.

Assim, ¢ de interesse do Municipio cofinanciar o Servigo executado pela Casa de Maria,
considerando a alta demanda e o fato dos Servigos governamentais ndo possuirem a capacidade para
atendimento de todas as necessidades expressas no territorio.

O Plano de Trabalho apresentado pela Casa de Maria apresenta-se em conformidade com as
modalidades de projetos passiveis de financiamento pela SMAS e demonstra identidade e

reciprocidade de interesse na realizacdo em mutua cooperagdo da parceria a ser formalizada através de

! Fundamenta-se na Resolugdo N2 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social, que aprova o documento
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

2 Orgdo normativo, deliberativo, controlador e fiscalizador das a¢des de Assisténcia Social no municipio de Toledo,
disposto na Lei Municipal N2 2.003/2009.

* Arenda familiar méxima para acessar o Cadastro Unico é de 3 salarios minimos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTEGAO A FAMILIA
Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro — CEP 85910-020 — Toledo — PR
Telefones: (45) 3378-8601
E-mail: assessoria.assistencia@hotmail.com e social.assistencia@hotmail.com




MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Assisténcia Social e Protecdao a Familia

Termo de Fomento, de acordo com os preceitos constantes na Lei Federal N° 13.019/2014 alterada pela
Lei N° 13.204/2015 e pelo Decreto Municipal 985/2016, alterado pelo Decreto N° 615, de 2 de
setembro de 2019.

Através da documentagdo apresentada foi possivel observar a viabilidade da execugdo dos
servigos ofertados em cada projeto, por meio da metodologia de atendimento OSC, da estrutura fisica e
capacidade de recursos humanos para execugdo do atendimento proposto descrito no plano de trabalho,
o cronograma de desembolso apresentado no referido plano segue os pardmetros estabelecidos por esta
Secretaria, estando compativel com o planejamento dos repasses de recursos financiaveis.

Destaca-se que a SMAS utilizou como pré-requisito para o processo de dispensa o
credenciamento da OSC junto a Secretaria e a inscricdo no CMAS. Esta ultima comprova que a OSC
jé tenha, no minimo, um ano atuando na execugdo de Servigo Socioassitencial.

A SMAS e o CMAS fardo o acompanhamento do cumprimento de metas e dos objetivos
pormenorizados no plano de trabalho da OSC.

Para fins de fiscalizagdo e controle da execugdo fisica e financeira das parcerias celebradas,
fica designada a servidora Rosiany Favareto, através da Portaria N° 618, de 17 de dezembro de 2021
para exercer a funcdo de gestora da parceria firmada entre o Executivo Municipal e OSC, sem fins
lucrativos, que executa Servigo Socioassistencial de Prote¢do Social Béasica, no Ambito do SUAS.

Com o intuito de monitorar e avaliar a parceria, fica designada a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, através da Portaria N° 619, de 17 de dezembro de 2021, os seguintes membros:

I - Rachel Lucia Hech — presidente;
II — Camila Taiara Perachi;
IIT — Jean Michell Fagundes Bispo;
IV — Marilia Borges Leite.

A gestora da parceria e a comissdo de monitoramento e avaliagdo ficam com suas respectivas
atribui¢oes fundamentadas pela Lei Federal 13.019/2014 alterada pela Lei Federal 13.204/2015 € pelo
Decreto Municipal 985/2016, alterado pelo Decreto N° 615, de 2 de setembro de 2019. A SMAS € o
CMAS permanecem com suas concernentes atribuicdes embasadas pela Lei Municipal N° 2.003/2009
e sucedanea.

A OSC ficaréd submetida a analise das prestagdes de contas e aplica¢do dos recursos recebidos,
pelo Controle Interno do Municipio de Toledo, as disposigdes e formas elencadas na Instrucdo

Normativa N° 001/2013 do Sistema de Controle Interno do Municipio de Toledo e Resolugdo N°
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28/2011 e Instrugdo Normativa N° 61/2011, do Tribunal de Contas do Estado do Parand e demais
normas que vierem a serem editadas, bem como nas legislagdes Federais ja mencionadas.

De acordo com o exposto, atendendo as exigéncias presentes na Lei Federal N° 13.019/2014
alterada pela Lei N° 13.204/2015, pelo Decreto Municipal 985/2016, alterado pelo Decreto N°
615/2019, esta Secretaria declara-se favoravel a celebragdo da parceria entre o Municipio de Toledo e a

OSC Casa de Maria.

Toledo, 17 de dezembro de 2021.

-
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Portaria N° 5, de 1° de janeiro de 2021
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TERMO DE FOMENTO N° 011/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE TOLEDO
SMAS/FMAS/PISO BASICO
MUNICIPAL DE CONVIVENCIA
(PBMC) E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC CENTRO
ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE
TOLEDO - CASA DE MARIA, PARA
EXECUCAO DE SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL DE
PROTECAO SOCIAL BASICA.

O Municipio de Toledo/Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), inscrito no CNPJ sob n° 13.900.537/0001-50, neste ato representado pelo Sr. Prefeito
LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.484.856-4/PR e do CPF n° 483.580.029-04, residente e domiciliado a Rua
Luzerna, 55, Jardim Gisela , Toledo/PR, e a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC CENTRO
ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO — CASA DE MARIA, inscrita no CNPJ sob
n°® 78.679.545/0010-54, com sede na Rua General Candido Rondon, n® 2006, através de seu
representante legal, Sr. HELIO JOSE BAMBERG, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG n° 1.697.076 — PR e do CPF n° 334.924.099-20, residente ¢ domiciliado na Rua
Porto Unido, S/n°, em Toledo — PR, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, mediante
as condi¢des estipuladas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Termo de Fomento tem por objetivo a formaliza¢do da parceria
entre Administracio Publica e a OSC, o qual destina-se a executar projetos que atendam a
criancas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 17 anos de idade em regime de 4 horas didrias,
mediante prestagdo do Servigo Socioassistencial de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
visando garantir atendimentos de qualidade e o alcance dos objetivos dos Servigos
Socioassistenciais, promovendo a protecdo social de individuos e familias, em conformidade
com o Plano de Trabalho aprovado pela SMAS, que passa a ser parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcrigao, tendo 450 metas pactuadas.

§ 1° - O atendimento de que trata o caput desta cldusula deve estar
contemplado no Plano de Trabalho aprovado que passa a ser parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigao.

§ 2° - O Plano de Trabalho deve estar em consonancia com o Plano de
Acdo anual apresentado ao CMAS para manutencdo de inscrigdo e ao Departamento de
Vigilancia Socioassistencial.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo tem sua fundamentacdo legal na Lei Federal n°® 8.666,
de 21 de junho de 1993, e em suas alteragdes, na Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
alterada pela Lei n ©12.435, de 06 de julho de 2011 (Lei Orgéanica de Assisténcia Social —
LOAS), Lei n° 13.019/14, alterada pela Lei n° 13.204/2015, Lei n°® 13.146/2015, Lei
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Complementar n° 101/00, Lei Municipal “R” n°® 93 de 24 de novembro de 2021, Resolugio n°
109/09-CNAS, Decreto Municipal n® 537 de 23/12/2014, Decreto Municipal n® 985/2016,
alterado pelo Decreto n°® 615, de 2 de setembro de 2019, Instrucdo Normativa do Controle
Interno n° 01/2013 e normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana que lhe for aplicavel, a
qual habilitou-se através da dispensa de chamamento publico 006/2021, prevista na Lei n°
13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204/2015, no inciso VI do artigo 30 “A administra¢do
publica poderd dispensar a realizagdo do chamamento publico”, conforme solicitagdo de
dispensa de chamamento publico n° 4175/2021, processo 14394/2021 e na Lei Municipal “R”
90 de 04 de setembro de 2013 que define penalidades para os casos de irregularidades na
aplicacdo de recursos repassados pelo Municipio a Entidades.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO CONVENIO E DOTACAO ORCAMENTARIA

O valor total do presente Termo é de RS 1.188.648,00 (um milhdo,
cento e oitenta e oito mil e seiscentos e quarenta e oito reais), correspondente a:

I — Transferéncia, pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), ao Municipio de Toledo, do valor de R1.188.648,00 (um milh3o, cento € oitenta € oito
mil e seiscentos e quarenta e oito reais), referente aos meses de janeiro de 2022 a dezembro de
2023, em 12 parcelas bimestrais de R$ 89.148,60 (oitenta e nove mil cento e quarenta € oito
reais e sessenta centavos) a titulo de custeio e 2 parcelas bimestrais de R$ 59.432,40 (cinquenta
e nove mil, quatrocentos e trinta e dois reais e quarenta centavos) a titulo de capital a serem
repassadas no més de maio de cada ano.

II - A transferéncia dos valores de que trata o inciso I desta clausula
dar-se-4 de acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho e, a
medida das transferéncias do FMAS.

§ 1° - O Plano de Trabalho deveré ser aprovado pelo Orgio Gestor da
Politica de Assisténcia Social no Municipio, e sempre que houver necessidade de alteragdes a
OSC devera solicitar devidamente fundamentada apresentando nova proposta para aprovagao,
observada as seguintes condicdes:

I - os recursos sejam utilizados para a consecugdo do objeto pactuado;

II - ndo seja alterado o valor total do Termo, exceto nos casos
previstos no art. 33 do Decreto Municipal n® 985/2016;

III — ndo sejam as alteragdes superiores a 25% (vinte e cinco por
cento) entre contas;

IV — néo ocorra inclusdo de novas naturezas de despesas.

§2° O repasse dos recursos pelo MUNICIPIO/FMAS a ENTIDADE
correra a conta da Dotagdo Orcamentaria 17780 para aplicacdo em Consumo e 17800 para
aplicagdo em Investimento — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, Orgdo / Unidade
16.003 Projeto/Atividade 08.243.0050.6-195 — Cofinanciamento de Programas de Prote¢do
Social Basica Crian¢as e Adolescentes - FMAS conta 17780 - Natureza da Despesa
3.3.50.41.15.00 — Contribui¢des Correntes - para aplicagdo em Consumo e conta 17800 -
Natureza da Despesa 4.4.50.42.01.00 — Auxilios - para aplicagdo em Investimento, ambas da
fonte 000 0/1/7/0/0 , a ser depositada em conta corrente da entidade n° 18824-7, agéncia 0587-8
do Banco do Brasil.

§3° - As parcelas ser@o liberadas apds a comprovacdo do
atendimento ser apresentada ao Orgdo gestor da Politica de Assisténcia Social no
Municipio sob forma de registro compulsorio no sistema informatizado disponibilizado
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pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, de maneira concomitante a
execugdo do Servigo.

§4° - Os rendimentos auferidos de aplicagdes financeiras serdo
aplicados no objeto do Termo de Fomento, estando sujeitos s mesmas condicdes de
prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

I - A movimentagdo dos recursos repassados pelo FMAS sera
efetivada pelos meios eletronicos ofertados pelo sistema bancario, na forma de avisos de
crédito, ordem bancéria, transferéncia eletronica disponivel ou por outros servicos da mesma
natureza disponibilizados pelas Institui¢des Financeiras, em que fique identificada a sua
destinagdo e, no caso de pagamento, o credor. :

IT - As despesas devem ser vinculadas as metas e as modalidades do
tipo de atendimento no Eixo de Protegdo Social Bésica, conforme o objeto do presente Termo, e
diretrizes do Piso de Financiamento: Piso Basico Municipal de Convivéncia - PBMC.

IIT — Os recursos repassados pelo MUNICIPIO DE TOLEDO e nio
aplicados no prazo estabelecido, em desconformidade com o Plano de Trabalho,
inobservando as metas pactuadas, constatado na prestagio de contas irregularidades quanto
aos gastos ou que comprove dano ao erario deverdo ser restituidos com corregio monetéria
por ocasido da conclusdo do objetivo, extingdo deste Termo de Fomento ou mediante
diligéncia da Comissdo de Anélise e Prestagio de Contas através de Documento de
Arrecadagdo Municipal (DAM);

CLAUSULA QUINTA — DO CRONOGRAMA DE APLICACAO

O cronograma de aplicagdo que compde o Plano de Trabalho,
devidamente aprovado, fard parte integrante deste termo, independente de transcri¢io, devendo,
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eventual reformulagdo do cronograma de aplicagdo ser requerida por escrito, vedada, no
entanto, a mudanga do objeto.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES

Da Administracdo Puablica:

I - analisar e aprovar o Plano de Trabalho referente ao Servigo e
respectivo cronograma de desembolso e execugdo, desde que ndo implique na alteracdo do
objeto deste Termo;

IT - efetuar o repasse dos recursos financeiros & medida que estes
forem liberados pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, conforme estabelecido no
Plano de Trabalho e cronograma de desembolso;

II - monitorar os dados da OSC através do sistema informatizado
referentes ao servigo ofertado;

IV - exercer o controle € a fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto
deste Termo, mediante supervisdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacio das atividades
inerentes ao objeto deste instrumento;

V - assumir a execu¢@o do servigo direta ou indiretamente no caso de
paralisagdo ou de fato que ocasione a descontinuidade dos servigos prestados pela OSC;

VI - acompanhar, supervisionar, assessorar, monitorar e avaliar
tecnicamente os servicos € a execu¢do do presente Termo, efetuando vistorias in loco,
diretamente ou através de terceiros expressamente credenciados e/ou autorizados;

VII - fixar e dar ciéncia a OSC sobre procedimentos técnicos e
operacionais que regem a execuc@o do Servi¢o objeto do presente Termo;

VIII - analisar e emitir pareceres sobre relatdrios parciais e finais
encaminhados pela OSC ;

IX - orientar a aplicag@o dos recursos financeiros;

X - apreciar o Plano de Acgdo e Relatério Descritivo anual
apresentado pela OSC;

XI - fiscalizar a execugdo do Servigo;

XII - prestar informagdes acerca dos recursos investidos na 4rea da
Assisténcia Social ao CMAS, ou a outras instancias, quando solicitado.

Da OSC

I — encaminhar & Administragdo Publica, para aprovacio, o Plano de
Trabalho referente ao objeto deste Termo, sempre que ocorrer qualquer modificacio;

IT - responsabilizar-se pela correta aplicagdo dos recursos, os quais
ndo poderdo ser destinados a quaisquer outros fins que ndo estejam estabelecidos no Plano de
Trabalho, sob pena de suspensdo ou rescisdo do mesmo e de responsabilidade de seus
dirigentes;

II - observar fielmente o Plano de Trabalho compreendendo a
aplicagdo dos recursos, as metas e o objeto pactuados neste Termo, bem como o cronograma
de execucdo, aplicagdo e desembolso;

IV - cumprir com todas as exigéncias do Decreto Municipal N°
985/2016 e suas alteracgdes;

V - executar diretamente as atividades pactuadas, em consonincia
com as diretrizes técnicas e programaticas da Administragdo Publica e em conformidade com
o Plano de Trabalho;
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VI - informar a Administragdo Publica, mediante registro em sistema
informatizado disponibilizado pelo ¢érgdo gestor da Politica de Assisténcia Social no
Municipio a inser¢do e o desligamento de qualquer usuério, ou substituicdo deste;

VII - registrar, em sistema informatizado disponibilizado pelo érgdo
gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio, além das inser¢des e desligamentos,
também os atendimentos e atividades realizadas, de modo a permitir o acompanhamento,
monitoramento, avaliacio e o controle dos servigos ofertados;

VIII - ressarcir & Administragdo Puablica os recursos recebidos através
deste Termo quando se comprovar a sua inadequada utilizagdo;

IX - responsabilizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e
previdenciaria, por danos causados a terceiros e pelo pagamento de seguros em geral,
eximindo a Administragdo Publica de todos e quaisquer 6nus ou reivindicagdes por parte de
terceiros, em juizo ou fora dele;

X - responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos
quanto a utilizagdo dos recursos;

XI - submeter-se & supervisdo e orientagdo técnica promovida pela
Administragdo Publica, fornecendo as informagdes necessarias a sua execugao;

XII - abrir e manter conta bancéria especifica, em institui¢do
financeira oficial, vinculada a este Termo, para movimentac¢do dos recursos a ele referentes,
bem como contabilizar sua movimentagao, detalhando suas aplicagdes;

XIII - arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente
aos recursos transferidos pela Administragido Publica;

XIV - propiciar aos servidores e técnicos credenciados pela
Administracdo Publica todos os meios e condi¢des necessarias ao acompanhamento, a
supervisdo e a fiscalizacdo da execugdo do presente Termo, a qualquer tempo ou lugar,
mantendo atualizada a escritura¢do contabil especifica dos atos e fatos relativos a execug@o do
Termo, bem como o cadastro dos usuarios dos servigos;

XV - prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste
Termo;

XVI - manter em arquivo, pelo prazo de dez anos, contados da
aprovagdo pelo Municipio, a documentacdo comprobatéria da aplicag@o dos recursos, relativa
ao exercicio da concessdo, o cadastro dos usudrios do Servico, bem como os registros
contabeis, com a identificagdo do Programa e do presente Termo;

XVII - ndo conceder férias coletivas e ou fechar o estabelecimento,
interrompendo seus atendimentos por mais de 50 dias anualmente, conforme previsto no
Decreto 484/2014 no paragrafo unico do artigo 10.

XVIII - possuir Inscricdo e manutengdo de inscri¢do atualizada no
CMAS;

XIX - prestar informagdes a SMAS, e drgaos correspondentes do
Estado e da Unifo, dentro do prazo determinado;

XX - garantir a participagdo dos profissionais envolvidos no Servico
Socioassistencial, objeto deste Termo, na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, e em
outros eventos que vierem a ser realizado pela SMAS;

XXI - observar e zelar pelo cumprimento do Plano de Providéncias
elaborado pela SMAS, elaborado conjuntamente entre SMAS e a OSC;

XXII - firmar contrato de prestacdo de servicos com a Administragdo
Publica para cada usuario inserido no servico.

XXIII - A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de
suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias
celebradas com a Administra¢do Publica.
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CLAUSULA SETIMA — DAS VEDACOES A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Sdo vedados, por conta dos recursos das parcerias celebradas com as
organizagdes da sociedade civil:

I — realizar despesas de tarifas e/ou servigos bancarios, a titulo de
administragdo, de geréncia ou similar; (redagdo dada pelo Decreto n° 615, de 2 de setembro de
2019)

IT — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria,
ainda que em carater de emergéncia;

III — realizar despesas com profissionais que ndo integram as equipes
de referéncia, responsaveis pela organizagao e oferta dos servicos;

IV — realizar despesas ou em regimes de competéncias financeiras em
data anterior ou posterior ao prazo de execugdo; (redagdo dada pelo Decreto n° 615, de 2 de
setembro de 2019)

V — realizar despesas de publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promog¢do pessoal de autoridades, servidores publicos ou dirigentes das
organizagdes da sociedade civil;

VI — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e no plano de
trabalho;

VII - realiza¢do de despesas com multas de 40% (quarenta por cento)
sobre o saldo do FGTS quando de rescisao trabalhista. (dispositivo acrescido pelo Decreto n°
615, de 2 de setembro de 2019)

§ 1° — E vedada a realizacio de pagamentos antecipados aos
fornecedores de bens e prestadores de servigos com recursos da parceria.

§ 2° — E vedado o pagamento de juros, multas ou corregdo monetaria,
inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria.

CLAUSULA OITAVA - DA COMPROVACAO DE ATENDIMENTO

A comprova¢do do atendimento deverd ser apresentada ao dOrgdo
gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio sob forma de registro compulsério no
sistema informatizado disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SMAS, de maneira concomitante a execug¢do do Servico.

Pardgrafo tmico — E assegurado ao Municipio, através do Gestor da
parceria, € aos Tribunais de Contas do Estado e da Unido, a qualquer tempo, o acesso aos
registros dos programas e a toda documentagdo pertinente a Assisténcia Social custeada com
recursos dos Fundos de Assisténcia Social.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas ¢ um procedimento de acompanhamento
sistematico das parcerias com organiza¢des da sociedade civil, para verificagio da correta
aplicagdo dos recursos publicos, dividida em processos bimestrais, para demonstragio de
resultados, que contera elementos que permitam verificar resultados, sob os aspectos técnicos
¢ financeiros, a execugdo integral do objeto e o alcance dos resultados previstos, conforme
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estabelecido no Decreto N° 985, de 19 de outubro de 2016 e suas alteragdes que regulamenta
as parcerias entre o0 Municipio de Toledo e as Organizacdes da Sociedade Civil.

I - A prestagdo de contas dos recursos previstos neste Termo devera
ser apresentada com todos os documentos descritos no Checklist, disponivel na pagina oficial
do Municipio de Toledo, a SMAS até o dia 30 do més seguinte, contado a partir do Gltimo
més a que se refere o repasse, cabendo a SMAS efetuar a sua anlise prévia e emitir parecer a
sua aprovagdo, encaminhando-a ao Controle Interno para aprovagéo final, dentre eles destaca-
se alguns principais:

§1° - DE RESPONSABILIDADE DA OSC

I — capa, conforme modelo fornecido pela Unidade Gestora;

II — oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas, dirigido ao
responsavel da Unidade Gestora, assinado pelo presidente da organizac¢do da sociedade civil,
contendo o valor, o objeto da despesa, a natureza dos recursos, o periodo da aplicagdo dos
recursos, a Lei que autorizou o repasse € o nimero do Termo;

IIT — copia do plano de trabalho e aplicacdo dos recursos recebidos,
com a identificagdo da organizacdo da sociedade civil, o objeto de despesa, data e assinatura;

IV — Relatério de Execugdo do Objeto, elaborado pela organizagdo da
sociedade civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma fisico, com respectivo material comprobatério, tais como
lista de presenca, fotografias, videos ou outros suportes, devendo o eventual cumprimento
parcial ser devidamente justificado.

V — Declaragdo firmada por dirigente da Organizagdo da Sociedade
Civil beneficiada acerca do cumprimento dos objetivos previstos, quanto a aplicagdo dos
recursos repassados;

VI — Relatério de Execucdo Fisico Financeiro, assinado pelo seu
representante legal e o contador responsdvel, contendo um resumo detalhado da
movimentagdo financeiro do periodo;

VII — Quadro Demonstrativo das Receitas, Despesas e Relagdo dos
Pagamentos, assinado pelo seu representante legal e o contador responséavel, contendo a
relagdo das despesas efetivamente realizadas e vinculadas com a execugdo do objeto;

VIII — original do extrato bancério da conta especifica mantida pela
organizagdo da sociedade civil beneficiada, evidenciando toda a movimentac¢do dos valores
recebidos e pagos;

IX — original do extrato bancério de rendimentos da conta especifica
mantida pela organizagdo da sociedade civil beneficiada, quando houver;

X — copia das transferéncias eletronicas ou ordens bancarias
vinculadas ao pagamento das despesas devidamente comprovadas;

XI — original dos comprovantes da despesa, emitidos em nome da
organizacdo da sociedade civil beneficiada (nota fiscal) com os devidos termos de aceite; ¢

XII — comprovante do recolhimento do DAM - Documento de
Arrecadagdo Municipal, quando da devolugdo do saldo remanescente, por ventura existente;

§2° - DE  RESPONSABILIDADE DA  UNIDADE
GESTORA/SECRETARIA
XII - relatério emitido pela Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo; e
XIV — parecer técnico emitido pelo gestor do termo de fomento;



TOLEDO

PREFEITURA

Secretaria de Assisténcia Social
e Protecao a Familia

§3° - Devera a entidade, sem prejuizo do acima relacionado,
aplicar/anexar as prestacdes de contas; no que couber, as disposi¢des ¢ formas elencadas na
Instrucdo Normativa n°® 001/2013- do Sistema de Controle Interno do Municipio de Toledo e
Resolugdo n°® 28/2011 e Instru¢do Normativa n® 61/2011, do Tribunal de Contas do Estado do
Parana e outras normas e itens constantes na Lei Federal n°® 13019/ 2014 e suas alteragdes,
bem como no Decreto Municipal n® 985/2016, e demais normas que vierem a serem editadas.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Termo poderd ser denunciado por escrito, a qualquer
tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por
inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne material ou formalmente inexequivel.

§ 1° - Constitui, particularmente, motivo de rescisdo a constatagdo de
qualquer das seguintes situagdes:

I - descumprimento de quaisquer das exigéncias fixadas nas normas e
diretrizes que regulam o Servico, especialmente quanto ao publico a ser atendido e aos
padrdes de qualidade de atendimento;

I - cobranca aos usudrios de quaisquer valores pelo atendimento
realizado;

III - falta de apresentagdo da prestagdo de contas, na forma pactuada

IV - falta de atualizagdo do cadastro da Entidade junto a SMAS e
falta de atualizac@o de inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

§ 2° - Quando ocorrer a dentincia ou a rescisdo ficam os participantes
responsaveis pelas obrigagdes contraidas durante o prazo em que viger este instrumento,
creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

I — em caso de suspensdo do presente termo, fixa-se o prazo de pré-
aviso de no minimo 120 (cento e vinte) dias, podendo as partes interessadas acordarem prazo
inferior, para que o Poder Publico ou Entidade congénere assuma integralmente o servico
executado, ou suspender a oferta do mesmo sem que haja prejuizo a populacdo usuaria.

II - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administra¢do Publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragio Publica,
conforme o Art. 52 da Lei Federal 13019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES

I - Caso a OSC adquira equipamentos € materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem devera ser gravado com clausula de
inalienabilidade pela Administragdo Publica, e devera formalizar promessa de transferéncia da
propriedade ao Municipio ou a OSC equivalente na hipétese de sua extingao.
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I — Os bens remanescentes na data da conclusio ou no caso de
extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela administragdo publica poderio, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apdés a consecugdo do objeto, nio forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado a legislagido vigente.
A Administragdo Publica deverd manifestar interesse na doagdo em até 30 dias apds o término
da parceria nas especificagdes que abaixo o seguem:

a) a doagdo dos bens remanescentes a OSC parceira que sejam uteis a
continuidade de a¢des de interesse publico, condicionada a prestagdo de contas final aprovada,
permanecendo a custodia dos bens sob responsabilidade da organizagio parceira até o ato da
efetiva doacdo, podendo a organizacdo alienar os bens que considere inserviveis;

b) a doagdo dos bens remanescentes a terceiros congéneres, como
hipétese adicional a prevista no inciso anterior, apds a consecugdo do objeto, desde que para
fins de interesse social, caso a OSC parceira ndo queira assumir o bem, permanecendo sua
custddia sob responsabilidade da organizagdo parceira até o ato da doag@o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO

A OSC compromete-se a restituir os valores transferidos pela
Administragdo Publica, atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma da
legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Publica do Municipio, a partir da data do
recebimento, na hipdtese da inexecugdo do objeto da avenga, ou de outra irregularidade de
que resulte prejuizo ao erdrio, conforme exigéncia prevista neste Termo e nos Decretos n°
985/2016 ¢ 615/2019.

Os recursos repassados pelo FMAS e ndo aplicados no prazo
estabelecido, em desconformidade com o Plano de Trabalho, ou inobservando as metas
pactuadas, deverdo ser restituidos com corre¢do monetaria por ocasiio da conclusio do
objetivo ou extingdo deste Termo de Fomento através de Documento de Arrecadagio
Municipal (DAM).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA E EXECUCAO

O periodo de execug@o do objeto deste Termo de Fomento observara
o prazo estabelecido no Plano de Trabalho, ou seja, da data de sua publicagio até 31 de
dezembro de 2023 e, o periodo de vigéncia, da data da publicacdo até 28 de fevereiro de 2024,
podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, por expressa manifestagdo das partes,
mediante a apresentagdo pela OSC de novo Plano de Trabalho para aprovagdo pela SMAS
com antecedéncia minima de 30 dias do término do termo inicialmente previsto.

A prorrogacdo de oficio da vigéncia do termo de fomento deve ser
feita pela Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagio de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO

O presente Termo podera ter suas clausulas alteradas mediante acordo
entre as partes, através de Termo Aditivo ou por Apostilamento, exceto quanto ao seu objeto.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em toda e qualquer acdo promocional, relacionada com o objeto
descrito na cldusula primeira deste Termo e em consonidncia ao plano de trabalho
aprovado pela SMAS, serd obrigatoriamente destacada a participagdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Protecdo a Familia — SMAS do Municipio de Toledo,
observado o disposto no § 1° do artigo 37 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDICOES GERAIS

Pactuam, ainda, as seguintes condi¢des:

a) todas as comunicagdes relativas a este Termo serdo consideradas
como regularmente efetuadas, se entregues mediante protocolo e/ou meio eletronico;

b) as reunides entre os representantes do MUNICIPIO e da OSC, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes com este Termo serdo registradas em
atas ou relatdrio circunstanciado.

¢) em caso de dissolucdo da OSC, o respectivo patriménio liquido
seréd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
Federal n° 13019/2014 e sua alterag@o, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta;

d) os equipamentos adquiridos com recursos da parceira tais como
computadores, méveis, e outros equipamentos classificados como materiais permanentes
conforme a Lei Federal n® 4.320/64, deverao conter plaquetas de patrimonio em local visivel,
identificando a parceria e 0 ano de aquisicéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO
Este termo serd publicado em termo de extrato, em oOrgdo de

comunicagdo oficial, apds a data de sua assinatura.

DECIMA OITAVA - DA CONDUTA DE PREVENCAO DE FRAUDE E CORRUPCAO

A SMAS e a OSC devem observar o mais alto padrido de ética
durante todo o periodo da parceria, cabendo-lhes a obrigagdo de afastar, reprimir e denunciar
toda e qualquer pratica que possa caracterizar fraude ou corrupgio, em especial, dentre outras:

a.“pratica corrupta’: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a
acdo de servidor publico no processo ou na execugdo da parceria;
b.“pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos,
com o objetivo de influenciar 0 processo ou na execucdo da
parceria;

c.“pratica colusiva™: esquematizar ou estabelecer acordo, visando

estabelecer precos em niveis ndo condizentes com o objeto da parceria;
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d.“pratica coercitiva”:  causar dano ou ameacar causar dano, direta
ou indiretamente as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participagdo no processo ou na execugdo da parceria;

e.“pratica obstrutiva”:  destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas
em inspegdes ou fazer declaracdes falsas aos agentes publicos
responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo da parceria, bem como aos demais
orgaos de controle.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Toledo, PR, para dirimir as
questdes decorrentes da execucdo do presente Termo de Fomento, com rentincia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes firmam o presente
Termo de Fomento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo relacionadas, para que surta seus efeitos legais.

Toledo, XX de dezembro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

) SOLANGE SILVA DOS SANTOS FIDELIS )
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTECAO A FAMILIA

HELIO JOSE BAMBERG
PRESIDENTE DA ENTIDADE
TESTEMUNHAS
Nome: Nome:

CPF: CPF:
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Considerando que a OSC Aldeia Infantil Betesda se localiza no territério I, referenciado ao CRAS Ill — Jardim Coopagro que,
conforme apontam os dados do Departamento de Vigilancia Socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SMAS, tinha, no ultimo Censo, 31.791 habitantes, sendo aproximadamente 6184 criangas e adolescentes. Destes 6184, 684 s&o
originarios de familias inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais, sendo este um critério de prioridade de acesso a Politica
de Assisténcia Social; Considerando que a OSC Centro Social e Educacional Aldeia Infantil Betesda é executora de Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 6 a 17 anos, um Servico tipificado de Assisténcia
Social, fundamentado na Resolugdo N° 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social, Considerando que a OSC esta
devidamente credenciada junto ao Orgao Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio e inscrita no Conselho Municipal de
Assisténcia Social- CMAS; Considerando que o Municipio ndo possui capacidade de atendimento integral da demanda da Politica
de Assisténcia Social; Justifica-se o interesse do Municipio em firmar parceria com a OSC Aldeia Infantil Betesda. PRAZO DE
IMPUGNAGCAO: 5 dias, conforme estabelecido no paragrafo 2° do artigo 32 da Lei 13.019/2014.

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2021

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC: CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO — CASA DE MARIA - CNPJ:
78.679.545/0010-54

OBJETO: aquisigao de 450 (quatrocentos e cinquenta) metas (entende-se por meta a unidade de vagas contratadas) em Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, conforme preconiza a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
aprovada pela Resolugédo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS - N° 109, de 11 de novembro de 2009, visando o
atendimento de criangas e adolescentes de 6 a 15 anos de idade e adolescentes de 15 a 17 anos, com prioridade ao descrito na
referida Resolugdo. VALOR GLOBAL: R$ 1.188.648,00 (um milh&do, cento e oitenta e oito mil e seiscentos e quarenta e oito reais).
PAGAMENTO: 12 parcelas bimestrais PRAZO DE EXECUGAO: 24 meses PRAZO DE VIGENCIA: 26 meses AMPARO LEGAL:
Artigo 30, Inciso VI da Lei 13.019/2014.

JUSTIFICATIVA: Considerando a necessidade do Municipio em atender a demanda do publico perfil da Politica de Assisténcia
Social; Considerando que a OSC Casa de Maria se localiza no territdrio Il, referenciado ao CRAS Il — Jardim Europa que, conforme
apontam os dados do Departamento de Vigilancia Socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS, tinha,
no ultimo Censo, 21.531 habitantes, sendo aproximadamente 5.208 criangas e adolescentes. Destes 5.208, 1008 s&o originarios
de familias inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais, sendo este um critério de prioridade de acesso a Politica de
Assisténcia Social; Considerando que a OSC Centro Assistencial da Diocese de Toledo — Casa De Maria é executora de
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 6 a 17 anos, um Servigo tipificado de
Assisténcia Social, fundamentado na Resolugéo N° 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social, Considerando que a
OSC esta devidamente credenciada junto ao Orgédo Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio e inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social- CMAS; Considerando que o Municipio ndo possui capacidade de atendimento integral da demanda
da Politica de Assisténcia Social; Justifica-se a o interesse do Municipio em firmar parceria com a OSC Casa de Maria. PRAZO DE
IMPUGNAGAO: 5 dias, conforme estabelecido no paragrafo 2° do artigo 32 da Lei 13.019/2014.

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2021

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC: CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI-MAAS LIONS - CNPJ:
78.116.217/0001-59

OBJETO: aquisicdo de 40 (quarenta) metas (entende-se por meta a unidade de vagas contratadas) em Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, conforme preconiza a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, aprovada
pela Resolugédo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS - N° 109, de 11 de novembro de 2009, visando o atendimento
de criangas e adolescentes de 6 a 15 anos de idade, com prioridade ao descrito na referida Resolugdo. VALOR GLOBAL: R$
105.657,60 (cem mil e cinco, seiscentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos). PAGAMENTO: 12 parcelas bimestrais
PRAZO DE EXECUGCAO: 24 meses PRAZO DE VIGENCIA: 26 meses AMPARO LEGAL: Artigo 30, Inciso VI da Lei 13.019/2014.
JUSTIFICATIVA: Considerando a necessidade do Municipio em atender a demanda do publico perfil da Politica de Assisténcia
Social;

Considerando que a OSC Ledi Maas se localiza no territério |, referenciado ao CRAS | — Vila Pioneira, territério com alto indice de
vulnerabilidade social. Conforme dados do Departamento de Vigilancia Socioassistencial da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SMAS, o territério |, no ultimo Censo realizado, tem 31 mil habitantes, sendo aproximadamente 6500 criangas e
adolescentes. Destes 6500, 1136 sao originarios de familias inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais, sendo este um
critério de prioridade de acesso a Politica de Assisténcia Social; Considerando que a OSC Ledi Maas ¢é executora de Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 6 a 9 anos, um Servigo tipificado de Assisténcia
Social, fundamentado na Resolugdo N° 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social, Considerando que a OSC esta
devidamente credenciada junto ao Orgéo Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio e inscrita no Conselho Municipal de
Assisténcia Social- CMAS; Considerando que o Municipio ndo possui capacidade de atendimento integral da demanda da Politica
de Assisténcia Social; Justifica-se a o interesse do Municipio em firmar parceria com a OSC Centro Beneficente de Educagéo Infantil
Ledi Maas-Lions. PRAZO DE IMPUGNAGCAO: 5 dias, conforme estabelecido no paragrafo 2° do artigo 32 da Lei 13.019/2014.
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003/2021, prevista na Lei n° 13.019/14, alterada pela Lei n® 13.204/2015, no inciso VI do artigo 30 “A Administragdo Publica
podera dispensar a realizagdo do chamamento publico”, conforme solicitagdo de dispensa de chamamento publico n°® 4172/2021,
processo 14390/2021 e na Lei Municipal “R” n°® 90 de 04 de setembro de 2013 que define penalidades para os casos de
irregularidades na aplicacéo de recursos repassados pelo Municipio as OSC’s.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO TERMO E DOTACAO ORCAMENTARIA
O valor total do presente Termo é de R$251.733,12 (duzentos e cinquenta e um mil, setecentos e trinta e trés reais e doze
centavos), correspondente a:

| — Repasse do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS), no valor de R$251.733,12 (duzentos e cinquenta e um mil,
setecentos e trinta e trés reais e doze centavos) referentes aos meses de janeiro de 2022 a dezembro de 2023, de acordo com o
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.

Il — O repasse a OSC, por parte do MUNICIPIO/FMAS, dos recursos de que trata o paragrafo | desta clausula, ocorrera
mensalmente, condicionado, entretanto, ao recebimento pelo MUNICIPIO/FMAS, dos recursos advindos do FNAS.

§ 2° - O repasse dos recursos pelo MUNICIPIO/FMAS a OSC correra & conta da Dotagdo Orgamentaria 17330 para aplicagdo em
Consumo — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, Orgdo/Unidade 16.003, Projeto/Atividade 08.242.0053.2-189
Cofinanciamento da Rede Socioassistencial no Programa de Protegéo Social Basica e Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade para Pessoa com Deficiéncia FMAS - conta 17330 - Natureza da Despesa 3.3.50.41.15.00 — Contribuicdes
Correntes - para aplicagdo em Consumo, fonte 10096 938 / 9 / 6 / 6 /23, a ser depositada em conta corrente da OSC n° 395-6,
agéncia 8551-0 do Banco do Brasil.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagéo de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico das parcerias com organizagdes da sociedade civil,
para verificagdo da correta aplicagdo dos recursos publicos, dividida em processos bimestrais, para demonstragdo de resultados,
que contera elementos que permitam verificar resultados, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execugéo integral do objeto e
o alcance dos resultados previstos, conforme estabelecido no Decreto N° 985, de 19 de outubro de 2016 e suas alteragdes que
regulamenta as parcerias entre o Municipio de Toledo e as Organizacdes da Sociedade Civil.

| - A prestagdo de contas dos recursos previstos neste Termo devera ser apresentada com todos os documentos descritos no
Checklist, disponivel na pagina oficial do Municipio de Toledo, a SMAS até o dia 30 do més seguinte, contado a partir do ultimo
més a que se refere o repasse, cabendo a SMAS efetuar a sua analise prévia e emitir parecer a sua aprovagao, encaminhando-a
ao Controle Interno para aprovagéo final.

DO PRAZO DE EXECUCAO — de 1° de janeiro de 2022 até 31 de dezembro de 2023.
DO PRAZO DE VIGENCIA — 1° de janeiro de 2022 até 28 de fevereiro de 2024.

DATA DE ASSINATURA — 28 de dezembro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

SOLANGE SILVA DOS SANTOS FIDELIS o
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTEGAO A FAMILIA

MARILDE TEREZINHA DE PARIS
PRESIDENTE DA ENTIDADE

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 011/2021 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE TOLEDO
SMAS/FMAS/PISO BASICO MUNICIPAL DE CONVIVENCIA (PBMC) E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC
CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO - CASA DE MARIA, PARA EXECUGAO DE SERVIGO
SOCIOASSISTENCIAL DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

O Municipio de Toledo/Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), inscrito no CNPJ sob n° 13.900.537/0001-50, neste ato
representado pelo Sr. Prefeito LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.484.856-4/PR e do CPF n° 483.580.029-04, residente e domiciliado a Rua Luzerna, 55, Jardim Gisela ,
Toledo/PR, e a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO - CASA DE
MARIA, inscrita no CNPJ sob n° 78.679.545/0010-54, com sede na Rua General Candido Rondon, n° 2006, através de seu
representante legal, Sr. HELIO JOSE BAMBERG, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n°® 1.697.076 — PR e do CPF n°
334.924.099-20, residente e domiciliado na Rua Porto Unido, S/n°, em Toledo — PR, resolvem celebrar o presente Termo de
Fomento, mediante as condi¢des estipuladas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Termo de Fomento tem por objetivo a formalizagdo da parceria entre Administracdo Publica e a OSC, o qual destina-se a
executar projetos que atendam a criancas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 17 anos de idade em regime de 4 horas diérias,
mediante prestagdo do Servigo Socioassistencial de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, visando garantir atendimentos de
qualidade e o alcance dos objetivos dos Servicos Socioassistenciais, promovendo a protecédo social de individuos e familias, em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pela SMAS, que passa a ser parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigdo, tendo 450 metas pactuadas.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo tem sua fundamentagéo legal na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e em suas altera¢des, na Lei n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei n ©12.435, de 06 de julho de 2011 (Lei Orgéanica de Assisténcia Social —
LOAS), Lei n° 13.019/14, alterada pela Lei n° 13.204/2015, Lei n°® 13.146/2015, Lei Complementar n° 101/00, Lei Municipal “R” n°
93 de 24 de novembro de 2021, Resolugdo n® 109/09-CNAS, Decreto Municipal n® 537 de 23/12/2014, Decreto Municipal n°
985/2016, alterado pelo Decreto n° 615, de 2 de setembro de 2019, Instrugdo Normativa do Controle Interno n°® 01/2013 e normas
do Tribunal de Contas do Estado do Parana que lhe for aplicavel, a qual habilitou-se através da dispensa de chamamento publico
006/2021, prevista na Lei n°® 13.019/14, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, no inciso VI do artigo 30 “A administragdo publica
podera dispensar a realizagdo do chamamento publico”, conforme solicitagdo de dispensa de chamamento publico n° 4175/2021,
processo 14394/2021 e na Lei Municipal “R” 90 de 04 de setembro de 2013 que define penalidades para os casos de
irregularidades na aplicagéo de recursos repassados pelo Municipio a Entidades.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO TERMO E DOTACAO ORCAMENTARIA
O valor total do presente Termo é de R$ 1.188.648,00 (um milhdo, cento e oitenta e oito mil e seiscentos e quarenta e oito
reais), correspondente a:

| — Transferéncia, pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), ao Municipio de Toledo, do valor de R$ 1.188.648,00 (um
milh&o, cento e oitenta e oito mil e seiscentos e quarenta e oito reais), referente aos meses de janeiro de 2022 a dezembro de
2023, em 12 parcelas bimestrais de R$ 89.148,60 (oitenta e nove mil cento e quarenta e oito reais e sessenta centavos) a titulo
de custeio e 2 parcelas bimestrais de R$ 59.432,40 (cinquenta e nove mil, quatrocentos e trinta e dois reais e quarenta centavos)
a titulo de capital a serem repassadas no més de maio de cada ano.

Il - A transferéncia dos valores de que trata o inciso | desta clausula dar-se-a de acordo com o cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho e, a medida das transferéncias do FMAS.

§2° O repasse dos recursos pelo MUNICIPIO/FMAS & ENTIDADE correra & conta da Dotagdo Orgamentaria 17780 para aplicagao
em Consumo e 17800 para aplicagdo em Investimento — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, Orgéo / Unidade 16.003
Projeto/Atividade 08.243.0050.6-195 — Cofinanciamento de Programas de Protegdo Social Basica Criangcas e Adolescentes -
FMAS conta 17780 - Natureza da Despesa 3.3.50.41.15.00 — Contribuigdes Correntes - para aplicagdo em Consumo e conta
17800 - Natureza da Despesa 4.4.50.42.01.00 — Auxilios - para aplicacdo em Investimento, ambas da fonte 000 0/1/7/0/0 , a ser
depositada em conta corrente da entidade n° 18824-7, agéncia 0587-8 do Banco do Brasil.

CLAUSULA NONA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS

A prestagao de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico das parcerias com organizagdes da sociedade civil,
para verificagdo da correta aplicagdo dos recursos publicos, dividida em processos bimestrais, para demonstragao de resultados,
que contera elementos que permitam verificar resultados, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execugao integral do objeto e
o alcance dos resultados previstos, conforme estabelecido no Decreto N° 985, de 19 de outubro de 2016 e suas alteragdes que
regulamenta as parcerias entre o Municipio de Toledo e as Organizagdes da Sociedade Civil.

| - A prestacdo de contas dos recursos previstos neste Termo devera ser apresentada com todos os documentos descritos no
Checklist, disponivel na pagina oficial do Municipio de Toledo, a SMAS até o dia 30 do més seguinte, contado a partir do ultimo
més a que se refere o repasse, cabendo a SMAS efetuar a sua andlise prévia e emitir parecer a sua aprovagdo, encaminhando-a
ao Controle Interno para aprovagao final.

DO PRAZO DE EXECUGAO — de 1° de janeiro de 2022 até 31 de dezembro de 2023.
DO PRAZO DE VIGENCIA — 1° de janeiro de 2022 até 28 de fevereiro de 2024.

DATA DE ASSINATURA — 28 de dezembro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

SOLANGE SILVA DOS SANTOS FIDELIS o
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROTEGAO A FAMILIA

HELIO JOSE BAMBERG
PRESIDENTE DA ENTIDADE

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 012/2021 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE TOLEDO
SMAS/FMAS/PISO BASICO MUNICIPAL DE CONVIVENCIA (PBMC) E E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
CENTRO BENEFICENTE DE EDUCAGAO INFANTIL LEDI-MAAS LIONS, PARA EXECUGAO DE SERVIGO
SOCIOASSISTENCIAL DE PROTEGAO SOCIAL BASICA.

O Municipio de Toledo/Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), inscrito no CNPJ sob n° 13.900.537/0001-50, neste ato
representado pelo Sr. Prefeito LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.484.856-4/PR e do CPF n° 483.580.029-04, residente e domiciliado a Rua Luzerna, 55, Jardim Gisela ,
Toledo/PR e a Organizagéo da Sociedade Civil— OSC CENTRO BENEFICENTE DE EDUCAGCAO INFANTIL LEDI-MAAS LIONS,
inscrita no CNPJ 78.116.217/0001-59, com sede na Rua Olivia Leonardi, n°® 196, em Toledo-PR, através de seu representante
legal o Sr. OSMAR HENRI VANZELLA, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n°® 3.707.238-9 — PR e do CPF n°
589.327.989-15, residente e domiciliado na Avenida Parigot de Souza, n° 1758, apto 11, Centro, em Toledo — PR, resolvem




