MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées legais,

Considerando que a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, encontra previsdo no inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do
Federal;

Considerando a necessidade de se efetuar a contratagdo de pessoal, por tempo determinado,
para o desenvolvimento de atividades inerentes ao sistema de saude do Municipio de Toledo;

Considerando as razées contidas na respectiva justificativa, aceita e autorizada pela autoridade
competente, publicada no Orgéo Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo;

Considerando, enfim, o disposto na Lei “R” n° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes e 0
Decreto n° 849/2020, que definiu, no &mbito do Municipio de Toledo, as hipbteses e as condi¢des para
efetivar-se tais contratagdes;

TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 21/03/2022 a 04/04/2022, conforme
cronograma, somente no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito & Rua Raimundo
Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h, as
inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado n® 02/2022, objetivando a contratagéo de pessoal, por
tempo determinado, nos termos da Lei “R” n° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteracdes e da Lei n°
1821/99, para atuar no servigco publico municipal de Toledo, no desempenho das seguintes fungdes e de
acordo com a jornada de trabalho, remuneragao, local de atuacéo e atribuicdes que seguem:

Funcgao Vagas | Escolaridade

Auxiliar em Servigos Gerais | - PSS 02 | Ensino Fundamental completo.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.436,73

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude.

Atividades: Desempenhar tarefas relacionadas com as fungdes de servente e cantineiro/copeiro em
érgéos e unidades da prefeitura municipal.

Funcao Vagas | Escolaridade

Motorista | - PSS 03 | Ensino Fundamental completo e CNH
Categoria “C” ou “D”

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.681,6

Local de atuacao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licencas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Dirigir veiculos do poder publico municipal, transportando pessoas, materiais e cargas;
promover a manutengao do veiculo sob sua responsabilidade, verificando as condicdes de
funcionamento de combustivel, agua, bateria, etc.
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Fungao Vagas Escolaridade

Técnico em Enfermagem | - PSS 02 Curso técnico de nivel médio completo em
enfermagem.

Outros requisitos: registro ativo no respectivo
conselho de classe.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragio: R$ 2.421,85

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licencas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Exercer atividades de saude de nivel médio-técnico, sob a supervisao de enfermeiro, atribuidas
a equipe de enfermagem, auxiliar nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela
desenvolvidos. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca.

Fungéo Vagas Escolaridade

Técnico em Enfermagem T8 - ESF | - PSS 02 | Curso técnico de nivel médio completo
em enfermagem.

Outros requisitos: registro ativo no
respectivo conselho de classe.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 3.250,1

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Exercer atividades de salde de nivel médio técnico, sob a supervisdo de enfermeiro,
atribuidas a equipe de enfermagem.

Funcao Vagas Escolaridade

Enfermeiro | - PSS 03 Superior completo em Enfermagem e Registro no
respectivo Conselho de Classe.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 4.128,33

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Coordenar e executar, sob supervisdo dos cargos posteriores, as a¢des de saude
desenvolvidas na area de enfermagem, participar da equipe de salde no planejamento, execucéo e
avaliacéo e supervisdo das acdes de saude; efetuar pesquisas na area de salde; assistir ao individuo,
familia e comunidade; executar as atividades de enfermagem do trabalho.

Funcgéo Vagas Escolaridade

Enfermeiro T8 - ESF | - PSS 03 | Superior completo em Enfermagem, mais
especializagdo em Salde Publica ou em
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Estratégia Saude da Familia, e registro no
respectivo Conselho de Classe

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragio: R$ 5.784,82

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Coordenar e executar, sob supervisdo dos cargos posteriores, as a¢des de saude
desenvolvidas na area de enfermagem, participar da equipe de saude no planejamento, execucéo e
avaliacéo e supervisdo das agdes de saude; efetuar pesquisas na area de saude; assistir ao individuo,
familia e comunidade; executar as atividades de enfermagem.

Funcao Vagas Escolaridade
Médico T4 - Pediatra | - PSS 02 Ensino Superior completo em Medicina
com CRM Ativo

Jornada de trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 11.511,58

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licencas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar
situacOes de saude da comunidade; executar atividades médicas-sanitarias; desenvolver e executar,
sob supervisdo, programas de saude publica.

Funcao Vagas Escolaridade
Médico T6 - Pediatra | - PSS 02 Ensino Superior completo em Medicina
com CRM Ativo

Jornada de trabalho: 30 horas semanais

Remuneragao: R$ 17.267,36

Local de atuacao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar
situagdes de saude da comunidade; executar atividades médicas-sanitarias; desenvolver e executar,
sob supervisdo, programas de saude publica.

Funcao Vagas Escolaridade
Médico T4 | - Clinico Geral PSS 02 | Ensino Superior completo em Medicina
com CRM Ativo

Jornada de trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 11.511,58

Local de atuacao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
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efetivos.

Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar
situagdes de saude da comunidade; executar atividades médicas-sanitarias; desenvolver e executar,
sob supervisdo, programas de saude publica.

Funcao Vagas Escolaridade
Médico T6 | - Clinico Geral PSS 02 | Ensino Superior completo em Medicina
com CRM Ativo

Jornada de trabalho: 30 horas semanais

Remuneragao: R$ 17.267,36

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licencas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar
situagOes de saude da comunidade; executar atividades médicas-sanitarias; desenvolver e executar,
sob supervisdo, programas de saude publica.

1. DAS INSCRIGOES:

1.1 A inscri¢do do candidato dar-se-& somente mediante o preenchimento de Requerimento de Inscricao
(Anexo V1), disponivel no sitio eletronico www.toledo.pr.gov.br, na Secretaria de Recursos Humanos e
no setor de protocolo do Municipio de Toledo, e protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do
Municipio de Toledo, sito & Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horéario das 8h
as 11h30min e das 13h30min as 17h.

1.2 N&o seré cobrada taxa de inscrigo.

1.3 O candidato podera inscrever-se através de terceiros, mediante procuragéo especifica para esse fim.
Para tanto, no ato da inscricdo, devera ser anexada ao Requerimento de Inscrigéo, a procuragéo e uma
copia dos documentos de identidade do candidato e do seu procurador e, nesta hipdtese, o candidato
assumira as consequéncias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e assinar o
requerimento de inscri¢&o.

1.4 As inscrigbes serdo aceitas no periodo de 21/03/2022 a 04/04/2022, de segunda a sexta-feira, no
horario das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

1.5 Somente serdo aceitos Requerimentos de Inscricdo completamente preenchidos, nos campos
obrigatérios, com clareza, a tinta e sem rasuras.

1.6 A validacéo da inscrigdo dar-se-a4 com a entrega de envelope lacrado com os documentos exigidos nos
itens 2.1.1 e 2.5, e protocolizado no periodo de 21/03/2022 a 04/04/2022, no setor de Protocolo da
Prefeitura do Municipio de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no
horario das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h.
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1.7 Nao serdo aceitas inscri¢des por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que nao o previsto neste
Edital.

1.8 E vedada a inscrigao condicional e/ou extemporanea.

1.9 Apds a concluséo da inscrigéo e da entrega da documentacgéo o candidato ndo podera alterar a sua
inscrigao.

1.10 A validacdo da inscricdo dar-se-4 com a impressdo do Requerimento de Inscricdo (Anexo VI) que
deve ser colado do lado externo do envelope de Comprovagao de Titulos, e entregue no periodo de
21/03/2022 a 04/04/2022, somente no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito a
Rua Raimundo Leonardi, 1586 — dias Uteis de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 11h30min e
das 13h30min as 17h.

1.11 A inscricdo implica em compromisso técito, por parte do candidato, de aceitar as condigdes
estabelecidas para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, dentre elas as constantes no
presente Edital, ndo cabendo alegagéo de desconhecimento.

1.12 Em hipotese alguma seréo recebidos titulos/documentos fora do periodo e local estipulado.

1.13 O candidato podera se inscrever apenas para um cargo, conforme preceitua o Art. 7° do Decreto
n° 265/2003, sendo mantida, no caso de mais de uma inscri¢ao, a ultima registrada.

1.14 Tendo em vista que o presente processo seletivo tem por objetivo a contratacdo temporaria de
profissionais a fim de atender as demandas da Secretaria de Satde do Municipio, como o atendimento
direto e indireto ao publico, €, por conseguinte, pessoas que possam estar contaminadas, suspeitas ou
confirmadas pelo COVID-19, o candidato, no ato da sua convocagao, devera apresentar comprovagao que
esta em dia com as vacinas do COVID-19, do contrario, deverd, obrigatoriamente, assinar um termo de
responsabilidade elaborado pela Secretaria de Recursos Humanos, informando a recusa em tomar tais
vacinas e comprometendo-se a cumprir todas as medidas preventivas adotadas e recomendadas pelo
Municipio, conforme Decreto 398/2022 publicado no 6rgéo Oficial Eletrénico do Municipio em 10/03/2022,
Edicéo n°® 3.168.

2. DA SELECAO:

2.1 A selecdo dos candidatos sera realizada através de prova de titulos, de carater eliminatorio e
classificatorio, nos termos deste Edital.

2.1.1 Prova de Titulos e Avaliagdo curricular de carater ELIMINATORIO:

FUNCAO FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA
Auxiliar em Servigos Gerais | - PSS | Cépia do Certificado do Ensino Fundamental completo.
Motorista | - PSS Copia do Certificado do Ensino Fundamental completo e Copia
da CNH Categoria “C” ou “D”
Técnico de Enfermagem | - PSS Copia do Certificado do Curso técnico de nivel médio completo em
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enfermagem.

Técnico de Enfermagem T8 - ESF -
PSS

Copia do Certificado do Curso técnico de nivel médio completo em
enfermagem.

Enfermeiro | - PSS

Copia do Diploma do Curso Superior completo em Enfermagem

Enfermeiro T8 - ESF - PSS

Copia do Diploma do Curso Superior completo em Enfermagem
e Copia do Certificado do Curso de Especializagdo em Saude
Publica ou em Estratégia Saude da Familia

Médico T4 - Pediatra | - PSS

Copia do Diploma do Curso Superior em Medicina e Cdpia do
Diploma da Especializa¢do na éarea de atuagao (Pediatria).

Médico T6 — Pediatra | - PSS

Copia do Diploma do Curso Superior em Medicina e Cdpia do
Diploma da Especializa¢do na érea de atuacao (Pediatria).

Médico T4 - Clinico Geral | - PSS

Copia do Diploma do Curso Superior em Medicina.

Médico T6 - Clinico Geral | - PSS

Copia do Diploma do Curso Superior em Medicina.

2.1.1.1 O candidato que nao apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos no item 2.1.1
e/ou que néo esteja de acordo com o item 2.5, conforme a fungdo pretendida, néo tera seu curriculo

analisado e estara eliminado.

21.1.2 Para as fungdes de ensino fundamental e médio (exceto para as fungdes de Técnico em
Enfermagem) € possivel anexar certificado do ensino médio ou graduagdo para suprir a exigéncia de
escolaridade de nivel inferior, porém, este sera considerado como pré-requisito e o candidato ndo pontuara

por este certificado.

2.1.2 Prova de Titulos e Avaliago curricular de carater CLASSIFICATORIO:

2.1.2.1 Prova de Titulos e Avaliagao curricular: os candidatos a fungdo Auxiliar em Servigos Gerais |
- PSS receberao a pontuagéo de acordo com o quadro abaixo:

FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA Total de
(Diploma ou certificado de conclusao de curso com histérico) | Quantidade | Pontos | pontog
Ensino Médio Completo 1 6 6
Ensino Médio Técnico ou Especializacdo Nivel Médio 2 6 12
Graduagéo — em qualquer &rea 4 6 24
Pos-graduagéo (lato sensu) — em qualquer area 6 8 48
Mestrado — em qualquer area 1 10 10
Total 100

2.1.2.2 Prova de Titulos e Avaliagao curricular: os candidatos a funcéo Motorista | - PSS receberéo a
pontuacgdo de acordo com o quadro abaixo:

. FORMAQAO ESCOLAR OU ACADEMICA o Quantidade | Pontos Total de
(Diploma ou certificado de conclusao de curso com histérico) Pontos
Ensino Médio 1 5 S
Curso Técnico na area da Saude 1 5 5
Graduacdo — em qualquer area 1 5 3]
Especializagdo em nivel de pos-graduagao (lato-sensu) — em
qualquer area 1 5 4]
6
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Curso de Socorrista 1 10 10
Curso extracurricular de dire¢do de veiculo coletivo e/ou veiculo de 1 10 10
emergéncia
Total 40
Experiéncia Profissional:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (a cada 01 ano de Maximo de
< Pontos

atuagao) Pontos
Experiéncia Comprovada na fungdo de motorista 02 pontos por ano de 20
profissional; Atuagao (Maximo 10 anos)
Experiéncia Comprovada na fungdo de motorista de veiculo 04 pontos por ano de

: . . . 40
de transporte coletivo e/ou veiculo de emergéncia; Atuacdo (Maximo 10 anos)
Total 60

2.1.2.3 Prova de Titulos e Avaliagao curricular: os candidatos a funcéo de Técnico em Enfermagem |
- PSS e Técnico de Enfermagem T8 - ESF — PSS receberdo a pontuacdo de acordo com o quadro

abaixo:
. . Quantidade | Pontos | Total de
FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA Pontos
12 Graduag&o - em qualquer area 1 6 6
22 Graduagao — area da Saude 1 6 6
Especializagao a nivel de pos-graduacao — em qualquer area 1 8 8
Mestrado em qualquer area 2 10 20
Total 40
Experiéncia Profissional:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (a cada 01 ano de Maximo de
< Pontos
atuagao) Pontos
Experiéncia comprovada em pontos de atencdo basica a 02 pontos por ano de 20
saude na fungdo de Técnico em Enfermagem. Atuacao (Maximo 10 anos)
Experiéncia Comprovada na area de Atengao a Urgéncia e a 04 pontos por ano de
A ~ . . s 40
Emergéncia na fungao de Técnico em Enfermagem. Atuacao (Maximo 10 anos)
Total 60

2.1.2.4 Os candidatos a fungdo Enfermeiro | — PSS e Enfermeiro T8 - ESF - PSS receberdo a

pontuacéo de acordo com os quadros abaixo:

FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA . Total de
. - ~ L Quantidade | Pontos
(Diploma ou certificado de conclusao de curso com histérico) Pontos
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Graduagéo na area da
. . . . 1 08 08
Saude (Desde que n&o seja o pré-requisito)
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagao
) ) o . . 2 08 16
(lato sensu) na area da Saude (Desde que néo seja o pré-requisito)
Curso de Teste Rapido para IST's (Infeccdes Sexualmente 1 08 08
Transmissiveis)
Curso Manchester de Classificagao de Risco 1 08 08
.
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| Total | | 40

Experiéncia Profissional:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (a cada 01 ano de Maximo de
< Pontos

atuagao) Pontos
Experiéncia comprovada em pontos de atengdo basica a 02 pontos por ano de

) « . . ar 20
saude na fungdo de Enfermeiro. Atuacao (Maximo 10 anos)
Experiéncia Comprovada na area de Atencéo a Urgéncia e a 04 pontos por ano de

A « . . s 40

Emergéncia na fungao de Enfermeiro. Atuacao (Maximo 10 anos)
Total 60

2.1.2.5 Os candidatos a funcdo Médico T4 - Pediatra — PSS, Médico T6 - Pediatra — PSS, Médico T4 -
Clinico Geral — PSS e Médico T6 - Clinico Geral - PSS receberdo a pontuacéo de acordo com os
quadros abaixo:

FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA . Total de
. o ~ e Quantidade | Pontos
(Diploma ou certificado de conclusao de curso com histérico) Pontos
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Graduagéo na area da
. . . . 1 08 08
Saude (Desde que néo seja o pré-requisito)
Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso de Pds-Graduagao
. . Al \ . 1 08 08
(lato sensu) na area da Saude (Desde que n&o seja o pré-requisito)
Mestrado — Area da Satde 1 10 10
Doutorado — Area da Satde 1 14 14
Total 40
Experiéncia Profissional:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (a cada 01 ano de Maximo de
~ Pontos
atuagao) Pontos
Experiéncia comprovada em pontos de atengdo basica a 02 pontos por ano de
. N 20
saude. Atuacao (Maximo 10 anos)
Experiéncia Comprovada na area de Atengdo a Urgéncia e a 04 pontos por ano de 40
Emergéncia; Atuacao (Maximo 10 anos)
Total 60

2.2 A analise curricular, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado composta por profissionais da area de saude e recursos humanos;

2.3 Para comprovagao do curriculo o candidato devera entregar, via protocolo, envelope lacrado com o
Requerimento de Inscrigdo (Anexo VI), devidamente colado do lado externo do envelope, contendo cépia
legivel da documentagdo prevista no item 2.1.1, 2.1.2 e no item 2.5, conforme data divulgada no
cronograma.

2.4 A apresentacdo dos documentos para a comprovagdo das informagdes prestadas no ato da inscricdo
ocorrera no periodo de 21/03/2022 a 04/04/2022, somente no setor de Protocolo da Prefeitura do
Municipio de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586 — dias uUteis de segunda a sexta-feira, no
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horario das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h, devendo todos os candidatos fazer a entrega dos
documentos informados.

2.5 Os documentos entregues, em envelope lacrado, deverdo obedecer a seguinte ordem:

a) Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido e colado no lado externo do envelope;

b) Cépia legivel do RG ou de Documento Oficial com Foto;

c¢) Cépia legivel do CPF ou de CNH;

d) Cépia legivel dos Diplomas (frente e verso) ou, em caso de auséncia do Diploma, Certificado de
concluséo de curso (frente e verso) com Histérico Escolar;

2.5.1 Para os cargos em que € possivel apresentar a experiéncia profissional, devera anexar também:

a) Cdpia legivel da folha de identificacéo da carteira de trabalho;

b) Copia legivel dos Contratos/Vinculos de trabalhos na area de saude;

c¢) Declaragdo emitida pelo ente empregador, constando as datas de inicio e fim de contrato e
informacdo de forma idonea da realizacdo de trabalho em pontos de atengéo a saude, bem como
especificar o trabalho na area de urgéncia e emergéncia.

2.5.1.1 Para os contratos/vinculos que encontram-se em aberto, ou seja, sem data de saida, 0
candidato devera anexar declaracdo, emitida, datada e assinada pelo contratante, informando que o
contrato/vinculo continua ativo até a presente data, sob pena de nédo ser computado o periodo para
experiéncia profissional.

2.5.2 Para a experiéncia profissional, é considerado ano de atuagéo o periodo de 12 meses de experiéncia
independentemente da quantidade de vinculos no periodo, sendo priorizado em caso de concomitancia, o

vinculo na érea de urgéncia e emergéncia.

2.5.3 Para a experiéncia profissional, s6 serdo computados os vinculos com no minimo 06 meses de
duracéo.

2.5.4 Para as fungbes de Técnico em Enfermagem | e Técnico de Enfermagem T8 - ESF, s6 serdo
computados como experiéncia os vinculos como Técnico em Enfermagem ou Auxiliar de Enfermagem.

2.5.5 Para as fungdes de Enfermeiro | e Enfermeiro T8 — ESF, s6 serdo computados como experiéncia
os vinculos como Enfermeiro.

2.6 A avaliagao curricular dar-se-a mediante o somatério dos pontos obtidos na analise da documentacéo
apresentada.

2.6.1 N&o seré aceita documentagéo incompleta, em nenhuma hipétese.

2.6.2 Em nenhuma hip6tese havera a devolugéo dos documentos apresentados.
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3 DA CLASSIFICAGCAO:

3.1 A classificagdo preliminar do candidato dar-se-a a partir da anélise da documentag&o entregue e
sera divulgada em ordem decrescente de pontuacao obtida.

3.1.1 A nota obtida (informada) pelos candidatos no ato da inscricdo podera ser revisada (alterada)
quando da analise da documentagéo e sera divulgada no resultado preliminar, de acordo com o item
anterior.

3.1.2 A classificagdo final do candidato dar-se-a a partir da soma da pontuagao obtida na Prova de
Titulos — Anélise Curricular e da pontuagéo obtida na Experiéncia Profissional e sera divulgada em lista
por ordem decrescente de pontuagéo.

3.1.3 Constarao no Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados.

3.1.4 Na classificagdo, entre candidatos com igual niumero de pontos, sera fator de desempate, a idade
em favor do candidato mais idoso, conforme Lei n.° 10.741, de 01/10/2003.

3.2 Sera eliminado o candidato que:

a) Fizer a inscrigao de forma indevida;

b) N&o comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungao;

¢) N&o entregar, via protocolo, envelope lacrado com Requerimento de Inscricdo e a documentagdo da
Prova de Titulos — Analise Curricular no prazo estipulado neste edital;

d) Apresentar cdpias ilegiveis;

e) Apresentar documentagao incompleta.

4 DOS RECURSOS:

4.1 Cabera recurso quanto a:

a) Divulgagéo do Resultado das Inscrigoes;

b) Divulgagéo do Resultado Preliminar;

¢) Pontuagéo obtida na Prova de Titulos — Analise Curricular;
d) Pontuag&o obtida na Experiéncia Profissional.

4.1.2 Os candidatos poderéo interpor recurso devidamente fundamentado, no prazo recursal, através
de requerimento proprio, Anexo |V, protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de

Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586, no horario das 8h as 11h30m e das 13h30min as 17h.

4.1.3 O prazo para interposicdo de recurso é de 2 (dois) dias a contar da publicagéo, conforme
cronograma.

4.1.4 N&o seréo aceitos recursos protocolizados fora do prazo determinado.
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4.1.5 No sera aceita a revisdo de recurso ou recurso de recurso.

4.1.6 Das decisbes da banca examinadora nao caberao recursos adicionais, nem nova apreciagao da
decisé&o do recurso.

4.1.7 O resultado dos Recursos e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio e divulgados no sitio oficial do Municipio de Toledo
na Internet (www.toledo.pr.gov.br) na pagina “Concursos”.

5. DAS CONTRATACOES:

5.1 O Candidato que vier a ser contratado mediante o teste seletivo objeto deste Edital reger-se-a pela Lei
‘R"n° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes.

5.2 As contratacbes serdo realizadas, respeitando a ordem de classificagdo, conforme a necessidade
verificada em cada situagdo, por tempo determinado, podendo ser até 04/04/2023, para atuar nas
unidades de saude do municipio.

5.3 Séo requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasido de sua contratagdo, além de
possuir a habilitagéo especifica para o desempenho da fungéo:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislagao especifica;

b) Ter idade minima de dezoito anos;

¢) Provar estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

e) Apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade que forem solicitados, copias e
originais;

5.4 Publicada a convocagéo dos aprovados junto do Orgao Oficial Eletronico do Municipio, o candidato
terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para manifestar interesse em assumir a vaga, bem como para
comprovar os requisitos previstos em edital, sob pena de perda da vaga.

5.5 A aprovagdo do candidato no processo seletivo simplificado n&o gera ao Municipio a
obrigatoriedade de sua contratacéo.

5.6 O contrato podera ser rescindido a qualquer momento por ambas as partes.

5.5 Aplica-se, também, as contratacdes a serem efetivadas em decorréncia deste Processo Seletivo
Simplificado o disposto no inciso IX e em suas alineas do caput do artigo 128 da Lei Orgénica do
Municipio.

5.6 O candidato que atender aos requisitos exigidos para iniciar o exercicio temporario da fungéo
pretendida, deveré ter disponibilidade imediata para inicio dos trabalhos ajustados, de acordo com as
necessidades da administracdo publica, sob pena de perda da vaga e chamamento do candidato
alocado a posicéo classificatoria subsequente, sem direito ao beneficio do final de lista.
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5.7 O candidato que atender aos requisitos exigidos para iniciar o exercicio temporario da funcéo
pretendida, devera ajustar previamente com a chefia imediata a data de inicio e escala de trabalho, assim
como ter celebrado, por escrito, instrumento contratual confeccionado pela Secretaria de Recursos
Humanos.

5.8 Sera de seis horas diarias, em turno ininterrupto, e de trinta horas semanais, podendo também ser
realizado em regime de escala 12X60, a carga horaria de trabalho para as fungdes de Técnico em
Enfermagem | — PSS e de Enfermeiro | — PSS, desde que no efetivo exercicio em unidades de saude
do Municipio, conforme Art. 4°-A, IV e § 2° da Lei n® 1821/1999.

6. DISPOSICOES FINAIS:

6.1 As atribuicdes e pré-requisitos pertinentes as funcdes de Auxiliar em Servigos Gerais | — PSS,
Motorista | — PSS, Técnico de Enfermagem | — PSS, Técnico de Enfermagem T8 - ESF - PSS,
Enfermeiro | - PSS, Enfermeiro T8 - ESF — PSS, Médico T4 - Pediatra — PSS, Médico T6 - Pediatra
- PSS, Médico T4 - Clinico Geral - PSS e Médico T6 - Clinico Geral — PSS estdo contidas nos
Anexos | e Il deste edital.

6.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital seré até o dia 04/04/2023,
nao sendo prorrogavel.

6.3 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Secretaria de Recursos Humanos, pela
Secretaria de Saude e pela comissao instituida para este Processo Seletivo Simplificado.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 10 de
margo de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS E PRE-REQUISITOS

Fungao Vagas | Escolaridade

Auxiliar em Servigos Gerais | - PSS 02 | Ensino Fundamental completo.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.436,73

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude.

Atividades: Desempenhar tarefas relacionadas com as fungdes de servente e cantineiro/copeiro em
drgéos e unidades da prefeitura municipal.

Funcgao Vagas | Escolaridade

Motorista | - PSS 03 | Ensino Fundamental completo e CNH
Categoria “C” ou “D”

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.681,6

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Dirigir veiculos do poder publico municipal, transportando pessoas, materiais e cargas;
promover a manutengéo do veiculo sob sua responsabilidade, verificando as condi¢des de
funcionamento de combustivel, agua, bateria, etc.

Funcao Vagas Escolaridade
Técnico em Enfermagem | - PSS 02 Curso técnico de nivel médio completo em
enfermagem.
Outros requisitos: registro ativo no respectivo
conselho de classe.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 2.421,85

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Exercer atividades de satde de nivel médio-técnico, sob a supervisao de enfermeiro, atribuidas
a equipe de enfermagem, auxiliar nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela
desenvolvidos. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca.

Fungao Vagas Escolaridade

Técnico em Enfermagem T8 - ESF | - PSS 02 | Curso técnico de nivel médio completo
em enfermagem.

Outros requisitos: registro ativo no
respectivo conselho de classe.
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Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragio: R$ 3.250,1

Local de atuacao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Exercer atividades de saude de nivel médio técnico, sob a supervisdo de enfermeiro,
atribuidas a equipe de enfermagem.

Fungao Vagas Escolaridade

Enfermeiro | - PSS 03 Superior completo em Enfermagem e Registro no
respectivo Conselho de Classe.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 4.128,33

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Coordenar e executar, sob supervisdo dos cargos posteriores, as a¢des de saude
desenvolvidas na area de enfermagem, participar da equipe de saude no planejamento, execucao e
avaliacéo e supervisdo das agdes de saude; efetuar pesquisas na area de saude; assistir ao individuo,
familia e comunidade; executar as atividades de enfermagem do trabalho.

Fungao Vagas Escolaridade

Enfermeiro T8 - ESF | - PSS 03 | Superior completo em Enfermagem, mais
especializagdo em Salde Publica ou em
Estratégia Saude da Familia, e registro no
respectivo Conselho de Classe

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 5.784,82

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Coordenar e executar, sob supervisdo dos cargos posteriores, as a¢des de saude
desenvolvidas na area de enfermagem, participar da equipe de salde no planejamento, execucéo e
avaliacéo e supervisdo das agdes de saude; efetuar pesquisas na area de salde; assistir ao individuo,
familia e comunidade; executar as atividades de enfermagem.

Funcao Vagas Escolaridade
Médico T4 - Pediatra | - PSS 02 Ensino Superior completo em Medicina
com CRM Ativo

Jornada de trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 11.511,58

Local de atuacao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
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efetivos.

Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar
situagdes de saude da comunidade; executar atividades médicas-sanitarias; desenvolver e executar,
sob supervisdo, programas de saude publica.

Funcao Vagas Escolaridade
Médico T6 - Pediatra | - PSS 02 Ensino Superior completo em Medicina
com CRM Ativo

Jornada de trabalho: 30 horas semanais

Remuneragao: R$ 17.267,36

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licencas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar
situagOes de saude da comunidade; executar atividades médicas-sanitarias; desenvolver e executar,
sob supervisdo, programas de saude publica.

Fungéo Vagas Escolaridade
Médico T4 | - Clinico Geral PSS 02 | Ensino Superior completo em Medicina
com CRM Ativo

Jornada de trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 11.511,58

Local de atuacao: Na Secretaria da Salude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar
situagdes de saude da comunidade; executar atividades médicas-sanitarias; desenvolver e executar,
sob supervisdo, programas de saude publica.

Funcao Vagas Escolaridade
Médico T6 | - Clinico Geral PSS 02 | Ensino Superior completo em Medicina
com CRM Ativo

Jornada de trabalho: 30 horas semanais

Remuneragao: R$ 17.267,36

Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na
sede e no interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores
efetivos.

Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar
situacdes de salde da comunidade; executar atividades médicas-sanitarias; desenvolver e executar,
sob supervisdo, programas de saude publica.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES POR CARGO

AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | - PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Desempenhar tarefas relacionadas com as fungdes de servente e cantineiro/copeiro em 6rgdos e unidades
da prefeitura municipal

Descrigao detalhada das tarefas

- Executar tarefas de limpeza nas dependéncias da unidade, varrendo e encerando assoalhos,
espanando e polindo méveis, limpando carpetes, paredes, etc., utilizando materiais proprios;

- Realizar a limpeza de banheiros, varrendo, limpando e desinfetando pias e sanitarios, promovendo a
substituicdo de toalhas e papéis para manter a higiene necessaria;

- Auxiliar nos servigos de cozinha;

- Promover a lavagem de roupas, bem como passar e consertar, quando necessario;

- Desenvolver atividades de poda e tarefas relacionadas com a limpeza publica das pragas e
logradouros publicos;

- Desenvolver tarefas de plantio, coleta e armazenagem de plantas e outros;

- Atuar como auxiliar na construgao de obras publicas;

- Auxiliar na producgéo de alimentos;

- Atuar na distribui¢do de alimentos, medicamentos e outros;

- Controlar a entrada e saida de veiculos e material das reparticdes e 6rgdos publicos;

- Preparar café, cha, dgua e outros, utilizando ingredientes préprios, para servir aos funcionarios e
visitantes;

- Realizar a distribui¢éo de café, cha, dgua e outros nas diversas dependéncias da unidade, em
horarios predeterminados ou quando solicitado;

- Promover a limpeza de pratos, talheres, copos, xicaras e demais instrumentos e equipamentos de
cozinha, zelando pela conservagao dos mesmos;

- Controlar a quantidade de consumo de café, cha, agucar, etc, solicitando reposigéo, quando
Necessario;

- Utilizar os equipamentos de protecéo individual necessarios no exercicio da fungao;

- Né&o utilizar adornos de nenhum tipo e utilizar roupa e calgado especifico para a fun¢do em locais
onde estes sao exigidos;

- Desempenhar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA - PSS

Descrigao sumaria das tarefas

Dirigir veiculos do poder publico municipal, transportando pessoas, materiais e cargas; promover a
manutenc¢éo do veiculo sob sua responsabilidade, verificando as condi¢cdes de funcionamento de
combustivel, agua, bateria, etc

Descrigao detalhada das tarefas

- Dirigir veiculos do poder publico municipal, transportando pessoas, materiais em geral, observando as
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normas do Cddigo Nacional de Transito;

- Realizar o registro de saidas e chegadas do veiculo, langando os registros em ficha prépria como
horarios, quilometragem, percurso realizado e outras informagdes, para fins de controle;

- Verificar as condigdes de funcionamento do veiculo com relagdo a combustivel, agua, bateria, pneus,
etc, solicitando as providéncias necessarias para o seu perfeito funcionamento;

- Realizar a troca de pneus, quando necessario, utilizando ferramentas proprias, e providenciando os
consertos respectivos;

- Lavar e realizar o polimento do veiculo sob sua responsabilidade;

- Orientar e auxiliar os ajudantes que 0 acompanham no carregamento e descarregamento de materiais;
- Realizar pequenos reparos de emergéncia, quando necessario, como troca de lampadas e fusiveis,
regulagem simples de motor, etc;

- Elaborar, periodicamente, mapa demonstrativo de utilizagao do veiculo, especificando em formulario
proprio a quilometragem rodada, servigos executados e outros dados necessarios;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM | - PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Exercer atividades de saude de nivel médio-técnico, sob a supervisdo de enfermeiro, atribuidas a equipe
de enfermagem, auxiliar nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela desenvolvidos.
Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca.

Descrigao detalhada das tarefas

- Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob
supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas;
- Auxiliar o superior na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral, em programas de
vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infecgéo;

- Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condigdes de realizagéo dos
mesmos;

- Colher € ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de laboratério, segundo orientagéo;
- Realizar exames de eletrodiagnésticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo
instrucdes médicas ou de enfermagem;

- Orientar e auxiliar pacientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentacao, utilizagéo de
medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude;

- Verificar os sinais vitais e as condi¢des gerais dos pacientes, segundo prescri¢do médica e de
enfermagem,;

- Preparar e administrar medicagdes por via oral, topica, intradérmica, subcutanea, intramuscular,
endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob supervisao, do Enfermeiro;

- Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem;

- Realizar a movimentacgéo e o transporte de pacientes de maneira segura;

- Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

- Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a
realizagao de relatdrios e controle estatistico;

- Circular e instrumentar em salas cirirgicas e obstétricas, preparando-as conforme 0 necessario;

- Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas, o material
necessario a prestagdo da assisténcia a saude dos pacientes;
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- Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;

- Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservacao e
comunicando ao superior eventuais problemas;

- Executar atividades de limpeza, desinfec¢éo, esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como
seu armazenamento e distribuigéo;

- Propor a aquisi¢ao de novos instrumentos para reposicao daqueles que estao avariados ou
desgastados;

- Realizar atividades na promogéo de campanha do aleitamento materno bem como a coleta no lactario
ou no domicilio;

- Auxiliar na preparagao do corpo ap6s o 6bito;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

TECNICO EM ENFERMAGEM T8 - ESF | - PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Exercer atividades de saude de nivel médio técnico, sob a supervisao de enfermeiro, atribuidas a
equipe de enfermagem.

Descrigado detalhada das tarefas

Planejamento, programacéo, orientagao e superviséo das atividades de assisténcia de enfermagem.
Prestagéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave. Prevengéo e controle de
doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica. Preveng&o e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia a saude.
Execugéo de programas de entidades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios de alto risco. Execugédo de programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevencéo de acidentes e doengas profissionais e do trabalho. Executar
atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas de enfermeiro. Integrar a equipe de
saude. Participar das atividades de assisténcia basica, realizando procedimentos regulamentados para
0 exercicio de sua profissdo. Realizar assisténcia domiciliar, quando necessaria. Realizar tratamento
supervisionado, quando necessario, conforme orientacdo do enfermeiro e/ou médico. Desenvolver, com
os Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificacao das familias de risco. Contribuir, quando
solicitado, com o trabalho dos ACS e ACE no que se refere as visitas domiciliares. Acompanhar as
consultas de enfermagem dos individuos expostos a situagdes de risco, visando a garantir uma melhor
monitoria de suas condigdes de saude. Executar os procedimentos de vigiléncia sanitaria e
epidemioldgica nas areas de atengéo a crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso,
bem como no controle da tuberculose, hanseniase, doengas cronico-degenerativas, infecto-contagiosas
e salde mental. Participar da discussao e organizagdo do processo de trabalho da unidade de saude.
Desempenhar outras atividades correlatas.

ENFERMEIRO | - PSS

Descri¢ao sumaria das tarefas

Coordenar e executar, sob supervisao dos cargos posteriores, as a¢des de saude desenvolvidas na area
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de enfermagem, participar da equipe de salde no planejamento, execucao e avaliagdo e supervisdo das
acdes de saude; efetuar pesquisas na area de saude; assistir ao individuo, familia e comunidade; executar
as atividades de enfermagem do trabalho.

Descrigado detalhada das tarefas

Executar as a¢gdes de maior complexidade e orientar as a¢des de saude desenvolvidas pela equipe de
enfermagem no centro de saude, como recepgao, pré-consulta, imunizagéo, curativos, administragdo
de medicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, limpeza, acondicionamento e
esterilizagdo de material, uso adequado de equipamentos e solugdes, organizagéo do ambiente de
trabalho, atividades educativas e atendimento de enfermagem;

- Executar as agbes de enfermagem de maior complexidade e coordenar as agdes de saude
desenvolvidas pela equipe de enfermagem em atividades externas ao centro de saude, como visita
domiciliar, programa de saude em creches e escolas, reunides com a comunidade, agdes de vigilancia
epidemioldgica;

- Participar de equipe multiprofissional no estabelecimento de agdes de saude a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboragéo de projetos e programas de saude, na superviséo e
avaliagéo dos servicos de saude e na capacitagdo e treinamento de recursos humanos;

- Realizar e ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude;

- Realizar consultoria, auditoria e emisséo de parecer sobre matéria de enfermagem,;

- Opinar tecnicamente nos processos de padronizagao, aquisi¢ao distribuicdo de equipamentos e
materiais utilizados pela enfermagem,;

- Participar na elaboracéo e execugao de programas de treinamento e aprimoramento do pessoal de
enfermagem e do programa de educacao da equipe de saude;

- Participar da elaboracao e execugao de medidas de prevencgéo e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

- Coordenar e/ou participar da prevengao e controle de infecgdo em centros e saude realizar consulta
de enfermagem através de identificagéo de problemas no processo saude-doenca, prescrevendo e
implementando medidas que contribuam a promog&o, protegéo, recuperagao ou reabilitacdo do
individuo, familia ou comunidade;

- Prescrever medicamentos estabelecidos em programas de saude publica, quando estejam em rotina
aprovada pela instituigao;

- Organizar e dirigir os servigos de enfermagem e suas atividades auxiliares;

- Registrar sistematicamente as atividades desenvolvidas;

- Participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situagdes de emergéncia ou
calamidade publica;

- Participar de debates junto a populagéo, profissionais e entidades representantes de classe, sobre
temas de saude;

- Participar da avaliagdo do desempenho técnico com cada componente de enfermagem sob sua
responsabilidade;

- Participar da discusséo de projetos de construcdo ou reformas de centros de saude;

- Desempenhar outras atividades correlatas.
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ENFERMEIRO T8 - ESF | - PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Coordenar e executar, sob supervisdo dos cargos posteriores, as agdes de saude desenvolvidas na
area de enfermagem, participar da equipe de saude no planejamento, execucao e avaliagdo e
supervisdo das acOes de saude; efetuar pesquisas na area de saude; assistir ao individuo, familia e
comunidade; executar as atividades inerentes & enfermagem.

Descrigado detalhada das tarefas

Executar as agdes de maior complexidade e orientar as agdes de saude desenvolvidas pela equipe de
enfermagem na Unidade Basica de Saude, como recepgao, pré-consulta, imunizagéo, curativos,
administracdo de medicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, limpeza,
acondicionamento e esterilizacdo de material, uso adequado de equipamentos e solugdes,
organizagado do ambiente de trabalho, atividades educativas e atendimento de enfermagem. Realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, conforme protocolos ou outras normativas
técnicas, observadas as disposicdes legais da profissao; Executar as agdes de enfermagem de maior
complexidade e coordenar as agdes de salde desenvolvidas pela equipe de enfermagem em
atividades externas a Unidade Basica de Saude, como visita domiciliar, programa de salde em
creches e escolas, reunides com a comunidade, a¢des de vigilancia epidemioldgica. Participar de
equipe multiprofissional no estabelecimento de agdes de saude a serem prestadas ao individuo,
familia e comunidade, na elaboragéo de projetos e programas de saude, na supervisao e avaliagéo
dos servigos de saude e na capacitagéo e treinamento de recursos humanos. Realizar e ou colaborar
em pesquisa cientifica na area da saude. Realizar consultoria, auditoria e emisséo de parecer sobre
matéria de enfermagem. Opinar tecnicamente nos processos de padronizagéo, aquisigao, distribui¢éo
de equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem. Participar na elaboragdo e execugao de
programas de treinamento e aprimoramento do pessoal de enfermagem e do programa de educagéo
da equipe de saude. Participar da elaboracao e execugao de medidas de prevengéo e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem.
Coordenar e/ou participar da prevengéo e controle de infecgdo em unidades basicas de salde e
realizar consulta de enfermagem através de identificacdo de problemas no processo saude-doenga,
prescrevendo e implementando medidas que contribuam & promog&o, protegéo, recuperagao ou
reabilitacéo do individuo, familia ou comunidade. Prescrever medicamentos estabelecidos em
programas de salde publica, quando estejam em rotina aprovada pela instituicdo. Organizar e dirigir
os servigos de enfermagem e suas atividades auxiliares. Registrar sistematicamente as atividades
desenvolvidas. Participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situagdes de
emergéncia ou calamidade publica. Participar de debates junto a populagao, profissionais e entidades
representantes de classe, sobre temas de saude. Participar da avaliagdo do desempenho técnico com
cada componente de enfermagem sob sua responsabilidade. Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar
as acOes desenvolvidas pelos ACS. Realizar assisténcia domiciliar, quando necessario. Enviar
mensalmente ao setor competente as informagdes epidemioldgicas referentes as doengas/agravo na
area de atuagao da UBS e analisar os dados para possiveis intervengdes. Orientar 0s
auxiliares/técnicos de enfermagem, ACS e ACE para o0 acompanhamento dos casos em tratamento
elou tratamento supervisionado. Contribuir e participar das atividades de educagéo permanente dos
membros da equipe quanto a prevengao, manejo do tratamento, agdes de vigilancia epidemioldgica e
controle das doencas. Participar da discussao de projetos de construgéo ou reformas de Unidade
Basica de Saude. Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem relacionadas
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a Estratégia Saude da Familia - ESF, bem como participar da elaboragéo e execugéo de programas
de saude publica. Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO T4 - PEDIATRA | - PSS

Descri¢cao sumaria das tarefas

Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais; diagnosticar situagdes de
saude da comunidade; executar atividades médico-sanitarias; realizar plantdes; supervisionar,
desenvolver e/ou executar, sob supervisdo, programas de saude publica.

Descrigado detalhada das tarefas

- Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugéo,
registrar a consulta em documentos proprios, quer seja por meio fisico ou eletronico, e efetuar
encaminhamentos a servigos de maior complexidade, quando necessario;

- Executar atividades médico-sanitarias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirurgicos de
pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuagao, desenvolver a¢des que visem a promogao, prevencgao e recuperacgao da saude da
populagao;

- Participar de equipe multiprofissional na elaboragao de diagnéstico de salde da area, analisar dados
de morbidade e mortalidade, verificar os servigos € a situagao de salde da comunidade, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar do estudo de
casos, estabelecer planos de trabalho, visando a prestagéo de assisténcia integral ao individuo;

- Participar na elaboragéo e/ou adequac&o de programas, normas e rotinas, visando a sistematizagéo e
a melhoria da qualidade das agdes de saude;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagdo e supervisdo nas atividades
delegadas;

- Realizar plantdes na Unidade de Pronto Atendimento — UPA, ou em outras unidades publicas de
saude em que tal servico seja disponibilizado;

- Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior do Municipio;
- Participar de programas e eventos de prevengao e promogao da salde, realizando palestras,
orientagdes e demais atividades e servigos congéneres;

- Desempenhar atividades e servigos em Programas de Saude da Familia;

- Realizar atividade de matriciamento e educacdo continuada junto as equipes de atengéo primaria;

- Realizar 0 acompanhamento da gestante;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO T6 - PEDIATRA | - PSS

Descri¢ao sumaria das tarefas

Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais; diagnosticar situagdes de
saude da comunidade; executar atividades médico-sanitarias; realizar plant6es; supervisionar,
desenvolver e/ou executar, sob supervisdo, programas de salde publica.

Descrigao detalhada das tarefas
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- Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugéo,
registrar a consulta em documentos proprios, quer seja por meio fisico ou eletronico, e efetuar
encaminhamentos a servigos de maior complexidade, quando necessario;

- Executar atividades médico-sanitarias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirurgicos de
pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuagao, desenvolver a¢des que visem a promogao, prevengao e recuperagao da saude da
populacao;

- Participar de equipe multiprofissional na elaboragao de diagnostico de salde da area, analisar dados
de morbidade e mortalidade, verificar os servigos € a situagao de salde da comunidade, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar do estudo de
casos, estabelecer planos de trabalho, visando a prestagéo de assisténcia integral ao individuo;

- Participar na elaboracéo e/ou adequacgéo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizagéo e
a melhoria da qualidade das agdes de saude;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagao e supervisao nas atividades
delegadas;

- Realizar plantdes na Unidade de Pronto Atendimento — UPA, ou em outras unidades publicas de
saude em que tal servico seja disponibilizado;

- Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior do Municipio;
- Participar de programas e eventos de prevengao e promogao da saude, realizando palestras,
orientagdes e demais atividades e servigos congéneres;

- Desempenhar atividades e servigos em Programas de Saude da Familia;

- Realizar atividade de matriciamento e educagdo continuada junto as equipes de atengéo primaria;

- Realizar 0 acompanhamento da gestante;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO T4 | - CLiNICO GERAL - PSS

Descri¢ao sumaria das tarefas

Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais; diagnosticar situagdes de
saude da comunidade; executar atividades medico-sanitarias; realizar plantdes; supervisionar,
desenvolver e/ou executar, sob supervisdo, programas de saude publica.

Descri¢ao detalhada das tarefas

- Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugéo, registrar
a consulta em documentos proprios, quer seja por meio fisico ou eletronico, e efetuar encaminhamentos
a servigos de maior complexidade, quando necessario;

- Executar atividades médico-sanitérias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirirgicos de
pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuagéo, desenvolver agdes que visem a promogao, prevengao e recuperacao da salde da
populagao;

- Participar de equipe multiprofissional na elaboragéo de diagnéstico de saude da area, analisar dados
de morbidade e mortalidade, verificar os servicos e a situagao de salde da comunidade, para o
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estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar do estudo de
casos, estabelecer planos de trabalho, visando a prestagao de assisténcia integral ao individuo;

- Participar na elaboragao e/ou adequacéo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizagéo e
a melhoria da qualidade das agdes de saude;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagao e supervisao nas atividades
delegadas;

- Realizar plant6es na Unidade de Pronto Atendimento — UPA, ou em outras unidades publicas de saude
em que tal servigo seja disponibilizado;

- Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior do Municipio;
- Participar de programas e eventos de prevencao e promog¢ao da saude, realizando palestras,
orientacdes e demais atividades e servigos congéneres;

- Desempenhar atividades e servigos em Programas de Saude da Familia;

- Realizar atividade de matriciamento e educagéo continuada junto as equipes de atengao primaria;

- Realizar 0 acompanhamento da gestante;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO T6 | - CLINICO GERAL - PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais; diagnosticar situagdes de
saude da comunidade; executar atividades médico-sanitarias; realizar plantdes; supervisionar,
desenvolver e/ou executar, sob supervisdo, programas de saude publica.

Descrigado detalhada das tarefas

- Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugéo, registrar
a consulta em documentos proprios, quer seja por meio fisico ou eletronico, e efetuar encaminhamentos
a servicos de maior complexidade, quando necessario;

- Executar atividades médico-sanitarias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirurgicos de
pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuagao, desenvolver agdes que visem a promogao, prevengao e recuperagao da saude da
populagéo;

- Participar de equipe multiprofissional na elaboragéo de diagnéstico de saude da érea, analisar dados
de morbidade e mortalidade, verificar os servicos e a situagao de salde da comunidade, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar do estudo de
casos, estabelecer planos de trabalho, visando a prestagao de assisténcia integral ao individuo;

- Participar na elaboragao e/ou adequagéo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizagéo e
a melhoria da qualidade das agdes de saude;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitagao e supervisao nas atividades
delegadas;

- Realizar plantdes na Unidade de Pronto Atendimento — UPA, ou em outras unidades publicas de saude
em que tal servigo seja disponibilizado;

- Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior do Municipio;
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- Participar de programas e eventos de prevencao e promog¢éo da saude, realizando palestras,
orientacdes e demais atividades e servi¢os congéneres;

- Desempenhar atividades e servigos em Programas de Saude da Familia;

- Realizar atividade de matriciamento e educagéo continuada junto as equipes de atengao primaria;
- Realizar 0 acompanhamento da gestante;

- Desempenhar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il

TABELA DE AVALIAGAO CURRICULAR PSS 02/2022

Formagao Académica
(Se esta néo for Pré-requisito - Conforme previsto no Edital)

Pontuagao Declarada
(para uso exclusivo do
Candidato)

Pontuagao Obtida
*(para uso exclusivo da
Comissao)

Ensino Médio

Ensino Técnico ou Especializagao Nivel Médio

Graduagéo

Pés-Graduagao (Lato Sensu)

Mestrado

Doutorado

Experiéncia Profissional (Pontos de Atengédo a Saude)

Experiéncia Profissional (Urgéncia e Emergéncia)

Curso de Teste Rapido para IST's (Infecgbes Sexualmente
Transmissiveis)

Curso Manchester de Classificagao de Risco

Curso de Socorrista

Curso extracurricular de dire¢do de veiculo coletivo e/ou veiculo
de emergéncia

TOTAL GERAL*

(marque a formagao escolar ou académica apresentada e/ou a quantidade de semestres de
experiéncia profissional)
*(para uso exclusivo da Comissao)
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ANEXO IV

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO DO PSS N° 02/2022

A Comissao Processo Seletivo Simplificado n° 02/2022
Prefeitura Municipal de Toledo

Inscrigao:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Endereco:

Numero: Bairro: ‘

Cidade: |Estado: | CEP:

Tel. Fixo: ‘ Tel. Celular:

Email:

DESCREVA O RECURSO:

Toledo, / /

Assinatura
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE REALIZAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022

DATA

09/03/2022 Autorizacéo e justificativa Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
09/03/2022 Divulgagéo da Comisséo do PSS Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
14/03/2022 Publicacéo e Divulgagéo do Edital Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br

21/03/2022  a

Periodo de Inscricdes - entrega de

Entrega no setor de Protocolo da Prefeitura do

04/04/2022 envelope lacrado contendo a | Municipio de Toledo, sito a Rua Raimundo
comprovagao de Titulos/escolaridade. Leonardi, 1586 — dias Uteis de segunda a sexta-
feira, no horario das 8h as 11h30min e das
13h30min as 17h
06/04/2022 Publicagdo da Homologagdo das | Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
Inscrigdes
06/04/2022 Publicagdo do Resultado Preliminar da | Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
Prova de Titulos
06 e 07/04/2022 | Periodo para interposicdo de Recurso do | Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de
Resultado Preliminar da Prova de Titulos | Toledo, sito 8 Rua Raimundo Leonardi, 1586, no
- Avaliagao curricular horério das 8h as 11h30min e das 13h30min as
17h Setor de Protocolo da Prefeitura
11/04/2022 Publicagdo da Decisdo de Recursos da | Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
Prova de Titulos - Avaliagao curricular
11/04/2022 Publicagédo do Resultado Final Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br

Cronograma sujeito a alteracdes
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PSS 02/2022

( ) Auxiliar em Servigos Gerais | - PSS

( ) Motorista | - PSS

( ) Técnico de Enfermagem | - PSS
( ) Técnico de Enfermagem T8 — ESF - PSS
( ) Enfermeiro I - PSS

( ) Enfermeiro T8 — ESF - PSS

( ) Médico T4 - Pediatra | - PSS

( ) Médico T6 - Pediatra | - PSS
( ) Médico T4 - Clinico Geral | - PSS

( ) Médico T6 - Clinico Geral | - PSS

Nome Completo: |

CPF: |

Sexo:

RG: ‘

UF:

Data Nascimento: |

Enderego: |

Numero: |

‘ Bairro: ‘

Cidade: ‘

Estado:

| CEP: |

Tel. Fixo: ‘

‘ Tel. Celular:

Tel. Recado: ‘

Email: |

Formagao Académica
(Se esta néo for Pré-requisito - Conforme previsto no Edital)

Pontuagao Declarada
(para uso exclusivo do
Candidato)

Pontuagao Obtida
*(para uso exclusivo da
Comisséo)

Ensino Médio

Ensino Técnico ou Especializagao Nivel Médio

Graduacéo

Pés-Graduacgao (Lato Sensu)

Mestrado

Doutorado

Experiéncia Profissional (Pontos de Atengéo a Saude)

Experiéncia Profissional (Urgéncia e Emergéncia)

Transmissiveis)

Curso de Teste Rapido para IST's (Infecgbes Sexualmente

Curso Manchester de Classificagao de Risco

Curso de Socorrista

de emergéncia

Curso extracurricular de dire¢do de veiculo coletivo e/ou veiculo

TOTAL GERAL*

(marque a formagéo escolar ou académica apresentada e/ou a quantidade de semestres de experiéncia profissional)

*(para uso exclusivo da Comissao)
ATENCAO Preencher somente os campos exclusivos para o candidato.

Toledo,

/

/

Assinatura Candidato
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