MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

Considerando que a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, encontra previsdo no inciso IX do artigo 37 da Constituico
Federal;

Considerando a necessidade de se efetuar a contratagao de pessoal, por tempo determinado, para
o desenvolvimento de atividades inerentes ao sistema de saude do Municipio de Toledo;

Considerando o pedido formulado pela Secretaria de Saude, assim como as razbes contidas na
respectiva justificativa, aceita e autorizada pela autoridade competente, publicada no Orgéo Oficial Eletrnico
do Municipio de Toledo,

Considerando, enfim, o que dispde a Lei “R” n°® 1, de 07 de janeiro de 2010, e suas
alteracdes e a Lei “R” n° 16, de 24 de maio de 2001, e suas alteracdes, que definiu no &mbito do Municipio
de Toledo as condigdes para efetivar-se tais contratagdes,

Considerando a assinatura do Termo de Ajustamento de Conduta com o Ministério
Publico — 22 Promotoria de Justica da Comarca de Toledo, no ano de 2016, em especial as clausulas 3?,
42 6%, e 7% no que tange aos recursos humanos,

TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 13/07/2021 a 27/07/2021,
conforme cronograma (Anexo V), somente no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito
a Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h00min as 11h 30min e das
13h30min as 17h, as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado n° 07/2021, objetivando a contratagdo
de pessoal, por tempo determinado, nos termos da Lei “R” n°® 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes e
da Lei “R”n° 1, de 07 de janeiro de 2010, para atuar no servico publico municipal de Toledo, no desempenho
da seguinte funcéo e de acordo com a jornada de trabalho, remuneracéo, local de atuagao e atribuigdes que
seguem:

Fungao Vagas Escolaridade

Agente de Combate 15 Ensino Fundamental completo.
de Endemias - PSS

Jornada de trabalho: 8 horas diarias e 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.620,67

Local de atuagao: Municipio de Toledo

Atividades: Atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promogéo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e demais atribui¢des constantes do Anexo |

1. DAS INSCRICOES:

1.1 A inscricdo do candidato dar-se-4 somente mediante o preenchimento de Requerimento de Inscri¢éo
(Anexo VI), disponivel no sitio eletrdnico www.toledo.pr.gov.br, na Secretaria de Recursos Humanos e no
setor de protocolo do Municipio de Toledo, e protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do
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Municipio de Toledo, sito a Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das
8h00min as 11h 30min e das 13h30min as 17h.

1.2 Nao sera cobrada taxa de inscri¢éo.

1.3 O candidato podera inscrever-se através de terceiros, mediante procuracdo especifica para esse fim.
Para tanto, no ato da inscri¢do, devera ser anexada ao Requerimento de Inscri¢do, a procuragdo e uma
copia dos documentos de identidade do candidato e do seu procurador e, nesta hipdtese o candidato
assumira as consequéncias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar e assinar o
requerimento de inscrigao.

1.4 As inscrigdes serdo aceitas no periodo de 13/07/2021 a 27/07/2021, de segunda a sexta-feira, no
horario das 8h00min as 11h 30min e das 13h30min as 17h.

1.5 Somente serdo aceitos Requerimentos de Inscricho completamente preenchidos, nos campos
obrigatérios, com clareza, a tinta e sem rasuras.

1.6 A validag&o da inscri¢do dar-se-a& com a entrega de envelope lacrado com os documentos exigidos no
item 2.5, e protocolizado no periodo de 13/07/2021 a 27/07/2021, no setor de Protocolo da Prefeitura do
Municipio de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das
8h00min as 11h 30min e das 13h30min as 17h.

1.7 N&o serdo aceitas inscrigdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que néo o previsto neste
Edital.

1.8 E vedada a inscrigdo condicional efou extemporanea.

1.9 Apds a conclusdo da inscrigao e da entrega da documentagéo o candidato néo podera alterar a sua
inscri¢ao.

1.10 A validagao da inscricdo dar-se-a com a impressdo do Requerimento de Inscricdo (Anexo VI) que deve
ser_colado do lado externo ao envelope de Comprovacido de Titulos, e entregue no periodo de
13/07/2021 a 27/07/2021, somente no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito a Rua
Raimundo Leonardi, 1586 — dias Uteis de segunda a sexta-feira, no horario das 8h00m as 11h 30m e das
13h30m as 17h.

1.11 A inscrigdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condigdes
estabelecidas para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, dentre elas as constantes no presente
Edital, ndo cabendo alegagao de desconhecimento.

1.12 Em hipotese alguma seréo recebidos titulos/documentos fora do periodo e local estipulado.
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1.13 O candidato podera se inscrever apenas para um cargo, conforme preceitua o Art. 7° do Decreto n°
265/2003, sendo mantida, no caso de mais de uma inscri¢éo, a ultima registrada.

1.14 Tendo em vista que o presente processo seletivo tem por objetivo a contratagdo temporaria de
profissionais a fim de atender as demandas da Secretaria de Saude do Municipio, como o atendimento direto
e indireto ao publico, e, por conseguinte, pessoas que possam estar contaminadas, suspeitas ou confirmadas,
pelo COVID-19, é vedada a participacdo e/ou contratagdo de candidatos que se enquadrem nos seguintes
grupos:

| = acima de 60 anos de idade;

Il - gestantes;

Il - doenga respiratoria cronica: asma em uso de corticdide inalatdrio ou sistémico (moderada ou grave),
doenca pulmonar obstrutiva cronica — DPOC, bronquiectasia, fibrose cistica, doengas intersticiais do
pulmao, displasia broncopulmonar, hipertenséo arterial pulmonar;

IV - doenga cardiaca cronica: doenca cardiaca congénita, hipertensdo arterial sistémica com
comorbidade, Sindrome de Marfan, fibrilagdo atrial crénica, doenca cardiaca isquémica e insuficiéncia
cardiaca;

V - doenca renal crénica: doenga renal nos estagios 3, 4 e 5, sindrome nefrética e paciente em dialise;

VI - doenga hepatica cronica: atresia biliar, hepatites crénicas e cirrose;

VII - doenga neurologica cronica: condigdes em que a fungao respiratéria pode estar comprometida pela
doenca neuroldgica, devendo ser consideradas as necessidades clinicas individuais dos pacientes,
incluindo acidente vascular cerebral, individuos com paralisia cerebral, esclerose mdltipla, e condigoes
similares; doengas hereditarias e degenerativas do sistema nervoso ou muscular e deficiéncia
neurolégica grave;

VIII - diabetes: diabetes Mellitus tipo | e tipo Il em uso de medicamentos;

IX - imunosupresséo: imunodeficiéncia congénita ou adquirida e imunosupressdo por doengas ou
medicamentos;

X - obesos: obesidade grau |ll;
Xl - transplantados: 6rgéos solidos e medula 6ssea;

2. DA SELECAO:

2.1 A selegdo dos candidatos sera realizada através de prova de titulos, de carater classificatério e
eliminatorio, nos termos deste Edital.
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2.1.1 Prova de Titulos e Avaliagao curricular: os candidatos receberdo a pontuacdo de acordo com o
quadro abaixo:

O candidato que néo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos néo tera seu curriculo
analisado e estara eliminado (Cdpia do Diploma ou Certificado de concluséo de curso e histérico escolar)
FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA Quantidade | Pontos Lﬁ:i::
Certificado de Concluséo do Ensino Médio 01 05 05
Certificado de Concluséo do Ensino Técnico ou Especializagao de

Nivel Médio 01 05 05
Diploma ou Certificado de Conclus&o de Graduagéo - Qualquer Area 01 10 10
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Graduagao - na area da

Saude 01 10 10
Diploma de Pés-Graduagéo — Qualquer Area 01 10 10
Diploma de Pés-Graduagéo — na area da Saude 01 10 10
Certificado de participagéo em capacitagéo especifica em Programa

Combate as Endemias com carga horaria minima de 20 (vinte) horas 02 05 10
Certificado de participacdo em curso na area de Saude Publica com

carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas 02 05 10
Total 70
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Periodos Iguais ou Pontos Maximo de
Superiores a 06 meses de atuagao) Pontos
Experiéncia comprovada no Programa de Combate as | 02 pontos porano até 10 20
Endemias. anos

Experiéncia comprovada em outros pontos de atengdo a | 071 ponto porano até 10 10
saude quer seja em servigos publicos ou privados. anos

Total 30

2.2 A andlise curricular, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera realizada pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado composta por profissionais da area de saude e recursos humanos;

2.3 Para comprovagao do curriculo o candidato devera entregar, via protocolo, envelope lacrado com o
Requerimento de Inscricdo (Anexo VI), devidamente colado, contendo cépia legivel da documentagéo
prevista no item 2.5 conforme data divulgada no cronograma.

2.4 A apresentacdo dos documentos para a comprovagdo das informagdes prestadas no ato da inscri¢do
ocorrera no periodo de 13/07/2021 a 27/07/2021, somente no setor de Protocolo da Prefeitura do
Municipio de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586 — dias Uteis de segunda a sexta-feira, no
horario das 8h00m as 11h 30m e das 13h30m as 17h, devendo todos os candidatos fazer a entrega dos
documentos informados.
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2.5 Os documentos entregues, em envelope lacrado, dever@o obedecer a seguinte ordem:

a) Requerimento de Inscri¢cdo devidamente preenchido e colado no lado externo do envelope;

b) Cdpia legivel do RG ou Cdpia de Documento Oficial com Foto;

c) Copia legivel do CPF ou de CNH;

d) Copia legivel dos Diplomas (frente e verso) ou, em caso de auséncia do Diploma, Certificado de
concluséo de curso com Historico Escolar (graduagao, especializagdo, mestrado);

2.5.1 Para os candidatos que irdo apresentar a experiéncia profissional, devera anexar também:

a) Copia legivel da folha de identificacéo da carteira de trabalho;
b) Cdpia legivel dos Contratos/Vinculos de trabalhos na area de saude.

2.5.1.1 Para os contratos/vinculos que encontram-se em aberto, ou seja, sem data de saida, o candidato
devera anexar declaracdo, emitida, datada e assinada pelo contratante, informando que o
contrato/vinculo continua ativo até a presente data, sob pena de nédo ser computado o periodo para
experiéncia profissional.

2.5.2 Para a experiéncia profissional, é considerado semestre de atuacdo o periodo de 6 meses de
experiéncia independentemente da quantidade de vinculos no periodo.

2.6 A avaliagao curricular dar-se-a mediante 0 somatorio dos pontos obtidos na analise da documentagéo
apresentada.

2.6.1 Nao sera aceita documentagéo incompleta, em nenhuma hipétese.
2.6.2 Em nenhuma hipétese havera a devolugdo dos documentos apresentados.

3 DA CLASSIFICACAO:

3.1 A classificacdo preliminar do candidato dar-se-a a partir da analise da documentagéo entregue e sera
divulgada em ordem decrescente de pontuagao obtida.

3.1.1 A nota obtida (informada) pelos candidatos no ato da inscrigdo podera ser revisada (alterada)
quando da analise da documentagéo e sera divulgada no resultado preliminar, de acordo com o item
anterior.

3.1.2 A classificacdo final do candidato dar-se-a a partir da soma da pontuagdo obtida na Prova de
Titulos — Anélise Curricular e da pontuagao obtida na Experiéncia Profissional e sera divulgada em lista

por ordem decrescente de pontuagéo.

3.1.3 Constarao no Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados.
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3.1.4 Na classificagdo, entre candidatos com igual nimero de pontos, sera fator de desempate, a idade
em favor do candidato mais idoso, conforme Lei n.° 10.741, de 01/10/2003.

3.2 Sera eliminado o candidato que:

a) Fizer a inscricao de forma indevida;

b) Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungéo;

c¢) Nao entregar, via protocolo, envelope lacrado com Requerimento de Inscri¢do e a documentagao da
Prova de Titulos — Analise Curricular no prazo estipulado neste edital;

d) Apresentar copias ilegiveis;

e) Apresentar documentagao incompleta.

4 DOS RECURSOS:

4.1 Cabera recurso quanto a:

a) Divulgagao do Resultado das Inscricdes;

b) Divulgagéo do Resultado Preliminar;

¢) Pontuac&o obtida na Prova de Titulos — Analise Curricular;
d) Pontuagao obtida na Experiéncia Profissional.

4.1.2 Os candidatos poderao interpor recurso devidamente fundamentado, no prazo recursal, através de
requerimento proprio, Anexo IV, protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de
Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586, no horario das 8h00m as 11h 30m e das 13h30m as 17h.
41.3 O prazo para interposicdo de recurso é de 2 (dois) dias a contar da publicagdo, conforme
cronograma.

4.1.4 N&o seréo aceitos recursos protocolizados fora do prazo determinado.
4.1.5 Nao seré aceita a revisdo de recurso ou recurso de recurso.

4.1.6 Das decisOes da banca examinadora ndo caberao recursos adicionais, nem nova aprecia¢ao da
decis&o do recurso.

4.1.7 O resultado dos Recursos e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio e divulgados no sitio oficial do Municipio de Toledo na Internet
(www.toledo.pr.gov.br) na pagina “Concursos”.

5. DAS CONTRATACOES:

5.1 O Candidato que vier a ser contratado mediante o teste seletivo objeto deste Edital reger-se-a pela Lei
‘R"n° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes e pela Lei “R” 1 de 07 de janeiro de 2010.
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5.2 As contratagdes serdo realizadas, respeitando a ordem de classificacdo, conforme a necessidade
verificada em cada situagéo, por tempo determinado, podendo ser até 27/07/2022, para atuar nas unidades
de saude do municipio - Programa de Combate as Endemias.

5.3 Séo requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasido de sua contratagdo, além de
possulir a habilitacdo especifica para o0 desempenho da fungao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislagéo especifica;

b) Ter idade minima de dezoito anos;

c) Provar estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

e) Apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade que forem solicitados, copias e
originais;

5.4 Publicada a convocagao dos aprovados junto do Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio, o candidato tera o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para manifestar interesse em assumir a vaga, bem como para comprovar 0s
requisitos previstos em edital, sob pena de perda da vaga.

5.5 A aprovagao do candidato no processo seletivo simplificado ndo gera ao Municipio a obrigatoriedade
de sua contratacao.

5.6 O contrato podera ser rescindido a qualquer momento por ambas as partes.

5.7 Aplica-se, também, as contratacdes a serem efetivadas em decorréncia deste Processo Seletivo
Simplificado o disposto no inciso IX e em suas alineas do caput do artigo 128 da Lei Organica do
Municipio.

5.8 O candidato que atender aos requisitos exigidos para iniciar 0 exercicio temporario da fungao
pretendida, devera ter disponibilidade imediata para inicio dos trabalhos ajustados, de acordo com as
necessidades da administracdo publica, sob pena de perda da vaga e chamamento do candidato alocado
a posicao classificatoria subsequente, sem direito ao beneficio do final de lista.

5.9 O candidato que atender aos requisitos exigidos para iniciar o exercicio temporario da fungéo pretendida,
devera ajustar previamente com a chefia imediata a data de inicio e escala de trabalho, assim como ter
celebrado, por escrito, instrumento contratual confeccionado pela Secretaria de Recursos Humanos.

6. DISPOSICOES FINAIS:

6.1 As atribuigdes pertinentes a funcéo de Agente de Combate as Endemias — PSS estao contidas no
Anexo | deste edital.

6.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital sera até o dia 27/07/2022, nao
sendo prorrogavel.
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6.3 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Secretaria de Recursos Humanos, pela
Secretaria de Saude e pela comissao instituida para este Processo Seletivo Simplificado.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 02 de julho de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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ANEXO |

ATRIBUIGOES POR CARGO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢éo o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doencgas e promogao da saulde, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor municipal de saude.

Descrigdo detalhada das tarefas

O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢éo o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doencgas e promogao da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor municipal de saude, competindo-lhe o desempenho das
seguintes atribuicdes:

- Realizar visitas externas e internas em domicilios, iméveis, lotes baldios, fazendo o levantamento das
situagdes que possam causar doengas;

- Exercer as atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas, de acordo com as normas do
Ministério da Saude e as diretrizes do SUS, sob a supervisao do gestor municipal de saude;

- Participar de reunides de esclarecimento e orientagdo a populagéo, quanto a prevencao da dengue e
demais doengas, como feridas, malaria, febre amarela e outras;

- Atuar diretamente nas agfes de educagao sanitaria, panfletagem, destrui¢do de criadores e demais
acgdes que visam ao combate ao mosquito da dengue;

- Participar de cursos e eventos de capacitagdo na sua area de atuagéo;

- Aplicar inseticida com bomba manual ou motorizada costal, se necessario;

- Recolhimento de entulhos e matérias inserviveis;

- Desenvolver outras atividades correlatas.
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ANEXO lI

QUADRO DE VAGAS E PRE-REQUISITOS

Fungao

Vagas

Escolaridade

Agente de Combate
de Endemias - PSS

15

Ensino Fundamental completo.

Jornada de trabalho: 8 horas diarias e 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.620,67

Local de atuagao: Municipio de Toledo

Atividades: Atividades de vigiléncia, prevencéo e controle de doengas e promogéo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e demais atribui¢des constantes do Anexo |
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ANEXO Ill

TABELA DE AVALIAGAO CURRICULAR PSS 07/2021

Formagao Académica

Pontuagao Obtida

(marque com “x” a formagao escolar ou académica apresentada) * (uso exclusivo da Comissao)

Ensino Médio Completo

Ensino Médio Técnico ou Especializagdo de
Nivel Médio

Graduag&o — Qualquer Area

Graduag&o — Area da Saude

Po6s-Graduacao (lato-sensu) — Qualquer
Area

P6s-Graduacao (/ato-sensu) — Area da
Saude

Certificado de participagdo em capacitagdo
especifica em Programa Combate as
Endemias com carga horaria minima de 20
(vinte) horas

Certificado de participagdo em curso na area
de Salde Publica com carga horaria minima
de 16 (dezesseis) horas

Experiéncia comprovada no Programa de
Combate as Endemias.

Experiéncia comprovada em outros pontos de
atencdo a saude quer seja em servigos
publicos ou privados.

TOTAL GERAL*

*ATENCAO Preencher somente os campos com a cor branca.

11




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ANEXO IV
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO DO PSS N° 07/2021

A Comissao Processo Seletivo Simplificado 07/2021
Prefeitura Municipal de Toledo

Inscrigao:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Endereco:

Numero: Bairro: ‘

Cidade: ‘ Estado: ‘ CEP:

Tel. Fixo: | Tel. Celular:

Email:

TIPO DE RECURSO

Interposicé@o de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

Toledo, / /

Assinatura Candidato
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE REALIZAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 07/2021

DATA
02/07/2021 Autorizagao e justificativa Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
02/07/2021 Divulgagéo da Comissao do PSS Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
06/07/2021 Publicacao e Divulgagao do Edital Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
13/07/2021 Periodo de Inscrigbes - entrega de | Entrega no setor de Protocolo da Prefeitura
27107/2021 envelope lacrado contendo a | do Municipio de Toledo, sito a Rua Raimundo
comprovagao de Titulos/escolaridade. | Leonardi, 1586 — dias Uteis de segunda a
sexta-feira, no horario das 8h00m as 11h
30m e das 13h30m as 17h
02/08/2021 Publicacdo da Homologag¢do das | Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
Inscri¢des
02/08/2021 Publicacdo do Resultado Preliminar | Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
da Prova de Titulos
02/08/2021 Periodo para interposicao de Recurso | Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio
03/08/2021 do Resultado Preliminar da Prova de | de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi,
Titulos - Avaliagéo curricular 1586, no horario das 8h00m as 11h 30m e
das 13h30m as 17h Setor de Protocolo da
Prefeitura
06/08/2021 Publicacdo da Decisdo de Recursos | Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
da Prova de Titulos - Avaliagdo
curricular
06/08/2021 Publicacdo do Resultado Final Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br

Cronograma suijeito a alteragoes
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PSS 07/2021

( ) Agente de Combate as Endemias - PSS

Nome Completo: |

CPF: | Sexo:

RG: | UF:

Data Nascimento: |

Enderego: |

Numero: | | Bairro: |

Cidade: | | Estado: | | CEP:|

Tel. Fixo: | | Tel. Celular: |

Tel. Recado: |

Email: |

Formagao Académica Pontuagao Obtida
(marque com “x” a formagao escolar ou académica apresentada) * (uso exclusivo da Comissao)

Ensino Médio Completo

Ensino Médio Técnico ou Especializagdo de
Nivel Médio

Graduagdo — Qualquer Area

Graduacao — Area da Salde

Pos-Graduagdo (/ato-sensu) — Qualquer
Area

P6s-Graduacéo (/ato-sensu) — Area da
Saude

Certificado de participagdo em capacitagéo
especifica em Programa Combate as
Endemias com carga horaria minima de 20
(vinte) horas

Certificado de participacdo em curso na area
de Salde Publica com carga horéaria minima
de 16 (dezesseis) horas

Experiéncia comprovada no Programa de
Combate as Endemias.

Experiéncia comprovada em outros pontos de
atencdo a saude quer seja em servigos
publicos ou privados.

TOTAL GERAL*

*ATENCAO Preencher somente os campos em branco.

Toledo, / /

Assinatura Candidato
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