MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N° 1.882, de 31 de agosto de 2004 (CONSOLIDACAO)

Dispde sobre o regime proprio de previdéncia social do
Municipio de Toledo e sobre o Fundo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo
(FAPES).

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

TITULO I
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

CAPITULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° — Esta Lei ordena o regime proprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargo efetivo da administracdo direta, autdrquica e fundacional, de
qualquer dos Poderes do Municipio.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES

Art. 2° — O regime proprio de previdéncia social tem por finalidade
assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo Municipio e pelos
participantes e beneficiarios.

Paragrafo unico — O pagamento dos beneficios de que trata esta Lei
sera de competéncia do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo (FAPES).

CAPITULO III
DAS DEFINICOES

Art. 3° — Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

I — remuneragdo de contribui¢do: parcela da remuneracgao, do subsidio
ou do provento recebido pelo participante ou beneficiario, ai considerado o abono anual, sobre
a qual incide o percentual de contribuigdo para o FAPES, assim entendido o vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei;

Il — contribui¢oes ordinarias: montante de recursos devidos pelo
Municipio e pelos participantes e beneficiarios do regime proprio de previdéncia social para o
custeio do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagdo dos percentuais de
contribuicdo sobre a respectiva parcela de contribuigdo.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS
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Art. 4° — Os recursos garantidores integralizados do regime préoprio de
previdéncia social tém a natureza de direito coletivo dos participantes.

§ 1°— O gozo individual pelo participante ou por seus beneficidrios do
direito de que trata o caput fica condicionado ao implemento de condigdo suspensiva
correspondente a satisfagdo dos requisitos necessarios a percepcdo dos beneficios
estabelecidos nesta Lei, na legislacdo supletiva e no regulamento do regime proprio de
previdéncia social.

§ 2° — O desligamento do participante do regime proprio de
previdéncia social ndo lhe assegura o direito de retirada das contribuicdes efetuadas ao regime
proprio de previdéncia social.

Art. 5° — E vedado alterar o equilibrio atuarial do regime proprio de
previdéncia social mediante:

I — a criacdo ou assun¢do de beneficios sem o anterior ajuste do plano
de custeio;

Il — a alterag¢@o do regime de pagamento de recursos garantidores por
amortizar e das contribui¢des ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio dos planos de
beneficios; ou

III — a desafetagdo, total ou parcial, dos recursos garantidores.

Art. 6° — A remuneragdo de contribui¢do corresponderd tao-so as
verbas de carater permanente integrantes da remuneragao ou do subsidio dos participantes, ou
equivalentes valores componentes dos proventos ou pensdes, ai considerado o abono anual,
conforme definidas em lei.

§ 1° — Sujeitam-se ao regime de que dispde o caput deste artigo as
parcelas de carater temporario ja incorporadas, na forma da legislacdo vigente, as verbas que
comporao os proventos de aposentadoria.

§ 2° — Podera integrar a remuneracdo de contribui¢do a parcela
percebida pelo servidor em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, mediante op¢do por ele exercida, para efeito de calculo de beneficio a ser
concedido com fundamento no artigo 40 da Constitui¢do Federal, respeitada, em qualquer
hipdtese, a limitagdo estabelecida no § 2° daquele artigo.

Art. 7° — Os percentuais de contribuigdo serdo estabelecidos mediante
prévio estudo técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos respectivos participantes €
beneficiarios.

§ 1°— Os percentuais de contribui¢do dos participantes e beneficiarios
nao serdo inferiores aos da contribuicao dos servidores titulares de cargo efetivo da Unido.

§ 2° — O percentual de contribuicdo do Municipio ndo podera ser inferior
ao percentual da contribuicao dos participantes e beneficiarios nem superior ao dobro deste

percentual.

TITULO II
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DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO I
DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

Art. 8° — S3o participantes obrigatorios do regime proprio de
previdéncia social os servidores titulares de cargo efetivo da administragdo direta, autarquica e
fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio, os aposentados e os pensionistas.

Art. 9° — S3o beneficiarios do regime proprio de previdéncia social, na
qualidade de dependentes dos participantes, o conjuge, o0 companheiro ou companheira e os
filhos solteiros, enquanto menores de vinte € um anos, ndao emancipados, ou maiores invalidos ou
interditos.

Pardgrafo tnico — Considera-se companheiro ou companheira a pessoa
que, sem ser casada, mantém unido estdvel com o participante, de acordo com a legislagdo em
vigor.

CAPITULO I
DA INSCRICAO DO PARTICIPANTE E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 10 — A filiacdo do participante ao regime proprio de previdéncia
social ¢ automadtica a partir de sua posse em cargo efetivo da administracao direta, autarquica
e fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio, e a filiacdo dos seus dependentes sera
feita mediante inscrigao.

§ 1°— Incumbe ao participante, no momento em que ocorrer o fato que
justifica a pretensdo, inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e
documentos que comprovem a qualidade legal requerida, conforme estabelecido em
regulamento.

§ 2° — Qualquer fato superveniente a filiagdo do participante, que
implique exclusdo ou inclusdo de dependente, devera ser por ele comunicado de imediato ao
FAPES, mediante requerimento escrito, acompanhado dos documentos exigiveis em cada
caso.

§ 3° — O participante casado ndo poderd realizar a inscricdo de
companheira, enquanto mantiver convivéncia com o conjuge ou ndo caracterizar a ocorréncia
de fato que possa ensejar sua separagao judicial ou divorcio.

§ 4° — No caso de dependente invalido, para fins de inscrigdo e
concessao de beneficio, a invalidez serd comprovada mediante exame médico-pericial a cargo
de junta médica oficial.

Art. 11 — Ocorrendo o falecimento do participante sem que tenha sido
feita a inscricdo de dependente, cabe a este promové-la, por si ou por representantes, para

recebimento de parcelas futuras.

CAPITULO 111
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DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE OU DEPENDENTE

Art. 12 — Perde a qualidade de participante o titular de cargo efetivo
que tiver cessado, voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o
Municipio, em qualquer de seus Poderes, suas autarquias e fundagdes.

Pardgrafo tnico — A perda da condicdo de participante por
exoneracdo, dispensa ou demissdo implica o automatico cancelamento da inscri¢do de seus
dependentes.

Art. 13 — A perda da qualidade de dependente, para os fins do regime
proprio de previdéncia social, ocorre:

I — para o conjuge:

a) pela separacao judicial ou divorcio, quando nao lhe for assegurada a
prestagao de alimentos;

b) pela anula¢do judicial do casamento;

¢) pelo o6bito; ou

d) por sentenca transitada em julgado.

Il — para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido
estavel com o participante, quando ndo lhe for assegurada a prestacdo de alimentos;

I — para o conjuge, companheira ou companheiro, por outro
casamento ou pelo estabelecimento de outra unido estavel;

IV — para o filho de qualquer condi¢do, ao completar vinte € um anos,
salvo se invalido, ou pela emancipagao; e

V — para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia econdmica e
financeira; ou

b) pelo falecimento.

Art. 14 — Permanece filiado ao regime proprio de previdéncia social,
na qualidade de participante, o servidor ativo que estiver:

I — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo
efetivo sem recebimento de subsidio ou remuneragao, nas hipoteses e nos prazos estabelecidos
em lei;

II — cedido a 6rgdo ou entidade da administracdo direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de municipios.

§ 1° — Incumbe ao servidor, na hipotese do inciso I do caput deste
artigo, promover o recolhimento tempestivo das contribuigdes previdenciarias proprias e das
relativas ao 6rgao ou entidade a que estiver vinculado.

§ 2° — Incumbe ao cessionario, na hipotese do inciso Il do caput deste
artigo, promover o recolhimento das contribui¢des previdencidrias devidas originariamente

pelo cedente.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS, DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZACAO

Secao I
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Dos Beneficios

Art. 15 — O regime proprio de previdéncia social, no que concerne a
concessao de beneficios aos seus participantes e beneficiarios, compreendera os seguintes
beneficios:

I — quanto ao participante:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por tempo de contribuicao ou por idade;

d) aposentadoria especial, nos casos admitidos em lei complementar

federal;

e) auxilio-doenca; (redacdo dada pela Lei n® 1.909, de 26 de setembro
de 2005)

f) salario-familia; (redacdo dada pela Lei n° 1.909, de 26 de setembro
de 2005)

g) salario-maternidade. (redacdo dada pela Lei n® 1.909, de 26 de
setembro de 2005)

IT — quanto ao dependente: (redacdo dada pela Lei n® 1.909, de 26 de
setembro de 2005)

a) pensdao por morte; (redacdo dada pela Lei n° 1.909, de 26 de
setembro de 2005)

b) auxilio-reclusdo. (redagdo dada pela Lei n° 1.909, de 26 de
setembro de 2005)

Paragrafo unico — O pagamento dos beneficios previstos nas alineas
“e”, “f” e “g” do inciso I e na alinea “b” do inciso II do caput deste artigo, assim como do
abono anual a eles correspondente, sera efetuado pelo FAPES, mediante custeio e repasse dos

respectivos valores pelo Municipio de Toledo. (redacdo dada pela Lei n° 1.909, de 26 de
setembro de 2005)

Secao I1
Da Base de Calculo

Art. 16 — Para o célculo dos beneficios serd considerada a
remuneracao de contribui¢cdo de que trata o inciso I do artigo 3° desta Lei.

Art. 17 — Para o célculo dos proventos de aposentadoria serdao
consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor a
regimes proprios de previdéncia social e ao regime geral de previdéncia social, na forma da
lei.

§ 1° — As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do
indice fixado para a atualizacdo dos salarios de contribui¢do considerados no célculo dos
beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 2° — Na hipdtese da ndo-instituicdo de contribui¢do para o regime
proprio de previdéncia social durante o periodo referido no caput, considerar-se-4, como base
de calculo dos proventos, a remuneracao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.
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Secao 111
Da Atualizagdo

Art. 18 — E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-
lhes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

CAPITULO V
DA ESPECIFICACAO DOS BENEFICIOS

Secao I
Da Aposentadoria por Invalidez Permanente

Art. 19 — A aposentadoria por invalidez permanente serd devida ao
participante que for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitacdo para o exercicio de
atividade no 6rgdo ou entidade a que esteja vinculado, ensejando o pagamento de proventos a
este titulo, calculados conforme o artigo 17 e seus pardgrafos, enquanto o participante
permanecer neste estado, sendo:

I — com proventos integrais, quando decorrente de acidente em
servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel; e

I — com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, nos
demais casos.

§ 1° — A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da
verificacdo da situacdo de incapacidade mediante exame por junta médica oficial, podendo o
participante, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianca.

§ 2° — A doenga ou lesdo de que o participante ja era portador ao filiar-
se ao regime proprio de previdéncia social nao lhe conferira direito a aposentadoria por
invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento
dessa doenca ou lesao.

§ 3° — A aposentadoria de servidor por invalidez serd precedida de
auxilio-doenga por periodo ndo excedente a vinte e quatro meses, salvo quando o laudo
médico concluir pela sua incapacidade definitiva para o servigo publico. (redacdo dada pela

Lein® 1.909, de 26 de setembro de 2005)

§ 4° — Sera aposentado o servidor que, depois de vinte e quatro meses
de auxilio-doenga, for considerado invalido para o servigo publico. (redacdo dada pela Lei n°
1.909, de 26 de setembro de 2005)

§ 5°— A invalidez para o exercicio de cargo publico ndo pressupoe
nem se confunde com a invalidez para o servico publico.

§ 6° — O servidor sera readaptado se ndo for considerado invalido para
0 servico publico.

§ 7° — Os aposentados por invalidez submeter-se-30 a exames médicos
periddicos, na forma desta Lei.
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§ 8° — Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo
corporal ou perturbagdo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria,
da capacidade para o trabalho. (redacdo dada pela Lei n® 1.909, de 26 de setembro de 2005)

§ 9° — Equipara-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei, o
dano: (redacdo dada pela Lei n°® 1.909, de 26 de setembro de 2005)
I — decorrente de agressao fisica sofrida e ndo provocada pelo servidor

no exercicio do cargo;

IT — sofrido no percurso da residéncia para o local do trabalho e deste
para aquela;

I — sofrido em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando
determinada pelo Municipio.

§ 10— A prova de acidente serd instruida em processo especial, no
prazo de dez dias, prorrogavel, quando as circunstancias o exigirem.

§ 11 —Para efeito de aposentadoria por invalidez permanente,
consideram-se:

I — moléstias profissionais as que decorrerem das condic¢des do servico
ou de fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer-lhes rigorosa caracterizacao;

I — doengas graves, contagiosas ou incurdveis: tuberculose ativa,
alienagdo mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira posterior ao ingresso no
servigo publico, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avangados do mal de Paget (osteite
deformante), Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS) e outras previstas em lei
federal, com base nas conclusdes da medicina especializada.

Art. 20 — Verificada por junta médica oficial a recuperacdo da
capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, cessard para este o beneficio de
aposentadoria, devendo retornar ao exercicio de sua atividade.

Art. 21 — O participante que retornar a atividade poderd, a qualquer
tempo, requerer novo beneficio, tendo este processamento normal.

Secao 11
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 22 — O participante sera aposentado compulsoriamente aos 70
(setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na
forma do artigo 17 e seus paragrafos desta Lei.

Secao 111
Da Aposentadoria por Tempo de Contribuigao e por Idade

Art. 23 — A aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo ou
por idade, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no
servico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, sera devida
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ao participante, com proventos calculados na forma do artigo 17 e seus paragrafos, nas
seguintes hipoteses:

I — aposentadoria por tempo de contribui¢do: aos 60 (sessenta) anos de
idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade e
30 (trinta) de contribui¢do, se mulher; e

IT — aposentadoria por idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuigao.

Art. 24 — Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relacdo ao disposto no inciso I do artigo anterior, para o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio em fun¢des de magistério
na educacao infantil e no ensino fundamental e médio.

Pardgrafo inico — Para os efeitos do disposto no caput deste artigo,
considera-se fun¢do de magistério a atividade docente exercida exclusivamente em sala de
aula

Art. 25 — O servidor de que trata esta Secdo que opte por permanecer
em atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntéria, fard jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdencidria até completar
as exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

Secao IV
Do Auxilio-Doenga
(dispositivos acrescidos pela Lei n° 1.909, de 26 de setembro de 2005)

Art. 25-A — O auxilio-doenga sera devido ao participante que, em
virtude de doenga ou acidente em servigo, ficar incapacitado para o desempenho de seu cargo.

Paragrato tnico — O auxilio-doenca consiste em renda mensal
correspondente ao valor da remuneracdo de contribuicdo de que trata o artigo 6° desta Lei,
sobre ela incidindo o percentual de contribui¢do ordinaria.

Art. 25-B - Quando a incapacidade ultrapassar quinze dias
consecutivos, o participante sera encaminhado a exame por junta médica oficial.

Paragrafo inico — O participante também estard sujeito a exame pela
junta médica referida no caput deste artigo se, no periodo de cento e oitenta dias, apresentar
atestados médicos cuja somatoéria seja superior a quinze dias.

Art. 25-C — O auxilio-doenga cessa pela recuperacao da capacidade
para o trabalho ou pela sua transformagao em aposentadoria por invalidez permanente.

Secao V
Do Salario-Familia
(dispositivos acrescidos pela Lei n° 1.909. de 26 de setembro de 2005)
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Art. 25-D — O salario-familia sera devido, mensalmente, aos
participantes que tenham remunerac¢do ou subsidio inferior ou igual a R$ 623,44 (seiscentos e
vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos), na propor¢ao do respectivo nimero de filhos
ou equiparados, menores de quatorze anos ou invalidos.

§ 1° — O limite de remuneracao ou subsidio dos participantes para
concessao de salario-familia serd corrigido, a partir das mesmas datas e pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo regime geral de previdéncia social.

§ 2° — Quando o pai e a made forem participantes, ambos terdo direito
ao salario-familia.

Art. 25-E — O pagamento do salario-familia serd devido a partir da
data da apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao
equiparado, estando condicionado a apresentagdo anual de atestado de vacinacdo obrigatoria,
até¢ seis anos de idade e de comprovacdo semestral de freqiiéncia a escola do filho ou
equiparado, a partir dos sete anos de idade.

§ 1° — Se o participante ndo apresentar o atestado de vacinagdo
obrigatoria e a comprovacao de freqiiéncia escolar do filho ou equiparado nas datas definidas,
o beneficio do salario-familia sera suspenso, até que a documentagao seja apresentada.

§ 2° — Nao sera devido salario-familia no periodo entre a suspensio do
beneficio motivada pela falta de comprovagdo da freqiiéncia escolar e o seu reativamento,
salvo se provada a freqiiéncia escolar no periodo.

§ 3° — A comprovacao de freqiiéncia escolar sera feita mediante
apresentacao de documento emitido pela escola, na forma de legislacdo propria, em nome do
aluno, em que conste o registro de freqii€éncia regular ou de atestado do estabelecimento de
ensino comprovando a regularidade da matricula e a freqiiéncia escolar do aluno.

Art. 25-F — A invalidez do filho ou equiparado, maior de quatorze
anos de idade, deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do FAPES.

Art. 25-G — Ocorrendo divoércio, separagao judicial ou de fato dos
pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salério-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor ou a
pessoa indicada em decisdo judicial especifica.

Art. 25-H — O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

I — por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do
obito;

IT — quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

IIT — pela recuperagao da capacidade do filho ou equiparado invalido, a
contar do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade.

Art. 25-1 — Para efeito de concessdo e manuten¢do do salario-familia,
o participante deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao
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FAPES qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando
sujeito, em caso do ndo cumprimento, as san¢des penais e administrativas conseqiientes.

Paragrafo unico — A falta de comunicacdo oportuna de fato que
implique cessacdo do saldrio-familia, bem como a pratica, pelo participante, de fraude de
qualquer natureza para o seu recebimento, autoriza o desconto nos pagamentos de cotas
devidas com relagdo a outros filhos ou, na falta delas, nos vencimentos do participante ou na
renda mensal do seu beneficio, do valor das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo das
sanc¢oes penais cabiveis.

Art. 25-J — As cotas do saldrio-familia equivalem as seguintes
importancias por filho menor de quatorze anos ou invalido e ndo serdo incorporadas, para
qualquer efeito, aos vencimentos ou ao beneficio:

I — R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte ¢ sete centavos), se a
remuneragdo ou subsidio do participante for inferior ou igual a R$ 414,78 (quatrocentos e
quatorze reais e setenta e oito centavos);

I — RS 14,99 (quatorze reais e noventa e nove centavos), se a
remuneragdo ou subsidio do participante for superior a R$ 414,78 (quatrocentos e quatorze
reais ¢ setenta ¢ oito centavos) até R$ 623,44 (seiscentos e vinte ¢ trés reais e quarenta e
quatro centavos).

Paragrafo tnico — O valor da cota serd corrigida, a partir das mesmas
datas e pelos mesmos indices aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo regime
geral de previdéncia social.

Secao VI
Do Salario-Maternidade
(dispositivos acrescidos pela Lei n° 1.909, de 26 de setembro de 2005)

Art. 25-L — O salario-maternidade ¢ devido a participante gestante,
por cento e vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes e a data da
ocorréncia do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista neste artigo.

§ 1° — Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados em mais duas semanas, mediante atestado fornecido
pelo servico médico do FAPES ou por profissional por ele credenciado.

§ 2° — A participante também tera direito aos cento e vinte dias de
saldrio-maternidade em caso de parto antecipado.

§ 3° — O salario-maternidade sera devido pelo periodo de um més em
caso de nascimento sem vida e pelo periodo de duas semanas em caso de aborto ndo
Criminoso.

§ 4° — Sera devido, juntamente com a ultima parcela paga em cada
exercicio, o abono anual correspondente ao saldrio-maternidade, proporcional ao periodo de
durac¢ao do beneficio.
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Art. 25-M — Seré concedida licenga-maternidade a participante que
adotar ou obtiver guarda, para fins de adogao de criancga, pelos seguintes periodos:

I — cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade;

II — sessenta dias, se a crianca tiver entre um e quatro anos de idade;

IIT — trinta dias, se a criancga tiver de quatro a oito anos de idade.

Art. 25-N — O salario-maternidade consistira em renda correspondente
ao valor da remunerac¢do de contribuicdo de que trata o artigo 6° desta Lei, sobre ela incidindo
o percentual de contribui¢do ordindria.

§ 1° — No caso de acumulagdo permitida de cargos ou empregos, a
participante fara jus ao salario-maternidade relativo a cada cargo ou emprego.

§ 2° — Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da
participante, o salario-maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

Art. 25-O — O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com
beneficio por incapacidade.

Paragrafo unico — Quando ocorrer incapacidade em concomitancia
com o periodo de pagamento do salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme
o0 caso, devera ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento ou tera sua data de inicio
adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de cento e vinte dias.

Art. 25-P — Compete ao servigo médico do FAPES ou a profissional
por ele credenciado fornecer os atestados médicos necessarios para o gozo do saldrio-
maternidade.

Secao VII (redacao dada pela Lei n°® 1.909, de 26 de setembro de 2005)
Da Pensao por Morte

Art. 26 — A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos
dependentes do participante que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do 6bito ou da
decisdo judicial no caso de morte presumida, comprovada a dependéncia econdmica e
financeira, quando exigida.

§ 1°— A pensdo por morte sera igual ao valor:

I — da totalidade dos proventos percebidos pelo servidor inativo na
data anterior a do obito; ou

II — da totalidade da remuneracdo de contribuicdo percebida pelo
servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, caso em atividade.

§ 2° — Em qualquer dos casos referidos nos incisos do paragrafo
anterior, a pensao tera como limite maximo o valor estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este
limite.

Art. 27 — A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela
falta de habilitagdao de outro possivel dependente, e qualquer inscricao ou habilitagao posterior
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que implique exclusdo ou inclusdo de dependente s6 produzird efeito a contar da data da
inscri¢ao ou habilitagao.

§ 1°— O conjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data
de sua habilitacdo e mediante prova de dependéncia econdmica, ndo excluindo do direito o
companheiro ou a companheira.

§ 2° — O conjuge separado judicialmente ou de fato que receber pensao
de alimentos concorrerd em igualdade de condi¢des com os dependentes referidos nesta Lei.

Art. 28 — A pensdo por morte, havendo pluralidade de pensionistas,
sera concedida da seguinte forma:

I—a metade, a uma das seguintes pessoas: a esposa, ao marido, a
companheira, ao companheiro;

IT — a outra metade, repartidamente, aos filhos.

§ 1° — Revertera proporcionalmente em favor dos demais pensionistas
a parte daquele cujo direito a pensdo cessar.

§ 2° A parte individual da pensdo extingue-se:

I — pela morte do pensionista;

IT — para o filho, ao completar 21 (vinte € um) anos, salvo se invalido,
ou pela emancipagao; €

IIT — para o pensionista invalido, pela cessag¢ao da invalidez.

§ 3° — Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida ao ultimo
pensionista.

Art. 29 — Declarada judicialmente a morte presumida do participante,
sera concedida pensdo provisoria aos seus dependentes.

§ 1° — Mediante prova do desaparecimento do participante em
conseqiiéncia de acidente, desastre ou catdstrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo
provisoria, independentemente da declaracdo judicial de que trata o caput deste artigo.

§ 2° — Verificado o reaparecimento do participante, o pagamento da
pensdo cessara imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicdo dos valores
recebidos, exceto em caso de comprovada ma-fé.

Art. 30 — Nao fara jus a pensdo o dependente condenado pela pratica
de crime doloso de que tenha resultado a morte do participante.

Secao VIII
Do Auxilio-Reclusao
(dispositivos acrescidos pela Lei n° 1.909, de 26 de setembro de 2005)

Art. 30-A — O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas condigdes da
pensdo por morte, aos dependentes do participante recolhido a prisdo que ndo receber
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remuneracao ou subsidio, nem estiver em gozo de auxilio-doenca ou aposentadoria, desde que
a sua ultima remuneragdo tenha sido inferior ou igual a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés
reais e quarenta e quatro centavos).

§ 1° — O limite de remuneracdo dos participantes para concessao de
auxilio-reclusdo sera corrigido, a partir das mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados ao
beneficio de auxilio-reclusao devido pelo regime geral de previdéncia social.

§ 2° — O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com certidao do
efetivo recolhimento do participante a prisao, firmada pela autoridade competente.

§ 3° — Aplicam-se ao auxilio-reclusdo as normas referentes a pensado
por morte, sendo necessaria, no caso de qualificagdo de dependentes apo6s a prisdo, reclusao
ou detencdo do participante, a preexisténcia da dependéncia econdmica e financeira.

§ 4° — A concessao do beneficio tera inicio na data do efetivo
recolhimento do participante ao estabelecimento penitenciario, se requerido até trintas dias
depois desta, ou na data do requerimento, se posterior.

Art. 30-B — O auxilio-reclusdo serd mantido enquanto o participante
permanecer preso, detido ou recluso, exceto na hipdtese de transito em julgado de condenagao
que implique a perda do cargo publico.

§ 1° — O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de
que o participante continua preso, detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 2° — No caso de fuga, o beneficio sera suspenso, somente sendo
restabelecido se houver recaptura do participante, a partir da data em que esta ocorrer, desde
que esteja ainda mantida a qualidade de participante.

Art. 30-C — Falecendo o participante preso, detido ou recluso, o
auxilio-reclusdo que estiver sendo pago sera automaticamente convertido em pensdo por
morte.

Art. 30-D — E vedada a concessdo do auxilio-reclusio apds a soltura
do participante.

Secao IX (redacdo dada pela Lei n® 1.909, de 26 de setembro de 2005)
Do Abono Anual

Art. 31 — Seréd devido abono anual ao participante ou ao dependente,
quando for o caso, que, durante o ano, recebeu auxilio-doenga, aposentadoria, pensao por
morte, salario-maternidade ou auxilio-reclusdo. (redacdo dada pela Lei n® 1.909, de 26 de

setembro de 2005)

Paragrafo inico — O abono anual a ser pago pelo FAPES serd em valor
proporcional ao periodo em que o beneficiario recebeu os beneficios referidos no caput deste
artigo, sendo calculado da mesma forma que a gratificagdo natalina dos servidores, tendo por
base o valor do beneficio do més de dezembro de cada ano.
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CAPITULO VI
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 32— O participante tera direito de computar, para fins de
concessao dos beneficios do regime proprio de previdéncia social, o tempo de contribui¢do na
administra¢ao publica federal direta, autarquica e fundacional, bem assim ao regime geral de
previdéncia social e aos regimes proprios de previdéncia social municipal, estadual ou do
Distrito Federal.

Art. 33 — O tempo de contribuicdo serd contado de acordo com a
legislacao pertinente, observadas as seguintes normas:

I— ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢des
especiais ou ficticias; e

IT - ¢ vedada a contagem de tempo de contribui¢do no servigo publico
com o de contribui¢ao na atividade privada, quando concomitantes.

CAPITULO VII
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 34 — Concedida a aposentadoria ou pensao, sera o ato publicado e
encaminhado a apreciagdo do Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo inico — A aposentadoria e a pensdo vigorardo a partir de sua
homologag¢do pelo Tribunal de Contas, exceto no caso de concessdo de aposentadoria
compulsoria, cuja vigéncia dar-se-4 a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade limite de permanéncia no servigo.

Art. 35 — O participante aposentado por invalidez e o dependente
invalido deverdo, sob pena de suspensao do recebimento do respectivo beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico a cargo do FAPES.

Art. 36 — Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de
sua concessao, nao poderdo exceder a remuneracao ou o subsidio do respectivo servidor, no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
pensao.

Art. 37 — Os valores das remuneragoes a serem utilizadas no célculo
de que trata o artigo anterior serdo comprovadas mediante documento fornecido pelos 6rgaos
e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

Art. 38 — Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuléveis na forma da Constitui¢do Federal, ¢ vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria a conta do regime proprio de previdéncia social.

Art. 39 — A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
funcdes e empregos publicos da administra¢do direta, autarquica e fundacional, dos membros
de qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais
agentes politicos e o0s proventos, pensdes ou outra espécie remuneratdria, percebidos
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cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo
poderdo exceder o subsidio mensal recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo unico — Aplica-se o limite fixado no caput deste artigo a
soma total dos proventos de aposentadoria, inclusive quando decorrentes da acumulagdo de
cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢do para o
regime geral de previdéncia social, ¢ ao montante resultante da adicdo de proventos de
inatividade com remuneracao de cargo acumulavel na forma prevista no artigo 37, inciso X VI,
da Constitui¢ao Federal e no artigo 17, §§ 1° e 2° do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragao e de
cargo eletivo.

Art. 40 — Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias
decorrentes de cargos acumuldveis na forma da Constitui¢do Federal, ndo ¢ permitido o
recebimento conjunto, a conta do regime proprio de previdéncia social ou do Tesouro
Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:
(redacdo dada pela Lei n® 1.909, de 26 de setembro de 2005)

[ — aposentadoria com auxilio-doenca;

I — mais de uma aposentadoria;

IIT — salario-maternidade com auxilio-doenca;

IV — mais de uma pensdo deixada por conjuge, companheiro ou

companheira.

Paragrafo unico — No caso do inciso IV do caput deste artigo, ¢
facultado ao dependente optar pela pensdo mais vantajosa. (redacdo dada pela Lei n® 1.909, de
26 de setembro de 2005)

Paragrafo tnico — No caso do inciso Il do caput deste artigo, ¢
facultado ao dependente optar pela pensao mais vantajosa.

Art. 41 — O retorno do aposentado a atividade ndo prejudica o
recebimento de sua aposentadoria, nos casos de cargos acumuldveis na forma da Constitui¢ao
Federal, de cargos eletivos, de cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracgdo e em atividades da iniciativa privada.

Pardgrafo Unico — As hipoteses de recebimento conjunto de
aposentadoria estabelecida no caput ndo se aplicam aos casos de aposentadoria por invalidez.

Art. 42 — Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL
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Art. 43 — O FAPES pode descontar da renda mensal do participante
aposentado e do beneficiario:

I — contribui¢des devidas ao regime proprio de previdéncia social;

IT — pagamentos de beneficios além do devido, observado o disposto
nesta Lei;

III - imposto de renda na fonte;

IV — alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

V — mensalidades de associagdes ¢ demais entidades de aposentados,
legalmente reconhecidas, desde que autorizadas.

§ 1° — A restituigdo de importancia recebida indevidamente por
beneficiario do regime proprio de previdéncia social, nos casos comprovados de dolo, fraude
ou ma-fé, deverd ser feita de uma s6 vez, devidamente atualizada, independentemente da
aplicagdo de quaisquer apenamentos previstos em lei.

§ 2° — Caso o débito seja originario de erro do FAPES, o beneficiario,
usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada,
monetariamente atualizado, devendo cada parcela corresponder a, no maximo, trinta por cento
do valor do beneficio em manutencgao.

Art. 44 — O beneficio sera pago diretamente ao beneficirio, salvo em
caso de ausé€ncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando serd pago a
procurador, cujo mandato ndo tera prazo superior a doze meses, podendo ser renovado ou
revalidado pelo FAPES.

Paragrafo tnico — O procurador do beneficiario, constituido por
instrumento publico, devera firmar, perante o FAPES, termo de responsabilidade mediante o
qual se comprometa a comunicar qualquer evento que possa retirar a eficacia da procuracao,
principalmente o dbito do outorgante.

Art. 45 — O beneficio devido ao participante ou dependente
civilmente incapaz serd pago, na auséncia de determinac¢do judicial especifica, ao conjuge, pai,
mae, tutor ou curador, conforme o caso.

Art. 46 — O valor nao recebido em vida pelo participante somente sera
pago aos seus dependentes habilitados a pensdao por morte ou, na falta deles, aos seus
sucessores, na forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

TITULO III
DAS REGRAS DE TRANSICAO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS EM GOZO
DE BENEFICIO EM 30/12/2003

Art. 47 — Os servidores inativos e pensionistas de qualquer dos
Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, em gozo de beneficio em
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30/12/2003, participardo do custeio do regime proprio de previdéncia social do Municipio,
com percentual igual ao estabelecido para os servidores publicos titulares de cargos efetivos.

Paragrafo unico — A contribuicdo previdenciaria a que se refere o
caput incidird apenas sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social. (redacdo dada
pela Lei n® 1.909, de 26 de setembro de 2005)

Art. 48 — Os proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes
serdo revistos na mesma propor¢ao ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificagao
do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensdo, na forma da lei.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS CRITERIOS PARA A CONCESSAO
DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE ATE
30/12/2003

Art. 49 — E assegurada a concessio, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos servidores publicos participantes, bem como pensdo aos seus dependentes
que, até 30 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para a obtencao desses
beneficios, com base nos critérios da legislagdo vigente a época da elegibilidade.

Pardgrafo unico — Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
servidores publicos referidos no caput deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de servigo ja exercido até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n® 41/2003,
bem como as pensdes de seus dependentes, serao calculados de acordo com a legislacdo em
vigor a época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a concessdo
destes beneficios.

Art. 50 — O servidor de que trata este Capitulo que opte por
permanecer em atividade tendo completado todas as exigéncias para aposentadoria voluntaria,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciaria
até completar as exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

CAPITULO I1I
DAS DISPOSICOES PARA QUEM INGRESSOU NO SERVICO PUBLICO COMO
TITULAR DE CARGO EFETIVO ATE 15/12/1998 E AINDA NAO CUMPRIU OS
REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE DE QUE TRATA O CAPITULO ANTERIOR

Art. 51 — Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no Capitulo V do Titulo II desta Lei, ¢ assegurado o direito a aposentadoria
voluntaria com proventos calculados na forma do artigo 17 e seus pardgrafos, aquele que
tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na administragao publica, direta, autdrquica e
fundacional, at¢ 15 de dezembro de 1998 e que ainda ndo cumpriu os requisitos de
elegibilidade de que trata o Capitulo anterior, quando o servidor, cumulativamente:

I — tiver 53 (cinqiienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta
e oito) anos de idade, se mulher;
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IT — tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria; e

III — contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; ¢

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que, na data da publicacio da Emenda Constitucional n® 20/1998, faltaria
para atingir o limite de tempo constante na alinea anterior.

§ 1° — O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput terd seus proventos de inatividade reduzidos para cada
ano antecipado em relagdo aos limites de idade de 60 (sessenta) anos para os homens e 55
(cingiienta e cinco) anos para as mulheres, na seguinte propor¢ao:

I — 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até¢ 31 de dezembro de 2005;

I — 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° — O professor, servidor do Municipio, que, até¢ a data da
publicacdo da Emenda Constitucional n® 20/1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o
tempo de servico exercido até a publicagdo da Emenda Constitucional n® 20/1998, contado
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se
mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das funcgdes
de magistério.

§ 3° — Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcgao
de magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 52 — O servidor de que trata o artigo anterior, que tenha
completado as exigéncias para aposentadoria voluntdria nele estabelecidas e que opte por
permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribui¢do previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria.

Art. 53 — As aposentadorias concedidas de acordo com o artigo 51 ¢
assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o valor
real, conforme critérios estabelecidos em lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES PARA QUEM INGRESSOU NO SERVICO PUBLICO COMO
TITULAR DE CARGO EFETIVO ATE 30/12/2003 E AINDA NAO CUMPRIU OS
REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE DE QUE TRATA O CAPITULO II

Art. 54 — Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no Capitulo V do Titulo II ou pelas regras do Capitulo anterior, ¢ assegurado o
direito a aposentadoria voluntaria com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na administracao publica, direta,
autarquica e fundacional, até a data de publicagdao e vigéncia da Emenda Constitucional n°
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41/2003, e que ainda ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que trata o Capitulo II do
Titulo III, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

I — 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco)
anos de idade, se mulher;

IT — 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem, e 30 (trinta)
anos de contribuicao, se mulher;

I - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

Art. 55 — Os requisitos de idade e tempo de contribui¢do serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relacdo ao disposto nos incisos I e II do artigo anterior,
respectivamente, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educacdo infantil ¢ no ensino fundamental e médio,
compreendendo-se como tais as atividades docentes exercidas pelo professor exclusivamente
em sala de aula.

Art. 56 — Os proventos das aposentadorias concedidas conforme os
artigos 54 e 55 serdo revistos na mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se modificar
a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao,
na forma da Lei, observado o limite disposto no artigo 39 e seu paragrafo tnico. (redacdo dada
pela Lein® 1.909, de 26 de setembro de 2005)

CAPITULO V
OUTRAS DISPOSICOES PARA O SERVIDOR QUE INGRESSOU NO SERVICO
PUBLICO COMO TITULAR DE CARGO EFETIVO ATE 15/12/1998
(dispositivos acrescidos pela Lei n® 1.909, de 26 de setembro de 2005)

Art. 56-A — Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no Capitulo V do Titulo II ou pelas regras estabelecidas nos Capitulos
I e IV deste Titulo, o servidor que tenha ingressado no servi¢o publico municipal até 16 de
dezembro de 1998 poderd aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I — 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

IT — 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15
(quinze) anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

III — idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites
estabelecidos no inciso I do artigo 23 desta Lei, de um ano de idade para cada ano de
contribuicao que exceder a condi¢@o prevista no inciso I do caput deste artigo.

Paragrafo inico — Aplica-se aos proventos de aposentadoria concedida
com base no caput deste artigo o disposto no artigo 56 desta Lei, observando-se igual critério
de revisdo as pensodes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se
aposentado em conformidade com este artigo.
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TITULO IV
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DAS CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES E DO MUNICIPIO E DE SUAS
ENTIDADES

Art. 57 — O plano de custeio do regime proprio de previdéncia social
sera revisto anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o seu
equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 58 — As aliquotas de contribuicdo dos participantes em atividade
para o custeio do regime proprio de previdéncia social correspondera a 11% (onze por cento),
incidentes sobre a remuneracdo de contribui¢do de que trata o artigo 6° desta Lei, a ser
descontada e recolhida pelo 6rgao ou entidade a que se vincule o servidor, inclusive em caso
de cessdo, hipdtese em que o respectivo termo devera estabelecer o regime de transferéncia
dos valores de responsabilidade do servidor e do 6rgdo ou entidade cessionaria.

Paragrafo tinico — As contribuigdes dos participantes em atividade sdo
devidas mesmo que se encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.

Art. 59 — A aliquota de contribuicdo dos servidores inativos e dos
pensionistas para o custeio do regime proprio de previdéncia social corresponderda a 11%
(onze por cento) incidentes sobre a parcela dos proventos e das pensdes que exceda o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social. (redacdo dada
pela Lei n° 1.909. de 26 de setembro de 2005)

Art. 60 — A aliquota de contribuicdo de qualquer dos Poderes
Municipio e de suas autarquias e fundagdes e demais entidades sob seu controle direto ou
indireto ao FAPES correspondera a 19% (dezenove por cento) incidentes sobre a totalidade da
remuneracao de contribui¢cdo dos servidores ativos.

CAPITULO I
DO FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TOLEDO — FAPES

Secao I
Do Objetivo

Art. 61 — O Fundo de Aposentadorias ¢ Pensdes dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo (FAPES), instituido pela Lei n° 1.840, de 14 de novembro de
2001, e alterada pelas Leis n° 1.845/2002 e 1.858/2002, tem por objetivo custear os
beneficios de aposentadoria dos servidores municipais titulares de cargos efetivos e de pensao
aos seus dependentes.

Art. 62 — O FAPES ¢ dotado de autonomia financeira, com escrituragao
contabil propria e com vigéncia ilimitada, sendo vinculado a Secretaria de Recursos Humanos
do Municipio. (redacdo dada pela Lei n® 1.909, de 26 de setembro de 2005)
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Secao I1
Dos Recursos Financeiros

Art. 63 — Constituem receitas do FAPES as provenientes:

I — das contribui¢des mensais referidas nos artigos 58, 59 e 60 desta
Lei;

II — dos rendimentos e juros de aplicagdes financeiras e outras
aplicacoes;

III — de convénios, acordos e contratos;

IV — da compensacdo financeira entre o regime geral e os diversos
regimes proprios de previdéncia;

V — de aluguéis de imoveis do Fundo;

VI — de multas e juros de mora;

VII — da alienagao de bens;

VIII — de doagdes e legados ao Fundo.

§ 1°— As receitas do Fundo serdo depositadas em conta especial a ser
aberta e mantida em agéncia de estabelecimento de crédito.

§ 2°— As contribuigdes previstas no inciso I do caput deste artigo
serdo depositadas pelas entidades municipais empregadoras na conta do Fundo até o décimo
quinto dia ap6s creditados os vencimentos dos servidores municipais.

§ 3°— O recolhimento das contribui¢des, efetuado apds o prazo
previsto no paragrafo anterior, ficard sujeito a corre¢do monetaria.

Art. 64 — A aplicagao dos recursos do Fundo dependera:

I—da existéncia de disponibilidades em fung¢dao do cumprimento de
suas obrigagoes;

IT — da prévia autorizagao e dos limites estabelecidos pelo Conselho de
Administragao;

III — de autorizagdo legislativa, salvo para aplicagdes financeiras.

Secao 111
Do Patrimonio

Art. 65 — Constituem patrimonio vinculado ao FAPES:

I—as disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa especial,
oriundas das receitas previstas nesta Lei;

IT — os direitos que vier a constituir;

IIT - os bens moveis e imdveis que vier a adquirir.

Paragrafo tnico — Os bens do Fundo s6 poderdo ser alienados apos a
aprovacao do Conselho de Administracao e obedecida a legislacdo pertinente.

Art. 66 — Em caso de extingdo do Fundo, todos os bens, direitos e
obrigagdes de qualquer natureza reverterdo ao Municipio de Toledo.
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Art. 67 — Constituem os passivos do Fundo, de acordo com o célculo
atuarial, os valores destinados a cobertura dos beneficios concedidos e a conceder, dos riscos
expirados ou nao-expirados, bem como das obrigacdes de qualquer natureza que o Municipio
venha a assumir para a manutencdo do sistema de aposentadoria dos servidores municipais
titulares de cargos efetivos e de pensdes aos seus dependentes e para o funcionamento do
Fundo.

Secao IV
Do Or¢amento e da Contabilidade

Art. 68 — O orcamento do FAPES evidenciard as politicas e o
programa de trabalho do sistema, observados o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

Paragrafo unico — Em obediéncia ao principio da unidade, o
or¢amento do Fundo integrard o do Municipio.

Art. 69 — A contabilidade do FAPES objetiva evidenciar a situacao
financeira, patrimonial e orcamentaria das a¢des em beneficio dos segurados, observados os
padrdes e as normas estabelecidas na legislacao pertinente.

Art. 70 — A contabilidade serd organizada de forma a permitir o
exercicio das suas fun¢des de controle prévio, concomitante e subseqiiente, ¢ de informar,
inclusive de apropriar e apurar custos dos servigos e, conseqiientemente, de concretizar o seu
objetivo, interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 71 — A escrituracdo contabil serd feita pelo método das partidas
dobradas.

§ 1°— A contabilidade emitird relatdrios mensais de gestdo, inclusive
dos custos dos servigos.

§ 2° — Entende-se por relatdrios de gestdo os balancetes mensais de
receita ¢ de despesa do FAPES e demais demonstracdes exigidas pela administragdao e pela
legislacdo pertinente.

§ 3° — As demonstragdes e os relatdrios produzidos passardo a integrar
a contabilidade geral do Municipio.

Secao V
Da Execugdo Orcamentaria

Art. 72 — A despesa do FAPES constituir-se-a de:

I — pagamento dos beneficios de que trata esta Lei;

I — financiamento total ou parcial de programas em beneficio dos
segurados;

III — pagamento de vencimentos do Gestor;

IV — pagamento pela prestagdo de servicos a entidades de direito
privado para execucdo de programas ou projetos especificos relacionados aos seus segurados;
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V — pagamento de servigos eventuais prestados por pessoas fisicas, em
conformidade com a legislagdo vigente;

VI — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento de seus programas;

VII - construgao, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locagdo de
imoveis para adequagdo da rede fisica para o desenvolvimento de suas atividades;

VIII — atendimento de despesas diversas, de carater urgente e
inadiavel, necessarias a execucao de seus objetivos.

Art. 73 — A execug¢do or¢amentdria das receitas processar-se-a através
da obtencdo do seu produto nas fontes especificadas no artigo 63 desta Lei.

de—Sfmbe}e—GG-Q—da—Tabe}ai@da—I:ei—n—l—S%b@% ( dlS‘DOSlthO revogado Dela Le1 n° 1 929
de 4 de maio de 2006)

pe}e—Pfesﬁeﬂte—ée—Geﬂsel-he—éeﬁémﬂﬂsffaeae— ( dlSDOSlthO revogado Dela Lein® 1 929 de 4
de maio de 2006)

ée—Fuﬂde—e—eeﬁsﬁ&ﬂ-se—ées—segtnﬂfes—membfes— ( dlSDOSlthO revogado Dela Lel n° 1 929 de 4
de maio de 2006)



http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1616_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/1616_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral
http://www.toledo.pr.gov.br/sapl/sapl_documentos/norma_juridica/288_texto_integral

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Art—81—0O—Conselho—de—Administrac@e—reuntr-se-&: (dispositivo
revogado pela Lein® 1.929, de 4 de maio de 2006)

revogado Dela Lel n°1. 929 de 4 de maio de 2006)

Art—84——Compete—ao—Conseltho—de—Administracde: (dispositivo
revogado pela Lei n® 1.929, de 4 de maio de 2006)
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CAPITULO 111
DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Art. 85 — As despesas administrativas do regime proprio de
previdéncia social do Municipio ndo poderdo exceder a 2% (dois por cento) do valor total da
remuneracao, proventos € pensdes dos participantes e beneficiarios a ele vinculados, com base
no exercicio anterior.

TITULO V
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86 — O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento
das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipotese de extincdo,

insolvéncia ou eventuais insuficiéncias financeiras do regime proprio de previdéncia social do
Municipio.

Art. 87 — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
baixar normas para a plena execugdo da presente Lei.

Art. 88 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICI{PIO DE TOLEDO, Estado
do Parand, em 31 de agosto de 2004.

DERLI ANTONIO DONIN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

WALDEMIRO MERLO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Lei n° 1.882/2004: Publicada no JORNAL DO OESTE, n° 5460, de 02/09/2004
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