MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

DECRETO N° 1.065, de 6 de fevereiro de 2024

Homologa alteragdes no Regimento Interno dos
Conselhos de Administracéo e Fiscal do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo — TOLEDOPREV.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paranéa, no uso
de suas atribuicbes legais e em conformidade com o que dispéem a alinea “g” do
inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio e a Lei n°® 1.929/2006, com

as modificagOes posteriormente procedidas,

considerando o contido no Oficio n° 007/2024-FAPES, de 5 de fevereiro
de 2024, da Diretora-Executiva do TOLEDOPREYV, e na Ata n° 02/2024, de 2 de
fevereiro de 2024, dos Conselhos de Administracdo e Fiscal do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREYV,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam homologadas as seguintes alteracbes no Regimento
Interno dos Conselhos de Administragéo e Fiscal do Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Toledo — TOLEDOPREV, homologado pelo
Decreto n° 958, de 6 de novembro de 2020:

“Art. 4°- ..

Il - comprove ter sido aprovado em exame de certificagdo, conforme previsto
no inciso Il do artigo 8°-B da Lein®9.717/1998, o qual sera emitido por meio de processo
realizado por instituicdo certificadora reconhecida nos termos da Portaria n° 1.467/2022;

§ 1° - A Coordenacgéo do Regime Préprio de Previdéncia Social sera exercida
pelo Diretor-Executivo do TOLEDOPREV ou seu sucedaneo, o qual podera, também,
ser o responsavel pela gestao das aplicagdes dos recursos do RPPS.

§ 2° - Os requisitos de que tratam os incisos | a V do caput deste artigo aplicam-
se ao responsavel pela gestao das aplicagdes dos recursos do RPPS, quando exercida
por outro servidor que nao seja o Diretor-Executivo do TOLEDOPREV.

Art. 8° - A comprovagéo do requisito de que trata o inciso V do caput do artigo
4° sera exigida a cada 2 (dois) anos, observados os seguintes parametros:

| - a inexisténcia de condenagao criminal, inclusive para os delitos previstos no
inciso | do artigo 1° da Lei Complementar n° 64/1990, mediante apresentagéo de
certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal
competentes; e
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Il - no que se refere as demais situagdes previstas no inciso | do artigo 1° da
Lei Complementar n°® 64/1990, mediante declaragao de nao ter incidido em alguma das
situagdes nele previstas, conforme modelo de declaragéo disponibilizado pela SPREV,
na pagina da Previdéncia Social, na Internet.

§ 1° - Em caso de ocorréncia das situagdes de que trata o caput deste artigo,
os profissionais deixardo de ser considerados como habilitados para as correspondentes
funcdes desde a data de implementagdo do ato ou fato obstativo.

Art. 9° - Os membros do Conselho de Administragdo serdo remunerados
mediante pagamento de jetons, limitados a, no maximo, um por més, a serem pagos
proporcionalmente ao titular ou suplente convocado, pela sua efetiva participacdo nas
reunies do colegiado, mediante observancia dos seguintes critérios e condi¢oes:

| - pontualidade e frequéncia em todas as reunides ordinarias e extraordinarias,
convocadas pelo Presidente do Conselho de que faz parte, e efetiva participagdo em
todas as respectivas deliberacoes;

Il - comprovar ter sido aprovado em exame de certificacdo, conforme previsto
no inciso Il do artigo 8°-B da Lein®9.717/1998, o qual sera emitido por meio de processo
realizado por instituicdo certificadora reconhecida nos termos da Portaria n° 1.467/2022;
e

Il - manter conduta e atuagdo em conformidade com o Cédigo de Etica
aplicado no &mbito do regime proprio de previdéncia dos servidores publicos municipais
de Toledo - TOLEDOPREV.

Paragrafo unico - Para efeito da proporcionalidade a que se refere o caput
deste artigo, dividir-se-a o valor do jeton pelo numero total de reunides realizadas no
més e atribuir-se-a a importancia resultante daquela divisdo a cada conselheiro titular ou
suplente convocado, de acordo com sua efetiva participagdo nas reunides.

Art. 9°-A - A remuneracéo de trata o artigo 9° sera nos seguintes valores:

| - importancia correspondente a 12 URTs (doze Unidades de Referéncia de
Toledo), para o conselheiro que for integrante também do Comité de Investimentos; ou

Il - importéncia correspondente a 8 URTs (oito Unidades de Referéncia de
Toledo), para o membro integrante apenas do Conselho de Administragdo ou do
Conselho Fiscal.

§ 1° - Os membros suplentes dos Conselhos de Administracéo e Fiscal ndo
serdo remunerados, salvo por eventual substituicdo dos respectivos membros titulares,
ocasido em que perceberdo a retribuicdo pecuniaria estipulada no inciso Il do caput
deste artigo, proporcional ao numero de substitui¢des.

§ 2° - Os valores correspondentes ao jeton tém natureza indenizatéria, ndo se
incorporando, para quaisquer efeitos, aos vencimentos, e ficando excluidos da base de
calculo do adicional por tempo de servigo, bem como de quaisquer outros percentuais
que incidam sobre a remuneragdo dos servidores, ndo sofrendo a incidéncia de
contribuicao previdenciaria ou tributaria, nem sendo utilizados como base de célculo para
proventos de inatividade ou pensdes.

§ 3° - O pagamento da remuneragéo de jetons seré efetuado até o dia 10 do
més subsequente, mediante depdsito em conta corrente de titularidade do beneficiario,
sendo que o valor destinado ao pagamento sera custeado com recursos livres do
Municipio, vinculados a Secretaria de Recursos Humanos.
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§ 4° - Sempre que houver necessidade dos membros do Conselho Fiscal e do
Conselho de Administragdo de participar de treinamentos efou realizar atividades
relativas ao TOLEDOPREYV, a Coordenagdo do TOLEDOPREYV solicitara a Secretaria
de Recursos Humanos a liberagao dos respectivos servidores para o desempenho de
tais atribuicdes.

Art.10 - ...

XIX - deliberar acerca da reverséo dos recursos que integram a reserva
administrativa da taxa de administragao para o pagamento de beneficios.

Art. 16 - A Coordenagdo do TOLEDOPREV, o Gestor de Recursos, 0s
membros do Conselho de Administragcdo e do Conselho Fiscal e os integrantes do
Comité de Investimentos do TOLEDOPREV, como condicdo para ingresso ou
permanéncia nas respectivas funcdes, deverdo possuir certificagdo e habilitagdo
comprovadas, conforme previsto no inciso Il do artigo 8°-B da Lei n® 9.717/1998, a qual
sera emitida por meio de processo realizado por instituigdo certificadora reconhecida na
forma da Portaria n° 1.467/2022.

Art. 20 - ...
| - manter organizados os documentos e registros das reunides dos respectivos
Conselhos do TOLEDOPREV;

VI - informar, mensalmente, a Coordenagdo do TOLEDOPREV relagdo dos
conselheiros que fazem jus ao jeton, de acordo com os critérios estabelecidos no artigo
9° deste Regimento.

”

Art. 2° - Ficam revogados o § 2° do artigo 8°, o paragrafo unico do artigo
9° e o0 paragrafo Unico do artigo 16 do Regimento Interno dos Conselhos de
Administracédo e Fiscal do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo — TOLEDOPREV, homologado pelo Decreto n°® 958, de 6 de
novembro de 2020.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parané, em 6 de fevereiro de 2024.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicacdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 3.838 (Extraordinéaria), de 8/02/2024
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