MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Controladoria de Controle Interno

Toledo-PR, 27 de abril de 2020.

RECOMENDACAO N° 5/2020 - UCCI

A Sra. Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo
Sra. CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA PIACENTI

Com copia ao Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Toledo
Sr. LUCIO DE MARCHI

Assunto: Obrigatoriedade de andlise prévia para Contratagdo de Pessoal — Grupo Gestor e
Comissdo de Andlise de Gastos Covid

Sra. Secretaria,

L. Considerando o artigo 43 da Lei Organica do Municipio de Toledo, o qual dispde que “a
fiscalizac@o contdbil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da
administragdo direta, indireta e fundacional, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade (...), sera
exercida, nos termos de lei complementar federal, pela Camara Municipal (...), e pelo controle interno

de cada Poder™:

2 Considerando o artigo 3° da Lei Municipal n° 1.960, de 18 de julho de 2007. o qual
dispde que “O Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuac@o prévia, concomitante e posterior
aos atos administrativos, alicercada na realizacdo de auditorias, visa a avaliacio da acio

governamental (...)";

3. Considerando o artigo 7° da referida Lei n® 1.960/2007, segundo o qual “Compete a
Coordenagao Central do Sistema de Controle interno a organizagdo dos servigos de controle interno e a
fiscaliza¢do do cumprimento das atribui¢des deste...”;

4. Considerando, ainda, o § 1° do artigo 7° da referida Lei Municipal, o qual define que
“Para o cumprimento das atribui¢des previstas no caput deste artigo, o Controlador de Controle Interno
(...) determinard, quando necessaria, a realiza¢iao de inspe¢do ou auditoria sobre a gestao dos recursos

piiblicos municipais sob a responsabilidade de entidades e 6rgéos phblicos e privados;

5. Considerando que o Art. 13, do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do
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aplicagdo dos recursos repassados pelo Estado e Municipios na forma prevista no inciso VI, do art. 1°
da ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, ou ainda, da prdtica de
qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico de que resulte dano ao erdrio, a autoridade
administrativa competente, sob pena de responsabilidade soliddaria, deverd imediatamente adotar
providéncias com vistas a instauracdo de tomada de contas especial para apuracdo dos fatos,

identificagdo dos responsdveis e quantificacéo do dano ™

6. Considerando que vivemos em periodo de pandemia decorrente do coronavirus, o qual
resultou em vérias medidas adotadas a nivel Federal, Estadual e Municipal, as quais refletem em impactos
economicos, incidindo diretamente na receita do Municipio;

T Considerando que o municipio de Toledo possui até a presente data 24 leitos de reserva
para casos suspeitos de Covid — 19 em funcionamento no Mini Hospital, e esta organizando para abertura
de mais 25 leitos de campanha para casos suspeitos de coronavirus no Instituto Jodo Paulo Segundo;

8. Considerando que varios Decretos foram publicados por esta Municipalidade com
medidas julgadas necessarias para o enfrentamento da situagdo de pandemia em que vivemos, inclusive
decretando calamidade puablica;

9. Considerando a Lei de Responsabilidade Fiscal em que o Municipio possui
limites de despesas a serem cumpridos, inclusive com despesas de pessoal e 0 descumprimento
destes deverdo ser justificados e somente poderdo ocorrer com despesas relacionadas ao covid —
19;

10. Considerando ~ Recomendagdo  Administrativa n°  07/2020 4PJ/GARB
RELATIVAMENTE ATOS RELACIONADOS AS DESPESAS COM PESSOAL NO CURSO
DA CALAMIDADE PUBLICA em seu item:

a.2) Sejam adotadas todas as providéncias cabiveis objetivando evitar
0 excessivo extrapolagdo da despesa total com pessoal, relativamente
ao percentual da receita corrente liguida, discriminado no artigo 20,
inciso IIl. b, da Lei de Responsabilidade Fiscal (qual seja 54%
(cinquenta e quatro por cento) .

al3)(..);

a.4) Todos os acréscimos de despesa com pessoal deverdo estar direta
e imediatamente relacionados com a causalidade oficial da decretagio
do estado de calamidade, qual seja “em razdo dos impactos
socioeconomicos e para a saide publica, decorrentes das acdes de

enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus”,
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vedando-se  portanto  expressamente aumento de gastos ndo
relacionados a este fim.

a.3) Sejam expressamente justificados os casos de contratagio
tempordria, por intermédio de documenta¢do explicativa de
necessidade de aumento transitorio do quadro de pessoal, garantida a
publicidade, transparéncia e impessoalidade nas contratacées.

a.6) Relativamente ao pagamento de horas extraordindrias acima do
teto estabelecido no Decreto n® 757/2011, sejam todas as autorizacdes
para realiza¢do das referidas horas extras devidamente instruidas com
informagdes e dados comprobatérios da necessidade do aumento da
despesa para o fim exclusivo do Decreto n° 780/20, qual seja a
“realizagdo das agées de enfrentamento da pandemia provocada pelo
novo Coronavirus™, ndo se admitindo portanto aumento desta espécie
de despesa (horas extras) sem correlagdo ao fim exclusivo do

mencionado ato normativo.

RECOMENDA-SE, que toda solicitagdo de contratagéio recebida pela Secretaria de Recursos

Humanos seja encaminhada ao Grupo Gestor, como também a Comissido nomeada para analise

de gastos decorrentes do Covid - 19. Para somente apds parecer favoravel pelo grupo gestor ¢

pela comissio seja encaminhado ao Sr. Prefeito e efetivada a contratagdo. Observando que as

demais contratagdes ja encontram-se vedadas pelo Decreto 767/2020.

RECOMENDA-SE, que sejam tomadas as mesmas medidas, tanto para nomeagdes de Cargos

de Confianga como para Fung¢des Gratificadas.

PRAZO:

Dada a urgéncia que a situagao requer, determino o acatamento imediato da recomendacéo acima.

Atenciosamente,
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CLEUSA ELAINE SCHNEE ULLMANN

L/COntmdeora de Controle Interno



