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PLANO DE TRABALHO ANUAL DO CONTROLE INTERNO DE 2021

RELATORIO DE ACOMPA[\]HAMENTO E DIS’PONIBILIZAQI\O DE INFORMAGOES NO
PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO PELOS SETORES COMPETENTES.

003/2021 ~ 3° Trimestre

‘1. Identificagio do thamen L
A inspecao do dever de transparenma e da alimentagdo do portal sera atraves de
amostragem, visto que envolvem diversos departamentos e com areas distintas, por
exemplo: contratos, recursos humanos, execugdo orgcamentaria, diarias, legislagoes,
combate a pandemia COVID19, etc.

A 42 Promotoria de Justica da Comarca de Toledo, Promotoria de Protecao
ao Patriménio Publico expediu a Recomendacdo n® 12/2016 acatada pelo
16/8/2021 a | Municipio, a qual deu origem a Emenda n° 14 a Lei Organiza do Municipio, e

3/9/2021 passou a ter eficacia a partir de 1° de janeiro de 2021, tal alteracao instituiu o
Programa de Metas, que devera ser amplamente divulgado, além de divulgar
semestralmente os indicadores de desempenho relativos a execugao dos
diversos itens do Programa de Metas.

No Portal da Transparenma houve a dlvulgagao da matrlz do Programa de Metas,
https://www.toledo.pr.gov.br/portal/plano-de-metas Porém nao houve a divulgagdo dos
indicadores de desempenho e diante da inexisténcia de tais informag¢des sobre o programa,
sugere-se a emissdo de uma Recomendacdo por parte desta Controladoria de Controle
Interno.
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Toledo, 03 de Setembro de 2021.



