MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

ORDEM DE SERVICO N° 002/2023 - SRH

A Secretéria de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando o artigo 67 da Lei n° 1.822/1999, que dispde sobre a concessdo de
indenizagdo de transporte, a titulo de auxilio de dificil acesso, a servidores publicos
municipais de Toledo,

considerando o decreto n°® 624, de 18 de fevereiro de 2008, que regulamenta o
pagamento do auxilio de dificil acesso,

considerando a necessidade de atualizag@o cadastral,
RESOLVE:

1. Todos os servidores que recebem o Auxilio de Dificil Acesso deverdo
anualmente, no més de fevereiro, realizar o recadastramento do beneficio. Para isso o servidor
beneficiario do auxilio devera preencher o Termo de Compromisso do Auxilio de Dificil
Acesso, disponivel no site institucional do Municipio, na pagina da Secretaria de Recursos
Humanos, em “Modelos de Requerimento™, e protocoliza-lo no més descrito.

2. Anexo ao Termo deve constar o comprovante de endereco atualizado,
(considerando-se o periodo de trés meses como atualizado). O comprovante deve estar em
nome do servidor beneficidrio. Caso o comprovante de residéncia esteja em nome de terceiro,
o servidor deverd apresentar comprovante de vinculo, em relagdo ao imdvel, com este
terceiro, como, por exemplo, contrato de locacéo.

3. O beneficio do servidor que ndo fizer o recadastramento serd suspenso, €
somente serd reestabelecido apos a atualizagd@o cadastral.

4. Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Gabinete da Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, 2 de fevereiro
de 2023.

MARTA FATH
Secretaria de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS - SRH
Rua Raimundo Leonardi, 1586 — CEP 85900-110 — Toledo/ PR — (45) 3196-2163
www.toledo.pr.gov.br recursoshumanos@toledo.pr.gov.br




