MUNICIPIO DE TOLEDO
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TABELA “D” — FUNCOES GRATIFICADAS
(Marco/2024 - Reajuste 3,8205%)

SiMBOLO FUN(}OES VAGAS | VALOR (RS)
FG 02 Secretario titular de Escola ¥ 386,52
Coordenador Pedagogico (Escola) — (turno de 20h semanais) ¥ 579,78
Agente do EstaR - (6h diarias e 36h semanais) 20 579,78
FG 03 | Agente de Protecdo da Aviagdo Civil (APAC) * 579,78
Fiscal de Patio e Pista (FPP) ¥ 579,78
Supervisor de Equipe de Combate a Endemias ¥ 579,78
Diretor de Escola (Portes I e Il) — (turno de 20h semanais) * 757,58
Técnico ESF e ESB * 757,58
Supervisor de Seguranga (SMST) — (6h dirias e 36h semanais) 3 757,58
Supervisor de Fiscalizagdo (Habitagéo) 3 757,58
Agente da Patrulha Maria da Penha — (6h diarias e 36h semanais) * 757,58
Lider de Equipe 12 757,58
Coordenador Pedagogico (SMED) — (turno de 20h semanais) ¥ 757,58
Exercicio de atividades e fungdes especificas relacionadas a sua area de atuagéo 24 757,58
Coordenador de Fiscalizagdo (Habitagao) 1 757,58
FG 04 | Coordenador de Orgamento Técnico (Planejamento) 1 757,58
Coordenador de Projetos de Engenharia (Planejamento) 1 757,58
Exercicio de atividades e fungdes especificas na area de recursos humanos ¥ 757,58
Ouvidor Municipal do SUS 1 757,58
Coordenador de Acompanhamento e Execugéo do Plano Diretor 1 757,58
Agente da Defesa Civil ¥ 757,58
Agente de Crédito e Fomento 1 757,58
Secretario Executivo de Conselhos 1 757,58
Supervisor de Qualificagéo Profissional € Emprego 1 757,58
Agente Especializado em Abordagem Social 3 757,58
Diretor de Escola (Portes Ill, IV e V) — (turno de 20h semanais) * 950,84
Diretor de CME| Porte "A" * 950,84
Coordenador do Cadastro Unico * 950,84
Coordenador de Qualificagdo Profissional e Geragdo de Renda * 950,84
Coo.rden,ad.or de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Protegéo . 950.84
Social Basica (SCFV/PSB) ’
FGo5 |Autoridade Sanitaria * 950,84
Coordenador de Centro da Juventude 2 950,84
Coordenador do Programa de Fomento ao Agronegécio 1 950,84
Coordenador de Programas de Geragdo de Emprego e Renda 1 950,84
Coordenador de Programas e Politicas de Incentivo 4 950,84
Coordenador do Programa de Conservagéo de Solo 1 950,84
Coordenador de Equipe Técnica (Cultura) 1 950,84
FG 05-B hG/z;enr:; giz)Unidade Basica de Salde - Portes “A” e “C” (6h/diarias e 30 . 143637
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Supewi§or de Equipe de Controle Epidemioldgico (Epidemiologia) — (6h diarias e 30h 4 1136.37
semanais) ’
Gerente dos Servigos de Saude (6h/diarias e 30 h/semanais) ¢ 1.136,37
Coordenador de CRAS/CREAS (6h/diarias e 30 h/semanais) * 1.236,87
Corregedor da Guarda Municipal 1 1.236,87
Coordenador de Educacéo para o Transito 1 1.236,87
Coordenador de Fiscalizagdo de Transito, Controle e Analise de Estatistica 1 1.236,87
Coordenador do PROCON 1 1.236,87
Coordenador de Licitagdes (Administracéo) 1 1.236,87
Coordenador de Contratos (Administragao) 1 1.236,87
Coordenador de Planejamento de Compras Unificadas (Administragéo) 1 1.236,87
Coordenador de Pesquisas e de Analises de Pregos (Administragéo) 1 1.236,87
Coordenador Administrativo e Transparéncia (Administragao) 1 1.236,87
Supervisor Técnico 16 1.236,87
Coordenador de Contratos e Convénios (Salde) 1 1.236,87
Coordenador de Controle, Avaliagdo, Regulagao e Auditoria (Salde) 1 1.236,87
Supervisor do Programa Salde na Escola 1 1.236,87
Supervisor dos Processos de Gestdo em Saude 1 1.236,87
Supervisor da Estratégia de Salde Bucal 1 1.236,87
FG 06 Supervisor do Setor de Compras e Licitagdes (Saude) 1 1.236,87
Supervisor da Sala do Empreendedor 1 1.236,87
Coordenador de Seguranga em Tecnologia da Informagao 1 1.236,87
Coordenador de Infraestrutura em Tecnologia da Informagéo 1 1.236,87
Coordenador de Gerenciamento e Projetos de Tecnologia da Informagéo 1 1.236,87
Diretor do Sistema Municipal de Ensino — (turno de 4h diarias e 20h semanais) 2 1.236,87
Coordenador Financeiro (SDH) 1 1.236,87
Coordenador de Material Bélico 1 1.236,87
Coordenador de Seguranca 1 1.236,87
Coordenador de Alarmes e Videomonitoramento 1 1.236,87
Coordenador de Estacionamento Rotativo 1 1.236,87
Coordenador de Concessoes e Patio de Veiculos 1 1.236,87
Coordenador de Defesa Civil 1 1.236,87
Coordenador de Formagéo e Planejamento (SSMU) 1 1.236,87
Coordenador de Recursos Humanos (SSMU) 1 1.236,87
Coordenador de Projetos Culturais 1 1.236,87
Coordenador Administrativo * 1.515,15
Coordenador de Administragdo de Fundos Especiais * 1.515,15
Diretor de CMEI Porte "B" * 1.515,15
Coordenador de Controle Orgamentario (Planejamento) 1 1.515,15
FG 07 Coordenador de Infraestrutura, Manuteng&o e Logistica (SMAS) 1 1.515,15
Coordenador Administrativo de Desenvolvimento Econémico 1 1.515,15
Coordenador da Politica para Criangas e Adolescentes 1 1.515,15
Coordenador de Servigos de Apoio Técnico-Legislativo 1 1.515,15
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Coordenador Desportivo 5 1.515,15
Gerente de Unidade Basica de Salde - Portes “B” e “D” (8h/diarias e 40 . 151515
h/semanais) '
Coordenador de Controladoria Interna 1 1.515,15
Coordenador de Auditoria Interna 1 1.515,15
Coordenador de Corregedoria (Controle Interno) 1 1.515,15
Presidente da Comissao de Licitages * 2.272,75
Pregoeiro * 2.272,75
Diretor da Rede de Atengao a Saude Mental 1 2.272,75
Diretor de Enfermagem na Rede de Urgéncias e Emergéncias ¥ 2.272,75

FGO08 [ Assessoramento, Consultoria efou Diredo de Atividades e Servigos Técnicos * 2.272,75
Coordenador do Servigo de Inspe¢do Municipal — Produtos de Origem Animal 1 297275
(SIM/POA) ;
Coordenador de Engenharia de Tréafego 1 2.272,75
Coordenador da Frota de Veiculos (Administragao) 1 2.272,75

FG 10 Subprocurador-Geral (4h .diérias e 20h. s.,emanais) . 1 340139
Assessoramento e/ou Diregao de Atividades e Servigos de Saude 10

FG11 Diretor Técnico Médico de Unidade de Urgéncias e Emergéncias 2 4.982,61

(*) — Quantitativo conforme o nimero de unidades, equipes ou servicos.



