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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana
Controladoria de Controle Interno

1. NORMATIZACAO

A organizacao e a disciplina do Sistema de Controle Interno do Municipio de Toledo
tiveram inicio em 2002, por meio da Lei Municipal n° 1.850, de 14 de outubro daquele ano, em
cumprimento as disposi¢des do artigo 74 da Constitui¢do Federal e da Lei Organica Municipal.

Na sequéncia, foi instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, com a criagdo do cargo
de Analista de Controle Interno. Posteriormente, realizou-se concurso publico, com as primeiras
contratagdes ocorrendo a partir do exercicio de 2004.

O Controle Interno do Municipio atua de forma independente, contribuindo para que a
gestdo municipal observe os principios constitucionais previstos no artigo 37 da Constitui¢do
Federal - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Em 2007, com o objetivo de reestruturar e atualizar o Sistema de Controle Interno, foi
aprovada a Lei n° 1.960, de 18 de julho de 2007, que revogou a Lei n® 1.850/2002.

Posteriormente, em 2019, por meio da Lei n° 2.289, de 28 de maio, a Administragao
promoveu nova alteracdo no Sistema de Controle Interno. Entre as principais mudangas,
destacam-se a incorporagdo das fun¢des de Controle Interno, Ouvidoria, Auditoria Governamental e
Correicdo, bem como a institui¢do de mandato de 2 (dois) anos para o servidor designado ao cargo
de Controlador de Controle Interno, com possibilidade de reconducdo por igual periodo até o
término do mandato do Chefe do Poder Executivo. Tais alteracdes estdo em consonancia com
recomendacoes do Ministério Publico.

Por fim, a Lei n° 2.542, de 27 de dezembro de 2022, promoveu nova alteracdo na
legislagdo que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Municipio de Toledo
(Lei n° 1.960/2007 e suas alteragdes), passando a vigorar, entre outros pontos, com a seguinte
redacao:

Art. 2°- ()

V — Ouvidoria, como parte indissociavel do Controle Interno, compreendida como o
conjunto de procedimentos destinados a orientar e fiscalizar as a¢des desenvolvidas pelo
Ouvidor-Geral e sua equipe, no que se refere ao encaminhamento de solicitagdes,
reclamacdes, sugestdes, elogios e dentincias, bem como ao cumprimento dos prazos legais.
Visa assegurar a efetividade, a imparcialidade e a legalidade dos atos, garantindo a
sociedade o exercicio da cidadania, a melhoria dos servigos publicos e a promocdo da

transparéncia, em consondncia com a Lei de Acesso a Informacdo e com o principio da
democracia participativa consagrado na Constituigdo.
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1.1 REGULAMENTACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

O Decreto n° 623, de 11 de novembro de 2022, alterou o Decreto n® 526/2019, o qual
estabelece os fluxos procedimentais das demandas de Ouvidoria e do Servi¢o de Informacgao ao
Cidadao no ambito do Poder Executivo do Municipio de Toledo. Com a alteragdo, o art. 1° da

referida norma, passou a vigorar com a seguinte redacao:

§ 2° — O Sistema Eletronico de Ouvidoria, acessivel pelo site www.toledo.pr.gov.br, no link
‘Ouvidoria’, sob a responsabilidade da Ouvidoria Geral, vinculada ao Gabinete do Prefeito,
constitui o principal meio eletronico para o registro de manifestagdes de Ouvidoria e de
solicitagdes de informagao no ambito do Poder Executivo municipal, configurando sua base
de dados para fins operacionais, gerenciais ¢ legais.

Adicionalmente, a Portaria n°® 02, de 02 de janeiro de 2024, designou os membros do

Sistema de Controle Interno.

2. QUALIFICACAO DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO NO
EXERCICIO DE 2025

CONTROLADORA ATUAL

Nome: MISA GIANE AVANCI

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Cargo efetivo ocupado: Analista de Controle Interno I

Formagao Académica:

( ) Ensino Fundamental

( ) Ensino Médio/Técnico

( ) Superior

(x) Poés-graduacao (especializagao /mestrado/doutorado

Formagao: Bacharel em Ciéncias Contabeis; MBA em Gestao Publica e Controle Interno;

Capacitacao Profissional: participacdo em cursos e palestras promovidos pela Escola de Gestao
Publica do Tribunal de Contas do Estado, bem como outras capacitacdes relacionadas as
atribuicdes do cargo.

Realizagdo de capacitacdo profissional relacionada as atribui¢des do cargo nos ultimos 60
(sessenta) meses:

(x) Sim

( ) Nao (em caso negativo apresentar justificativa)

Dados da Controladoria de Controle Interno:
e Telefone: 45-3196-2184 / 45-99911-6055
e E-mail: controleinterno.misa@toledo.pr.gov.br
e Ato de designacdo no cargo: Portaria n® 9, de 1° de janeiro de 2025
e Data da designagdo no cargo: 01/01/2025
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3. RELACAO DE SERVIDORES VINCULADOS AO CONTROLE INTERNO

DEMAIS MEMBROS DA COORDENACAO CENTRAL
Nome: Adriane Wobeto

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista de Controle Interno I

Nome: Amanda Cristina Wilhelm
Periodo de responsabilidade: 21/03/2025 a 31/12/2025 — Licenga Maternidade
Nome do cargo efetivo ocupado: Analista de Controle Interno 1

Nome: Daiana Sott Scheuer
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
Nome do cargo efetivo ocupado: Analista de Controle Interno 1

Nome: Elissandra Alves
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
Nome do cargo efetivo ocupado: Analista de Controle Interno 1

Nome: Karina Cristina da Luz dos Santos
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
Nome do cargo efetivo ocupado: Analista de Controle Interno 1

Nome: Marcos Aurélio Queiroz
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
Nome do cargo efetivo ocupado: Analista de Controle Interno 1

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

Nome: Fabio de Lima Marioti

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/03/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

MEMBROS DAS UNIDADES SECCIONAIS

Nome: Alceu Polachini Junior

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administracao I

Nome: Alessandro Heidemann
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
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Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracao e Planejamento I

Nome: Andreia Paula Tadiotto

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Técnico Desportivo I

Nome: Angela Karina Machke da Silva

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracdo e Planejamento I

Nome: Arlete Suzana Dalmaso Kersher

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Cinthia Regina Brun

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Psicologo I

Nome: Cleberson Gomes Lopes

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administragdo e Planejamento I

Nome: Cleiton Ferrari

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Cristian Diego Carpenedo

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracao e Planejamento I

Nome: Danubia Valéria Rocha

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Deise Adriane dos Santos

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |
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Nome: Diane Michely Cassaro

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Enfermeiro I

Nome: Dyonatha Kerkhoven

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Edmar Carvalho Teixeira

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracdo e Planejamento I

Nome: Eloi Italo Groeler

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracao e Planejamento I

Nome: Fabiano de Paula Leite Faria

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Engenheiro de Transito

Nome: Flavio Augusto Scherer

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Engenheiro Civil I

Nome: Francielly Torres Carpenedo

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Agente de Inspecdo Municipal I

Nome: Gilvania Aparecida Padilha

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Hemerson Mauricio Penteado Ribeiro

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Tecnologia da Informacgao I

Nome: Josemeire Carla Moslinger Giombelli

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
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Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Laura Lauermann de Souza

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Leandro Kehl

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Guarda Municipal

Nome: Ligia Maria Leismann

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracao e Planejamento I

Nome: Lucélia Aparecida Sartoretto Gaffuri;

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Luis Carlos Fabris

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administra¢ao e Planejamento |

Nome: Luma Tamara Yamaguti

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Desenvolvimento Social |

Nome: Maicon José Ferronatto

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracdo e Planejamento I

Nome: Matheus Fernando Arendt

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Procurador Municipal T30 I

Nome: Michel Alex Mombach;

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Auditor Fiscal Tributario I
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Nome: Michelli Julhian Abegg Ceolin

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracdo e Planejamento I

Nome: Noeli Salete Fornari

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Pamela Antkiewicz da Rosa Corréa Elger

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Priscila Kassandra Turetta

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

Nome: Rafael Gustavo Cavalli

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administra¢ao e Planejamento |

Nome: Renata Graziela Torino

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administra¢ao e Planejamento I

Nome: Rosangela Beilke

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 21/07/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Em Administragao I

Nome: Scheila Taimara da Silva

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administracao I

Nome: Simone Carine Perufo Pellin

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 21/07/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Analista em Administracao e Planejamento |

Nome: Thais Cristina Cassiano do Nascimento

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administracao I
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Nome: Wesley Cesar Callegari
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Administragdo |

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO NO EXERCIiCIO
DE 2025

O Controle Interno do Poder Executivo Municipal tem prestado orientagdo técnica
continua aos gestores dos oOrgdos da administragdo direta (Secretarias) e das entidades da
administracdo indireta, incluindo a Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de Toledo
(CAST), a Fundagdo para o Desenvolvimento da Radio e Televisdo Educativa Cultural de Toledo
(FUNTEC), o Fundo de Aposentadoria ¢ Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo
(FAPES), o Fundo Municipal de Transito e o Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros
(FUNREBOM).

Nesse contexto, as orientacdes emitidas visam assegurar que as agdes administrativas
sejam desenvolvidas em estrita observancia aos principios que regem a Administragdao Publica,
notadamente aqueles previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal, com énfase ndo apenas na
legalidade e moralidade, mas também no fortalecimento dos principios da eficiéncia, eficacia e
economicidade.

Essas orientagdes objetivam-se induzir, no ambito da gestdo publica municipal, a adocao
de praticas gerenciais orientadas por resultados e pautadas em critérios de eficiéncia alocativa e
operacional, de modo a otimizar a aplicagdo dos recursos publicos, aperfeicoar os mecanismos de
arrecadagdo de receitas, assegurar o adequado controle do endividamento e fortalecer a
transparéncia e a responsabilidade na gestao fiscal, em conformidade com o disposto no artigo 67,
inciso 11, da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

A Controladoria Interna do Municipio estrutura-se nas seguintes unidades: Coordenagdo de
Controladoria, Coordenagdo Administrativa, Coordenagdo de Corregedoria/Ouvidoria e
Coordenacdo de Auditoria, contando, ainda, com servidora responsavel por atividades de
assessoramento e apoio técnico-administrativo.

No ambito da Coordenacdo de Controladoria, compete aos servidores o gerenciamento e a

fiscalizacdo das Transferéncias Voluntarias. A atuagdo da equipe ocorre de forma prévia,
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concomitante e posterior, abrangendo todas as etapas das parcerias firmadas entre o Municipio e as
organizacdes da sociedade civil (OSC), nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

A equipe mencionada atua na orientagao as Secretarias Municipais quanto a formaliza¢ao
de instrumentos de parcerias e convénios, na elaboracdo e andlise dos respectivos planos de
trabalho, bem como nas publicagdes e atualizagdes das informacdes relativas as Transferéncias
Voluntarias no Portal da Transparéncia do Municipio.

Além disso, realiza a analise das prestagdes de contas bimestrais apresentadas pelas
Organizagdes Sociais (OS), inclusive por meio do Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR), assegurando a conformidade dos registros e o
atendimento as exigéncias legais e regulamentares.

A Coordenagdo de Corregedoria e Ouvidoria, no ambito da Controladoria de Controle
Interno, exerce atividades de fiscalizacdo, supervisdo e avaliagdo das funcgdes correicionais e de
ouvidoria desenvolvidas pela Administracdo Publica, com foco no fortalecimento da integridade, da
regularidade administrativa e da eficiéncia dos procedimentos.

As agdes sao direcionadas ao monitoramento sistematico dos processos conduzidos pelas
unidades responsdveis, mediante a realizacdo de fiscalizagdo por amostragem de Processos
Administrativos Disciplinares, sindicdncias e demais instrumentos apuratdrios, bem como ao
acompanhamento do tratamento das manifestacdes de ouvidoria. As analises abrangem a
verificacdo da conformidade dos fluxos processuais, a observancia das normas legais e
administrativas, o cumprimento de prazos ¢ a avaliagdo do desempenho das unidades na condugao
dos procedimentos.

Também sdo realizadas avaliagdes sist€émicas das informacdes decorrentes das atividades
correicionais e de ouvidoria, com identificagdo de riscos, fragilidades operacionais e oportunidades
de aprimoramento institucional, resultando na formulagao de orientagdes e recomendagdes voltadas
ao aperfeicoamento dos controles internos, da governanga e dos mecanismos de integridade.

A atuacdo da Coordenagdo mantém carater predominantemente fiscalizador, orientativo e
preventivo, sem participagdo direta na execu¢ao dos procedimentos apuratdrios ou na
operacionalizacdo das atividades de ouvidoria, preservando a independéncia técnica do Controle
Interno e contribuindo para a melhoria continua da gestdo administrativa.

As fungdes de assessoramento e apoio tem como atividade principal o suporte técnico e

operacional as acdes desenvolvidas no ambito da Unidade Central de Controle Interno — UCCI,
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bem como as Secretarias Municipais, quando demandado, além do apoio administrativo direto a
Controladora do Municipio.

A Coordenacdo Administrativa, por sua vez, ¢ a unidade responsavel pelas analises
relacionadas a adiantamentos, ressarcimentos, bem como pela verificagdo e controle de saldos
decorrentes de aquisi¢des fundamentadas nos incisos I e II do art. 75 da Lei n® 14.133/2021,
competindo-lhe a condugdo técnica dessas matérias no ambito da Unidade.

Até meados de abril de 2025, a Coordenagdao Administrativa e a entdo Equipe de Apoio
(atualmente inexistente na estrutura do setor) realizavam a andlise de todos os processos licitatorios
do 6rgdo. Apds tratativas com a alta administragdo, tais processos deixaram de tramitar pela UCCI,
medida que representou significativo aprimoramento na adequagdo das atribui¢cdes da Unidade, em
observancia ao principio da segregacao de fungdes e as boas praticas de governancga e controle.

Nao obstante esse avango, permanece a necessidade de revisdo e reestruturagao do fluxo de
analise das contratagdes diretas, de modo a alinha-lo as competéncias tipicas da Unidade Central de
Controle Interno, evitando sobreposicao de atribui¢des e assegurando a adequada delimitagdo entre
as funcoes de controle, execucao e decisao administrativa.

Com base no artigo 3° da Lei Municipal n° 1.960, de 18 de julho de 2007, o qual dispde
que “o Sistema de Controle Interno do Municipio deve atuar de forma prévia, concomitante e
posterior aos atos administrativos, alicercada na realizacdo de auditorias, visando a avaliagdo da
acdo governamental nas questdes relativas “a fiscalizacdo contabil, financeira, or¢camentaria,
operacional e patrimonial do Municipio ¢ das entidades da administragao direta, indireta e
fundacional, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, a Controladoria de Controle Interno
realizou auditorias e inspegdes com vistas a avaliar as agdes do governo municipal. Para tanto, foi
designado servidor do Controle Interno para a Coordenacao de Auditoria.

No exercicio de 2024, foi publicada a Nota Técnica n.° 29/2024 - CGF/TCE-PR, que
dispde sobre a Andlise de Consisténcia de Dados das Prestacdes de Contas do Prefeito Municipal.
O documento estabelece procedimentos a serem realizados pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana TCE-PR e pelas Unidades Centrais de Controle Interno (UCCIs) municipais, com o objetivo
de aferir a veracidade e fidedignidade das informagdes prestadas pelos interlocutores participantes
do processo de prestagdo de contas dos prefeitos municipais, nos termos do artigo 9° da Instrucao

Normativa 172/2022.
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Ressalta-se que a aplicacdo dos Roteiros de Consisténcia de Dados (RCDs), conforme
previsto no Plano Anual de Atividades (PAA) de 2025, foi atribuida a equipe do Controle Interno,
observadas as areas e orientacdes estabelecidas pelo TCE-PR, sendo tais roteiros aplicados de forma
padronizada em todos os municipios paranaenses.

Embora cada 4area possua atribuigdes proprias e delimitadas, ambas atuam de forma
integrada e articulada, com cooperagcdo continua, visando ao adequado desempenho de suas
competéncias. A atuacdo conjunta das equipes evidencia-se especialmente em demandas de maior
complexidade, como as atividades de auditoria, que, por sua natureza técnica e multidisciplinar,
exigem a participagdo coordenada de diversos servidores.

Nesse contexto, destacam-se como atribui¢des exercidas de forma colaborativa a
participacdo em auditorias, a realizacdo de estudos técnicos, a analise e instrugdo de processos
administrativos, o acompanhamento de rotinas de controle interno, a conferéncia documental e a
elaboracdo de manifestagdes técnicas, bem como o apoio na padronizagdo de procedimentos
internos, contribuindo para o fortalecimento dos mecanismos de controle, transparéncia e
conformidade administrativa.

A seguir, apresenta-se quadros demonstrativos das ac¢des realizadas no exercicio de 2025:
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Ne Periodo avaliado Setor Acdes/Pontos de Controle Conclusido
1 2° Semestre (julho, Fundo de O presente relatorio de auditoria refere-se ao 2° Semestre (julho, agosto, | Certifica-se que foi realizada a Auditoria no Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestao
agosto, setembro, Aposentadorias e setembro, outubro, novembro e dezembro) do exercicio de 2024 e | dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
outubro, novembro e Pensdes dos Servidores apresenta o monitoramento dos pontos de controle dos processos do | conforme a Portaria MPS n® 185/2015, alterada pela Portaria MF n® 577/2017. De acordo com o relatorio do
dezembro) do Publicos Municipais de Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos | auditor, através do Instituto TOTUM, o Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais
exercicio de 2024 Toledo — Municipais de Toledo — FAPES/TOLEDOPREV, bem como o | de Toledo — FAPES/TOLEDOPREV atendeu aos requisitos para a renovagdo da Certificagdo no programa
FAPES/TOLEDOPREV monitoramento da conformidade das ferramentas de governanga e Pro-Gestdo, alcangando o nivel de aderéncia II. No segundo semestre de 2024, verificamos as a¢des relacionadas
programas de gestao. as trés dimensdes do Programa Pro-Gestdo: Controle Interno, Governanga Corporativa e Educagdo
. . . Previdenciaria do TOLEDOPREV. Constatou-se que essas agdes estdo em conformidade com o Programa de
O monitoramento supracitado refere-se aos procedimentos mapeados e
. . . . Certificagdo do Pro-Gestdo RPPS, de acordo com o manual do Pro-Gestao RPPS (versdo 3.5, de 21 de dezembro
manualizados do TOLEDOPREYV, esta verificagdo ¢ obrigatoria de
o . de 2023). No entanto, alguns itens ndo foram atendidos, sendo eles: 1. O Cddigo de Etica do TOLEDOPREV
acordo com a auditoria de certificagdo para atender o nivel II da
. N - . esta publicado no site do RPPS, assim como os termos de compromisso assinados pelos servidores e conselheiros
Certificagdo do Programa Pro-Gestdo RPPS. As trés grandes areas
. . o . envolvidos na gestdo do TOLEDOPREYV, o que evidencia o compromisso desses profissionais com as normas e
mapeadas e manualizadas que foram objeto de analise sdo: Beneficios,
. . principios estabelecidos. Contudo, ndo ¢ possivel confirmar se o RPPS realizou a devida divulgagio do Codigo
Investimentos e Tecnologia da Informagao.
de Ftica para os demais servidores ¢ segurados. A publicagio do documento na pagina principal do
TOLEDOPREYV proporcionaria maior visibilidade e acessibilidade a esse conteudo. 2. De acordo com a Portaria
n°® 412, de 14 de junho de 2023, o médico Adolfo Régis Feitosa solicitou exoneragdo do cargo de Médico T4 —
Psiquiatra 1. Entretanto, a Junta Médica responsavel pelas pericias dos servidores ptblicos municipais, designada
pela Portaria n° 415, de 6 de agosto de 2021, ainda ndo foi atualizada.
2 Maio/2023 a Diversas Secretarias Sobre as obras inacabadas, paralisadas e /ou com atrasos, com énfase | O desenvolvimento dos municipios esta diretamente associado a melhoria da qualidade dos servigos publicos e a

Junho/2025

em situagdes criticas (por amostragem).

disponibilidade de informagdes atualizadas e precisas sobre a gestdo dos recursos publicos. A boa governanga na

execugdo de obras publicas exige a aplicacdo eficiente desses recursos, com foco em resultados concretos para a
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Implantagdo de sistema de abastecimento de dgua, com extensdo de

10.487,52 metros na localidade de Linha Mandarina.

sociedade. Nesse contexto, o contingenciamento de recursos em obras que ndo atendem aos objetivos previstos
— como € o caso das obras paralisadas — representa um sério obstaculo ao desenvolvimento local e deve ser
enfrentado com rigor. Obras inacabadas nio apenas deixam de cumprir sua fungdo social, como também ficam
expostas a deterioragdo ¢ ao vandalismo, comprometendo ainda mais os recursos ja investidos. Diante disso, o
objetivo desta auditoria foi verificar o andamento das obras no municipio de Toledo que apresentam atrasos
significativos ou se encontram paralisadas. Buscou-se, ainda, avaliar os procedimentos adotados pela
administragdo publica em relagdo a execugdo, fiscalizagdo e gestdo dos processos licitatorios. A analise visa
contribuir para o aprimoramento da administragdo municipal, promovendo maior eficiéncia, transparéncia e
responsabilidade na condugdo das obras publicas. Durante a auditoria, constatou-se que parte dos documentos
essenciais a apuragdo de fatos ocorridos durante a execug@o das obras nio foi arquivada, enquanto outros foram
inseridos de forma intempestiva no e-Processos, comprometendo a organizagdo e a rastreabilidade das
informagdes. Como exemplo, destaca-se o Oficio n® 635/2023 — INFRA, datado de 24 de outubro de 2023, que
ndo constava no e-Processo. Tal documento precisou ser solicitado diretamente a Secretaria e foi encaminhado
por meio de aplicativo de mensagens (WhatsApp), o que reforca a necessidade de centralizagdo e formalizagao
adequada dos registros. Documentos dessa natureza devem obrigatoriamente constar no e-Processo, respeitando
os tramites formais e os principios da publicidade e da rastreabilidade administrativa. O Termo de Paralisagdo
também ndo constava no sistema e-Processos n® 2327/2023 até¢ o dia 21 de margo de 2025, data em que foram
extraidas as informagdes que subsidiaram a continuidade desta auditoria. Diante dessas constatagdes, esta equipe
de auditoria recomenda a padronizagdo e o controle rigoroso dos anexos inseridos nos processos eletronicos,
garantindo que todos os documentos estejam devidamente nomeados, organizados e inseridos tempestivamente
no software oficial. Tal medida visa assegurar a integridade documental, a transparéncia dos atos administrativos
e o adequado acompanhamento das obras publicas. 17 Com a substitui¢do da utilizagdo dos processos fisicos,
advindos de a obrigatoriedade dos processos de compras serem iniciados pelo software eProcessos da Equiplano,
¢ necessario a normatizagdo para utilizagao de tal software. Se faz necessaria para estabelecer diretrizes técnicas
e operacionais que assegurem o correto cadastramento das informagdes, a padronizagdo dos fluxos de trabalho, a

adequada segregacdo de fungdes ¢ o cumprimento da legislagdo vigente e rastreabilidade e auditoria dos dados.
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Nao foram localizados os cronogramas fisico-financeiros atualizados a cada aditivo. Ressalta-se que, sempre que
houver alteragdo de prazo ou de etapas de execugdo, ¢ imprescindivel a adequagao do cronograma, de forma que
este reflita fielmente as condigdes atuais do empreendimento. A auséncia dessa atualizagdo compromete o
acompanhamento ¢ a fiscalizagdo adequada da obra, além de dificultar a avaliagdo da conformidade entre o que
foi contratado e o que esta sendo efetivamente executado. Verificou-se que, na descrigdo do empenho n°
35362/2024, nao consta a identificagdo do termo aditivo ao qual o empenho estd vinculado. Nos empenhos
relativos a execucdo de obras publicas, ¢ essencial a men¢do expressa ao numero e a natureza do aditivo
contratual (de valor, prazo, objeto ou outros), com vistas a assegurar a adequada rastreabilidade dos atos
administrativos, bem como o atendimento aos principios da legalidade, publicidade, eficiéncia e controle. Como
obras mal planejadas tendem a extrapolar os prazos inicialmente acordados. O ndo cumprimento do cronograma
pode afetar o funcionamento de servigos publicos essenciais e gerar desconfianga da populagdo em relagdo a
capacidade de gestdo do municipio. Projetos com informagdes incompletas também podem causar imprevistos
durante a execugdo, uma vez que os detalhes técnicos essenciais ndo foram adequadamente planejados. Como
resultado, a obra pode ser interrompida pelos ajustes no projeto ou necessidade de mais tempo para resolver
problemas ndo previstos, gerando atrasos significativos. A Lei N° 8.666/93 - Lei de Licitagdes, em seu art. 6°,
inciso IX, traz o conceito de Projeto Basico: “conjunto de elementos necessarios e suficientes, com nivel de
precisdo adequado, para caracterizar a obra ou servigo, ou complexo de obras ou servigos objeto da licitagdo,
elaborado com base nas indicagdes de estudos técnicos preliminares, que assegurem a viabilidade técnica e o
adequado tratamento do impacto ambiental do empreendimento, e que possibilite a avaliagdo do custo da obra e a
defini¢do dos métodos e do prazo de execugdo. E no mesmo artigo, inciso X, diz que o “Projeto Executivo ¢ o
conjunto dos elementos necessarios e suficientes a execugdo completa da obra, de acordo com as normas
pertinentes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT”. Vemos que as deficiéncias nos projetos
basicos sdo em grande parte causadas pelos pequenos prazos para sua elaboragdo, falta de realizagdo de estudos e
falta de adequado desenvolvimento do projeto. Um estudo prévio deficiente eleva o risco de imprecisdes e erros

no projeto, inclusive nos 18 orgamentos das obras, aumentando a probabilidade de ocorréncia de aditivos

contratuais, paralisagdo da obra e até mesmo o seu cancelamento. O inicio da execugdo da obra sem o devido
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planejamento e sem o devido embasamento técnico tem por consequéncia atrasos e aumento dos custos previstos.
Em resposta a primeira notificagdo, a contratada apresentou a justificativa, contudo, ndo anexou qualquer
documento que comprovasse a devida notificagdo a contratante. Vale destacar que ¢ obrigacdo da contratada
comunicar, por escrito, a contratante quaisquer erros ou inconsisténcias identificados nas especificagdes do
contrato. A eventual existéncia de falhas ndo justifica a execucdo incorreta dos servigos, tampouco a sua nao
realizagdo. Recomenda-se reunir todos os documentos relacionados a comunicagdo formal entre as partes
(contratante e contratada), os quais sdo elementos essenciais para o registro de fatos e incidentes vinculados ao
contrato do empreendimento inacabado ou paralisado. As ocorréncias deverdo ser encaminhadas a contratada, a
fim de que esta tome ciéncia dos fatos e adote as medidas necessarias para a corre¢do das irregularidades
identificadas. O objetivo ¢ resolver, em conjunto, as situagdes registradas pelo fiscal de obras e pelo gestor do
contrato, buscando a preservagdo e o regular cumprimento do contrato. Atrasos injustificados por parte da
contratada podem ensejar sangdes, incluindo a possibilidade de rescisdo contratual. Por isso, ¢ fundamental que o
fiscal da obra e o gestor do contrato mantenham o registro detalhado de todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo da obra. Nos termos da legislagdo vigente e dos principios da transparéncia publica, ¢ obrigatorio que
os processos licitatorios sejam disponibilizados na integra no Portal da Transparéncia do Municipio. Essa
divulgagdo deve incluir, entre outros documentos, os contratos e seus aditivos, medigdes, termos de paralisagdo e
retomada, protocolos, recursos administrativos, bem como os termos de recebimento provisorio e definitivo das
obras publicas. Essas publicagdes tém como finalidade assegurar o cumprimento das normas legais e promover o
controle social, permitindo que a populagdo e os érgaos de fiscalizagdo acompanhem a execugdo das obras de
forma efetiva. Diante disso, torna-se necessario elaborar um procedimento formal que oriente o Departamento de
Compras, Licitagdes e Contratos quanto a organizac¢do e arquivamento da documentagio referente aos processos
licitatorios de obras. Essa documentagdo deve ser estruturada de forma cronoldgica, por assunto ou por etapa da
obra, de modo a facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo. Deve-se priorizar, ainda, a digitalizagdo dos
documentos e sua inclusdo tempestiva no Portal da Transparéncia Municipal na integra, contendo os contratos e
aditivos, medi¢des, os termos de paralisagdes, protocolos, recursos, termos de recebimento provisorio e

definitivo das obras. Essas publicagdes visam cumprir a legislagdo pertinente e fornecer informagdes para o
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controle social das obras. Conforme disposto na Lei n° 8.666/93, o seguro-garantia ¢ definido como “o seguro
que garante o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas por empresas em licitagdes e contratos”. Diante disso,
19 ¢ imprescindivel que a contratagdo permanega coberta por seguro durante todo o periodo de execugédo da obra.
Para assegurar que ndo haja qualquer lacuna na cobertura, torna-se necessario que o Municipio adote
mecanismos eficazes de controle, a fim de garantir que, em nenhum momento, as obras fiquem desprovidas da
prote¢do conferida pelo seguro-garantia. Em seu art. 115, § 6° a Lei 14.133/2021 determina que, em caso de
paralisagdo da execucdo da obra publica por mais de 1 (um) més, a Administragdo devera divulgar, em sitio
eletronico oficial e em placa a ser afixada em local da obra de facil visualizagdo pelos cidadéos, aviso publico de
obra paralisada, com o motivo e o responsavel pela inexecugdo temporaria do objeto do contrato e a data prevista

para o reinicio da sua execugao.

1° Semestre (janeiro,
fevereiro, margo,
abril, maio e junho)

do exercicio de 2025

Fundo de
Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores
Publicos Municipais de
Toledo —

FAPES/TOLEDOPREV

O presente relatorio de auditoria refere-se ao 1° Semestre (janeiro,
fevereiro, marco, abril, maio e junho) do exercicio de 2025 ¢ apresenta
o monitoramento dos pontos de controle dos processos do Fundo de
Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo — FAPES/TOLEDOPREYV, bem como o monitoramento da

conformidade das ferramentas de governanga e programas de gestao.

O monitoramento supracitado refere-se aos procedimentos mapeados e
manualizados do TOLEDOPREYV, esta verificagdo ¢ obrigatoria de
acordo com a auditoria de certificagdo para atender o nivel II da
Certificagdo do Programa Pro-Gestdo RPPS. As trés grandes areas
mapeadas e manualizadas que foram objeto de anélise sdo: Beneficios,

Investimentos e Tecnologia da Informagao.

Certifica-se que foi realizada a Auditoria no Programa de Certificagdo Institucional ¢ Modernizagdo da Gestao
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
conforme a Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n° 577/2017. De acordo com o relatério do
auditor, através do Instituto TOTUM, o Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Piblicos Municipais
de Toledo — FAPES/TOLEDOPREV atendeu aos requisitos para a renovagdo da Certificagdo no programa
Pro-Gestao, alcangando o nivel de aderéncia II. No primeiro semestre de 2025, verificamos as agdes relacionadas
as trés dimensdes do Programa Pro-Gestdo: Controle Interno, Governanga Corporativa e Educagdo
Previdenciaria do TOLEDOPREYV. Constatou-se que essas a¢des estdo em conformidade com o Programa de
Certificagdo do Pro-Gestdo RPPS, de acordo com o manual do Pro-Gestao RPPS (versdo 3.6, de 21 de fevereiro

de 2025).
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4.2 ROTEIROS DE CONSISTENCIA DE DADOS (RCD)

. Periodo
N° Entidade Area Achados Recomendacdes

analisado

1 Secretaria RELATORIO FINAL DE 2al3dejunho | Os cardapios da alimentagdo escolar foram apresentados atualizados e a | I. Adequar o padrdo dos cardapios da alimentagéo escolar de modo que contenham a

de CONSISTENCIA DE de 2025 identificagdo do Nutricionista Responsavel Técnico foi informada pela secretaria. identificagdo do nutricionista responsavel técnico (no minimo, nome ¢ CRN).

Educagéo DADOS (RFCD) - No entanto, nem todos os cardapios contém a identificagio da nutricionista | II. Elaborar cardapios especificos para a alimentacdo escolar a ser ofertada para alunos

Cardapios da Alimentagao responsavel técnica. O municipio conta com uma responsavel técnica, contudo, ha | da rede municipal de ensino com necessidades nutricionais especificas, tais como

Escolar uma divisdo de responsabilidades entre as nutricionistas, de acordo com os grupos | hipertensdo, anemias, alergias e intolerancias alimentares, ou definir expressamente

de unidades escolares. Segue a distribui¢ao: Elly Ana Pootz Borilli — Responsavel | alternativas alimentares aplicaveis aquelas condigdes nos cardapios da alimentagdo
Técnica e pelas escolas localizadas no interior; Maria Isabel — Responsavel pelas | escolar.

escolas urbanas de periodo integral e pelas dietas especiais das escolas urbanas; | III. Implementar a oferta de uma refei¢do antes do inicio das aulas para os alunos da
Juliana Cristina Veit — Responsavel pelos CMEIs, tanto da area urbana quanto do | rede municipal de ensino.

interior; Fernanda Manzzati Galvao e Marluce Phillipsen. IV. Implementar instrumentos de registro das visitas técnicas realizadas por
nutricionistas da alimentagdo escolar as escolas, de modo a documentar as
Foi apresentada a lista de alunos com necessidades nutricionais especificas das | observacdes realizadas e as medidas corretivas sugeridas.

escolas da amostra. Os cardapios da alimentagdo escolar publicados ndo contém
alternativas para substituicdo dos alimentos de acordo com as necessidades
nutricionais especificas dos alunos. No entanto, existe uma lista geral de alimentos
destinados a dietas especiais, que sdo utilizados como substitui¢des nos cardapios

da merenda escolar.

Na maioria das vezes, a alimentagdo servida estd de acordo com o cardapio
planejado. No entanto, ocasionalmente ocorrem imprevistos relacionados ao
fornecimento dos alimentos. Ha situagdes em que o fornecedor ndo consegue
realizar a entrega, entrega o produto em condi¢des inadequadas (o que leva a
devolugdo), ou fornece alimentos ainda verdes ou excessivamente maduros,
exigindo ajustes na preparagdo e no cronograma de uso. Durante a semana das
visitas, por exemplo, estava previsto frango assado para a segunda-feira, mas isso

nio foi possivel pois o franoo estava coneelado e ndo havia tempo habil para o
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preparo. A situagdo foi comunicada a nutricionista responsavel, que decidiu nao
mais incluir preparagdes assadas no cardapio das segundas-feiras. Em outra visita,
foi identificado que o fornecedor ndo conseguiria entregar pao de queijo, previsto
para o dia seguinte. Assim que informada, a nutricionista repassou a informagdo a
equipe de cozinha e orientou a substituigio do item na mesma equivaléncia
nutricional. Os estudantes com necessidades nutricionais especificas receberam
alimentos compativeis com os cardapios diversificados, planejados para atender as

duas condigdes.

Os cardapios da alimentagdo escolar (D2) preveem a oferta de uma refeigao antes
do inicio das aulas para todos os alunos dos CMEIs. Nas escolas, essa refeigao ¢

oferecida apenas para os estudantes do periodo integral.

O cronograma de visitas técnicas foi apresentado e prevé visitas de nutricionistas a
todas as escolas no ano de referéncia uma vez ao ano. Contudo, durante as seis
visitas realizadas por esta auditoria, os profissionais das escolas entrevistados foram
unanimes em afirmar que todas as dividas sdo prontamente esclarecidas por meio

de WhatsApp, ligagdes telefonicas ou e-mail.

2 Secretaria RELATORIO FINAL DE Nao houve itens em desacordo com a legislacdo. Sem recomendagao.
de CONSISTENCIA DE
Assisténcia DADOS (RFCD) — Acolhida

Social no PAIF.
3 Gabinete do RELATORIO FINAL DE Nio houve itens em desacordo com a legislacdo. Sem recomendagio.
Prefeito e CONSISTENCIA DE
do Vice DADOS (RFCD) -
Prefeito Regulamentagao do SIC.
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Secretaria
da

Educagao

RELATORIO FINAL DE
CONSISTENCIA DE
DADOS (RCD)

- Adequagdo dos veiculos e

condutores.

Contratos
vigentes
durante a
execucdo da
auditoria,
realizada no
periodo de 8 de
maio a 5 de
setembro de

2025.

Em consulta efetuada ao DETRAN, nos dias 13, 14 e 26 de agosto de 2025, dos 71
veiculos apresentados, 54 ndo possuiam autorizagdo do Detran para funcionamento
como transporte escolar ou a mesma encontrava-se vencida.

Dos 71 veiculos listados, 7 possuem idade superior a 15 anos (dnibus ou

microdnibus) e 6 possuem a idade de 15 anos.

Dentre os 68 condutores, ndo foram apresentadas as CNH’s ou estava vencida ou a
copia estava ilegivel, referente a 9 condutores. Conforme listagem constante na
evidéncia 3, informamos os condutores que possuem ou ndo possuem habilitagao
valida na categoria D.

Nido foi apresentada a documentagdo comprobatoria da realizagdo de curso
especializado para condugdo de escolares relativa a todos os condutores atuais do
transporte escolar municipal. Dos 68 condutores informados, 22 ndo apresentaram
comprovagdo de realizagdo de curso especializado para condutores de transporte

escolar e 1 esta vencida.

I. Implementar rotinas e procedimentos de controle dos veiculos utilizados no
transporte escolar dos alunos da rede municipal de ensino, de modo a acompanhar o
cumprimento das clausulas contratuais e dos requisitos de seguranga estabelecidos
na legislagdo aplicavel, especialmente no Codigo Brasileiro de Transito.

a. Manter na Secretaria da Educagio, informagdes sobre todo o processo de
contratagdo do servigo de transporte escolar como: contratos, documentagao de
veiculos e dos condutores.

b. A contratagdo do servigo de transporte escolar ¢ efetuada pela Secretaria
da Educagio, portanto, ¢ para ela que a documentagao e eventuais alteragdes devem
ser comunicadas e encaminhadas a fim de serem formalizadas.

c. A Secretaria de Seguranga e Transito deve atuar exclusivamente na
fiscalizagdo de transito dos veiculos e na vistoria dos mesmos conforme legislagdo
pertinente.

II. Solicitar as empresas contratadas que providenciem a emissao ou a atualizagio
da autorizagdo do Detran para o funcionamento no transporte escolar dos veiculos
utilizados para este fim.

II1. Solicitar que as empresas contratadas providenciem e mantenham atualizadas a
documentagao dos veiculos utilizados para o transporte escolar, e utilizem
exclusivamente frota propria ou devidamente autorizada, conforme clausulas
contratuais.

a. A Secretaria deve instituir mecanismos formais de controle e rotina de
atualizagdo da documentagdo (CRLV, Autoriza¢do do Detran para funcionamento
como veiculo de transporte escolar) referente a frota utilizada no transporte escolar
dos alunos da rede municipal de ensino.

IV. Buscar negociar, a depender dos termos do contrato, a substituigéo dos veiculos
de idade avangada.

V. E necessario atentar para incluir dispositivo no instrumento de licitagio
subsequente que preveja exigéncia de idade minima adequada para os veiculos

utilizados no transporte escolar.
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VL. Implementar rotinas e procedimentos de controle dos condutores que realizam o
transporte escolar dos alunos da rede municipal de ensino, de modo a assegurar o
cumprimento das clausulas contratuais e dos requisitos de habilitagdo e seguranga
previstos na legislagdo aplicavel, em especial no Codigo Brasileiro de Transito.

VII. Manter, na Secretaria de Educagdo, cadastro atualizado de todo o processo de
contratagdo do servigo de transporte escolar, incluindo contratos, aditivos,
documentagdo de veiculos e de condutores.

VIII. Implementar rotinas e procedimentos de controle dos profissionais condutores do
transporte escolar dos alunos da rede municipal de ensino, de modo a
acompanhar o cumprimento dos requisitos estabelecidos em contrato, em
legislagdo aplicavel e especialmente no Codigo Brasileiro de Transito.

IX. Solicitar a substitui¢do ou a adequagao dos condutores que ndo foram aprovados
em curso especializado em transporte escolar ou apresentar a documentagdo que

comprove sua realizagdo ha no maximo 5 anos.

Secretaria

da Fazenda

RELATORIO FINAL DE
CONSISTENCIA DE
DADOS (RFCD)

- Processo de empenho,
liquidagdo e pagamento de

despesas.

O Municipio, por meio da Instru¢do Normativa n° 001/2023 — SEFA, em seu art. 10,
orienta que, preferencialmente, sejam realizados empenhos na modalidade global,
correspondentes ao valor total previsto para execucdo ao longo do exercicio
financeiro. Contudo, ao analisar os documentos encaminhados em resposta ao oficio
que solicitava informagdes referentes ao periodo selecionado na amostra,
verificou-se que o Municipio tem emitido apenas empenhos nas modalidades
ordindria e por estimativa. De acordo com o diretor do Departamento de Controle
Contabil e Financeiro, o Municipio opta por ndo realizar empenho global, porque
impactaria negativamente o resultado mensal do superavit, podendo gerar
distorgdes.

Essa pratica poderia criar a falsa impressao de um déficit no més em que o empenho
global fosse registrado, e superavits nos meses seguintes, mascarando o real

desequilibrio entre receitas e despesas ao longo do exercicio.

1. No inicio de cada exercicio financeiro, realizar levantamento de todos os contratos
vigentes ¢ despesas de valor determinado sujeitas a parcelamento.

II. Realizar um empenho global para cada contrato ou despesa de valor determinado
sujeitas a parcelamento no montante relativo ao exercicio financeiro vigente.

III. No momento da assinatura de novo contrato durante o exercicio financeiro,

realizar o empenho global para o montante relativo ao exercicio financeiro vigente.
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Ouvidoria RELATORIO FINAL DE Responsavel pelo SIC nomeado em 06/05/2025. 1. Designar formalmente pessoa(s) com treinamento para a fungdo de atendimento e
Geral CONSISTENCIA DE Protocolo 93360 — recebido em 06/08/2025 e nao respondido até 14/10/2025. exercicio de fungdes de SIC (o treinamento deve ter sido realizado nos ultimos trés
Municipal DADOS (RFCD) Ha a opgéo de emitir o relatorio de “Tempo de resposta”, porém o mesmo nao ¢ anos). Ou ainda, providenciar a capacita¢do do responsavel designado.

— Operacionalizacao do SIC. publicado. II. Cumprir o estabelecido pelo art. 11, §§1° e 2° da Lei n® 12.527/2011, ¢ em Lei
1.Auséncia de designagdo formal de responsavel(eis) capacitado(s) para | Municipal 2.187/2014 - prazo maximo de vinte dias, prorrogavel de forma justificada
trabalhar(em) no Servigo de Informagéo ao Cidadao. por mais dez dias, para concessdo do acesso a informagao.
2.Nao observancia do prazo maximo de vinte dias, prorrogavel de forma justificada | III. Estabelecer a necessidade de que todo indeferimento seja acompanhado da
por mais dez dias, para concessdo do acesso a informagao, conforme estipulado pelo | respectiva fundamentagao legal que motivou tal decisdo, nos termos do art. 11, §1°,
art. 11, §§1° e 2°da Lei n° 12.527/2011. incisos II e III da Lei n® 12.527/2011, ou informar que o solicitado ndo se enquadra na
3.Indeferimento do pedido de acesso a informagdo sem a apresentagdo da | Lei Municipal 2.187/2014, arts. 2° e 5°.
justificativa legal pertinente. IV. Elaborar e publicar no sitio institucional relatorio anual referente ao SIC
4.Auséncia de elaboragdo e publicacdo de relatorio anual abrangendo informagdes | abrangendo informagdes estatisticas sobre o tempo médio de atendimento dos pedidos,
estatisticas sobre o tempo médio de atendimento dos pedidos. a fim de que seja possivel verificar se os prazos estabelecidos na lei vém sendo
5.Auséncia de elaboragdo e publicagdo de relatorio anual abrangendo informagdes | cumpridos. Caso seja necessario, solicitar a empresa fornecedora do sistema
estatisticas sobre os assuntos dos pedidos de acesso a informagdo e analise de informatizado utilizado, a criagdo de relatorio com informagdes necessarias ao
pontos recorrentes. atendimento deste item.

V. Elaborar e publicar no sitio institucional relatorio anual referente ao SIC
abrangendo informagdes estatisticas sobre os assuntos dos pedidos de acesso a
informagdo e andlise de pontos recorrentes, a fim de que sejam identificados os
principais itens solicitados e analisada a viabilidade de disponibilizagdo de tais
informagdes no portal da transparéncia (transparéncia ativa). Caso seja necessario,
solicitar & empresa fornecedora do sistema informatizado utilizado, a criagdo de
relatorio com informagdes necessarias ao atendimento deste item.

Secretaria RELATORIO FINAL DE Naio houve itens em desacordo com a legislacdo. Sem recomendagao.

de CONSISTENCIA DE
Assisténcia DADOS (RFCD)
Social - Acompanhamento Familiar

no PAIF
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8 Secretaria RELATORIO FINAL DE Na maioria dos prontudrios constam o registro de consulta até o 10° dia apés o | Recomendag¢@o: Implementar rotina de registro em todos os prontuarios sobre a
da Saude CONSISTENCIA DE nascimento do recém-nascido ou informagdo de que o usudrio optou pela rede | realizagdo da consulta ao recém-nascido at¢ o 10° dia apds o nascimento ou
DADOS (RFCD) privada, porém, nem todos os prontudrios dispdem dessas informagdes, ndo sendo | justificativa formal da sua nao realizagao.
— Saude da Crianca. possivel afirmar que a UBS realiza a primeira consulta de todos os recém nascidos

em até 10 dias apos o nascimento. Recomendagdo: Implementar rotina de registro | Recomendagio: Implementar rotina de registro em prontuario do motivo especifico e o
em todos os prontuarios sobre a realizagdo da consulta ao recém-nascido até o 10° resultado de cada busca ativa realizada, indicando se o contato foi efetivado além de
dia apds o nascimento ou justificativa formal da sua ndo realizac@o. possiveis justificativas (como acompanhamento na rede privada, mudanga de
municipio, entre outros) de modo a garantir o acompanhamento adequado e¢ a
Verificou-se que a UBS realiza a busca ativa dos recém-nascidos para a visita dos rastreabilidade das agdes.

Agentes Comunitarios de Saude (ACS), até o 5° dia de vida, conforme diretrizes do
Ministério da Saude. Essa agdo tem como objetivo ¢ acompanhar o aleitamento | Recomendagdo: Implementar rotina de registro em prontuario das orientagdes relativas
materno, avaliar sinais de risco, orientar a familia e garantir o vinculo com a | ao aleitamento materno exclusivo para criangas até o sexto més de vida.

unidade de satde. Contudo, observou-se que, nos casos em que a consulta de
puericultura ndo ¢ realizada até o 10° dia apds o nascimento, ndo ha registros de | Recomendagdo: Implementar rotina de registro em prontudrio que contemple sobre a
novas tentativas de busca ativa voltadas ao agendamento dessa consulta. realizacdo das consultas de puericultura, as agdes de busca ativa, especialmente nos
casos de auséncia a consulta agendada ou acompanhamento incompleto e o resultado
Em alguns prontudrios, observa-se o registro de agdes coletivas voltadas a | da busca ativa, indicando se o contato foi efetivado, se houve reagendamento ou se
promogdo da saude infantil. No entanto, em relagdo as agdes individuais, ndo é | persistiu a auséncia, além de possiveis justificativas (como acompanhamento na rede
possivel concluir que a UBS realiza o registro de orientagdes sobre o aleitamento | privada, mudanca de municipio, entre outros, visando a integralidade do cuidado a

materno exclusivo até os seis meses de vida. saude infantil.

Nos prontudrios analisados, observou-se que, ha casos em que o acompanhamento | Recomendagdo: Implementar rotina de registro em prontuario sobre a estratificagdo de
das criangas com as nove consultas de puericultura até os dois anos de idade ¢ | risco e encaminhamento para a atengéo especializada, quando indicado.

devidamente registrado. Em outros, ha mengdes indicando que a crianga possui
plano de saude, utiliza a rede privada ou ¢ oriunda de outro municipio. No entanto, | Recomendagdo: Implementar estratégias para acompanhar e incentivar o uso da
também foram identificados prontuarios sem qualquer informacdo referente ao | Caderneta de Saude da Crianga pelas familias, mesmo que sua distribui¢do nao seja de
acompanhamento de puericultura, o que impossibilita verificar se esse seguimento | direta responsabilidade.

foi realizado, seja pela UBS, pela rede privada ou por outro servigo de saude.
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Em parte dos prontudrios analisados, foram encontrados registros de estratificagdo | Recomendagdo: Implementar rotina de registro sobre metas vacinais preconizadas para
de risco durante as consultas, assim como encaminhamentos para atendimento as diferentes faixas etarias, de sua area de abrangéncia.

especializado, ainda que, em alguns casos, sem a devida informacgdo sobre a
estratificagdo. No entanto, observou-se que esse registro nao esta presente em todas Recomendagdo: Implementar rotina de registro em todos os prontuarios, detalhando as
as consultas realizadas. acdes de busca ativa realizadas, o motivo especifico da abordagem e os resultados
obtidos.

A Unidade Basica de Satde (UBS) nao fornece nem possui copias das cadernetas
de saude das criangas, o que impossibilita confirmar se o preenchimento tem sido
realizado para todas as criangas menores de 9 anos.A Portaria MS n° 1.058, de 4 de
julho de 2005, estabelece que as cadernetas devem ser disponibilizadas aos
municipios e distribuidas as criangas recém-nascidas, mas ndo especifica se é
responsabilidade direta da UBS fornecé-las. Além disso, segundo informagdes
disponiveis no site do Ministério da Saude, a entrega da caderneta ocorre no
momento da alta hospitalar.Ressalta-se que a UBS realiza o registro das

informagdes de saude infantil no prontuario eletronico.

A UBS oferece os servigos e realiza campanhas de vacinagdo, no entanto conforme
apresentado nas evidéncias, o processo de vacinagdo no ambito do Sistema Unico
de Satde (SUS) ocorre em regime de porta aberta. Isso significa que os usuarios
podem ser atendidos e vacinados em qualquer unidade de saude,
independentemente do seu local de cadastro ou vinculo formal. Dessa forma, os
sistemas de informagao utilizados para o registro das imunizagdes ndo possibilitam
a correlagdo direta entre as doses aplicadas e a unidade de origem do cadastro da
crianga, o que inviabiliza o célculo fidedigno da cobertura vacinal com base
exclusivamente na populagdo adscrita a unidade em questdo. Para atendimento a
solicitagdo, foram apresentados os dados extraidos do painel de monitoramento da
cobertura vacinal do Ministério da Satde, que consta a meta nacional e a cobertura
municipal, frisando que devido inconsisténcias decorrentes do processo de migragéo

em ndo refletir

de dado
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com exatiddo a realidade local. Sendo assim, ndo ¢ possivel concluir se a unidade
cumpre com as metas preconizadas no calendario de vacinagdo para as criangas

menores de 01 ano de sua area de abrangéncia.

Nao foi possivel identificar em todos os prontudrios analisados, o registro de busca

ativa com finalidade - vacina.

9 Secretaria RELATORIO FINAL DE A Lei “R” n° 48/2007 ndo menciona expressamente qualquer distancia minima entre | 1. Alterar o ato normativo existente, Lei Municipal “R” n° 48, de 27 de abril de 2007,
da CONSISTENCIA DE a residéncia do estudante ¢ a unidade educacional como critério para concessdo ou | para que o Municipio passe a dispor de regulamentagiio que estabelega critérios para a
Educagio DADOS (RFCD) - acesso ao transporte escolar. o - . s .
ucag ( ) P elegibilidade dos beneficiarios do servigo. Espera-se que os critérios considerem, no
Regulamentagdo do .
minimo:
Transporte Escolar. A Lei “R” n° 48/2007 ndo menciona expressamente qualquer distdncia minima entre
. . . L N « A distancia minima entre a residéncia do aluno e a escola, sendo tal distancia de, no
a residéncia do estudante e a unidade educacional como critério para concessao ou
acesso ao transporte escolar. méximo, 2 quilometros;
+ Dificuldades de locomogdo dos alunos (temporarias ou permanentes),
A Lei “R” n° 48/2007 ndo prevé critérios especificos para alunos com deficiéncia, | independentemente da distincia entre a residéncia e a escola;
dificuldades de locomog@o ou que residam em locais de risco. * Alunos que residam em locais de risco, independentemente da distancia entre a
residéncia e a escola.
O Comité Municipal de Transporte Escolar foi efetivamente constituido, com
2. Documentar o funcionamento efetivo do Comité Municipal do Transporte Escolar,
membros nomeados, conforme Decretos. Entretanto, conforme Oficio 372/2025
. . .. N N . mantendo registros de suas atividades, como atas de reunides e relatorios;
expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo, ndo foram realizados encontros €
bimestrais, sendo realizada apenas a reunido anual de prestagio de contas. Ademais, | 3+ Assegurar a realizagao regular de reunides do Comité Municipal do Transporte
ndo foi apresentada nenhuma ata referente a essa reunido. Escolar, mantendo atas, relatorios e outros documentos que demonstrem suas
atividades nos tltimos 12 meses.
10 Secretaria RELATORIO FINAL DE Pelo que se pode observar, no manual da LOA, foi mencionada a classifica¢do das . . . . .
I.Adotar os coeficientes disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional para
da Fazenda CONSISTENCIA DE receitas or¢amentarias e ha a mengdo de que os responsaveis por sua elaboragéo, . . .
estimar as receitas provenientes do FPM.
DADOS (RFCD) devem identificar a fonte de recurso e a natureza da receita, de acordo com as
— Elaboragdo do normas da Secretaria do Tesouro Nacional. II.Adotar o IPM disponibilizado pela SEFA-PR para estimar as receitas provenientes

planejamento orcamentario.

No entanto, com relacdo a metodologia de calculo da previsdo de receitas com o

do repasse do ICMS.
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repasse do FPM, ndo foi possivel realizar a comparagéo com os valores estimados | III.Adotar a estimativa de arrecadagdo elaborada pelo setor tributario do Municipio
no Planejamento Orgamentario, pois o manual ndo apresenta a metodologia de para estimar as receitas provenientes da arrecadagdo do IPTU.
calculo utilizada.

IV.Adotar a metodologia que considera o niimero de alunos matriculados nas escolas

Segundo o diretor do departamento de Orgamento, o Municipio faz o calculo, o .
publicas e conveniadas apurado pelo censo escolar (Inep/MEC) e valor anual por

porém ndo esta normatizado. . . .
aluno (VAAF) para estimar as receitas provenientes do FUNDEB.

Pela analise feita a0 manual da LOA, pode-se constatar que so estd descrita a V.Adotar as estimativas de revisdo geral anual e do crescimento vegetativo da folha

classificagdo das receitas orcamentarias. Ndo h4 previsdo para que as receitas de pagamentos para a fixagao das rubricas das despesas com pessoal.

provenientes do repasse do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos
(ICMS) ao Municipio sejam estimadas a partir do indice de Participagdo dos
Municipios (IPM) disponibilizado pela SEFA-PR.

Nao foi possivel analisar a metodologia de célculo da previsdo das receitas com o
repasse de ICMS para 2025, tampouco fazer a comparagdo com os valores
estimados na LOA do Municipio, uma vez que essa metodologia de calculo ndo
consta no manual. Segundo o diretor do departamento de Or¢amento, o0 Municipio

faz o célculo, porém ndo estd normatizado.

Pela analise feita ao manual da LOA, constatou-se que ele descreve apenas a

classificagdo das receitas orgamentarias. Nao ha previsdo para que as receitas da
arrecadacdo do IPTU sejam calculadas a partir da estimativa de arrecadagdo
elaborada pelo setor tributario. Segundo o diretor do departamento tributario, o
setor elabora e encaminha uma estimativa de arrecadagdo ao departamento
orgamentario, porém néo ha formalizagdo desse procedimento. Em razdo disso, ndo

foi possivel realizar o comparativo com os valores previstos na LOA.

Pela analise feita no manual da LOA, pode-se constatar que so esta descrita a
classificagdo das receitas orgcamentarias. Ndo ha previsdo para que as receitas

provenientes do FUNDEB sejam calculadas a partir do niimero de alunos

matriculados nas escolas publicas e conveniadas apurado pelo censo escolar e do
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valor anual por aluno.

Nao foi possivel analisar a metodologia de célculo da provisdo das receitas do
FUNDEB, tampouco fazer a comparag¢do dos valores da LOA, uma vez que essa
metodologia de calculo ndo consta no manual.

Segundo o diretor do departamento de Orgamento, o Municipio faz o calculo,
porém ndo esta normatizado.

Pela analise do manual da LOA, constata-se que nele consta apenas a classificagdo
das despesas or¢camentarias, ndo havendo previsdo para que a fixagdo das rubricas
das despesas com pessoal seja realizada levando em consideragdo a previsdo geral
anual e do crescimento vegetativo da folha de pagamento.

Conforme informado pelo secretario de Recursos Humanos, o Municipio elabora
planilhas contendo as previsdes de revisdo geral anual e do crescimento vegetativo
e, apOs sua elaboragdo, esses dados sdo encaminhados ao departamento do
or¢amento, para realizar a estimativa dos gastos do exercicio.

A tabela apresentada pelo departamento do orgamento demonstra que o Municipio

efetua tais calculos, contudo. esse procedimento ainda ndo estd normatizado
4.3 INSPECOES
Unidade
Ne Obieto de Inspecio Tino de inspecio Obietivo Conclusio
In ionada

1 Secretaria de O objeto deste trabalho, Amostragem E objetivo deste trabalho, a verificagio da eficacia 5.1 Com relagdo a Portaria SRH 2701/2024 — Achado 4.1: Acreditamos ter havido uma ambiguidade
Recursos s30 processos Documental: Processos da atuagdo das comissdes de processos | quanto a afirmagdo constante na pagina 117 do PAD, de que “ndo ha registros suficientes que comprovem
Humanos administrativos Administrativos de administrativos disciplinares. Para isso, analisamos | que a mesma cometeu insubordinagdo, onde a escola ndo apresentou nenhuma formalizagdo através de
disciplinares, Sindicancias e os seguintes PAD: a) Portaria SRH 2701/2024 — | atas ou registros das reunides sobre as tomadas de decisdes e combinados entre diregdo, coordenagio e
desenvolvidos pela Inquéritos. Sindicancia para apurar eventual irregularidade e | professores, ficando apenas as informagdes subjetivas sobre como a escola definiu que seria a
Comissdo Permanente de sua autoria conforme solicitado pela Secretaria de | comunicagdo entre escola e pais/responsaveis.” Pois esta informagdo consta nas Atas do dia 04 de mar¢o
Processo Disciplinar N° Educacdo; b) Portaria SRH 4083/2024 — Sindicancia | de 2024 (pagina 48 e¢ 49) e também em Ata n° 34/2024 de 8 de abril de 2024. E, ainda, no processo,
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01/2024, instituida
conforme Portaria SRH n°®
3358, de 21 de junho de

2024.

para apurar supostas irregularidades cometidas por
servidores, solicitada pela Secretaria da Satude e
Secretaria da Assisténcia Social; ¢) Portaria SRH
4084/2024 - Inquérito para apurar eventuais
responsabilidades administrativas, solicitada pela
Secretaria da Saude; d) Portaria SRH 4511/2024 —
Inquérito para apurar supostas irregularidades,
solicitada pela Secretaria da Saude e pela Secretaria

do Esporte e Lazer.

constam os audios onde ha manifestagdo do servidor sobre os fatos ocorridos na escola, que confirmam a
exposigdo dos problemas ocorridos na escola e que levaram a solicitagdo de apuragdo por meio de
processo administrativo. A Comissdo concluiu pelo arquivamento do processo, considerando ndo haver
provas suficientes para responsabilizar o servidor. Porém, ¢ nossa conclusdo que ao (a) servidor (a)
caberia adverténcia, conforme art. 130 e 132 por transgredir os artigos 123, II, III, IV e VIII conforme
segue: “Art. 123 - Sao deveres do servidor: II - garantir lealdade a instituigdo que servir; III - observar as
normas legais e regulamentares; IV - cumprir as ordens superiores, salvo quando manifestamente ilegais;
VIII - guardar sigilo sobre assuntos da reparti¢ao, desde que ndo se comprometa o principio constitucional
Todos os fatos apresentados e questionados foram corroborados pela apresentagdo de documentagdo. de
transparéncia da administragdo publica;” penalidade esta que poderia ter sido aplicada, mesmo sem a
instauragdo de PAD, pois a orientagdo ja havia sido realizada conforme ata de reunido de 04/03/2024,
pagina 49 do PAD. Se, porventura, o servidor ndo concordasse com a penalidade de adverténcia, poderia
requerer a sua revisdo, mediante requerimento, devidamente fundamentado, dirigido a Secretaria de
Recursos Humanos, conforme art. 134 da Lei 1822/1999. 5.2. Com relagdo a Portaria SRH 4083/2024 —
Achado 4.2: Observamos a necessidade de frequente atualizagdo das instrugdes e procedimentos quanto
aos padrdes de conduta dos cuidadores sociais e equipes que realizam o trabalho de interagdo com os
acolhidos (cuidados, manuseio, contengdo, etc). 5.3. Com relagdo a Portaria SRH 4084/2024 — Achado
4.3: 5.4, Com relagéo a Portaria SRH 4511/2024 — Achado 4.4: Os atestados e declaragdes devem conter
sempre o periodo total a que se referem, com o maximo de informagdes (horario, periodo, permanéncia), a
fim de ndo abrirem precedentes para interpretagdes ou usos diversos. Conclusdo: Nesta Inspegdo, os
objetivos foram atingidos, sendo verificada a eficacia dos trabalhos das comissdes de processos
administrativos disciplinares. Apuramos que, nos quatro processos analisados, houve a prorrogagdo de
prazo, justificada pela complexidade e peculiaridade de cada caso apresentado. Recomendamos a ampla
divulgagdo dos direitos e deveres dos servidores municipais, ou seja, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo e das normas internas de cada Secretaria, em todas as oportunidades possiveis,

através da Secretaria de Recursos Humanos, da Comissdo Permanente de Processo Disciplinar, ¢ até
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mesmo, pela Escola de Administracio Publica de Toledo. E ainda, a elaboragio de um Cédigo de Etica e
de Conduta, tanto para os servidores, quanto para os fornecedores e terceirizados que atuam junto a

Administragdo Publica Municipal.

Departamento
de Compras,
Licitagdes e
Contratos -
Secretaria de

Administracdo

O objeto de fiscalizagao
deste trabalho consiste na
verificagdo das
publicagdes dos processos
licitatorios
disponibilizados no Portal
da Transparéncia do
Municipio. A analise
abrange o conjunto de
documentos que compdem
toda a fase interna da
licitagdo, contemplando
desde as etapas iniciais,
como a elaboragdo do
Estudo Técnico Preliminar
(ETP), que fundamenta a
necessidade da
contratagdo, até as fases
subsequentes de
planejamento,
justificativas, pesquisas de
pregos, pareceres técnicos
e juridicos, culminando na
etapa final, que ¢ a escolha

do fornecedor, O propdsito

Amostragem
Documental: Processos
Administrativos de
Sindicancias e

Inauéritos.

O objetivo principal desta inspecdo ¢ realizar a
verificagdo minuciosa da publicidade de todos os
documentos que compdem as diversas fases do
processo licitatorio. Isso inclui desde a fase interna
inicial (ETP, TR, solicitagdo, entre outros), até as
etapas externas, abrangendo a divulgacdo dos
editais, atos convocatorios, resultados, homologacao
e adjudicagdo. A analise também se estende a
publicacao dos vencedores, bem como a conferéncia
dos respectivos contratos ou atas de registro de
pregos devidamente assinados, assegurando que
todas as informagdes estejam acessiveis, completas
e em conformidade com as normas de transparéncia
e controle. Para isso, foram analisados uma amostra
de 7 processos licitatorios que aconteceram durante
o ano de 2025:  a) Inexigibilidade de Licitagdo N°
12/2025 - Show Musical com a banda Codinome
Winchester 15/12/2025, 17:32 SEI/PMT - 0046618
- Relatério de Inspegao
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao
=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedime
nto_controlar&acao_retorno=procediment... 1/4
b) Pregdo Eletronico N° 27/2025 - Aquisi¢do
material para satide (compressas de gaze e ataduras

de crepe) - RP: ¢) Dispensa de Licitacdo N°

Diante das analises realizadas, conclui-se que os processos examinados na presente inspe¢ao atenderam as
exigéncias legais de publicidade e transparéncia, tendo sido constatada a regular publicagdo das
informagdes no Portal da Transparéncia do Municipio, bem como, quando aplicavel, no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), em conformidade com a Lei n° 14.133/2021. Os processos
encontravam-se devidamente formalizados e acessiveis, todos em ordem cronologica e publicados em sua
integra, permitindo a adequada verificagdo dos atos praticados. Assim, ndo foram identificados achados
ou inconformidades que demandem a ado¢do de medidas corretivas, restando evidenciado que a
Administragdo observou os principios da legalidade, publicidade e transparéncia na condugdo dos

processos licitatorios analisados.
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¢ assegurar que todas as
informagdes obrigatorias
estejam devidamente
publicadas, garantindo
transparéncia,
conformidade legal e
acesso pleno aos dados

pela sociedade.

19/2025 - Curso de Crioulo para Servidores e de
Lingua Portuguesa para estrangeiros; d)
Concorréncia N° 02/2025 - Construgdo de muro da
Escola Engenheiro Waldyr Luiz Becker; e)
Dispensa de Licitagdo N° 36/2025 - Servigos de
dragagem de agua de rio no Aterro Sanitario; )
Pregdo Eletronico N° 66/2025 - Aquisi¢do a mudas,
insumos, equipamentos ¢ demais materiais para
jardinagem;  g) Dispensa de Licitagdo N° 29/2025
- Execug@o emissario de aguas pluviais no Distrito

de Sdo Luiz do Oeste.

2.A

Secretaria de
Recursos

Humanos

Processos administrativos
Disciplinares de
Sindicancias e Inquéritos

(amostragem).

Amostragem
Documental: Processos
Administrativos de
Sindicancias e

Inquéritos.

E objetivo deste trabalho, a verificagio da eficacia

da atuagdo das comissdes de processos
administrativos disciplinares. Para isso, analisamos
os seguintes PAD: a) Portaria SRH 6203/2024 —
Sindicancia para apurar supostas irregularidades
cometidas por servidores publicos municipais no
desempenho de duas fungdes, a partir de Oficio e
protocolo do Gabinete do Prefeito; b) Portaria SRH
1391/2025 - Sindicancia para apurar supostas
irregularidades cometidas por servidores, solicitada
pela Secretaria da Saude; c¢) Portaria SRH
4509/2024 — Inquérito para apurar eventuais
responsabilidades administrativas, solicitada pela
Secretaria da Satde; d) Portaria SRH 5/2025 —
Inquérito para apurar eventuais responsabilidades
Secretaria  de

administrativas, solicitada pela

Recursos  Humanos. a partir de protocolo de

5.1. Com relagdo a Portaria SRH 6203/2024: Conclui-se que ndo houve dolo por parte dos servidores
envolvidos e que o sistema de informagdo de dados deixou duvida no gerenciamento do fato. Todavia,
realmente houve uma falha ndo intencional no processo, que gerou uma perda significativa de recursos.
Sendo assim, entendeu-se necessaria a instauragdo de Inquérito Administrativo e recomendou-se o
encaminhamento ao Ministério Pablico. 5.2. Com relagdo a Portaria SRH 1391/2025: Conclui-se que
houve a falsificacdo de documento de atestado médico, porém ndo foi possivel determinar o autor da
conduta que facilitou acesso ao documento publico. Recomendado o arquivamento do processo e o
encaminhamento do Relatorio ao Ministério Publico, em razdo de tratar de possivel falsificagdo de
documento publico. 5.3. Com relagdo a Portaria SRH 4509/2024 — Achado 4.3: Recomendamos a ampla
divulgagdo dos direitos e deveres dos servidores municipais, ou seja, do Estatuto Recomenda-se a
Administragao adotar medidas que assegurem maior tempestividade entre a aplicagdo de adverténcias ¢ a
instaura¢@o dos procedimentos administrativos cabiveis, de modo a aprimorar a eficiéncia administrativa,
reduzir a morosidade processual e fortalecer a cultura de responsabilizagdo e cumprimento das obrigagdes
funcionais pelos servidores publicos. 5.4. Com relagdo a Portaria SRH 05/2025: Seria recomendavel a
aplicacdo de penalidade mais severa em fungdo da comprovada e confessa conduta do servidor.
Aguarda-se, portanto, a manifestagdo do Ministério Publico Estadual acerca da apuragdo de indicios de

frande e
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Ouvidoria. O escopo da inspegdo de processos | verificada a eficacia dos trabalhos das comissdes de processos administrativos disciplinares. Apuramos

administrativos disciplinares ¢ o cumprimento da | que, nos quatro processos analisados, houve a prorrogagdo de prazo, justificada pela complexidade e

Lei n® 1822/1999, Titulo VI, que dispde sobre o | peculiaridade de cada caso apresentado. Recomendamos a ampla divulgagdo dos direitos e deveres dos

Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

servidores municipais, ou seja, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo e das normas
internas de cada Secretaria, em todas as oportunidades possiveis, através da Secretaria de Recursos
Humanos, da Comissdo Permanente de Processo Disciplinar, e até mesmo, pela Escola de Administragao
Piiblica de Toledo. E ainda, a elaboragdo de um Codigo de Etica e de Conduta, tanto para os servidores,

quanto para os fornecedores e terceirizados que atuam junto a Administragao Publica Municipal.

4.4 RELATORIOS DE ACOMPANHAMENTO

Relatério Data Periodo avaliado Atividades Desenvolvidas

Relatério de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no 6rgdo oficial do mu
17/02/2025 012/2024 — novembro/2024

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 012/2024 mensais no Portal de Transparéncia.

Relatério de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no 6rgéo oficial do muni
21/03/2025 013/2024 — dezembro/2024

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 13/2024 planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatério de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicacdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no orgao oficial do
15/04/2025 006/2025 — janeiro/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 006/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatorio de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no orgao oficial do
05/05/2025 008/2025 — fevereiro/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 008/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatorio de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no orgédo oficial do
21/05/2025 011/2025 — margo/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 011/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatorio de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no orgéo oficial do
03/06/2025 022/2025 — abril/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 022/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatério de  Acompanhamento e Fiscalizacio no Portal de 02/07/2025 026/2024 — maio/2025 Verificacdo das publicacdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no 6rgdo oficial do
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Transparéncia — Publicidade e Propaganda 026/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatério de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagao das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no 6rgado oficial do
22/09/2025 036/2025 — junho/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 036/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatério de Acompanhamento ¢ Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no 6rgdo oficial do
06/11/2025 046/2025 — julho/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 046/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatério de Acompanhamento ¢ Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no 6rgdo oficial do
24/11/2025 048/2025 — agosto/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 048/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatério de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicagdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no 6rgdo oficial do
24/11/2025 049/2025 — setembro/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 049/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatério de Acompanhamento e Fiscalizagdo no Portal de Verificagdo das publicacdes dos relatorios dos gastos mensais com Propaganda e Publicidade no orgao oficial do
22/12/2025 058/2025 — outubro/2025

Transparéncia — Publicidade e Propaganda 058/2025 municipio e, posteriormente a inclusdo das planilhas mensais no Portal de Transparéncia.

Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos

021/2024 —
SIM-AM 11/2024 14/02/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
novembro/2024
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE/PR

Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
14/02/2025 022/2024 — novembro/2024

SIM-AM 11/2024 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR

Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo ¢ Fechamento do 023/2024 — dezembro/2024 | Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos

SIM-AM 12/2024 encerramento do exercicio 14/02/2025 e encerramento do do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE

exercicio TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR

Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do 023/2024 — dezembro/2024 | Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
14/02/2025

SIM-AM 12/2024 encerramento do exercicio encerramento do exercicio Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR

Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do 004/2025 — janeiro e Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
02/04/2025

SIM-AM 01 ¢ 02/2025 fevereiro/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR

Relatorio de Acompanhamento da Alimentacdo e Fechamento do 02/04/2025 005/2025 — janeiro e Acompanhamento da alimentacdo. fechamento e envio do Sistema de Informacdes Municipais das Entidades/fundos
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SIM-AM 01 e 02/2025 fevereiro/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
12/05/2025 009/2025 — marg¢o/2025
SIM-AM 03/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos
Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo ¢ Fechamento do N
30/04/2025 010/2025 — margo/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
SIM-AM 03/2025
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE/PR
Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo ¢ Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
02/06/2025 02072025 - abril/2025
SIM-AM 04/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos
Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do N
02/06/2025 021/2025 - abril/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
SIM-AM 04/2025
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
02/07/2025 023/2025 - maio/2025
SIM-AM 05/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos
Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo ¢ Fechamento do .
02/07/2025 024/2025 - maio/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
SIM-AM 05/2025
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
31/07/2025 028/2025 - junho/2025
SIM-AM 06/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Acompanhamento da alimentagéo, fechamento e envio do Sistema de Informag¢des Municipais das Entidades/fundos
Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do N
01/08/2025 029/2025 - junho/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
SIM-AM 06/2025
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos
Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo ¢ Fechamento do N
01/09/2025 032/2025 - julho/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
SIM-AM 07/2025
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
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Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
04/09/2025 033/2025 - julho/2025
SIM-AM 07/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos
Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo ¢ Fechamento do N
30/09/2025 040/2025 - agosto/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
SIM-AM 08/2025
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo ¢ Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
30/09/2025 41/2025 - agosto/2025
SIM-AM 08/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Relatério de Acompanhamento da Alimentagdo ¢ Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
04/11/2025 043/2025 - setembro/2025
SIM-AM 09/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos
Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do N
04/11/2025 044/2025 - setembro/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
SIM-AM 09/2025
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais das Entidades/fundos
Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do N
01/12/2025 055/2025 — outubro/2025 do Municipio de Toledo: CAST; FUNTEC; FAPES. FUNREBOM E FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE
SIM-AM 10/2025
TOLEDO — Acompanhamento Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Relatorio de Acompanhamento da Alimentagdo e Fechamento do Acompanhamento da alimentagdo, fechamento e envio do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
01/12/2025 056/2025 - outubro/2025
SIM-AM 10/2025 Mensal - SIM-AM, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR
Relatorio de Acompanhamento da Realizagdo de Audiéncia Piblica e 004/2024 - 3° Acompanhar a realizagdo de Audiéncia Publica para Avaliagdo das metas fiscais. Acompanhar a publicagdo do
25/02/2025
Publicagdes de Relatorios da LRF 04/2024 Quadrimestre de 2024 Relatorio de Gestao Fiscal (RGF) e do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)
Relatorio de Acompanhamento da Realizagdo de Audiéncia Piblica e 012/2025-1° Acompanhar a realizagdo de Audiéncia Publica para Avaliagdo das metas fiscais. Acompanhar a publicagdo do
21/05/2025
Publicagdes de Relatorios da LRF 12/2025 Quadrimestre de 2025 Relatorio de Gestao Fiscal (RGF) e do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentéaria (RREO)
Relatério de Acompanhamento da Realizagdo de Audiéncia Publica e 039/2025 - 2° Acompanhar a realizagdo de Audiéncia Publica para Avaliagdo das metas fiscais. Acompanhar a publicagdo do
24/09/2025
Publicagdes de Relatorios da LRF 39/2025 Quadrimestre de 2025 Relatorio de Gestao Fiscal (RGF) e do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentéria (RREO)
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Acompanhamento da formalizagdo de novas parcerias e convénios firmados com as OSCs e seus langamentos no SIT
Relatorio de Acompanhamento das Transferéncias Voluntarias 018/2025 ~ — Sistema Integrado de Transferéncias no site do TCE/PR. Anélise de todas as prestagdes de contas fisicas
30/05/2025
Regidas pela Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes 1° bimestre/2025 apresentadas pelas entidades envolvidas, ao mesmo tempo verificando se essas informagdes foram lancadas
corretamente no SIT e se estdo de acordo com o Plano de Trabalho firmado.
Acompanhamento da formalizagdo de novas parcerias e convénios firmados com as OSCs e seus langamentos no SIT
Relatério de Acompanhamento das Transferéncias Voluntérias 051/2025 — Sistema Integrado de Transferéncias no site do TCE/PR. Anélise de todas as prestagdes de contas fisicas
27/11/2025
Regidas pela Lei n® 13.019/2014 ¢ suas alteragdes 2° bimestre/2025 apresentadas pelas entidades envolvidas, ao mesmo tempo verificando se essas informagdes foram langadas
corretamente no SIT e se estdo de acordo com o Plano de Trabalho firmado.
Acompanhamento da formalizagdo de novas parcerias e convénios firmados com as OSCs e seus langamentos no SIT
Relatério de Acompanhamento das Transferéncias Voluntérias 052/2025 — Sistema Integrado de Transferéncias no site do TCE/PR. Anélise de todas as prestagdes de contas fisicas
27/11/2025
Regidas pela Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes 3° bimestre/2025 apresentadas pelas entidades envolvidas, ao mesmo tempo verificando se essas informagdes foram lancadas
corretamente no SIT e se estdo de acordo com o Plano de Trabalho firmado.
Acompanhamento da formalizagdo de novas parcerias e convénios firmados com as OSCs e seus langamentos no SIT
Relatério de Acompanhamento das Transferéncias Voluntérias 053/2025 — Sistema Integrado de Transferéncias no site do TCE/PR. Anélise de todas as prestagdes de contas fisicas
27/11/2025
Regidas pela Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes 4° bimestre/2025 apresentadas pelas entidades envolvidas, ao mesmo tempo verificando se essas informagdes foram langadas
corretamente no SIT e se estdo de acordo com o Plano de Trabalho firmado.
Relatério de Acompanhamento de Atos Referentes ao Municipio, e Acompanhamento de todas as publicagdes no Diario Eletronico do TCE-PR referentes ao Municipio de Toledo,
016/2025 - 1°
Verificagdo dos Processos Eletronicos no Diario Eletronico do 28/05/2025 verificando se o responsavel por cada Secretaria estd dando ciéncia e acompanhando os processos eletronicos de sua
Quadrimestre de 2025
TCE-PR competéncia.
Relatério de Acompanhamento de Atos Referentes ao Municipio, e Acompanhamento de todas as publicagdes no Diario Eletronico do TCE-PR referentes ao Municipio de Toledo,
033/2025 - 2°
Verificagdo dos Processos Eletronicos no Diario Eletronico do 02/09/2025 verificando se o responsavel por cada Secretaria esta dando ciéncia e acompanhando os processos eletronicos de sua
Quadrimestre de 2025
TCE-PR competéncia.
O Relatério de Gestdo dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia deve ser certificado pelo Controle Interno
Parecer do Controle Interno sobre Relatorio de Gestdo da Crianga e
14/01/2025 6° Bimestre de 2024 competente, sob a forma de parecer sobre os fatos constatados, indicando, quando cabivel, valores envolvidos e as
do Adolescente
normas ou regulamentos infringidos.
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O Relatério de Gestdo dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia deve ser certificado pelo Controle Interno
Parecer do Controle Interno sobre Relatorio de Gestdo da Crianga e
21/03/2025 1° Bimestre de 2025 competente, sob a forma de parecer sobre os fatos constatados, indicando, quando cabivel, valores envolvidos e as
do Adolescente
normas ou regulamentos infringidos.

O Relatorio de Gestdo dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia deve ser certificado pelo Controle Interno
Parecer do Controle Interno sobre Relatorio de Gestdo da Crianga e
21/05/2025 2° Bimestre de 2025 competente, sob a forma de parecer sobre os fatos constatados, indicando, quando cabivel, valores envolvidos e as
do Adolescente
normas ou regulamentos infringidos.

O Relatorio de Gestdo dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia deve ser certificado pelo Controle Interno
Parecer do Controle Interno sobre Relatorio de Gestdo da Crianga e
14/07/2025 3° Bimestre de 2025 competente, sob a forma de parecer sobre os fatos constatados, indicando, quando cabivel, valores envolvidos e as
do Adolescente
normas ou regulamentos infringidos.

O Relatério de Gestdo dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia deve ser certificado pelo Controle Interno
Parecer do Controle Interno sobre Relatorio de Gestdo da Crianga e
12/09/2025 4° Bimestre de 2025 competente, sob a forma de parecer sobre os fatos constatados, indicando, quando cabivel, valores envolvidos e as
do Adolescente
normas ou regulamentos infringidos.

O Relatorio de Gestdo dos Direitos da Crianga e da Adolescéncia deve ser certificado pelo Controle Interno
Parecer do Controle Interno sobre Relatorio de Gestdo da Crianga e
17/11/2025 5° Bimestre de 2025 competente, sob a forma de parecer sobre os fatos constatados, indicando, quando cabivel, valores envolvidos e as
do Adolescente
normas ou regulamentos infringidos.

Relatério de Acompanhamento dos Limites Constitucionais das 004/2024 — 3° Acompanhamento dos limites das despesas com pessoal e em caso de extrapolagdo verificar as medidas adotadas para
25/02/2025

Despesas com Pessoal 004/2024 Quadrimestre de 2024 recondugdo dos limites.

Relatorio de Acompanhamento dos Limites Constitucionais das 013/2025-1° Acompanhamento dos limites das despesas com pessoal e em caso de extrapolagdo verificar as medidas adotadas para
21/05/2025

Despesas com Pessoal 013/2025 Quadrimestre de 2025 recondugdo dos limites.

Relatério de Acompanhamento dos Limites Constitucionais das 038/2025 —2° Acompanhamento dos limites das despesas com pessoal e em caso de extrapolagao verificar as medidas adotadas para
23/09/2025

Despesas com Pessoal 038/2025 Quadrimestre de 2025 recondug¢do dos limites.

Relatério de Acompanhamento dos Limites Constitucionais das 004/2024 — 3° Acompanhamento dos limites constitucionais de aplicagdo em Saude e Educagdo e monitoramento dos gastos do
26/02/2025

Despesas com Saude e Educagio 004/2024 Quadrimestre de 2024 FUNDEB na remuneragdo do magistério.

Relatorio de Acompanhamento dos Limites Constitucionais das 21/05/2025 014/2025 - 1° Acompanhamento dos limites constitucionais de aplicacio em Saude e Educacdo e monitoramento dos gastos do
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Despesas com Saude e Educagao 014/2025 Quadrimestre de 2025 FUNDEB na remuneragio do magistério.
Relatério de Acompanhamento dos Limites Constitucionais das 037/2025 - 2° Acompanhamento dos limites constitucionais de aplicagdo em Saude ¢ Educagdo e monitoramento dos gastos do
24/09/2025
Despesas com Saude e Educagio 037/2025 Quadrimestre de 2025 FUNDEB na remuneragdo do magistério.
Verificagdo se as informagdes ¢ os documentos referentes as parcerias celebradas entre o Municipio e as Organizagdes
Relatorio de Acompanhamento e Disponibilizagdo de Informagdes no 006/2024 — 3° da Sociedade Civil — OSC’s estdo corretamente divulgadas no Portal da Transparéncia, dentro do sitio oficial do
23/04/2025
Portal da Transparéncia do Municipio Quadrimestre de 2024 Municipio de Toledo, e se permanecem 14 por cento ¢ oitenta dias apds o encerramento da vigéncia, conforme prazo
estabelecido em Lei.
Verificagdo se as informagdes e os documentos referentes as parcerias celebradas entre o Municipio e as Organizagdes
da Sociedade Civil — OSC’s estdo corretamente divulgadas no Portal da Transparéncia, dentro do sitio oficial do
Relatorio de Acompar-lhamento ‘? Dléponlblllzagao de Informagdes no 23/04/2025 007/2024 Municipio de Toledo, e se permanecem 1a por cento e oitenta dias apds o encerramento da vigéncia, conforme prazo
Portal da Transparéncia do Municipio estabelecido em Lei.
Chamada Publica 05/2024 e 18/2024.
Relatorio de Acompanhamento e Disponibiliza¢do de Informagdes no 017/2025 — 1° Bimestre de Relatorio de acompanhamento da disponibilidade das informagdes no Portal da Transparéncia do Municipio, relativo a
29/05/2025
Portal da Transparéncia do Municipio 2025 publicidade das parcerias provenientes da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015.
Relatério de Acompanhamento e Disponibilizagdo de Informagdes no 031/2025 — 2° Bimestre de Relatorio de acompanhamento da disponibilidade das informagdes no Portal da Transparéncia do Municipio, relativo a
08/08/2025
Portal da Transparéncia do Municipio 2025 publicidade das parcerias provenientes da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015.
Relatério de Acompanhamento e Disponibilizagdo de Informagdes no 050/2025 — 3° Bimestre de Relatorio de Acompanhamento da disponibilidade das informagdes no Portal da Transparéncia do Municipio, relativo
26/11/2025
Portal da Transparéncia do Municipio 2025 a publicidade das parcerias provenientes da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015.
Relatério de Acompanhamento e Disponibilizagdo de Informagdes no 057/2025 — 4° Bimestre de Relatorio de acompanhamento da disponibilidade das informagdes no Portal da Transparéncia do Municipio, relativo a
09/12/2025
Portal da Transparéncia do Municipio 2025 publicidade das parcerias provenientes da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015.
Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — e seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 02/01/2025 Dezembro/2024
respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de dezembro de 2024.
001/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — e seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 03/02/2025
Janeiro/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de janeiro de 2025.
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002/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — e seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 05/03/2025
Fevereiro/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de fevereiro de 2025.
003/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — ¢ seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 01/04/2025
Margo/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de margo de 2025.
007/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — ¢ seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 05/05/2025
Abril/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de abril de 2025.
019/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — e seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 02/06/2025
Maio/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de maio de 2025.
025/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — e seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 01/07/2025
Junho/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de junho de 2025.
030/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — ¢ seus
Relatério de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 05/08/2025
Julho/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de julho de 2025.
035/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — ¢ seus
Relatério de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 05/09/2025
Agosto/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de agosto de 2025.
042/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — ¢ seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 06/10/2025
Setembro/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de setembro de 2025.
045/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — e seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 05/11/2025
Outubro/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de outubro de 2025.
054/2025 - Acompanhamento dos protocolos emitidos pelo sistema de Ouvidoria Geral do Municipio — E-Ouve — e seus
Relatorio de Acompanhamento de Servigos de Ouvidoria 01/12/2025
Novembro/2025 respectivos encaminhamentos e finalizagdes referentes ao periodo de novembro de 2025.

P4gina 38 de 90



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana
Controladoria de Controle Interno

Relatério de Acompanhamento de Desvinculagdo de Receitas 054/2025 -
28/02/2025 Acompanhamento de Desvinculagdo de Receitas.

015/2025 4° trimestre de 2025

Relatério de Acompanhamento de Desvinculagdo de Receitas 047/2025 — 1° semestre de
17/11/2025 Acompanhamento de Desvinculagdo de Receitas.

047/2025 2025

Relatério de Acompanhamento do Servigo de Informagao ao Cidadao 027/2025 — 1° semestre de Relatério de acompanhamento dos Pedidos de Acesso a Informagao — SIC, recebidos pelo sistema EOuve, referentes
07/07/2025

- SIC 2025 ao periodo de Janeiro a Junho de 2025.

4.5 ATIVIDADES CORRELATAS

Demonstrativo das Transferéncias Voluntarias em que o Municipio atua como concedente de recursos, com acompanhamento e fiscalizagdo da

formaliza¢do e da execucdo das parcerias, incluindo o monitoramento do fechamento bimestral no Sistema Integrado de Transferéncias (SIT), bem

como o acompanhamento dos processos de prestacdo de contas, sua analise, avaliacdo e elaboragdo de relatdrio circunstanciado.

INICIO DE FIM DE VIGENCIA C/
N° | SECRETARIA | N°SIT TOMADOR VALOR
VIGENCIA | VIGENCIA ADITIVO
1 SMDH 66342 |ACAO SOCIAL SAO VICENTE DE PAULO R$ 517.491,17 12/07/2024 28/02/2025
2 SMDH 66347 |ASSOCIACAO BENEFICENTE DE SAUDE DO OESTE DO PARANA R$ 184.690,81 12/07/2024 28/02/2025
3 SMDH 66345 |CENTRO SOCIAL E EDUCACIONAL ALDEIA INFANTIL BETESDA DE TOLEDO R$ 208.007,20 12/07/2024 28/02/2025
4 SMED 62784 |CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS - LIONS R$ 138.324,12 10/01/2024 28/02/2025
5 SMED 62783 |CENTRO SOCIAL E EDUCACIONAL ALDEIA INFANTIL BETESDA DE TOLEDO RS 58.134,57 10/01/2024 28/02/2025
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6 SMDH 66344 |ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TOLEDO RS 133.833,02 12/07/2024 28/02/2025
7 SMDH 65077 |ASSOCIACAO PROMOCIONAL E ASSISTENCIAL DE TOLEDO RS 32.455,76 221052024 28/02/2025
g SMDH 66346 |CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO - CASA DE MARIA RS 713.780,92 120712024 28/02/2005
9 DESECO 55161 |INSTITUTO CAMPUS PARTY R$ 300.000,00 08/07/2022 28/02/2025
10 SMA 57428 [INSTITUTO NEOTROPICAL DE PESQUISAS AMBIENTAIS - INEO RS 750.998,00 01/01/2023 28/02/2025 28/03/2025
1 SAS 66814 |ASSOCIACAO PROMOCIONAL E ASSISTENCIAL DE TOLEDO RS 101.759,77 08/08/2024 31/10/2025
12 SAS 66807 |CENTRO BENEFICENTE DE EDUCAGAO INFANTIL LEDI MAAS - LIONS R$ 102.78848 12/08/2024 31/10/2025
13 SAS 66811 |ACAO SOCIAL SAO VICENTE DE PAULO RS 152.682,72 12/08/2024 31/10/2025
14 SAS 62659 [ACAO SOCIAL SAO VICENTE DE PAULO R$ 904.754,15 01/01/2024 28/02/2026
15 SAS 62665 |CENTRO SOCIAL E EDUCACIONAL ALDEIA INFANTIL BETESDA DE TOLEDO R$ 250.951,39 01/01/2024 28/02/2026
16 SAS 62667 |[ASSOCIACAO PROMOCIONAL E ASSISTENCIAL DE TOLEDO R$ 1.357.205,05 01/01/2024 28/02/2026
17 SAS 62668 [ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TOLEDO R$ 315.568,55 01/01/2024 28/02/2026
18 SAS 62669 |ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TOLEDO RS 180.631,51 01/01/2024 28/02/2026 31/05/2026
19 SAS 62670 |CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO - CASA DE MARIA RS 1.251.764,81 01/01/2024 28/02/2026
20 SAS 62671 [CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS - LIONS RS 105.894,13 01/01/2024 28/02/2026
21 SMS 66460 |ASSOCTACAO BEIT ABBA RS 120.182,78 18/07/2024 28/02/2026
2 SAS 67412 |ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TOLEDO R$ 150.000,00 25/09/2024 30/11/2025 31/12/2026
23 SMED 69256 |CENTRO SOCIAL E EDUCACIONAL ALDEIA INFANTIL BETESDA DE TOLEDO RS 60.512,57 27/12/2024 28/02/2026
24 SAS 71564 |ACAO SOCIAL SAO VICENTE DE PAULO RS 77.959,63 09/05/2025 30/06/2026
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25 SDHS 72932 |[CENTRO ASSISTENCIAL DA DIOCESE DE TOLEDO - CASA DE MARIA RS$ 814.509,00 10/07/2025 30/04/2026
26 SDHS 72933 |[CENTRO SOCIAL E EDUCACIONAL ALDEIA INFANTIL BETESDA DE TOLEDO R$ 236.207,84 10/07/2025 30/04/2026
27 SDHS 72934 |CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS - LIONS R$ 65.160,78 10/07/2025 30/04/2026
28 SDHS 72935 |ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TOLEDO R$ 154.756,86 10/07/2025 30/04/2026
29 SDHS 72936 |AGCAO SOCIAL SAO VICENTE DE PAULO R$ 590.519,61 10/07/2025 30/04/2026
30 SDHS 72937 |ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE SAUDE DO OESTE DO PARANA R$ 215.845,10 10/07/2025 30/04/2026
31 SDHS 73523 |ASSOCIAGAO PROMOCIONAL E ASSISTENCIAL DE TOLEDO R$ 52.690,00 25/07/2025 28/02/2026
32 SAS 78359 |ACAO SOCIAL SAO VICENTE DE PAULO R$ 100.000,00 12/12/2025 31/12/2026

No exercicio de 2025, a equipe analisou 99 prestacdes de contas apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), relativas a
recursos repassados pelo Municipio por meio de Transferéncias Voluntarias. Tais recursos tiveram origem em diferentes fontes, incluindo recursos
proprios do Municipio, deliberagcdes do Conselho Estadual dos Direitos do Idoso - CEDI/PR, Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR,
bem como do Programa de Estruturacao da Rede SUAS, provenientes de emendas parlamentares individuais.

Além dessas parcerias mencionadas anteriormente, procedeu-se a analise do ultimo bimestre referente a execucao e vigéncia do Termo de
Convénio n° 1/2022, bem como a sua finalizagdo no Sistema Integrado de Transferéncias - SIT. O referido instrumento foi celebrado entre o
Municipio, por meio da Secretaria do Agronegocio, de Inovagdo, Turismo e Desenvolvimento Economico e o Instituto Campus Party, tendo por
objetivo a implantacdao de laboratorios Tecnologicos destinados a oferta de cursos na area de Tecnologias das Transformacao Digital da Metodologia
INCLUDE. De acordo com o gestor da parceria, os cursos foram executados com resultados satisfatorios, gerando impactos sociais € econdomicos
significativos, gerando impactos sociais € econdmicos relevantes, com destaque a inclusdo digital de jovens em situagdes de vulnerabilidade e para

estimulo ao ingresso nas areas da inovagao e tecnologia.
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Igualmente, deu-se continuidade ao acompanhamento da execug¢do do Termo de Convénio n° 1/2022, celebrado entre o Municipio, por
intermédio da Secretaria do Meio Ambiente, ¢ o Instituto Neotropical de Pesquisas Ambientais - INEO. Registra-se que, o prazo de execugdo e
vigéncia também foi encerrado. Conforme informado pelo gestor do convénio, o objeto foi executado em conformidade com o Plano de Trabalho, com
a realizacdo de atividades continuas voltadas @ manutencdo e ao funcionamento do Aquario Municipal, localizado no Parque Ecoldgico "Diva Paim

Barth", Toledo/PR.

4.6 RECOMENDACOES EMITIDAS PELO CONTROLE INTERNO

N DATA ASSUNTO PROVIDENCIAS

LEANDRO MARCELO LUDVIG Naio houve retorno. Contudo. a questdo foi solucionada.
Secretario de Recursos Humanos
MARIO CESAR COSTENARO
Prefeito do Municipio

1 18/03/2025 . L . . . . - . . .
Assunto: Exposigéo indevida do CPF dos servidores. Retirar-se-a a exposicdo da integralidade do ntimero do

Cadastro de Pessoa Fisica do CPF dos servidores beneficiarios das diarias, visando ao atendimento a Lei

Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), a Lei Federal n° 13.709/2018.

JANICE APARECIDA DE SOUZA SALVADOR Resposta da Secretaria da Educagao:

Secretaria da Educagao Os indices estdo sendo monitorados, inclusive, com a realizagdo de reunides com Prefeito e
MARIO CESAR COSTENARO Secretario de planejiamento. As providéncias necessarias serdo tomadas.

Prefeito do Municipio de Toledo

Assunto: Obrigatoriedade do atendimento do caput do artigo 212 da Constitui¢do Federal de 1988.
2 21/05/2025 I Ajustar a aplicagdo do percentual de gasto minimo 25% (vinte e cinco por cento) dos recursos
resultantes de impostos, na manuteng¢do e desenvolvimento de ensino nesse 2° quadrimestre de 2025, visto

que até o 1° quadrimestre aplicou somente 20,34% (vinte virgula trinta € quatro por cento);

I Alerta-se que, caso essa exigéncia néo seja observada, o Municipio podera deixar de receber o

valor de transferéncias voluntarias da Unido ou do FEstado conforme disposto no art 25 da Tei
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Complementar n° 101, de 2000. Além disso, ha risco de imputagdo de crime de responsabilidade ao
ordenador da despesa e possivel parecer desfavoravel dos Tribunais de Contas, juizo esse, que se
confirmado no Legislativo, enseja a inelegibilidade do Chefe do Poder Executivo:

Art. 25. Para efeito desta Lei Complementar, entende-se por transferéncia voluntdria a entrega de recursos
correntes ou de capital a outro ente da Federagao, a titulo de cooperagdo, auxilio ou assisténcia financeira,
que ndo decorra de determinagdo constitucional, legal ou os destinados ao Sistema Unico de Saiide.

§ lo Sao exigéncias para a realizagdo de transferéncia voluntdria, além das estabelecidas na lei de
diretrizes or¢amentarias:

()

1V - Comprovagdo, por parte do beneficiario, de:

()

b) cumprimento dos limites constitucionais relativos a educagdo e a saide;

I A falta de aplicagdo do minimo constitucional na area da educagdo enseja também, intervengéo
estadual no Municipio, de acordo com o disposto no artigo 35 da Constitui¢do Federal:

Art. 35. O Estado ndo intervira em seus Municipios, nem a Unido nos Municipios localizados em Territério
Federal, exceto quando:

()

I - ndo tiver sido aplicado o minimo exigido da receita municipal na manutengdo e desenvolvimento do
ensino e nas agdes e servi¢os publicos de saude; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 29, de

2000).

JANICE APARECIDA DE SOUZA SALVADOR Nao houve retorno.
Secretaria da Educagio

MARIO CESAR COSTENARO
Prefeito do Municipio de Toledo

3 21/08/2025 . 1 coa N .
Assunto: Achados no roteiro de analise de consisténcia dos dados da prestagéo de contas anual do prefeito

municipal: RCD EDU4043 — Elaboragao do cardapio e oferta da alimentagdo escolar.

I. Adequar o padrdo dos cardapios da alimentagdo escolar de modo que contenham a identificagdo do

nutricionista resnonsavel téenico (no minimo. nome ¢ CRN)
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I 1 Elaborar cardapios especificos para a alimentagdo escolar a ser ofertada para alunos da rede municipal de
ensino com necessidades nutricionais especificas, tais como hipertensdo, anemias, alergias e intolerancias
alimentares, ou definir expressamente alternativas alimentares aplicaveis aquelas condigdes nos cardapios da
alimentagdo escolar.

III. Implementar a oferta de uma refei¢do antes do inicio das aulas para os alunos da rede municipal de
ensino.

IV. Implementar instrumentos de registro das visitas técnicas realizadas por nutricionistas da alimentagdo

escolar as escolas, de modo a documentar as observagdes realizadas e as medidas corretivas sugeridas.

05/09/2025

JANICE APARECIDA DE SOUZA SALVADOR

Secretaria da Educagao

Municipio de Toledo

MARIO CESAR COSTENARO

Prefeito do Municipio de Toledo

Assunto: Achados no roteiro de analise de consisténcia dos dados da prestagdo de contas anual do prefeito

municipal: TRANSPORTE ESCOLAR - RCD EDU35 — Adequagéo dos Veiculos e Condutores

X. Implementar rotinas e procedimentos de controle dos veiculos utilizados no transporte escolar dos

alunos da rede municipal de ensino, de modo a acompanhar o cumprimento das clausulas contratuais
e dos requisitos de seguranga estabelecidos na legislagdo aplicavel, especialmente no Codigo
Brasileiro de Transito.

d. Manter na Secretaria da Educagéo, informagdes sobre todo o processo de contratagdo do servigo de
transporte escolar como: contratos, documentagéo de veiculos e dos condutores.

e. A contratagdio do servigo de transporte escolar ¢ efetuada pela Secretaria da Educag@o, portanto, é
para ela que a documentagdo e eventuais alteragdes devem ser comunicadas e encaminhadas a fim
de serem formalizadas.

f. A Secretaria de Seguranca e Transito deve atuar exclusivamente na fiscalizagdo de transito dos
veiculos e na vistoria dos mesmos conforme legislagdo pertinente.

XI. Solicitar as empresas contratadas que providenciem a emissao ou a atualizagio da autorizagdo do

Detran para o funcionamento no transnorte escolar dos veiculos ntilizados para este fim

Resposta conforme Oficio 1690/2025-SMED, de 24/09/2025:

“Considerando as recomendagdes constantes na Recomendagdo n° 04/2025 — UCCI, sobre a
adequagdo dos veiculos e condutores das empresas contratadas para o Transporte Escolar Publico,
apresentamos as providéncias adotadas por esta Secretaria Municipal de Educagdo para
compatibilizagdo com as legislagdes vigentes.

Recomendagdo I (Itens 'a' e 'b') e Recomendagdo VII Todas as documentagdes contratuais e seus
respectivos aditivos estio disponiveis no servidor M:\COMPRASLICITACOES\MUNICIPIO,
organizadas por ano de contrata¢do.

Quanto a documentagdo dos veiculos e condutores em operagdo no segundo semestre de 2025, o
status atual é o seguinte:

- Veiculos: Dos 64 veiculos em operagdo, 56 possuem o Certificado de Registro e Licenciamento de
Veiculo (CRLV) entregue a Secretaria Municipal de Educagéo, o que corresponde a 87,5% do total.

- Condutores: Dos 65 profissionais, 59 possuem a Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) entregue
a Secretaria Municipal de Educagao, totalizando 91,4%.

O prazo para a regularizagdo completa de toda a documentagdo esta previsto para 02/02/2026.
Ressaltamos que a obrigatoriedade de manter a Secretaria informada sobre a regularidade dos
documentos ja ¢ uma clausula contratual, porém, o descumprimento desta determinagdo por parte de
algumas empresas tém demandado a aplica¢do de penalidades.

Recomendagao II Apenas 23 dos veiculos em operagdo (35,3%) possuem a

Autorizacdo do DETRAN/PR para o Transnorte Fscolar Diante deste cendrio. foram solicitados |
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XIIL.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIIL

XVIIIL

Solicitar que as empresas contratadas providenciem e mantenham atualizadas a documentagio dos
veiculos utilizados para o transporte escolar, e utilizem exclusivamente frota propria ou devidamente

autorizada, conforme clausulas contratuais.

. A Secretaria deve instituir mecanismos formais de controle e rotina de atualizagdo da documentagao

(CRLYV, Autorizagao do Detran para funcionamento como veiculo de transporte escolar) referente a
frota utilizada no transporte escolar dos alunos da rede municipal de ensino.

Buscar negociar, a depender dos termos do contrato, a substituicdo dos veiculos de idade
avangada.

E necessario atentar para incluir dispositivo no instrumento de licitagio subsequente que preveja

exigéncia de idade minima adequada para os veiculos utilizados no transporte escolar.

Implementar rotinas e procedimentos de controle dos condutores que realizam o transporte escolar
dos alunos da rede municipal de ensino, de modo a assegurar o cumprimento das clausulas
contratuais e dos requisitos de habilitagdo e seguranga previstos na legislagdo aplicavel, em especial
no Codigo Brasileiro de Transito.

Manter, na Secretaria de Educagao, cadastro atualizado de todo o processo de contratagao do servigo
de transporte escolar, incluindo contratos, aditivos, documentagio de veiculos e de condutores.
Implementar rotinas e procedimentos de controle dos profissionais condutores do transporte escolar
dos alunos da rede municipal de ensino, de modo a acompanhar o cumprimento dos requisitos
estabelecidos em contrato, em legislagdo aplicavel e especialmente no Codigo Brasileiro de Transito.
Solicitar a substituicdo ou a adequa¢do dos condutores que ndo foram aprovados em curso
especializado em transporte escolar ou apresentar a documentagdo que comprove sua realizagdo ha

no maximo 5 anos.

processos administrativos sancionadores para as empresas em situagdo irregular (relagdo anexa).
Além disso, a aplicagdo da penalidade de glosa, prevista no indice de Medigio de Resultados (IMR)
para os contratos que possuem essa clausula, tem sido realizada nos pagamentos mensais.

A verificagdo da autorizagdo de transporte escolar ¢ realizada mensalmente, de forma manual,
através de consulta ao site do DETRAN/PR, pesquisando a placa de cada veiculo.

Recomendagdo III Esta recomendagdo serd plenamente atendida com a celebragdo dos novos
contratos de Transporte Escolar, com previsdo para 02/02/2026. O processo licitatorio (e-processo n°
12223/2025) ja estd em andamento, e as clausulas contratuais foram alinhadas a legislagdo vigente,
prevendo a aplicagdo de glosa a todos os futuros contratos em caso de ndo atendimento aos
requisitos.

O controle da documentagdo sera realizado de imediato por meio de uma planilha de gerenciamento
mensal, até que um sistema de gestdo especifico seja contratado. A contratagdo do sistema esta
prevista para o primeiro semestre de 2026.

Recomendagdes IV e V O Pregao Eletronico n® 157/2024 ja trouxe avangos

significativos ao limitar a idade maxima dos veiculos a 10 anos de uso, em conformidade com a
Resolugdo SEED n°® 777/2013 e as Normas para Gestdo do Transporte Escolar Piblico no Parana.
Como resultado, as 6 (seis) rotas contratadas em 2024 ja operam com veiculos mais novos.

Para o ano letivo de 2026, a idade limite de 10 anos sera aplicada a 100% da frota contratada, uma
vez que as 64 rotas atuais terdo seus contratos encerrados em 18/12/2025 e serdo objeto do novo
processo licitatorio em tramitagao.

Recomendagdes VI e VIII Estas recomendagdes serdo integralmente atendidas com a implantagao do
sistema de gestdo especifico para o Transporte Escolar, prevista para o primeiro semestre de 2026. O
sistema possibilitara 0 monitoramento em tempo real dos veiculos, a validagdo de condutores e a
identificacdo imediata de irregularidades, integrando-se aos cadastros de veiculos e motoristas.
Recomendagdo IX Todos os condutores que realizam o transporte escolar neste 2° semestre 2025
estdo com a capacitagdo e autorizagdo validas e emitidas pelo DEPTRANS municipal, conforme
exigido.

Consideragdes Finais

O gerenciamento atual. realizado de forma manual com o auxilio de planilhas
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eletronicas, se mostra ineficaz diante da demanda. Por esse motivo, a contratagdo de uma solugdo
tecnoldgica para a gestdo de todo o transporte escolar no municipio de Toledo/PR ¢ inevitavel.
Ressaltamos que as solicitagdes de aplicagdo de penalidades as contratadas, motivadas pelo ndo
atendimento as solicitagdes e notificagdes emitidas por esta Secretaria, dependem de decisdo da
Secretaria de Administragéio, que ¢ responsavel por dar andamento aos processos.

Por fim, o processo licitatorio em andamento, resultado de um amplo estudo técnico iniciado em
2024, sanara muitas das inadequagdes atuais na forma de executar e gerir os contratos, o que sera
complementado com a futura implementagado do sistema de gestdo.”

As respostas da Secretaria serdo verificadas durante o Monitoramento a ser realizado em 2026.

05/09/2025

RONALD PEIXOTO DRABIK

Secretario do Planejamento, Habitagdo e Urbanismo

FABIO LEAL OLIVEIRA

Secretario da Infraestrutura Rural e Urbana e de Servigos Publicos

MARCELO DOUGLAS MARQUES

Secretaria da Administragao

THIAGO LOCATELLI

Diretor do Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos

Com copia ao Exmo. Sr. Prefeito do Municipio de Toledo

MARIO CESAR COSTENARO

Assunto: Procedimentos e Acompanhamentos necessarios para a adequada execugdo indireta de obra
publica.

I. Que os gestores implementem rotinas de controle e revisdo técnica dos projetos antes da licitagdo,
promovam capacitagdo das equipes envolvidas e, quando necessario, contem com apoio especializado para
assegurar que o objeto contratado esteja plenamente definido e dimensionado. E necessario que a area
responsavel pela elaboragdo e condugdo dos projetos contratuais adote medidas para garantir a qualidade

técnica e a completude dos projetos basicos/executivos antes da formaliza¢do do contrato. A auséncia de um

projeto bem estruturado, com escopo claro, estimativas adequadas e planejamento detalhado, contribui

MANIFESTACAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
Assunto: RECOMENDACAO N° 05/2025 — UCCI

Em atengdo a Recomendagdo n°® 05/2025 — UCCI, especialmente quanto a necessidade de
padronizagdo e controle rigoroso dos anexos inseridos nos processos eletronicos, organiza¢do
documental e disponibilizagdo integral dos processos no Portal da Transparéncia, o Departamento de
Compras, Licitagdes e Contratos manifesta-se nos seguintes termos:

O Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos procede a inser¢do dos documentos nos
sistemas oficiais na exata ordem em que sdo recebidos das Secretarias demandantes, gestores e
fiscais de contrato.

E necessario consignar que a instrugio cronolégica dos fatos decorre, primariamente, da atuagéo do
gestor e do fiscal do contrato, a quem compete:

a) registrar as ocorréncias;

b) formalizar notificagdes;

¢) encaminhar termos de paralisagéio, medigdes, relatorios e comunicagdes;

d) manter a sequéncia logica e temporal dos eventos da execugdo contratual.

O Departamento ndo participa da execugdo material da obra, tampouco da fiscaliza¢do in loco, razao
pela qual ndo detém dominio sobre a tempestividade do envio das informagdes.

Assim, eventual inser¢do tardia de documentos no sistema decorre, necessariamente, do
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além de comprometerem a previsibilidade orgamentaria e cronogramas de execugdo, podem indicar
fragilidades no planejamento inicial e gerar riscos a economicidade e a legalidade da contratagdo. A Lei N°
14.133/21 - Lei de Licitagdes, em seu art. 6°, inciso XXV, traz o conceito de Projeto Bésico “conjunto de
elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequado para definir e dimensionar a obra ou o
servigo, ou o complexo de obras ou de servigos objeto da licitagdo, elaborado com base nas indicagdes dos
estudos técnicos preliminares, que assegure a viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto
ambiental do empreendimento e que possibilite a avaliagdo do custo da obra e a defini¢do dos métodos e do
prazo de execugdo, devendo conter os seguintes elementos:

a) levantamentos topograficos e cadastrais, sondagens e ensaios geotécnicos, ensaios ¢ analises laboratoriais,
estudos socioambientais e demais dados e levantamentos necessarios para execugéo da solugdo escolhida;

b) solugdes técnicas globais e localizadas, suficientemente detalhadas, de forma a evitar, por ocasido da
elaboragdo do projeto executivo e da realizagdo das obras e montagem, a necessidade de reformulagdes ou
variantes quanto a qualidade, ao prego e ao prazo inicialmente definidos;

¢) identificagéo dos tipos de servigos a executar e dos materiais e equipamentos a incorporar a obra, bem
como das suas especificagdes, de modo a assegurar os melhores resultados para o empreendimento ¢ a
seguranga executiva na utilizagéo do objeto, para os fins a que se destina, considerados os riscos e os perigos
identificaveis, sem frustrar o carater competitivo para a sua execugao;

d) informagdes que possibilitem o estudo e a defini¢do de métodos construtivos, de instalagdes provisorias e
de condigdes organizacionais para a obra, sem frustrar o carater competitivo para a sua execugao;

e) subsidios para montagem do plano de licitagdo e gestdo da obra, compreendidos a sua programagio, a
estratégia de suprimentos, as normas de fiscalizagdo e outros dados necessarios em cada caso;

f) or¢amento detalhado do custo global da obra, fundamentado em quantitativos de servigos e fornecimentos
propriamente avaliados, obrigatorio exclusivamente para os regimes de execugdo previstos nos incisos I, II,
I, IV e VII do caput do art. 46 desta Lei; E no mesmo artigo, inciso X, diz que o “Projeto Executivo ¢ o
conjunto dos elementos necessarios e suficientes a execugdo completa da obra, de acordo com as normas
pertinentes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT”.

II. A padronizagdo e o controle rigoroso dos anexos inseridos nos processos eletronicos, garantindo que

todos os documentos estejam devidamente nomeados, organizados e inseridos tempestivamente no software

Quanto a organizagdo sistémica, registre-se que a implementagdo do Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI, ja regulamentado por Decreto Municipal proprio, tende a sanar fragilidades
estruturais identificadas. Diferentemente do e-Processos, o SEI possui normatizagdo formal de uso,
definigdo clara de responsabilidades e trilha de auditoria consolidada.

Portanto, entende este Departamento que a migragdo definitiva ao SEI contribuira significativamente
para o aprimoramento da governanga documental.

No tocante a publicagdo integral dos processos licitatorios e contratuais, cumpre esclarecer que o
Departamento ja procede a inser¢do integral dos documentos recebidos no Portal da

Transparéncia e a publicagdo ocorre na medida em que os documentos sdo formalmente
encaminhados ao setor.

Ressalte-se que o Departamento ndo detém competéncia para produzir documentos técnicos de
execugdo e ndo ¢ responsavel por eventual auséncia de envio de termos, relatorios ou comunicagdes
por parte da gestdo ou fiscalizagdo.

Se ha auséncia documental no Portal, esta decorre da ndo remessa dos documentos pelos
responsaveis técnicos, e ndo de omissdo do Departamento.

Ademais, registre-se que, salvo melhor juizo, o Municipio obteve avaliagdo proxima da pontuagdo
maxima pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana no quesito transparéncia e

disponibiliza¢do de dados, o que demonstra que a sistematica adotada pelo Departamento ¢ adequada
e alinhada as boas praticas de governanga.

Os demais apontamentos constantes na Recomendacao inserem-se no dmbito da gestdo e fiscalizagao
contratual, ndo sendo atribuigdes do Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos,
especialmente aqueles relacionados a:

a) atualiza¢do de cronograma fisico-financeiro;

b) registro de ocorréncias de obra;

¢) comunicagdo formal com a contratada;

d) controle técnico de execugio;

e) paralisacdo e reinicio de obra;

O Departamento atua na formaliza¢do juridica-administrativa dos instrumentos, mas néo exerce

oficial. Tal medida visa assegurar a integridade documental. a transparéncia dos atos administrativos ¢ o

funcdo técnica de acompanhamento fisico da obra.
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adequado acompanhamento das obras publicas.

III. Que com a substitui¢do da utilizagao dos processos fisicos, advindos de a obrigatoriedade dos processos
de compras serem iniciados pelo software eProcessos da Equiplano, é necessario a normatizagdo para
utilizagdo de tal software. Se faz necessaria para estabelecer diretrizes técnicas e operacionais que
assegurem o correto cadastramento das informagdes, a padronizagdo dos fluxos de trabalho, a adequada
segregacao de fungdes e o cumprimento da legislagdo vigente e rastreabilidade e auditoria dos dados.

IV. Que os cronogramas de execugdo fisico-financeiro devem ser atualizados conforme os aditivos
contratuais. Sempre que houver alteragdes no prazo e nas etapas de execugdo, ¢ imprescindivel a adequagio
do cronograma para que este reflita fielmente as condi¢des reais do empreendimento. Nos termos da
legislagéo vigente e dos principios da transparéncia publica, é obrigatorio que os processos licitatorios sejam
disponibilizados na integra no Portal da Transparéncia do Municipio. Essa divulgacdo deve incluir, entre
outros documentos, os contratos e seus aditivos, medi¢des, termos de paralisagdo e retomada, protocolos,
recursos administrativos, bem como os termos de recebimento provisorio e definitivo das obras publicas.
Diante disso, torna-se necessario elaborar um procedimento formal que oriente o Departamento de Compras,
Licitagdes e Contratos quanto a organizagdo e arquivamento da documentagdo referente aos processos
licitatorios de obras. Essa documentagdo deve ser estruturada de forma cronologica, por assunto ou por etapa
da obra, de modo a facilitar o acompanhamento e a fiscalizagéo. Deve-se priorizar, ainda, a digitaliza¢do dos
documentos e sua inclusdo tempestiva no Portal da Transparéncia Municipal na integra.

VL. Que os prazos dos procedimentos de apuragdo e aplicagdo de san¢des administrativas por infragdes
cometidas por empresas sejam rigorosamente observados, tendo em vista que uma das penalidades previstas
¢ o impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, conforme disposto no art. 156, inciso
III, da Lei n° 14.133/2021.

Ressalta-se que, mesmo diante da possibilidade de aplicagdo dessa sangdo, a empresa infratora pode
continuar ativa nos processos licitatorios e firmar novos contratos durante a tramitagdo do processo, o que
amplia o risco de reincidéncia de irregularidades.

VII. Que a Administragdo deve implementar ferramentas tecnologicas que auxiliem na gestdo e
acompanhamento dos processos licitatorios relacionados a obras, visando obter resultados mais eficientes e
eficazes na aplicagdo dos recursos publicos. Essas ferramentas estdo previstas na Lei n® 14.133/2021, que

sugere a implementacdo gradativa

Como medida estruturante, sugere-se a atualizagdo do Manual de Gestdo e Fiscalizagao de Contratos
Administrativos existente, emitido pela Controladoria de Controle Interno com a definigdo clara de
responsabilidades quanto:

a) a produgdo documental;

b) a ordem cronologica dos registros;

¢) a formalizagdo de paralisagdes;

d) a instrugdo prévia de aditivos;

e) a tempestividade do envio ao setor de contratos.

Tal instrumento contribuira para mitigar falhas procedimentais e delimitar

responsabilidades funcionais, fortalecendo o sistema de controle interno.

O Departamento de Compras, Licitagdes ¢ Contratos reafirma seu compromisso com a integridade
documental, rastreabilidade processual e a transparéncia publica. Contudo, ¢ imprescindivel a correta
delimitagdo de responsabilidades institucionais, sob pena de se imputar ao oOrgdo formalizador
atribui¢des proprias da gestdo e fiscalizagdo técnica.

Permanecemos a disposi¢do para colaborar na construgdo de fluxos e instrumentos normativos que

aprimorem a governanca contratual do Municipio.
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de tecnologias e processos integrados, incluindo a criagdo e utilizagdo de modelos digitais de obras por meio
da Modelagem de Informagdo da Construgdo (Building Information Modeling - BIM) ou similares. Em seu
art. 115, § 6°, a Lei 14.133/2021 determina que, em caso de paralisagdo da execugdo da obra publica por
mais de 1 (um) més, a Administragdo devera divulgar, em sitio eletronico oficial e em placa a ser afixada em
local da obra de facil visualizagdo pelos cidaddos, aviso publico de obra paralisada, com o motivo ¢ o
responsavel pela inexecugdo temporaria do objeto do contrato e a data prevista para o reinicio da sua
execucao.

IX. Nos empenhos relativos a execugdo de obras publicas, ¢ essencial a mengdo expressa ao niimero e a
natureza do aditivo contratual (de valor, prazo, objeto ou outros), com vistas a assegurar a adequada
rastreabilidade dos atos administrativos, bem como o atendimento aos principios da legalidade, publicidade,
eficiéncia e controle.

X. Que conforme disposto no art. 6° da Lei n® 14.133/21, o seguro-garantia ¢ definido como “seguro que
garante o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelo contratado”, é imprescindivel que a contratag@o
permaneca coberta por seguro durante todo o periodo de execugdo da obra. Para assegurar que nio haja
qualquer lacuna na cobertura, torna-se necessario que o Municipio adote mecanismos eficazes de controle, a
fim de garantir que, em nenhum momento, as obras fiquem desprovidas da protegdo conferida pelo seguro
garantia.

XI. Reunir todos os documentos relacionados & comunicagdo formal entre as partes (contratante e
contratada), os quais sdo elementos essenciais para o registro de fatos e incidentes vinculados ao contrato do
empreendimento inacabado ou paralisado. As ocorréncias deverdo ser encaminhadas a contratada, a fim de
que esta tome ciéncia dos

fatos e adote as medidas necessarias para a corregdo das irregularidades identificadas. O objetivo ¢ resolver,
em conjunto, as situagdes registradas pelo fiscal de obras e pelo gestor do contrato, buscando a preservagao
e o regular cumprimento do contrato. Atrasos injustificados por parte da contratada podem ensejar sangdes,
incluindo a possibilidade de rescisdo contratual. Por isso, ¢ fundamental que o fiscal da obra e o gestor do

contrato mantenham o registro detalhado de todas as ocorréncias relacionadas a execucao da obra.

JANICE APARECIDA DE SOUZA SALVADOR Resposta conforme Oficio n® 1872/2025-SMED, de 23/10/2025:

6 24/09/2025 Secretaria da Educacdo “Em atencdo a Recomendacdo n° 06/2025 — TUCCI._aue solicita as informacdes acerca das
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Municipio de Toledo providéncias e das ag¢des planejadas para assegurar o cumprimento do caput do artigo 212 da
MARIO CESAR COSTENARO Constituicdo Federal de 1988, informamos que cientes do indice constatado no relatério de Gestao
Prefeito do Municipio de Toledo Fiscal do 2° quadrimestre de 2025, tal situagéio esta sendo monitorada pela Secretaria Municipal da
Assunto: Obrigatoriedade do atendimento do caput do artigo 212 da Constituigdo Federal de 1988. Educacgdo, Fazenda e Orgamento.

I. Realize o ajuste necessario para que o percentual de aplicagdo de recursos em manuten¢do e | Sendo assim, a projegdo delineada até o final do ano de 2025 ¢ de atingirmos o percentual

desenvolvimento do ensino atinja, no minimo, 25% da receita proveniente de impostos, ainda no | minimo de 25% (vinte e cinco por cento) estabelecido no caput do referido artigo, haja vista o gasto

exercicio de 2025, considerando que até o segundo quadrimestre o indice aplicado foi de apenas 22,34%; que temos com:

II. Observe que o descumprimento dessa exigéncia podera implicar impedimento ao recebimento de . A folha de pagamento;

transferéncias voluntarias da Unido ou do Estado, conforme previsto no art. 25 da Lei Complementar n° . As aquisigdes previstas (notebooks, computadores, tablets e televisores);

101, de 2000. Além disso, ha risco de imputagdo de crime de responsabilidade ao ordenador da despesa e . As obras (CMEI Tharcila do Amaral, Escola Municipal Henrique Brod, Escola
possivel parecer desfavoravel dos Tribunais de Contas, juizo esse, que se confirmado no Legislativo, podera Municipal Amélio Dal” Bosco ¢ CMEI Crescer ¢ Aprender); e

resultar na inelegibilidade do Chefe do Poder Executivo: . Os servigos de manutengdo.”

Art. 25. Para efeito desta Lei Complementar, entende-se por transferéncia voluntdaria a entrega de recursos
correntes ou de capital a outro ente da Federagdo, a titulo de cooperagdo, auxilio ou assisténcia financeira,
que ndo decorra de determinagdo constitucional, legal ou os destinados ao Sistema Unico de Saiide.

§ lo Sao exigéncias para a realizagdo de transferéncia voluntdria, além das estabelecidas na lei de
diretrizes or¢amentarias:

()

1V - Comprovagdo, por parte do beneficidrio, de:

()

b) cumprimento dos limites constitucionais relativos a educagdo e a saide;

III. A falta de aplicagdo do minimo constitucional na area da educag¢do pode também, ensejar intervengdo
estadual no Municipio, conforme disposto no artigo 35 da Constitui¢do Federal:

Art. 35. O Estado ndo intervira em seus Municipios, nem a Unido nos Municipios localizados em Territorio
Federal, exceto quando:

()

111 - ndo tiver sido aplicado o minimo exigido da receita municipal na manutengdo e desenvolvimento do

ensino e nas agoes e servi¢os publicos de saude; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 29, de

2000).
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LEANDRO MARCELO LUDVIG Resposta conforme Oficio n® 1053/2025-SMRH, de 10/11/2025:

Secretario de Recursos Humanos “A Secretaria de Recursos Humanos informa que esta em andlise para implementagéo de

MARIO CESAR COSTENARO algumas medidas que incorram em diminuigdo do gasto com pessoal, entre elas:

Prefeito do Municipio de Toledo Anadlise das atribui¢des e atividades dos servidores: Encaminhar solicitagdo para que cada pasta

Assunto: Alerta do TCE/PR relativo ao atingimento, pelo Municipio, do limite de alerta previsto na Lei de realize o levantamento das atividades desempenhadas por seus servidores, com o

Responsabilidade Fiscal para despesas com pessoal objetivo de quantificar adequadamente os profissionais necessarios, além de definir estruturas

Estabelega e implemente acdes de controle voltadas a conter o comprometimento excessivo da Receita | Minmas de funcionamento;

Corrente Liquida com despesas de pessoal, garantindo a observancia dos limites legais estabelecidos na Lei Avaliagao de eficiéncia e adicionais: Com base na analise acima, serd implementar

de Responsabilidade Fiscal. Ressalta-se que, embora o atingimento do limite de alerta nio implique | ™M metodologia para aferi¢ao da eficiéncia na execugao das atividades, bem como a verificagio da

sancdes imediatas, constitui um indicativo preventivo de que o Municipio se aproxima do limite prudencial. real necessidade de pagamento de adicionais como insalubridade, periculosidade, risco, entre outros,
além da realizagdo de horas extraordinarias;

Redistribuiciio de servidores: Solicitar o remanejamento de servidores entre

secretarias, como forma de reposi¢do de exoneragdes e aposentadorias, sem aumento no quadro de
pessoal;

7 1071072025 Satde ocupacional: Em andamento, esta a estruturagdo da equipe de saude ocupacional, com o
objetivo de acompanhar e reduzir os afastamentos por motivos de saude, promovendo ambientes de
trabalho mais saudaveis e, consequentemente, diminuindo a necessidade de contratagdes temporarias
para cobrir licengas médicas;

Revisdo de titulacdo e qualificaciio: Sera realizada uma verificagdo rigorosa no protocolo de
concessdo de titulagdo e qualificagdo, bem como a revisdo do decreto que regulamenta tais
beneficios;

Uso de tecnologia da informagfio: Solicitar a Secretaria de Administragio para que sejam
apresentadas solugdes tecnologicas que possam automatizar processos e reduzir a necessidade de
servigos terceirizados;

Reposicio de profissionais: Revisdo do processo de reposi¢do de servidores, diminuindo a

velocidade considerando a implementagdo das medidas propostas;

Pecunia da Licenca Especial: Suspensdo temporaria dos pagamentos referentes a conversdo da

Licenca Esp
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Férias vencidas: Determinar que os servidores e ocupantes de cargos em comissdo, com mais de
dois periodos de férias vencidos usufruam do direito, reduzindo o impacto financeiro em eventuais
rescisoes;

Compensacdo de banco de horas: Incentivo a compensac¢ao de horas acumuladas por servidores
com saldo elevado, visando também minimizar os custos com indenizagdes;

Revisao de funcdes gratificadas: Encaminhar aos responsaveis pelas pastas, que seja reavaliada a
concessdo de fungdes gratificadas. Em caso de manutencdo, devera ser apresentada justificativa
formal para cada caso;

Justificativa de horas extras: Requerer que as secretarias formalizem e justifiquem a necessidade

de realizagdo de horas extraordinarias, fundamentando os respectivos pagamentos.”

SANDRO LUIS SCHERER Resposta conforme Oficio 35/2025-OGM, de 14/11/2025:

Ouvidor-Geral - responsavel pelo SIC “A : Resy a Rec dacdo N 08/2025 - UCCI

MARCELO DOUGLAS MARQUES I. O Ouvidor Geral designado, ja realizou treinamentos na area de fung¢des relacionadas ao SIC, de
Secretario da Administragdo um total de 40 horas.

MARIO CESAR COSTENARO II. Estamos cientes da constante vigilancia em cumprir os prazos estipulados em Lei Municipal
Prefeito do Municipio de Toledo 2.187/2014.

Assunto: Achados no roteiro de analise de consisténcia dos dados da prestagao de contas anual do prefeito | III. Em todos os SIC a observancia dos pedidos Procedentes a aplicagdo da fundamentagdo dentro da
municipal: TRANSPARENCIA E RELACIONAMENTO COM O CIDADAO - SIC — Operacionalizagio. Lei 12.527/2011 e aos SIC Improcedentes a aplicagdo da Lei 2.187/2014.
I Designar formalmente pessoa(s) com treinamento para a fungdo de atendimento e exercicio de | IV. Temos um pedido junto ao Suporte do E Ouve a possibilidade de acrescentar relatorio estatistico
8 16/10/2025 fungdes de SIC (o treinamento deve ter sido realizado nos ultimos trés anos). Ou ainda, | sobre tempo médio de atendimento.
providenciar a capacitagdo do responsavel designado. V. Temos um pedido junto ao Suporte do E Ouve a possibilidade de acrescentar relatorio estatistico
11 II. Cumprir o estabelecido pelo art. 11, §§1° e 2° da Lei n° 12.527/2011, e em Lei Municipal | sobre os assuntos.”
2.187/2014 - prazo maximo de vinte dias, prorrogavel de forma justificada por mais dez dias, | As respostas da Secretaria serio verificadas durante o Monitoramento a ser realizado em 2026.
para concessdo do acesso a informagéo.
III  III. Estabelecer a necessidade de que todo indeferimento seja acompanhado da respectiva
fundamentagdo legal que motivou tal decisdo, nos termos do art. 11, §1°, incisos II e III da Lei

n°® 12.527/2011, ou informar que o solicitado ndo se enquadra na Lei Municipal 2.187/2014,

arts 2° e 5°
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IV Elaborar e publicar no sitio institucional relatorio anual referente ao SIC abrangendo
informagdes estatisticas sobre o tempo médio de atendimento dos pedidos, a fim de que seja
possivel verificar se os prazos estabelecidos na lei vém sendo cumpridos. Caso seja necessario,
solicitar a empresa fornecedora do sistema informatizado utilizado, a criagdo de relatério com
informagdes necessarias ao atendimento deste item.

V  Elaborar e publicar no sitio institucional relatorio anual referente ao SIC abrangendo
informagdes estatisticas sobre os assuntos dos pedidos de acesso a informagdo e analise de
pontos recorrentes, a fim de que sejam identificados os principais itens solicitados e analisada a
viabilidade de disponibilizagdo de tais informagdes no portal da transparéncia (transparéncia
ativa). Caso seja necessario, solicitar a empresa fornecedora do sistema informatizado utilizado,

a criagdo de relatorio com informagdes necessarias ao atendimento deste item.

BALNEI LORENCO ROTTA Resposta conforme Oficio 049/2026-SEFA, de 13/03/2026:

Secretario da Fazenda “Em aten¢do a Recomendag@o n° 09/2025-UCCI, informamos que foi realizado levantamento dos
MARIO CESAR COSTENARO contratos sob responsabilidade da Secretaria da Fazenda. Constatamos que tais contratos possuem
Prefeito do Municipio de Toledo natureza estimativa, ndo apresentando valor previamente determinado, razao pela qual ndo podem ser

Assunto: Achados no roteiro de analise de consisténcia dos dados da prestacdo de contas anual do prefeito | enquadrados como empenhos globais. Destacamos que a Instru¢do Normativa n° 002/2025-SEFA,

municipal: ADMINISTRACAO FINANCEIRA — Execugio da Despesa Or¢amentéria. em seu art. 4°, $2°, define o empenho estimativo como aquele utilizado para despesas cujo valor nao
9 24/10/2025 1. No inicio de cada exercicio financeiro, realizar levantamento de todos os contratos vigentes ¢ despesas de | possa ser previamente determinado, em razdo da variagdo do consumo ou da demanda durante o
valor determinado sujeitas a parcelamento. exercicio financeiro. Ja o empenho global, conforme $3° do mesmo artigo, aplica-se a despesas

II. Realizar um empenho global para cada contrato ou despesa de valor determinado sujeitas a parcelamento | contratuais de valor previamente definido e pagas parceladamente. No tocante as demais Secretarias,
no montante relativo ao exercicio financeiro vigente. entendemos cabe a cada gestor proceder a analise de seus contratos, verificando a possibilidade ¢ a

III. No momento da assinatura de novo contrato durante o exercicio financeiro, realizar o empenho global | viabilidade orgamentaria de adogdo de empenhos globais, quando se tratar de despesas de valor

para o montante relativo ao exercicio financeiro vigente. determinado e execucao parcelada ao longo do exercicio financeiro.”

ADRIANE MONTEIRO SANTANA Resposta a Recomendagao n.° 10/2025 - CCI:

Secretaria da Saude Em atengdo ao exposto na Recomendagdo n.° 10/2025-CCI, encaminhamos a seguir as informagdes
10 30/10/2025 MARIO CESAR COSTENARO pertinentes.

Prefeito do Municinio de Toledo I - Implementar rotina de recistro em todos os prontudrios sobre a realizacio de consulta ao |
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Assunto: Achados no roteiro de analise de consisténcia dos dados da prestagdo de contas anual do prefeito
municipal: RCD SAU14 — Satde da Crianca.

I Implementar rotina de registro em todos os prontuarios sobre a realizagdo da consulta ao
recém-nascido até o 10° dia apos o nascimento ou justificativa formal da sua nao realizagao.

I Implementar rotina de registro em prontuario do motivo especifico e o resultado de cada busca
ativa realizada, indicando se o contato foi efetivado além de possiveis justificativas (como acompanhamento
na rede privada, mudanga de municipio, recusa, entre outros) de modo a garantir o acompanhamento
adequado e a rastreabilidade das agdes.

I Implementar rotina de registro em prontuario das orientagdes relativas ao aleitamento materno
exclusivo para criangas até o sexto més de vida.

v Implementar rotina de registro em prontuario que contemple sobre a realizagdo das consultas de
puericultura, as agdes de busca ativa, especialmente nos casos de auséncia a consulta agendada ou
acompanhamento incompleto e o resultado da busca ativa, indicando se o contato foi efetivado, se houve
reagendamento ou se persistiu a auséncia, além de possiveis justificativas.

\'% Implementar rotina de registro em prontudrio sobre a estratificagdo de risco e encaminhamento
para a atengdo especializada, quando indicado.

VI Implementar estratégias para acompanhar e incentivar o uso da Caderneta de Satide da Crianga
pelas familias, mesmo que sua distribui¢do ndo seja de responsabilidade direta da unidade.

vl Implementar rotina de registro sobre metas vacinais preconizadas para as diferentes faixas

etarias. de sua area de abrangéncia.

recém-nascido até o 10° dia apés o nascimento ou justificativa formal da sua ndo realizacio.

O municipio de Toledo ja executa as agdes de atengdo a saude da crianga, conforme Politica Nacional
de Atengdo Integral a Saude da Crianga (PNAISC), pela Caderneta da Crianga e pelas diretrizes da
Atengdo Primaria a Saude (APS).

Esclarecemos que as consultas de rotina ao recém-nascido sdo registradas em prontuério, pelo
profissional que realiza o referido atendimento, com as informagdes relacionadas e pertinentes a cada
caso, sendo na primeira consulta uma rotina mais minuciosa com dados do nascimento e
posteriormente dados frente ao acompanhamento do crescimento e desenvolvimento integral.
Contudo, ndo ha um modelo de registro padronizado, tdo pouco a indicagdo expressa no registro de
que aquele atendimento se refere a “consulta ao recém nascido até o 10° dia”. Ou seja, a rotina ja
contempla os registros obrigatorios, dentro do que a legislagdo federal e as normativas do Ministério
da Saude e Linha Guia Estadual definem como registro minimo de informagdes em satide.

E importante destacar que o cuidado da Atengdo Primaria em Satde &s criangas é pautado no
documento oficial da Secretaria Estadual de Saude “Linha de Cuidado Saude da Crianga de 0 a 2
anos”, que preconiza que as criangas devem chegar a APS por meio do contato da maternidade para o
agendamento da consulta, captagdo nas visitas domiciliares realizadas pelo Agente Comunitario de
Saude (ACS) ou pelos demais componentes da equipe de atengdo primaria através do incentivo as
familias, para que o acompanhamento da satide da mée do bebé se inicie, idealmente até o 5° dia de
vida. Nesse primeiro momento, entre outras agdes, ¢ recomendada a estratificagdo de risco que
norteara o planejamento do calendario de consultas da APS.

Aqui cabe ainda ressaltar que o municipio implantou a visita domiciliar a puerperal e ao recém
nascido até o 5° incluindo dentro do Plano Municipal de Satde, indicador e metas para tal agdo,
visto a importancia da agdo, para identificagdo precoce de problemas, orientagdes sobre cuidados
essenciais, preven¢do de infec¢des, fortalecimento de vinculo familiar, promogdo do
desenvolvimento infantil, garantia de direito e redugdo da mortalidade neonatal, visto que cerca de
metade das mortes de recém-nascidos ocorrem no primeiro més de vida.

Cabe ainda salientar que no sistema publico, ou seja, no Sistema Unico de Satide, a palavra todos,

ndo comporta. Visto que possuimos atendimentos em rede suplementar, privado e publico (SUS),

sendo_assim. ndo sdo todos os nascidos vivos residentes de Toledo. gue passaram pelo sistema de
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satide do SUS. Outro limitador sdo as puérperas desejarem ficar com suas maes ou familiares nos
primeiros dias de vida, dos quais nem sempre residem no mesmo municipio de Toledo. Contudo, o
monitoramento das gestantes SUS e ndo SUS sdo frequentes por parte dos Agentes Comunitarios de
Saude, bem como a visita do ACS ou da equipe técnica da satde até o 5° dia, porém nem todas as
puérperas da rede suplementar ou privada, aceitam e concordam com a visita.

Sendo assim, entendemos apods analise técnica, que ndo ¢ plausivel a implementagdo neste momento
de uma nova rotina especifica pelos seguintes motivos:

- A obrigagao ja esta atendida pelo prontudrio eletronico atual - O registro da consulta ou da auséncia
(Falta) ja ¢ naturalmente realizado dentro do fluxo assistencial existente, seguindo o padrdo nacional
de registro em saude. Criar um campo ou rotina paralela representaria duplicidade de informagao,
sem ganho assistencial ou de controle. Cabe aqui ressaltar que na falta, ¢ realizada busca ativa para
verificar o motivo da falta, bem como o agendamento da consulta.

- Ndo ha exigéncia normativa para criagdo de um registro isolado e especifico - A PNAISC e a
PNAB, e demais legislagdes vigentes ndo determinam a obrigatoriedade de um registro padronizado
adicional. O que ¢ exigido dentro da Linha Guia Estadual vem sendo cumprido e o registro realizado.
- A adogéo da rotina geraria aumento de carga administrativa as equipes, sem impacto na qualidade
assistencial - A duplicagdo de registros aumentaria a carga burocratica sem produzir melhoria de
indicadores, podendo inclusive prejudicar a fluidez dos atendimentos.

- A rastreabilidade do cuidado ja ¢ garantida pelos relatorios e indicadores do SISAB/e-SUS APS -
As consultas de puericultura, primeira consulta do recém-nascido e visitas domiciliares estdo
registradas e podem ser monitoradas por meio dos sistemas oficiais, sem necessidade de criar
mecanismo adicional.

Considerando a recomendagdo, aplicaremos medidas de reforgos para garantir a continuidade da
conformidade, embora a rotina especifica ndo seja adotada, esta Secretaria ird reforgar as equipes por
meio das reunides de equipes, médicas e de enfermagem, a importancia do registro fiel dos
atendimentos ou da auséncia, a obrigatoriedade de registro de tentativas de contato e visitas
domiciliares, o monitoramento dos indicadores de primeira consulta do RN. Para que a

rastreabilidade do cuidado permaneca de forma plenamente garantida. Contudo, reafirmamos o

compromisso com o _cumprimento das normativas do SUS. com a gualidade e resolutividade da
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assisténcia e com a transparéncia junto aos orgaos de controle.

II - Implementar rotina de registro em prontuirio do motivo especifico e resultado de cada
busca ativa realizada, indicando se o contato foi efetivo além de possiveis justificativas (como
acompanhamento na rede privada, mudan¢a de municipio, recusa, entre outros) de modo a
garantir o acompanhamento adequado e a rastreabilidade das agdes.

As equipes sdo orientadas a registrar a realizagdo de busca ativa, bem como seus desfechos e
encaminhamentos em prontuario eletronico do paciente (PEP), em tempo oportuno. Contudo, ndo ha
um campo especifico para registro de buscas ativas. A forma de registro depende do profissional que
realizou a busca e de que forma a agéo foi executada. A titulo de exemplificagdo: se o ACS realizou
visita domiciliar para busca ativa, o registro sera realizado no campo “ACS”; por outro lado, se a
busca ativa for realizada através de contato telefonico, seja por ligagdo ou aplicativo de mensagem de
texto, o registro da busca ativa sera inserido no campo “interagdo com o usuario”, independente da
categoria profissional que realize a busca ativa. Ainda cabe ressaltar que de acordo com o Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Médicos e OPM do SUS — SIGTAP, conhecida como
“Tabela SUS”, o procedimento denominado Busca Ativa - codigo 03.01.05.013-9, consta como
descrigdo: CONSISTE NO ATO DE REALIZAR VISITAS DOMICILIARES PARA RESGATAR
PACIENTES FALTOSOS EM ACOMPANHAMENTOS DE SAUDE, PACIENTES COM
INDICACAO PARA O ATENDIMENTO NO DOMICILIO, INCLUINDO VISITAS DA EQUIPE
DE ATENCAO DOMICILIAR AOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE E REUNIOES
CLINICAS, E A BUSCA DE CONTATOS DE PESSOAS EM TRATAMENTO DE DOENCAS
TRANSMISSIVEIS NO TERRITORIO. Do qual os servigos classificados para lancar tal
procedimento, conforme Anexo 1.

III - Implementar rotina de registro em prontuario das orientacdes relativas ao aleitamento
materno exclusivo para criangas até o 6° més de vida.

As orientagdes relativas ao aleitamento materno exclusivo até o 6° més de vida, bem como o
estimulo ao aleitamento materno até os 02 anos, s3o iniciadas nas consultas de pré-natal e tem
seguimento nas consultas de acompanhamento do recém-nascido (puericultura) e outras
oportunidades, conforme necessidade e conveniéncia (como por exemplo, agdes especificas). O

registro deve ser realizado como parte integrante da consulta. seja ela realizada por profissional
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médico ou enfermeiro, ou por outros profissionais da equipe multiprofissional. Informamos que a
partir da recomendacao expedida pelo CCI a demanda sera devidamente analisada e considerada pelo
Departamento de Aten¢do Primaria em Saude, visto que pode indicar a necessidade de reforgo a
orientacdo ou capacitagdo dos servidores voltada a necessidade do registro especifico da orienta¢ao
sobre aleitamento materno exclusivo — ou como orientagdes gerais, conforme Linha de Cuidado do
Estado do Parand. Tal medida denota a busca de continua aprimoragdo dos processos de trabalho,
reforgando nosso compromisso com a qualidade e transparéncia.

IV - Implementar rotina de registro em prontuirio que contemple sobre a realizacdo das
consultas de puericultura, acdes de busca ativa, especialmente nos casos de auséncia a consulta
agendada ou acompanhamento incompleto e o resultado da busca ativa, indicando se o contato
foi efetivado, se houve reagendamento ou se persistiu a auséncia, além de possiveis
justificativas.

Em relagdo a rotina de registro em prontudrio sobre as consultas de puericultura e busca ativa, ambas
foram explanadas nos itens 2 e 3 deste oficio. Ainda sim informamos que o municipio ja executa essa
rotina de forma continua e integrada ao prontudrio eletronico utilizado pela rede municipal de satde.
No ambito da Aten¢do Primaria a Saude, o acompanhamento da crianga ocorre conforme diretrizes
da Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Crianca (PNAISC), da Politica Nacional de
Atengdo Basica (PNAB) e do e-SUS APS, que estabelecem como obrigatorios os registros de:
consultas de puericultura, situagdo vacinal, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento,
faltas as consultas, acdes de busca ativa, justificativas de auséncia e reagendamentos. Todos esses
elementos ja integram os formularios e campos especificos do prontuario eletronico municipal,
incluindo registro de comparecimento, ndo comparecimento, motivo da auséncia quando informado,
tentativas de contato, orientagdes prestadas, reagendamento, bem como agdes realizadas pelos
Agentes Comunitarios de Saude (ACS), tais como visitas domiciliares ¢ busca ativa. Em relagdo as
auséncias, ha a indica¢do da falta no prontudrio, como mencionado acima. Destacamos que nio ¢
possivel garantir a justificativa da falta, pois ¢ direito do paciente néo revelar a motivagio, bem como
optar por ndo reagendar. Nos casos em que as faltas sdo frequentes, quando observa-se atraso vacinal,

situa¢@o de vulnerabilidade ou violagdo de direitos, os casos sdo comunicados ao Conselho Tutelar

de referéncia, preferencialmente através de oficio da propria unidade e descritos em prontudrio sobre
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a confec¢do e encaminhamento do oficio ao Conselho. Contudo, a partir da recomendagio expedida
pelo CCI a demanda sera devidamente analisada e considerada pelo Departamento de Atengdo
Primaria em Sautde, visando intensificar o monitoramento de faltosos ¢ o adequado registro das ag¢des
realizadas pela unidade a fim de viabilizar o atendimento. Por outro lado, ha que se considerar o
direito do usuario em ndo utilizar os servigos publicos de saude, bem como a responsabilidade
individual do usuario para com sua satde e daqueles por quem ¢ responsavel. Informamos que para
garantir o correto preenchimento dos registros e manter a rastreabilidade das agdes de cuidados,
acompanhamento e vigilancia em saude,. intensificaremos os temas em educag¢do médica, bem como
em reunides técnicas com enfermagem, e reunido com gerentes das UBSs.

V - Implementar rotina de registro em prontuirio sobre a estratificacio de risco e
encaminhamento para a atencio especializada.

Informamos que o municipio de Toledo, desde a implantagdo das linhas guias estaduais de saude
(Satide do Idoso, Hipertenso, Diabético, Gestante, Saide Mental, Crianga at¢ 02 anos) vem
capacitando as equipes com frequéncia e em conjunto com a 20* Regional de Saude frente aos fluxos
estabelecidos bem como sobre a estratificagdo de risco para cada linha guia. Esta rotina de registro
no prontuario de forma estruturada, conforme os protocolos ja existe dentro da Ateng¢do Primaria em
Saude e no Departamento de Satide Mental do municipio. Nas evolugdes em prontuario, o sistema de
informag@o utilizado na rede municipal ja contempla em sua evolugdo, frente aos atendimentos da
equipe de saude as orientagdes de descrever:

- Estratificaciio de risco, conforme critérios definidos pelo e-SUS APS, Linhas guia estaduais e
protocolos clinicos vigentes (risco habitual, moderado, alto risco);

- Hipoteses diagndsticas e justificativas clinicas que fundamentam o encaminhamento; - - -
Encaminhamento para a atencdo especializada, com registro do servigo de destino, motivo do
encaminhamento;

- Acompanhamento da regula¢io, incluindo confirmagéo, pendéncias ou conclusdo do processo;

- Retorno para a Atenc¢io Primaria apos atendimento especializado.

Cabe ressaltar que a estratificagdo de risco ¢ realizada rotineiramente pelas equipes de Saude da

Familia como etapa essencial do processo de cuidado, integrando o acolhimento, a avaliagdo clinica e

a definicdo de condutas. Esses registros sdo feitos de acordo com as orientacdes da Politica Nacional
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de Atengdo Basica (PNAB), dos Protocolos de Regulagéo e da Rede de Atengdo a Satide Estadual.
Além disso, as equipes sdo periodicamente orientadas quanto ao correto preenchimento dos campos
obrigatorios no prontudrio, garantindo a rastreabilidade da linha de cuidado e o cumprimento das
normas assistenciais vigentes. Dessa forma, entendemos que a recomendagao ja se encontra atendida
no ambito das rotinas assistenciais ¢ administrativas do Municipio, ndo havendo necessidade de
criagdo de novo fluxo ou procedimento adicional, mas sim a continuidade do monitoramento e
qualificagdo das a¢des que ja estdo consolidadas.

VI - Implementar estratégias para acompanhar e incentivar o uso da Caderneta de Saide da
Crianca pelas familias, mesmo que sua distribuicio nio seja de responsabilidade direta da
unidade.

O uso da Caderneta de Saude da Crianga, por parte dos profissionais de satde, ¢ feito em todos os
atendimentos da atengdo primaria em satide, por parte dos membros da equipe multiprofissional. Em
diversas oportunidades, a importancia da apresentagdo da mesma, ¢ enfatizada e cobrada. Contudo, a
partir da recomendagdo expedida pelo CCI a demanda sera devidamente analisada e considerada pelo
Departamento de Atengdo Primaria em Saude, visando a ampliagdo e intensificagdo das orientagdes.
VII - Implementar rotina de registro sobre metas vacinais preconizadas para as diferentes
faixas etarias, de sua area de abrangéncia.

Esclarecemos que ndo é tecnicamente viavel, nem recomendavel, estabelecer metas vacinais por
territorio de abrangéncia das equipes de Atengdo Primaria, pelas razdes que seguem:

1. Mobilidade dos usuarios entre territorios: A populacdo atendida nas Unidades de Saude ndo
permanece restrita ao territorio nominal de residéncia. Ha grande circulagdo de usuarios entre
bairros, distritos, escolas e areas de trabalho, o que resulta em vacinagdo realizada em unidades
diferentes daquelas definidas como sua area adscrita. Dessa forma, a defini¢do de metas territoriais
ndo refletiria a realidade de cobertura, gerando distorgdes e prejudicando a avaliagdo da performance
assistencial.

2. Natureza do processo vacinal no SUS: As campanhas e rotinas de vacinagdo seguem as
diretrizes estaduais e federais, baseadas em metas municipais, ¢ ndo por microterritorios. O Estado

do Parana e o Ministério da Satde estabelecem as metas em nivel municipal, pois é o recorte que

permite analise epidemiolégica consistente ¢ adequada para vigildncia em saude.
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3. Dificuldade de atribuir responsabilidade territorial: A pulverizagdo da populagdo em servigos
distintos, somada as mudangas frequentes de enderego, limita a confiabilidade da vinculagdo entre
vacinados e territorio. Assim, metas por area poderiam gerar indicadores artificiais, que ndo
representam a cobertura vacinal real do Municipio.

4. Prontuario e sistemas de registro ndo estruturados para metas territoriais: Os sistemas
oficiais (SI-PNI/e-SUS) estdo organizados para monitorar coberturas por Municipio, ndo havendo
parametrizagdo técnica para definicdo de metas por territorios de APS, o que inviabiliza
operacionalizar a recomendagao.

5. Risco de comprometer a vigilincia epidemiolégica: A fragmentagdo de metas pode acarretar
interpretagdes equivocadas, dificultar agdes de busca ativa e comprometer analises consolidadas do
risco epidemioldgico municipal, que ¢ o nivel oficialmente adotado para tomada de decisdes.

Diante do exposto, mantemos que a estratégia mais adequada, alinhada as normas da SESA/PR e do
Ministério da Saide, é seguir o estabelecimento, monitoramento e registro das metas vacinais em
nivel municipal, conforme ja adotado pelo Programa de Imunizagao de Toledo, uma vez que a vacina
pode ser feita em qualquer UBS da preferéncia do usuario ndo seguindo territorio. Ressaltamos que o
Municipio ja realiza monitoramento mensal, busca ativa e agdes de cobertura vacinal de acordo com
as metas estabelecidas pelo Estado, garantindo adequada organizagdo da vigilancia em saude. Sendo
0 que se apresenta para 0 momento, expressamos nossos votos de elevada estima e apreco e
fortalecemos nosso compromisso com a populagdo de Toledo e para com os principios Sistema

Unico de Saude.

JANICE SALVADOR 1. Do Cumprimento dos Critérios de Elegibilidade (Achados AC01 a AC07):

SECRETARIA DE EDUCAGAO

MARIO CESAR COSTENARO A UCCI apontou que a Lei Municipal “R” n°® 48/2007 ndo estabelece expressamente critérios de
Prefeito do Municipio de Toledo elegibilidade para o servigo de transporte escolar ptiblico, como a distancia minima de, no maximo, 2

1 21/11/2025 Assunto: Achados no roteiro de analise de consisténcia dos dados da prestagdo de contas anual do prefeito | quilometros, e o atendimento a alunos com dificuldades de locomogao ou residentes em locais de

municipal: RCD EDU34 - Regulamentagdo do Transporte Escolar. risco, independentemente da distancia.

Alterar o ato normativo existente, Lei Municipal “R” n® 48, de 27 de abril de 2007, para que o Municipio
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Espera-se que os critérios considerem, no minimo: carater subsididario e como instrumento referencial para os processos de gestdo
* A distincia minima entre a residéncia do aluno e a escola, sendo tal distancia de, no maximo, 2 técnico-administrativa, as defini¢des contidas nas Normas para Gestdo do Transporte Escolar Publico
quilometros; do Parana (Resolugdo SEED n° 777/2013), as quais:

« Dificuldades de locomogdo dos alunos (temporarias ou permanentes), independentemente da distancia
entre a residéncia e a escola; - Estabelecem a distancia minima de 2 (dois) quilometros (2.000 metros) entre a residéncia ¢ a escola
* Alunos que residam em locais de risco, independentemente da distancia entre a residéncia e a escola. ou ponto de parada para o atendimento aos alunos da Rede Estadual.

2. Documentar o funcionamento efetivo do Comité Municipal do Transporte Escolar, mantendo registros de

suas atividades, como atas de reunides ¢ relatorios; - Prevem as excegdes a esse critério, incluindo alunos com deficiéncia temporaria ou permanente de
3. Assegurar a realizagdo regular de reunides do Comité Municipal do Transporte Escolar, mantendo atas, | locomogéo, e aqueles cujos trajetos apresentem obstaculos fisicos (rodovias, ferrovias, rios) ou
relatorios e outros documentos aue demonstrem suas atividades nos Gltimos 12 meses. fatores objetivos de risco.

Dessa forma, a aplicagdo das normas estaduais ja preserva e garante o atendimento aos critérios de
elegibilidade identificados nos achados (ACO01 a AC07), que ndo estavam formalizados em ato

municipal especifico.

2. Do Plano de Agdo para Regulamentag¢ao Definitiva:

A SMED reconhece a necessidade de formalizagdo municipal rigorosa para o Transporte Escolar

Publico, e, visando a total conformidade, adotara as seguintes medidas:

a) Elaboragao e Publicagdo da Instrugdo Normativa (Curto Prazo)

A Secretaria de Educagdo encontra-se em fase conclusiva de elaboragdo de uma Instrugdo Normativa

(IN) municipal especifica para o Transporte Escolar Publico. Esta IN tem como objetivo a imediata

regularizagdo das operagdes, incorporando de forma detalhada:

- Os critérios de elegibilidade (distancia minima de 2 km e excegdes por vulnerabilidade), conforme

exigido pela Recomendagéo.
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- As condigdes de seguranga, direitos e deveres de veiculos, condutores, monitores e usuarios,

baseadas nas Normas para Gestdo do Transporte Escolar Publico do Parana.

- Os limites de tempo de viagem (maximo de 1 hora por trajeto/aluno), em consonancia com os

parametros referenciais estaduais.

- A obrigatoriedade de identificagdo dos usuarios (carteirinha), para fins de gestdo e controle de
acesso, e a fiscalizagdo rigorosa do uso e trajeto (apenas casa x escola/turno, vedadas paradas em

comércio).

Cronograma: A SMED prevé a publicacdo desta Instru¢do Normativa no prazo maximo de 60

(sessenta) dias.

b) Reestruturagao da Base Legal (Médio Prazo):

Paralelamente, sera encaminhada a autoridade competente a solicitagdo para a elaboragdo de uma Lei
especifica para o Transporte Escolar Publico Municipal. Essa nova lei formalizara o servigo gratuito

em conformidade com as diretrizes federais (PNATE) e estaduais (PETE).

Consequentemente, a Lei Municipal “R” n° 48/2007 sera alterada para que passe a tratar
exclusivamente da exploragdo comercial e particular do transporte de escolares, separando o regime
de permissdo comercial e negociagéio de prego entre permissionario e usudrio do servigo publico e

social.

3. Do Funcionamento e Documenta¢do do Comité Municipal (Achados AC08 ¢ AC09):

A UCCI identificou que o Comité Municipal do Transporte Escolar (CMTE), embora instituido, ndo

apresentou documentos que comprovassem seu funcionamento efetivo nos tltimos 12 meses, como a

realizacdo de encontros bimestrais ¢ atas (AC08 ¢ AC09).
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A SMED tomara medidas imediatas para:

- Documentar o funcionamento efetivo do Comité Municipal do Transporte Escolar, mantendo

registros de suas atividades, como atas de reunides e relatorios.

- Assegurar a realizagdo regular de reunides do Comité Municipal do Transporte Escolar, mantendo

atas, relatorios e outros documentos que demonstrem suas atividades.

A nova Instrugdo Normativa, a ser publicada em 60 dias, incluird dispositivos que refor¢ardo a
obrigatoriedade da documentagdo e do funcionamento regular do CMTE, conforme previsto no
Decreto Municipal que institui o Comité, o qual tem atribui¢des de acompanhamento e fiscalizagdo
da aplicagdo dos recursos do PETE. O Comité deve analisar os Relatorios Bimestrais expedidos pelas
Institui¢des de Ensino e verificar a correta aplicagdo dos recursos. Colocamo-nos a disposi¢do para

mais informagdes.

ADRIANE MONTEIRO SANTANA Resposta ¢ a mesma descrita na Recomendacao n° 10/2025. apresentada anteriormente.
Secretéaria da Saude

MARIO CESAR COSTENARO

Prefeito do Municipio de Toledo

Assunto: Reitera o contido na Recomendagdo 10/2025 - UCCI Achados no roteiro de analise de
consisténcia dos dados da prestagdo de contas anual do prefeito municipal: RCD SAU14 — Saude da
12 27/11/2025 Crianga.

Por meio desta, REITERO a solicitagdo expressa na Recomendagdo n° 10/2025 desta Controladoria de
Controle Interno, encaminhada a Secretaria de Saide em 30/10/2025, com prazo para retorno em
13/11/2025, referente os achados no roteiro de analise de consisténcia dos dados da prestagdo de contas
anual do prefeito municipal: RCD SAU14 — Saude da Crianga.

Tendo em vista que até a presente data ndo fora informado a esta Controladoria, referente as providéncias a

serem adotadas ¢ o cronoorama a ser seonido para o cumprimento da recomendacio. solicita-se um
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posicionamento da Secretaria da Satude, em até 3 dias uteis, a partir do recebimento dessa.

BALNEI LORENCO ROTTA Resposta conforme Oficio n® 008/2026-SEFA, de 09/01/2026:

Secretario da Fazenda “Informamos que a Secretaria da Fazenda, no processo de elaboragdo dos instrumentos

MARIO CESAR COSTENARO orgamentarios, observa as normas legais e técnicas aplicaveis, bem como adota metodologias e
Prefeito do Municipio de Toledo critérios matematicos compativeis com as boas praticas de gestdo fiscal para a estimativa das receitas

Assunto: Achados no roteiro de analise de consisténcia dos dados da prestagdo de contas anual do prefeito | da Administragdo Direta e Indireta.

municipal: ADMINISTRACAO FINANCEIRA — Elaboragio do planejamento Orgamentario. Registramos, ainda, que as recomendagdes emitidas por esse Controle Interno serdo analisadas e
Adotar os coeficientes disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional para estimar as receitas | devidamente normatizadas ao longo do exercicio de 2026, com vistas a sua incorporagdo e efetiva
provenientes do FPM. implementacdo nas pegas orcamentdrias relativas ao exercicio de 2027, em observancia aos
13 24/12/2025 II. Adotar o IPM disponibilizado pela SEFA-PR para estimar as receitas provenientes do repasse do ICMS. principios da legalidade. transparéncia e responsabilidade fiscal.”

III. Adotar a estimativa de arrecadagédo elaborada pelo setor tributario do Municipio para estimar as receitas
provenientes da arrecadagdo do IPTU.

IV. Adotar a metodologia que considera o numero de alunos matriculados nas escolas publicas e
conveniadas apurado pelo censo escolar (Inep/MEC) e valor anual por aluno (VAAF) para estimar as
receitas provenientes do FUNDEB.

V. Adotar as estimativas de revisdo geral anual e do crescimento vegetativo da folha de pagamentos para a

fixagéo das rubricas das despesas com pessoal.
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4.7 PROGRAMA DE AVALIACAO DE CONTAS MUNICIPAIS DE GOVERNO - PROGOV

Instituido em 2021, o Programa de Avaliacdo de Contas Municipais de Governo (ProGov)
reformulou o processo de prestagdo de contas dos prefeitos dos municipios paranaenses. Uma de
suas principais inovagdes foi a inclusao da Avaliagdo da Atuacdo Governamental, que passou a
integrar o parecer prévio emitido pelo TCE-PR, anteriormente fundamentado apenas em aspectos
orcamentarios e financeiros.

Com o ProGov, a andlise das contas de governo municipais passou a contemplar também o
desempenho do governante em oito areas de relevancia social e administrativa: Administragao
Financeira, Aquisi¢des e Contratacdes, Assisténcia Social, Educagdo, Meio Ambiente, Previdéncia
Social, Saude e Transparéncia, Controle e Relacionamento com o Cidadao.

Conforme dispde o Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE-PR, nos termos dos
artigos 8° §1° e 13 da Instrucdo Normativa n°® 172/2022, ¢ dever do(a) Prefeito(a) Municipal
realizar o cadastramento eletronico, junto ao Tribunal de Contas, dos interlocutores municipais
responsaveis pelo envio das respostas aos formuldrios que subsidiardo a avaliacdo do grau de
atuacdo governamental, o qual integra o processo de prestacdo de contas anual do Prefeito

Municipal.

L. e - Ultima atualizagio em
’ TCEPR 5 ‘ PROGOV Avaliacdo da Atuag3o Governamental 26/02/2026 080834

Neste painel vocé podera consultar os resultados obtidos em cada uma das areas que compuseram a avaliacido da
atuacdo governamental inserida no processo de prestacdo de contas anual do municipio e ano selecionados. Favor
selecionar o municipio desejado e acessar as paginas.

B Municipio W Ano Aplicagio
Toledo v 2025 '
Executivo Legislativo
Educacdo Satide Assisténcia Social Aquisicoes e Legislativo
Contratacdes
7,31 8,19 8,40 ‘ 511 5,30
Detalhar Detalhar Detalhar Detalhar Detalhar
Adm. Financeira Previdéncia Transparéncia, Controle e Meio Ambiente
Relacionamento r
6,32 8,50 l 6,25 4,82
Detalhar Detalhar Detalhar Detalhar
* Indicador (Em branco) significa que o municipio Relatério Analitico
néo possui dados para o ano selecionado Visdo Geral

Relatério Analitico - Exportagio
Os resultados reproduzidos neste relatério foram baseados exclusivamente em informagées declaratérias fornecidas por agentes publicos municipais, nos termos da Instrugao Normativa n. 198, de 18 de novembro de 2025.

*As notas apresentadas possuem carater preliminar e estio sujeitas a andlise e consisténcia técnica das informagdes

Fonte: Site oficial do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
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Na sequéncia, apresentamos breve comparativo das notas obtidas entre os anos de 2023 a
2025. Ressalta-se que a avaliacdo das areas de “Meio Ambiente” e “Aquisi¢cdes ¢ Contratagdes”
iniciaram-se em 2025, motivo pelo qual ndo hé dados em anos anteriores.

Visao Geral ProGov 2025
W 2023 W 2024 2025
10
877
=,r'.;q'% can B
] i 7.0
.  B32
6,01
]
a1
482
=
#
4
)
] | — I
Educaciio Salde Assisibncia Social AQUISICONS @ Adminisiracao Privvichncia Teranspaninca, Mol Arminapeidn
Confralacies Finanoara Corfrole o
Raefacionamento

O cadastramento dos gestores municipais responsaveis pelas areas objeto de avaliagdo foi
atribuido a Controladoria de Controle Interno, a quem competiu realizar o registro dos
interlocutores institucionais designados para o exercicio de 2025. Tal procedimento teve como
finalidade assegurar a adequada interlocu¢do com o Tribunal de Contas, bem como viabilizar o
envio tempestivo e consistente das informagdes necessarias ao processo de avaliagdo da atuagdo

governamental. Nesse contexto, foram cadastrados os seguintes interlocutores institucionais:

Area da gestiio piiblica | Interlocutores 2025

municipal
I - Gestor municipal da area de financas;
II — servidor responsavel pelo setor tributario do municipio
III- servidor responsavel pelo setor de divida ativa municipal no
ambito da administracdo fazendaria municipal;

Administragdo IV- contador municipal;

Financeira V- gestor municipal da area de meio ambiente;

VI - servidor responsavel pelo cadastro imobiliario municipal;
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VII- servidor responsavel pela procuradoria juridica;

VIII- - servidor responsavel pelo planejamento or¢gamentario

municipal.

I - gestor municipal da area de assisténcia social;

Assisténcia II- coordenador do Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
Social CRAS;

III- coordenador do Centro de Referéncia da Assisténcia Social —

CRAS;

I'V- assistente social e/ou psicologo integrante da equipe de referéncia

do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS;

I- gestor municipal da area de educacao;

II- diretor de escola municipal e/ou de centro municipal de educacao

Educacgao infantil;

III- coordenador pedagdgico de escola municipal e/ou de centro

municipal de educacdo infantil;

I'V- nutricionista responsavel técnico pelo programa municipal de

alimentacdo escolar;

V- coordenador municipal de transporte escolar ou equivalente.

I- gestor municipal da area de saude;

II- coordenador de unidade basica de satide municipal;

Saude I11I- odontélogo de referéncia da unidade basica de satide municipal,;

I'V- farmacéutico responsavel pela dispensagdo de medicamentos da

atencdo basica

I-gestor municipal da area de administracio;

Transparéncia, Controle | II- servidor responsavel pelo servico de informacio ao cidadio;

e Relacionamento com o | I1I- servidor responsavel pela ouvidoria ou canal de comunicagdo do
Cidadao municipio;

IV- controlador interno municipal;

V- servidor responsavel pela comunicacao social.
I-gestor municipal da area de administracio;
Aquisicdes e 1I- gestor municipal da area de obras;

Contratagdes I11- servidor responsavel pelo setor de compras/licitagdes;
IV- servidor responsavel pela procuradoria juridica.
I-gestor municipal da area de meio ambiente;

II- gestor municipal da area de obras;

Meio Ambiente I11- gestor municipal da area de planejamento;

IV- gestor municipal da area de agricultura;

V- servidor responsavel pelo setor da defesa civil.

Compete, igualmente, a Controladoria de Controle Interno acompanhar e monitorar o
envio das respostas aos questionarios, bem como orientar os interlocutores institucionais quanto ao
seu adequado preenchimento. A fidedignidade das informagdes prestadas ¢ de responsabilidade de
cada interlocutor, cabendo a Controladoria promover a consolidacdo dos dados e zelar pelo

cumprimento dos prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas.

Pagina 67 de 90



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana
Controladoria de Controle Interno

4.8 INDICE DE TRANSPARENCIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA - ITP

O Indice de Transparéncia da Administracdo Publica, ou ITP-TCE/PR, é um parametro
instituido pelo Tribunal de Contas do Parana para medir em parceria com a sociedade o grau de
transparéncia dos portais eletronicos dos entes publicos. O método foi desenvolvido no ano de

2018.

Indice de Transparencia Publica - ITP

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fonte: Site TCE-PR.

De acordo com o Programa Nacional de Transparéncia Publica, o indice de transparéncia
do Municipio apresentou evolugdo em 2025 em relagdo a 2024, passando de 91,51 para 95,47
pontos. Com esse resultado, o Municipio obteve o selo Diamante de transparéncia e registrou
avanco significativo no ranking estadual, passando da 123* posicdo para a 32* colocagdo entre os
399 municipios do Estado do Parana.

Compete a Controladoria de Controle Interno a condugdo da avaliagdo do Programa
Nacional de Transparéncia Publica (PNTP), coordenado pela ATRICON, promovendo, em
conjunto com os responsaveis de cada Secretaria Municipal — incumbidos do fornecimento das

informagdes e dos respectivos links — a aplicacdo e o acompanhamento do questiondrio do Indice
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de Transparéncia da Administracdo Publica (ITP) — 2025, com vistas ao diagnostico,
monitoramento e aprimoramento dos niveis de transparéncia e acesso a informa¢do no ambito da
Administragdao Publica Municipal.

Ressalta-se, ainda, que a Controladoria conta com o suporte técnico do Departamento de
Informatica para o encaminhamento das informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do Parana

(TCE-PR).

4.9 CAPACITACOES REALIZADAS

A seguir, apresenta-se as capacitagdes realizadas pela equipe da Unidade Central de

Controle Interno no ano de 2025:

SERVIDOR: Adriane Wobeto

CARGA P

CURSO HORARIA INSTITUICAO

Reforma Tributaria com Enfase nas Leis Municipio de Toledo - Escola de Administracio
60 horas o

Complementares [Publica

Imersdo Método Novos Passos/MNP 30 horas Impacto - Alci Filho

. . 9 horas . DAL
Forum de Controle Social - Foz do Iguagu TCE-PR - Escola de Gestdo Publica
2* Forum NAcional de Controladoria Interna 18 horas Controle Interno na Pratica Ltda

(Curitiba-PR)

Inicio de Mandato: Desafios e Responsabilidades

(Cascavel-PR) 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa III

21 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica
(plataforma teams)

Apoio ao Planejamento das Unidades Municipais de TCE-PR e Secretaria de Estado do Planejamento
. 40 horas ~
Controle Interno (online) e Escola de Gestao

Auditorias Internas: Um Enfoque nos Roteiros de

Consisténcia de Dados (Cascavel-PR) 4 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica

Didlogo com o MPC-PR: Estrutura¢do do controle

Interno no Brasil (Curitiba-PR) 1,5 horas MPC-PR

PCA 2025 - Transparéncia - Revisdo dos Questionarios

(Toledo-PR) 6 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica
SERVIDOR: Amanda Cristina Wilhelm
CARGA ©
CURSO HORARIA INSTITUICAO
Satde Mental no Contexto do Servigo Publico 8 horas II\,/IIllll)Illlls;p i0 de Toledo - Escola de Administragao
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[Neurodivergéncia: Aceitagdo, Resiliéncia e Municipio de Toledo - Escola de Administragdo

Compromisso 8 horas Publica

Melhorando as Praticas de Atendimento e 16 horas Municipio de Toledo - Escola de Administragio

o Ambiente de Trabalho no Servigo Publico [Publica

c-OUVE 2025 10 horas D/I,un}c1p10 de Toledo - Escola de Administracao
Publica

Aprendendo a Lidar com a Ansiedade e o Estresse 8 horas %/ll,llll)lﬁlz;plo de Toledo - Escola de Administragdo

Imersao Método Novos Passos/MNP 30 horas Impacto - Alci Filho

Toledo Etapa II: Obras Of. de Plane;j. das Contratagdes

~ 11 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica
e Formacao De Precos

Municipio de Toledo - Escola de Administragéo

V Seminario Mulheres em Foco 2025 32 horas Pablica

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa I 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa III 21 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa V 12 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica

Jornada das Contrata¢des Publicas: Etapa VI 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica

Basico em Orgamento Piiblico 30 horas Ei(;(;la Nacional de Administracao Publica -
Término de Mandato: restri¢Ses fiscais 12 horas Ei(;(:)la Nacional de Administragéo Publica -
Auditoria Operacional 60 horas Instituto Serzedello Corréa — Escola Superior do

Tribunal de Contas da Unido

SERVIDOR: Daiana Sott Scheuer

CARGA P
CURSO HORARIA INSTITUICAO
Casgavel ) Audlt(.)rl?s Ipternas: Um Enfoque nos 4 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica
Roteiros de Consisténcia de Dados
Toledg ) PCA 2025 - Sande - Reviséo dos 6 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica
Questionarios
Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa | 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica

Toledo Etapa II: Obras Of. de Planej. das Contratacdes

~ 11 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica
e Formacao De Precos

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa III 21 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica

Cascavel Etapa IV: Obras Oficina de Gestdo E

Fiscalizagio De Contratos 9 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica
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Jornada das Contratagdes Piblicas: Etapa V 12 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica

Jornada Das Contratagdes Publicas: Etapa VI 12 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica

Sei! Usar 4.0 (Turma Dez/2024) 25 horas Escola Nacional de Administracao Publica

Satde Mental no Contexto Do Servigo Publico 8 horas M,un'1c1p1o de Toledo - Escola de Administragao
Publica

Aprendendo a Lidar com a Ansiedade e o Estresse 8 horas g/ll,gllilz;plo de Toledo - Escola de Administragao

Melhorando as Praticas de Atendimento e 16 horas Municipio de Toledo - Escola de Administra¢do

0 Ambiente de Trabalho no Servigo Piblico Publica

Sistema Eletronico de Informagdes (Sei) 8 horas M’un.lmpw de Toledo - Escola de Administragdo
Publica

Prestacdo de Contqs: A Atuagdo do Controle Interno 12 horas Controle Interno na Prética Ltda

com Foco em Auditoria

2° Forum Nacional de Controladoria Interna 18 horas Controle Interno na Pratica Ltda

SERVIDOR: Elissandra Alves

CARGA -

CURSO HORARIA INSTITUICAO

Cascavel - I niclo de Mandato: Desafios ¢ 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica

Responsabilidades

Seil Usar 4.0 b5 horas Escgla Nacional de Administra¢do Publica -
Online

Reforma Tributaria com Enfase nas Leis Municipio de Toledo - Escola de Administragio

60 horas o

Complementares [Publica

Melhorando as Praticas de Atendimento e o Ambiente 16 horas Municipio de Toledo - Escola de Administragdo

De Trabalho No Servigo Publico [Publica

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa I 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica - Modulo
presencial conectado (via Microsoft Teams)

Cascavel - Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa Ii [22 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica

Satde Mental no Contexto do Servigo Publico 8 horas M’un.lc1p10 de Toledo - Escola de Administragdo
Publica

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa I11 21 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica - Modulo
presencial conectado (via Microsoft Teams)

C.a scayel -Etapa IV: Obras Oficina de Gestdo e 9 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica

Fiscalizagdo de Contratos

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa V 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica - Modulo
presencial conectado (via Microsoft Teams)

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa VI 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Piblica - Modulo

presencial conectado (via Microsoft Teams)
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[Municipio de Toledo - Escola de Administragao

'V Seminario Mulheres em Foco 2025 32 horas -
[Publica
SERVIDOR: Karina Cristina da Luz dos Santos
CARGA -
CURSO IHORARIA INSTITUICAO
Prestagdo de Contqs: A Atuagao do Controle Interno 12 horas Controle Interno na Pratica Ltda
com Foco em Auditoria
Cascavel - I nicto de Mandato: Desafios ¢ 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica
Responsabilidades
Aprendendo a Lidar com a Ansiedade e o Estresse 8 horas M,un'1c1p1o de Toledo - Escola de Administragao
Publica
Neurodivergéncia: Aceitagdo, Resiliéncia e Municipio de Toledo - Escola de Administragdo
. 8 horas L
Compromisso Publica
Jornada Das Contratagdes Publicas: Etapa III - Online [21 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica
Cgscayel l?tapa IV - Obras Oficinas de Gestdo ¢ 0 horas TCE-PR - Escola de Gestio Pablica
Fiscalizagdo de Contratos
Satde Mental no Contexto do Servigo Publico 8 horas Mun}mpw de Toledo - Escola de Administragdo
[Publica
SERVIDOR: Marcos Aurélio Queiroz
CARGA <
CURSO HORARIA INSTITUICAO
Audl‘Forlas 'Internas: Um enfoque nos Roteiros de 4 horas TCE-PR - Escola de Gestio Publica
Consisténcia de Dados
Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa I 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Piblica - Modulo
presencial conectado (via Microsoft Teams)
iolilo - PCA 2025 - Al Lieneain S Koo oo PR TCE-PR - Escola de Gestio Publica
Questionarios
Toledo - I:Ztapa It Gerajl 2 Of. de plangj. das 11 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica
contratagdes e formagao de pregos
Jornada das Contratacdes Publicas: Etapa I11 21 horas TCE-PR - Escola de Gestao Piiblica - Mddulo
presencial conectado (via Microsoft Teams)
Jornada das Contratagdes Piblicas: Etapa V 12 horas TCE_PR - Escola de Ggs tao P ublica - Modulo
presencial conectado (via Microsoft Teams)
Reforma Tributaria com Enfase nas Leis Municipio de Toledo - Escola de Administragio
60 horas -
Complementares Publica
Sistema Eletronico de Informacdes (Sei) 8 horas M,un.1c1p10 de Toledo - Escola de Administragao
Publica
Aprendendo a Lidar com a Ansiedade e o Estresse 8 horas gl[llllﬁllg;p 0 de Toledo - Escola de Administragao
c-OUVE 2025 10 horas Municipio de Toledo - Escola de Administracdo

Publica
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Elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar e Termo de

ReferénciA 16 horas Instituto IDEA

SERVIDOR: Misa Giane Avanci

CARGA <
CURSO HORARIA INSTITUICAO
XXXVII Congresso Estadual de Secretarias Municipais 4 horas COSEMS-PR Conselho de Secretarias
de Satde do Parana Municipais de Satde do Parana
Auditorias Internas: Um enfoque nos Roteiros de 4 horas TCE-PR - Escola de Gestio Pablica

Consisténcia de Dados

Cascavel - Inicio de Mandato: Desafios e 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica

Responsabilidades

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa I 12 horas TCE-PR - Escola de Gestao Piiblica - Modulo
presencial conectado (via Microsoft Teams)

Foz do Iguagu — Forum de Controle Social 9 horas TCE-PR - Escola de Gestdo Publica

Jornada das Contratagdes Puablicas: Etapa I11 21 horas TCE-PR - Escola de Gestao Publica - Modulo
presencial conectado (via Microsoft Teams)

Melhorando as Praticas de Atendimento e o Ambiente 16 horas Municipio de Toledo - Escola de Administragao

De Trabalho No Servigo Publico [Publica

4.10 ATIVIDADES PREVISTAS E NAO EXECUTADAS

Durante o periodo analisado, verificou-se que algumas atividades previstas no Plano de
Trabalho ndo foram executadas. As razdes para a sua nao realizagdo encontram-se descritas na

tabela abaixo, mantendo-se o registro para fins de transparéncia, acompanhamento e controle.

N° Atividade Prevista Situacio Justificativa

1 Verificar  eventuais  fracionamentos  ilegais em | Executada O acompanhamento mensal foi realizado regularmente; no entanto, o
contratagdes  diretas (o acompanhamento ¢ feito | parcialmente. relatorio consolidado foi emitido apds o encerramento do exercicio, no ano
mensalmente e o relatorio ao final do ano). de 2026.

2 Verificar, por amostragem, a concessdo de diarias ¢ | Executada A execugdo foi iniciada; no entanto, em virtude da auséncia de tempo
adiantamentos, elementos de despesa 3.3.90.14 e | parcialmente. habil para sua conclusdo no periodo de referéncia, considerando a
3.3.90.39.96.00 respectivamente, seguindo o principio da priorizagdo de outras demandas institucionais, sua finalizagdo foi
economicidade, razoabilidade e interesse publico, em reprogramada para o exercicio de 2026.

todas as secretarias municipais.

3 Verificar, por amostragem, os Processos Licitatorios, | Nao Nao executada no periodo analisado, sendo sua realizagdo reprogramada
Credenciamentos, Inexigibilidade e Dispensas, regidos | executada. para etapa posterior do planejamento.

pela Lei n° 14.133/2021.

4 Auditoria por amostragem de obras | Executada No exercicio de 2025 foi realizada apenas uma auditoria. A auditoria
inacabadas/paralisadas do municipio. Semestralmente. parcialmente. prevista para o segundo semestre foi iniciada, porém néo concluida, em

- . -
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consideradas urgentes, bem como da insuficiéncia de tempo habil para a

finalizagdo dos trabalhos dentro do periodo de referéncia.

5 Auditoria com base no Roteiro de Consisténcia de Dados | Executada Em razdo da demora no envio da documentagio e do encaminhamento de
(RCD) disponibilizada pelo Tribunal de Contas do Estado | parcialmente. documentos incompletos pela unidade responsavel, ndo houve tempo habil
do Parana. — Saude - Estratégia e Atuagdo nos Territorios. para a conclusio da atividade no periodo de referéncia. Assim,

considerando a priorizagdo de outras demandas institucionais, sua

finalizagao foi reprogramada para o exercicio de 2026.

6 Auditoria com base no Roteiro de Consisténcia de Dados | Executada Em razéo da demora no envio da documentagio e do encaminhamento de
(RCD) disponibilizada pelo Tribunal de Contas do Estado | parcialmente. documentos incompletos pela unidade responsavel, ndo houve tempo habil
do Parana. Saude - Satde do Idoso. para a conclusio da atividade no periodo de referéncia. Assim,

considerando a priorizagdo de outras demandas institucionais, sua

finalizagdo ocorreu no exercicio de 2026.

7 Apuragdo de dentincias recebidas mediante Ouvidoria do | Executada As denuncias foram recebidas entre os dias 15 ¢ 31 de dezembro de 2025,
Municipio (houve o recebimento de aproximadamente 6 | parcialmente. tendo sido iniciado, na sequéncia, o respectivo processo de apuragdo.
manifestagdes) Contudo, os trabalhos ndo puderam ser concluidos no periodo avaliado,

em razdo da necessidade de prazo para o recebimento de informagdes e

documentos indispensaveis a adequada verificagdo dos fatos.

8 Auditoria em Gestdo de Frota Executada A execugdo foi iniciada; no entanto, em virtude da auséncia de tempo
parcialmente. habil para sua conclusdo no periodo de referéncia, considerando a

priorizagdo de outras demandas institucionais, sua finalizagdo foi

reprogramada para o exercicio de 2026.

Ressalta-se que a ndo execugdo da atividade no periodo analisado ndo acarretou prejuizo

ao alcance dos objetivos gerais das acdes desenvolvidas.

5. SINTESE DAS AVALIACOES

Procedimentos Realizados Avaliacao
Planos e Politicas de Governo
Cumprimento das Metas contidas no Plano Plurianual Regular
Eficacia da aplicagdo das politicas de governo Regular
Estimativas da receita em bases conservadoras Regular (I)

Adequacido da LOA ao PPA e a LDO

Diretrizes contidas na LDO

Regular (I
Acgdes e programas do PPA previstos para o periodo gular (ID

Execuc¢iao Or¢amentaria

Realizagdo da receita e renuncia fiscal Regular (IIT)
Medidas para cobranca da Divida Ativa Regular
Programagao financeira e congelamento de dotacdes Regular

Alteracoes Or¢camentarias

Créditos Suplementares Regular (IV)
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Créditos Especiais Regular

Créditos Extraordinarios Regular

Regimes Préprios de Previdéncia Social

Repasses das contribui¢des retidas e patronal, bem como

dos aportes para amortizacdo do déficit em conformidade | Regular

com o célculo atuarial

Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a

A e Regular

previdéncia propria

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do

FUNDEB

Ato de nomeagdo dos membros Regula'r
(Portaria n® 677/2022)
Regular

Composicao (11 membros, conforme Lei Federal
n°® 14.113/2020)
Funcionamento — regularidade das reunides Regular
Qualidade das informagdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2025 Regular
Conselho Municipal de Saude
Ato de nomeacao dos membros Regular (V)
Composicao Regular
Funcionamento — regularidade das reunides Regular
Qualidade das informagdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2025 Regular
Contabilidade do Fundo Municipal de Satde ¢ executada .
Centralizada

de forma

Comité Municipal do Transporte Escolar

Ato de criacao

Decreto Municipal n® 819/2012

Ato de nomeacao dos membros

Decreto Municipal n® 1.586/2025

Parecer do Comité em relacdo as competéncias descritas | Regular (VI)
no art. 17 da Resolugdo n°® 777/2013-GS/SEED. (Parecer n° 01/2026)
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
Apropriacdo contabil da despesa Regular
Regular (VII

Limite de Gastos ( 469%11172:;; )
Divida Consolidada
Apropriagdo contabil da Divida Regular

.. . ) Regul
Limite da Divida Consolidada ( li)g,g ;;))
Limites Constitucionais (VIID)
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entidade, como por exemplo as demonstra¢des contabeis
e os relatorios de execucdo or¢camentiria (RREO) e
gestao fiscal (RGF)

indices das  Despesas com manutengio e | Regular
desenvolvimento do ensino (25,86%)
co . . Regul
Indice das despesas com servigos publicos de Satde ( 32%8;2)
Sistema de Informacdes Municipais do Tribunal de

Contas

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em

relacdo ao Sistema de Informacgdes Municipais —
Acompanhamento Mensal (SIM-AM) com os sistemas da Regular (IX)

Na sequéncia, apresenta-se as consideragdes relevantes quanto ao item 5 deste Relatorio.

(I) Estimativas da RECEITA em bases conservadoras:

Comparativo entre Receitas Previstas e as Realizadas em 2025

ADMINISTRACAO DIRETA ORCAMENTO ARRECADACAO %
PREVISTO ARRECAD.
(R$) (R$)
RECEITAS CORRENTES 908.942.343,98 932.733.926,44 102,62
Impostos, Taxas e Contribui¢des 291.070.589,52 276.653.673,95 95,05
de Melhoria
Contribuicdes 35.874.688,46 32.612.946,14 90,91
Receita Patrimonial 29.388.464,60 35.881.109,79 122,09
Receita de Servicos 4.913.988,45 4.677.033,33 95,18
Transferéncias Correntes 542.418.074,21 572.791.137,65 105,60
Outras Receitas Correntes 5.276.538,74 10.118.025,58 191,75
RECEITAS DE CAPITAL 20.486.477,10 33.265.130,10 162,38
Operagdes de Crédito 17.904.735,80 17.577.656,77 98,17
Alienacao de Bens 2.481.541,30 3.779.715,64 152,31
Transferéncias de Capital 100.200,00 11.907.757,69 11.883,99
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TOTAIS 929.428.821,08 965.999.056,54 103,93

(I) Adequaciao da LOA ao PPA e 4 LDO:

Conforme os Decretos n® 1.736/2026 e n° 1.738/2025, procedeu-se a revisdo € a
reprogramagdo dos valores das acdes e metas consignados no Plano Plurianual (PPA), bem como
dos valores constantes do Anexo da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), instrumento orientador
das metas e prioridades da Administracio Municipal para o exercicio, com o objetivo de

compatibiliza-los e ajusta-los a dindmica da execucao or¢camentéria verificada no periodo.

(IIT) Realizacao da Receita e Renuncia Fiscal:

Conforme demonstrado, a arrecadagdo superou a previsao inicial, atingindo o montante de
R$ 965.999.056,54 frente a receita estimada de R$ 929.428.821,08, o que corresponde a 103,93%
de realizacdo. Dessa forma, verifica-se que o nivel de eficiéncia na arrecadagdo foi superior ao
previsto, evidenciando desempenho positivo na execuc¢do orgamentaria, sendo o resultado
considerado satisfatorio, sobretudo por superar o parametro de 90%. Nao houve Renuncia Fiscal.

A seguir, apresenta-se a evolugdo das Receitas e Despesas do Municipio no periodo de

2021 a 2025:

Evolu¢io Receitas: Previstas x Realizadas - 2021 a 2025

3,93%
5,70%
1.000.000.000.00 i
900.000.000.00
800.000.000.00 17,20%
700.000.000.00  11,40% .
600.000.000.00
500.000.000.00
400.000.000.00
300.000.000.00
200.000.000.00
100.000.000.00
0.00 - L | & - -
2021 2022 2023 2024 2025

® Receitas Previstas (R$)  518.362.418,59 584.864.586,09 703.322.916,08 832.996.169,63 929.428.821,08
® Receitas Realizadas (R$) 577.478.403,34 685.468.697,34 816.113.294,73 880.518.359,97 965.999.056,54
Variagio (%) 11,40% 17,20% 16,04% 5,70% 3,93%

m Receitas Previstas (R$) = Receitas Realizadas (R$) Variacdo (%)
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Evolucio Despesas: Fixadas x Empenhadas - 2021 a 2025

6,90%
1.000.000.000,00 13,28%

900.000.000,00

8,55%
800.000.000.00 22,06%

700.000.000.00
600.000.000,00
500.000.000,00
400.000.000,00
300.000.000,00
200.000.000,00

100.000.000,00

2021 2022 2023 2024 2025
B Despesas Fixadas (RS) 505.463.755,24 571.619.697,32 687.379.868,44 814.780.671,40 929.428.821,08

M Despesas Empenhadas (RS) 528.906.867,38 697.716.178,23  746.181.463,20 922.960.772,36  993.515.706,16
= Variacdo (%) 4,64% 22,06% 8,55% 13,28% 6,90%

®Despesas Fixadas (R$)  ®Despesas Empenhadas (R§)  ®Variagio (%)

Evolugio: Receitas Realizadas x Despesas Empenhadas - 2021 a 2025

993.515.706,16
P 065.999.056,54

922.960.772,36
HS N 830.518.359,97

m Despesas Empenhadas (RS) 746.181.463,20
W Receita Realizada (RS) RSN 216.113.204,73

697.716.178,23

BN 635.468.697,34

528.906.867,38

SENN 577.478.403,34

A andlise conjunta das receitas e despesas do Municipio, no periodo de 2021 a 2025,
evidencia que tanto a arrecadagdo quanto a execucdo da despesa apresentaram crescimento ao longo
dos exercicios. Contudo, esse crescimento nao ocorreu de forma homogénea.

Em 2021, a receita realizada superou a despesa empenhada, indicando resultado favoravel
no exercicio. Além disso, a variacdo da receita em relagdo a previsao foi superior a variagdo da

despesa em relagdo a fixagdo, o que demonstra comportamento positivo da execucao orgamentaria.
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Em 2022, embora tenha havido aumento da receita realizada, observou-se que a despesa
empenhada cresceu em ritmo superior. Nesse exercicio, a despesa executada superou a receita
arrecadada, revelando pressao sobre o equilibrio orcamentario. A diferenga entre a variagdo das
receitas e a variagdo das despesas foi negativa, o que reforca essa leitura.

Em 2023, houve recomposi¢ao favoravel, com a receita realizada novamente superior a
despesa empenhada. Também nesse exercicio a expansdo da receita foi maior que a da despesa,
sinalizando melhora no comportamento das contas publicas.

Em 2024 e 2025, embora a arrecadagdo tenha permanecido elevada, as despesas
empenhadas voltaram a superar as receitas realizadas. Ademais, a variagdo percentual das despesas
foi superior a variagdo percentual das receitas, indicando desaceleracao da arrecadagdo frente ao
ritmo de crescimento da execucao da despesa.

No acumulado do periodo, apesar de oscilagdes anuais, a soma das receitas realizadas
permaneceu ligeiramente superior & soma das despesas empenhadas, o que demonstra manutencao
global do equilibrio. Ainda assim, a recorréncia de exercicios em que a despesa cresce mais do que
a receita, recomenda atencao da gestdo quanto ao planejamento, ao acompanhamento da execucao

orcamentdria e a necessidade de maior aderéncia entre previsao, arrecadagdo e gasto efetivo.

(IV) Créditos Suplementares:

No que se refere aos créditos suplementares, verifica-se que foram utilizados 95,43% do
limite autorizado pela Lei Or¢amentdria Anual, evidenciando utilizagdo praticamente integral da
margem legal disponivel para refor¢co de dotacdes, em consonancia com as necessidades de ajuste
da execucdo or¢amentdria ao longo do exercicio, permanecendo, ainda assim, dentro do limite

legalmente autorizado.

(V) Conselho Municipal de Satide:

A composi¢ao do Conselho Municipal de Saude encontra-se formalizada por meio de atos
oficiais de nomeag¢ao de seus membros, conforme Decretos n°® 1108/2024; 1189/2024; 1206/2024;
1273/2024; 1290/2024; 1384/2025; 1443/2025; 1470/2025; 1780/2026; 1783/2026 ¢ 1800/2026.

Conforme avaliacdo da gestdo realizada pelo Conselho em 25 de margo de 2026, foi

emitido Parecer favoravel a aprovagao das contas da gestdo.
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(VI) Comité Municipal do Transporte Escolar:

Embora o artigo 16 da Resolucdo n°® 777/2013-GS/SEED disponha que “O Comité deve ser
criado por Lei Municipal (...)”, a Lei Orgéanica do Municipio de Toledo, em seu artigo 61,
estabelece que, para casos dessa natureza, o ato administrativo deve assumir a forma de decreto ou
portaria. Sendo assim, o Comité Municipal de Transporte Escolar do Programa Estadual de
Transporte Escolar (PETE) foi instituido por meio do Decreto n° 819, de 30 de abril de 2012.

Registra-se que a Prestacdo de Contas do Programa Estadual de Transporte Escolar
(PETE), referente ao exercicio de 2025, foi analisada pelo Comité Municipal do Transporte Escolar,

conforme Parecer n° 01/2026 e Ata n® 01/2026, tendo sido considerada regular

(VII) Limite de Gastos com Pessoal do Poder Executivo:

A despesa total com pessoal do Poder Executivo atingiu o percentual de 49,17% da Receita
Corrente Liquida, ultrapassando, portanto, o patamar de 90% (48,60%) do limite estabelecido no
art. 20, inciso III, alinea “b”, da Lei Complementar n° 101/2000, no periodo de apuragdo encerrado
em 31/12/2025, caracterizando situacdo de alerta quanto ao nivel de comprometimento da despesa
com pessoal, nos termos da legislacao vigente.

O gréafico a seguir apresenta a evolu¢do do percentual de gastos com pessoal do Municipio

de 2021 a 2025:

% RCL com Pessoal da Prefeitura
Municipal (Percentual maximo: 54%)

50,00% 49,17%
49,00% 48,11%

48,00%

47,00% 46,22%

46,00%
45,00%
44,00%
43,00%

42,00%
2021 2022 2023 2024 2025
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(VIII) Limites Constitucionais:

A seguir, apresenta-se a evolugdo da aplicagdo de recursos na area de Saude de 2021 a 2025:

% Receita de impostos com SAUDE (Percentual
minimo: 15%)

35,00% 20.85% 31,02% 32.83%  —
30,00% 27,50%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

Na sequéncia, apresenta-se a evolucdo da aplicacdo de recursos na area de Educagdo de
2021 a 2025.

% Receita de impostos com EDUCACAO (Percentual
minimo: 25%)

26,50% 26,20%
25,86%
26,00%
r 2 25,51% 25,60%

25,50%

25,00% 24,64%

24,50%

24,00%

23,50%
2021 2022 2023 2024 2025
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(IX) Sistema de Informacoes Municipais do Tribunal de Contas

Item verificado regular com ressalvas, tendo em vista que as remessas do SIM-AM do
Municipio, referentes aos meses de julho e novembro de 2025, ndo foram enviadas dentro do prazo
estabelecido na IN 192/2024— TCE-PR, configurando descumprimento da referida instrugdo
normativa por parte do Municipio. O Prazo limite para envio das informacdes relativas ao més de
julho era 31/08/2025, tendo sido efetivado em 02/09/2025. Ja em relagao ao més de novembro, o
prazo limite era 31/12/2025, sendo o envio realizado em 06/01/2026.

6. DEMAIS ACOES DESENVOLVIDAS

6.1 ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS NO SISTEMA E-CONTAS DO TCE-PR

Identificacdo do | Tipo Descricao

Processo

Processo n° TOMADA DE CONTAS | Associagdo de Pais, Amigos, Deficientes Auditivos ¢ Surdos —
549861/18 ESPECIAL APADA Toledo. Trata-se da Certiddo de Débito n® 281/2024,

expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana -
TCE-PR, cujos valores foram inscritos em divida ativa
municipal, de natureza nao tributaria, conforme Confissdo de
Divida formalizada por meio da Certiddo de Divida Ativa do
Municipio de Toledo n° 310/2024 e do Contrato n° 161648, de
06/12/2024. O débito foi objeto de parcelamento em 120
(cento e vinte) parcelas mensais, com inicio de pagamento em
06/12/2024, nos termos da Lei Municipal n® 2.531, de 19 de
dezembro de 2022. Em conformidade com o art. 21 da
Resolugdo n° 70/2019 do TCE-PR, os comprovantes de
pagamento das parcelas devem ser encaminhados
semestralmente ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
sob pena de bloqueio da emissdo da Certiddo Liberatoria. O
envio ¢ realizado pela Controladoria Interna, com base nos
comprovantes fornecidos pelo Departamento de Receita do

Municipio.
Processo n° REPRESENTACAO DA LEI | Com pedido cautelar, encaminhada por Fernando Symcha de
490667/23 DE LICITACOES Aratjo Margal Vieira, cujo objeto € a contratacdo de empresa

especializada na prestacdo do servigo de gerenciamento da
manutengdo preventiva e corretiva de caminhdes, maquinas
pesadas e equipamentos operacionais. A contratagdo prevé a
implantagdo e operacdo de sistema tecnologico e
informatizado, integrado por meio de dispositivo denominados
TAG’s (etiqueta) com tecnologia RFID (RadioFrequency
Identification,, bem como sistema via web, com senhas e
logins individuais, destinado ao controle de pagamento,
abrangendo materiais, mao de obra, pegas e acessorios, servi¢o
de borracharia, fornecimento de pneus, camaras, valvulas
metalicas, tacografo e servico de guincho. Os servicos serdo
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executados por meio de rede credenciada, visando o
atendimento das demandas da Secretaria de Infraestrutura
Rural e Urbana e de Servigos Publicos, bem como da
Secretaria de Meio Ambiente.

Processo n®
467650/24

REPRESENTACAO DA LEI
DE LICITACOES

Com pedido de medida cautelar, nos termos do art. 170 da Lei
n.° 14.133/21, formulada por COSTA OESTE SERVICOS
LTDA em face do MUNICIPIO DE TOLEDO e LINHA
VERDE AMBIENTAL LTDA, tendo por objeto a contratacao
de pessoa juridica para a prestacdo de servigos de limpeza
urbana. Resultado: por meio do Acoérdio n® 438/26, O
Tribunal Pleno julgou a Representagdo parcialmente
procedente, em razdo da andlise superficial realizada pela
Comissdo de Licitagdo quanto a habilitacdo da empresa
vencedora. Determinou-se a expedi¢do de recomendagdo ao
Municipio de Toledo para que, em futuros certames, proceda a
adequada  avaliacdio dos requisitos de habilitacdo
economico-financeira, bem como realize diligéncias para
esclarecimentos, quando necessario, nos termos do art. 64,
§1°, da Lei n® 14.133/2021.

Processo n°®
365491/24

REPRESENTACAO DA LEI
DE LICITACOES

Com pedido de medida cautelar, formulada por DENTAL UNI
— Cooperativa Odontologica, tendo por objeto a contratagdo de
operadora de plano de saude para prestacdo de assisténcia
odontologica aos beneficiarios da Caixa de Assisténcia dos
Servidores Municipais de Toledo — CAST. Resultado: Acérdéo
n® 4294/24 — Tribunal Pleno: julgou a representacdo
parcialmente procedente, determinando ao Municipio de
Toledo que, caso desse prosseguimento ao certame,
promovesse a retificacdo do edital, com o afastamento das
exigéncias constantes dos itens 9.9.1, 9.9.2, 993, 9.9.5 e
9.9.6, alinea “e”, aplicando-se exclusivamente o disposto no
art. 16 da Lei n® 14.133/2021. Contudo, o Municipio optou
pela anulag@o do processo licitatdrio, o que resultou na baixa
de responsabilidade e no consequente encerramento do feito.

Processo n®
30266/24

REPRESENTACAO DA LEI
DE LICITACOES

Com pedido de medida cautelar, formulada por Pajolla
Comunica¢do Ltda. ME em face do Municipio de Toledo,
noticiando supostas irregularidades no Pregdo Eletronico n°
221/2023, cujo objeto ¢ a selegdo de empresa para outorga de
concessdo onerosa de uso de espaco publico de uso comum,
pelo periodo de 10 (dez) anos. Despacho do TCE-PR: a
representacdo foi recebida, com indeferimento da medida
cautelar. O Municipio apresentou contestacdo, requerendo a
improcedéncia da demanda. Posteriormente, o Tribunal de
Contas do Estado do Parana manifestou-se pela regularidade
da contratagdo. Contudo, o Ministério Pablico de Contas do
Parana solicitou ao representante legal que, no prazo de 15
(quinze) dias, apresente esclarecimentos acerca do teor ¢ do
alcance da decisdo, bem como sobre a situagdo atual do
contrato de concessao, cujo prazo se encontra em andamento.

Processo n°
685201/25

REPRESENTACAO DA LEI
DE LICITACOES

Com pedido de medida cautelar de urgéncia, formulada por
ELOTECH Gestao Publica Ltda., em face do Municipio de
Toledo, em razdo de supostas irregularidades no Pregdo
Eletronico n° 111/2025, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa
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especializada para a prestacdo de servigos de locacdo de
software integrado de gestdo publica. Despacho do TCE-PR: a
representacdo foi recebida, com indeferimento da medida
cautelar. Situagao atual: o Municipio apresentou contestacao,
requerendo a improcedéncia da representagdo, ¢ aguarda
manifestacdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Processo n®
296264/25

REPRESENTACAO Denuncia apresentada pelo Ministério Publico de Contas do
Parana em face do Municipio de Toledo, representado pelo Sr.
Mario César Costenaro, € do Sr. Luis Adalberto Beto Lunitti
Pagnussatt, Prefeito Municipal nos periodos de 2013 a 2016 e
de 2021 a 2024. Trata-se de denuncia anénima em desfavor de
Marlene da Silva, servidora municipal de Toledo, acerca de
supostas irregularidades na concessdo de licengas ¢ férias a
servidores, bem como na declaracdo de estabilidade de
servidor que ndo estaria em efetivo exercicio do cargo. Até o
momento, ndo houve decisdo por parte do Ministério Publico
de Contas do Parana.

Processo n° REPRESENTACAO
274325/25

Com pedido de medida cautelar, formulada por Edimilson
Dias Barbosa, vereador do Municipio de Toledo, em face do
proéprio Municipio, em razdo de supostas irregularidades nas
Leis Municipais n° 2.902/2025 e n°® 2.897/2025, oriundas dos
Projetos de Lei n° 07 e n° 08/2025, que promoveram a
reestruturagcdo administrativa da Prefeitura e da FUNTEC —
Fundagdo para o Desenvolvimento Cientifico ¢ Tecnologico
de Toledo. O processo encontra-se em analise no Tribunal de
Contas do Estado do Parana e no Ministério Publico de Contas
do Parana.

Processo n° REPRESENTACAO DA LEI
70879/26 DE LICITACOES

Com pedido de medida cautelar, apresentada por Barreiras
Prestadora de Servigos Eireli, na qual se apontam supostas
irregularidades no Pregdo Eletronico n® 132/2025, destinado a
contratagdo de servigos continuados de limpeza e conservagao.
Despacho: O Tribunal de Contas do Estado do Parana ndo
recebeu a representacdo, determinou o arquivamento dos autos
e encaminhou o processo ao Ministério Publico de Contas do
Parana para ciéncia e eventuais manifestacdes.

6.2 RECOMENDACOES RECEBIDAS DO TCE-PR

Recomendacio Achados Identificados Recomendacées Propostas
Recomendagio e Condicdes inadequadas da |e® Priorizar investimentos em modos
Mobilidade Urbana infraestrutura viaria para pedestres e ativos, comprovando a adocdo de
ciclistas; medidas para a efetiva implementacao

e Inadequacdes na legislacdo urbanistica

Plano Plurianual (PPA) e o PlanMob;

Plano Anual de quanto a priorizagdo de modos ativos; Plano Cicloviario;
Fiscalizagao - Inconsisténcias no Plano Municipal de [® Propor a revisdo do Codigo de Obras e
2024-2025 - TCE-PR Mobilidade Urbana (PlanMob); Edificagoes;
Falhas na compatibilizagdo entre o [® Promover a revisdo do Plano

do Plano de Rotas Acessiveis e do

Municipal de Mobilidade Urbana;
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Homologacao:
Acoérdao n°
23175/25

Deficiéncias na  priorizacdo  de
intervengdes voltadas a seguranga
viaria;

Inadequagdes nos  projetos  de
recapeamento quanto a priorizacao
modal;

Auséncia de gestdo de dados para
subsidiar os processos decisorios em
mobilidade urbana;
Fragilidades na politica de
estacionamento rotativo;

Deficiéncias na fiscalizagdo das
calgadas;
Limitagdes nos mecanismos de
participagdo popular.

Adequar a estruturacdo do proéximo
Plano Plurianual (PPA), contemplando
programas e  agdes
mobilidade urbana;
Elaborar e implementar Plano de Agao
de Seguranca Viaria;

Incluir medidas de qualificacdo da
infraestrutura para pedestres nos
projetos de recapeamento;

Estruturar base de dados voltada a
mobilidade urbana, para subsidiar a
tomada de decisdo;

Aprimorar a politica de estacionamento
rotativo, com a implementacdo de
cobranga pelo uso das vagas;

voltados a

o Normatizar 0s procedimentos
operacionais e administrativos para a
fiscalizagdo das calcadas;

e Planejar e executar rotinas sistematicas
de fiscalizagdo das calgadas;

e Fortalecer agdes de conscientizagdo e
transparéncia relacionadas a politica de
mobilidade urbana;

e Incorporar a discussdo da mobilidade
urbana de forma abrangente no ambito
do Conselho Municipal.

6.3 RECOMENDACOES RECEBIDAS DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO

PARANA

01/2025

GPG/MPC-PR

Recomenda-se aos Prefeitos, Procuradores-Gerais ¢ Controladores Internos dos Municipios do
Estado do Parand, bem como aos Presidentes das Camaras Municipais — cabendo a estes dar
ciéncia aos respectivos parlamentos —, que promovam a instituigdo, no ambito do respectivo
quadro de cargos, de carreira especifica destinada a administragdo tributaria municipal,
assegurando que suas atividades finalisticas sejam exercidas exclusivamente por servidores
efetivos, admitidos mediante concurso publico, com exigéncia de qualificagdo técnica de nivel
superior compativel com as atribui¢des do cargo, em observancia aos preceitos constitucionais
e as demais exigéncias legais pertinentes. Recomenda-se aos Prefeitos, Procuradores-Gerais e
Controladores Internos dos Municipios do Estado do Parand, bem como aos Presidentes das
Camaras Municipais — cabendo a estes dar ciéncia aos respectivos parlamentos —, que
promovam a institui¢do, no ambito do respectivo quadro de cargos, de carreira especifica
destinada a administragdo tributaria municipal, assegurando que suas atividades finalisticas
sejam exercidas exclusivamente por servidores efetivos, admitidos mediante concurso publico,
com exigéncia de qualificagdo técnica de nivel superior compativel com as atribuigdes do
cargo, em observancia aos preceitos constitucionais e as demais exigéncias legais pertinentes.

02/2025

Recomenda-se aos gestores publicos municipais e as autoridades responsaveis pela gestdo dos
precatorios no ambito dos Municipios do Estado do Parana, bem como aos integrantes dos
parlamentos municipais incumbidos da aprecia¢do e aprovacdo das leis or¢amentarias — em
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GPG/MPC-PR especial da LDO/2026 e da LOA/2026 — que observem rigorosamente as normas
constitucionais, infraconstitucionais e regulamentares aplicaveis ao regime de precatorios,
adotando todas as providéncias necessarias para assegurar o integral cumprimento das decisdes
judiciais, a adequada previsdo e execucdo orcamentaria, a regularidade dos pagamentos e a
estrita observancia da ordem cronoldgica, em consonancia com os principios da legalidade,
moralidade, eficiéncia e transparéncia na administragao publica.

03/2025 Recomenda-se aos Prefeitos Municipais, Procuradores-Gerais, Controladores Internos e demais
gestores publicos dos Municipios do Estado do Parana, bem como aos Presidentes das Camaras
Municipais — cabendo a estes dar ciéncia aos respectivos parlamentos —, que adotem as
providéncias necessarias para instituir, mediante lei especifica, o Fundo Municipal de
Calamidade Publica, assegurando sua adequada regulamentagdo e operacionalizagdo, em
conformidade com os preceitos constitucionais ¢ legais aplicaveis.

GPG/MPC-PR

6.4 SISTEMA DE FISCALIZACAO INTEGRA — TCE-PR:

O INTEGRA ¢ o sistema oficial destinado a documentacdo e¢ a gestdo do ciclo das
fiscalizagdes no ambito do controle externo exercido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE/PR).

Por meio desse sistema, as unidades fiscalizatérias do TCE/PR realizam o registro
padronizado das etapas de planejamento, execucdo, relatoria e monitoramento das fiscalizagdes
relativas aos entes, 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Estadual e Municipal, direta e
indireta, bem como as entidades de direito privado que recursos publicos ou prestem servigos de
interesse publico ou social em regime de colaboracido, e as demais sociedades sujeitas a fiscalizagao
deste Tribunal.

Demandas recebidas em 2025:

ID Demanda Assunto

Demanda

460 OP2025 - Obras | Solicitagao de informagdes
Paralisadas

543 RPPS — Monitoramento dos | Comunicagdo inicial de monitoramento — solicitagdo de documentos
achados dos processos n° | Demanda 543, ID 1686/2025
85979/24 e n° 86037/24

431 AP2025 — | Achado 1: Insercdo intempestiva ou inadequada de informagdes no
Acompanhamento em | PIT/SIM-AM
Obras Paralisadas e
Atrasadas

602 Execugoes Contratuais; | Levantamento, por meio de questionario, sobre a gestao de residuos no
Levantamento da situagdo | municipio
da gestdo dos residuos nos
municipios do Parana
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278 Processos de  Selecdo | - Relatdrio Final de Fiscalizacao;
Publica; Fases interna e | - Solicitagdo de esclarecimentos adicionais aos achados;
externa do processo | - Solicitagdo de documentos — quantitativo;
licitatério de aquisicdo de | - Achado 1: Auséncia de clausula(s) que minimiza(m) a ocorréncia de
medicamentos em Aambito | impropriedade(s) na execugdo contratual,
municipal - Achado 2: Caracterizagdo inadequada do objeto licitado/contratado;
- Achado 3: Inadequagdo no preco de referéncia dos itens
licitados/contratados;
- Achado 4: Inadequagdo no dimensionamento do objeto
licitado/contratado.
204 Processos de  Selecdo | - Relatério Final de Fiscalizacdo;
Publica; Avaliar, no ambito | - Solicitagdo Pregdo n° 108/2025 - Arquivos republicados;
municipal, a legalidade ¢ a | - Achado 1: Auséncia/ inadequag@o de estudo técnico preliminar que
economicidade do processo | fundamente de maneira adequada o objeto licitado/contratado;
licitatério de contratagdo de | - Achado 2: Presenga/auséncia de clausula(s) no edital que dificulta(m)
servico de  transporte | a ampla competitividade do certame;
escolar. - Achado 3: Caracterizagdo inadequada do objeto licitado/contratado.

6.5 DEMANDAS RECEBIDAS PELO CANAL DE COMUNICACAO (CACO) - TCE-PR

O Canal de Comunicagdo — Lista de Demandas ¢ um instrumento pratico e seguro para a
manuten¢do do didlogo entre o Tribunal de Contas e as entidades por ele fiscalizadas, sejam
estaduais, municipais ou ndo governamentais, acerca de matérias relacionadas ao controle externo, a
fiscalizacdo e a prestacdo de contas. Todas as solicitagdes foram devidamente recebidas e
encaminhadas aos setores competentes para atendimento e prestacdo das informagdes requeridas.

No exercicio foram recebidas 131 demandas do TCE-PR por meio do Canal de

Comunicagao, classificadas nas seguintes tipologias:

Demandas CACO TCE-PR

SOLICITACOES

ORIENTACOES 55

INFORMACOES 59
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6.6 OUVIDORIA MUNICIPAL — SISTEMA DE ATENDIMENTO 156

Com relagdo aos resultados apresentados pelo Sistema de Atendimento 156 — Ouvidoria
Municipal, verifica-se que, no exercicio de 2025, foram registradas 7.604 (sete mil, seiscentas e
quatro) solicitacdes, das quais 5.691 (cinco mil, seiscentos e noventa e uma) foram atendidas,
correspondendo a um indice de atendimento de 74,84% das demandas encaminhadas pelos cidadaos
por meio dos canais de ouvidoria, evidenciando nivel satisfatorio de resposta as manifestagdes

registradas.

7. PARTICIPACAO EM CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

Relacionar todos os Consorcios Intermunicipais dos quais o Municipio participe,

independentemente da transferéncia de recursos no curso do exercicio de 2025.

CNPJ Razio Social

73.449.997/0001-64 | Consorcio Intermunicipal de Satide Costa Oeste do Parana — CISCOPAR
7.420.047/0001-07 | Consoércio Intermunicipal SAMU Oeste — CONSAMU
03.273.207/0001-28 | Consoércio Intergestores Parana Saude

11.269.697/0001-17 | Consorcio Interm. Desenv. Rural Sustentavel da Regido Oeste do Estado

do Parana
Toledo-PR, em 30 de marco de 2026.
MISA GIANE Assinado de forma digital por
MISA GIANE AVANCI:62757024949
AVANCI:62757024949 Dados: 2026.03.30 15:29:39 -03'00'

MISA GIANE AVANCI
Controladora de Controle Interno
Exercicio Financeiro: 01/01/2025 A 31/12/2025
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PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO
AVALIACAO DA GESTAO - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Em atendimento as disposi¢des legais e regulamentares, esta Unidade Central de Controle Interno
procedeu & analise da gestio do CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, referente ao exercicio financeiro de 2025, com base nos procedimentos de fiscalizacao,
auditorias de verificagdo e nos relatdrios de acompanhamento elaborados, cujos resultados

encontram-se consubstanciados no Relatorio de Controle Interno que integra o presente Parecer.

Conclui-se que a gestdo apresenta situacio de REGULARIDADE, estando apta a apreciacdo dos
Orgaos de Controle Externo, sem prejuizo da adogio, pelo responsavel, das medidas administrativas

que entender pertinentes.

Ressalta-se que este Parecer ndo afasta a responsabilidade do gestor por eventuais irregularidades

nao detectadas durante a execugdo dos trabalhos.

Toledo-PR, em 30 de marco de 2026.

MISA GIANE Assinado de forma digital por MISA

GIANE AVANCI:62757024949

AVANCI:62757024949 Dpados: 2026.03.30 15:29:05 -03'00"

MISA GIANE AVANCI
Controladora de Controle Interno
Exercicio Financeiro: 01/01/2025 A 31/12/2025
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ANEXOS DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Relacao da formacgao e capacitagdo, do responsavel pelo Controle Interno da prestacdo de contas do
Exercicio Financeiro de 2025, conforme segue:

1.

Bacharel em ciéncias contabeis;

2. MBA gestao Publica e controle interno;

XA KD

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

Fiscalizacdo Tributaria Municipal - Teoria e Pratica;
Nova Lei de Licitagdes - Pontos Polémicos — Cascavel;
Aprendendo a Lidar Com a Ansiedade e o Estresse;
Contratacdo e Fiscalizacdo de Manutengao Predial,
Certificacdes para RPPS;

Controle Interno;

Curso das Novas Certificagcdes RPPS;

. Regras para Concessao de Beneficios de Aposentadoria e Pensdes. Reforma da Previdéncia

e RPPS - EC/2019;

Receita Tributaria Municipal e Estruturacdo de Divida Ativa — Toledo;
Desjudicializa¢do de Executivo Fiscal — Toledo;

Termo de Referéncia e Projeto Basico;

Obras Publicas — Planejamento, Licitacao, Fiscalizagdo e Efetividade,

Nova Lei de Licitagdes e Contratos — Regulamentagao Sebrae;

Turma 1 — Gestao e Fiscaliza¢ao de Contratos Administrativos;

Obras Publicas e Credenciamento Aplicado a Pequenos Reparos — Umuarama;
Orcamentagao Publica, Lei Or¢camentaria Anual e Receitas Municipais — Umuarama;
GFCA 2021 - Gestao e Fiscalizagao de Contratos Administrativos 2021 - Turma 1;
Controle Interno: Estrutura, Atribui¢cdes e Plano Anual de Fiscalizagdo — Maringé;
Despesas com Pessoal e Previdéncia para Servidores Publicos;

Cascavel - Auditorias Internas: Um Enfoque nos Roteiros de Consisténcias De Dados;
Cascavel - Inicio de Mandato: Desafios e Responsabilidades;

Prestacao de Contas: A Atuagdo do Controle Interno com Foco em Auditoria.
Melhorando as Praticas de Atendimento e o Ambiente de Trabalho no Servigo Publico;
2° Forum Nacional de Controladoria Interno;

Jornada das Contratagdes Publica — Etapa I;

Forum de Controle Social — Foz do Iguagu;

Participacdo como Palestrante no XXXVII Congresso Estadual de Secretarias Municipais de
Saude - A atuagdo do controle interno e aplicagdo dos roteiros de consisténcia dos dados
TCE-PR Conecta — Toledo-PR;

Monitoramento e Avaliacdo do Planejamento Municipal — PPA — Toledo-PR;

Jornada das Contratagcdes Publicas: Etapa I — 2* Edigao;

Jornada das Contratagdes Publicas: Etapa III.
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