
MUNICÍPIO DE TOLEDO
Estado do Paraná

Secretaria de Recursos Humanos

COMUNICADO AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA nº 04/2022

A RESPONSÁVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do
Paraná, designada pela Portaria n° 46/2022, no uso de suas atribuições legais, e em conformidade com o que dispõem o
Decreto Federal nº 9.739, de 28 de março de 2019 e Decreto Municipal nº 265, de 29 de abril de 2003,

 torna público o resultado com relação nominal dos candidatos considerados Aptos na Avaliação Psicológica
realizada em 27 de janeiro de 2022, referente ao Concurso Público nº 01/2019.

O candidato Apto, caso tenha interesse, pode solicitar devolutiva, por meio de protocolo, no prazo de 5 (cinco)
dias úteis, a contar da publicação deste Comunicado.

CANDIDATO(A) CARGO CONCURSO RESULTADO

GUILHERME AUGUSTO DILLENBURG DESTRI MÉDICO VETERINÁRIO I 01/2019 APTO

TIARA FERNANDA MELIM DA SILVA PROFESSOR II T20 01/2019 APTA

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em
28 de janeiro de 2022.

ROSÂNGELA BEILKE 
RESP.  SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 46/2022


