MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

COMUNICADO AVALIAGAO PSICOLOGICA N° 14/2022

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Decreto Federal n® 9.739, de 28 de margo de 2019 e Decreto
Municipal n°® 265, de 29 de abril de 2003,

torna publico o resultado com relagdo nominal dos candidatos considerados Aptos na Avaliagdo Psicoldgica
realizada em 14 de abril de 2022, referente ao Concurso Publico n® 01/2019 e ao Concurso Publico n° 01/2020.

Os candidatos que ndo constarem na listagem abaixo terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
publicagéo deste Comunicado, tanto para protocolar o agendamento da entrevista devolutiva, para conhecimento dos
resultados, como também para protocolar em caso de interposicdo de recurso contra o resultado, sob pena de nao
poder mais fazé-lo (conforme formularios disponiveis na pagina de “Recursos Humanos”, em “Concursos e Testes
Seletivos”, em “Convocagbes em Aberto”, em “Avaliagdo Psicoldgica”: Formulario agendamento entrevista devolutiva e
Formulario para Interposicdo de Recurso, no site oficial do Municipio, na internet).

Em caso de recurso, o candidato tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da entrevista devolutiva caso queira
anexar documentagdo emitida por seu técnico assistente ou outra pertinente ao processo, via protocolo direcionado a
Secretaria de Recursos Humanos, em envelope lacrado e identificado como documento de sigilo, utilizando também o
Formulario para Interposigao de Recurso, citado no paragrafo anterior.

O candidato Apto também pode, caso tenha interesse, solicitar devolutiva, por meio de protocolo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da publicagéo deste Comunicado.

CANDIDATO(A) CARGO CONCURSO | RESULTADO
AMANDA JULIANE ALVES j APTO
ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 01/2019
ARILDA MARIA DE LIMA j APTO
ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 01/2019
CASSIA DE SOUZA ARANA j APTO
GONCALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 01/2019
ISAAC GLEYSON BRAGA R APTO
FERREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 01/2019
_ APTO
MATHEUS ROSCH LIMA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 01/2019
. APTO
JHONY GOMES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM | 01/2019
JULIANE GRAZIELE LUDVIG . APTO
EARBOSA TECNICO EM ENFERMAGEM | 01/2019
ANA KARINA CAVALCANTE APTO
RAMALHO PROFESSOR Il T20 01/2019
APTO
PRISCILA MINAKO NAKAZAWA PROFESSOR Il T20 01/2019
MICHELE MARISE MACCARI APTO
SOBCZAK PROFESSOR Il T20 01/2019
. ) APTO
VICTOR HUGO CORTEZ DIAS MEDICO VETERINARIO | 01/2019
ARLETE TERESINHA SILVERIO ENFERMEIRO | — NOS TERMOS DA LEI 01/2020 APTO
czul N°2.048/2010




APTO

DIEGO APARECIDO VIANA INSTRUTOR DE ARTES CIRCENSES | 01/2020
. APTO

ELLEN CAROLINA FANTINELLI FONOAUDIOLOGO | 01/2020
APTO

PAOLA BALTAZAR MALAGGI FISCAL EM MEIO AMBIENTE | 01/2020

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 19
de abril de 2022.
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