MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 08/2022
CONVOCAGAO N° 22

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispdéem o
Regulamento Geral de Concursos, aprovado pelo Decreto n° 265/2003 e suas alteracdes, a Lei “R” n°
16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes e o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 08/2022,

CONVOCA as seguintes aprovadas no Processo Seletivo Simplificado n°
08/2022, para a contratagdo de pessoal, por tempo determinado, para atuar no servigo publico
municipal de Toledo:

PARA A FUNCAO DE PROFESSOR Il T20:
EDNEIA PAULA DE LIMA FARINA

PRISCILA MOREIRA NASCIMENTO UEDA
ROSANGELA SILVA DOS SANTOS PEREIRA
SILVIAAPARECIDA BERTOLDO

JULIANE HEINLE ISOTON

CRISTIANE APARECIA DE ARAUJO

PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40:
MARTA MANOEL DA SILVA DOS SANTOS

NILCE PARIZOTTO

IVETE MENEGON

JANETE CARLET DE OLIVEIRA

As ora convocadas deverdo comparecer na Secretaria de Recursos Humanos
do Municipio de Toledo, no periodo de 05 a 14 de junho de 2023, para:

| — Declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os
requisitos previstos em Edital, apresentando a documentagdo conforme arquivo disponibilizado na pagina
de “Concursos e Admissao”, em “Concursos e PSS”, em “DOCUMENTACAQO — PSS”, no site oficial do
Municipio, na internet.

O nado comparecimento das convocadas e a nido entrega de toda a
documentagao no prazo acima previsto importara na respectiva perda da vaga e na sua consideragao
como desistentes.

Considerando que no dia 07 de junho nio havera atendimento ao publico,
estende-se assim a convocagdo por mais 01 (um) dia util, abrangendo os dias uteis 05 (cinco), 06 (seis),
12 (doze), 13 (treze) e 14 (quatorze).

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO
DE TOLEDO, Estado do Parana, em 02 de junho de 2023.

. MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Publicagdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, Edigdo N° 3.581, de 05/06/2023



