MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

CONVOCAGAO N° 45

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢cbes legais e em conformidade com o que dispéem os artigos 12 e 13
do Decreto n°® 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos), as Leis n° 1.821/1999 (Plano de Cargos
e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo), Lei n° 2.074/2011 (Dispde sobre o
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdes - Magistério) e n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores
Pudblicos Municipais de Toledo) e suas alteragdes,

CONVOCA a seguinte aprovada no Concurso Publico n°® 01/2024:

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40:

CLASSIFICAGAO NOME

51°AC FABIANA REGINA SCHNEIDER SCHAEFER

A aprovada ora convocada devera comparecer a Secretaria de Recursos Humanos do
Municipio de Toledo, com toda a documentagao, no periodo de 30 de setembro a 06 de outubro
de 2026, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — Apresentar/preencher os documentos e formularios disponibilizados na pagina de
“Concursos e Admiss&o”, em “Convocagdes Concursos Publicos e PSS”, em “DOCUMENTAGCAO —
CONCURSO PUBLICO?”, no site oficial do Municipio, na internet;

Il — Realizar os exames médicos a serem solicitados.

Il — O comunicado de convocagdo sera encaminhado para o0 enderego eletronico
informado pelo candidato no ato da inscri¢do do referido Concurso Publico.

O nao comparecimento da convocada no prazo acima previsto com toda a documentagao
solicitada, ou a nao realizagdo dos exames médicos até a data fixada, importara na respectiva perda da
vaga e na sua consideragdo como desistentes.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 30 de setembro de 2026.

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Publicagdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, Edigdo N° 4.913 de 30/09/2026.


https://www.toledo.pr.gov.br/sites/default/files/orgaooficial-2026-09/orgaooficial_4913_30092026-assinado.pdf

