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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 822, de 20 de janeiro de 2016

Altera dispositivo do Decreto n® 254/2013,
que instituiu a Unidade Executora do
Programa de Desenvolvimento Ambiental e
Sustentavel de Toledo — Agéncia Francesa
de Desenvolvimento (UEP/TOLEDO-AFD)
e os respectivos Comités Deliberativo e
Técnico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o que dispde a alinea “f” do inciso | do
caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio,

considerando a solicitagdo contida no Pedido
de Providéncias n° 001/2016, de 19 de janeiro de 2016,
da Secretaria da Fazenda e Captagdo de Recursos do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° — O Decreto n° 254, de 10 de dezembro
de 2013, que instituiu a Unidade Executora do Programa
de Desenvolvimento Ambiental e Sustentavel de Toledo
— Agéncia Francesa de Desenvolvimento (UEP/TOLEDO-
AFD) e os respectivos Comités Deliberativo e Técnico,
passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

“Art. 2° — ...
| — Secretario da Fazenda e Captagéo de Recursos
— Coordenador Geral da UEP-Toledo/AFD;

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 20 de janeiro de 2016.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 44, de 20 de janeiro de 2016

Designa Estela Maris Bohnen para
responder pela Secretaria da Administragéo
do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica designada Estela Maris Bohnen para
responder pela Secretaria da Administragdo do Municipio de
Toledo, no periodo de 25 de janeiro a 14 de fevereiro de
2016.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 20 de janeiro de 2016.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 45, de 20 de janeiro de 2016

Designa servidores municipais para o
exercicio de fungbes gratificadas na
administracéo direta do Municipio de Toledo
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com o que dispdem o inciso | do artigo
55 e a alinea “a” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei
Organica do Municipio e o artigo 20 da Lei n® 1.821/1999,
com a redagdo dada pela Lei n° 2.158/2013 e a modificagao

procedida pela Lei n° 2.213/2015,
RESOLVE:

Art. 1° — Ficam designados para exercerem funcdes
gratificadas na administragao direta do Municipio de Toledo,
a contar de 21 de janeiro de 2016, os seguintes servidores
municipais:

| — para o exercicio de atividades e fungdes
especificas relacionadas a sua area de atuagdo, com
gratificagéo correspondente a FG 04 da Tabela “D” da Lei n°
1.821/1999, com a redagado dada pela Lei n°® 2.158/2013:

a) na Secretaria da Saude:

1. Valdeci Bertapelli;

2. Elmo Eckstein.

b) na Secretaria da Fazenda e Captagdo de
Recursos: Wilmar da Silva;

c) na Secretaria da Administragcdo: Jaqueline
Bonjour dos Santos.

Il — para a fungdo de Coordenadora de Unidade
Basica de Saude, na Secretaria da Saude, com gratificagéo
correspondente a FG 04 da Tabela “D” da Lei n°® 1.821/1999,
com a redagéo dada pela Lei n® 2.158/2013:

a) Kiussa Taina Geteins Vidal Cintra;

b) Liane Terezinha Dezanet Szatkowski;

c) Samantha Cindy Werkhauser Schnorrenberger.

Il - para as fungdes de Lider de Equipe, no
Programa Nacional de Controle da Dengue, na Secretaria
da Saude, com gratificacdo correspondente a FG 04 da
Tabela “D” da Lei n® 1.821/1999, com a redagéo dada pela
Lei n®2.158/2013:

a) Lesli Susi de Lima Neves;

b) Loriane Luiza de Oliveira Zanotto;

c) Sandra Cristina Barbosa.
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IV — para as func¢des de Coordenador Administrativo,
com gratificagdo correspondente a FG 07 da Tabela “D”
da Lei n° 1.821/1999, com a redagao dada pela Lei n°
2.158/2013:

a) na Secretaria da Saude: Leila Terezinha Pletsch;

b) na Secretaria da Fazenda e Captagéo de
Recursos: Neusa Margarete Lauermann.

V — para a fungdo de Coordenador de Area,
na Secretaria de Esportes e Lazer, com gratificacdo
correspondente a FG 08 da Tabela “D” da Lei n® 1.821/1999,
com a redagdo dada pela Lei n° 2.158/2013: Monica
Bernadete Gomes da S. Van de Sand.

Art. 2° — Ficam revogados, com efeitos a contar de
21 de janeiro de 2016:

| —ositens 1 e 2 da alinea “c” do inciso Il do artigo 1°
da Portaria n® 102, de 21 de fevereiro de 2014;

Il — o item 3 da alinea “e” do inciso IX do artigo 1° da
Portaria n® 392, de 9 de dezembro de 2015;

Ill — a alinea “f” do inciso XX do artigo 1° da Portaria
n° 548, de 20 de dezembro de 2013;

IV — a alinea “a” do inciso Il do artigo 1° da Portaria,
n° 392, de 9 de dezembro de 2015.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 20 de janeiro de 2016.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 035/2015
PROPONENTE: EXPRESSO PRINCESA DOS CAMPOS
S/A

ENDERECO: Av Anita Garibaldi, 861- CIDADE: PONTA
GROSSA/PARANA

OBJETO: Estimativo de fornecimento de passagens de
Onibus convencional, da cidade de Toledo-PR, para as
cidades de: Curitiba, Cascavel e Marechal Candido Rondon,
para pacientes em tratamento de saude fora de domicilio
(TFD), por um periodo de 12 (doze) meses. VALOR
MAXIMO: R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais)
anual sendo R$ 18.000.00 (dezoito mil reais) mensal.
PAGAMENTO: O pagamento sera realizado 10 dias apds

a emissao da nota fiscal e entrega das passagens. PRAZO
DE ENTREGA: As passagens deverao ser entregues em até

05 (cinco) dias apds a solicitagao da Secretaria de Saude do
Municipio de Toledo/Pr. PRAZO DE EXECUGAO: O prazo
sera de 12 (doze) meses a contar da assinatura do contrato.
PRAZO DE VIGENCIA: o prazo sera de 13 (treze) meses a
contar da assinatura do contrato. AMPARO LEGAL: Artigo
25, caput da Lei 8.666/93, que diz: “E inexigivel a licitagdo
quando houver inviabilidade de competi¢éo”.

EXTRATO CONTRATO N° 1132/2015

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO, e a empresa
EXPRESSO PRINCESA DOS CAMPOS S/A.

OBJETO: Estimativo de fornecimento de passagens de
o6nibus convencional, da cidade de Toledo-PR, para as
cidades de: Curitiba, Cascavel e Marechal Candido Rondon,
para pacientes em tratamento de saude fora de domicilio
(TFD), por um periodo de 12 (doze) meses. VALOR
MAXIMO: R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais)
anual sendo R$ 18.000.00 (dezoito mil reais) mensal.
Contrato firmado em 29 de Dezembro de 2015, conforme
conclusdes do processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°
035/2015.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
01/2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando que a contratagdo de pessoal por
tempo determinado, para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, encontra previsdo no
inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei “R”
n.° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes que dispde
sobre a contratagdo de pessoal para atender necessidades
temporarias de excepcional interesse publico e as hipdteses
e as condigdes para efetivar-se tais contratagées;

considerando, enfim, o que dispde a Lei “R” n° 1,
de 7 de janeiro de 2010, que definiu no ambito do Municipio
de Toledo as condigbes para efetivar-se tais contratagoes,

Considerando a Resolugdo SESA N.° 600/2015 (
publicada no Diario Oficial n.° 9599, de 17/12/2015), que
institui o incentivo financeiro de custeio como parte integrante
do VIGIASUS, no Art. 3° alinea a) Recursos Humanos : I.
Contratagdo temporaria, no periodo de 89 dias, de Agente
Comunitarios a Endemias — ACE, para desenvolver atividade
no municipio categorizado como infestado para o mosquito
Aedes aegypti, atendendo a legislagdo vigente;

Considerando que o Municipio esta enquadrado
entre 0s municipios paranaense categorizado como
infestado para o mosquito Aedes aegypti;

Considerando o pedido formulado pela Secretaria
da Saude; assim como as razdes contidas na justificativa,
aceita e autorizada pela autoridade competente;

TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo
de 25 a 29 de janeiro de 2016, somente no setor de Protocolo
da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito a Rua Raimundo
Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das
8h15m as 11h 45m e das 13h30m as 17h, as inscrigbes para
o Processo Seletivo Simplificado n° 01/2016, objetivando a
contratagéo de pessoal, por tempo determinado, nos termos
da Lei “R” n° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes,
e da Lei “R” n° 1 e suas alteragdes, para atuar no servigo
publico municipal de Toledo, no desempenho da seguinte
fungéo e de acordo com a jornada de trabalho, remuneragéo,
local de atuacéo e atribuicdes que seguem:
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Funcao Vagas Escolaridade
Agente de Combate de Endemias 22 Ensino Fundamental completo

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragéo: R$ 1.014,00 mensal

Local de atuacao: Municipio de Toledo

Atividades: Atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promogéo da saude, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e demais atribuicdes constantes do Anexo |.

Periodo de contratagao: Contrato por tempo determinado de 89 dias, ndo prorrogaveis.

1 DAS INSCRIGOES:

1.1 A inscricdo do candidato dar-se-a somente mediante o preenchimento de Requerimento de Inscrigdo, disponivel no sitio
www.toledo.pr.gov.br, e na Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura, e protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura
do Municipio de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h15m as 11h 45m e das
13h30m as 17h ndo sera cobrada taxa de inscrigéo.

1.2 O candidato podera inscrever-se através de terceiros, mediante procuragdo especifica para esse fim. No ato da inscrigao,
devera ser anexada ao Requerimento de Inscrigdo, a procuracdo e uma coépia dos documentos de identidade do candidato e do
procurador €, nesta hipétese o candidato assumira as consequencias de eventuais erros de seu procurador, o qual devera datar
e assinar o requerimento de inscrigao.

1.3 As inscri¢des serdo aceitas do dia 25 a 29 de janeiro de 2016, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h15m as 11h 45m
e das 13h30m as 17h.

1.4 S6 serédo aceitos Requerimentos de Inscricdo completamente preenchidos, nos campos obrigatérios, com clareza, em letra
de forma, a tinta e sem rasuras.

1.5 A validagdo da inscrigdo dar-se-a com a entrega de envelope lacrado com os documentos exigidos no item 2.1.5, e
protocolizado no periodo de 25 a 29 de janeiro de 2016, no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito a Rua
Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h15m as 11h 45m e das 13h30m as 17h.

1.6 Nao serao aceitas inscrigdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Edital.

1.7 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

1.8 Apos a concluséo da inscri¢éo e da entrega da documentagéo o candidato ndo podera alterar a sua inscrigéo.

1.7 Alinscri¢éao implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢cdes estabelecidas para a realizagéo
do Processo Seletivo Simplificado, dentre elas as constantes no presente Edital, ndo cabendo alegagédo de desconhecimento.

1.8 Em hipétese alguma seréo recebidos titulos fora do dia e local estipulado.
2 DA SELEGAO:

2.1 A selegao dos candidatos sera realizada através de prova de titulos, de carater classificatorio e eliminatério, nos termos deste
Edital.

2.1.1 Na Prova de Titulos - Avaliagao curricular, os candidatos receberdo a pontuagéo de acordo com o quadro abaixo:

Agente de Combate as Endemias

O candidato que n&o apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos nao tera seu curriculo analisado e estara eliminado
(Comprovante de Ensino Fundamental completo)

Descricao Pontos Maximo de
Pontos

Certificado de participagéo em capacitagcéo especifica em Programa Combate 05 pontos por curso até 05 25

as Endemias com carga horaria minima de 20 (vinte) horas cursos

Certificado de participagcdo em curso na area de Saude Publica com carga 05 pontos por curso até 05 25

horaria minima de 16 (dezesseis) horas; cursos
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Atividade profissional no Programa Combate as Endemias comprovada | 02 pontos por ano até 10 anos 20
por meio de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
mediante apresentagdo de copia autenticada em cartério ou por servidor
publico das paginas que contenham a identificagédo do trabalhador e o contrato
de trabalho; ato de investidura em cargo ou emprego publico ou declaragéo
fornecida pelo empregador devidamente qualificado - constando CNPJ, razéo
social, assinatura por quem de direito, mediante apresentacdo de coépia
autenticada em cartério ou por servidor publico, por periodos superiores a seis

(06) meses.

Experiéncia comprovada em outros pontos de aten¢do a saude quer seja em | 01 pontos por ano até 10 anos 10

servigos publicos ou privados, por periodos superiores a seis (06) meses.

Diploma de Graduagéo 02 pontos por diploma para 10
até 5 diplomas

Diploma de P6s-Graduagao 02 pontos por diploma para 10
até 5 diplomas

Total 100

1.1.2 Aanalise curricular, de carater eliminatorio e classificatério, sera realizada pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado
composta por profissionais da area de salde e recursos humanos;

1.1.3 Para comprovacgéo do curriculo, o candidato devera entregar, via protocolo, envelope lacrado, com o Requerimento de
Inscricéo e copia autenticada e legivel ou original da documentagéo prevista no item 2.1.5.

1.1.4 A apresentagdo dos documentos para a comprovagao das informagdes prestadas no ato da inscrigdo ocorrera no periodo
de 25 a 29 de janeiro de 2016, somente no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito a Rua Raimundo
Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h15m as 11h 45m e das 13h30m as 17h, devendo todos os candidatos
fazer a entrega dos documentos informados.

1.1.5 Os documentos entregues, em envelope, deverdo obedecer a seguinte ordem:

1)Requerimento de Inscri¢éo;

2)coépia dos documentos pessoais: CPF, RG ou CNH;

3)copia legivel e autenticada do Comprovante de conclusdo do Ensino Fundamental completo;

4)declaragdo de experiéncia na area (copia legivel e autenticada ou original), ou copia legivel e autenticada do registro na
Carteira de Trabalho que comprove a experiéncia na area.

5) copia legivel e autenticada do Diploma de Graduagéo e/ou Diploma de Pés-Graduagéo.

1.1.6  Aavaliagao curricular dar-se-a mediante o somatério dos pontos obtidos na analise da documentagao apresentada.
1.1.7  Nao sera aceita documentagao incompleta, em nenhuma hipétese.

2.1.8 Em nenhuma hipétese havera a devolugéo dos documentos apresentados.

3 DA CLASSIFICAGAO:

3.1 A classificagéo preliminar do candidato dar-se-a a partir da analise da documentagao entregue e sera divulgada em ordem
decrescente de pontuacao obtida.

3.1.1 A nota final do candidato sera calculada, considerando-se o somatdrio de pontos conforme o disposto no item 2.1.1 e sera
divulgada em lista por ordem decrescente de pontuagéao.

3.1.3 Constardo do Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados.

3.1.4 Na classificagdo, entre candidatos com igual nimero de pontos, sera fator de desempate, a idade em favor do candidato
mais idoso, conforme Lei n.° 10.741, de 01/10/2003.

3.2 Sera eliminado o candidato que:
3.2.1 Fizer a inscrigao de forma indevida;

3.2.2 Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungao;

3.2.3 Nao entregar, via protocolo, em envelope lacrado o Requerimento de Inscrigdo e a documentagdo conforme item 2.1.5;
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3.2.4 Apresentar cépias ilegiveis.

4 DOS RECURSOS:

4.1 Cabera recurso quanto a:

4.1.1 Divulgacéo do resultado Preliminar da Prova de Titulos — Analise Curricular;

4.1.2 Arelacéo dos candidatos aprovados sera divulgada no 6rgéo de comunicagao oficial do Municipio e na pagina “Concursos”,

no sitio oficial do Municipio de Toledo na Internet (www.toledo.pr.gov.br). O prazo para interposi¢éo de recurso é de 1 (um) dia a
contar da publicagao.

4.1.4 Os candidatos poderao interpor recurso devidamente fundamentado, no prazo recursal, através de requerimento conforme
Anexo lll, protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586, no
horario das 8h15m as 11h 45m e das 13h30m as 17h.

4.1.5 Nao serao aceitos recursos protolizados fora do prazo determinado.

4.1.6 Nao sera aceita a revisdo de recurso ou recurso de recurso.

4.1.7 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgados no mesmo dia, através no sitio oficial do Municipio de
Toledo na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

5 DAS CONTRATAGOES:

5.1 O pessoal que vier a ser contratado mediante o processo seletivo simplificado objeto deste Edital reger-se-a pela Lei “R” n°
16, de 24 de maio de 2001 e suas as alteragbes dadas pela Lei “R” n® 102, de 7 de outubro de 2005, e pela Lei “R” n° 107, de 13
de setembro de 2013, Lei “R” 1 de 07 de janeiro de 2010.

5.2 As contratagdes serao feitas, de acordo com a ordem de classificagédo, conforme a necessidade verificada em cada situagao,
por tempo determinado de 89 (oitenta e nove dias), ndo prorrogaveis, para atuar no Municipio de Toledo.

5.3 Sao requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasido de sua contratagdo, além de possuir a habilitagdo
especifica para o desempenho da fungao:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislagdo especifica;

b) ter idade minima de dezoito anos;

c) provar estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

e) apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade que forem solicitados, cépias e originais;

5.4 A aprovacéo do candidato no processo seletivo simplificado ndo gera ao Municipio a obrigatoriedade de sua contratagéo.

5.5 Aplica-se, também, as contratagdes a serem efetivadas em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado o disposto no
inciso IX e em suas alineas do caput do artigo 128 da Lei Organica do Municipio.

6 DISPOSIGOES FINAIS:
6.1 As atribuigcdes pertinentes a fungdo de Agente Combate as Endemias constam no Anexo | do presente edital.

6.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital sera de 89 (oitenta e nove dias), ndo sendo
prorrogavel.

6.3 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Secretaria de Recursos Humanos, pela Secretaria da Saude e pela
comissao instituida para este Processo Seletivo Simplificado.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 21 de janeiro de 2016.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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ANEXO | - ATRIBUICOES DA FUNGAO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Descrigcao sumaria das tarefas

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencéo e controle de
doencgas e promogdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor
municipal de saude

Descricao detalhada das tarefas

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencao e controle de

doengas e promogao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor

municipal de saude, competindo-lhe o desempenho das seguintes atribuigdes:

Realizar visitas externas e internas em domicilios, iméveis, lotes baldios, fazendo o levantamento das situagdes que possam
causar doengas;

Exercer as atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas, de acordo com as normas do Ministério da Saude e as
diretrizes do SUS, sob a supervisao do gestor municipal de saude;

Participar de reunides de esclarecimento e orientacdo a populagéo, quanto a prevencéo da dengue e demais doencgas, como
feridas, malaria, febre amarela e outras;

Atuar diretamente nas acdes de educagao sanitaria, panfletagem, destruicdo de criadores e demais agbes que visam ao
combate ao mosquito da dengue;

Participar de cursos e eventos de capacitagéo na sua area de atuacao;

Aplicar inseticida com bomba manual ou motorizada costal, se necessario;

Recolhimento de entulhos e matérias inserviveis;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Competéncias pessoais para a fungao

Atencao Habilidades sociais
Concentragao Empatia.
Agilidade psicomotora Assertividade
Relacionamento interpessoal Disciplina
Controle emocional Lideranca
Organizacao Bom condicionamento fisico
ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS

FUNGAO: AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS

Vagas: 22 (vinte e dois)

Escolaridade: Ensino Fundamental completo

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneragéo: R$ 1.014,00 mensal

Local de atuagao: Municipio de Toledo

Atividades: Atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promogéao da saude, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e demais atribuicbes constantes do Anexo I.

Periodo de contratagao: Contrato por tempo determinado de 89 dias, ndo prorrogaveis.

ANEXO Ill
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

A Comissao Processo Seletivo Simplificado 01/2016
Prefeitura Municipal de Toledo

Inscrigao:

Nome Completo:
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CPF:
RG:
Enderecgo:
Numero: [Bairro:
Cidade: Estado: CEP: |
Tel. Fixo: Tel. Celular:
Email:
TIPO DE RECURSO
Interposicao de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos
Toledo, / /
Assinatura
ANEXO IV
CRONOGRAMA DE REALIZAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2016
DATA
26/11/2015 Divulgagao da Comisséo do PSS
22/01/2016 Publicacédo do edital e Divulgagéo do Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
Edital
25/01/2016 a Periodo de Inscrigbes Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
29/01/2016
25/01/2016 a Periodo de entrega de envelope contendo | Entrega no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio
29/01/2016 a comprovagao de Titulos/ escolaridade, de Toledo, sito a Rua Raimundo Leonardi, 1586 — dias
para a Prova de Titulos - Avaliagcao uteis de segunda a sexta-feira, no horario das 8h15m as
curricular 11h 45m e das 13h30m as 17h
04/02/2016 Publicacédo do Resultado Preliminar da Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
Prova de Titulos - Avaliagao curricular
05/02/2016 Periodo para interposicao de Recurso do Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo,
Resultado Preliminar da Prova de Titulos - sito a Rua Raimundo Leonardi, 1586, no horario das
Avaliagao curricular 8h15m as 11h 45m e das 13h30m as 17h Setor de
Protocolo da Prefeitura
12/02/2016 Publicagéo da Deciséo de Recursos da Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
Prova de Titulos - Avaliagao curricular
12/02/2016 Publicacdo do Resultado Final Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br

Sujeito a alteracbes
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 27, de 18 de janeiro de 2016

Retifica a Portaria n°® 19, de 13 de janeiro,
que Concede férias ao servidor ao servidor
Ubaldo Valter Rech.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso
das atribui¢gdes que lhe conferem disposi¢des regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n° 19, de 13 de janeiro,
que Concede férias ao servidor Ubaldo Valter Rech,
Assessor de Gabinete do Vereador Airton Paula, que passa
a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° - Conceder, conforme assegurado pela
Portaria n° 60/2015, saldo remanescente, ja
remunerado, de 15 (vinte) dias de férias, ao
servidor Ubaldo Valter Rech, Assessor de
Gabinete do Vereador Airton Paula, relativos ao
periodo aquisitivo de 02.05.2014 a 01.05.2015,
para usufruir no periodo de 21.01.2016 a
04.02.2016.

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais
condi¢des mencionadas naquela portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Presidente, 18 de janeiro de 2016.

ADEMAR DORFSCHMIDT
Presidente da Camara Municipal

PORTARIA N° 28, de 21 de janeiro de 2016

Designa comissdo especial para analise
técnica de propostas para locagdo mensal
de Software de Gestdo Publica para
utilizagéo no Legislativo Municipal.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso
das atribui¢gdes que lhe conferem disposi¢des regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar comisséo especial para analise
técnica de propostas para locagdo mensal de Software de
Gestdo Publica para utilizagdo no Legislativo Municipal,
que atenda as areas de Contabilidade Publica, Orcamento
Anual, Plano Plurianual, Controle Patrimonial, Licitagcdo
e Compras, Recursos Humanos e Folha de Pagamento,
Controle de Frotas, Portal da Transparéncia e Tramitagao
de Processos e Protocolo, incluindo licenciamento do
software, implantacdo, conversdo de dados pré-existentes,
suporte técnico operacional, treinamento e atualizagbes de
versao que contemplem todas obrigacdes legais, corretivas,
evolutivas e as que vierem ser exigidas pela legislagéo,

conforme especificagdes contidas no edital da Tomada de
Pregos n° 001/2016, tipo técnica e prego, composta pelos
seguintes servidores:

| - Gerson Shigueioshi Nakamura, Contador;

Il - Odiel Generoso, Contador;

11l - Robson Reolon Scuzziato, Agente de Informatica;

IV - Terezinha Audete Richetti Dal Bosco, Agente de
Informatica;

IV - Thiago Locatelli do Amaral, Coordenador do
Departamento Administrativo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Presidente, 21 de janeiro de 2016.

ADEMAR DORFSCHMIDT
Presidente da Camara Municipal

PORTARIA N° 29, de 21 de janeiro de 2016.

Declara ponto facultativo no expediente da
Céamara Municipal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigées que lhe
conferem disposi¢des regimentais, resolve:

Art. 1° - Esta Portaria, considerando o periodo
de festejos carnavalescos do ano de 2016, declara ponto
facultativo no expediente da Camara Municipal.

Art. 2° - Fica declarado ponto facultativo nos
servigos administrativos da Camara Municipal nos seguintes
dias e horéarios:

| - 8 de fevereiro, integral;
Il - 9 de fevereiro, integral;
11l - 10 de fevereiro, integral;

Art. 3° - Fica transferida a sessao ordinaria do dia 8
de fevereiro para o dia 11 de fevereiro as 14h.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Presidente, 21 de janeiro de 2016.

ADEMAR DORFSCHMIDT
Presidente da Camara Municipal

TESTE SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS N° 03/2015

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 03/2015

O Presidente da Céamara Municipal de Toledo,
Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas legal e regimentalmente, CONVOCA os seguintes
candidatos aprovados no Teste Seletivo n° 03/2015:
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Setor de Estagio Candidato Classificagao
Gabinete Vereador Edinaldo Santos Bruno Affonso Heck Roos 1° colocado
Gabinete Vereadora Marcos Zanetti Christian Lorhan Bechlin Carniel 1° colocado

Os convocados devem comparecer a Camara Municipal de Toledo, no prazo de 5 (cinco) dias para confirmar a aceitagao
da vaga gerada por este edital ou a ela renunciar expressamente. Na ocasido, também serdo informados sobre documentagao

que devem apresentar para contratagao.

O nado comparecimento do convocado na data estipulada implicara na perda da vaga, sendo o convocado considerado

desistente.

Toledo-PR, 20 de janeiro de 2016.

ADEMAR DORFSCHMIDT
Presidente da Camara Municipal

PUBLICAGAO TRIMESTRAL - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2015
OBJETO: Registro de precgos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisi¢cdo de Cartuchos de Toner para a Camara Municipal
de Toledo. Permanecem inalterados os precos registrados em 19 de outubro de 2015. Toledo, 21 de janeiro de 2016.

PUBLICAGAO TRIMESTRAL - PREGAO PRESENCIAL N° 005/2015
OBJETO: Registro de pregos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisigao de materiais de higiene e limpeza para a Camara
Municipal de Toledo. Permanecem inalterados os precos registrados em 20 de outubro de 2015. Toledo, 21 de janeiro de 2016.

ATOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA - EMDUR

CONCURSO PUBLICO N.°01/2015
CONVOCAGAO N.°03

Em cumprimento as determinagdes do Senhor
Ascanio José Butzge — Diretor Superintendente da EMDUR
— Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo,
no uso de suas atribuigcdes legais e tendo em vista o disposto
no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, a Lei 2.076
de 31 de outubro de 2011 (Plano de Carreiras, Empregos
e Salarios dos empregados da EMDUR), o Capitulo V
da Portaria 012 de 30 de marco de 1998, que institui
Regulamento Geral de Concursos Publicos da EMDUR, e a
Comisséo de Concurso nomeada pela Portaria n® 43/2015,
de 26 de agosto de 2015,

CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso
publico n.°01/2015:

Advogado
Alexander Giannini Manfroi

Servente de Obras
Andre Ricardo Valcarenghi

Os aprovados ora convocados deverdao comparecer
ao Setor de Recursos Humanos da EMDUR, até as
17h30min do dia 28/01/2016, para declarar se aceita a vaga
ofertada, devendo, neste caso:

| — Apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitacdo exigida

para o cargo;

b) Documentos pessoais;

c) Carteira de Trabalho.

Il — Realizar os exames médicos a serem solicitados.

O ndo comparecimento dos convocados no prazo
previsto ou a néo realizagdo dos exames médicos até a data
a ser fixada importardo na respectiva perda da vaga e na
sua consideragéo como desistente.

SALA DO DIRETOR SUPERINTENDENTE DA
EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de
Toledo, em 21 de janeiro de 2016.

ASCANIO JOSE BUTZGE
Diretor Superintendente — EMDUR

CONCURSO PUBLICO N.°01/2014
CONVOCAGAO N.°12

Em cumprimento as determinagdes do Senhor
Ascanio José Butzge — Diretor Superintendente da
EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural
de Toledo, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em
vista o disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo
Federal, a Lei 2.076 de 31 de outubro de 2011 (Plano
de Carreiras, Empregos e Salarios dos empregados da
EMDUR), o Capitulo V da Portaria 012 de 30 de margo
de 1998, que institui Regulamento Geral de Concursos
Publicos da EMDUR, e a Comiss&o de Concurso nomeada
pela Portaria n°® 40/2014 de 20 de agosto de 2014,
CONVOCA o seguinte aprovado no Concurso publico

n.°01/2014:
Operador de Trator de Esteira
Milton Felipe
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O aprovado ora convocado devera comparecer ao
Setor de Recursos Humanos da EMDUR, até as 17h30min
do dia 28/01/2016, para declarar se aceita a vaga ofertada,
devendo, neste caso:

| — Apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitagdo exigida
para o cargo;

b) Documentos pessoais;

c) Carteira de Trabalho.

Il — Realizar os exames médicos a serem
solicitados.

O ndo comparecimento do convocado no prazo
previsto ou a néo realizacao dos exames médicos até a data
a ser fixada importardo na respectiva perda da vaga e na
sua consideragao como desistente.

SALA DO DIRETOR SUPERINTENDENTE DA
EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de
Toledo, em 21 de janeiro de 2016.

ASCANIO JOSE BUTZGE
Diretor Superintendente — EMDUR

CONCURSO PUBLICO N.°01/2012
CONVOCAGAO N.>18

Em cumprimento as determinagdes do Senhor
Ascanio José Butzge — Diretor Superintendente da EMDUR
— Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, a Lei 2.076
de 31 de outubro de 2011 (Plano de Carreiras, Empregos

e Salarios dos empregados da EMDUR), o Capitulo V
da Portaria 012 de 30 de margo de 1998, que institui
Regulamento Geral de Concursos Publicos da EMDUR, e
a Comissao de Concurso nomeada pela Portaria n® 20/2012
de 29 de marcgo de 2012,
CONVOCA o seguinte aprovado no Concurso publico
n.°01/2012:

Motorista de Caminhao
Joel Bitencorte

O aprovado ora convocado devera comparecer ao
Setor de Recursos Humanos da EMDUR, até as 17h30min
do dia 28/01/2016, para declarar se aceita a vaga ofertada,
devendo, neste caso:

| — Apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitacdo exigida
para o cargo;

b) Documentos pessoais;

c) Carteira de Trabalho.

Il — Realizar os exames médicos a serem solicitados.

O ndo comparecimento do convocado no prazo
previsto ou a ndo realizagdo dos exames médicos até a data
a ser fixada importardo na respectiva perda da vaga e na
sua consideragdo como desistente.

SALA DO DIRETOR SUPERINTENDENTE DA
EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de
Toledo, em 21 de janeiro de 2016.

ASCANIO JOSE BUTZGE
Diretor Superintendente — EMDUR

Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo
Lei n®2.022, de 16/03/2010

Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt
Prefeito Municipal

Alair Vanderlei Graeff
Secretario de Comunicagéo
Rua Raimundo Leonardi, 1586
CEP 85900-110

Fone: (45) 3055-8800

Toledo - PR

Email: orgaooficial@toledo.pr.gov.br
Site: www.toledo.pr.gov.br

Edicéo, publicacéo e assinatura digital do
sitio eletrébnico do municipio.

Secretaria Municipal de Comunicagao

Certificacédo Digital ICP-BRASIL

A Certificagdo Digital € um conjunto de tecnologias e
procedimentos que visam garantir a validade de um Certificacdo
Digital, a ICP-BRASIL é a infraestrutura Legal Brasileira para
Certificagao Digital, de acordo com a Medida Proviséria 2200 que
estabelece e normatiza estas condi¢des. Sendo assim, sdo
considerados legalmente validos, no @mbito nacional, apenas os
certificados emitidos por autoridades credenciadas junto a ICP-
BRASIL.

Com o uso de Certificados Digitais & possivel anexar assinaturas
digitais em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de
documento valido e original também de acordo com a Lei 11.419.

NATALIA
GOMES
MUNIZ:0532
2933980
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