ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagdo de Toledo (PR), da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

Ano VI Toledo, 25 de fevereiro de 2016 Edigio n° 1.444 Pagina 1

ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI “R” N° 5, de 23 de fevereiro de 2016

Autoriza o Executivo municipal a abrir créditos adicionais suplementar e especial no orgamento-programa do
Municipio de Toledo, para o exercicio de 2016, e altera a Lei “R” n°® 2/2016.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal,
em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Esta Lei autoriza o Executivo municipal a abrir créditos adicionais suplementar e especial no orgamento-
programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2016, e altera a Lei “R” n° 2/2016.

Art. 2° — Fica o Executivo municipal autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio
de 2016:

| — crédito adicional suplementar no valor de R$ 8.085.745,76 (oito milhdes oitenta e cinco mil setecentos e quarenta
e cinco reais e setenta e seis centavos), mediante a suplementagéo das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:

a) no orgamento da administragéo direta:
PROJETO/ATIVIDADE 03.001 - 08.244.0013.2-016 ATIVIDADES DA COZINHA SOCIAL E RESTAURANTES POPULARES
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ......cooiiiiiiiieieiceee e R$ 71.989,00
00930 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES)........cciuiiiiiiiiiiiieiieeiee e R$ 71.989,00

PROJETO/ATIVIDADE 03.003 - 04.122.0004.2-021 AMPLIAR E MANTER A FROTA DE VEICULOS
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ..ot 52.910,00

01150 00501 501 /4 /99 / 0/ 0 Receitas de Alienagdes de Ativos 52.910,00
PROJETO/ATIVIDADE 03.003 - 04.122.0004.2-024 ATIV DEPTO PATRIMONIO E SERV GERAIS

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ...ttt R$ 7.100,00
01310 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES)........cciuiiiiiiiiiiiiiieeiee e R$ 7.100,00
PROJETO/ATIVIDADE 06.002 - 04.122.0009.2-047 VALE TRANSPORTE E BOLSAS DE ESTUDO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ........coiiiiiiiiiniereeeine R$ 4.581,06
02920 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES)........cciuiiiiiiiiieiieiie et R$ 4.581,06
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0015.2-064 ATIVIDADES CULTURAIS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ......c.coiiiiiiiniiereeeiene R$ 4.375,62
03850 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........couiiiiiiiiiiiieiieeie e R$ 4.375,62

PROJETO/ATIVIDADE 09.001 - 12.364.0017.2-068 APOIO A IMPLANTAGAO DE INSTITUIGOES EDUCACIONAIS DE NiVEL
SUPERIOR

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cooooviieiiiieicceeeeee, R$ 31.500,00
04130 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES)........cciuiiiiiiiiiiiiiiieeiee e R$ 31.500,00

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.122.0002.6-072 ATIVID ADMINISTRATIVAS SMED E DEPTO DE ADMINISTRAGAO
ESCOLAR

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA ....c.ovvveeeceeeee e R$ 9.000,00
04480 00104 104 /1/1/0/ 0 Demais Impostos Vinculados a Educagéo Basica ..............ccccveeeeiieeeiiieecenneen. R$ 9.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0019.6-094 ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - CMEls

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ......coiiiiiiiiiiaie e R$ 46.814,00
06370 00107 107 / 99/ 1/ 0/ 0 SaAlANIO-EAUCAGEO .......ccveivieieiiieie ettt seeeneens R$ 46.814,00

PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 26.781.0022.1-132 INFRAESTRUTURA DE AEROPORTO E RAMAL FERROVIARIO
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES.......ooiiiiiiiieieieieiit ettt 439.355,70
08270 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos Ordinarios (Livres) 439.355,70

PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 26.781.0022.2-133 MANUT SERV E ESTRUTURA AEROPORTO MUNICIPAL E RAMAL
FERROVIARIO

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ...ttt R$ 60.000,00
08410 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES)........ccouiiiiiiiiiiiieiie et R$ 60.000,00
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PROJETO/ATIVIDADE 12.002 - 18.542.0025.2-139 ATIVIDADES DO ATERRO SANITARIO E INSTALAGOES DE
ARMAZENAMENTO TEMPORARIO - PLANO MUN RES SOLIDOS

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE.........ccceeu.. R$ 9.661,00
08940 00511 511 /1 /7 /0/0 Taxas - Prestagio de Servigos............cocurrreereiiniiiieienieeieeneesien 9.661,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA . 4.140,44
08960 00511 511 /1 /7 /0/0 Taxas - Prestagao de SErViGOS.........c.coiuiiiiiiiieiiieiii it 4.140,44
PROJETO/ATIVIDADE 12.003 - 18.541.0026.1-141 RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS - AFD

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES.......oooeeeceeee oottt sass e R$ 1.200.000,00
09020 10005 1010/5/99/4 /17 OPER CREDITO AGENCIA FRANCESA DE DESENV (AFD)................. R$ 1.200.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.451.0033.1-169 CONSTRUGAO E MELHORIAS EM VIAS PUBLICAS - AFD
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........oieeeceeeeeeeee ettt R$ 1.500.000,00
10470 10005 1010 /5/99 /4 / 1 7 OPER CREDITO AGENCIA FRANCESA DE DESENV (AFD)................. R$ 1.500.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.451.0033.1-170 CONSTRUGAO E MELHORIAS EM VIAS PUBLICAS

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........oieeeceeeeee ettt saes e 1.685.240,47
10480 00000 000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres).... 1.452.515,34
10490 00511 511 /1 /7 /0 /0 Taxas - Prestagao de ServiGOS.........cccueiiiiiiiiiiiiiiiieesiee e 232.725,13

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.1-177 CONSTRUGCAO, AMPLIAGAO, REFORMA, MELHORIA E EQUIP DAS
UBS E SEDES ADMIN DE SAUDE

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACGOES . .......oieoeeeeeeee oot 232.245,05
10930 10050 1011/9/2/5/1 8 TRANSFERENCIA SESA CONSTRUCAO UBS JD PANORAMA... 232.245,05
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ......ooiiiiiieecee et 480.000,00
10970 00 500 500/9/2/6/2 0 Bloco de Invest na Rede de Serv de Saude - Port 204-GM de 2007.......... R$ 480.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-178 MANUT ATIVIDADES E CONSERVAGAO DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE - ORGAMENTO PARTICIPATIVO

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.... ....R$ 100.000,00
11000 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES) ........cucerueeiiiiiiiiiieiie ettt R$ 100.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-180 IMPL SERV BASICOS DE SAUDE NAS UNID DE SAUDE

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......oiiiiiiiiieieeiiee et see ettt aneesae e naeaneenneaneens R$ 140.000,00
11090 00341 1011/9/2/5/1 8 TRANSF SESAATENGCAO PRIMARIA SUS (APSUS)..... ....R$ 120.000,00
11110 00495495/ 9 /2 /6 /2 0 AteNGAO0 BASICA. ....c.veiveemieiieecieeesic e ....R$ 20.000,00

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA’JURiDICA .................. ....R$ 55.622,04
11180 00341 1011 /9/2/5/1 8 TRANSF SESAATENGAO PRIMARIA SUS (APSUS) .... ....R$ 30.000,00
11200 00495 495 /9 /2 /6 /2 0 AteNGA0 BASICA .......ooiviiiiiicii i s R$ 25.622,04

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-181 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - FUNDO MUNIC DE
SAUDE

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .....ovoviiiieeeeeeeee, R$ 9.925,36
11450 00303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)......ccccueirimiiiiiiiniiiieeseee R$ 9.925,36
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-183 AMPLIACAO E MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .....coiiiiiiiiieiieeeeeeee e R$ 30.000,00
11640 00304 304 /4 /2 /0 /0 Receitas de alienagao de Ativos da Saude/Indenizagéo de Sinistros.............. R$ 30.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.6-186 ATENDIMENTO DE SAUDE A CRIANGAS E ADOLESCENTES
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ooiiiiiiieiiie ettt ettt ettt asa e beessaa e e enaeensaesnneas R$ 25.000,00
11970 10062 1011 /9/2/ 5/ 18 Transf SESA projeto adolescentes em conflito com a Lei .........ccccoceveiieenne. R$ 15.000,00
11980 10086 1011 /9/2/5/ 18 Transf SESA nucleo da prevengao a violéncia e promogao da Saude......... R$ 10.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .....oovviiieeeeeeeeee, 25.000,00
12030 10062 1011 /9/2/5/ 18 Transf SESA projeto adolescentes em conflito com a Lei 15.000,00
12040 10086 1011 /9/2/5/ 18 Transf SESA nucleo da prevengéo a violéncia e promogao da Saude........ R$ 10.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0035.2-191 MANUTENGAO UNID. PRONTO ATENDIMENTO

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .....coiiiiiiiiieiceeeee e R$ 50.000,00
12880 00 500 500/9/2/6 /2 0 Bloco de Invest na Rede de Serv de Saude - Port 204-GM de 2007 .......... R$ 50.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0035.2-193 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CISCOPAR
3.1.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO.........cooeueeeeereeeeeeeeerereeena, R$ 195.646,68
13030 00369 369/9/2/6 /20 Servigos Prestados SUS/Faturamento AIHS ...........cccoviiiiiiiiiiniiiicnee R$ 68.250,00
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13040 00496 496 /9 /2 /6 /2 0 Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar.............. R$ 127.396,68
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO.........ccccevveuereiirran. ....R$ 119.353,32
13100 00369 369 /9/2/6 /2 0 Servigos Prestados SUS/Faturamento AIHS ...........ccccvveeieiiiininns ....R$ 36.750,00
13110 00496 496 / 9/ 2/ 6/ 2 0 Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar.............. R$ 82.603,32
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.305.0036.2-196 MANUT AGOES VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

3.3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cocoovieieiieeceerecee, R$ 15.000,00
13690 00497 497 /9/2/6/2 0 Vigilancia em Salde...........ccccceevveriniencicennnn ....R$ 15.000,00
3.3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......ccccccooeivinnnann. ....R$ 80.000,00

13740 10025 1011/9/2/5/1 8 TRANSF ESTADO PROGR VIGIASUS - INCENTIVO DENGUE. .
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .........cccovviniiiinnee. ....R$ 50.000,00
13830 10025 1011/9/2/5/1 8 TRANSF ESTADO PROGR VIGIASUS - INCENTIVO DENGUE. ....R$ 50.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......ccoooiiiiiiiiiiice ...R$ 4.590,00
13880 10033 1011/9/2/5/1 8 TRANSF ESTADO PROGR VIGIASUS - INVESTIMENTOS ..................... R$ 4.590,00

..R$ 80.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 15.002 - 20.122.0038.1-201 CENTRO AGROPECUARIO
4.4.90.61.00.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS......coiuimiiiiieieiieeieiieee ettt 917.931,50

14210 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos Ordinarios (Livres) 917.931,50
PROJETO/ATIVIDADE 15.002 - 20.608.0038.1-203 COMPONENTE BIOENERGIA AFD

4.4.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cccooiviiieieieeeceeres R$ 90.000,00
14240 10005 1010 /5/99 /4 / 1 7 OPER CREDITO AGENCIA FRANCESA DE DESENV (AFD)................. R$ 90.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.243.0041.6-224 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSE DE MAC PARA
CRIANGCAS E ADOLESCENTES - FMAS

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA ......c.oocvoveieiieeeeeeeeeseeeeea, R$ 3.015,02
15210 10011 935/9/6 /6 / 7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social. ....R$ 3.015,02
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ........cccccooeveviuinan. ....R$ 169,00
15240 10011 935/9/6 /6 / 7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social. ....R$ 169,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......ccoiiiiiiiiiiiiiieeeec e ....R$ 11.968,00
15270 00000 000 /1 /7 /0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES).......cceuuriiiiiiieiiieie ettt R$ 11.968,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0043.2-231 ATENDIMENTO E MANUTENGAO PSE MAC ABORDAGEM SOCIAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......coiuiiiiieicieeeieieieans 3.992,00
15630 10011 935/9/6/6 /7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social 3.992,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0044.2-237 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSB PARA INDIVIDUOS
E FAMILIAS

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE.........cccceeuee. R$ 15.661,60
15870 10013 936 /9/6 /6 / 8 Programa Bolsa Familia - PBF...........ccccocveiiiiiniiicciecce ....R$ 15.661,60
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA ....... ....R$ 4.878,72
15900 10008 934 /9 /6 /6 / 6 Programa MDS - CRAS Protecao Social Basica.. ....R$ 4.878,72
3.3.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA ........c.coovirirereieiirieeieieieieieiens ....R$ 19.140,00

15940 10013 936 /9 /6 / 6/ 8 Programa Bolsa Familia - PBF............cccccccceeinne. ....R$ 19.140,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ..... ....R$ 15.369,00
15960 10008 934 /9 /6 / 6/ 6 Programa MDS - CRAS Protecao Social BaSiCa...........ccoiuveeiiieieiiiieeiiiieees R$ 15.369,00

PROJETO/ATIVIDADE 18.002 - 26.782.0049.1-250 PAVIMENT E EXEC DE GALER DE AGUAS PLUVIAIS EM ESTR RUR
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES ...ttt nseees 14.571,18

16760 10005 1010 /5/99/4 /1 7 OPER CREDITO AGENCIA FRANCESA DE DESENV (AFD) 14.571,18

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA.......ccoerueerreeareressrenes R$ 7.835.745,76
b) no orgamento do Fundo Municipal de Transito:

PROJETO/ATIVIDADE 01.001 - 26.782.0052.2-002 ENGENHARIA DE TRANSITO

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ..ottt bttt R$ 250.000,00

00020 00509 509 /99/99/0 /0 Gerenciamento dO TrANSIO .......cc.eeveriiriiiieieeii et R$ 250.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO .........cccc...... R$ 250.000,00

Il — crédito adicional especial no valor de R$ 274.990,97 (duzentos e setenta e quatro mil novecentos e noventa reais
e noventa e sete centavos), mediante a inclusdo e suplementacéo das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no
orgamento da administragéo direta:
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PROJETO/ATIVIDADE 09.001 - 12.364.0017.2-068 APOIO A IMPLANTAGAO DE INSTITUIGOES EDUCACIONAIS DE NiVEL
SUPERIOR

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE...........ccccen.. R$ 197.905,50
04121 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos Ordinarios (LIVIES).........cccueiiiiiiiiiiiiieiieesee e ...R$ 197.905,50
3.3.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA.............cc.co...... ...R$ 75.064,50
04122 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos Ordinarios (LIVIES).........cocuiiiiiiiiiiiiiiie it R$ 75.064,50

PROJETO/ATIVIDADE 12.002 - 18.122.0011.2-136 PROG DE DESENV SUSTENTAVEL E PROTEGCAO AO MEIO AMBIENTE
4.4.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .......cooiiiiiiiiiciiicic s 1.020,97
08669 10005 1010/5/99/4 /17 OPER CREDITO AGENCIA FRANCESA DE DESENV (AFD) 1.020,97

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0044.2-236 MANUT ATIV DAS UNIDADES DE ATEND DA ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA .....coouiiiiieieeeeeieeee e R$ 1.000,00
15761 00000 000/ 1/7 /0 /0 Recursos OrdiNArios (LIVIES)........c.uuiuiiiiiiiiiiieiie et R$ 1.000,00
TOTAL DA INCLUSAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA.......c.oeoeurereeerereareressreseasesesanenes R$ 274.990,97

Art. 3° — Para a abertura dos créditos de que trata o artigo anterior, serdo utilizados os seguintes recursos:
| — no orcamento da administragéo direta:
a) cancelamentos parciais das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:

PROJETO/ATIVIDADE 03.001 - 04.122.0002.2-014 ATIVIDADES DO GABINETE DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ..ottt R$ 7.100,00
00840 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........cocuiiiiiiiiieiiiiiie et R$ 7.100,00
PROJETO/ATIVIDADE 03.001 - 08.244.0013.1-015 RESTAURANTES POPULARES E COZINHA SOCIAL

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........coiiiiiiieciiieietcteitte sttt R$ 71.989,00
00850 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........cocuiiiiiiiiiiiiiiiie e R$ 71.989,00

PROJETO/ATIVIDADE 06.002 - 04.122.0009.2-047 VALE TRANSPORTE E BOLSAS DE ESTUDO
3.3.90.18.00.00 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES ......ocuutuiuirieeiineeseensesessesessseseesesssseesessssssensensanes 4.581,06

02910 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos Ordinarios (Livres) 4.581,06
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.122.0002.2-060 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CULTURA

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ..ottt R$ 4.375,62
03660 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos Ordinarios (LIVIES).........cocuiiiiiiiiieiiiiiie et R$ 4.375,62
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-081 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA ......... ...R$ 9.000,00
05140 00104 104 /1/1/0/ 0 Demais Impostos Vinculados a Educagéo Basica ...........ccccccvveeviireciieeeenen. R$ 9.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0019.5-092 CONSTRUGAO/ REFORMA/ AMPLIAGAO CMEIS - SALARIO EDUCAGAO
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........coiiiiiiieiieieieieteiete ettt R$ 46.814,00
05960 00107 107 /99 / 1/ 0/ 0 SalArIO-EAUCACEO ......c.ccuviuiriiititiieeeiteie ettt R$ 46.814,00
PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 22.661.0022.1-125 INSTALAGAO DE UNIDADES INDUSTRIAIS

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........coiuiiiiiieiiieieiete ettt R$ 439.355,70
08100 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........cicuiiiiiiiiiiiieiiie e R$ 439.355,70

PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 26.781.0022.2-133 MANUT SERV E ESTRUTURA AEROPORTO MUNICIPAL E RAMAL
FERROVIARIO

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ocuiitiiiiiiieiiniiitiet ettt ettt R$ 60.000,00
08340 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........cocuiiiiiiiiiiiieiiee e R$ 60.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.1-177 CONSTRUGAO, AMPLIACAO, REFORMA, MELHORIA E EQUIP DAS
UBS E SEDES ADMIN DE SAUDE

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ........ccoiiiiiiiiicsc e R$ 9.925,36
10950 00303 303/ 1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%).......c.cccceevviiiiniininicncinn, R$ 9.925,36

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-178 MANUT ATIVIDADES E CONSERVAGAO DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE - ORGAMENTO PARTICIPATIVO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 100.000,00
10990 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos Ordinarios (LIVIeS) ... 100.000,00
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PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.243.0042.6-228 ATENDIMENTO E MANUTENGAO PSB PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES - FMAS

3.3.90.18.00.00 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES .......ouiiieeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeee e R$ 11.968,00
15340 00000 000/ 1/7 70/ 0 Recursos OrdinArios (LIVIES)........cueuuiiiiiiiiiiieiiieiee et R$ 11.968,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0044.2-236 MANUT ATIV DAS UNIDADES DE ATEND DA ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cooveveeieeeeeecee R$ 1.000,00
15770 00000 000/ 1/7 70/ 0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........cueuuieiiiiiiiiiiiieesie et R$ 1.000,00
TOTAL DO CANCELAMENTO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA........ccccoeeuemrrrererereenas R$ 766.108,74

b) superavit financeiro de exercicio anterior nas seguintes fontes:

1. fonte 000 - Recursos Ordinarios (Livres), no valor de R$ 2.674.916,84 (dois milhdes seiscentos e setenta e quatro mil
novecentos e dezesseis reais € oitenta e quatro centavos);

2. fonte 304 - Receitas de alienagdo de Ativos da Satde/Indenizagdo de Sinistros, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais);

3. fonte 341 - TRANSF SESA ATENCAO PRIMARIA SUS (APSUS), no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais);

4. fonte 369 - Servigos Prestados SUS/Faturamento AlHs, no valor de R$ 105.000,00 (cento e cinco mil reais);

5. fonte 495 - Atengéo Basica, no valor de R$ 45.622,04 (quarenta e cinco mil seiscentos e vinte e dois reais e quatro
centavos);

6. fonte 496 - Atengéo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar, no valor de R$ 210.000,00 (duzentos e
dez mil reais);

7. fonte 497 - Vigilancia em Saudde, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

8. fonte 500 - Bloco de Invest na Rede de Serv de Satde - Port 204-GM de 2007, no valor de R$ 530.000,00 (quinhentos
e trinta mil reais);

9. fonte 501 - Receitas de Alienagdes de Ativos, no valor de R$ 52.910,00 (cinquenta e dois mil novecentos e dez reais);

10. fonte 511 - Taxas - Prestagéo de Servigos, no valor de R$ 246.526,57 (duzentos e quarenta e seis mil quinhentos e
vinte e seis reais e cinquenta e sete centavos);

11. fonte 10005 - OPER CREDITO AGENCIA FRANCESA DE DESENV (AFD), no valor de R$ 2.805.592,15 (dois milhdes
oitocentos e cinco mil quinhentos e noventa e dois reais e quinze centavos);

12. fonte 10008 - Programa MDS - CRAS Protegdo Social Basica, no valor de R$ 20.247,72 (vinte mil duzentos e
quarenta e sete reais e setenta e dois centavos);

13. fonte 10011 - Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social, no valor de R$ 7.176,02 (sete mil
cento e setenta e seis reais e dois centavos);

14. fonte 10013 - Programa Bolsa Familia - PBF, no valor de R$ 34.801,60 (trinta e quatro mil oitocentos e um reais e
sessenta centavos);

15. fonte 10025 - TRANSF ESTADO PROGR VIGIASUS - INCENTIVO DENGUE, no valor de R$ 130.000,00 (cento e
trinta mil reais);

16. fonte 10033 - TRANSF ESTADO PROGR VIGIASUS - INVESTIMENTOS, no valor de R$ 4.590,00 (quatro mil
quinhentos e noventa reais);

17. fonte 10050 - TRANSFERENCIA SESA CONSTRUGAO UBS JD PANORAMA, no valor de R$ 232.245,05 (duzentos
e trinta e dois mil duzentos e quarenta e cinco reais e cinco centavos);

18. fonte 10062 - Transf SESA projeto adolescentes em conflito com a Lei, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

19. fonte 10086 - Transf SESA ntcleo da prevengéo a violéncia e promogdo da Saude, no valor de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais).

Il = no orgamento do Fundo Municipal de Transito, cancelamento parcial da seguinte dotagao:

PROJETO/ATIVIDADE 01.001 - 26.782.0052.2-002 ENGENHARIA DE TRANSITO

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ...ttt e e e eaeeeeenaeeeannes 150.000,00
00120 00509 509/99/99/0 /0 Gerenciamento do Transito.................. TR 150.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100.000,00
00130 00509 509/99/99/0/0 Gerenciamento do TrANSITO .........eeviieiiiiiiiiee e 100.000,00
TOTAL DO CANCELAMENTO NO ORGAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO .......ccceuevunee. R$ 250.000,00

Art. 4° — A Lei “R” n° 2, de 8 de janeiro de 2016, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 2° — ...
l—..
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PROJETO/ATIVIDADE 12.003 - 18.541.0026.1-142 CONSTRUGAO, IMPLANTAGAO DA INFRAESTRUTURA DE MEIO
AMBIENTE - AFD

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES......coiuiiiieriiieeieiseiscseeseissessse st ess st ssesseeneen R$ 1.000.000,00
09100 10005 1010/5/99/4 /1 7 OPER CREDITO AGENCIA FRANCESA DE DESENV (AFD) R$ 1.000.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA........ccoceeeuerennrrerereeaenes R$ 3.141.880,26
Art. 5° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 23 de fevereiro de 2016.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

RODRIGO ANDRE ANTONIASSI
RESP. SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO

DECRETO N° 837, de 24 de fevereiro de 2016
Abre crédito adicional suplementar no orgamento do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2016.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispde o art. 7° da Lei “R” n° 150, de 25 de novembro de 2015,

DECRETA:
Art. 1° — Fica aberto no orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2016, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 435.127,29 (quatrocentos e trinta e cinco mil, cento e vinte e sete reais e vinte e nove centavos),

mediante suplementagéo das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no orgamento da administragao direta:

PROJETO/ATIVIDADE 03.003 - 04.122.0004.2-024 ATIV DEPTO PATRIMONIO E SERV GERAIS

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL ..R$ 4.600,00
01220 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........cccuuiiiiiiiiiiiiiie e R$ 4.600,00
PROJETO/ATIVIDADE 06.002 - 04.122.0009.2-048 RECURSOS HUMANOS - SERVIDORES CEDIDOS

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL.....oouiiiiiiiieiieieieieeeeieeeieeeis R$ 1.400,00
02940 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........cocuiiiiiiiieiiiiie et R$ 1.400,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.365.0019.6-104 EDUCAGAO INFANTIL - CMEIs - FUNDEB

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL.....couiiiieieieiicieieieeeeieeeieeeis R$ 850,00
07050 00101 101 /2/ 1/ 0/ 0 FUNAED BOY0 ...ttt R$ 850,00
PROJETO/ATIVIDADE 12.001 - 18.122.0011.2-134 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - SEC MEIO AMBIENTE
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL.....oouiiiieieieiieieieieeeeieeeie s R$ 450,00
08460 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........cocuieiiiiiiieiiiiie e R$ 450,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-185 RECURSOS HUMANOS - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL......iiiiiireiinineieeneieeeseeneeeeeeneenees 160,00

11840 00303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 160,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.305.0036.2-196 MANUT AGOES VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL.....ccuiiiiiieieiieieieieeieeeeie s R$ 3.500,00
13660 00303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%).......ccceeiiiiiiiniiiieeneenn R$ 3.500,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.241.0039.2-216 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO PSE MAC PARA IDOSOS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......cccoiiiiiiiiniiniinienreeeee s ..R$ 45.212,09
14880 10010 935/9/6/6 /7 FNAS Piso de Transicdo MC e AC PCD / IDOSO........ccccoecirinrenreeernrneene R$ 45.212,09

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.243.0041.6-224 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSE DE MAC PARA
CRIANGCAS E ADOLESCENTES - FMAS

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ociiiiiiieieeiieiesieeiee st aee e stee et eae e e sseeneesneaneesneaneens R$ 63.662,20
15170 10011 935/9/6 /6 / 7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social........... R$ 15.971,43
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15180 10069 935/9/6 /6 / 7 Piso de Alta Complexidade | (SUAS) - Casas Abrigo..........c.ccceverrrieeneennnn. 47.690,77
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA .......ovevviieiieeeeeeeeees 3.200,00
15210 10011 935/9/6 /6 / 7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social 3.200,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ........cccoceviviiiiiiercan 18.309,60
15240 10011 935/9/6 /6 /7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social 18.309,60

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.243.0042.6-228 ATENDIMENTO E MANUTENGAO PSB PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES - FMAS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .......coiiiiiiiiiiii s R$ 42.418,47

15360 10009 934 /9 /6 /6 /6 Programa Pré Jovem / MDS - Protecéo Social Basica Jovem... ...R$ 304,09
15370 10012 935/9/6 /6 /7 Programa PETI Coletivo Piso Variavel Média Complexidade..... ...R$ 1.460,68
15380 10042 934 /9 /6 /6 / 6 Piso Basico Variavel - Programa PETI / Pré Jovem................... ...R$ 40.653,70
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ........ ..R$ 4.250,00
15450 10042 934 / 9/ 6/ 6 / 6 Piso Béasico Variavel - Programa PETI / Pré Jovem...........ccoccveiiiiieennennne. R$ 4.250,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0012.2-230 CAPACITAGAO PROFISSIONAL E APRIMORAMENTO DA GESTAO DO
SUAS

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ..ottt R$ 719,98
15580 10084 936 /9 /6 /6 / 8 APHMOra REAE. ......ccueiviuiiiiiiiiiiiie et R$ 719,98
PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0043.2-231 ATENDIMENTO E MANUTENQAO PSE MAC ABORDAGEM SOCIAL

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ........coooiiiiiiiicceeee R$ 998,00
15630 10011 935/9/6 /6 /7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social........... R$ 998,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0043.2-233 ATENDIMENTO E MANUTENGAO PSE MAC PARA INDIVIDUOS E
FAMILIAS

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ..ottt st 15.971,43
15670 10011 935/9/6 /6 /7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social........... 15.971,43
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cccooviieiiiiciecceiei 1.232,00
15700 10011 935/9/6 /6 / 7 Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social........... 1.232,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0044.2-237 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSB PARA INDIVIDUOS
E FAMILIAS

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ocuiiiiiiiiiiiiiinii ettt R$ 22.764,13
15820 10008 934 /9 /6 /6 / 6 Programa MDS - CRAS Protecdo Social Basica..............cccccueneee. ..R$ 22.764,13
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE.... ...R$ 34.388,53
15870 10013 936 /9/6 /6 / 8 Programa Bolsa Familia - PBF ............coooiiiiiiiiiieee e R$ 7.830,00
15880 10035936 /9 /6 /6 / 8 Componente para implantagdo de agdes e servigos (SUAS) - ACESSUASR$S 26.558,53
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA ......oovcviiveieeeeeeeeeeee e 3.252,48
15900 10008 934 /9 /6 /6 / 6 Programa MDS - CRAS Protecdo Social Basica.... 3.252,48
3.3.90.37.00.00 LOCAGAQ DE MAO-DE-OBRA ..........citimiiiiiteiiieeieesie st 36.128,53
15940 10013 936 /9 /6 /6 / 8 Programa Bolsa Familia - PBF ...........ccccciiiiiiiiiinincieecse s 9.570,00
17720 10035936 /9 /6 / 6 / 8 Componente para implantagdo de agdes e servigos (SUAS) - ACESSUAS...R$ 26.558,53
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cocoooviieiiiieicceeee e, R$ 62.631,51
15960 10008 934 /9 /6 /6 / 6 Programa MDS - CRAS Protec¢do Social Basica.... ....R$ 35.036,50
15970 10013 936 /9 /6 /6 / 8 Programa Bolsa Familia - PBF..............cccccceevienie. ....R$ 5.094,50
15980 10014 936 / 9/ 6 /6 /8 IGD SUAS ...ttt ettt R$ 18.544,51
15990 10035 936 /9 /6 / 6 / 8 Componente para implantagdo de agdes e servigos (SUAS) - ACESSUAS...R$ 3.956,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ..ottt R$ 68.578,34
16020 10013 936 /9 /6 /6 / 8 Programa Bolsa Familia - PBF ...........ccccoiiiiiiiiiiiceeese s R$ 68.578,34
PROJETO/ATIVIDADE 18.001 - 04.122.0002.2-243 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GAB SEC
INFRAESTRUTURA RURAL

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL.....c.oviiiieiieeiiecieiceeeeeee e R$ 450,00
16530 00000 000/ 1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES)........c.eeiuiiiiiiiiiiieiie et R$ 450,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA .....ocovurererereearerenerenes R$ 435.127,29

Art. 2° — Para a abertura do crédito adicional de que trata este Decreto, serdo utilizados os seguintes recursos no
orgamento da administragéo direta:

| — cancelamentos parciais das seguintes dotagdes:

PROJETO/ATIVIDADE 03.003 - 04.122.0004.2-024 ATIV DEPTO PATRIMONIO E SERV GERAIS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ....ccoiiiiiiiiiiiine e R$ 4.600,00
01200 00000 000 /1 /7 /0 /0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........couiiiiiiiiiiiieiiie it R$ 4.600,00

PROJETO/ATIVIDADE 06.002 - 04.122.0009.2-048 RECURSOS HUMANOS - SERVIDORES CEDIDOS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL .....cccoiiiiiiiiiiiicicciie R$ 1.400,00
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02930 00000 000/ 1 /7 /0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES).......cc.couiiirririiiieieieieiesese et R$ 1.400,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.365.0019.6-104 EDUCAGAO INFANTIL - CMEIs - FUNDEB
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ....ooiiiiiiiieiiee e R$ 850,00
07030 00101 101 /2/ 1/ 0/ 0 FUNAED BOY6 ...ttt R$ 850,00
PROJETO/ATIVIDADE 12.001 - 18.122.0011.2-134 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - SEC MEIO AMBIENTE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ....ooiiiiiiieeie et R$ 450,00
08420 00000 000/ 1 /7 /0 /0 Recursos Ordinarios (LIVIES).........cocuiiiiiiiiiiiiiiiie it R$ 450,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-185 RECURSOS HUMANOS - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ....ooiiiiiieeiceeee e R$ 160,00
11780 00303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)......cccouuiriiriiiiieiiieiieieeee R$ 160,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.305.0036.2-196 MANUT AGOES VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ....ocoiiiiiiiiieinesee e 3.500,00
13600 00303 303/ 1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 3.500,00
PROJETO/ATIVIDADE 18.001 - 04.122.0002.2-243 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GAB SEC
INFRAESTRUTURA RURAL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ....oooiiiiiiieeieeeee e R$ 450,00
16510 00000 000/ 1/7 /0 /0 Recursos OrdiNArios (LIVIES)........cueiuiiiiiiiiiiieiie ettt R$ 450,00
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA ........ccocoveumrrererercnenns R$ 11.410,00

Il — superavit financeiro de exercicio anterior nas seguintes fontes:

a) fonte 10008 - Programa MDS - CRAS Proteg&o Social Basica, no valor de R$ 61.053,11 (sessenta e um mil, cinquenta
e trés reais e onze centavos);

b) fonte 10009 - Programa Pré Jovem / MDS - Protegédo Social Basica Jovem, no valor de R$ 304,09 (trezentos e quatro
reais e nove centavos);

c) fonte 10010 - FNAS Piso de Transigdo MC e AC PCD / IDOSO, no valor de R$ 45.212,09 (quarenta e cinco mil,
duzentos e doze reais e nove centavos);

d) fonte 10011 - Programa MDS - CREAS Piso Fixo MC PAEFI / Abordagem Social, no valor de R$ 55.682,46 (cinquenta
e cinco mil, seiscentos e oitenta e dois reais e quarenta e seis centavos);

e) fonte 10012 - Programa PET]I Coletivo Piso Varidvel Média Complexidade, no valor de R$ 1.460,68 (um mil, quatrocentos
e sessenta reais e sessenta e oito centavos);

f) fonte 10013 - Programa Bolsa Familia - PBF, no valor de R$ 91.072,84 (noventa e um mil, setenta e dois reais e oitenta
e quatro centavos);

g) fonte 10014 - IGD SUAS, no valor de R$ 18.544,51 (dezoito mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e cinquenta e
um centavos);

h) fonte 10035 - Componente para implantagéo de agées e servigos (SUAS) - ACESSUAS, no valor de R$ 57.073,06
(cinquenta e sete mil, setenta e trés reais e seis centavos);

i) fonte 10042 - Piso Basico Variavel - Programa PETI / Pré Jovem, no valor de R$ 44.903,70 (quarenta e quatro mil,
novecentos e trés reais e setenta centavos);

j) fonte 10069 - Piso de Alta Complexidade | (SUAS) - Casas Abrigo, no valor de R$ 47.690,77 (quarenta e sete mil,
seiscentos e noventa reais e setenta e sete centavos);

k) fonte 10084 - Aprimora Rede, no valor de R$ 719,98 (setecentos e dezenove reais e noventa e oito centavos).

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 24 de fevereiro de 2016.
LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LUIZ RENATO ZENI DA ROCHA
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais
e em conformidade com o que dispde o § 4° do artigo
9° da Lei Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e considerando o contido no § 1°
do artigo 15 da Instrugdo Técnica n°® 23/2004, do Tribunal de
Contas do Estado do Parana,

Torna Publico que, no dia 26 de fevereiro de 2016,
as 14h, comparecera perante a Comissdo da Administragédo
Tributaria, Financeira e Orgamentaria da Camara Municipal
de Toledo para, em AUDIENCIA PUBLICA, prestar contas
da execugdo orgamentaria e financeira do Municipio de
Toledo, referente ao Terceiro Quadrimestre do Exercicio
de 2015, em cumprimento ao que determina o § 4° do artigo
9° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 15 de fevereiro de 2016.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

DISPENSA DE LICITAGAO N ° 005/2016

PROPONENTE: EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVI-
MENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO.

ENDERECO: Av. José Jodo Muraro, 1944 — Jd Porto. Alegre
— Toledo-PR

OBJETO: Execugado global (material e mao-de-obra) dos
servigos de: Lote 01: Recuperacao Asfaltica na Rua Mario
Lenz, Jardim Coopagro, neste municipio de Toledo-PR, nos
termos da Lei Municipal n°® 1.199 de 21 de novembro de
1984, Lei Municipal “R” n° 48 de 01 de junho de 2011; Lote
02: Recapeamento Asfaltico na Rua Angelo Giachini, entre
a Rua Pedro dos Santos Ramos e a Rua Crissiumal, Jardim
Santa Maria, neste municipio de Toledo-PR, nos termos
da Lei Municipal n°® 1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei
Municipal “R” n® 48 de 01 de junho de 2011 e Lei Municipal
n° 1.991, de 07 de janeiro de 2009; Lote 03: Recapeamento
Asfaltica na Rua Bento Munhoz da Rocha Neto, entre a
Rua Formosa e a Rua Guanabara, Jardim La Salle, neste
municipio de Toledo-PR, nos termos da Lei Municipal
n® 1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei Municipal “R”
n® 48 de 01 de junho de 2011; Lote 04: Recomposigao
Asfaltica na Rua Dom Pedro Il, entre a Rua de Liberdade
e a Rua General Canrobert Pereira da Costa, Centro, neste
municipio de Toledo-PR, nos termos da Lei Municipal n°
1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei Municipal “R” n°
48 de 01 de junho de 2011 e Lei Municipal n° 1.991, de 07
de janeiro de 2009; Lote 05: Recuperagao Asfaltica e tapa
Buraco no trecho da estrada de rodagem Deputado Thiago
de Amorim Novaes (Rodovia Municipal OT 523, entre a PR
467 e Bom Principio) interior do municipio de Toledo-PR,
nos termos da Lei Municipal n® 1.199 de 21 de novembro de
1984, Lei Municipal “R” n° 48 de 01 de junho de 2011; Lote
06: Servigos de Execugao Dreno na Rua Saturno esquina
com a Rua Colémbia, Jardim Gisela, neste municipio de
Toledo-PR, nos termos da Lei Municipal n°® 1.199 de 21 de
novembro de 1984, Lei Municipal “R” n® 48 de 01 de junho
de 2011 e Lei Municipal n® 1.991, de 07 de janeiro de 2009

e Lote 07: Servigo de Tapa Buracos em diversas ruas, neste
municipio de Toledo-PR, nos termos da Lei Municipal n°®
1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei Municipal “R” n°® 48
de 01 de junho de 2011 e Lei Municipal n° 1.991, de 07 de
janeiro de 2009. Conforme orgamentos, cronogramas fisico
financeiro e projetos anexo ao processo licitatério.. VALOR
GLOBAL: Para o presente objeto o valor é de R$ 295.185,19
(duzentos e noventa e cinco mil cento e oitenta e cinco reais
e dezenove centavos), sendo: Lote 01: R$ 20.231,88 (vinte
mil duzentos e trinta e um reais e oitenta e oito centavos);
Lote 02: R$ 41.725,85 (quarenta e um mil setecentos e
vinte e cinco reais e oitenta e cinco centavos); Lote 03: R$
36.396,46 (trinta e seis mil trezentos e noventa e seis reais e
quarenta e seis centavos); Lote 04: R$ 41.253,53 (quarenta
e um mil duzentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e
trés centavos); Lote 05: R$ 81.639,80 (oitenta e um mil
seiscentos e trinta e nove reais e oitenta centavos); Lote
06: R$ 2.471,86 (dois mil quatrocentos e setenta e um reais
e oitenta e seis centavos); Lote 07: R$ 71.465,81 (setenta
e um mil quatrocentos e sessenta e cinco reais e oitenta
e um reais). PAGAMENTO: O pagamento sera conforme
medigdo mensal, apds a emissdo da nota fiscal. PRAZO DE
EXECUGCAO: Para os lotes 01, 02, 03, 04, 05 e 06 a execugéo
dos servigos devera ser realizada em até 120 (cento e vinte)
dias a contar da data de assinatura do contrato. Para o lote
07, a execugao dos servigos devera ser realizada em até
30 (trinta) dias a contar da data de assinatura do contrato.
PRAZO DE VIGENCIA: Para os lotes 01, 02, 03, 04, 05 e 06,
a vigéncia do contrato sera de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data de sua assinatura. Para o lote 07, a vigéncia
do contrato sera de 90 (noventa) dias a contar da data de
sua assinatura. AMPARO LEGAL: Inciso VIII do artigo 24 da
Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO N° 0121/2016

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO, e a EMDUR -
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL
DE TOLEDO.

OBJETO: Execugéo global (material e mao-de-obra) dos
servigos de: Lote 01: Recuperagdo Asfaltica na Rua Mario
Lenz, Jardim Coopagro, neste municipio de Toledo-PR, nos
termos da Lei Municipal n® 1.199 de 21 de novembro de
1984, Lei Municipal “R” n° 48 de 01 de junho de 2011; Lote
02: Recapeamento Asfaltico na Rua Angelo Giachini, entre
a Rua Pedro dos Santos Ramos e a Rua Crissiumal, Jardim
Santa Maria, neste municipio de Toledo-PR, nos termos
da Lei Municipal n° 1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei
Municipal “R” n® 48 de 01 de junho de 2011 e Lei Municipal
n°® 1.991, de 07 de janeiro de 2009; Lote 03: Recapeamento
Asfaltica na Rua Bento Munhoz da Rocha Neto, entre a
Rua Formosa e a Rua Guanabara, Jardim La Salle, neste
municipio de Toledo-PR, nos termos da Lei Municipal n°
1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei Municipal “R” n°® 48
de 01 de junho de 2011; Lote 04: Recomposicdo Asfaltica
na Rua Dom Pedro I, entre a Rua de Liberdade e a Rua
General Canrobert Pereira da Costa, Centro, neste municipio
de Toledo-PR, nos termos da Lei Municipal n°® 1.199 de 21
de novembro de 1984, Lei Municipal “R” n°® 48 de 01 de
junho de 2011 e Lei Municipal n° 1.991, de 07 de janeiro
de 2009; Lote 05: Recuperacéo Asfaltica e tapa Buraco no
trecho da estrada de rodagem Deputado Thiago de Amorim
Novaes (Rodovia Municipal OT 523, entre a PR 467 e Bom
Principio) interior do municipio de Toledo-PR, nos termos
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da Lei Municipal n°® 1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei Municipal “R” n°® 48 de 01 de junho de 2011; Lote 06: Servigos de
Execugédo Dreno na Rua Saturno esquina com a Rua Colémbia, Jardim Gisela, neste municipio de Toledo-PR, nos termos da Lei
Municipal n°® 1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei Municipal “R” n°® 48 de 01 de junho de 2011 e Lei Municipal n° 1.991, de 07 de
janeiro de 2009 e Lote 07: Servico de Tapa Buracos em diversas ruas, neste municipio de Toledo-PR, nos termos da Lei Municipal
n°® 1.199 de 21 de novembro de 1984, Lei Municipal “R” n® 48 de 01 de junho de 2011 e Lei Municipal n°® 1.991, de 07 de janeiro
de 2009. Conforme orgamentos, cronogramas fisico financeiro e projetos anexo ao processo licitatério.. VALOR GLOBAL: Para o
presente objeto o valor é de R$ 295.185,19 (duzentos e noventa e cinco mil cento e oitenta e cinco reais e dezenove centavos),
sendo: Lote 01: R$ 20.231,88 (vinte mil duzentos e trinta e um reais e oitenta e oito centavos); Lote 02: R$ 41.725,85 (quarenta e
um mil setecentos e vinte e cinco reais e oitenta e cinco centavos); Lote 03: R$ 36.396,46 (trinta e seis mil trezentos e noventa e
seis reais e quarenta e seis centavos); Lote 04: R$ 41.253,53 (quarenta e um mil duzentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e
trés centavos); Lote 05: R$ 81.639,80 (oitenta e um mil seiscentos e trinta e nove reais e oitenta centavos); Lote 06: R$ 2.471,86
(dois mil quatrocentos e setenta e um reais e oitenta e seis centavos); Lote 07: R$ 71.465,81 (setenta e um mil quatrocentos e
sessenta e cinco reais e oitenta e um reais). Contrato firmado em 17 de Fevereiro de 2016, conforme conclusdes do processo
de Dispensa de Licitagdo n° 005/2016.

ERRATA
Na publicagéo do dia 04 de fevereiro de 2015, constatou-se a existéncia de equivoco no texto publicado.
ONDE SE LE:

EDITAL DE CLASSIFICAGAO REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2015

A Comissado Permanente de Licitagdes comunica aos interessados que, apds andlise e verificagdo das propostas apresentadas
na licitagdo mencionada, a classificacéo ficou a seguinte:

- A empresa COFATOL — COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE TOLEDO foi declarada vencedora para
os itens com uma proposta no valor total de R$ 1.010.486,80 (um milhdo dez mil quatrocentos e oitenta e seis reais e oitenta
centavos).

Seq. Produto Und Quant. Valor Unit (R$) Valor Total (R$)

1 Abdbora kabotia /moranga Kg 255 R$ 1,75 R$ 446,25
2 Abobrinha verde — padrdo Ceasa Kg 1.990 R$ 1,90 R$ 3.781,00
3 Abobrinha verde — padrao Ceasa - organica Kg 10 R$ 2,20 R$ 22,00
4 Alface — padrao Ceasa - crespa Kg 4.470 R$ 3,80 R$ 16.986,00
5 Alface crespa — Padréo Ceasa - organico Kg 10 R$ 4,37 R$ 43,70
6 Almeirao - padrido Ceasa Kg 1.080 R$ 4,00 R$ 4.320,00
7 Arroz pcte 5 kg - organico Kg 2.000 R$ 3,30 R$ 6.600,00
8 Banana caturra — padréo Ceasa - ou nanica Kg 14.400 R$ 1,90 R$ 27.360,00
9 Batata doce — padrdo Ceasa Kg 420 R$ 1,65 R$ 693,00
10 Beterraba — padrao Ceasa Kg 4.009 R$ 1,50 R$ 6.013,50
1 Beterraba — P. Ceasa - organica Kg 10 R$ 1,85 R$ 18,50
12 Bolacha caseira Kg 7.074 R$ 12,00 R$ 84.888,00
13 Bolacha caseira - fuba Kg 1.320 R$ 11,15 R$ 14.718,00
14 Brdcolis — padrao Ceasa Kg 1.500 R$ 4,10 R$ 6.150,00
15 Caqui Fuiu Kg 900 R$ 3,50 R$ 3.150,00
16 Carne bovina — dianteiro Kg 20.165 R$ 9,80 R$ 197.617,00
17 Carne bovina - traseiro Kg 20.165 R$ 12,50 R$ 252.062,50
18 Carne suina com 0sso Kg 3.960 R$ 7,65 R$ 30.294,00
19 Cenoura — padrao Ceasa Kg 6.548 R$ 1,90 R$ 12.441,20
20 Chuchu — padréo Ceasa Kg 4171 R$ 1,45 R$ 6.047,95
21 Couve-flor — padrao Ceasa Kg 1.184 R$ 4,00 R$ 4.736,00
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22 Couve manteiga Kg 1.400 R$ 4,00 R$ 5.600,00

Cuca-caseira simples fatiada (aprox.700g a
23 unidade) Kg 680 R$ 10,00 R$ 6.800,00
24 Doce de frutas pastoso / geléia, em pote Kg 80 R$ 7,50 R$ 600,00
25 Doce de Leite - Pasta Kg 620 R$ 9,50 R$ 5.890,00
26 Filé de Peixe Tilapia Kg 1.368 R$ 18,00 R$ 24.624,00
27 Fuba - pcte 1 Kg Kg 1.200 R$ 165 | R$ 1.980,00
28 Fuba - pcte 1 Kg - organico Kg 1.000 R$ 1,85 R$ 1.850,00
29 logurte diversos sabores - pcte 1 L L 8.007 R$ 3,30 R$ 26.423,10
30 Leite pasteurizado integral - homogeneizado L 3.600 R$ 2,10 R$ 7.560,00

Macarrao caseiro - devera ser entregue em
31 pacotes de 1 Kg Kg 7.109 R$ 10,50 R$ 74.644,50
32 Maga média - padrido Ceasa Kg 8.102 R$ 3,50 R$ 28.357,00
Seq. Produto Und Quant. Valor Unit(R$) Valor Total (R$)
33 Mandioca descascada - padrdao Ceasa Kg 2.020 R$ 2,70 R$ 5.454,00
34 Maracuja fruto - padrdo Ceasa Kg 1.600 R$ 5,75 R$ 9.200,00
35 Melado pote 500g ou 1 kg Kg 350 R$ 9,80 R$ 3.430,00
36 Melancia - padrdo Ceasa Kg 2.000 R$ 1,20 R$ 2.400,00

P&o Caseiro - fatiado (aproximado 700 g a
37 unidade) Kg 1.380 R$ 7,90 R$ 10.902,00
38 P&o de Milho Caseiro Kg 1.120 R$ 8,00 R$ 8.960,00
39 Pepino para salada - padrao Ceasa Kg 3.054 R$ 1,50 R$ 4.581,00
40 Pepino para salada - padrao Ceasa - Organico Kg 10 R$ 1,85 R$ 18,50
41 Polpa de fruta congelada - abacaxi Kg 255 R$ 10,00 R$ 2.550,00
42 Polpa de fruta congelada - acerola Kg 2.180 R$ 10,00 R$ 21.800,00
43 Polpa de fruta congelada - maracuja Kg 255 R$ 10,00 R$ 2.550,00
44 Polvilho azedo - pcte 500 gr. Pcte 400 R$ 1,85 R$ 740,00
45 Queijo Colonial Kg 560 R$ 17,50 R$ 9.800,00
46 Repolho - padrdo Ceasa Kg 5.209 R$ 0,90 R$ 4.688,10
47 Repolho - P. Ceasa - Organico Kg 10 R$ 1,10 R$ 11,00
48 Rucula - padrdo Ceasa Kg 720 R$ 4,00 R$ 2.880,00
49 Suco de uva integral L 5.500 R$ 8,50 R$ 46.750,00
50 Tempero verde - cebolinha Kg 410 R$ 6,50 R$ 2.665,00
51 Tempero verde - cebolinha - Organica Kg 10 R$ 8,50 R$ 85,00
52 Tempero verde - salsinha Kg 410 R$ 7,50 R$ 3.075,00
53 Tempero verde - salsinha - Orgéanica Kg 10 R$ 9,00 R$ 90,00
54 Tomate padrdao Ceasa Kg 1.700 R$ 3,00 R$ 5.100,00
54 Tomate padrdo Ceasa - Organico Kg 10 R$ 4,00 R$ 40,00

R$
Totais 1.010.486,80
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Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data da publicagéo deste edital, a comisséo de
licitacdo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada.
Toledo, 29 de janeiro de 2016.
LUIS CARLOS FABRIS
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES

LEIA-SE:

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2015
A Comissado Permanente de Licitagdes comunica aos interessados que, apds andlise e verificagdo das propostas apresentadas
na licitagdo mencionada, a classificacéo ficou a seguinte:
- A empresa COFATOL — COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DE TOLEDO foi declarada vencedora para os
itens com uma proposta no valor total de R$ 951.833,10 (novecentos e cinqlienta e um mil oitocentos e trinta e trés reais e dez
centavos), conforme segue:

Seq. Produto Und | Quant. | Valor Unit (R$) | Valor Total (R$)
1 | Abdbora kabotid/moranga kg | 255 R$ 1,75 | R$ 446,25
2 | Abobrinha verde — P. CEASA kg 1990 R$ 1,90 R$ 3.781,00
3 | Alface — P. CEASA - crespa kg | 4470 R$ 3,80 | R$16.986,00
4 | Almeirdo — P. CEASA kg | 1080 R$ 4,00 |R$4.320,00
5 | Banana caturra - P. CEASA - ou nanica kg | 14400 R$ 1,90 | R$ 27.360,00
6 | Batata doce — P. CEASA kg |420 R$ 1,65 | R$ 693,00
7 | Beterraba — P. CEASA kg | 4009 R$ 1,50 | R$6.013,50
8 | Bolacha caseira kg 7074 R$ 12,00 R$ 84.888,00
9 | Bolacha caseira - fuba kg |1320 R$ 11,15 | R$ 14.718,00
10 | Brocolis — P. CEASA kg | 1500 R$ 4,10 | R$6.150,00
11 | Caqui Fuiu kg | 900 R$ 3,50 | R$3.150,00
12 | Carne bovina — dianteiro kg 20165 R$ 9,80 R$ 197.617,00
13 | Carne bovina - traseiro kg | 20165 R$ 12,50 | R$ 252.062,50
14 | Carne suina com 0sso kg 3960 R$ 7,65 R$ 30.294,00
15 | Cenoura — P. CEASA kg | 6548 R$ 1,90 | R$12.441,20
16 | Chuchu — P. CEASA kg | 4171 R$ 1,45 | R$6.047,95
17 | Couve-flér — P. CEASA kg | 1184 R$ 4,00 |R$4.736,00
18 | Couve manteiga kg | 1400 R$ 4,00 | R$5.600,00
19 | Cuca-caseira simples fatiada (aprox.700g a unidade) kg 680 R$ 10,00 | R$ 6.800,00
20 | Doce de frutas pastoso/geleita, em pote Kg 80 R$ 7,50 | R$ 600,00
21 | Doce de Leite - Pasta kg |620 R$ 9,50 | R$5.890,00
22 | Filé de Peixe Tilapia kg | 1368 R$ 18,00 | R$ 24.624,00
23 | Fuba - pcte 1 Kg kg | 1200 R$ 1,65 | R$ 1.980,00
24 | logurte diversos sabores - pct 1 | kg 8007 R$ 3,30 R$ 26.423,10
25 | Leite pasteurizado integral - homogeneizado kg 3600 R$ 2,10 | R$7.560,00
» (I;/I:(;a&r:o caseiro - devera ser entregue em pacotes @ 7109 R$ 10,50 RS 74.644.50
27 | Maga média - P. CEASA kg |8102 R$ 3,50 | R$28.357,00
28 | Mandioca descascada, P. Ceasa kg 2020 R$ 2,70 R$ 5.454,00
29 | Maracuja fruto P. CEASA kg 1600 R$ 5,75 | R$9.200,00
30 | Melado pote 500g ou 1 kg kg 350 R$ 9,80 | R$3.430,00
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31 | Pao Caseiro - fatiado(aproximado 700 g a unidade) kg 1380 R$ 7,90 | R$10.902,00
32 | P&o de Milho Caseiro kg 1120 R$ 8,00 | R$8.960,00
33 | Pepino para salada - P. CEASA kg | 3064 R$ 1,50 | R$ 4.596,00
34 | Polpa de fruta congelada — abacaxi kg | 255 R$ 10,00 | R$2.550,00
35 | Polpa de fruta congelada - acerola kg |2180 R$ 10,00 |R$21.800,00
36 | Polpa de fruta congelada — maracuja kg 255 R$ 10,00 | R$ 2.550,00
37 | Queijo Colonial kg | 560 R$ 17,50 | R$ 9.800,00
38 | Repolho - P. CEASA kg | 5209 R$ 0,90 | R$4.688,10
39 | Rucula — P. CEASA kg |720 R$ 4,00 |R$2.880,00
40 | Tempero verde - cebolinha kg | 410 R$ 6,50 | R$2.665,00
41 | Tempero verde — salsinha kg |410 R$ 7,50 | R$3.075,00
42 | Tomate P. CEASA kg | 1700 R$ 3,00 | R$5.100,00

TOTAL
PROJETO: R$ 951.833,10

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data da publicagéo deste edital, a comisséo de
licitagéo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada.
Toledo, 24 de fevereiro de 2016.
LUIS CARLOS FABRIS
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
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§ 1° A oferta da atencao especializada e continuada deve ter
CAPITULO IV como foco a familia e a situagédo vivenciada possibilitando
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO 0 acesso da familia a direitos socioassistenciais, por meio
da potencializagédo de recursos e capacidade de protegao.
CAPITULO V § 2° Para o exercicio de suas atividades, os servigos
DAS ATRIBUIGOES ofertados devem ser desenvolvidos de modo articulado com
SEGCAO| a rede de servigos socioassistenciais, 6rgdos de defesa e
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR garantia de direitos e demais politicas publicas.
SECAOII § 3° Aarticulagéo no territério visa fortalecer as possibilidades
DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE SOCIAL de inclusdo da familia em uma organizagao de protegédo que
SECAO Il possa contribuir para a reconstrugao da situagao vivida.
DAS ATRIBUICOES DO PSICOLOGO
SEGAO IV Art. 4°. Sao objetivos do CREAS:
DAS ATRIBUICOES DO ADVOGADO |. Proporcionar o acesso das familias e individuos a direitos
SEGCAOV socioassistenciais e a rede de protegao social;

DAS  ATRIBUICOES DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SEGAO VI

DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
SEGAO VI

DAS ATRIBUICOES DO SERVICOS GERAIS,
MOTORISTAS E OUTROS QUE PODERAO COMPOR AS
EQUIPES DE CREAS

ASSISTENTE EM

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULOI

DA CARACTERIZAGAO, LOCALIZAGAO, DIRETRIZES
EOBJETIVOS

Art. 1°. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS, é uma unidade publica estatal, de
abrangéncia municipal, referéncia para a oferta de trabalho
social a familias e individuos em situagao de risco pessoal e
social, por violagao de direitos, que demandam intervengdes
especializadas no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

Art. 2°. O CREAS ¢ vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Protegdo a Familia do Municipio
de Toledo, e é responsavel pela execugdo dos Servigos
Protecéo Social Especial de Média Complexidade dispostos
na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
conforme Resolugéo n° 109, de 11 de novembro de 2009 e
demais normativas vigentes.

Paragrafo Unico: o municipio de Toledo/PR tem dois
CREAS, o CREAS-I, localizado na Rua Cyro Fernandes do
Lago, n° 167 — Vila Pioneiro e o CREAS-II, localizado na Rua
Raimundo Leonardi, n°® 1081, Centro.

Art. 3°. Nos CREAS séao executados os seguintes servigos:
Servigo de Protecao e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos (PAEFI); Servigco Especializado em Abordagem
Social; Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA), e de Prestagdo de Servicos a Comunidade
(PSC); Servigo de Protecado Social Especial para Pessoas
com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

Paragrafo Unico: O Servigo Especializado em Abordagem
Social esta referenciado apenas no CREAS II.

Il. Apoiar a familia, contribuir para o fortalecimento de sua
fungéo de protegao e contribuir para o fortalecime nto ou
reconstruga@o de relacionamentos familiares, comunitarios e
como contexto social;

lIl. Contribuir para a superagéo de padrdes de relacionamento
familiares e comunitarios com violagao de direitos;

IV. Potencializar recursos para a superagao da situagao
vivenciada;

V. Contribuir para a construgdo de novas referéncias
familiares e comunitarias, quando for o caso

VI. Fortalecer, junto aos individuos e familias, o exercicio do
protagonismo, da participagdo social e da autonomia

VII. Prevenir agravamentos decorrentes das situagbes de
risco vivenciados, bem como a institucionalizagao;

VIIl. Promover, junto com os(as) usuarios(as), a construgao
e/ou reconstrugao de projetos de vida.

CAPITULOII

DO PUBLICO E EIXOS NORTEADORES
Art. 5°. Nos servigos ofertados pelo CREAS sao atendidas
familias e individuos em situagdo de risco pessoal e
social, com violagao de direitos, em conformidade com as
demandas identificadas no territério, tais como:
I. Violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia;
II. Violéncia sexual: abuso e/ou exploragdo sexual;
lll. Afastamento do convivio familiar devido a aplicagéo de
medida socioeducativa ou medida de protegao;
IV. Trafico de pessoas;
V. Situagao de rua e mendicancia;
VI. Abandono;
VII. Vivéncia de trabalho infantil;
VIII. Discriminagdo em decorréncia da orientagao sexual e/
ou raga/etnia;
IX. Outras formas de violagdo de direitos decorrentes de
discriminagdes/submissdes a situagdes que provocam
danos e agravos a sua condi¢do de vida e os impedem de
usufruir autonomia e bem estar;
X. Descumprimento de condicionalidades do Programa
Bolsa-familia (PBF) e do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil (PETI) em decorréncia de violagdo de
direitos.
XI. Cumprimento de medidas socioeducativas em meio
aberto de Liberdade Assistida e de Prestagao de Servigos a
Comunidade por adolescentes.
Xll. Familias com pessoas com deficiéncia e idosos com
algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitagbes
agravadas por violagdes de direitos

Art. 6°. Eixos norteadores da atencéo ofertada no CREAS:
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|. Atengao especializada e qualificagéo do atendimento;
1. Territério e localizacgao;

11l. Acesso a direitos socioassistenciais;

V. Centralidade na familia;

V. Mobilizagao e participagéo social;

VI. Trabalho em rede.

CAPITULO 1l

DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
SECAO|
SERVICO DE PROTEGCAO E ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS

Art. 7°. O Servigo de Protegéo e Atendimento Especializado
a Familias e Individuos — PAEFI deve ser executado nos
CREAS e trata de apoio, orientagdo e acompanhamento a
familias com um ou mais de seus membros em situagdo de
ameaga ou violagao de direitos.

Paragrafo unico: Compreende atengdes e orientagdes
direcionadas para a promogao de direitos, a preservagao e o
fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais
e para o fortalecimento da fungdo protetiva das familias
diante do conjunto de condigbes que as vulnerabilizam e/ou
as submetem a situagdes de risco pessoal e social.

Art. 8°. O PAEFI tem como publico: Familias e individuos
que vivenciam violagbes de direitos por ocorréncia de:
violéncia fisica, psicologica e negligéncia; violéncia sexual:
abuso e/ou exploragdo sexual; afastamento do convivio
familiar devido a aplicacdo de medida socioeducativa ou
medida de protecdo; trafico de pessoas; situagdo de rua
e mendicancia; abandono; vivéncia de trabalho infantil;
discriminagdo em decorréncia da orientacdo sexual e/ou
raga/etnia; outras formas de violagao de direitos decorrentes
de discriminagdes/submissdes a situagdes que provocam
danos e agravos a sua condigdo de vida e os impedem
de usufruir autonomia e bem estar; descumprimento de
condicionalidades do PBF e do PETI em decorréncia de
violagao de direitos.

Art. 9°. O PAEFI tem como Objetivos:

|. Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho
de sua fungéao protetiva;

Il. Processar a inclusédo das familias no sistema de protegao
social e nos servigos publicos, conforme necessidades;

I1l. Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as
condi¢des de autonomia dos usuarios;

IV. Contribuir para romper com padrdes violadores de
direitos no interior da familia;

V. Contribuir para a reparagao de danos e da incidéncia de
violagao de direitos;

VI. Prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos.

SECAOII
SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

Art. 10°. O Servigo Especializado em Abordagem Social é
um Servigo ofertado, de forma continuada e programada,
com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem
e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia
de trabalho infantil, exploragdo sexual de criangas e
adolescentes, situagdo de rua, dentre outras. Deverdo ser
consideradas pragas, entroncamento de estradas, fronteiras,
espagos publicos onde se realizam atividades laborais,

locais de intensa circulagdo de pessoas e existéncia de
comeércio, terminais de 6nibus, trens, metr6 e outros.

Paragrafo unico: A unidade que o executa é o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS - II.

Art. 11. O Servico Especializado em Abordagem Social
tem como usuarios criangas, adolescentes, jovens, adultos,
idosos e familias que utilizam espagos publicos como forma
de moradia e/ou sobrevivéncia.

Paragrafo unico: este Servigo tem como objetivos: construir
0 processo de saida das ruas e possibilitar condigbes de
acesso a rede de servigos e a beneficios assistenciais;
identificar familias e individuos com direitos violados,
a natureza das violagbes, as condigdes em que vivem,
estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspiracoes,
desejos e relagbes estabelecidas com as instituicdes;
promover acdes de sensibilizagdo para divulgagdo do
trabalho realizado, direitos e necessidades de inclusdo
social e estabelecimento de parcerias; promover agdes para
a reinsergao familiar e comunitaria.

SECAOIII
SERVIGO DE PROTEGCAO SOCIAL AADOLESCENTES
EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA

Art. 12. O Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em
cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LA) e Prestagdo de Servico a Comunidade
(PSC), deve ser realizado no CREAS e tem por finalidade
prover atengdo socioassistencial e acompanhamento
a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas em  meio aberto, determinadas
judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e
para a ressignificagdo de valores na vida pessoal e social
dos adolescentes e jovens. Para a oferta do Servigo faz-se
necessario a observancia da responsabilizagao face ao ato
infracional praticado, cujos direitos e obrigagdes devem ser
assegurados de acordo com as legislagdes e normativas
especificas para o cumprimento da medida.

Art. 13. Tem como usuarios adolescentes de 12 a 18 anos
incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em cumprimento
de medida socioeducativa de Liberdade Assistida e de
Prestacéo de Servicos a Comunidade, aplicada pela Justica
da Infancia e da Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara
Civel correspondente e suas familias.

Art. 14. Sao objetivos: realizar acompanhamento social
a adolescentes durante o cumprimento de medida
socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de
Servigcos a Comunidade e sua insergdo em outros servigcos
e programas socioassistenciais e de politicas publicas
setoriais; criar condigdes para a construgdo/reconstrugédo de
projetos de vida que visem a ruptura com a pratica de ato
infracional; estabelecer contratos com o adolescente a partir
das possibilidades e limites do trabalho a ser desenvolvido
e normas que regulem o periodo de cumprimento da
medida socioeducativa; contribuir para o estabelecimento
da autoconfianga e a capacidade de reflexdo sobre as
possibilidades de construgdo de autonomias; possibilitar
acessos e oportunidades para a ampliagdo do universo
informacional e cultural e o desenvolvimento de habilidades
e competéncias; fortalecer a convivéncia familiar e
comunitaria.
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Paragrafo segundo: Quando houver o cumprimento
a contento da medida socioeducativa aplicada, com
a participacdo ativa nas acbes e atividades propostas
e superacdo dos limites minimos de participagdo nas
atividades, o adolescente sera enaltecido pela equipe
perante sua familia, sendo ressaltada a importancia da
manutencao dos aspectos positivos verificados.

SECAO IV
SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E SUAS
FAMILIAS

Art. 15. O Servico de Protegdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia, Idosos e suas Familias, pode
ser realizado no CREAS, e é a oferta de atendimento
especializado a familias com pessoas com deficiéncia e
idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas
limitagdes agravadas por violagbes de direitos, tais como:
exploragcdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes
discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta
de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de
estresse do cuidador, desvalorizagdo da potencialidade/
capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a
dependéncia e comprometem o desenvolvimento da
autonomia e tem como usuérios: Pessoas com deficiéncia e
idosas com dependéncia, seus cuidadores e familiares.

Art. 16. Sao objetivos: promover a autonomia e a melhoria
da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas
com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;
desenvolver agdes especializadas para a superagéo das
situagdes violadoras de direitos que contribuem para a
intensificacdo da dependéncia; prevenir o abrigamento e a
segregagao dos usuarios do servico, assegurando o direito
a convivéncia familiar e comunitaria; promover acessos a
beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas
setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 17. O CREAS devera contar com uma estrutura minima
conforme definido nas Orientagbes Técnicas do CREAS e
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais da
Secretaria Nacional de Assisténcia Social, do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS.

Paragrafo Unico: O horario de funcionamento dos CREAS
é de cinco dias da semana, das 08horas até as 17h30min.
O Servigo Especializado em Abordagem Social, conta com
plantdo social, provisoriamente implementado e articulado
com a Secretaria de Seguranca e Transito do municipio de
Toledo.

Art. 18. Para o seu funcionamento o CREAS contara com
uma Equipe de Referéncia de acordo com a Resolucéo
CNAS n° 17/2011 e NOB/RH-SUAS.

Paragrafo unico: A Equipe de Referéncia sera constituida
de: Coordenador; Assistentes Sociais; Psicologos;
Advogados; Assistente em Desenvolvimento Social;

Auxiliares Administrativos; Servigcos Gerais; Motorista;
Estagiarios, dentre outras.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

SEGAO |
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR

Art. 19. Ao Coordenador dos CREAS’s compete:

I. Administrar a execugdo dos programas e servigos do
orgao;

Il. Coordenar os procedimentos relativos a requisicdes de
materiais e servigos;

Ill. Planejar e administrar os recursos financeiros
disponibilizados para o atendimento dos programas;

IV. Promover o planejamento, o acompanhamento e a
avaliacao dos servigos e programas executados nos CREAS
em conjunto com os profissionais, que atuam no servico;

V. Organizar e promover a divulgacéo de indicadores dos
resultados dos programas e projetos desenvolvidos, através
de relatorios, contribuindo para a consolidagéo da politica
publica da assisténcia social no municipio;

VI. Incentivar e fomentar a organizacéao do sistema municipal
da rede prestadora de Servicos Socioassistenciais e o
estabelecimento de parcerias;

VIIl. Planejar e subsidiar a capacitagao da equipe técnica e
dos profissionais que atuam nos CREAS;

VIIl. Construir, em conjunto com a equipe multidisciplinar,
instrumentais para os procedimentos de controle e registro
das acdes desenvolvidas nos programas e projetos
desenvolvidos/;

IX. Promover e acompanhar, em conjunto com a equipe
multidisciplinar, pesquisas para levantamento de dados dos
usuarios atendidos;

X. Articular e implementar as relagbes com as entidades
governamentais e ndo governamentais de assisténcia social
que compdem a rede municipal para que atuem em parceria
com o 6rgao;

XI. Administrar os procedimentos relativos a administragéo
de pessoal, em consonancia com a unidade responsavel
pela gestdo de recursos humanos da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Protecéo a Familia (SMAS);

XII. Verificar e controlar, periodicamente, o estado dos bens
maoveis e imoveis, equipamentos e maquinas, providenciando
sua manutencdo, substituicdo ou baixa patrimonial, de
acordo com as orientacdes do o6rgdo responsavel pela
gestéo patrimonial;

XIll. Promover o sigilo profissional a fim de garantir os
direitos dos usuarios;

XIV. Acompanhar o processo de entrada, atendimento,
acompanhamento e desligamento das familias atendidas;
XV. Fazer com que as agdes implementadas nos CREAS
sejam pautadas em referenciais teorico-metodoldgicos
compativeis com as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);

XVI. Contribuir para o estabelecimento de fluxos entre
os Servicos de Protecdo Social Basica e Especial de
Assisténcia Social, em sua area de competéncia;

XVII. Participar de comissoes, féruns, comités e conselhos
locais de defesa e promogéao dos direitos dos usuarios;
XVIII. Participar de reunides periédicas com a gestdo da
politica municipal de assisténcia social;

XIX. Realizar reunides com a equipe do CREAS ;

XX. Auxiliar a Direcdo da Protegdo Social Especial em
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matérias relativas a sua area de competéncia;

XXI. Realizar conjuntamente com a equipe, através
de estudos de caso, avaliagdo do atendimento
e acompanhamento realizado aos usuarios do CREAS.
XXIl. Manter contato com outras instituicdes afim de manter
didlogo constante para o melhor andamento do trabalho,
bem como selecionar e credenciar 6rgdos para serem
poélos de Prestagdo de Servico a Comunidade, no caso de
adolescentes em conflito com a lei.

XXIIl. Desempenhar outras atividades compativeis com a
funcdo e area de competéncia e determinadas pela diregéo
do Departamento de Protegdo Social Especial (DPSE) ou
pela SMAS.

SEGAO Il
DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE SOCIAL

Art. 20. Ao Assistente Social compete:

I. Planejar, coordenar, executar e avaliar programas, projetos
e atividades da area de servigo social, no ambito do CREAS;
Il. Participar do detalhamento de acdes para programas
especificos na area da assisténcia social;

lll. Levantar e avaliar dados e indicadores sociais;

IV. Executar e acompanhar processos de intervengéao
envolvendo os usuarios do servico;

V. Realizar entrevista com o usuario no sentido de acolher e
esclarecer o funcionamento do programa;

VI. Realizar visita domiciliar, com a finalidade de verificar o
contexto socioecondmico do usuario, bem como subsidiar a
analise sociofamiliar dos casos atendidos;

VII. Prestar atendimento socioassistencial individual ou em
grupo aos usuarios do servigo;

VIIl. Encaminhar o usuario para atendimento em outras
especialidades necessarias ao seu desenvolvimento;

IX. Realizar encaminhamento a o6rgados competentes,
quando necessario;

X. Elaborar relatérios de atendimento ao término do
acompanhamento ou quando solicitado pelo poder judiciario,
com a finalidade de explicitar fatos e procedimentos técnicos
adotados no curso do atendimento;

XI. Discutir e elaborar conjuntamente com os outros técnicos,
estudos de casos e relatérios;

XIl. Supervisionar estagiarios de servigo social;

XII. Elaborar relatério informativo referente aos casos
atendidos nos programas quando necessario;

XIV. Realizar palestras educativas para discusséo de temas
de interesse dos usuarios e outros para a formagédo humana
dos mesmos;

XV. Promover o sigilo profissional a fim de garantir os direitos
dos usuarios;

XVI. Participar de reunides técnicas ou administrativas,
treinamentos e encontros de capacitagdo profissional
internos e externos, sempre que convocado;

XVIl. Elaborar plano de intervencdo junto aos
usuarios atendidos na unidade, bem como promover o
acompanhamento das intervengdes realizadas;

XVIIl. Acompanhar os encaminhamentos realizados de
modo a garantir atendimento integral e de qualidade ao
usuario;

XIX. Proceder a articulagdo com outras instituicbes
objetivando viabilizar o atendimento dos usuarios;

XX. Efetuar os registros de dados dos atendimentos
realizados para fins de sinopse estatistica da unidade;

XXI. Discutir e elaborar conjuntamente com o usuario, sua
familia e demais integrantes da equipe, o Plano Individual de

Atendimento (PIA) ou Plano de Acompanhamento Familiar
(PAF), conforme o caso;

XXII. Desempenhar outras atividades compativeis com
a funcdo e determinadas pela Coordenacdo, Diregdo do
DPSE ou pela SMAS.

SEGAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PSICOLOGO

Art. 21. Ao Psicologo compete:

I. Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades da
area de psicologia, no ambito dos CREAS's;

Il. Orientar e encaminhar os usuarios para atendimento
clinico e preventivo;

Ill. Orientar pais e responsaveis sobre processos de
integracdo nos programas sociais de atendimento especifico
a adolescentes e familia;

IV. Realizar diagnéstico e atendimento psicossocial;

V. Acompanhar e avaliar estado psicolégico dos usuarios na
evolugao do processo de atendimento;

VI. Realizar a avaliagdo do usuario, visando identificar
o seu padrdo de funcionamento, a fim de possibilitar o
planejamento da estratégia e encaminhamento ao trabalho
terapéutico;

VIl. Realizar atendimento individual ou em grupo aos
usuarios com o objetivo de acompanhar e orientar de acordo
com o contexto e as necessidades do momento;

VIIl. Realizar atendimento individual ou em grupo aos pais
das criangas e adolescentes atendidos, a fim de prestar
orientagdo e proceder aos encaminhamentos aos servigos
comunitarios que forem necessarios;

IX. Realizar atendimento familiar;

X. Trabalhar com as familias as relagbes interpessoais,
objetivando identificar a existéncia de conflitos com vistas
ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios dos
usuarios;

XI. Subsidiar a equipe técnica com dados sobre o processo
de atendimento do usuario a fim de avaliar, tragar estratégias
para encaminhamento do trabalho multidisciplinar com o
mesmo e sua familia;

XIl. Elaborar relatérios de atendimento ao término do
acompanhamento ou quando solicitado pelo poder judiciario,
com a finalidade de explicitar fatos e procedimentos
técnicos adotados no curso do cumprimento da medida
socioeducativa;

XIll.  Discutir e elaborar, em conjunto com o usuario, sua
familia e demais integrantes da equipe, o Plano Individual de
Atendimento (PIA) ou Plano de Acompanhamento Familiar
(PAF);

XIV. Realizar encaminhamentos a profissionais
especializados e acompanhar os atendimentos realizados
na comunidade relativos a area de saude mental;

XV.  Definir em conjunto com a equipe as intervengdes
necessarias, realizar o acompanhamento de casos e
encaminhamentos para a rede de protegédo, visando a
superacgao da situagéo evidenciada;

XVI. Participar de conferéncias, seminarios e outros
eventos da area;
XVII. Realizar palestras educativas para discussao de

temas de interesse dos usuarios e outros necessarios a sua
formacado humana;

XIIl. Realizar visitas domiciliares, conforme cada caso
especifico;

XIX.  Participar juntamente com outros técnicos de estudos
de casos.
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XX. Manter a articulagdo com o Centro de Referéncia
em Assisténcia Social (CRAS) do territério de origem dos
usuarios atendidos;

XXI. Manter registros atualizados dos atendimentos e
acompanhamentos realizados;
XXII. Proceder registros de dados dos atendimentos

realizados para fins de sinopse estatistica da unidade;
XXIII.  Supervisionar estagiarios de psicologia;

XXIV. Participar de reunides técnicas ou administrativas,
treinamentos e encontros de capacitagao profissional interno
e externo, sempre que convocado;

XXV.  Promover o sigilo profissional a fim de garantir os
direitos dos usuarios;

XXVI. Desempenhar outras atividades compativeis com
a fungdo e determinadas pela Coordenagdo, Diregédo do
DPSE ou pela SMAS.

SEGAO IV
DAS ATRIBUICOES DO ADVOGADO

Art. 22. Ao Advogado compete:

l. Prestar assessoria juridica as demandas profissionais
da equipe técnica do CREAS;

Il Acompanhar a discussdo dos casos com a equipe,
quando necessario, dentro de sua especialidade;

. Prestar orientagéo juridica as familias para
esclarecimento de medidas juridicas.

IV. Esclarecer os direitos e deveres do adolescente
no cumprimento ou descumprimento das medidas
socioeducativas;

V. Planejar, supervisionar e executar as atividades da
area do direito;

VI. Supervisionar estagio na area juridica;

VII. Promover o sigilo profissional a fim de garantir os
direitos dos usuarios;

VIII. Participar de reunides técnicas ou administrativas,

treinamentos e encontros de capacitagdo profissional
internos e externos;
IX. Realizar outras atividades juridicas inerentes ao
operador do direito.

SEGAO V
DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE EM
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 23. Ao Assistente em Desenvolvimento Social compete:
l. Planejar, coordenar, executar e avaliar programas,
projetos e atividades no ambito do CREAS;

Il Assistir aos demais membros da equipe no
levantamento de dados e informacdes para a elaboragao de
planos e programas de trabalho social;

. Integrar adolescentes, pais e responsaveis na
proposta de trabalho dos programas sociais, no que se
refere ao desenvolvimento do processo educativo;

IV. Sensibilizar as familias em relagéo a importancia da
vida escolar;

V. Viabilizar a insercéo ou retorno dos adolescentes
atendidos, na educacgéo formal;

VI. Intermediar o processo de desenvolvimento ensino-
aprendizagem do adolescente junto a equipe técnica;

VII. Promover interagdo escola - familia - programa,
através de visitas, entrevistas e reunides;

VIII. Providenciar, juntamente com a familia, a

documentagdo necessaria a regularizagdo da situagao
escolar do adolescente;

IX. Articular, em conjunto com a equipe multiprofissional,
a orientacéo e informagdes ao adolescente sobre cursos e a
situagao atual do mercado de trabalho;

X. Contatar a escola quando houver necessidade
e diante de situagbes especificas relacionadas aos
adolescentes atendidos;

XI. Realizar discussdes com o usuario e familiares sobre o
seu desempenho educacional;

XIl. Participar de estudos de com demais profissionais em
reunides semanais ou quinzenais;

Xll.  Promover e organizar reunides preventivas e de
orientagdo com a participagado do Poder Judiciario, Mistério
Publico, Diretores ou representantes de escolas e equipe
técnica;

XIV. Elaborar relatérios de atendimento ao término do
acompanhamento ou quando solicitado pelo poder judiciario,
com a finalidade de explicitar fatos e procedimentos
técnicos adotados no curso do cumprimento da medida
socioeducativa;

XV. Participar de conferéncias, seminarios e outros
eventos da area;
XVI. Realizar palestras educativas para discussédo de

temas de interesse dos usuarios e outros necessarios a sua
formagao humana;

XVII.  Promover o sigilo profissional a fim de garantir os
direitos dos usuarios;

XVIII.  Planejar, acompanhar, coordenar e avaliar as
atividades educativas;

XIX. Participar de reunides técnicas ou administrativas,
treinamentos e encontros de capacitagdo profissional
internos e externos, sempre que convocado;

XX. Desenvolver atividades socioeducativas e de
convivéncia e socializagdo visando a atengdo, defesa e
garantia de direitos e protegao aos individuos e familias em
situagbes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal,
que contribuam com o fortalecimento da fungao protetiva da
familia;

XXI. Desenvolver atividades instrumentais e registro
para assegurar direitos, (re)construcdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagéo social dos usuarios, a
partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragao
o ciclo de vida e agdes intergeracionais;

XXII. Assegurar a participagao social dos usuarios em todas
as etapas do trabalho social;

XXIII. Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social
e busca ativa;

XXIV.  Atuar na recepgdo dos usuarios possibilitando
ambiéncia acolhedora;

XXV. Apoiar na identificagdo e registro de necessidades
e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das
informagoes;

XXVI. Apoiar e participar no planejamento das agdes;
XXVII. Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade;

XXVIIl. Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na
execucao das atividades;

XXIX. Apoiar na organizagao de eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

XXX.  Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas
intersetoriais nos territérios de vivéncia para a prevencao e
o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal,
violagédo de direitos e divulgacdo das agdes das Unidades
socioassistenciais;
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XXXI. Apoiar na elaboracgéo e distribuicdo de materiais de
divulgacao das agbes;

XXXII. Apoiar os demais membros da equipe de referéncia
em todas etapas do processo de trabalho;

XXXII. Apoiar na elaboragdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para
a relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e,
ou, familiar;

XXXIV. Apoiar na orientagéo, informagéo, encaminhamentos
e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego,
dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto
de direitos sociais;

XXXV. Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos
realizados;

XXXVI. Apoiar na articulagdo com a rede de servigos
socioassistenciais e politicas publicas;

XXXVII.  Participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos
de trabalho e resultado;

XXXVIII. Desenvolver atividades que contribuam com
a prevengdo de rompimentos de vinculos familiares e
comunitarios, possibilitando a superagédo de situagdes de
fragilidade social vivenciadas;

XXXIX. Informar, sensibilizar e encaminhar familias e
individuos sobre as possibilidades de acesso e participagao
em cursos de formagdo e qualificagdo profissional,
programas e projetos de inclusdo produtiva e servicos de
intermediacéo de méao de obra;

XL. Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho
dos usuarios nos cursos por meio de registros periddicos;
XLI. Apoiar no desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandas.

XLIl. Desempenhar outras atividades compativeis com
a funcdo e determinadas pela Coordenacdo, Diregdo do
DPSE ou pela SMAS.

SEGAO VI
DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Art. 24. Ao Assistente Administrativo compete:

I.  Organizar e manter arquivo dos documentos do CREAS;
Il.  Prestarinformagdes ao publico em geral, pessoalmente
ou por telefone;

Ill.  Zelar pelos equipamentos;

IV.  Recepcionar os usuarios da assisténcia social, que se
dirigem ao CREAS;

V. Manter os murais de informagdo e divulgagéo
atualizados;
VI. Controlar o livro de protocolo de entrada e saida de

correspondéncia;
VII. Digitar documentos;

VIIl.  Requisitar, armazenar e distribuir os materiais de
escritorio;
IX. Participar de reunides técnicas ou administrativas,

de treinamentos e encontros de capacitagdo profissionais
externos e internos, sempre que convocado;

X. Promover o sigilo profissional a fim de garantir os
direitos dos usuarios;

XlI. Assessorar a elaboragéo e implementacao do plano de
acao e relatorio descritivo do CREAS;

XII. Assessorar a equipe na articulagéo junto a rede
socioassistencial;

XI. Realizar coleta e manter atualizados os dados
de atendimentos e encaminhamentos com vistas ao
preenchimento da sinopse estatistica do equipamento;

XIV. Organizar a rotina administrativa diaria do CREAS;
XV. Acompanhar a rotina que os servidores adotam com
relagdo ao fluxo interno de atendimento ao usuario;

XVI. Contribuir para o bom desempenho e funcionamento
da unidade;

XVII. Desempenhar outras atividades compativeis com a
funcao e solicitadas pela Coordenagdo do CREAS.

SEGAO VI
DAS ATRIBUICOES DO SERVICOS GERAIS,
MOTORISTAS E OUTROS QUE PODERAO COMPOR AS
EQUIPES DE CREAS

Art. 25. Ao Auxiliar em Servigos Gerais compete:

l. Executar tarefas de limpeza geral interna e externa de
todas as dependéncias do CREAS;

Il Higienizar, desinfetar e manter abastecidas as
dependéncias sanitarias;

Ill.  Auxiliar na preparacéo e organizagéo de refeicdes nos
eventos realizados no CREAS;

V. Limpar utensilios, equipamentos e instalagdes de
manipulagao de alimentos;

V. Recolher, separar e dispor o lixo para coleta;

VI. Zelar pelos equipamentos de uso no exercicio
profissional;
VII. Promover o sigilo profissional a fim de garantir os

direitos dos usuarios;

VIIl. Trabalhar seguindo as normas de seguranga, higiene,
qualidade e protegcdo ao meio ambiente e as pessoas e,
no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas.

IX. Desempenhar outras atividades compativeis com a
funcado e determinadas pela Coordenagao.

Art. 26. Ao motorista compete:

I Dirigir veiculos do poder publico municipal,
transportando materiais em geral, observando as normas do
Cadigo Nacional de Transito;

II. Realizar o registro de saidas e chegadas
do veiculo, registrando em ficha prépria os horarios,
quilometragem, percurso realizado e outras informagdes,
para fins de controle;

. Verificar as condigbes de funcionamento do
veiculo com relagdo a combustivel, agua, bateria, pneus,
etc, solicitando as providencias necessarias para o seu
perfeito funcionamento;

IV. Realizar a troca de pneus, quando necessario,
utilizando ferramentas préprias, e providenciando os
consertos respectivos;

V. Orientar e auxiliar os ajudantes que o acompanham
no carregamento e descarregamento de materiais;
VI. Realizar pequenos reparos de emergéncia

quando necessario, como troca de lampadas e fusiveis,
regulagem simples de motor, etc;

VII. Elaborar periodicamente mapa demonstrativo de
utilizagéo do veiculo, Especificando em formulario préprio a
quilometragem rodada, servigos executados e outros dados
necessarios;

VIIl. Desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 27. Os alunos/estagiarios serdo aceitos mediante o
convénio firmado entre as Instituicbes de Ensino Superior e
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a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Protecdo a Familia. Para o aceite do estagiario devera a Secretaria em comum
acordo com o profissional de nivel superior da area solicitada que sera o orientador de campo do estagio.

Art. 28. Demais profissionais que por ventura passardo a compor as equipes de CREAS, terdo suas atribuicdes especificas
conforme legislagdes de regulamentacéo de sua profissao e por atribuicbes conforme vinculos empregaticios.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. O presente regimento interno podera ser alterado mediante discussao entre a Dire¢cao da Protecdo Social Especial, os
Coordenadores do Servigo de Acolhimento e a Equipe.

Art. 30. Ando observancia do disposto no presente regimento interno importara nos encaminhamentos preconizados no estatuto
dos servidores publicos do municipio de Toledo para os funcionarios concursados.

Art. 31. A equipe de trabalho diligenciara da melhor forma a receber a Equipe de Fiscalizagdo prevista no Estatuto da Crianga e
do Adolescente.

Art. 32. Os casos omissos neste regimento serdo decididos pela Coordenacao, Equipe de trabalho e Direcao do Departamento
de Protegéo Social Especial.

Art. 33. Este regimento interno entrara em vigor a partir da publicagéo em diario oficial do municipio de Toledo.

Toledo, 17 fevereiro de 2016.

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIENCIAS PUBLICAS

O Presidente da Comissdo Especial instituida pela Portaria n°® 195, de 10 de dezembro de 2015, da Camara Municipal de
Toledo, torna publico as datas, os horarios e os locais onde serdo realizadas as audiéncias publicas para instruir o processo de
apreciacao do Projetos de:

Lei Complementar n° 1, de 2015, que dispoe sobre o Plano Diretor Participativo do Municipio de Toledo;

Lei n°® 216, de 2015, que dispde sobre o Novo Sistema Viario Urbano do Municipio de Toledo;

Lei n® 217, de 2015, que define os perimetros das zonas urbanas e de expansao urbana do Municipio de Toledo;
Lei n° 218, de 2015, que dispoe sobre o zoneamento do uso e da ocupagao do solo urbano no Municipio de Toledo.

CALENDARIO DE TRAMITAGAO DO PLANO DIRETOR

Data Horario Local Proposta a ser discutida
02/03/2016 14h Camara Proposta sobre a Economia
03/03/2016 14h Camara Proposta sobre Educacéo e cultura
09/03/2016 14h Camara Proposta sobre Saude
10/03/2016 14h Camara Proposta sobre Esporte e Lazer
16/03/2016 14h Camara Proposta sobre Desenvolvimento Social
17/03/2016 14h Camara Proposta sobre Urbanismo
30/03/2016 14h Camara Proposta sobre Aspectos Administrativos
04/04/2016 19h Novo Sobradinho | Proposta sobre o Novo Sobradinho
05/04/2016 19h Vila Nova Proposta sobre o Vila Nova
05/04/2016 19h Vila Nova Proposta sobre o Novo Sarandi
06/04/2016 19h Vila Ipiranga Proposta sobre o Sdo Miguel
06/04/2016 19h Vila Ipiranga Proposta sobre o Vila Ipiranga
06/04/2016 19h Vila Ipiranga Proposta sobre o Dois Irmaos
12/04/2016 19h Concoérdia Proposta sobre o Concoérdia do Oeste
14/04/2016 19h Concordia Proposta sobre o Dez de Maio
13/04/2016 19h Séo Luiz do Oeste | Proposta sobre o Sao Luiz do Oeste
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25/04/2016 14h Camara Apresentagao dos relatoérios a Ver. Sueli Guerra
10/05/2016 14h Camara Ver. Sueli Guerra apresentara Relatério Final

Atendendo a principios da Administracdo Publica, consagrados no texto constitucional, faz-se o chamamento publico,
para além de atender as disposicdes legais, ampliar o debate sobre o tema, consultar os cidadaos interessados e a sociedade
organizada, ouvindo-os e acolhendo suas contribui¢cdes, com a finalidade de eventualmente também aperfeicoar o conteudo dos
projetos.

Edificio Vereador Guerino Antdnio Viccari, 22 de fevereiro de 2016.

ADRIANO REMONTI
Presidente da Comissao Especial

ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE TOLEDO - CAST
Edital de Convocagao 04/2016

A Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de Toledo, convoca os membros do Conselho Diretor, para reuniao
extraordinaria desta Autarquia, no dia 26 de fevereiro de 2016, as 8 horas, na sala de reunides da CAST, sito a Rua Almirante
Barroso, 2997, centro, Toledo/PR, tendo como pauta:

1) reajuste tabela consultas;

2) reajuste tabela dependentes;

3) franquia para atendimentos ambulatoris;
4) assuntos gerais.

Toledo, 24 de fevereiro de 2016.

ANGELA MARIA ZOLETTI
Superintendente

ATOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA - EMDUR

AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2016

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM
OBJETO: Servigo de locagao de caminhdes; transporte de concreto betuminoso; transporte de agregados de britagem, conforme
especificagdes no edital de licitagédo. A protocolizagdo dos envelopes de proposta e documentagéo podera ser feita até 08/03/2016,
até as 09h:00min, na sede da EMDUR, sita na Avenida José Jodo Muraro n°. 1.944, Jardim Porto Alegre, Toledo/PR. Abertura:
08/03/2016 as 09h:10min na sede da EMDUR. O Edital em sua integra podera ser retirado a partir do dia 25/02/2016, no
Departamento de Licitagdbes da EMDUR, onde poderédo ser obtidas informagdes complementares, ou no site www.toledo.pr.gov.

br Fone 45 3378-8000 — e-mail admlicita@emdur.com.br.

ASCANIO JOSE BUTZGE
DIRETOR SUPERINTENDENTE

Toledo, 24 de fevereiro de 2016.
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AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE: TOMADA DE PREGOS N°. 01/2016

TIPO: TECNICA E PREGO POR LOTE

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagao de servigos especializados de tecnologia em informatica e telefonia, conforme
especificagdes no edital de licitagédo. A protocolizagdo dos envelopes de proposta e documentagéo podera ser feita até 28/03/2016,
até as 09h:00min, na sede da EMDUR, sita na Avenida José Jodo Muraro n°. 1.944, Jardim Porto Alegre, Toledo/PR. Abertura:
28/03/2016 as 09h:10min na sede da EMDUR. O Edital em sua integra podera ser retirado a partir do dia 25/02/2016, no
Departamento de Licitagdbes da EMDUR, onde poderao ser obtidas informagdes complementares, ou no site www.toledo.pr.gov.

br Fone 45 3378-8000 — e-mail admlicita@emdur.com.br.

Toledo, 24 de fevereiro de 2016.
ASCANIO JOSE BUTZGE

DIRETOR SUPERINTENDENTE

Lei n°2.022, de 16/03/2010

Prefeito Municipal
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