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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

           
DECRETO Nº 890, de 5 de maio de 2016 

Aprova o Loteamento “Montreal”, implantado nesta cidade de Toledo. 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com o que dispõe a Lei nº 1.945/2006, 

 considerando a solicitação e a documentação constante do processo protocolizado na Municipalidade sob nº 3.690, de 
2 de fevereiro de 2016, 

DECRETA: 

 Art. 1º – Fica aprovado o Loteamento “Montreal”, implantado na chácara nº 33.F/35.F, com área de 72.135,00m² 
(setenta e dois mil e cento e trinta e cinco metros quadrados), do 3º Perímetro da Fazenda Britânia, nesta cidade de Toledo, Paraná, 
Matrícula nº 62.452 do 1º Serviço de Registro de Imóveis da Comarca de Toledo, conforme processo protocolizado na 
Municipalidade sob nº 3.690, de 2 de fevereiro de 2016. 

Art. 2º – As obrigações dos loteadores relativas ao Loteamento de que trata o artigo anterior são as constantes do 
respectivo Termo de Acordo e de Doação, firmado com o Município de Toledo, datado de 4 de maio de 2016. 

 Art. 3º – Fica atribuída a seguinte denominação às vias públicas situadas no Loteamento “Montreal”, conforme mapa 
que integra este Decreto: 
 I – Rua Julci Luiz Strieder;  
 II – Rua Rudi Miguel Welter; 
 III – Rua Estevão Lino Rockenbach; 
 IV – Rua Dalhia Schumacker; 
 V – Rua Nelson Dellavecchia. 

Art. 4º – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de maio de 2016. 

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 

LUIZ RENATO ZENI DA ROCHA 
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
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DECRETO Nº 891, de 5 de maio de 2016

Abre créditos adicionais suplementar e especial no orçamento-programa do Município de Toledo, para o exercício 
de 2016.

 	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com o que dispõe a Lei “R” nº 38, de 4 de maio de 2016,

	 DECRETA:

	 Art. 1º – Ficam abertos no orçamento-programa do Município de Toledo, para o exercício de 2016: 
	 I – crédito adicional suplementar no valor de R$ 3.019.720,90 (três milhões, dezenove mil, setecentos e vinte reais 
e noventa centavos), mediante a suplementação das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no orçamento da 
administração direta: 

PROJETO/ATIVIDADE 02.003 - 14.422.0003.2-013 IMPLEMENTAÇÃO DO FUNDO PROCON
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 14.000,00
00720 00077 0 / 1 / 7 / 0 / 0 Fundo Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor - FUNDO PROCON....R$	 14.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 04.001 - 04.123.0007.2-030 ATIVIDADES DO GABINETE DA SECRETARIA DA FAZENDA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.............................................. R$	 80.000,00
01650 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 80.000,00
3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.............................................................................................. R$	 20.000,00
01680 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 20.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.5-078 CONSTRUÇÃO, REFORMA E AMPL DE ESCOLAS - TRANSF CONST
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.................................................................................................. R$	 706.676,40
18170 10106 1011 / 9 / 1 / 6 / 18 Transf FNDE Construção Escola Jardim Porto Alegre............................ R$	 706.676,40

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-081 MANUTENÇÃO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE................. R$	 117.447,88
05100 00103 103 / 1 / 1 / 0 / 0 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB................................... R$	 35.434,18
05110 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica....................................... R$	 82.013,70
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 28.869,69
05160 00103 103 / 1 / 1 / 0 / 0 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB................................... R$	 28.869,69

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.365.0018.6-086 MANUTENÇÃO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS PRÉ-ESCOLA
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE................. R$	 41.971,36
05550 00103 103 / 1 / 1 / 0 / 0 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB................................... R$	 9.626,21
05560 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica...................................... R$	 32.345,15
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 49.766,21
05610 00103 103 / 1 / 1 / 0 / 0 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB................................... R$	 16.766,21
05620 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica...................................... R$	 33.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 26.781.0022.1-132 INFRAESTRUTURA DE AEROPORTO E RAMAL FERROVIÁRIO
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.................................................................................................. R$	 44.468,62
08270 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 44.468,62

PROJETO/ATIVIDADE 12.002 - 18.122.0011.2-136 PROG DE DESENV SUSTENTÁVEL E PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE
4.4.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 45.000,00
08670 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 45.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 12.003 - 18.541.0026.1-141 RECUPERAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS - AFD
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.................................................................................................. R$	 10.796,62
09010 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 10.796,62

PROJETO/ATIVIDADE 12.004 - 18.542.0027.2-150 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA GESTÃO DE RESÍDUOS E COLETA 
SELETIVA - PLANO MUN RES SÓLIDOS
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA................................. R$	 50.000,00
09610 00504 504 / 99 / 99 / 0 / 0 Outros Royalties e Compensações Finan e Patrim não Previdenc........ R$	 50.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 13.002 - 08.244.0029.1-156 CONST, AMPL, REFOR, MELH EM CENTROS CONVIV COMUNITÁRIA
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.................................................................................................. R$	 233.867,20
09900 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 233.867,20
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PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.1-177 CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA, MELHORIA E EQUIP DAS 
UBS E SEDES ADMIN DE SAÚDE
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............................................................... R$	 308.724,29
10960 00495 495 / 9 / 2 / 6 / 20 Atenção Básica.......................................................................................... R$	 188.724,29
18180 10098 1011 / 9 / 2 / 5 / 18 TRANSF SESA AQUIS EQUIPAMENTOS PARA UBS............................ R$	 120.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-180 IMPL SERV BÁSICOS DE SAÚDE NAS UNID DE SAÚDE
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL............................................................................................... R$	 38.000,00
11030 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 12.000,00
11040 00303 303 / 1 / 2 / 0 / 0 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)........................................ R$	 26.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO................................................................................................ R$	 15.427,60
11100 00369 369 / 9 / 2 / 6 / 20 Serviços Prestados SUS/Faturamento AIHs.............................................. R$	 5.000,00
11110 00495 495 / 9 / 2 / 6 / 20 Atenção Básica.......................................................................................... R$	 10.427,60
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 17.258,80
11190 00369 369 / 9 / 2 / 6 / 20 Serviços Prestados SUS/Faturamento AIHs.............................................. R$	 5.000,00
11200 00495 495 / 9 / 2 / 6 / 20 Atenção Básica.......................................................................................... R$	 12.258,80

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-181 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - FUNDO MUNIC DE 
SAÚDE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.............................................. R$	 29.374,54
11280 00495 495 / 9 / 2 / 6 / 20 Atenção Básica.......................................................................................... R$	 29.374,54

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-182 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DAS UNIDADES DE SAUDE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 20.491,62
11550 00495 495 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Atenção Básica......................................................................................... R$	 20.491,62

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-183 AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO................................................................................................ R$	 30.000,00
11580 00495 495 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Atenção Básica......................................................................................... R$	 30.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-185 RECURSOS HUMANOS - AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.............................................. R$	 17.466,56
11790 00495 495 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Atenção Básica......................................................................................... R$	 17.466,56

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0035.2-187 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE SAUDE MENTAL
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL............................................................................................... R$	 4.000,00
12160 00369 369 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Serviços Prestados SUS/Faturamento AIHs............................................ R$	 4.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO................................................................................................ R$	 69.846,30
12190 00369 369 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Serviços Prestados SUS/Faturamento AIHs............................................ R$	 69.846,30
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............................................................... R$	 15.340,48
12340 00369 369 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Serviços Prestados SUS/Faturamento AIHs............................................ R$	 15.340,48

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0035.2-191 MANUTENÇÃO UNID. PRONTO ATENDIMENTO
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE................. R$	 8.176,73
12770 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 2.522,78
12780 00303 303 / 1 / 2 / 0 / 0 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)........................................ R$	 5.653,95

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0035.2-193 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CISCOPAR
3.1.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO........................................... R$	 136.500,00
13030 00369 369 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Serviços Prestados SUS/Faturamento AIHs............................................ R$	 136.500,00
3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO........................................... R$	 73.500,00
13100 00369 369 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Serviços Prestados SUS/Faturamento AIHs............................................ R$	 73.500,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.303.0034.2-194 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA/SUPORTE PROFILÁTICO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO................................................................................................ R$	 501.000,00
13240 00498 498 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Assistência Farmacêutica......................................................................... R$	 501.000,00
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA.............................................. R$	 34.800,00
13250 00498 498 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Assistência Farmacêutica......................................................................... R$	 34.800,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.243.0042.6-227 COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PSB CRIANÇAS E
ADOLESCENTES - FMAS
3.3.50.41.00.00 CONTRIBUIÇÕES............................................................................................................. R$	 226.950,00
18190 10095 934 / 9 / 6 / 6 / 6 Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica - SUAS...................... R$	 226.950,00
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PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0044.2-236 MANUT ATIV DAS UNIDADES DE ATEND DA ASSISTÊNCIA SOCIAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 30.000,00
15770 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 30.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO NO ORÇAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA................................ R$             3.019.720,90

	 II – crédito adicional especial no valor de R$ 4.677.710,35 (quatro milhões, seiscentos e setenta e sete mil, setecentos 
e dez reais e trinta e cinco centavos), mediante a inclusão e suplementação das seguintes naturezas de despesa e fontes de 
recurso no orçamento da administração direta:

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0035.1-188 INFRAESTRUTURA PARA SERVIÇOS DE SAÚDE DE MC E AC
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............................................................... R$            4.516.725,18
12372 10105 1005 / 3 / 2 / 1 / 1 CONV SESA EQUIP PARA HOSPITAL REGIONAL/ COMPLEM............. R$            4.516.725,18

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.303.0034.2-194 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA/SUPORTE PROFILÁTICO
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL............................................................................................... R$	 3.000,00
13239 00498 498 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Assistência Farmacêutica......................................................................... R$	 3.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 157.985,17
13259 00498 498 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Assistência Farmacêutica......................................................................... R$	 157.985,17

TOTAL DA INCLUSÃO NO ORÇAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA.............................................. R$            4.677.710,35

Art. 2º – Para a abertura dos créditos de que trata o artigo anterior, serão utilizados recursos no orçamento da 
administração direta: 

I – cancelamentos parciais das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:

PROJETO/ATIVIDADE 02.001 - 04.122.0003.2-008 PARTICIPAÇÃO POPULAR E CIDADANIA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.............................................. R$	 80.000,00
00300 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 80.000,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.............................................................................................. R$	 20.000,00
00310 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 20.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 02.003 - 14.422.0003.1-012 CONSTRUÇÃO DE SEDE DO FUNDO PROCON
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.................................................................................................. R$	 14.000,00
00670 00077 0 / 1 / 7 / 0 / 0 Fundo Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor - FUNDO PROCON....R$	 14.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.122.0002.6-072 ATIVID ADMINISTRATIVAS SMED E DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO
ESCOLAR
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO................................................................................................ R$	 7.358,85
04460 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica...................................... R$	 7.358,85

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-081 MANUTENÇÃO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.............................................. R$	 140.696,29
04930 00103 103 / 1 / 1 / 0 / 0 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB................................... R$	 90.696,29
04940 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica...................................... R$	 50.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO................................................................................................ R$	 20.000,00
05040 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica...................................... R$	 20.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-082 AQUIS MATERIAL PERMANENTE ENSINO FUND - TRANSF CONST
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............................................................... R$	 10.000,00
05210 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica...................................... R$	 10.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-083 MANUT E CONSERV EDIF ENS FUNDAM-RECUR TRANSF CONST
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO................................................................................................ R$	 30.000,00
05230 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica...................................... R$	 30.000,00
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE................. R$	 30.000,00
05250 00104 104 / 1 / 1 / 0 / 0 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica...................................... R$	 30.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 22.661.0022.1-125 INSTALAÇÃO DE UNIDADES INDUSTRIAIS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.................................................................................................. R$	 44.468,62
08100 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 44.468,62
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PROJETO/ATIVIDADE 12.002 - 18.542.0025.1-138 INFRAEST DE ATERRO E INST P/ ARMAZENAMENTO TEMPORÁRIO DE 
RESÍDUOS - PLANO MUN RES SÓLIDOS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES.................................................................................................. R$	 55.796,62
08780 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 55.796,62

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.122.0002.2-176 APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVID DA SECR DE SAÚDE
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE................. R$	 38.000,00
10810 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 12.000,00
10820 00303 303 / 1 / 2 / 0 / 0 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)........................................ R$	 26.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0034.2-180 IMPL SERV BÁSICOS DE SAÚDE NAS UNID DE SAÚDE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA......................................... R$	 30.000,00
11200 00495 495 / 9 / 2 / 6 / 2 0 Atenção Básica......................................................................................... R$	 30.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0035.2-191 MANUTENÇÃO UNID. PRONTO ATENDIMENTO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO................................................................................................ R$                      653,95
12760 00303 303 / 1 / 2 / 0 / 0 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)........................................ R$                      653,95
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............................................................... R$	 7.522,78
12860 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 2.522,78
12870 00303 303 / 1 / 2 / 0 / 0 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)........................................ R$	 5.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.003 - 08.244.0044.2-236 MANUT ATIV DAS UNIDADES DE ATEND DA ASSISTÊNCIA SOCIAL
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE............................................................... R$	 30.000,00
15800 00000 000 / 1 / 7 / 0 / 0 Recursos Ordinários (Livres)....................................................................... R$	 30.000,00

TOTAL DO CANCELAMENTO NO ORÇAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA.................................. R$	 558.497,11

	 II – superávit financeiro de exercício anterior nas seguintes fontes:
	 a) fonte 000 – Recursos Ordinários (Livres), no valor de R$ 233.867,20 (duzentos e trinta e três mil, oitocentos e sessenta 
e sete reais e vinte centavos);
	 b) fonte 369 – Serviços Prestados SUS/Faturamento AIHs, no valor de R$ 309.186,78 (trezentos e nove mil, cento e 
oitenta e seis reais e setenta e oito centavos);
	 c) fonte 495 – Atenção Básica, no valor de R$ 278.743,41 (duzentos e setenta e cinco mil, setecentos e quarenta e três 
reais e quarenta e um centavos);
	 d) fonte 498 – Assistência Farmacêutica, no valor de R$ 197.612,27 (cento e noventa e sete mil, seiscentos e doze reais 
e vinte e sete centavos);
	 e) fonte 504 – Outros Royalties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Previdenciárias, no valor de R$ 
50.000,00 (cinquenta mil reais).

III – rendimentos de aplicação financeira proveniente da fonte 10098 - TRANSF SESA AQUIS EQUIPAMENTOS PARA 
UBS, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

	 IV – recurso proveniente de transferência das seguintes fontes:
	 a) fonte 498 – Assistência Farmacêutica, no valor de R$ 499.172,90 (quatrocentos e noventa e nove mil, cento e setenta 
e dois reais e noventa centavos);
	 b) fonte 10095 – Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica - SUAS, no valor de R$ 226.950,00 (duzentos e vinte 
e seis mil, novecentos e cinquenta reais);
	 c) fonte 10098 – TRANSF SESA AQUIS EQUIPAMENTOS PARA UBS, no valor de R$ 115.000,00 (cento e quinze mil 
reais);
	 d) fonte 10105 - CONV SESA EQUIPAMENTOS PARA HOSPITAL REGIONAL/COMPLEMENTAÇÃO, no valor de R$ 
4.516.725,18 (quatro milhões, quinhentos e dezesseis mil, setecentos e vinte e cinco reais e dezoito centavos);
	 e) fonte 10106 – Transf FNDE Construção Escola Jardim Porto Alegre, no valor de R$ 706.676,40 (setecentos e seis mil, 
seiscentos e setenta e seis reais e quarenta centavos).

	 Art. 3º – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de maio de 2016.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

LUIZ RENATO ZENI DA ROCHA
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
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VETO Nº 2, de 5 de maio de 2016

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORA VEREADORA,
SENHORES VEREADORES:

	 Comunicamos a Vossas Excelências que, nos 
termos do § 1º do artigo 33 da Lei Orgânica do Município, 
VETAMOS integralmente o Projeto de Lei nº 33/2016 
(Autógrafo nº 34/2016), que “institui a instalação dos 
parklets na cidade de Toledo”, por contrariar o interesse 
público, pelas razões e fundamentos que seguem:

	 A proposição em questão tem por objetivo instituir 
a instalação dos “parklets”, extensões temporárias do 
passeio público ou via pública, “realizada por meio da 
implantação de plataforma sobre a área antes destinada 
ao estacionamento de veículos em vias públicas, equipada 
com bancos, floreiras, mesas, cadeiras ou outros elementos 
de mobiliário, com função de recreação, uso coletivo ou de 
manifestações artísticas”.

	 É fato público que, em 2015, foram iniciados os 
trâmites visando à elaboração e à implantação do Plano 
Municipal de Mobilidade Urbana de Toledo.

	 Para tanto, realizou-se a licitação na modalidade 
de Concorrência nº 006/2015, visando à contratação de 
empresa especializada para efetuar os levantamentos 
de fluxos e o diagnóstico relacionado à circulação, à 
acessibilidade e à mobilidade urbana de Toledo.

	 Por outro lado, pelo Decreto nº 765, de 25 
de novembro de 2015, constituiu-se o Núcleo Gestor 
Municipal para acompanhar o desenvolvimento e efetuar o 
gerenciamento dos trabalhos relacionados à elaboração do 
Plano de Mobilidade Urbana.

	 Como sequência desses trabalhos, no dia 28 de 
abril último, realizou-se audiência pública com a intenção de 
debater propostas para o referido Plano, oportunidade em 
que, inclusive, a empresa contratada, conforme Contrato nº 
0896/2015 – Marchesini & Gava Ltda. ME, nome fantasia 
Gasini Projetos, Consultoria e Treinamentos –, apresentou 
os dados tabelados sobre os fluxos da cidade, os pontos 
críticos e demais informações relacionadas à circulação e à 
acessibilidade em Toledo.

	 Em reunião dos técnicos daquela empresa com 
o antes mencionado Núcleo Gestor Municipal, na última 
terça-feira, comentou-se a respeito da proposta contida no 
Projeto de Lei nº 33/2016, tendo tanto os técnicos quanto 
os integrantes do Núcleo se manifestado no sentido de 
que não seria viável aprovar-se a implantação de um novo 
equipamento no sistema viário urbano justamente quando 
ainda estão sendo debatidos e analisados os diversos 
aspectos e elementos que comporão o Plano de Mobilidade.

	 Diante de tais circunstâncias e fundamentos, 
entendemos que a sanção do Projeto de Lei nº 33/2016, 
que objetiva a instalação dos “parklets” em nossa cidade, 
seria, neste momento, medida inadequada e inoportuna, 
pois implicaria a autorização prévia para a inserção de um 
novo espaço/elemento em vias públicas, sem a sua prévia 
análise no contexto do Plano de Mobilidade Urbana, que se 

pretende implantar em nossa cidade.

	 Enfatize-se, inclusive, que o Plano em questão 
contemplará equipamentos semelhantes aos “parklets” 
objeto da proposição que ora se veta, todavia inseridos no 
sistema de forma integrada e precedidos de estudo técnico, 
de maneira a não se causar qualquer interferência no 
processo de mobilidade.

	 Diante de tais fatos e circunstâncias, entendemos 
que o Projeto de Lei nº 33/2016 (Autógrafo nº 34/2016), 
que institui a instalação dos “parklets” na cidade de Toledo, 
contraria o interesse público, razão pela qual o vetamos 
integralmente, nos termos do § 1º do artigo 33 da Lei 
Orgânica do Município.

	 No aguardo de que estas razões sejam acolhidas 
por esse egrégio Legislativo, para o fim de aprovar o Veto ao 
Projeto de Lei nº 33/2016 (Autógrafo nº 34/2016), reiteramos-
lhes, Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores 
Vereadores, os protestos de nosso profundo respeito.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
Prefeito do Município de Toledo

Excelentíssimo Senhor
ADEMAR DORFSCHMIDT
Presidente da Câmara Municipal de 
Toledo – Paraná

	 PORTARIA Nº 212, de 5 de maio de 2016

Exonera, a pedido, Rosemery Langer 
Simonato do cargo de Professor de 
Educação Infantil.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que preceituam a alínea “a” do inciso 
II do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município de 
Toledo e o inciso I do artigo 44 da Lei nº 1.822/1999 (Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais),

	 considerando a solicitação formulada através do 
Requerimento protocolizado na Municipalidade sob nº 
16.541, de 2 de maio de 2016,

	 RESOLVE:
	 Art. 1º – Fica exonerada, a pedido, Rosemery 
Langer Simonato do cargo de Professor de Educação 
Infantil, Grupo Ocupacional B-8, a contar de 2 de maio de 
2016.

 	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de maio de 2016.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

MARINES BETTEGA
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS
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ONCURSO PÚBLICO Nº 02/2013
CONVOCAÇÃO Nº 70

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com o que dispõem os artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos), 
as Leis nºs 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores públicos municipais) e 1.822/1999 (Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais) e suas alterações,

C O N V O C A
                  
os seguintes aprovados no Concurso Público nº 02/2013:

PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I:
DOUGLAS SILVESTRE CABRAL
SERGIO RICARDO MASCARO
DOUGLAS HENRIQUE DA SILVA DOMINGOS
ANDERSON WEBER DE ANDRADE

Os aprovados ora convocados deverão comparecer à Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no 
período de 6 a 12 de maio de 2016, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso:

I – apresentar os seguintes documentos:
a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida para o cargo;
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário;
d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de Renda apresentada à Receita Federal;
e) Documentos pessoais.
	
II – realizar os exames médicos a serem solicitados.

O não comparecimento dos convocados no prazo acima previsto ou a não realização dos exames médicos até a data 
fixada importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de 
maio de 2016.

MARINES BETTEGA
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO

EXTRATO DOS CONTRATOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2016

1) Contratante: Prefeitura do Município de Toledo

2) Fundamento Legal : Lei ¨R¨ nº 16/2001 e suas alterações

3) Jornada de Trabalho:40 horas semanais

4) Função: Agente Combate às Endemias
Data 

Nascimento
Data 

Admissão Nome CPF Situação funcional 
Data 

Validade 

25/03/1969 19/02/2016 ROSANI TEGON QUEIROZ 881195999-34 Ativo 18/05/2016

10/07/1961 19/02/2016 JOSSELITA PEREIRA DE SANTANA 546284749-15 Ativo 18/05/2016

01/01/1967 19/02/2016 ROSELI DO CARMO KINGESKI ANTUNES 633626439-49 Ativo 18/05/2016

26/11/1993 19/02/2016 PALOMA WILKOMM 087725669-14 Ativo 18/05/2016

11/05/1972 19/02/2016 LUZINETE APARECIDA DE OLIVEIRA SAVARIS 761747869-00 Exonerado em 07/04/2016 18/05/2016

22/05/1967 19/02/2016 NANCI DA SILVA 537898909-44 Exonerado em 24/02/2016 18/05/2016

21/05/1988 19/02/2016 JULIANO IANKOSKI 055196499-52 Ativo 18/05/2016
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18/04/1952 19/02/2016 WILSON GILBERTO WEILER 213240939-00 Ativo 18/05/2016

30/01/1982 19/02/2016 LUCIANO DANTEL MENON 035362219-20 Ativo 18/05/2016

26/09/1974 19/02/2016 ADILSON RODRIGUES 829498409-49 Ativo 18/05/2016

06/06/1979 19/02/2016 GESABEL FERREIRA DE SOUZA 913578029-00 Ativo 18/05/2016

23/03/1985 19/02/2016 SUZANA RAQUEL DE OLIVEIRA 042143049-42 Ativo 18/05/2016

30/04/1986 19/02/2016 POLIANA IZABEL PIMENTA 055491889-70 Exonerado em 01/04/2016 18/05/2016

24/06/1971 19/02/2016 APARECIDA BERNADETE DANIEL CORNA 787164469-68 Ativo 18/05/2016

30/10/1970 19/02/2016 GENECI DE OLIVEIRA E SOUZA 787055419-72 Ativo 18/05/2016

05/10/1982 01/03/2016 LUCIANA MICHELE BARROZO 041766199-10 Ativo 18/05/2016

13/09/1988 01/03/2016 SUZANA FERREIRA DA SILVA 065707309-16 Ativo 18/05/2016

08/08/1990 01/03/2016 ALLAN TADASHI KOCH 073842889-24 Ativo 18/05/2016

17/12/1990 01/03/2016 LAYLA AHMAD ZOGHBI 062828379-28 Exonerado em 15/04/2016 18/05/2016

01/11/1964 01/03/2016 MARLI VOGT VERNER 601858809-91 Ativo 18/05/2016

26/02/1981 08/03/2016 ELIZABETE DOS REIS 007832789-00 Ativo 18/05/2016

20/10/1958 16/03/2016 WILSON TOKIO ITO 335620169-72 Ativo 18/05/2016

09/11/1958 15/03/2016 OLIVIO DE PAULA SANTOS 508512929-68 Ativo 18/05/2016

EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, REFERENTE AO 
MÊS DE ABRIL/2016: 
1380- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ALDA REGINA PAES PASCOAL, GUARDA MUNICIPAL I,  a contar de 
1º de abril de 2016. 
1381- Concede diária ao(a) servidor(a) NENDIR LOCATELLI, MOTORISTA I, do dia 9/04/2016 ao dia 10/04/2016.
1382- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) LAUANA WESCHENFELDER, COORDENADORA DA CASA ABRIGO 
DOS ADOLESCENTES, do dia 30/03/2016 ao dia 31/03/2016.
1383- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) OSMAR SALVALAGIO, MOTORISTA I, do dia 30/03/2016 ao dia 31/03/2016.
1384- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) IVAN JUNIOR PERON, ASSIST EM ADMINIST I, do dia 23/04/2016 ao 
dia 30/04/2016.
1385- Concede diária ao(a) servidor(a) CIRO LOURENCO, MOTORISTA I, do dia 14/04/2016 ao dia 17/04/2016.
1386- Concede diária ao(a) servidor(a) CLEVERSON ADRIANO PORN, MOTORISTA I, do dia 16/04/2016 ao dia 17/04/2016.
1387- Concede diária ao(a) servidor(a) MAURO JOSE ANSOLIN, TEC DESPORTIVO I, do dia 18/04/2016 ao dia 21/04/2016.
1388- Concede diária ao(a) servidor(a) GEORGE LUIZ BERTOZZI CORREA, TEC DESP I - ORG E ADM DESPORT, do dia 
18/04/2016 ao dia 21/04/2016.
1389- Concede diária ao(a) servidor(a) FRANZ MENEGASSO, SECRETARIO DE ESPORTES E LAZER, do dia 18/04/2016 ao 
dia 21/04/2016.
1390- Concede diária ao(a) servidor(a) LAUANA WESCHENFELDER, COORDENADORA DA CASA ABRIGO DOS 
ADOLESCENTES, do dia 18/04/2016 ao dia 19/04/2016.
1391- Concede diária ao(a) servidor(a) NENDIR LOCATELLI, MOTORISTA I, do dia 18/04/2016 ao dia 19/04/2016.
1392- Concede diária ao(a) servidor(a) ANDREIA MIRANDA DOS SANTOS TRINDADE, COORDENADORA DA CASA ABRIGO  
MENINO JESUS – UNIDADE I, do dia 18/04/2016 ao dia 19/04/2016.
1393- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) DANIELI BRINGMANN, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, 
permanecerá afastada de suas funções por 90 dias, a partir de 24/02/2016. 
1394- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) ELIZABETE MARIA STOPPA COLUSSI, ODONTOLOGO I, 
permanecerá afastada de suas funções até o dia 8/04/2016. 
1395- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) ENERINA DE OLIVEIRA DIAS PEZAVENTO, COZINHEIRO I, 
permanecerá afastada de suas funções por 90 dias, a partir de 9/03/2016. 
1396- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) MARIA EVA DUARTE TIZZIANI, PROFESSOR I, permanecerá 
afastada de suas funções por 60 dias, a partir de 3/04/2016. 
1397- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) RODRIGO VANILDO DOS REIS, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS 
I, retorno as atividades laborais em serviços leves, sem dirigir máquinas pesadas, a partir de 10/04/2016. 
1398- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) SANDRA MONICA WINKELMANN, PROFESSOR I, permanecerá 
afastada de suas funções por 90 dias, a partir de 29/03/2016. 
1399- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) VERA LUCIA ANDRADE VITOR JAHN, AUX EM SERVICOS GERAIS 
I, permanecerá afastada de suas funções por 120 dias, a partir de 3/03/2016. 
1400- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) ADENILSA EVA BATISTA, ASSISTENTE SOCIAL I, permanecerá 
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afastada de suas funções por 30 dias, a partir de 10/03/2016. 
1401- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
APARECIDA TRINDADE MACHADO, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, permanecerá afastada de suas funções 
por 15 dias, a partir de 29/03/2016 e retorno em atividades 
sem esforço físico, tais como pegar crianças até o final do 
ano letivo de 2016. 
1402- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) DULCE MARIA BRANDT, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, permanecerá afastada de suas funções 
por 60 dias, a partir de 25/03/2016. 
1403- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
FRANCIELLE CALISTO DOS SANTOS, PROFESSOR II 
T40, permanecerá afastada de suas funções por 60 dias, a 
partir de 1º/04/2016. 
1404- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
JOSE PEDRO DE MELLO, MOTORISTA I, permanecerá 
afastado de suas funções por 31 dias, a partir de 21/03/2016. 
1405- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
MARIA DE FATIMA PINTO, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, permanecerá afastada de suas funções por 120 
dias, a partir de 18/03/2016. 
1406- Concede diária ao(a) servidor(a) OSEIAS SOARES 
DOS SANTOS, COORD PROG FLORIR TOLEDO, do dia 
17/04/2016 ao dia 21/04/2016.
1407- Altera dispositivo da Portaria SRH nº 2877/2013, que 
constituiu Comissão responsável pela análise dos pedidos 
de afastamento para realização de curso de mestrado ou 
doutorado.
1408- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ADRIANE WOBETO, ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1409- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NATIELI CRISTINA DUARTE, ANALISTA DE CONTROLE 
INTERNO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1410- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LUIS CARLOS FABRIS, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1411- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
TATIANE FERREIRA DA SILVA, ANALISTA EM ADMIN E 
PLANEJ I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1412- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JOAO LAUDELINO BONETTI, ANALISTA EM MEIO 
AMBIENTE I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1413- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
PAULO JORGE SILVA DE OLIVEIRA, ANALISTA EM MEIO 
AMBIENTE I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1414- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ELIZA 
SCHORR DAGA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1415- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JORGE HENRIQUE GRALHA ROSIN, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1416- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JOSE WILMAR CORDEIRO RIBEIRO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1417- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARCIA CRISTINA MUNARO LOVATO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1418- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) MARIANA SHIRAKURA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1419- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MONICA ELIANE SIEBENEICHLER MOREIRA, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de 

abril de 2016. 
1420- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SILVIA MOREIRA CORREA DA CRUZ, ASSISTENTE EM 
BIBLIOTECA I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1421- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CELI LUCIA SEIBERT, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1422- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELZIDA APARECIDA RIBEIRO MACHADO, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1423- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
IVETE CEOLATO, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1424- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JANE ELIZETE ALVES WILCHEN, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1425- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LILIANE APARECIDA GREGORIO DA S BELOTO, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de 
abril de 2016. 
1426- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARIA APARECIDA BARBOSA KLEINUBING, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1427- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SILVANA BOFFO, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1428- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DENISE APARECIDA MOSQUER FAGUNDES, 
ASSISTENTE SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1429- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANGELA KANT MARTINS, ASSISTENTE SOCIAL I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1430- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLAUDIA DA SILVA KUTSCHER TONELLO, ASSISTENTE 
SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1431- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARIO HILLEBRAND, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1432- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
WALKIRIA DE SOUZA, AUXILIA EM CONSULT DENTARIO 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1433- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ANA 
JACINTA ALVES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,  a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1434- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ADRIANI CRISTINA SCHUMACHER, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1435- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JULIA MOREIRA BOTTA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1436- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARINEZIA DEOLINDO BORGES, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1437- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
OLIRIA CARDOSO DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1438- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ADRIANI VON MUHLEN DIETZ LISBOA, COZINHEIRO I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1439- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ANA 
MARIA COELHO FELIPPI, COZINHEIRO I,  a contar de 1º 
de abril de 2016. 
1440- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CICERA MARIA DA PAZ ALCANTARA DUTRA, 
COZINHEIRO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
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1441- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
INGRID STUBBE FOLLMANN, COZINHEIRO I,  a contar de 
1º de abril de 2016. 
1442- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARCIA REGINA DA CONCEICAO EICHELBERGER, 
CUIDADOR SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1443- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VILSO SCHUCK, ELETRICISTA I,  a contar de 1º de abril 
de 2016. 
1444- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ADRIANA RAQUEL LUCAS CADOURA, ENFERMEIRO I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1445- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANA CAROLINA PASINI DE OLIVEIRA, ENFERMEIRO I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1446- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VITOR HUGO PERIN, ENGENHEIRO I,  a contar de 1º de 
abril de 2016. 
1447- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARCO AURELIO CASELANI MACEDO, MEDICO T6 - 
CLINICO GERAL,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1448- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ALFEU HICKMANN, MOTORISTA I,  a contar de 1º de abril 
de 2016. 
1449- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLAUDELIR JOSE BARBOSA, MOTORISTA I,  a contar de 
1º de abril de 2016. 
1450- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LILIANE BORGES DOS REIS PALUDO, NUTRICIONISTA 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1451- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLAUDIO ZANON ROSSATO, ODONTOLOGO I,  a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1452- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LUIZ FELIPE ZAVADZKI, ODONTOLOGO I,  a contar de 1º 
de abril de 2016. 
1453- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ALDO SILVA RIBEIRO, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1454- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELMO ECKSTEIN, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1455- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) JOSE 
FRANCISCO WILLE, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I,  
a contar de 1º de abril de 2016. 
1456- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
OLAIR CORADI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1457- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANITA INES KLEMANN DE OLIVEIRA ROSA, TEC 
DESPORTIVO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1458- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LUIZ CARLOS GALANTE, TEC DESPORTIVO I,  a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1459- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SERGIO LUIZ HERKERT, TEC DESPORTIVO I,  a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1460- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JUCILENE ALEXANDRE SOARES, TEC EM ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1461- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JULIANO RODRIGO MAZIERO, TEC EM RADIOLOGIA T24 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1462- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANGELA MARIA BLATT KAEFER, PROFESSOR DE 

EDUCACAO FISICA,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1463- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ADRIANA TERESINHA THOMAS DOS SANTOS, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º 
de abril de 2016. 
1464- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIANE TERESINHA MARQUES DE FREITAS DE O, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º 
de abril de 2016. 
1465- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) LUCI 
SPIELMANN HUBNER, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1466- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARINEZ DE SOUZA PARADELLA, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1467- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NEIDE GOMES DE QUADROS REIS, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1468- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ROSANE ELIZABETE HEMKEMEIER LANG, PROFESSOR 
DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1469- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
IRENE VOSNIAK LUCKEMEYER, PROFESSOR I, 2º cargo 
a contar de 1º de abril de 2016. 
1470- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARIA TERESINHA PUEHLER, PROFESSOR I,  a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1471- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CIRLEI ANTONIA BOSCHETTI, PROFESSOR I, 2º cargo a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1472- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LOURDES TEREZINHA BINSFELD, PROFESSOR I, 2º 
cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1473- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LUCIANA SCHAEDLER WECHI, PROFESSOR I, 2º cargo 
a contar de 1º de abril de 2016. 
1474- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NOELI MEKELBURG LUQUETA, PROFESSOR I, 2º cargo 
a contar de 1º de abril de 2016. 
1475- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ADRIANA KATHIA MALACARNE COSTA, PROFESSOR I,  
a contar de 1º de abril de 2016. 
1476- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ANA 
IDE KLEINUBING, PROFESSOR I, 2º cargo a contar de 1º 
de abril de 2016. 
1477- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDREA JANAINA RIBEIRO ALVES, PROFESSOR I, 2º 
cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1478- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDREIA ELIANA MEURER WILDE, PROFESSOR I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1479- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLEIDINARA SEHN JANK, PROFESSOR I, 2º cargo a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1480- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLEONICE DOS SANTOS, PROFESSOR I,  a contar de 1º 
de abril de 2016. 
1481- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DIRCE MARIA STEFFENS KULZER, PROFESSOR I, 2º 
cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1482- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIZETE APARECIDA KNIPPELBERG DOURADO, 
PROFESSOR I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1483- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ILZA 
APARECIDA DE MOURA MESQUITA, PROFESSOR I, 2º 
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cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1484- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LEONI INES DEMARCHI, PROFESSOR I, 2º cargo a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1485- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARA SIRLEI NOLL, PROFESSOR I, 2º cargo a contar de 
1º de abril de 2016. 
1486- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARIA CLAUDETE PORTUGAL, PROFESSOR I,  a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1487- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARIA EVA DUARTE TIZZIANI, PROFESSOR I, 2º cargo a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1488- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARLENE INES WINKELMANN, PROFESSOR I, 2º cargo 
a contar de 1º de abril de 2016. 
1489- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARTA REGINA GUBIANI RUCHEL, PROFESSOR I, 2º 
cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1490- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NADIA REGINA MARAFON BACCA, PROFESSOR I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1491- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NEUSA MELANIA BACCA KOVAL, PROFESSOR I, 2º cargo 
a contar de 1º de abril de 2016. 
1492- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SIMONE DE MELO GREGORIO, PROFESSOR I, 2º cargo 
a contar de 1º de abril de 2016. 
1493- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CARLA CRISTINA BARAN, PROFESSOR II T20, 2º cargo a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1494- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ALEXSANDRA CUSTODIO, PROFESSOR II T20,  a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1495- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
BRUNA FERNANDES BARBOSA, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1496- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DALINE BORTOLOTO FERRARI, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1497- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DEBORA DE ANDRADE ALVES, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1498- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELISSIANE APARECIDA ZEN DO AMARAL, PROFESSOR 
II T20, 2º cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1499- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIZABETE PATERK AQUINO, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1500- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
GISELLI CRISTINA VITAL DELAZERI, PROFESSOR II T20, 
2º cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1501- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
IRENA DE OLIVEIRA PRIMAO, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1502- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JAQUELINE NOGUEIRA DE CAMARGO, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1503- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARCELI CRISTINA HEIN CAMARGO, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1504- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARGARETE KUHN, PROFESSOR II T20, 2º cargo a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1505- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 

MARTA BENNEMANN, PROFESSOR II T20,  a contar de 
1º de abril de 2016. 
1506- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
PRISCILA IAPPE, PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de 
abril de 2016. 
1507- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARCIA EMERICK MENDES, PROFESSOR II T40,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1508- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
ADRIANA RAQUEL LUCAS CADOURA, ENFERMEIRO I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1509- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
CASSIA REGINA DE SOUZA, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1510- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
CLAUDIA BONIFACIO ANDRADE, TEC EM ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1511- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
EDMARA FERREIRA MARCONDES, TEC EM 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1512- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
ELIZETE CONCEICAO DE ARAUJO, COZINHEIRO I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1513- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
FLAVIO FARIA DE OLIVEIRA, MOTORISTA I,  a contar de 
1º de abril de 2016. 
1514- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
ISABEL PEREIRA DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1515- Concede progressão por titulação ao(a) 
servidor(a) JANIELE SODRE BUENO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1516- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
LILIANE NATALIA BECKER, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1517- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
MARIA FATIMA DE SOUZA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1518- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
MARIA THOME PERUZZO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1519- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
MARILICE NERI, AUXILIAR EM CONSULT DENTARIO I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1520- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
MAURO CESAR RIZZO, MOTORISTA I,  a contar de 1º de 
abril de 2016. 
1521- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
NEUSA BARBOSA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1522- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
NILCE INES GREZELE GIACOMETI, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1523- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
NILZA APARECIDA MINGA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1524- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
NILSE NICEA VIEIRA ANDRADE, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1525- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
NOEMIA LURDES KIRCH BINSFELD, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1526- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
REGIANE RAQUEL ESCHER, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
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1527- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
SILVANE APARECIDA MONTEIRO, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1528- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
WANDERSON ANDRE CALLEGARI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1529- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
ANDREY RICARDO DO NASCIMENTO, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1530- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
CRISLAYNE APARECIDA DA SILVA, PROFESSOR II T40,  
a contar de 1º de abril de 2016. 
1531- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
DEISY NAGELA GOMES, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1532- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
ELIANE TERESINHA MARQUES DE FREITAS DE 
OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1533- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
JULIANE MARI STORCHIO, PROFESSOR II T20,  a contar 
de 1º de abril de 2016. 
1534- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
KAREN NICOLE DE OLIVEIRA TORMES, PROFESSOR II 
T20, 2º cargo a contar de 1º de abril de 2016. 
1535- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
SEBASTIAO CARLOS NETTO, PROFESSOR II T40,  a 
contar de 1º de abril de 2016. 
1536- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) 
ZANA ANDREA DOS SANTOS MIRANDA, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de abril de 2016. 
1537- Concede diária ao(a) servidor(a) KAROLINE MARIA 
HOFFMANN, TELEFONISTA I, do dia 27/04/2016 ao dia 
30/04/2016.
1538- Concede diária a fim de transportar pacientes para 
tratamento de saúde fora do domicílio, como Londrina, 
Ponta Grossa, Palmas, Rolândia e Curitiba, no mês de 
maio de 2016, aos seguintes servidores municipais: ADAIR 
LUIS KICH, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, 
MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA I; ISALINO 
MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, 
MOTORISTA I; JOSE BARBOSA DE SOUZA, MOTORISTA 
I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; MAYCON 
BORGES LUCIO, MOTORISTA I; VALDECI BERTAPELLI, 
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I, CLAUDIR COGO, 
MOTORISTA I.
1539- Concede diária a fim de acompanhar internamentos 
de pacientes em Hospitais Psiquiátricos de: Londrina, Ponta 
Grossa, Palmas e Rolândia, de ambulância com motoristas, 
no mês de maio de 2016, aos seguintes servidores 
municipais: ADILSO FRANA, TEC EM ENFERMAGEM I; 
ANA JACINTA ALVES, AUX DE ENFERMAGEM I; EDINA 
CAMILA DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I; LEONILDA 
SECCHI, AUX DE ENFERMAGEM I; IVONE FERREIRA 
CELESTINO DE QUEIROZ, TEC EM ENFERMAGEM I; 
WANDERSON WRUK, TEC EM ENFERMAGEM I; DANIELE 
CRISTINA BOARETTO, TEC EM ENFERMAGEM I.
1540- Concede diária para acompanhar o tratamento de 
saúde de uma paciente que necessita de cuidados especiais, 
como também, se necessário, para acompanhar outros 
pacientes à tratamento de saúde com prescrição médica de 
acompanhante de técnica em enfermagem, fora do domicílio, 
no mês de maio de 2016, aos seguintes servidores municipais: 
LUCIANA CRISTINA RAUBER, TEC EM ENFERMAGEM I; 
VANI GONCALVES DE SALLES, AUX DE ENFERMAGEM 

I; FLORETE MENONCIN, AUX DE ENFERMAGEM I; 
LEONILDA SECCHI, AUX DE ENFERMAGEM I; ADILSO 
FRANA, TEC EM ENFERMAGEM I; ADRIANE BEATRIZ DE 
SOUZA, AUX DE ENFERMAGEM I; ANA JACINTA ALVES,  
AUX DE ENFERMAGEM I; LILIANE VIVIAN DE SOUZA, 
TEC EM ENFERMAGEM I; MICHELLE FATIMA DRIES DOS 
SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I.
1541- Concede diária para acompanhar internamentos 
de pacientes através da Central de Leitos, em Hospitais 
Psiquiátricos fora do domicílio, de ambulância com 
motoristas no mês de maio de 2016, aos seguintes 
servidores municipais: SIRLEY GALBIATI ESCAMEZ, 
GUARDA MUNICIPAL I; SANTO STROPARO NETO, 
GUARDA MUNICIPAL I; DELCIO MENDES DE ARAUJO, 
GUARDA MUNICIPAL I; JORGE PEREIRA MACHADO 
FILHO, GUARDA MUNICIPAL I.
1542- Concede diária ao(a) servidor(a) JOSE CARLOS 
DE QUEIROZ, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, do dia 
1º/05/2016 ao dia 4/05/2016.
1543- Concede diária ao(a) servidor(a) SUELI MYNARSKI, 
ASSIST EM ADMINIST I, do dia 1º/05/2016 ao dia 4/05/2016.
1544- Concede diária ao(a) servidor(a) JANICE FINKLER 
DE LIMA, ASSIST EM ADMINIST I, do dia 1º/05/2016 ao dia 
4/05/2016.
1545- Concede diária ao(a) servidor(a) WELINGTON JOSE 
DE OLIVEIRA, ASSIST EM ADMINIST I, do dia 1º/05/2016 
ao dia 4/05/2016.
1546- Concede diária ao(a) servidor(a) ARILDO SANCHEZ 
GUERRA, PROFESSOR II T20, do dia 3/05/2016 ao dia 
7/05/2016.
1547- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
CRISTIANA LOPES DE OLIVEIRA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, manter em tarefas leves por 180 
dias, a contar de 18/04/2016. 
1548- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
DELAIR DOMINGA ALVES, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, retorno ao trabalho a partir de 25/04/2016. 
1549- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
ELIANE PACHECO SALAMANCA DA SILVA, PROFESSOR 
I, permanecerá afastada de suas funções por 60 dias, a 
contar de 6/04/2016. 
1550- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
GERALDO FERREIRA DA SILVA, GUARDA MUNIC I, 
permanecerá afastado de suas funções de 27/03/2016 a 
25/04/2016. 
1551- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
GLORIA ESTEDEZ FRUTOS, GUARDA MUNIC I, 
permanecerá afastada de suas funções até 24/04/2016. 
1552- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
LEONICE FEIDEN, COZINHEIRO I, permanecerá afastada 
de suas funções por 60 dias, a contar de 4/04/2016. 
1553- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
NEIDE APARECIDA DA LUZ, COZINHEIRO I, permanecerá 
afastada de suas funções por 30 dias, a contar de 
28/03/2016. 
1554- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
PIERINA BORGES TSCHOEPKE, PROFESSOR I, 
permanecerá afastada de suas funções por 45 dias, a contar 
de 1º/04/2016. 
1555- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
RAFAEL ANDRE BONETTI, ANALISTA EM ADMIN E 
PLANEJ I, permanecerá afastado de suas funções por 180 
dias, a contar de 19/03/2016. 
1556- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
VERA LUCIA DE OLIVEIRA DOS ANJOS, ASSISTENTE EM 
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DESENV SOCIAL I, permanecerá afastada de suas funções 
por 45 dias, a contar de 23/03/2016. 
1557- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ANDREIA CRISTINA RAMOS DA SILVA IKEDA, 
PROFESSOR II T20, 1º cargo, permanecerá afastada de 
suas funções por 45 dias, a partir de 14/03/2016. 
1558- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ANDREIA CRISTINA RAMOS DA SILVA IKEDA, 
PROFESSOR II T20, 2º cargo, permanecerá afastada de 
suas funções por 45 dias, a partir de 14/03/2016. 
1559- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
DANIEL DA COSTA JUNIOR, GUARDA MUNIC I, 
permanecerá afastado de suas funções por 30 dias, a partir 
de 30/03/2016. 
1560- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
ELIZABETE MARIA STOPPA COLUSSI, ODONTOLOGO I, 
retorno ao trabalho a partir de 25/04/2016. 
1561- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
HELIO LUIZ FINATTO, ANALISTA DE CONTROLE 
INTERNO I, permanecerá afastado de suas funções até 
1º/05/2016 e encaminhamos para aposentadoria por 
invalidez. 
1562- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
JANE ELIZETE ALVES WILCHEN, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, realizar o trabalho com crianças em 
50% do tempo de cada turno e 50% em tarefas de apoio 
administrativo até o final do ano letivo de 2016. 
1563- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) LUCIA MARGARIDA ALVES, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, permanecerá afastada de suas 
funções por 15 dias, a contar de 9/04/2016. 
1564- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
LUIZA APARECIDA CAETANO DO CARMO, ASSISTENTE 
SOCIAL I, permanecerá afastada de suas funções no período 
de 7 a 19/04/2016 e retorno ao trabalho com redução da 
jornada de trabalho em 50%, pelo período de 6 meses. 
1565- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
TATIANA FIGUEIREDO PEDROSO, TEC DESPORTIVO I, 
permanecerá afastada de suas funções por 30 dias, a contar 
de 5/04/2016. 
1566- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
VANDERNILDA APARECIDA CARDOSO PEREIRA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, manter com trabalho 
em local próximo a sua residência e sem realizar tarefas que 
exijam transporte de cargas acima de 5kg até o final do ano 
letivo de 2016. 
1567- Concede diária ao(a) servidor(a) ROSANA DOS REIS 
DA COSTA CERBARRO, ENFERMEIRO I, do dia 1º/05/2016 
ao dia 3/05/2016.
1568- Concede diária ao(a) servidor(a) CARLOS SOUZA 
BAPTISTA, TERAPEUTA OCUPACIONAL I, para o dia 
13/05/2016.
1569- Concede diária ao(a) servidor(a) RUTH LEMES 
PALMA, ASSISTENTE SOCIAL I, para o dia 13/05/2016.
1570- Concede diária ao(a) servidor(a) ISALINO MARTINS 
FERREIRA, MOTORISTA I, do dia 27/04/2016 ao dia 
29/04/2016.
1571- Dispõe sobre o recadastramento dos servidores 
públicos aposentados e dos pensionistas do Regime Próprio 
de Previdência dos Servidores Públicos do Município de 
Toledo.  
1572- Concede abono de permanência ao servidor ADAUTO 
DA SILVA, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS II, a contar de 
1º/04/2016.
1573- Concede abono de permanência a servidora MARIA 

CLAUDETE PORTUGAL, PROFESSOR I, 1º cargo, a contar 
de 1º/04/2016.
1574- Concede abono de permanência a servidora MARIA 
TERESINHA PUEHLER, PROFESSOR I, 1º e 2º cargo, a 
contar de 1º/04/2016.
1575- Concede Remoção ao(a) servidor(a) ANGELA PAULA 
NEUBERGER, PSICOLOGO I, para CAPS II, a contar de 
4/04/2016. 
1576- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
ALESSANDRO APARECIDO DE ALMEIDA, ASSIST EM 
ADMINIST I, para CERTI - JD COOPAGRO, a contar de 
1º/04/2016. 
1577- Concede Transferência ao(a) servidor(a) DANIELI 
HEIN, TELEFONISTA I, para GABINETE DA SECRETARIA 
DE ESPORTES E LAZER, a contar de 19/04/2016. 
1578- Concede Transferência ao(a) servidor(a) EDNA 
FERNANDA ZANETTI, ASSIST EM ADMINIST I, para 
DEPTO DE VIGILANCIA EM SAUDE, a contar de 1º/04/2016. 
1579- Concede Transferência ao(a) servidor(a) FABRISIA 
MAYUMI IOSHIJIRO, PSICOLOGO I, para SECRETARIA 
DA SAUDE/NASF, a contar de 4/04/2016. 
1580- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
JANAINA MERY GOMES FORMIGHIERI, PSICOLOGO 
I, para SECRETARIA DA EDUCACAO/DEPTO DE 
ADMINISTRACAO ESCOLAR, a contar de 4/04/2016. 
1581- Concede Transferência ao(a) servidor(a) JULIANE 
BEATRIZ BOESING, TELEFONISTA I, para GABINETE 
DA SECRETARIA DA SAUDE/CALL CENTER, a contar de 
19/04/2016. 
1582- Concede Transferência ao(a) servidor(a) LIZANDRA 
APARECIDA OLDONI, PSICOLOGO I, para SAUDE 
MENTAL, a contar de 4/04/2016. 
1583- Concede Transferência ao(a) servidor(a) MARLIZE 
JONER HENZ, AUX EM SERV GERAIS I, para CMEI PINGO 
DE GENTE, a contar de 11/04/2016, ficando excluído o 
adicional de insalubridade, concedido através da Portaria 
SRH nº 0086, de 27/01/2012.
1584- Concede Permuta ao(a) servidor(a) DAYANE 
FERNANDA ALVES DE OLIVEIRA GONCALVES FRANCO 
LEME, TEC EM ENFERMAGEM I, para UBS SANTA CLARA 
IV, a contar de 1º/04/2016.
1585- Concede Permuta ao(a) servidor(a) LAIS BECKER 
FISCHER, TEC EM ENFERMAGEM I, para UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO - UPA, a contar de 1º/04/2016.
1586- Concede diária ao(a) servidor(a) NEUROCI ANTONIO 
FRIZZO, SEC DA FAZENDA E CAPT DE RECUR, para o dia 
29/04/2016.
1587- Concede diária ao(a) servidor(a) FLAVIO FARIA DE 
OLIVEIRA, MOTORISTA I, por estimativo, no mês de maio 
de 2016.
1588- Concede diária ao(a) servidor(a) ANDREIA MIRANDA 
DOS SANTOS TRINDADE, COORDENADORA DA CASA 
ABRIGO  MENINO JESUS – UNIDADE I, do dia 4/05/2016 
ao dia 7/05/2016.
1589- Concede diária ao(a) servidor(a) HILARIO ZALTRON, 
MOTORISTA I, do dia 4/05/2016 ao dia 7/05/2016.
1590- Concede diária ao(a) servidor(a) DORALICE 
MARQUES COLOGNESE, CUIDADOR SOCIAL I, do dia 
4/05/2016 ao dia 5/05/2016.
1591- Concede diária ao(a) servidor(a) MARLENE 
DUDERSTADT, COORDENADORA DA CASA ABRIGO  
MENINO JESUS – UNIDADE II, do dia 4/05/2016 ao dia 
5/05/2016.
1592- Concede diária ao(a) servidor(a) OSMAR 
SALVALAGIO, MOTORISTA I, do dia 4/05/2016 ao dia 
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5/05/2016.
1593- Concede diária ao(a) servidor(a) APARECIDA VIEIRA 
SALDEIRA FAZAN, TEC EM ENFERMAGEM I, para o dia 
1º/05/2016.
1594- Concede uma diária complementar ao(a) servidor(a) 
JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I, do dia 28/04/2016 ao dia 
29/04/2016.
1595- Concede diária ao Prefeito LUIS ADALBERTO BETO 
LUNITTI PAGNUSSATT, do dia 5/05/2016 ao dia 7/05/2016.
1596- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
CRISTIANE PATRICIA KREPSKY, COZINHEIRO I, 
permanecerá afastada de suas funções por 60 dias, a contar 
de 3/04/2016. 
1597- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
DINORA ALESSANDRA DOS SANTOS PIEROLI, MEDICO 
T4 - CLINICO GERAL, permanecerá afastada de suas 
funções de 1º/04 a 30/04/2016. 
1598- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
JUCILENE APARECIDA VICTORETTI, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, permanecerá afastada de suas funções 
por 30 dias, a contar de 26/04/2016 e retorno em tarefas 
leves, sem carregar crianças pelo período de 6 meses. 
1599- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
MARLI GONCALVES COSTA, TEC DESPORTIVO I, 
permanecerá afastada de suas funções por 60 dias, a contar 
de 23/03/2016. 
1600- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
VANESSA OLIVEIRA DOS SANTOS, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, manter em tarefas leves pelo período 
de 90 dias, a contar de 25/04/2016. 
1601- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) CRISTINA ANSOLIN, TEC EM ENFERMAGEM 
I, permanecerá afastada de suas funções, a contar de 
7/04/2016, até completar 36 semanas de gestação, quando 
deverá encaminhar licença-maternidade. 
1602- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARLI VIEIRA VITTO, ASSISTENTE SOCIAL I, 
permanecerá afastada de suas funções por 60 dias, a contar 
de 1º/04/2016. 
1603- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
PATRICIA CRISTINA TORINO, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL, permanecerá afastada de suas 
funções por 120 dias, a contar de 15/03/2016. 
1604- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) 
RAQUEL MARIA DA SILVA VIEIRA, COZINHEIRO I, 
permanecerá afastada de suas funções no período de 
15/04/2016 a 30/04/2016. 
1605- Ficam revogados os seguintes dispositivos de 
Portarias que tratam da concessão de diárias a servidores 
públicos municipais, no mês de março de 2016: I – as linhas 
1, 2, 3, 5, 7, 9, 12, 13 e 14 da Tabela inserida no artigo 1º 
da Portaria SRH nº 0943, de 29 de fevereiro de 2016; II – 
as linhas 2, 3, 4, 6 e 7 da Tabela inserida no artigo 1º da 
Portaria SRH nº 0944, de 29 de fevereiro de 2016; III – a 
linha 2 da Tabela inserida no artigo 1º da Portaria SRH nº 
0945, de 29 de fevereiro de 2016; com efeito retroativo ao 
mês de março de 2016.
1606- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) DANIEL DA COSTA JUNIOR, GUARDA MUNIC 
I, pelo período de 90 dias, a partir de 27 de abril de 2016. 
1607- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) ELCIR TEREZINHA MALACARNE, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, pelo período de 90 dias, a partir 
de 7 de abril de 2016. 
1608- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 

servidor(a) ELENICE DE SOUZA, PROFESSOR I, 1º cargo, 
pelo período de 30 dias, a partir de 11 de abril de 2016. 
1609- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) ELENICE DE SOUZA, PROFESSOR I, 2º cargo, 
pelo período de 30 dias, a partir de 11 de abril de 2016. 
1610- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) GISELE FERNANDA AUGUSTO, AUDITOR 
FISCAL TRIBUTARIO I, pelo período de 40 dias, a partir de 
27 de abril de 2016. 
1611- Concede licença para acompanhar pessoa doente 
na família para o(a) servidor(a) JAKELYNE APARECIDA 
CORREA, PROFESSOR II T40, pelo período de 15 dias, a 
partir de 7 de abril de 2016. 
1612- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) MARIA DO CARMO CABREIRA, PROFESSOR 
II T20, 1º cargo, pelo período de 90 dias, a partir de 25 de 
abril de 2016. 
1613- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) MARIA DO CARMO CABREIRA, PROFESSOR 
II T20, 2º cargo, pelo período de 90 dias, a partir de 25 de 
abril de 2016. 
1614- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) MARLENE DA SILVA, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, pelo período de 30 dias, a partir de 8 
de abril de 2016. 
1615- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) MARLI WERKHAUSER ANTUNES, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, pelo período de 30 
dias, a partir de 26 de abril de 2016. 
1616- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) MIRIAN DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
I, pelo período de 15 dias, a partir de 27 de abril de 2016. 
1617- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) NILVA DAL MASO RIGOTTI, PROFESSOR I, 
pelo período de 90 dias, a partir de 28 de abril de 2016. 
1618- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) PRISCILA IAPPE, PROFESSOR II T20, pelo 
período de 30 dias, a partir de 22 de abril de 2016. 
1619- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) ROSELI DOS SANTOS ALVES DE OLIVEIRA, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, pelo período de 
60 dias, a partir de 28 de abril de 2016. 
1620- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) ROSELI SOARES FRAGOSO ROCHA, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, pelo período de 
60 dias, a partir de 14 de abril de 2016. 
1621- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) ROZANA MENON, PROFESSOR I, 1º cargo, 
pelo período de 110 dias, a partir de 11 de abril de 2016. 
1622- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) 
servidor(a) ROZANA MENON, PROFESSOR I, 2º cargo, 
pelo período de 110 dias, a partir de 11 de abril de 2016. 
1623- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora ANNA AMALIA PLEIN COSTA, 
PROFESSOR II T20, a contar de 4/04/2016 e prorrogação 
da licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 
1º/08/2016. 
1624- Concede licença maternidade, pelo período de 120 
dias, a servidora ANA PAULA DA SILVA, AUX EM SERVICOS 
GERAIS I, a contar de 29/04/2016 e prorrogação da licença 
pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 26/08/2016. 
1625- Concede licença maternidade, pelo período de 120 
dias, a servidora EDNA SEVERINO DA SILVA MESSIAS 
MATHEUS, AUX EM SERV GERAIS I, a contar de 
11/04/2016 e prorrogação da licença pelo período de 60 
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(sessenta) dias, a contar de 8/08/2016. 
1626- Concede licença maternidade, pelo período de 120 dias, a servidora ELENICE LEDUR, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL, a contar de 4/04/2016 e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 1º/08/2016. 
1627- Concede licença maternidade, pelo período de 120 dias, a servidora KETLIN SUSANE PAVAO CARNIEL, ASSIST EM 
DESENV SOCIAL I, a contar de 4/04/2016 e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 1º/08/2016. 
1628- Concede licença maternidade, pelo período de 120 dias, a servidora MARCELA GERHARDT LAZZARINI, PROFESSOR II 
T20, a contar de 25/04/2016 e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 22/08/2016. 
1629- Concede licença maternidade, pelo período de 120 dias, a servidora ROSANE MARIA PAULI ROTHER, PROFESSOR II 
T20, a contar de 30/03/2016 e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 27/07/2016. 
1630- Concede licença maternidade, pelo período de 120 dias, a servidora TATIANE CRISTINA GODOY DA SILVA, ASSIST EM 
DESENV SOC I, a contar de 25/04/2016 e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 22/08/2016. 
1631- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADALBERTO PRZYBYLSKI, ADVOGADO I, 15 dias,  a contar de 6 
de abril de 2016. 
1632- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADRIANE INES LANGER, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, 30 
dias,  a contar de 4 de abril de 2016. 
1633- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADRIANE SABOYA PITTA PERUZZO, PROFESSOR I, 15 dias, 1º 
cargo, a contar de 4 de abril de 2016. 
1634- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADRIANE SABOYA PITTA PERUZZO, PROFESSOR I, 15 dias, 2° 
cargo, a contar de 4 de abril de 2016. 
1635- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) APARECIDA GOMES DIAS, COZINHEIRO I, 30 dias,  a contar de 1 
de abril de 2016. 
1636- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CARLOS CESAR ZIBETTI, FISCAL OBRAS E POST I, 15 dias,  a 
contar de 25 de abril de 2016. 
1637- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELENICE DECKER SCHNEIDER, PROFESSOR II T20, 15 dias,  a 
contar de 10 de abril de 2016. 
1638- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELZA RIBEIRO, ASSIST EM DESENV SOC I, 15 dias,  a contar de 6 
de abril de 2016. 
1639- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ESDRAS CANFIELD PRADO, MEDICO T4 - CLINICO GERAL, 30 
dias, 1º cargo, a contar de 25 de abril de 2016. 
1640- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ESDRAS CANFIELD PRADO, MEDICO T4 - CARDIOLOGISTA, 30 
dias, 2° cargo, a contar de 25 de abril de 2016. 
1641- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 
dias,  a contar de 18 de abril de 2016. 
1642- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GLARICE GOTTARDI VARGAS FABRIS, PROFESSOR II T20, 15 
dias,  a contar de 25 de abril de 2016. 
1643- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) INGRID STUBBE FOLLMANN, COZINHEIRO I, 15 dias,  a contar de 
14 de março de 2016. 
1644- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JEFFERSON LUIZ MOESCH, GUARDA MUNIC I, 15 dias,  a contar 
de 3 de abril de 2016. 
1645- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JULIO CESAR FABRIS, MEDICO T6-CLIN GERAL/PLANTONIS, 30 
dias,  a contar de 1 de abril de 2016. 
1646- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LEONARDO DIAS MOTA, GUARDA MUNIC I, 30 dias,  a contar de 
15 de abril de 2016. 
1647- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUCIANA ALVES PINTO, PROFESSOR II T20, 30 dias,  a contar de 
26 de abril de 2016. 
1648- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUCIANA BOGONI, PROFESSOR II T20, 15 dias,  a contar de 25 de 
abril de 2016. 
1649- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MADALENA BENAZZI MEOTTI, PROFESSOR I, 15 dias, 1º cargo, a 
contar de 11 de abril de 2016. 
1650- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MADALENA BENAZZI MEOTTI, PROFESSOR I, 15 dias, 2°cargo, a 
contar de 11 de abril de 2016. 
1651- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARCIO RODRIGO ANANIAS DOS SANTOS, ASSIST EM ADMINIST 
I, 30 dias,  a contar de 14 de abril de 2016. 
1652- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA SHIRLEI FERREIRA DOS REIS TEROL, AUX EM SERV 
GERAIS I, 30 dias,  a contar de 25 de abril de 2016. 
1653- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARILENE DA SILVA DOS SANTOS, AUX EM SERV GERAIS I, 15 
dias,  a contar de 4 de abril de 2016. 
1654- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VANILDA PORTO SOPRANI, COZINHEIRO I, 15 dias,  a contar de 
29 de março de 2016. 
1655- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ADRIANA NEUSA MAYER, ASSIS EM BIBLIOTECA I,  15 dias, no 
mês de abril de 2016. 
1656- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANTONIO APARECIDO DA SILVA, GUARDA MUNIC I,  15 dias, 
no mês de abril de 2016. 
1657- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CATARINA HARUMI UEMURA NEVES, TEC EM HIG DENTAL I,  
15 dias, no mês de abril de 2016. 
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1658- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DEBORA APARECIDA PASTORIO PAULINO, ANAL EM ADM E 
PLANEJ I,  15 dias, no mês de abril de 2016. 
1659- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DEISY MARCIA GRANDE E GRADISKI, MEDICO I - CLINICO 
GERAL,  15 dias, no mês de abril de 2016. 
1660- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DIRCE MARIA STEFFENS KULZER, PROFESSOR I, 2° cargo, 15 
dias, no mês de abril de 2016. 
1661- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EDIMILSON LOPES DA SILVEIRA, ASSIST EM ADMINIST I,  15 
dias, no mês de abril de 2016. 
1662- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIZA SCHORR DAGA, ASSIST EM ADMINIST I,  15 dias, no mês 
de abril de 2016. 
1663- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GERALDO PANDOLFO, MEDICO I - PEDIATRA,  15 dias, no mês 
de abril de 2016. 
1664- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GILBERTO AUGUSTO CHMULEK, TOPOGRAFO I,  15 dias, no 
mês de abril de 2016. 
1665- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JULIANA CUNHA DA COSTA, FONOAUDIOLOGO I,  15 dias, no 
mês de abril de 2016. 
1666- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA GABRIELA DA SILVA MARQUINI KUNKEL, ODONTOLOGO 
I,  15 dias, no mês de abril de 2016. 
1667- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARINES BETTEGA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I,  15 dias, 
no mês de abril de 2016. 
1668- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARINES BOURSCHEID, ASSIST EM ADMINIST I,  15 dias, no 
mês de abril de 2016. 
1669- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARLI BOMBARDELLI, ASSIST EM ADMINIST I,  15 dias, no mês 
de abril de 2016. 
1670- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARLI VIEIRA VITTO, ASSIST SOCIAL I,  15 dias, no mês de abril 
de 2016. 
1671- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARLISE MARIA BURGHARDT, AUX DE ENFERMAGEM I,  15 
dias, no mês de abril de 2016. 
1672- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARTA BEATRIS ROCKENBACH, PROFESSOR I,  15 dias, no 
mês de abril de 2016. 
1673- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MIRIAN DA SILVA, AUX DE ENFERMAGEM I,  15 dias, no mês 
de abril de 2016. 
1674- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MOACIR GUERREIRO CAMPOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG 
E TRAN,  15 dias, no mês de abril de 2016. 
1675- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NATALINA CAPPELLESSO TONELLO, SUPERVISOR I,  15 dias, 
no mês de abril de 2016. 
1676- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) RAQUEL HELENA FEITEN, PSICOLOGO I,  15 dias, no mês de 
abril de 2016. 
1677- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA I,  15 dias, 
no mês de abril de 2016. 
1678- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSELI GALVAO DE ARAUJO, AUX DE ENFERMAGEM I,  15 
dias, no mês de abril de 2016. 
1679- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSMARI GATTO BORDIGNON, ENFERMEIRO I,  15 dias, no 
mês de abril de 2016. 
1680- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SERGIO LUIZ HERKERT, TEC DESPORTIVO I,  15 dias, no mês 
de abril de 2016. 
1681- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) servidor(a) ANA LURDES FERREIRA GAIESWKI, AGENTE 
COMUNITARIO DE SAUDE, pelo período de 15 dias, a partir de 18 de abril de 2016. 
1682- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) servidor(a) FABIANA BEDUN SACKVIL, PROFESSOR II T40, pelo 
período de 15 dias, a partir de 18 de abril de 2016. 
1683- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) servidor(a) MARIA APARECIDA DA COSTA G DE LIMA, PROFESSOR 
DE EDUCACAO INFANTIL, pelo período de 15 dias, a partir de 27 de abril de 2016. 
1684- Concede licença para tratamento de saúde para o(a) servidor(a) PRISCILA DIANE ASSED CAIRES DUARTE, MEDICO T4 
- PEDIATRA, pelo período de 15 dias, a partir de 6 de abril de 2016. Toledo/PR, 5/05/2016. MARINES BETTEGA – SECRETÁRIA 
DE RECURSOS HUMANOS.

EXTRATO DE TERMO DE CONVÊNIO:
01–Termo de Convênio que, entre si fazem, o MUNICÍPIO DE TOLEDO e a JUNTA COMERCIAL DO PARANÁ - JUCEPAR, 
visando a manutenção do Escritório Regional da Junta Comercial do Paraná – JUCEPAR Toledo, no período de 1º/01/2016 a 
31/12/2016. Toledo/PR, 5/05/2016. Marines Bettega-Secretária de Recursos Humanos.
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            MUNICÍPIO DE TOLEDO 
           Estado do Paraná 

                 Secretaria da Juventude 
 

Edital nº 006/2016 – SMJ  

Dispõe sobre a LISTA DE JOVENS DESISTENTES QUE FORAM CLASSIFICADOS através do edital 002.2016- SMJ
E LISTA DE JOVENS CLASSIFICADOS EM QUINTA CHAMADA, para o curso pré-vestibular “Jovens na Universidade” 
ofertado pela Secretaria Municipal de Juventude de Toledo – PR, conforme critérios do edital nº 001/2016, de 18 de 
março de 2016. 

CONSIDERANDO, o Convênio 792947/2013 – SNJ/SG/PR, firmado entre Município de Toledo e Secretaria Nacional 
de Juventude em 30 de dezembro de 2013, que teve como objeto a Implementação do Programa Estação Juventude 
Modalidade Complementar e a partir deste a implementação da Ação Específica Local – Curso Pré-vestibular “Jovens 
na Universidade” no ano de 2016, a Secretaria Municipal de Juventude, 

DIVULGA: 

1. Lista de Jovens desistentes que foram classificados através do edital 002/2016, das 165 vagas destinadas aos 
jovens que estão freqüentando regularmente o último ano do ensino médio da rede pública.  

*Desclassificadas por três faltas consecutivas sem justificativa. 
** Desclassificado(a) por desistência formalizada. 

1.1 Lista de Jovens classificados em Quinta chamada.  

Nº DE 
VAGAS 

NOME COLÉGIOS

1 Jaqueline Taciane da Silva   Jardim Europa 
2 Katiely Veiga Cardoso Jardim Europa 
3 Gabriele Thaysa Decezaro Jardim Maracanã 
4 Daniela Carolina Paulo Albertoni Premem 

                 Jovens incluídos a partir  de reposição de vagas pelos Colégios. O Colégio Jardim Europa indicou apenas 
duas jovens, disponibilizando a terceira vaga para outro colégio. 

2 Lista de Jovem Desistente que foi classificado através do edital 002/2016 – SMJ, das 35 vagas destinadas 
aos jovens que já concluíram o ensino médio que não estão cursando ou concluído Ensino Superior. 

            *Desclassificado por ter faltas consecutivas sem justificativa. 

2.1 Lista de Jovem classificado em quinta chamada.  

                        Jovem incluído a partir de lista de espera. 

4. DAS AULAS  

Os jovens classificados em quinta chamada deverão comparecer para iniciar as aulas no curso Pré-vestibular no dia 
07.05.2016, a partir das 8h10min, no Centro da Juventude Marcio Antonio Bombardelli, sito Avenida Maripá, 1831 – Jd. 
Europa. 

Toledo, 05 de maio de 2016. 

Maicon Jandrey 
Secretário de Juventude   

Portaria nº 163 de 31/03/2016

Nº DE 
VAGAS 

NOME COLÉGIOS

1 Ana Flávia da Silva Pereira* Jardim Europa   
2 Edimara Alexindro da Silva** Jardim Europa   
3 Oscar Henrique Souza da Silva** Jardim Europa   
4 Roseli Alves da Silva* Premem 

Nº DE VAGAS NOME PROTOCOLO/PREFEITURA
1 Willian Honorato Ferreira 98191051 

Nº DE VAGAS NOME PROTOCOLO/PREFEITURA
1 FERNANDO LUIZ MORELATTO 12009/2016
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ATOS DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA - EMDUR

AVISO DE LICITAÇÃO
MODALIDADE: TOMADA DE PREÇOS Nº. 02/2016

TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE
OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços técnicos por empresas da área de medicina do trabalho e 
engenharia de segurança do trabalho, para elaboração de P.C.M.S.O., P.P.R.A., P.P.A., P.P.P., avaliação quantitativa de agente 
químicos, laudo de insalubridade e periculosidade e assistência técnica em reclamatórias trabalhistas e civis, e realização de 
exames médicos de saúde ocupacionais e complementares e treinamentos para funcionários da EMDUR, conforme especificações 
no edital de licitação. 
A protocolização dos envelopes de proposta e documentação poderá ser feita até 23/05/2016, até às 09h:00min, na sede da 
EMDUR, sita na Avenida José João Muraro n°. 1.944, Jardim Porto Alegre, Toledo/PR. 
Abertura: 23/05/2016 às 09h:10min na sede da EMDUR. O Edital em sua integra poderá ser retirado a partir do dia 06/05/2016, 
no Departamento de Licitações da EMDUR, onde poderão ser obtidas informações complementares, ou no site www.toledo.
pr.gov.br Fone 45 3378-8000 – e-mail admlicita@emdur.com.br.  

Toledo, 05 de maio de 2016.
LIDIO MICHELS

DIRETOR SUPERINTENDENTE  
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