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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 1.418, de 5 de margo de 2025

Altera o Decreto n° 386/2022, que regulamenta os procedimentos relativos as condigbes para a
utilizagcado, armazenamento, controle de uso e a cautela das armas de fogo e muni¢des da Guarda
Municipal de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o que preceitua a alinea "j" do inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Toledo,

considerando o contido no Oficio n° 24/2025-SSMU, de 24 de fevereiro de 2025, da Secretaria de Seguranca
e Mobilidade Urbana do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - O Decreto n° 386, de 2 de margo de 2022, que regulamenta os procedimentos relativos as condigbes
para a utilizagdo, armazenamento, controle de uso e a cautela das armas de fogo e munigdes da Guarda Municipal de Toledo,
passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 28 - ...
V - fazer uso, nas armas institucionais, de municdes particulares ou diferenciadas das adquiridas e fornecidas pelo
Municipio de Toledo, exceto:

a) para uso em estande de tiro, devidamente autorizado a funcionar pelos érgéos competentes; e
b) para uso em cursos e treinamentos promovidos por outras instituigées;

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto nas alineas do inciso V do caput deste artigo, o Guarda Municipal e o
Supervisor deveréo solicitar prévia autorizagéo do Diretor de Seguranga Municipal, informando data, local e quantidade de disparos,
autorizagdo essa que, se for concedida, sera arquivada em pasta funcional do solicitante.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 5 de margo de 2025.

MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

, ROGERIO DE LIMA
SECRETARIO DE SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA

DECRETO N° 1.419, de 5 de marco de 2025

Altera o Decreto n® 359/2022, que estabeleceu normas de procedimentos para o Regime de
Adiantamento concedido a servidores municipais, para realizar despesas de pequeno vulto que
nao possam subordinar-se ao processo normal de aplicagao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em

conformidade com o que dispdem as alineas “” e “g” do inciso | do caput do artigo 61 da Lei Orgénica do Municipio e a Lei
“R” n° 107, de 11 de setembro de 2009,

DECRETA:
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Art. 1° - O Decreto n°® 359, de 13 de janeiro de 2022, que estabeleceu normas de procedimentos para o
Regime de Adiantamento concedido a servidores municipais, instituido pela Lei Municipal “R” n°® 107/2009, para realizar
despesas de pequeno vulto que ndao possam subordinar-se ao processo normal de aplicagao, passa a vigorar com a seguinte
alteracgao:

“Art. 11 - ...

IV - com a alimentagéo a que se refere o § 1° do artigo 8° deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 5 de marco de 2025.

MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

BALNEI LORENCO ROTTA
SECRETARIO DA FAZENDA

PORTARIA N° 188, de 28 de fevereiro de 2025

Exclui gratificagcdes atribuidas a servidoras publicas municipais e designa servidores para o
exercicio de fungdes gratificadas na administragéo direta do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o que dispéem o inciso | do artigo 55 e a alinea “a@” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do
Municipio e o artigo 20 da Lei n°® 1.821/1999, com a redagéo dada pela Lei n® 2.158/2013 e suas modificagdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam excluidas, a contar desta data, as seguintes gratificagbes concedidas a servidoras publicas
na administragédo direta do Municipio de Toledo:

| - a de Simbolo FG 07 - Coordenadora Administrativa, concedida a servidora Elizangela de Souza, na
Secretaria da Educacéo; e

Il - a de Simbolo FG 04 - Exercicio de Atividades e fungbes especificas na area de recursos humanos,
concedida a servidora Greyci Karolina Rodrigues, na Secretaria de Recursos Humanos.

Art. 2° - Ficam designados para exercerem, a contar de 5 de margo de 2025, funcdes gratificadas na
administragéo direta do Municipio de Toledo, os seguintes servidores:

| - Mauro Matias Pies, a funcdo de Coordenador Administrativo, na Secretaria da Educacdo, com
gratificagédo correspondente a FG 07 da Tabela “D” da Lei n°® 1.821/1999, com a redagdo dada pela Lei n® 2.158/2013 e suas
modificagbes;

Il - Giuliano Cesar dos Santos Oliveira, o Exercicio de atividades e fungbes especificas na area de
recursos humanos, na Secretaria de Recursos Humanos, com gratificagéo correspondente a FG 04 da Tabela “D” da Lei n°
1.821/1999, com a redacgao dada pela Lei n° 2.158/2013 e suas modificagdes; e

lIl - Yasmin Luisa Dengo Lombardo, a fungédo de Gerente de Unidade Basica de Saude - Portes “B” e “D”
(8h/diarias e 40h/semanais), na Secretaria da Saude, com gratificagcdo correspondente a FG 07 da Tabela “D” da Lei n°
1.821/1999, com a redacao dada pela Lei n° 2.158/2013 e suas modificagdes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de fevereiro de 2025.

MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA N° 189, de 6 de margo de 2025

Nomeia Jozimar Polasso no cargo em comissao de Secretario de Esportes e Lazer do Municipio
de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o que dispéem o inciso | do artigo 55 da Lei Organica do Municipio, o inciso Il do caput do artigo 12 da
Lei n® 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e a Lei n® 2.344, de 15 de julho de 2021, e suas alteragdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado Jozimar Polasso no cargo em comissdo de Secretario de Esportes e Lazer do
Municipio de Toledo, Simbolo CC-1 da Tabela “C” da Lei n°® 1.821/1999, a contar desta data.

Paragrafo unico - Em virtude do disposto no caput deste artigo, fica revogada, a contar desta data, a Portaria
n° 30, de 3 de janeiro de 2025, que designa André Rogerio Palm Alcara para responder pela Secretaria de Esportes e Lazer do
Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 6 de marco de 2025.

MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 190, de 6 de margo de 2025

Exonera, a pedido, Taciana Solange Schmidt Ferreira do cargo de Professor de Educagéo Fisica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais e em

conformidade com o que preceituam a alinea “a” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Toledo e o

inciso | do artigo 44 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),

considerando a solicitagdo contida no Requerimento protocolizado na municipalidade sob n° 10.731, de 5 de
margo de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, Taciana Solange Schmidt Ferreira do cargo de Professor de Educacgéo
Fisica, Grupo Ocupacional B-8, a contar de 5 de margo de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 6 de margo de 2025.

MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, REFERENTE AO
MES DE FEVEREIRO/2025:

886- Concede diaria ao PREFEITO MARIO CESAR COSTENARO, de 12/02/2025 a 14/02/2025.

887- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA |, de estimativa do més de janeiro
de 2025, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de sadde no Hospital Norte Paranaense, em Arapongas/PR.

888- Concede diarias, em viagens, quando o deslocamento for superior a duzentos quildmetros da sede do Municipio e o servidor
afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, para o més de margo de 2025, aos seguintes servidores municipais,
motoristas do Fundo Municipal de Saude de Toledo: ANTONIO CESAR LIMA PEREIRA, MOTORISTA |; CARLOS MARCOS DE
SOUZA, MOTORISTA [; CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; CIRO LOURENGCO, MOTORISTA I; CRISTIANO
SCHUTZ, MOTORISTA |; EVERTON DAYLOR WIESENHUTER, MOTORISTA I; FABIO DOS SANTOS DA SILVA, MOTORISTA |;
GIVANILDO CEZAR BASETTI, MOTORISTA I; GEISON FERNANDES ALVES, MOTORISTA |, JOAO DE SOUZA, MOTORISTA |;
LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, MOTORISTA I; MARCOS ANTONIO DOS SANTOS,
MOTORISTA |; MAURO CESAR RIZZO, MOTORISTA I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA |; ODAIR APARECIDO
THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA I.

889- Concede diarias para transporte de pacientes a tratamento de saude fora do domicilio, em viagens a cidades de grande porte,
quando néo ficardo hospedados na penséao, por estimativa, para o més de margo de 2025, aos seguintes servidores municipais,
motoristas do Fundo Municipal de Saude de Toledo: ANTONIO CESAR LIMA PEREIRA, MOTORISTA |; CARLOS MARCOS DE
SOUZA, MOTORISTA |I; CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; CRISTIANO SCHUTZ, MOTORISTA [; CIRO
LOURENCO, MOTORISTA |; EVERTON DAYLOR WIESENHUTER, MOTORISTA I; FABIO DOS SANTOS DA SILVA,
MOTORISTA |; GIVANILDO CEZAR BASETTI, MOTORISTA |; GEISON FERNANDES ALVES, MOTORISTA |, JOAO DE SOUZA,
MOTORISTA I; LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA |; LEUDIR JOSE BASEGIO, MOTORISTA I; MARCOS ANTONIO DOS
SANTOS, MOTORISTA |; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; MAURO CESAR RIZZO, MOTORISTA |; ODAIR
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA |; ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA I.

890- Concede diarias a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos, quando
o deslocamento for superior a duzentos quildbmetros da sede do Municipio e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem
pernoite, acompanhando motorista da Secretaria da Saude de Toledo-PR, por estimativa, no més de margo de 2025, aos seguintes
servidores municipais: AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO I; ANDREIA DE
FATIMA SOARES DOMINGOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE
SEG E TRAN; BERNARDINO DA SILVA REIS, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO I; CLAUDINEIA
GONCALVES FERREIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CLAUDIOMIR ALBERTO FEDER, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO I; COSMO MORAIS DE OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARCI ZALTRON,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO I;
DELCIO MENDES DE ARAUJO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ELIAS MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL
DE SEG E TRAN; ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EVALDO MENSCH, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GABRIELA PRIAMO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GERALDO FERREIRA
DA SILVA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; LUCAS FERRONATO FUSCO, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
TRANSITO I; LURDES CAPPELLESSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO I; MARCAL JOSE PEREIRA DOS
SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCOS JOSE ANGNES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARINO
BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO I; MARLENE RAMOS DA CRUZ JUKINHESKI,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MICHEL RICARDO JANNING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; REJANE
TERESINHA SONALIO, SUPERVISOR I; THIAGO OCCHI DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VALDEMIR
DOMINGUES FERNANDES LADEIA, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANGCA E TRANSITO I; VILSON RICARDO DOS SANTOS,
GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANGCA E TRANSITO I; VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
TRANSITO |; WILSON LUCAS, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANGCA E TRANSITO .

891- Concede diarias para acompanhar internamentos, transferéncias e consultas de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via
Central de Leitos em cidades de grande porte, acompanhando motorista da Secretaria da Saude de Toledo-PR, por estimativa, no
més de margo de 2025, aos seguintes servidores municipais: AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO |; ANDREIA DE FATIMA SOARES DOMINGOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ANTONIO
CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; BERNARDINO DA SILVA REIS, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO I; CLAUDINEIA GONCALVES FERREIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CLAUDIOMIR
ALBERTO FEDER, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANGCA E TRANSITO I; COSMO MORAIS DE OLIVEIRA, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARCI ZALTRON, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA
MUNICIPAL DE SEGURANGCA E TRANSITO I; DELCIO MENDES DE ARAUJO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ELIAS
MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG
E TRAN; EVALDO MENSCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GABRIELA PRIAMO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL
DE SEG E TRAN; GERALDO FERREIRA DA SILVA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; LUCAS FERRONATO FUSCO,
GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO I; LURDES CAPPELLESSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
TRANSITO I; MARCAL JOSE PEREIRA DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCOS JOSE ANGNES,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
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TRANSITO I; MARLENE RAMOS DA CRUZ JUKINHESKI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MICHEL RICARDO JANNING,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; REJANE TERESINHA SONALIO, SUPERVISOR I; THIAGO OCCHI DE SOUZA,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VALDEMIR DOMINGUES FERNANDES LADEIA, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO [; VILSON RICARDO DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO I;
VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO I; WILSON LUCAS, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO I.

892- Concede diaria, de 12/02/2025 a 14/02/2025, ao(a) servidor(a) MARCIO BERTOLIN PIMENTEL, DIRETOR DE
COMUNICACAO SOCIAL.

893- Concede remogdo ao(a) servidor(a) MARCIA VANDERLEIA DALGALLO, PROFESSOR |, para ESCOLA NORMA
DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

894- Concede remogao ao(a) servidor(a) MARTA LEONEL BALIEIRO KUREK, PROFESSOR |, para ESCOLA EGON WERNER
BERCHT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

895- Concede remogédo ao(a) servidor(a) ANDREIA CRISTINA RAMOS DA SILVA IKEDA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
896- Concede remogédo ao(a) servidor(a) LEILA DENISE DULLIUS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NORMA DEMENECK
BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocgéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

897- Concede remocgao ao(a) servidor(a) ELISANDRA DE SOUZA DOS REIS BERDEGO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
EGON WERNER BERCHT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
898- Concede remogdo ao(a) servidor(a) MARILAINE DALBERTO ALVES GATTO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
HENRIQUE BROD, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

899- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUCIANA HUBNER PEREIRA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ALBERTO SANTOS
DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

900- Concede remogdo ao(a) servidor(a) CAROLINE RECALCATTI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA AMELIO DAL BOSCO,
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de
Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

901- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA DE SOUZA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALMIR
GRANDE, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remoc&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

902- Concede remogdo ao(a) servidor(a) LUCIANY CRISTINA BATTIROLA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NORMA
DEMENECK BELOTTO, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

903- Concede remocéao ao(a) servidor(a) JULIANE MARI STORCHIO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA HENRIQUE BROD, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag¢ao do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

904- Concede remocgdo ao(a) servidor(a) CARLA CRISTINA BARAN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES DE
MEDEIROS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

905- Concede remocéo ao(a) servidor(a) ROSANE SANGALETTI RODRIGUES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA AMELIO DAL
BOSCO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

906- Concede remogdo ao(a) servidor(a) MARCICI CRISTINA RODRIGUES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TOME DE
SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

907- Concede remog&o ao(a) servidor(a) JULIANA REBELATO BADOTTI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANTONIO SCAIN,
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

908- Concede remogéo ao(a) servidor(a) FABIA FERREIRA PHILIPPSEN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ORLANDO LUIZ
BASEI - NOVO SARANDI, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

909- Concede remocgao ao(a) servidor(a) JULIANA EMILIA REBELLATO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SHIRLEY M L
SAURIN, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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910- Concede remogao ao(a) servidor(a) RAFAEL FERNANDO BILIBIO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ARI ARCASSIO
GOSSLER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

911- Concede remogao ao(a) servidor(a) MIRIANE REGINA FELDKIRCHER KLEINSCHMIDT, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
SHIRLEY M L SAURIN, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

912- Concede remogéo ao(a) servidor(a) NANCI DA CONCEICAO BALDASSAUNE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ARSENIO
HEISS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacédo do Concurso de
Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

913- Concede remogao ao(a) servidor(a) MARILAINE DALBERTO ALVES GATTO, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
HENRIQUE BROD, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacao do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

914- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ALEXSANDRA CUSTODIO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA AMELIO DAL BOSCO,
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

915- Concede remogdo ao(a) servidor(a) RAFAEL FERNANDO BILIBIO, PROFESSOR II T20, 2° cargo para ESCOLA ARI
ARCASSIO GOSSLER, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

916- Concede remogéao ao(a) servidor(a) VANDERLI CAROLINO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALTER FONTANA, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

917- Concede remog&o ao(a) servidor(a) SIMONI LEICHTWEIS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ARI ARCASSIO GOSSLER,
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacdo do Concurso de
Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

918- Concede remogédo ao(a) servidor(a) VALDINEI JOSE ARBOLEYA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA DUQUE DE CAXIAS-
N.CONCORDIA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

919- Concede remogao ao(a) servidor(a) TELMA FABIOLA GIARETTA SCHUH, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
EGON WERNER BERCHT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
920- Concede remogdo ao(a) servidor(a) PATRICIA CRUZ DE ARAUJO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ARI ARCASSIO
GOSSLER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

921- Concede remocéao ao(a) servidor(a) MARIANA BALDASSAUNE DE HOLANDA SIMONIS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
ARSENIO HEISS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

922- Concede remogao ao(a) servidor(a) LETICIA ANDREA LEMOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA HENRIQUE BROD, no
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

923- Concede remogédo ao(a) servidor(a) FRANCIELE BOCK, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES DE MEDEIROS, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag¢ao do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

924- Concede remocdo ao(a) servidor(a) REGIANE SILVERIO DERLAM, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA JARDIM
CONCORDIA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

925- Concede remogéao ao(a) servidor(a) MIRIAM ALVES CAMPOS WILLERS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OSVALDO
CRUZ - VILA NOVA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

926- Concede remogao ao(a) servidor(a) MARCICI CRISTINA RODRIGUES, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA TOME
DE SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
927- Concede remogao ao(a) servidor(a) SONIA APARECIDA DOS SANTOS DOS REIS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
928- Concede remogédo ao(a) servidor(a) ANA CRISTINA MATIAS ZORZO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES DE
MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

929- Concede remogéo ao(a) servidor(a) EDNEIA TURIM, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANITA GARIBALDI, no turno
VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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930- Concede remogao ao(a) servidor(a) JULIANA MENEGHETI ANGELOTTI MENDONCA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
OLIVO BEAL, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

931- Concede remogao ao(a) servidor(a) LEILA PAULA BATTISTELLA LOEBENS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES
DE MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

932- Concede remogéo ao(a) servidor(a) JESSICA CAROLINE DE GOIS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANITA GARIBALDI,
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

933- Concede remogédo ao(a) servidor(a) LETICIA CHEHBAN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NORMA DEMENECK
BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

934- Concede remogéao ao(a) servidor(a) VERA LUCIA UNSER DALPOSSO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES DE
MEDEIROS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

935- Concede remogao ao(a) servidor(a) MARIANA SUSY DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ARI ARCASSIO
GOSSLER, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

936- Concede remogao ao(a) servidor(a) ELIZIARA CORREA DA ROCHA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SHIRLEY M L
SAURIN, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

937- Concede remocgéo ao(a) servidor(a) VALDIRENE APARECIDA CRAVO DE LIMA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
WALMIR GRANDE, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

938- Concede remogao ao(a) servidor(a) TAINARA BASTOS DA SILVA DE SANTANA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OLIVO
BEAL, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

939- Concede remogédo ao(a) servidor(a) MARY ELENE SCARIOTT, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ALBERTO SANTOS
DUMONT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

940- Concede remogao ao(a) servidor(a) SONIA MARIA DE CASTRO PEREIRA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES
DE MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

941- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ROSEANE HERMINIA FRANCISCON ZOTTI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
WASHINGTON LUIZ - NOVO SOBRADINHO, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

942- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUIS ALVINO VARGAS NETTO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS JOAO
TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag¢ao do Concurso de
Permuta, Remocgéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

943- Concede remogao ao(a) servidor(a) JOICEMARA SEVERO SILVEIRA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALMIR
GRANDE, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

944- Concede remogao ao(a) servidor(a) ILONI DE FATIMA BASSO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ALBERTO SANTOS
DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remoc&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

945- Concede remocgao ao(a) servidor(a) ALICE CORDEIRO DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SHIRLEY M L
SAURIN, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

946- Concede remogao ao(a) servidor(a) LARISSA NAYARA BRINKER LAVARDA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ALBERTO
SANTOS DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

947- Concede remogéo ao(a) servidor(a) JOSEANE TAMIRA NOAMAMN MAIER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ORLANDO
LUIZ BASEI - NOVO SARANDI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
948- Concede remog&o ao(a) servidor(a) SIMONE SCHUMANN DE SOUZA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ARI ARCASSIO
GOSSLER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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949- Concede remogao ao(a) servidor(a) DANIELA JESSICA TRINDADE HINTZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OSVALDO
CRUZ - VILA NOVA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagé&o do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

950- Concede remogéo ao(a) servidor(a) DAIANE DE SOUZA DIAS NUNES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TANCREDO DE
ALMEIDA NEVES, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacao do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

951- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ROSICLER DE COSMO ANTUNES LUCKNER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
OLIVO BEAL, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

952- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ESTER ALESSANDRA DE SOUZA LORENZI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
WALMIR GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

953- Concede remogéo ao(a) servidor(a) PALOMA MARIANA CAETANO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SHIRLEY M L
SAURIN, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

954- Concede remogao ao(a) servidor(a) LILIAN CARINE WARMLING RODRIGUES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

955- Concede remogao ao(a) servidor(a) CAROLINA DE PAIVA CANO VESENTANHER, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para
ESCOLA NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologag&o do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

956- Concede remogao ao(a) servidor(a) ADRIELLY GRAVA COSTA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA JARDIM CONCORDIA,
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

957- Concede remogdo ao(a) servidor(a) VANESSA CRISTINA MAFORT BIZZO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
PEDRO-CERRO DA LOLA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
958- Concede remogdo ao(a) servidor(a) FERNANDA SIMONE ANEZI BRASIL, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALMIR
GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

959- Concede remogéo ao(a) servidor(a) DANYELE LIZZI DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NORMA DEMENECK
BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

960- Concede remogao ao(a) servidor(a) MAISA REJANE BETINELLI ULSENHEIMER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
OSVALDO CRUZ - VILA NOVA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
961- Concede remogao ao(a) servidor(a) DALVA MARQUES HIGA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA REINALDO ARROSI, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologac¢ao do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

962- Concede remocgao ao(a) servidor(a) ELISABETE FREITAS DE ALMEIDA, PROFESSOR II T20, 2° cargo para ESCOLA
NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
963- Concede remogao ao(a) servidor(a) MAIARA GERHARDT, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TOME DE SOUZA - VILA
IPIRANGA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remoc&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

964- Concede remocgéo ao(a) servidor(a) MICHELLE ZUFFO SOUZA ROMAN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALTER
FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

965- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ALINE REGINA HEISS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES DE MEDEIROS,
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacdo do Concurso de
Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

966- Concede remogao ao(a) servidor(a) LIBERA ELOISA STEDILE HOSTIN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SHIRLEY M L
SAURIN, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

967- Concede remogao ao(a) servidor(a) IOLANDA REGINA DOBOSCZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES DE
MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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968- Concede remogéo ao(a) servidor(a) NAYANA VANESSA ALVES DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
CARLOS JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

969- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ANGELICA PATRICIA SCHULZ DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA JARDIM
CONCORDIA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remoc&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

970- Concede remocgao ao(a) servidor(a) CRISTIANE PAULA FERRARI BARCELLOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
REINALDO ARROSI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

971- Concede remocgéo ao(a) servidor(a) TIARA FERNANDA MELIM DA SILVA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
972- Concede remogéo ao(a) servidor(a) SUELIN CRISTIANE SCHULTZ, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

973- Concede remogédo ao(a) servidor(a) KARINA FRANCIELE FERRETTI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA JOSE PEDRO
BRUM - CAIC, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

974- Concede remogao ao(a) servidor(a) ISABELLA VITORIA FRONER CINTI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA HENRIQUE
BROD, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

975- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ALESSANDRA SALAMANCA COELHO ANEZI, PROFESSOR II T20, 2° cargo para
ESCOLA ALBERTO SANTOS DUMONT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagdo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

976- Concede remogdo ao(a) servidor(a) JENNIFER PATRICIA CARNEIRO DA SILVA KERBER, PROFESSOR Il T20, para
ESCOLA IVO WELTER, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

977- Concede remogao ao(a) servidor(a) EDNA PEDROSO FERREIRA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA DUQUE DE
CAXIAS-N.CONCORDIA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

978- Concede remogao ao(a) servidor(a) MICHELE MARISE MACCARI SOBCZAK, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA DUQUE
DE CAXIAS-N.CONCORDIA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
979- Concede remogao ao(a) servidor(a) LISIANE GRACIELE DA SILVA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA IVO
WELTER, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remoc&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

980- Concede remogao ao(a) servidor(a) FERNANDA CRISTINA PINTO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA HENRIQUE BROD,
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacdo do Concurso de
Permuta, Remocgéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

981- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ALESSANDRA CRISTINA LANG FORSTER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
CARLOS JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

982- Concede remogao ao(a) servidor(a) JESSICA DOBLER DE LIMA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OSVALDO CRUZ -
VILA NOVA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

983- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ADRIANE DA SILVA PINHEIRO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANDRE ZENERE,
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

984- Concede remogéo ao(a) servidor(a) JOSEMERY VARGEM BILIBIO, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA ALBERTO
SANTOS DUMONT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

985- Concede remogdo ao(a) servidor(a) DAIANA POPILNICKI ZANCHET, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ALBERTO
SANTOS DUMONT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

986- Concede remocgéo ao(a) servidor(a) JAQUELINE CRISTINE PREVIATTI MIORANZA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para
ESCOLA WALTER FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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987- Concede remocdo ao(a) servidor(a) PAMELA KARINE FLORIANO AMERICO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
HENRIQUE BROD, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagé&o do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

988- Concede remogao ao(a) servidor(a) ROSANGELE MARIA WELTER DALLA COSTA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
REINALDO ARROSI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

989- Concede remogdo ao(a) servidor(a) MARIZETE LUTZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA HENRIQUE BROD, no turno
VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

990- Concede remogéo ao(a) servidor(a) MAYSA ROSA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA ALBERTO SANTOS
DUMONT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

991- Concede remogao ao(a) servidor(a) TATIANE CRISTINA FALKOWSKI MENEGUZZO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
ALBERTO SANTOS DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
992- Concede remogéo ao(a) servidor(a) MARIA INEZ DA SILVA DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA REINALDO
ARROSI, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

993- Concede remocgado ao(a) servidor(a) AGNELIA DE SOUSA LEANDRO RIBEIRO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
ALBERTO SANTOS DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
994- Concede remogao ao(a) servidor(a) CLAUDIA ALCANTARA DE SENA SIMON, PROFESSOR 1l T20, para ESCOLA MIGUEL
DEWES-DEZ DE MAIO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

995- Concede remocgao ao(a) servidor(a) JOSELMA DA SILVA ZANETTE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TANCREDO DE
ALMEIDA NEVES, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

996- Concede remogao ao(a) servidor(a) SILVANA DE FATIMA DA SILVA OLIVEIRA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO
WELTER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

997- Concede remogao ao(a) servidor(a) SANDRA MAZURKIEWICZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALTER FONTANA,
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

998- Concede remogao ao(a) servidor(a) DENISE FRANCIELLE DUMKE DE LIMA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TOME DE
SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
999- Concede remocdo ao(a) servidor(a) CLAUDIA DE OLIVEIRA SOUSA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO WELTER, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1000- Concede remocgédo ao(a) servidor(a) PATRICIA MIRANDA BARROSO STEDILE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
REINALDO ARROSI, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1001- Concede remocao ao(a) servidor(a) CAMILA DE SOUZA ASSIS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA JARDIM CONCORDIA,
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de
Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1002- Concede remogao ao(a) servidor(a) ALINE DOMINGA BELEGANTE SLONGO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
OSVALDO CRUZ - VILA NOVA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1003- Concede remogao ao(a) servidor(a) MAYARA KOLONETZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA JARDIM CONCORDIA, no
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1004- Concede remogao ao(a) servidor(a) VERA LUCIA CHAVES FERNANDES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS
JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1005- Concede remocgao ao(a) servidor(a) THAIS CRISTINA HALLA, PROFESSOR II T20, para ESCOLA DUQUE DE CAXIAS-
N.CONCORDIA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1006- Concede remogao ao(a) servidor(a) LIANE MARIA GRIGOLO KLASSMANN, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
JARDIM CONCORDIA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1007- Concede remogao ao(a) servidor(a) VERONIKA KRAMER DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANDRE ZENERE,
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1008- Concede remogéo ao(a) servidor(a) SILMEIA BEATRIZ LAZARINI COLINSKI, PROFESSOR 1l T20, para ESCOLA MIGUEL
DEWES-DEZ DE MAIO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1009- Concede remogéao ao(a) servidor(a) LUCIANA APARECIDA DA SILVA, PROFESSOR 11 T20, 2° cargo para ESCOLA DUQUE
DE CAXIAS-N.CONCORDIA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1010- Concede remogao ao(a) servidor(a) ELIANE VERON YBANHES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANDRE ZENERE, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta,
Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1011- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CARLA IAPPE SILVA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA TANCREDO DE
ALMEIDA NEVES, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1012- Concede remocgéo ao(a) servidor(a) AMANDA APARECIDA DE OLIVEIRA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
PEDRO-CERRO DA LOLA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1013- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ROSELI DO CARMO PIRES DA COSTA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS
JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocgéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1014- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ESTER ROSA DE SOUZA, PROFESSOR II T20, 2° cargo para ESCOLA WALMIR
GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1015- Concede remogéo ao(a) servidor(a) SUZANA PEREIRA GUEDES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO WELTER, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1016- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CHRISLAINE APARECIDA TEIXEIRA DA SILVA SEIBT ANERT, PROFESSOR Il T20,
para ESCOLA ORLANDO LUIZ BASEI - NOVO SARANDI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1017- Concede remogéo ao(a) servidor(a) MARIA DAIANE PONCIANO DE PAULA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANDRE
ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologa¢édo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1018- Concede remogéo ao(a) servidor(a) TATIANI PERONDI DOS REIS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OLIVO BEAL, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta,
Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1019- Concede remogao ao(a) servidor(a) DAMARES PORTO BAYER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO WELTER, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologac¢ao do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1020- Concede remogédo ao(a) servidor(a) JOICE RAFAELA CARPINE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TANCREDO DE
ALMEIDA NEVES, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag¢éo do
Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1021- Concede remogao ao(a) servidor(a) ANGELA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS
JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remoc&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1022- Concede remogdo ao(a) servidor(a) LIDIANE SILVA RIBEIRO, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA WALTER
FONTANA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1023- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) THAISA GABRIELE SOBRINHO ENZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1024- Concede remogédo ao(a) servidor(a) CRISTINA SOUZA NEVES DANTAS, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
WALTER FONTANA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1025- Concede remog&o ao(a) servidor(a) DAIANE VINHOTE, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA SAO FRANCISCO DE
ASSIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1026- Concede remogao ao(a) servidor(a) AGNESSA PARDINHO DA FONSECA DE SOUZA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
SAO FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1027- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CAROLINE FREY HOPPE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALTER FONTANA,
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacdo do Concurso de
Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1028- Concede remocéo ao(a) servidor(a) ALESSANDRO LYOITI VIANA MANO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1029- Concede remogéo ao(a) servidor(a) LOVANIA APARECIDA MOTTA DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
CARLOS JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1030- Concede remocéo ao(a) servidor(a) DAXIANA APARECIDA FRIGOTTO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS
JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1031- Concede remogao ao(a) servidor(a) DAIANE CRISTINA STROTKAMP, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA JOSE PEDRO
BRUM - CAIC, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1032- Concede remogéo ao(a) servidor(a) SARA DE SOUZA PERCIGILI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS JOAO
TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1033- Concede remogéo ao(a) servidor(a) JHULIFFER INDYANARA LOCATELLI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALTER
FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1034- Concede remogao ao(a) servidor(a) AMANDA NAIARA VIANA PORTO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS JOAO
TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1035- Concede remogéao ao(a) servidor(a) DHAIANE DE MORAES TEIXEIRA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO PEDRO-
CERRO DA LOLA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1036- Concede remocéo ao(a) servidor(a) JANESKA JULIO FAUSTINO, PROFESSOR 1l T20, para ESCOLA WALMIR GRANDE,
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacdo do Concurso de
Permuta, Remocgéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1037- Concede remogao ao(a) servidor(a) EDINELHA APARECIDA DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA, PROFESSOR Il T20, 2°
cargo para ESCOLA TOME DE SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025,
de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para
o Exercicio 2025.

1038- Concede remocgao ao(a) servidor(a) NATALIA MARQUES DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA DUQUE DE
CAXIAS-N.CONCORDIA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1039- Concede remocéao ao(a) servidor(a) GABRIELI EDUARDA DE OLIVEIRA LAMBRECHT, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
PRINCESA ISABEL, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do
Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1040- Concede remogao ao(a) servidor(a) PAOLA DE PAULA SANTOS WOSZCZYNSKI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1041- Concede remocao ao(a) servidor(a) MARLENE SIMON LUDVIG, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS JOAO
TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1042- Concede remocao ao(a) servidor(a) CLEONICE SALES DA SILVA DA CUNHA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANITA
GARIBALDI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagado do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1043- Concede remogéo ao(a) servidor(a) THALITA MARA FERREIRA ANTES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALTER
FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1044- Concede remogdo ao(a) servidor(a) JULIANA PORTELA DE ANDRADE DE DEUS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
PRINCESA ISABEL, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1045- Concede remocgédo ao(a) servidor(a) NADIA KARINE DE CAMARGO TELCH, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
PEDRO-CERRO DA LOLA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1046- Concede remocéo ao(a) servidor(a) THAUANA APARECIDA STEFFENS, PROFESSOR II T20, para ESCOLA CARLOS
JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1047- Concede remogéo ao(a) servidor(a) VANESSA KADAR BUNZEN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO PEDRO-CERRO
DA LOLA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag¢ao do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1048- Concede remogao ao(a) servidor(a) ILZA MARISTELA DIAS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANDRE ZENERE, no turno
VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta,
Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1049- Concede remogdo ao(a) servidor(a) INES MAGNA CASTRO MEURER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1050- Concede remogédo ao(a) servidor(a) FRANCIELI WYZYKOWSKI PEREZ STAADTLOBER RODRIGUES, PROFESSOR I
T20, 2° cargo para ESCOLA JOSE PEDRO BRUM - CAIC, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1051- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUZIA NEVES DA CONCEICAO BARBOSA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1052- Concede remogédo ao(a) servidor(a) AMINE EL TUGOZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, no
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1053- Concede remogédo ao(a) servidor(a) ALINE INES KLEIN GIBBERT, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA MIGUEL
DEWES-DEZ DE MAIO, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1054- Concede remogao ao(a) servidor(a) GESSICA MAIARA RIBEIRO, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA ANDRE
ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1055- Concede remogéo ao(a) servidor(a) NAYARA THAIS VOZNIAK, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALMIR GRANDE, no
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocgéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1056- Concede remogao ao(a) servidor(a) MARCIA APARECIDA CASSIANO DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
SAO LUIZ, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remoc&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1057- Concede remocgao ao(a) servidor(a) DANIELLE CRISTINA NERI SCHUH DA COSTA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
SAO LUIZ, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1058- Concede remocgéo ao(a) servidor(a) KATHREN CRISTINE DA SILVEIRA BATISTA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
CARLOS JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacao
do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1059- Concede remocéo ao(a) servidor(a) DANIELE NEVES DE SOUSA CAMPOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1060- Concede remocdo ao(a) servidor(a) POLIANA APARECIDA COELHO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NOSSA
SENHORA DAS GRAGCAS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1061- Concede remogao ao(a) servidor(a) ALINE RITA GREGORIO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO FRANCISCO DE
ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1062- Concede remogao ao(a) servidor(a) ARYADNNE DA SILVA CONTERNO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA MIGUEL
DEWES-DEZ DE MAIO, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1063- Concede remogéao ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA MONTES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TANCREDO DE
ALMEIDA NEVES, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1064- Concede remocao ao(a) servidor(a) JOSIANE WIESENTAINER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO WELTER, no turno
VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do Concurso de Permuta,
Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1065- Concede remocgéo ao(a) servidor(a) ANDREIA CRISTINA DOS SANTOS BONJOUR, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1066- Concede remogao ao(a) servidor(a) TATIANE DA SILVA SILVEIRA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA IVO
WELTER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1067- Concede remocdo ao(a) servidor(a) JULIANA DAMASCENO DE OLIVEIRA DE ARAUJO, PROFESSOR II T20, para
ESCOLA SAO PEDRO-CERRO DA LOLA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1068- Concede remocéao ao(a) servidor(a) JAQUELINE BOLOGNES DE PAULA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TANCREDO
DE ALMEIDA NEVES, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1069- Concede remogao ao(a) servidor(a) ROSELI CAMACHO GARCIA LENZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO PEDRO-
CERRO DA LOLA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1070- Concede remogao ao(a) servidor(a) ILIZANDRA BEATRIZ LUPATINI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO WELTER, no
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1071- Concede remocgédo ao(a) servidor(a) GESIEL MOTTA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO WELTER, no turno
VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1072- Concede remogao ao(a) servidor(a) ALINE MARIA STEFFLER ERTHAL, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO PEDRO-
CERRO DA LOLA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1073- Concede remogéo ao(a) servidor(a) PAULA THAIS VARGAS DAL CASTEL, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO
WELTER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1074- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ALINE GABRIELI SARNOSKI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO WELTER, no
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocgéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1075- Concede remogdo ao(a) servidor(a) PATRICIA RAMOS DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NOSSA
SENHORA DAS GRACAS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1076- Concede remogdo ao(a) servidor(a) DAIANE LUIZE DAHMER SPIES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NOSSA
SENHORA DAS GRACAS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1077- Concede remogéo ao(a) servidor(a) THAIS ALICE KOTZ DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SHIRLEY M L
SAURIN, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1078- Concede remogao ao(a) servidor(a) DANIELLY CAROLINNY PINHEIRO MELIM, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1079- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ANDRESSA LAIS SAUER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TOME DE SOUZA -
VILA IPIRANGA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1080- Concede remogé&o ao(a) servidor(a) BRUNA ELAIS PEREIRA DE JESUS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ARSENIO
HEISS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1081- Concede remogéo ao(a) servidor(a) JESSICA ISABELLE CARDOSO DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
CARLOS JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1082- Concede remogéo ao(a) servidor(a) PAULINA LUIZA BOESING, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO LUIZ, no turno
MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1083- Concede remocgao ao(a) servidor(a) ANGELICA DE SOUZA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA IVO WELTER, no turno
VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta,
Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1084- Concede remogao ao(a) servidor(a) PRISCILA CAROLINE FERREIRA GASPAROTO TEIXEIRA, PROFESSOR Il T20, para
ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1085- Concede remogéo ao(a) servidor(a) THAIS FERNANDA CAVALCANTE FROHLICH, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
SAO LUIZ, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1086- Concede remogao ao(a) servidor(a) MILENA LETICIA PIAZZA GONDASKI MEURER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
ARI ARCASSIO GOSSLER, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1087- Concede remocgao ao(a) servidor(a) RENATA PEREIRA BERTO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OLIVO BEAL, no turno
MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1088- Concede remogdo ao(a) servidor(a) JOCELI APARECIDA CARDOSO DE GOIS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1089- Concede remogdo ao(a) servidor(a) MAYARA FERNANDA TIBOLLA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NOSSA
SENHORA DAS GRAGCAS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1090- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CRISTIANE VIANA CIRIACO VANELLI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA HENRIQUE
BROD, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1091- Concede remogao ao(a) servidor(a) ANA PAULA CAVALCANTE SCHULZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
WASHINGTON LUIZ - NOVO SOBRADINHO, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1092- Concede remocgdo ao(a) servidor(a) ALANA APARECIDA SANTOS TRAVESSINI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
CARLOS JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1093- Concede remogado ao(a) servidor(a) TANIHARA SABEDRA GARCIA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ALBERTO
SANTOS DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1094- Concede remogao ao(a) servidor(a) IVONE GONCALVES DE FREITAS GODOI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
WALMIR GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1095- Concede remogédo ao(a) servidor(a) JOSIANE CRISTINA SCAIN KRAUSE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OLIVO
BEAL, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1096- Concede remogdo ao(a) servidor(a) KEICIANE CAROLINY FREITAS DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
WALDYR LUIZ BECKER, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1097- Concede remogao ao(a) servidor(a) JULIANA SLOMP DOS SANTOS SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WALTER
FONTANA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1098- Concede remocédo ao(a) servidor(a) JULIANA ARALDI COELHO, PROFESSOR II T20, para ESCOLA BORGES DE
MEDEIRQOS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1099- Concede remogao ao(a) servidor(a) SUZANA CRISTINA KONFLANZ, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA CARLOS
JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1100- Concede remogao ao(a) servidor(a) KATIA PRISCILA LAZAROTTO PERIM, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
ALBERTO SANTOS DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1101- Concede remogéo ao(a) servidor(a) IOHANA RAFAELA SCHULTZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA WASHINGTON
LUIZ - NOVO SOBRADINHO, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1102- Concede remocao ao(a) servidor(a) SILVANA BEATRIZ KARLING DA ROCHA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
WALDYR LUIZ BECKER, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1103- Concede remocgao ao(a) servidor(a) LETICIA CAROLINE DOS SANTOS DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
WALMIR GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1104- Concede remog&o ao(a) servidor(a) TAYANE CAROLINE ASCANIO MUNIZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANTONIO
SCAIN, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1105- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ADRIELI LIMA DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANDRE ZENERE,
no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1106- Concede remogao ao(a) servidor(a) RENATA LUDVIG DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES DE
MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1107- Concede remogéo ao(a) servidor(a) KATIA LISANDRA ZOTTIS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANITA GARIBALDI, no
turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1108- Concede remogéo ao(a) servidor(a) VALDIRENE MARTINS DE OLIVEIRA CARDOSO, PROFESSOR 1l T20, para ESCOLA
ANTONIO SCAIN, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1109- Concede remog&o ao(a) servidor(a) LUCIANE ROLIM DE MOURA VILAIN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANDRE
ZENERE, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1110- Concede remogao ao(a) servidor(a) ELIANE DA SILVA DE SOUZA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NOSSA SENHORA
DAS GRACAS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1111- Concede remocgao ao(a) servidor(a) PATRICIA BRANDL DA SILVA MANI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA EGON
WERNER BERCHT, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1112- Concede remogéo ao(a) servidor(a) DEBORA GASPAR FALKEMBACK OLIBONI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
ANTONIO SCAIN, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacgéo
do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1113- Concede remogao ao(a) servidor(a) ALESSANDRA MARIA GOMES DA SILVA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
SHIRLEY M L SAURIN, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1114- Concede remocéao ao(a) servidor(a) RENATA BITIATI BIANCHINI FRIEDRICH, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NORMA
DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1115- Concede remogdo ao(a) servidor(a) JOSE CORREIA DE MATOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OSVALDO CRUZ -
VILA NOVA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1116- Concede remogéo ao(a) servidor(a) IRIA ELZA DE CASTRO CAVALARI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ARSENIO
HEISS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacdo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1117- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CLAUDIA ROBERTA WINTER DA SILVA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO
PEDRO-CERRO DA LOLA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1118- Concede remocgao ao(a) servidor(a) CLEUSA MICHELLE BAMBERG RORIG, PROFESSOR II T20, 2° cargo para ESCOLA
PRINCESA ISABEL, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1119- Concede remogéo ao(a) servidor(a) VANESSA DE SOUZA VITORINO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA BORGES DE
MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1120- Concede remogéao ao(a) servidor(a) LILIAN CARINE WARMLING RODRIGUES, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1121- Concede remogao ao(a) servidor(a) NILCEIA DE ANDRADE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA REINALDO ARROSI, no
turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de
Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1122- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ANGELA FERMINO DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OLIVO BEAL,
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1123- Concede remogéo ao(a) servidor(a) DEBORA DA SILVA MANDOTTI, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA NORMA
DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1124- Concede remogéo ao(a) servidor(a) MARIANE FRITSCHE, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA SANTO ANTONIO-
BOA VISTA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1125- Concede remogao ao(a) servidor(a) THAISA GABRIELE SOBRINHO ENZ, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
SHIRLEY M L SAURIN, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1126- Concede remogao ao(a) servidor(a) ELIANA APARECIDA DE ALMEIDA, PROFESSOR II T20, para ESCOLA WASHINGTON
LUIZ - NOVO SOBRADINHO, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1127- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUCIANE MARIA KUNRATH, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA TOME DE
SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1128- Concede remogao ao(a) servidor(a) PATRICIA FERNANDES DOS SANTOS KUHN, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para
ESCOLA PRINCESA ISABEL, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1129- Concede remogao ao(a) servidor(a) ISABEL CRISTINA NIEDERMAYER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO PEDRO-
CERRO DA LOLA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1130- Concede remogédo ao(a) servidor(a) MAIARA CRISTINA DE CARVALHO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA NORMA
DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1131- Concede remogado ao(a) servidor(a) DAYANA KELLY BARRETO DOS SANTOS MORAES, PROFESSOR Il T20, para
ESCOLA TOME DE SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1132- Concede remogado ao(a) servidor(a) LUCIMAR BERNARDI DIMBARRE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SANTO
ANTONIO-BOA VISTA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1133- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA MONTES, PROFESSOR |l T20, 2° cargo para ESCOLA TOME DE
SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1134- Concede remogao ao(a) servidor(a) PATRICIA CANABARRO COELHO DE MORAES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
CARLOS JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1135- Concede remocgéo ao(a) servidor(a) JAINE DORNER, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA PRINCESA ISABEL, no turno
VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1136- Concede remogéao ao(a) servidor(a) PATRICIA KUNZ, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA PRINCESA ISABEL, no turno
VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1137- Concede remogéo ao(a) servidor(a) DANYELE LIZZ| DA SILVA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA CARLOS JOAO
TREIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagédo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1138- Concede remogé&o ao(a) servidor(a) ELIENE COUTRIM PATRASANA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OLIVO BEAL,
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de
Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1139- Concede remocéo ao(a) servidor(a) KARINE AMANDA KLIEMANN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO PEDRO-
CERRO DA LOLA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1140- Concede remogado ao(a) servidor(a) MARGARETE LERMEN SCHEIBE, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OSVALDO
CRUZ - VILA NOVA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1141- Concede remogao ao(a) servidor(a) CLAUDIA ALCANTARA DE SENA SIMON, PROFESSOR Il T20, 2° cargo para ESCOLA
SAO PEDRO-CERRO DA LOLA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
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a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1142- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CARMINA APARECIDA DANIEL, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OLIVO BEAL, no
turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de
Permuta, Remogéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1143- Concede remogao ao(a) servidor(a) JULIANA PERINAZZO DE OLIVEIRA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TANCREDO
DE ALMEIDA NEVES, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1144- Concede remogdo ao(a) servidor(a) KARINA ROCHA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA ANDRE ZENERE, no turno
VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta,
Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1145- Concede remogédo ao(a) servidor(a) ZENAIDE MARIA TREVISAN SCAIN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SANTO
ANTONIO-BOA VISTA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1146- Concede remogédo ao(a) servidor(a) GABRIELA APARECIDA TODESCHINI ALVES, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA
OLIVO BEAL, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1147- Concede remogao ao(a) servidor(a) NATALIA APARECIDA PACHECO FERRO, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA OLIVO
BEAL, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagdo do
Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1148- Concede remocdo ao(a) servidor(a) ANNA PAULA ZABLOCKI, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TOME DE SOUZA -
VILA IPIRANGA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1149- Concede remogdo ao(a) servidor(a) PAOLA FREITAS DE OLIVEIRA, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SANTO
ANTONIO-BOA VISTA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1150- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CLEONILDA MARIA TONIN, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TOME DE SOUZA -
VILA IPIRANGA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1151- Concede remogao ao(a) servidor(a) ROSANE CARDOSO BOCK, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA SAO DIMAS, no turno
VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1152- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA VIEIRA LUIZ DO NASCIMENTO, PROFESSOR Il T20, 2° cargo
para ESCOLA TOME DE SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1153- Concede remocao ao(a) servidor(a) VERENICE APARECIDA ESSER SOBCZAK, PROFESSOR Il T20, para ESCOLA TOME
DE SOUZA - VILA IPIRANGA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1154- Concede remogéo ao(a) servidor(a) HHOJHANA DALPRA, PROFESSOR Il T40, para ESCOLA TANCREDO DE ALMEIDA
NEVES, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacgéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1155- Concede remogéo ao(a) servidor(a) SUELEN MARASCA, PROFESSOR Il T40, para ESCOLA BORGES DE MEDEIROS, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA BORGES DE MEDEIRQOS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3
de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro
do Magistério, para o Exercicio 2025.

1156- Concede remogé&o ao(a) servidor(a) GENELLE KRAMBECK, PROFESSOR Il T40, para ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, no
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de
fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta, Remogé&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro
do Magistério, para o Exercicio 2025.

1157- Concede remogéo ao(a) servidor(a) JANETE SCHAUFELBERGER, PROFESSOR Il T40, para ESCOLA WALDYR LUIZ
BECKER, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA WALDYR LUIZ BECKER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA,
a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n°® 01/2024,
para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1158- Concede remogédo ao(a) servidor(a) VONETE CORREIA DE LIMA RIBEIRO, PROFESSOR Il T40, para ESCOLA ORLANDO
LUIZ BASEI - NOVO SARANDI, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA ORLANDO LUIZ BASEI - NOVO SARANDI,
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1159- Concede remocéo ao(a) servidor(a) SILVIA ISABEL DE OLIVEIRA, PROFESSOR Il T40, para ESCOLA HENRIQUE BROD,
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA HENRIQUE BROD, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XV Toledo, 06 de Marco de 2025 Edicao n° 4267 Pagina 19 de 80

fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro
do Magistério, para o Exercicio 2025.

1160- Concede remogédo ao(a) servidor(a) MARCIA ADRIANA DE OLIVEIRA BRITO, PROFESSOR Il T40, para ESCOLA OLIVO
BEAL, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA OLIVO BEAL, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de
fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro
do Magistério, para o Exercicio 2025.

1161- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ANDREY RICARDO DO NASCIMENTO, PROFESSOR DE EDUCAGAO FIiSICA, para
ESCOLA ARI ARCASSIO GOSSLER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagdo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1162- Concede remogao ao(a) servidor(a) FLAVIA HISSAMURA DIAS, PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA, para ESCOLA
NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1163- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ROSIMARA SCARPARO, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA, 2° cargo para
ESCOLA OSVALDO CRUZ - VILA NOVA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1164- Concede remogao ao(a) servidor(a) FLAVIA HISSAMURA DIAS, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, 2° cargo para
ESCOLA NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1165- Concede remog&o ao(a) servidor(a) FERNANDO COSTA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA, para ESCOLA
REINALDO ARROSI, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1166- Concede remogdo ao(a) servidor(a) FRANCIELI APARECIDA SOBRAL ANDREUCI, PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA,
para ESCOLA ANDRE ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1167- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUIZ ROGERIO MENDES DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, para
ESCOLA HENRIQUE BROD, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1168- Concede remogao ao(a) servidor(a) FERNANDA CARLA VAZATTA, PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA, para ESCOLA
JOSE PEDRO BRUM - CAIC, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1169- Concede remocdo ao(a) servidor(a) WANESSA CRISTIANE QUEIROZ, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FIiSICA, para
ESCOLA WALTER FONTANA, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1170- Concede remog&o ao(a) servidor(a) DIEGO SOARES GONGALVES, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA, para ESCOLA
ANITA GARIBALDI, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1171- Concede remogdo ao(a) servidor(a) WEIDIFLANY VALERIO DALAPEDRA, PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA, para
ESCOLA ANDRE ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1172- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ALISSON FERNANDO DE LIMA FERRARI, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA,
para ESCOLA REINALDO ARROSI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1173- Concede remocdo ao(a) servidor(a) FERNANDA RIBAS FINKLER, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, para ESCOLA
SAO FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologag&o do Concurso de Permuta, Remogé&o e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1174- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ILCE DE LARA DA ROSA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA, para ESCOLA
ARSENIO HEISS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagé&o do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1175- Concede remogao ao(a) servidor(a) CLAUDINEIA VIVIANE MACHADO BATISTA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA,
para ESCOLA HENRIQUE BROD, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1176- Concede remogao ao(a) servidor(a) BRUNA WATHIER DALLAGNOL, PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, para ESCOLA
ANTONIO SCAIN, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1177- Concede remogao ao(a) servidor(a) PATRICIA APARECIDA GABRIEL BERTO DE MACEDO DA SILVA, PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA, para ESCOLA IVO WELTER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de
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acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1178- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ANELIZE LOYANE CALDAS FRANCA DE MELO, PROFESSOR DE EDUCACAO
FiSICA, para ESCOLA MIGUEL DEWES-DEZ DE MAIO, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1179- Concede remogao ao(a) servidor(a) JULIANA CREMON MENOIA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FIiSICA, para ESCOLA
ORLANDO LUIZ BASEI - NOVO SARANDI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1180- Concede remogao ao(a) servidor(a) TASSIANO CONSORTE DALPRA, PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA, para
ESCOLA SAO LUIZ, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORARIA, a contar de 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1181- Concede remogao ao(a) servidor(a) SILVANE VANELLI, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, para CMEI NONA
GEMA - SAO FRANCISCO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1182- Concede remogéo ao(a) servidor(a) DEISY NAGELA GOMES QUAIATTO, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40,
para CMEI CONSTANTINA HENKEL - JARDIM FACHINI, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1183- Concede remogao ao(a) servidor(a) LEILA CAVALLI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, para CMEI - GABRIELA
KAUANI HACH, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogao
e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1184- Concede remogao ao(a) servidor(a) ROSEMERI MARIA HENTZ SOARES, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI ANGELA NEOLETE WESSEL - JARDIM PANCERA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1185- Concede remogao ao(a) servidor(a) ANDREIA STRENSKE WERNER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI KATIUSCIA GAYARDO - JARDIM EUROPA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1186- Concede remocdo ao(a) servidor(a) CRISTIANE DOS SANTOS FRANCO SEZERINO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI - ROSANE PERIPOLLI FONTES - LOTEAMENTO FIASUL, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1187- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUCIANA CADAMURO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
DALVA WEINERT NOGUEIRA - JARDIM GISELA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1188- Concede remogao ao(a) servidor(a) NILSEIA APARECIDA DAMACENO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI DALVA WEINERT NOGUEIRA - JARDIM GISELA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1189- Concede remog&o ao(a) servidor(a) JAQUELINE ALVES EBERHARDT, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI VO THARCILA - JARDIM COOPAGRO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do
Concurso de Permuta, Remocgéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1190- Concede remogéo ao(a) servidor(a) EDIRLENE OENING, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI DALVA
WEINERT NOGUEIRA - JARDIM GISELA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1191- Concede remocao ao(a) servidor(a) NILMARA DAS NEVES MARTINS, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - GABRIELA KAUANI HACH, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1192- Concede remog&o ao(a) servidor(a) JULVANA GONCALVES NETTO, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, para
CMEI CRESCER E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagédo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1193- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) VALDIRENE ALMEIDA DE ARAUJO, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40,
para CMEI OTILIA STEDILE - JARDIM EUROPA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1194- Concede remog&o ao(a) servidor(a) JULIANA NATALIA ROSINKE SCHULZ, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI PROF. BERTILA STOFFEL GIACOMINI - NOVO SARANDI, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1195- Concede remogéo ao(a) servidor(a) DENISE MAIARA LENHARDT, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI - GABRIELA KAUANI HACH, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1196- Concede remogdo ao(a) servidor(a) SUELEN SODEIRO MORASSUTTI SCHEUER, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI - SAMIA LUISE SANCHES CHIELLA - SAO FRANCISCO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologacgao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1197- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) JOICE BELEGANTE SPESSOTTO, PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL T40, para
CMEI - FANI MATILDE BILIBIO - VILA NOVA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacgé&o do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1198- Concede remogao ao(a) servidor(a) NEIVA LUIZA KROMBAUER MARQUES, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI PROF. ELIZIA RIBEIRO CARRARO - BOA ESPERANCA I, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1199- Concede remogédo ao(a) servidor(a) VERA REGINA HIGINO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
DALVA WEINERT NOGUEIRA - JARDIM GISELA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1200- Concede remogao ao(a) servidor(a) SILVANA ALINE ARIENTI, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, para CMEI
NONA GEMA - SAO FRANCISCO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de
Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1201- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUCIMARA RIBEIRO DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI PROF. BERTILA STOFFEL GIACOMINI - NOVO SARANDI, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1202- Concede remogdo ao(a) servidor(a) FRANCIELI DE CAMARGO ORCHESKI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI CANTINHO FELIZ - VILA INDUSTRIAL, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1203- Concede remogao ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA DE SOUZA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI CONSTANTINA HENKEL - JARDIM FACHINI, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1204- Concede remogao ao(a) servidor(a) LILIANE NATALIA BECKER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
VO THARCILA - JARDIM COOPAGRO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1205- Concede remog&o ao(a) servidor(a) CARLA MICHELON RIBEIRO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
ANGELA NEOLETE WESSEL - JARDIM PANCERA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1206- Concede remog&o ao(a) servidor(a) MARIA ERNESTINA TERRA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI - GABRIELA KAUANI HACH, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacdo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1207- Concede remogédo ao(a) servidor(a) ABILA REGINA GARCIA SCHWINN, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CME| KATIUSCIA GAYARDO - JARDIM EUROPA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1208- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUANNA JOSE PEDRO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
CANTINHO FELIZ - VILA INDUSTRIAL, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1209- Concede remogao ao(a) servidor(a) TEREZINHA PEREIRA MACIEL, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI IRACI DE SOUZA BATISTA - VILA PIONEIRA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1210- Concede remocdo ao(a) servidor(a) NOEMIA FATIMA BRUM, PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL T40, para CMEI
HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1211- Concede remogao ao(a) servidor(a) TANIA REGINA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
ANA MARIA ZORZO - JARDIM LARANJEIRAS, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1212- Concede remogcéo ao(a) servidor(a) ANA PAULA DIEDRICHS MARCHI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - FANI MATILDE BILIBIO - VILA NOVA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacgéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1213- Concede remog&o ao(a) servidor(a) PRISCILLA DE OLIVEIRA BAUER, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1214- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUCIENE MARIA CASTELLANI GARBELLINI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI DALVA WEINERT NOGUEIRA - JARDIM GISELA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocé&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1215- Concede remog&o ao(a) servidor(a) CLAUDEMAR MORAES DOS SANTOS, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40,
para CMEI - SAMIA LUISE SANCHES CHIELLA - SAO FRANCISCO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1216- Concede remogéo ao(a) servidor(a) NEUSA CASAGRANDE, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
PROFESSORA CLEUSI APARECIDA BERGER - JARDIM SANTA MARIA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1217- Concede remogao ao(a) servidor(a) GRACIELE FATIMA BALDISSERA CEOLIN, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI JENNY DONADUZZI - BAIRRO TOCANTINS, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1218- Concede remogéo ao(a) servidor(a) NATALIA RIBEIRO DE LIMA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1219- Concede remogao ao(a) servidor(a) THAIS JULIA DALLA BARBA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
JENNY DONADUZZI - BAIRRO TOCANTINS, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1220- Concede remogao ao(a) servidor(a) GABRIELA KATHERINE MARLOW, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - FANI MATILDE BILIBIO - VILA NOVA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1221- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ROSELEI ROSA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI CANTINHO
DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do Concurso de Permuta,
Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1222- Concede remogao ao(a) servidor(a) ELIZABETE APARECIDA CREPUSCULI CASSEMIRO, PROFESSOR DE EDUCAGCAO
INFANTIL T40, para CMEI - PROFESSORA CLEUSI APARECIDA BERGER - JARDIM SANTA MARIA, vaga EFETIVA, a contar 3
de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro
do Magistério, para o Exercicio 2025.

1223- Concede remog&o ao(a) servidor(a) KAROLINA CRUZ STUMM, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
PROFESSORA CLEUSI APARECIDA BERGER - JARDIM SANTA MARIA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1224- Concede remogao ao(a) servidor(a) DANLIANE CRISTINA DE SOUZA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - EVERALDO CESAR ADORNO CARVALHO - LOTEAMENTO L.R. SCHNEIDER, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1225- Concede remogao ao(a) servidor(a) FERNANDA MEDINA VITTI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
DIVA BORDIN FONTANA - JARDIM PANORAMA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1226- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ANA PAULA MARCHI SALVADOR, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI CRESCER E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1227- Concede remog&o ao(a) servidor(a) LIDIA CONCEICAO DA SILVA HEMKEMEIER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI CANTINHO FELIZ - VILA INDUSTRIAL, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1228- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CARLA CRISTIANE ROBL SCARPARO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI - EVERALDO CESAR ADORNO CARVALHO - LOTEAMENTO L.R. SCHNEIDER, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro
de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1229- Concede remog&o ao(a) servidor(a) TAINA RIBEIRO QUADROS, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, para CMEI
DIVA BORDIN FONTANA - JARDIM PANORAMA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1230- Concede remogao ao(a) servidor(a) SALETE ANSCHAU, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI PINGO
DE GENTE - JARDIM MODELO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de
Permuta, Remog&o e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1231- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) ROSELI GELLA DAS MERCES, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI - EVERALDO CESAR ADORNO CARVALHO - LOTEAMENTO L.R. SCHNEIDER, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.
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1232- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ALINE JARDIM DONEGA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
ROSANE PERIPOLLI FONTES - LOTEAMENTO FIASUL, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1233- Concede remogao ao(a) servidor(a) MAYARA ANDRESSA URNAU MARZAGAO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI PINGO DE GENTE - JARDIM MODELO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1234- Concede remogéo ao(a) servidor(a) RUTE GERLACH LOPES, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de
Permuta, Remog&o e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1235- Concede remog&o ao(a) servidor(a) MEIRE ELEN BECHIATO HAMMERSCHMITT, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI - PROFESSORA CLEUSI APARECIDA BERGER - JARDIM SANTA MARIA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro
de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1236- Concede remocgdo ao(a) servidor(a) GRACIELLA ANGELA BRANDALISE DA ROSA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO
INFANTIL T40, para CMEI PROF. ELIZIA RIBEIRO CARRARO - BOA ESPERANCA II, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1237- Concede remocéo ao(a) servidor(a) LUCIMARA APARECIDA MIKOLIC GAZZOLA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1238- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ANDRESSA NUNES SANTOS BELANSON, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI CRESCER E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocé&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1239- Concede remog&o ao(a) servidor(a) SANDRA REGINA SCARPARO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI NONO GIACOMAZZI - VILA PAULISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1240- Concede remogao ao(a) servidor(a) LORIVALDO FARINEA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
GABRIELA KAUANI HACH, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta,
Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1241- Concede remogao ao(a) servidor(a) ELIZENE CARNEIRO DE MELO GOMES COELHO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologacédo do Concurso de Permuta, Remocdo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1242- Concede remog&o ao(a) servidor(a) MARCIA TERESINHA BRAND KOLLING, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI PINGO DE GENTE - JARDIM MODELO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1243- Concede remogao ao(a) servidor(a) DANIELE CRISTINA TEXEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI PINGO DE GENTE - JARDIM MODELO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1244- Concede remog&o ao(a) servidor(a) JESSICA CRISTINA PEREIRA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL
T40, para CMEI HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1245- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUANA GABRIELA BURTET THIELKE, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI - GABRIELA KAUANI HACH, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacdo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1246- Concede remogao ao(a) servidor(a) GABRIELLA WERKHAUSER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
NONO GIACOMAZZI - VILA PAULISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1247- Concede remogao ao(a) servidor(a) LARISSA MAYARA SCHENKEL ROSA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI - GABRIELA KAUANI HACH, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1248- Concede remog&o ao(a) servidor(a) VANESSA REGINA CANOVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
CRESCER E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacgao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1249- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUDIMILA BATISTA VALENTINI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI KATIUSCIA GAYARDO - JARDIM EUROPA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1250- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ROSELI DE OLIVEIRA COSTA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - ANA MARIA ZORZO - JARDIM LARANJEIRAS, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1251- Concede remogao ao(a) servidor(a) JESIELY TEIXEIRA ALVES DA SILVA SAPUCAIA, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI - GABRIELA KAUANI HACH, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1252- Concede remogdo ao(a) servidor(a) MAYARA PEREIRA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI CRESCER E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1253- Concede remogéo ao(a) servidor(a) RUBIA CAROLINE RAUBER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
IRACI DE SOUZA BATISTA - VILA PIONEIRA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1254- Concede remogéo ao(a) servidor(a) CLAUSI REGINA SALLES VANZELLA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI - ANA MARIA ZORZO - JARDIM LARANJEIRAS, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1255- Concede remogao ao(a) servidor(a) SINTHIA MARA FRANCO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de
Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1256- Concede remogado ao(a) servidor(a) GABRIELLE APARECIDA MORAES, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40,
para CMEI PROF. ELIZIA RIBEIRO CARRARO - BOA ESPERANCA I, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1257- Concede remogao ao(a) servidor(a) BRUNA FERNANDA PEREIRA LOPES, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40,
para CMEI - ARLINDO DE CAMPOS - BOA ESPERANCA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1258- Concede remogao ao(a) servidor(a) LARISSA DA SILVA NECKEL, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
IRACI DE SOUZA BATISTA - VILA PIONEIRA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1259- Concede remogéo ao(a) servidor(a) SIMONE CANDEO CARDOSO, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, para
CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso
de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1260- Concede remogéo ao(a) servidor(a) JOCIANE GONCALVES NERI, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, para
CMEI KATIUSCIA GAYARDO - JARDIM EUROPA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1261- Concede remogao ao(a) servidor(a) APARECIDA FERNANDA DOS SANTOS, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1262- Concede remogao ao(a) servidor(a) SARA JULIANA DA COSTA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
- ARLINDO DE CAMPOS - BOA ESPERANCA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1263- Concede remogao ao(a) servidor(a) MERI TEREZA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
OTILIA STEDILE - JARDIM EUROPA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do Concurso
de Permuta, Remog&o e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1264- Concede remogéo ao(a) servidor(a) FERNANDA DA CRUZ LIMA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de
Permuta, Remog&o e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1265- Concede remogao ao(a) servidor(a) FRANCIELE JANAINA WINTER, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI - ARLINDO DE CAMPOS - BOA ESPERANGCA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1266- Concede remogao ao(a) servidor(a) GESSICA MARIA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, para
CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remog&o e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1267- Concede remog&o ao(a) servidor(a) PAMELA FERRARI DILL, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para CMEI
CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso de
Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1268- Concede remog&o ao(a) servidor(a) DANIELA PETRI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI CRESCER
E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1269- Concede remogao ao(a) servidor(a) DAMARIS BEATRIZ VOGEL PFEIFER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI CRESCER E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1270- Concede remogao ao(a) servidor(a) PATRICIA CAZATTI FREIRE CHESCA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI RITA LUCIENE FRANCESCON- SANTA CLARA 1V, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1271- Concede remog&o ao(a) servidor(a) GLAUCIA CRISTINA JANING ENZ, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1272- Concede remog&o ao(a) servidor(a) GABRIELA KOVAL DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para CMEI
CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de
Permuta, Remog&o e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1273- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ADELITA DOS REIS RODRIGUES, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1274- Concede remog&o ao(a) servidor(a) JOCELIA APARECIDA DA SILVA DIAS, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI RITA LUCIENE FRANCESCON- SANTA CLARA 1V, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1275- Concede remogao ao(a) servidor(a) DEBORAH MAYARA PUEHLER VEBER, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40,
para CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1276- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) ADRIANA CARLA KUHN, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
CRESCER E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacgao
do Concurso de Permuta, Remocao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1277- Concede remogéo ao(a) servidor(a) JADE CRISTINA DE ARAUJO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - SUELI GRUBER - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1278- Concede remogéo ao(a) servidor(a) KAMILA DE FATIMA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI CONSTANTINA HENKEL - JARDIM FACHINI, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgdo do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1279- Concede remogo ao(a) servidor(a) SANDRA DIAS FURTADO PEDRON, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40,
para CMEI IRACI DE SOUZA BATISTA - VILA PIONEIRA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1280- Concede remogao ao(a) servidor(a) JULIANA CRISTINA SABEDRA DO AMARAL, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI CANTINHO FELIZ - VILA INDUSTRIAL, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1281- Concede remogao ao(a) servidor(a) JUCELI GOMES DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do Concurso
de Permuta, Remocéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1282- Concede remog&o ao(a) servidor(a) JAQUELINE RODRIGUES ROCHA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1283- Concede remog&o ao(a) servidor(a) FRANCIELI REGINA MACHADO, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI - GABRIELA KAUANI HACH, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1284- Concede remocdo ao(a) servidor(a) FERNANDA MURARO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI VO
THARCILA - JARDIM COOPAGRO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1285- Concede remogao ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA CARLETTO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI DALVA WEINERT NOGUEIRA - JARDIM GISELA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocé&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1286- Concede remog&o ao(a) servidor(a) EVERTON CHAVES MARIA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
PINGO DE GENTE - JARDIM MODELO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1287- Concede remogao ao(a) servidor(a) THAIS ANTONIA WUNDRAK ORDONEZ, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI - GABRIELA KAUANI HACH, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1288- Concede remogao ao(a) servidor(a) MARIA DA CONCEICAO DE FARIA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI JENNY DONADUZZI - BAIRRO TOCANTINS, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
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1289- Concede remog&o ao(a) servidor(a) MARCIA CRISTINA 1ZIDIO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
ARLINDO DE CAMPOS - BOA ESPERANGCA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1290- Concede remogéo ao(a) servidor(a) KAMILA TERRA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
- ROSANE PERIPOLLI FONTES - LOTEAMENTO FIASUL, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1291- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ELIANE LIMBERGER DOS SANTOS, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacgao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1292- Concede remogao ao(a) servidor(a) ANGELA MARIA BERTOLDO CALDEIRA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1293- Concede remogc&o ao(a) servidor(a) SOLANGE FERREIRA DA COSTA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - PROFESSORA CLEUSI APARECIDA BERGER - JARDIM SANTA MARIA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1294- Concede remocdo ao(a) servidor(a) SAMARA DA CRUZ VAZ, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
ANGELA NEOLETE WESSEL - JARDIM PANCERA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1295- Concede remocao ao(a) servidor(a) MARCILENA SCHNEIDER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
GABRIELA KAUANI HACH, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de
Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1296- Concede remogao ao(a) servidor(a) JULIANA SCHMIDT, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI NONO
GIACOMAZZI - VILA PAULISTA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso
de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1297- Concede remogao ao(a) servidor(a) ROSEMARA DE OLIVEIRA COSTA, PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL T40, para
CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1298- Concede remogao ao(a) servidor(a) BEATRIZ DE FATIMA ALVES GARCIA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI CRESCER E APRENDER - JARDIM BELA VISTA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocé&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1299- Concede remogao ao(a) servidor(a) PATRICIA CORDEIRO DE LIMA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - FANI MATILDE BILIBIO - VILA NOVA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1300- Concede remogao ao(a) servidor(a) THAIS THOMAZ DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL T40, para CMEI
PROF. ELIZIA RIBEIRO CARRARO - BOA ESPERANCA I, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1301- Concede remocao ao(a) servidor(a) THAIS NICHELE RODRIGUES, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI KATIUSCIA GAYARDO - JARDIM EUROPA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1302- Concede remog&o ao(a) servidor(a) SARA BILATI LOPES REZENDE, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologag&o do
Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1303- Concede remogao ao(a) servidor(a) MARIANA WERLANG BOTELHO, PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL T40, para
CMEI DIVA BORDIN FONTANA - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagédo do Concurso de Permuta, Remocé&o e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1304- Concede remogao ao(a) servidor(a) RUBIA GABRIELLY KOTZ PANTRIGO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI - SAMIA LUISE SANCHES CHIELLA - SAO FRANCISCO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1305- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) JULIANA MAIRA SCHNEIDER SCHAEFER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI PROF. BERTILA STOFFEL GIACOMINI - NOVO SARANDI, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025,
de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1306- Concede remogéo ao(a) servidor(a) RAIANA BEATRIZ TURRA DOS SANTOS, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, para CMEI ANGELA NEOLETE WESSEL - JARDIM PANCERA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologagédo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.
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1307- Concede remogao ao(a) servidor(a) EVILLYN COSTA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI RITA LUCIENE FRANCESCON- SANTA CLARA IV, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1308- Concede remogdo ao(a) servidor(a) ADELAIDE TEREZA DE OLIVEIRA PARDINHO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1309- Concede remogao ao(a) servidor(a) SIMONE ALINE WERKHAUSER, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI PROF. BERTILA STOFFEL GIACOMINI - NOVO SARANDI, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1310- Concede remogéo ao(a) servidor(a) ANA CAROLINA DE SOUZA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
- SAMIA LUISE SANCHES CHIELLA - SAO FRANCISCO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1311- Concede remocdo ao(a) servidor(a) LUCILENE RODRIGUES DE OLIVEIRA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO
INFANTIL T40, para CMEI CANTINHO DA ALEGRIA - CAIC, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocé&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1312- Concede remogdo ao(a) servidor(a) NEUZA SIMAO GRIPP FREITAS DE ARRUDA, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI ANGELA NEOLETE WESSEL - JARDIM PANCERA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1313- Concede remogao ao(a) servidor(a) ISABEL CRISTINA HIGINO CARRARO, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40,
para CMEI OTILIA STEDILE - JARDIM EUROPA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1314- Concede remogao ao(a) servidor(a) NADIA RENATA FARIAS KANOPP, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1315- Concede remogao ao(a) servidor(a) GISELLE TATIANA VOELZ VORPAGEL DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1316- Concede remogao ao(a) servidor(a) CRISTINA BERSCHINIOCK DE SA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - SUELI GRUBER - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1317- Concede remog&o ao(a) servidor(a) SUELLEN LURDES BRENTANO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI DIVA BORDIN FONTANA - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1318- Concede remogao ao(a) servidor(a) BRUNA REGINA GOMES BELO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI HILDA ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1319- Concede remogao ao(a) servidor(a) BIANCA KLEHM, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI HILDA
ANGELA DE MARCHI - JARDIM BRESSAN, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1320- Concede remogao ao(a) servidor(a) LARIESSA TAILINE STERTZ, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI
- ROSANGELA ANDREOLI DOS SANTOS - VILA PIONEIRO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocé&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1321- Concede remogéo ao(a) servidor(a) PAMELA CAROLAINE DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - SUELI GRUBER - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1322- Concede remogdo ao(a) servidor(a) VITORIA CAROLINA CLEMENTINO MACCARI, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI - EVERALDO CESAR ADORNO CARVALHO - LOTEAMENTO L.R. SCHNEIDER, vaga TEMPORARIA,
a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remog&o e Transferéncia n° 01/2024, para
o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1323- Concede remogéo ao(a) servidor(a) HENRIQUE GREFF, PROFESSOR DE EDUCAGAOQ INFANTIL T40, para CMEI DIVA
BORDIN FONTANA - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo
do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1324- Concede remogao ao(a) servidor(a) JUCIELI APARECIDA CARNEIRO WILLE MERLO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, para CMEI DIVA BORDIN FONTANA - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025,
de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.
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1325- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ELAINE BEVILAQUA, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, para CMEI NONA
GEMA - SAO FRANCISCO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de
Permuta, Remocgao e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1326- Concede remogao ao(a) servidor(a) RUBIA DAYANA LUFT WEISS, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para
CMEI DIVA BORDIN FONTANA - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1327- Concede remogao ao(a) servidor(a) LARISSA STEFFANI BATISTA DA SILVA DE PAULA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO
INFANTIL T40, para CMEI - SUELI GRUBER - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1328- Concede remogao ao(a) servidor(a) IZABELLA APARECIDA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
para CMEI - SUELI GRUBER - JARDIM PANORAMA, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1329- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) SIMONE CARVALHO DE LIMA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI - SAMIA LUISE SANCHES CHIELLA - SAO FRANCISCO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1330- Concede remogao ao(a) servidor(a) LUIZ VILSON SCHEID, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
SAMIA LUISE SANCHES CHIELLA - SAO FRANCISCO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1331- Concede remogao ao(a) servidor(a) NILCILENE GOVEIA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para
CMEI RITA LUCIENE FRANCESCON- SANTA CLARA IV, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1332- Concede remogao ao(a) servidor(a) DELAIR ALVES FERREIRA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, para CMEI
PROF. BERTILA STOFFEL GIACOMINI - NOVO SARANDI, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1333- Concede remogédo ao(a) servidor(a) ELENICE EICH KEHL, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, para CMEI -
SAMIA LUISE SANCHES CHIELLA - SAO FRANCISCO, vaga TEMPORARIA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagao do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1334- Concede remogao ao(a) servidor(a) RENATA TONON PIRES DA FONSECA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20,
para CMEI - PROFESSORA CLEUSI APARECIDA BERGER - JARDIM SANTA MARIA, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a
contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n°® 01/2024, para o
Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1335- Concede remog&o ao(a) servidor(a) DAYANA KELLY BARRETO DOS SANTOS MORAES, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T20, para CMEI IRACI DE SOUZA BATISTA - VILA PIONEIRA, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de
fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do
Magistério, para o Exercicio 2025.

1336- Concede remoc&o ao(a) servidor(a) NADIA KARINE DE CAMARGO TELCH, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20,
para CMEI NONA GEMA - SAO FRANCISCO, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1337- Concede remogao ao(a) servidor(a) ELIETE GARCIA, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T20, para CMEI VO
THARCILA - JARDIM COOPAGRO, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1338- Concede remogao ao(a) servidor(a) SAMARA SOUZA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20, para
CMEI - EVERALDO CESAR ADORNO CARVALHO - LOTEAMENTO L.R. SCHNEIDER, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a
contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n°® 01/2024, para o
Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.

1339- Concede remogdo ao(a) servidor(a) LUCELIA TESSARO, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T20, para CMEI
CANTINHO FELIZ - VILA INDUSTRIAL, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologagéo do Concurso de Permuta, Remocéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1340- Concede remogéo ao(a) servidor(a) PEDRO SILVA SANTOS DA COSTA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T20,
para CMEI NONO GIACOMAZZI - VILA PAULISTA, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1341- Concede remogdo ao(a) servidor(a) GABRIELI EDUARDA DE OLIVEIRA LAMBRECHT, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T20, para CMEI CONSTANTINA HENKEL - JARDIM FACHINI, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de
fevereiro de 2025, de acordo com a Homologagdo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do
Magistério, para o Exercicio 2025.

1342- Concede remogéo ao(a) servidor(a) SILVANA REGINA PADILHA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20, para CMEI
- ARLINDO DE CAMPOS - BOA ESPERANCA, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo
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com a Homologagéo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio
2025.

1343- Concede remog&o ao(a) servidor(a) LUCIMAR BERNARDI DIMBARRE, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20, para
CMEI DALVA WEINERT NOGUEIRA - JARDIM GISELA, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologag&o do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1344- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ANDREIA MELO AMARAL, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T20, para CMEI
KARINE - JARDIM CONCORDIA, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1345- Concede remogao ao(a) servidor(a) JULIA CANTERO TESSARO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20, para CMEI
- ROSANGELA ANDREOLI DOS SANTOS - VILA PIONEIRO, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025,
de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgéo e Transferéncia n® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1346- Concede remocéo ao(a) servidor(a) ADILSON RODRIGUES, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T20, para CMEI -
ROSANE PERIPOLLI FONTES - LOTEAMENTO FIASUL, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologacéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1347- Concede remogéo ao(a) servidor(a) SUZANA FERREIRA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20, para
CMEI - ANA MARIA ZORZO - JARDIM LARANJEIRAS, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de
acordo com a Homologagédo do Concurso de Permuta, Remogao e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o
Exercicio 2025.

1348- Concede remog&o ao(a) servidor(a) GABRIELI SCARABONATO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20, para CMEI
- FANI MATILDE BILIBIO - VILA NOVA, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com a
Homologacgéo do Concurso de Permuta, Remogéo e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1349- Concede remog&o ao(a) servidor(a) ELIANE DA SILVA DE SOUZA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T20, para
CMEI PROF. ELIZIA RIBEIRO CARRARO - BOA ESPERANCA I, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de
2025, de acordo com a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocgao e Transferéncia n° 01/2024, para o Quadro do Magistério,
para o Exercicio 2025.

1350- Concede remogao ao(a) servidor(a) CARINE CRISTINA DREY, PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL T20, para CMEI
KATIUSCIA GAYARDO - JARDIM EUROPA, turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 3 de fevereiro de 2025, de acordo com
a Homologagao do Concurso de Permuta, Remocé&o e Transferéncia n°® 01/2024, para o Quadro do Magistério, para o Exercicio 2025.
1351- Concede diaria, de 12/02/2025 a 14/02/2025, ao(a) servidor(a) NEUROCI ANTONIO FRIZZO, ASSESSOR ESPECIAL DE
PROJETOS E PROGRAMAS.

1352- Concede diaria ao VICE-PREFEITO LUCIO DE MARCHI, de 9/02/2025 a 10/02/2025.

1353- Concede diaria ao VICE-PREFEITO LUCIO DE MARCHI, de 13/02/2025 a 14/02/2025.

1354- Concede diarias a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos,
consultas e transferéncias clinicas (com solicitagdo médica), acompanhando motorista da Secretaria da Saude, quando o
deslocamento for superior a duzentos quildmetros da sede do Municipio e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem
pernoite, por estimativa, para o més de margo de 2025, aos seguintes servidores municipais: ADRIANE TORNQUIST, TECNICO
EM ENFERMAGEM [; CRISTINA ANSOLIN, TECNICO EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, TECNICO EM
ENFERMAGEM I; FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TECNICO EM ENFERMAGEM |; GRACIELLA HERMES, TECNICO EM
ENFERMAGEM [; IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TECNICO EM ENFERMAGEM I; JOHNY GOMES DA SILVA,
TECNICO EM ENFERMAGEM I; LILIANE VIVIAN, TECNICO EM ENFERMAGEM I; LUZINETE MORAIS DE OLIVEIRA, TECNICO
EM ENFERMAGEM |; MARCOS APARECIDO DOS SANTOS, TECNICO EM ENFERMAGEM I; NUBIA DANIELA FONSECA DA
SILVA, TECNICO EM ENFERMAGEM I; TEREZINHA MARGARETE DEINA, TECNICO EM ENFERMAGEM |; WAGNER VIEIRA
DOS SANTOS, TECNICO EM ENFERMAGEM 1.

1355- Concede diarias para acompanhar internamentos, transferéncias, consultas de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via
Central de Leitos, consultas e transferéncias clinicas (com solicitacdo médica), em cidades de grande porte, acompanhando
motorista da Secretaria da Saude, por estimativa, para o més de margo de 2025, aos seguintes servidores municipais: ADRIANE
TORNQUIST, TECNICO EM ENFERMAGEM I; CRISTINA ANSOLIN, TECNICO EM ENFERMAGEM [; DAIANA CAROLINE
GROSS, TECNICO EM ENFERMAGEM [; FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TECNICO EM ENFERMAGEM |; GRACIELLA
HERMES, TECNICO EM ENFERMAGEM I; IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TECNICO EM ENFERMAGEM I;
JOHNY GOMES DA SILVA, TECNICO EM ENFERMAGEM I; LILIANE VIVIAN, TECNICO EM ENFERMAGEM I; LUZINETE
MORAIS DE OLIVEIRA, TECNICO EM ENFERMAGEM |; MARCOS APARECIDO DOS SANTOS, TECNICO EM ENFERMAGEM
I; NUBIA DANIELA FONSECA DA SILVA, TECNICO EM ENFERMAGEM |; TEREZINHA MARGARETE DEINA, TECNICO EM
ENFERMAGEM |; WAGNER VIEIRA DOS SANTOS, TECNICO EM ENFERMAGEM |.

1356- Concede didria, de 9/02/2025 a 10/02/2025, ao(a) servidor(a) FLAVIO FARIA DE OLIVEIRA, MOTORISTA I.

1357- Concede diarias, de 13/02/2025 a 14/02/2025, aos(as) seguintes servidores(as): RAQUEL CAROLINA WESSELING,
COORDENADORA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO; ROGERIO DE LIMA, SECRETARIO DE SEGURANCA E MOBILIDADE
URBANA.
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1358- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) DAIANA CRISTINA ALBRECHT DE LIMA, PROFESSOR II T20,
manter afastamento até 28/02/2025.

1359- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) DIVANIA MIRANDA MARIOT, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, manter tarefas administrativas até 31/12/2025.

1360- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) GEISON ANTUNES MACIEL, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO I, fica homologado retorno as atividades laborais, em posto fixo, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, a contar de 3/02/2025, quando devera ser novamente avaliado.

1361- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) ISABEL CRISTINA DOS SANTOS MARQUES, ASSISTENTE SOCIAL
I, fica homologado tarefas administrativas pelo ano de 2025.

1362- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) LAYLA AHMAD ZOGHBI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, fica homologado afastamento de 28/01/2025 até 31/03/2025.

1363- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARCIA APARECIDA COSTA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE
EDUCAGCAO INFANTIL T40, fica homologado atividades sem carregar criangas no colo durante o ano letivo de 2025.

1364- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARIA ELINEUZA DE OLIVEIRA LIMA, AUXILIAR EM SERVICOS
GERAIS |, retorno as atividades laborais em tarefas leves a partir de 3/02/2025, pelo periodo de 90 (noventa) dias.

1365- Conforme deciséo de pericia médica, ao(a) servidor(a) ROSANGELA ADENILDA DE SOUZA, PROFESSOR I/PROFESSOR
Il T20, fica homologado manter atividades laborais com numero reduzido de alunos durante o ano letivo de 2025.

1366- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) TATIANE LAZARINI, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40,
fica homologado atividades sem carregar criangas no colo no ano letivo de 2025.

1367- Conforme decisédo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARCIA CRISTINA DE MORAES DA SILVA, PROFESSOR Il T20,
1° e 2° cargo, fica homologado atividades com nimero reduzido de alunos, pelo ano letivo de 2025.

1368- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARCIA CRISTINA 1ZIDIO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, fica homologado afastamento, de 30/01/2025 a 19/02/2025, para acompanhar pessoa doente na familia.

1369- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) EDILAMAR CRISTIANI RODRIGUES, TECNICO EM ENFERMAGEM
I/ENFERMEIRO T8 — ESF |, manter afastamento até 31/03/2025.

1370- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) GELSON VANZELLA, ELETRICISTA |, fica homologado afastamento
de 5/02/2025 até 31/05/2025.

1371- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) ILDA CARNEIRO SANTOS, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, manter afastamento até 30/04/2025.

1372- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) JESSICA SANTOS DE FREITAS DE SOUZA, TECNICO EM
ENFERMAGEM T8 - ESF |, fica homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 6/02/2025.

1373- Conforme deciséo de pericia médica, ao(a) servidor(a) RODRIGO MARIO LAZZARETTI, TECNICO DESPORTIVO |, fica
homologado afastamento de 22 (vinte e dois) dias, a contar de 3/02/2025, para acompanhar pessoa doente na familia.

1374- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) VALDILENE ALVES DOMINGUES BENITO, PROFESSOR Il T20, 1°
e 2° cargo, fica homologado afastamento de 90 (noventa) dias, a contar de 3/02/2025, para tratamento de saude.

1375- Concede didria, de 13/02/2025 a 14/02/2025, ao(a) servidor(a) LUIZ CARLOS BOMBARDELLI, DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E ABASTECIMENTO.

1376- Concede didrias, de 18/02/2025 a 21/02/2025, ao(a) servidor(a) SILVANA LIMBERGER, NUTRICIONISTA I.

1377- Concede diaria, de 12/02/2025 a 14/02/2025, ao(a) servidor(a) RONALD PEIXOTO DRABIK, SECRETARIO DO
PLANEJAMENTO, HABITACAO E URBANISMO.

1378- Designa Comisséo para revisao de avaliagdo de estagio probatério do servidor Gustavo Abel Dal Bosco.

1379- Altera a Portaria SRH n°® 5/2025, que instaurou Inquérito Administrativo para apurar supostas irregularidades cometidas por
servidor(es) publico(s) municipal(is) no desempenho de suas fungdes.

1380- Concede diaria, de 24/02/2025 a 27/02/2025, ao(a) servidor(a) SIMONE BEATRIZ FERRARI, SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

1381- Concede diaria, de 24/02/2025 a 27/02/2025, ao(a) servidor(a) SHEILA MARIA RODRIGUES DELAVA, SECRETARIA DE
POLITICAS PARA INFANCIA, JUVENTUDE, MULHER, FAMILIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO.

1382- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA |, de estimativa do més de
fevereiro de 2025, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saude no Hospital Regional Centro-Oeste, em
Guarapuava/PR.

1383- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) ALINE LONGEN CARNEIRO, COZINHEIRO |, manter atividades
laborais em tarefas leves pelo periodo do ano letivo de 2025.

1384- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) ANDERSSIELI IRION BOSCHETTI, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, manter atividades laborais em tarefas administrativas até 31/01/2026.

1385- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) FRANCIELI ANDRESSA DA SILVA, TECNICO EM ENFERMAGEM |,
fica homologado manter afastamento até 30/04/2025.

1386- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) ROSANGELA DE OLIVEIRA, TECNICO EM ENFERMAGEM T8 - ESF
I, retorno em atividades laborais em tarefas administrativas até 31/07/2025, a contar de 11/02/2025.

1387- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) IARA INES EGEWARTH BONI, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, fica homologado afastamento de 60 (sessenta) dias, a contar de 4/02/2025.
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1388- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) CARLOS AUGUSTO BRAGA DE ARAUJO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRAGAO |, fica homologado afastamento até 30/04/2025.

1389- Concede diaria ao PREFEITO MARIO CESAR COSTENARO, de 24/02/2025 a 28/02/2025.

1390- Concede diaria, de 24/02/2025 a 28/02/2025, ao(a) servidor(a) NEUROCI ANTONIO FRIZZO, ASSESSOR ESPECIAL DE
PROJETOS E PROGRAMAS.

1391- Institui Comiss&o de Sindicancia para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(es) publico(s) municipal(is) no
desempenho de suas fungoes.

1392- Prorroga por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH n°® 6203, de 27 de dezembro de
2024, publicada no Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo, em 2 de janeiro de 2025, o prazo para que a Comissao de
Sindicancia, instituida pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

1393- Concede diaria, de 24/02/2025 a 28/02/2025, ao(a) servidor(a) MARCIO BERTOLIN PIMENTEL, DIRETOR DE
COMUNICACAO SOCIAL.

1394- Concede diaria, de 23/02/2025 a 26/02/2025, ao(a) servidor(a) FABIO LEAL OLIVEIRA, SECRETARIO DE
INFRAESTRUTURA RURAL E URBANA E DE SERVICOS PUBLICOS.

1395- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) CLEBERSON GOMES LOPES, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ |, a
contar de 16 de fevereiro de 2025.

1396- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANDERSON DE LUNA PEREIRA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ |, a
contar de 2 de fevereiro de 2025.

1397- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) HEITOR FACCIONI, ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO |, a
contar de 16 de fevereiro de 2025.

1398- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) FERNANDO RODRIGO PASTORIO, ANALISTA EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO |, a contar de 9 de fevereiro de 2025.

1399- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) TIAGO THIELE, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, a contar de 28 de
fevereiro de 2025.

1400- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) JANETE MARTINS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, a contar de 12
de fevereiro de 2025.

1401- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) GREICE KELLY SCHROER DA SILVA, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1402- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARLON JHON RAMOS MATOS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |,
a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1403- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) JAINA CAROLINE LUNKES, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, a
contar de 2 de fevereiro de 2025.

1404- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) MARIA HELENA DOMINGUES ARENHARDT, ASSISTENTE EM
DESENVOLVIMENTO SOCIAL I, a contar de 6 de fevereiro de 2025.

1405- Concede progressdao por meérito ao(a) servidor(a) DULCELENE GONCALVES FERNANDES, ASSISTENTE EM
DESENVOLVIMENTO SOCIAL |, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1406- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) TIAGO ARAUJO DA COSTA, ASSISTENTE EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO |, a contar de 8 de fevereiro de 2025.

1407- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) LUCIANE TALITA AMARAL COSTA, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de
16 de fevereiro de 2025.

1408- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CRISTIANE PATRICIA STEFFLER DE LIMA, ASSISTENTE SOCIAL I, a
contar de 16 de fevereiro de 2025.

1409- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ELIANDRA TEREZINHA SETTI, ASSISTENTE SOCIAL |, a contar de 6 de
fevereiro de 2025.

1410- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANELISE ANSOLIN, AUXILIAR EM DESENV SOCIAL |, a contar de 1° de
fevereiro de 2025.

1411- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) EDNA SEVERINO KOUSUN, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, a
contar de 9 de fevereiro de 2025.

1412- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) PATRICIA CRISTINA BRINKER, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, a
contar de 8 de fevereiro de 2025.

1413- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARINES DE FATIMA BARBOZA DE LIMA, AUXILIAR EM SERVICOS
GERAIS I, a contar de 8 de fevereiro de 2025.

1414- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) LILIAN QUELI FERREIRA CARDOSO BORGES, BIOLOGO I, a contar de
7 de fevereiro de 2025.

1415- Concede progresséao por mérito ao(a) servidor(a) CATARINA MENDES DA ROSA, COZINHEIRO |, a contar de 9 de fevereiro
de 2025.

1416- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) APARECIDA GOMES DIAS, COZINHEIRO |, a contar de 8 de fevereiro de
2025.

1417- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JANICE ELAINE LINKE, COZINHEIRO I, a contar de 8 de fevereiro de
2025.
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1418- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NELMI MARIA GATTERMANN, COZINHEIRO I, a contar de 8 de fevereiro
de 2025.

1419- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JOISI SCHMITZ ANGNES, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 4 de fevereiro
de 2025.

1420- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) SIMONE DE SANTANA DE FRANCA, CUIDADOR SOCIAL |, a contar de
20 de agosto de 2024.

1421- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) JOSE CARLOS SCHUARB, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 20 de
agosto de 2024.

1422- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ODAIR JOSE ROBIM, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 20 de agosto de
2024.

1423- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANDREIA FERREIRA DA SILVA VIDAL, ENFERMEIRO |, a contar de 9 de
fevereiro de 2025.

1424- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) GUILHERME AUGUSTO BORGERT, ENFERMEIRO |, a contar de 9 de
fevereiro de 2025.

1425- Concede progressédo por mérito ao(a) servidor(a) ALINE HESPANHOL GOULART, ENFERMEIRO |, a contar de 9 de
fevereiro de 2025.

1426- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GILIARDI DOS SANTOS SILVA, ENFERMEIRO |, a contar de 5 de fevereiro
de 2025.

1427- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MAKELLY JANAINA CANOVA, ENFERMEIRO T8 - ESF |, a contar de 18
de fevereiro de 2025.

1428- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARIO SERGIO COLETTO JUNIOR, ENGENHEIRO | - CIVIL, a contar de
18 de fevereiro de 2025.

1429- Concede progress&o por mérito ao(a) servidor(a) CAMILA BRANDELERO, FARMACEUTICO |, a contar de 8 de dezembro
de 2024.

1430- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CLAUDINEIA GONCALVES FERREIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1431- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANDREIA DE FATIMA SOARES DOMINGOS, GUARDA MUNICIPAL DE
SEG E TRAN, a contar de 17 de fevereiro de 2025.

1432- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ESDRAS CANFIELD PRADO, MEDICO T4 - CARDIOLOGISTA, a contar
de 10 de fevereiro de 2025.

1433- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) EMILIO AIRES CARVALHO DE CASTRO, MEDICO T4 - ORTOPEDISTA,
a contar de 16 de fevereiro de 2025.

1434- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI, MEDICO T6 -
PEDIATRA/PLANTONISTA I, a contar de 19 de fevereiro de 2025.

1435- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GUSTAVO RIBEIRO FORTES, MEDICO T8 - ESF, a contar de 7 de
fevereiro de 2025.

1436- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MAYARA ANGELICA BOLSON SALAMANCA, MEDICO T8 - ESF, a contar
de 2 de fevereiro de 2025.

1437- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) GUILHERME AUGUSTO DILLENBURG DESTRI, MEDICO VETERINARIO
|, a contar de 16 de fevereiro de 2025.

1438- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ALCEU HERMETO LOEBENS, MOTORISTA |, a contar de 1° de fevereiro
de 2025.

1439- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) VADERLI ZAGO, MOTORISTA I, a contar de 1° de fevereiro de 2025.
1440- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) MELISSA AYUMI TATEYAMA DE OLIVEIRA, ODONTOLOGO T4 I, a
contar de 2 de fevereiro de 2025.

1441- Concede progress&o por mérito ao(a) servidor(a) PABLO GUILHERME, ODONTOLOGO T4 |, a contar de 2 de fevereiro de
2025.

1442- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) DOUGLAS RICARDO PELLIN, PROCURADOR MUNICIPAL T30, a contar
de 18 de fevereiro de 2025.

1443- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NALVA APARECIDA DE JESUS, TEC EM ENFERMAGEM |, a contar de
17 de fevereiro de 2025.

1444- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARCOS APARECIDO DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM |, a
contar de 17 de fevereiro de 2025.

1445- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARIANE BERNARDY BATISTA, TEC EM ENFERMAGEM |, a contar de
1° de fevereiro de 2025.

1446- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ELIETA NASCIMENTO DA COSTA, TEC EM ENFERMAGEM |, a contar
de 1° de fevereiro de 2025.

1447- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ADILSO FRANA, TEC EM ENFERMAGEM |, a contar de 1° de fevereiro
de 2025.
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1448- Concede progressédo por mérito ao(a) servidor(a) SOLANGE CARNEIRO FRANCESCON, TEC EM ENFERMAGEM |, a
contar de 1° de fevereiro de 2025.

1449- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ROSILDA FERREIRA DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar
de 1° de fevereiro de 2025.

1450- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) MONICA BERNADETE GOMES DA SILVA VAN DE SAND, TECNICO
DESPORTIVO I, a contar de 24 de fevereiro de 2025.

1451- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) PATRICIA HOFFMANN, TERAPEUTA OCUPACIONAL |, a contar de 13
de fevereiro de 2025.

1452- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) FLAVIO WILIAN ALVES DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1453- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ROBERT WILLIAM DA SILVA CAMBUIM, PROFESSOR DE EDUCACAOQO
FISICA, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1454- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) MARLISE APARECIDA JAVORSKI CORREIA, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, a contar de 24 de fevereiro de 2025.

1455- Concede progress&o por mérito ao(a) servidor(a) ROSELEI ROSA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, a contar
de 16 de fevereiro de 2025.

1456- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JOCELI VIANA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL
T40, a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1457- Concede progressado por mérito ao(a) servidor(a) ANGELICA ROMERO CARDOSO VRUCK, PROFESSOR DE EDUCAGAO
INFANTIL T40, a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1458- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) ELAINE SALETE NEVES, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40,
a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1459- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) DANIELY PRISCILA DE SOUZA FINGER, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1460- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) PATYARA MACEDO NARDI, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
T40, a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1461- Concede progress&o por mérito ao(a) servidor(a) FRANCIELI DE CAMARGO ORCHESKI, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1462- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) ADRIANE WENGRAT STOCKMANN, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1463- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NEIVA LUIZA KROMBAUER MARQUES, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1464- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) VERA REGINA HIGINO, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, a
contar de 4 de fevereiro de 2025.

1465- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SILVANA ALINE ARIENTI, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40,
a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1466- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) BRUNA FERNANDES BARBOSA, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 4 de fevereiro de 2025.

1467- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) LUCIENE MARIA CASTELLANI GARBELLINI, PROFESSOR DE
EDUCA(;AO INFANTIL T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1468- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GRACIELE FATIMA BALDISSERA CEOLIN, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1469- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) GABRIELA KATHERINE MARLOW, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1470- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) NEUSA CASAGRANDE, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, a
contar de 2 de fevereiro de 2025.

1471- Concede progress&o por mérito ao(a) servidor(a) THAIS JULIA DALLA BARBA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1472- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) KATHLIN KATIA DE OLIVEIRA REDIN TAVARES, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1473- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) SIDNEIA FERREIRA DOS PASSOS, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1474- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) LUANA BRUNA MENEGON, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1475- Concede progress&o por mérito ao(a) servidor(a) NATALIA RIBEIRO DE LIMA, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1476- Concede progress&o por mérito ao(a) servidor(a) HANALARA MORAIS PIMENTA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL
T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1477- Concede progress&o por mérito ao(a) servidor(a) CLAUDEMAR MORAES DOS SANTOS, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 2 de fevereiro de 2025.
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1478- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) INEZ APARECIDA DOS SANTOS, PROFESSOR I, a contar de 6 de
fevereiro de 2025.

1479- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) DEBORA REGINA CAMPOS TURETA, PROFESSOR |, 2° cargo, a contar
de 6 de fevereiro de 2025.

1480- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANDREIA MENUCI, PROFESSOR I, a contar de 6 de fevereiro de 2025.
1481- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JOAO PAULO BERTOLDO, PROFESSOR |, a contar de 3 de fevereiro de
2025.

1482- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) IRIS MARCIA KUNZLER BERTOLUCI, PROFESSOR I, a contar de 3 de
fevereiro de 2025.

1483- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) INES ELIANE KLEINUBING DA SILVA, PROFESSOR I, a contar de 3 de
fevereiro de 2025.

1484- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ELISABETE FREITAS DE ALMEIDA, PROFESSOR Il T20, a contar de 28
de fevereiro de 2025.

1485- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MAIDI NESKE KLAIS, PROFESSOR Il T20, a contar de 27 de fevereiro de
2025.

1486- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) THAIS CRISTINA GONGCALVES, PROFESSOR Il T20, a contar de 16 de
fevereiro de 2025.

1487- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CELIA PATRICIA WARMLING RAMOS, PROFESSOR Il T20, a contar de
16 de fevereiro de 2025.

1488- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) JEANNE CARLA MOREIRA MONTEIRO, PROFESSOR Il T20, a contar
de 4 de fevereiro de 2025.

1489- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) JAINE VANESSA BAMBERG SIMONATO, PROFESSOR 1l T20, a contar
de 4 de fevereiro de 2025.

1490- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SANDRA APARECIDA DO NASCIMENTO SOUZA, PROFESSOR Il T20,
a contar de 3 de fevereiro de 2025.

1491- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) VALDILENE ALVES DOMINGUES BENITO, PROFESSOR I T20, 2° cargo,
a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1492- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JOICE FERNANDES DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, 2° cargo, a
contar de 2 de fevereiro de 2025.

1493- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SOLANGE APARECIDA POMINI SOUZA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo,
a contar de 2 de fevereiro de 2025.

1494- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) CAROLINA DE PAIVA CANO VESENTANHER, PROFESSOR Il T20, a
contar de 2 de fevereiro de 2025.

1495- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GRACIELI HARTMANN, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de fevereiro
de 2025.

1496- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JAQUELINE DA SILVA ALVES, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de
fevereiro de 2025.

1497- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JUCELIA PETRY DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de
fevereiro de 2025.

1498- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) SUELIN CRISTIANE SCHULTZ, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de
fevereiro de 2025.

1499- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) SILVANE VIANA FOSCARINI, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de
fevereiro de 2025.

1500- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARIANA DA SILVA LIMA, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de fevereiro
de 2025.

1501- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GEOVANA CAROLINA DE LIMA, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de
fevereiro de 2025.

1502- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) JOSIEL DOS SANTOS CAMARGO, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de
fevereiro de 2025.

1503- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) FABIOLA CALLAI MARTINS, PROFESSOR Il T20, a contar de 1° de
fevereiro de 2025.

1504- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) DAYANE NIEMITZ GONCALVES, PROFESSOR Il T20, a contar de 2 de
agosto de 2024.

1505- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) APARECIDA FLAVIA DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, a contar de 5
de julho de 2024.

1506- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) ADRIANE WENGRAT STOCKMANN, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1507- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) ANA CAROLINE TATSCH, ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO
SOCIAL |, a contar de 28 de fevereiro de 2025.
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1508- Concede progressao por titulagao ao(a) servidor(a) ANDRE LUIZ BATISTA, MEDICO T4 - CLINICO GERAL |, a contar de 28
de fevereiro de 2025.

1509- Concede progressdo por titulagdo ao(a) servidor(a) GRACIELE FATIMA BALDISSERA CEOLIN, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL T40, a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1510- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) JEFERSON DE ARAUJO DA SILVA, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO |,
a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1511- Concede progresséo por titulagao ao(a) servidor(a) JOSE APARECIDO SOBRAL ALVES, MEDICO T6 - CLINICO GERAL |,
a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1512- Concede progressao por titulagéo ao(a) servidor(a) LUANA BRUNA MENEGON, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1513- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) LUCAS FERNANDES FERACINI, MEDICO T4 - PEDIATRA |, a contar
de 28 de fevereiro de 2025.

1514- Concede progressdo por titulagdo ao(a) servidor(a) LUCIENE MARIA CASTELLANI GARBELLIN, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1515- Concede progresséo por titulagao ao(a) servidor(a) MARCOS APARECIDO DE ARAUJO, MOTORISTA |, a contar de 28 de
fevereiro de 2025.

1516- Concede progresséo por titulagdo ao(a) servidor(a) MELISSA AYUMI TATEYAMA DE OLIVEIRA, ODONTOLOGO T4 |, a
contar de 28 de fevereiro de 2025.

1517- Concede progress&o por titulagéo ao(a) servidor(a) NATALIA RIBEIRO DE LIMA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1518- Concede progress&o por titulagéo ao(a) servidor(a) PABLO GUILHERME, ODONTOLOGO T4 |, a contar de 28 de fevereiro
de 2025.

1519- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) SCHEILA DAYANE SCHNEIDER, NUTRICIONISTA I, a contar de 28 de
fevereiro de 2025.

1520- Concede progress&o por titulagdo ao(a) servidor(a) SIDNEIA FERREIRA DOS PASSOS, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1521- Concede progresséo por titulagio ao(a) servidor(a) THAIS JULIA DALLA BARBA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL
T40, a contar de 28 de fevereiro de 2025.

1522- Concede diaria, de 11/03/2025 a 15/03/2025, ao(a) servidor(a) ROSELI FABRIS DALLA COSTA, DIRETORA-EXECUTIVA
DO TOLEDOPREYV, designada para Coordenagdo do TOLEDOPREV.

1523- Concede diaria, de 11/03/2025 a 15/03/2025, ao(a) servidor(a) TATIANE MENDES BERTO DA SILVA, ASSISTENTE EM
ADMINISTRAQ/:\O I, Conselheira Titular do Conselho de Administragdo e membro do Comité de Investimentos do TOLEDOPREYV,
representante dos segurados em atividade.

1524- Concede diaria, de 11/03/2025 a 15/03/2025, ao(a) servidor(a) JALDIR ANHOLETO, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO |,
Presidente do Conselho Fiscal e membro do Comité de Investimentos do TOLEDOPREV.

1525- Concede diaria, de 11/03/2025 a 15/03/2025, ao(a) servidor(a) ROSANGELA DE FARIAS CORDEIRO, CONTADOR |,
membro do Comité de Investimentos do TOLEDOPREV.

1526- Concede diaria, de 11/03/2025 a 15/03/2025, ao(a) servidor(a) LEANDRO MARCELO LUDVIG, SECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS, Presidente do Conselho de Administragdo e membro do Comité de Investimentos do TOLEDOPREV.
1527- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA |, de estimativa do més de
fevereiro de 2025, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saude no Hospital Regional Centro-Oeste, em
Guarapuava/PR.

1528- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) DAIANA CAROLINE GROSS, TECNICO EM ENFERMAGEM I, de estimativa
do més de fevereiro de 2025, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saude na Clinica Psiquiatrica Vida, em
Londrina/PR.

1529- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) LEDIANE DE ASSIS BORGES HECHMANN, TECNICO EM
ENFERMAGEM |, fica homologado afastamento de 25 (vinte e cinco) dias, a contar de 27/01/2025.

1530- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARIA CYSNE BARBOSA BURATTI, MEDICO T6 - CLINICO GERAL
I/ MEDICO T4 - CLINICO GERAL |, fica homologado afastamento de 4/02/2025 até 17/03/2025.

1531- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) SALETE MARIA KONZEN DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS
GERAIS |, fica homologado atividades laborais em local com menor fluxo de gente, mantendo afastamento de 17/02/2025 até
28/02/2025.

1532- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) SOLANGE CUSTODIA DE SOUZA, AUXILIAR EM SERVICOS
GERAIS |, fica homologado manter afastamento até 31/07/2025.

1533- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) TATIANE MARIA ROECKER GARCIA, PROFESSOR Il T20, fica
homologado afastamento de 30/01/2025 até 31/01/2026 para tratamento de saude.

1534- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) SOLANGE MARIA PADILHA, COZINHEIRO I, manter afastamento
até 7/03/2025 e encaminhar aposentadoria.

1535- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARINES BISCOLI COVATTI, PROFESSOR Il T20, retorno as
atividades laborais com ndmero reduzido de alunos até final do ano letivo de 2025.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XV Toledo, 06 de Marco de 2025 Edicao n° 4267 Pagina 36 de 80

1536- Prorroga, por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH n°® 6099, de 26 de dezembro de
2024, publicada no Orgéo Oficial Eletronico do Municipio de Toledo, em 27 de dezembro de 2024, o prazo para que a Comissao de
Sindicancia, instituida pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

1537- Prorroga, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH n° 5426, de 29
de outubro de 2024, publicada no Orgao Oficial Eletronico do Municipio de Toledo, em 30 de outubro de 2024, o prazo para que a
Comisséo de Inquérito Administrativo, instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

1538- Concede diaria, de 10/03/2025 a 12/03/2025, ao(a) servidor(a) MISA GIANE AVANCI, CONTROLADORA DE CONTROLE
INTERNO.

1539- Concede diaria, de 10/03/2025 a 12/03/2025, aos(as) seguintes servidores(as): MARCOS AURELIO QUEIROZ, ANALISTA
DE CONTROLE INTERNO [; DAIANA SOTT SCHEUER, ANALISTA DE CONTROLE INTERNO I; KARINA CRISTINA DA LUZ DOS
SANTOS, ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 1.

1540- Concede abono de permanéncia ao(a) servidor(a) IRIS MARCIA KUNZLER BERTOLUCI, PROFESSOR |, a contar de
1°/02/2025.

1541- Concede abono de permanéncia ao(a) servidor(a) LEILA CRISTINA MARTIM, AUXILIAR EM SAUDE BUCAL |, a contar de
1°/02/2025.

1542- Concede Remogéo ao(a) empregado(a) publico(a) MAIARA LUIZA CORNELIUS GROBS, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, para GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE, a contar de 2/01/2025.

1543- Concede Remog&o ao(a) servidor(a) SUZANA MARTINS DA FONSECA, PROFESSOR DE EDUCAGCAOQ INFANTIL T40, para
CMEI RITA LUCIANE FRANCESCON, a contar de 14/02/2025.

1544- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) LEANDRO MUNIZ DOS SANTOS, MOTORISTA |, para SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA RURAL E URBANA E DE SERVICOS PUBLICOS/PATIO DE MAQUINAS, a contar de 5/02/2025.

1545- Concede permuta, a pedido, ao(a) servidor(a) ROSELI DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, para
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS, a contar de 27/01/2025.

1546- Concede permuta, a pedido, ao(a) servidor(a) VANDA MARIA DE MELO PERES, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, para
CMEI CANTINHO DA ALEGRIA, a contar de 27/01/2025.

1547- Concede permuta, a pedido, ao(a) empregado(a) publico(a) GIOVANI SUPTIL AGUIAR, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, para UBS JD PANCERA, a contar de 17/02/2025.

1548- Concede permuta, a pedido, ao(a) empregado(a) publico(a) ERNANI DE LIMA JUNIOR, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, para UBS SANTA CLARA IV, a contar de 17/02/2025.

1549- Concede adicional de Periculosidade ao(a) servidor(a) MARLI PEREIRA BARBOSA MOISES, COZINHEIRO I, a contar de
fevereiro de 2025.

1550- Concede adicional de Periculosidade ao(a) servidor(a) MOISES MOREIRA ROCHA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |,
a contar de fevereiro de 2025.

1551- Concede adicional de Periculosidade ao(a) servidor(a) NEUSA RAMOS, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, a contar de
fevereiro de 2025.

1552- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) JANIO ILDOMAR BENDER, MOTORISTA I, 15 dias, a contar de 1° de
FEVEREIRO de 2025.

1553- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARIA ISABEL UZUELE SEGANFREDO BONALDO, NUTRICIONISTA
I, 15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2025.

1554- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) TATIANA PEDROSA KROLLMANN FRANZ, MEDICO T4 - CLINICO
GERAL, 15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2025.

1555- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ALINE MARA PICKLER, ENFERMEIRO |, 15 dias, a contar de 3 de
FEVEREIRO de 2025.

1556- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ANA PAULA DOS SANTOS, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 15
dias, a contar de 3 de FEVEREIRO de 2025.

1557- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ANDRESSA MIORANZA, PSICOLOGO |, 15 dias, a contar de 3 de
FEVEREIRO de 2025.

1558- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) DENISE MARIA KLEIN, TEC EM ENFERMAGEM |, 15 dias, a contar
de 3 de FEVEREIRO de 2025.

1559- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ELIANE PEREIRA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15
dias, a contar de 3 de FEVEREIRO de 2025.

1560- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) IVO ENGELSING, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I, 15 dias, a
contar de 3 de FEVEREIRO de 2025.

1561- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LEANDRO CARLOS BORBA, TEC EM RADIOLOGIA I, 15 dias, a contar
de 3 de FEVEREIRO de 2025.

1562- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) REDINEL IGNACIO COSTA, PROFESSOR Il T20, 30 dias, a contar de
3 de FEVEREIRO de 2025.

1563- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) RHAUER DURAN VALUS DA SILVA, MEDICO T6 - CLINICO GERAL |,
15 dias, a contar de 3 de FEVEREIRO de 2025.
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1564- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ROSILDA PEREIRA, CUIDADOR SOCIAL |, 30 dias, a contar de 3 de
FEVEREIRO de 2025.

1565- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) VALERIA PEREIRA LOPES PINTO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, 15 dias, a contar de 4 de FEVEREIRO de 2025.

1566- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LILIANE VIVIAN, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, a contar de 5 de
FEVEREIRO de 2025.

1567- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) RAFAEL RODRIGUES DA SILVA, TECNICO EM INSTRUMENTOS -
VIOLAO I, 15 dias, a contar de 10 de FEVEREIRO de 2025.

1568- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LARA FRANKEN CIUPAK, MEDICO T4 - PEDIATRA, 15 dias, a contar
de 11 de FEVEREIRO de 2025.

1569- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) SIMONE DE SOUZA, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN |, 15 dias, a
contar de 13 de FEVEREIRO de 2025.

1570- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ALESSANDRA MARIA BASETTI, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, 15 dias, a contar de 14 de FEVEREIRO de 2025.

1571- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) CRISTIANE PATRICIA KREPSKY, COZINHEIRO I, 15 dias, a contar
de 14 de FEVEREIRO de 2025.

1572- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) JOSIANE REGINA DA SILVA FREITAS, PROFESSOR 11 T20, 15 dias,
a contar de 14 de FEVEREIRO de 2025.

1573- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LUCAS FERNANDES FERACINI, MEDICO T4 - PEDIATRA, 15 dias, a
contar de 14 de FEVEREIRO de 2025.

1574- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) GIANNI AMBROSINO, TECNICO EM INSTRUMENTOS - VIOLAO |, 15
dias, a contar de 15 de JANEIRO de 2025.

1575- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) GIZELLI DO CARMO POZZEBON, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
I, 30 dias, a contar de 16 de JANEIRO de 2025.

1576- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ALICE FRANCISCO DE PAULA ASSIS PACHECO, COZINHEIRO I, 15
dias, a contar de 17 de FEVEREIRO de 2025.

1577- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) EDILAINE ORTIZ CONDE DE SOUZA, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, 15 dias, a contar de 17 de FEVEREIRO de 2025.

1578- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) KEITIANI APARECIDA BORTOLETO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, 30 dias, a contar de 17 de FEVEREIRO de 2025.

1579- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LAUREANO URBIK, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias, a
contar de 17 de FEVEREIRO de 2025.

1580- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) OSMAR SALVALAGIO, MOTORISTA |, 15 dias, a contar de 18 de
FEVEREIRO de 2025.

1581- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) JOSEANA CUSTODIA DE SOUZA, PROFESSOR Il T20, 15 dias, a
contar de 24 de FEVEREIRO de 2025.

1582- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) IVANIO MARCOS PIORESAN, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA,
15 dias, a contar de 26 de FEVEREIRO de 2025.

1583- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LARA FRANKEN CIUPAK, MEDICO T4 - PEDIATRA, 15 dias, a contar
de 27 de JANEIRO de 2025.

1584- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) CESAR RAVACHE, MEDICO T8 - ESF, 15 dias, a contar de 28 de
FEVEREIRO de 2025.

1585- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) VERACI MARIA CHIEZA BARBOSA DA FONSECA, PROFESSOR I
T20, 15 dias, a contar de 31 de JANEIRO de 2025.

1586- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) VERIDIANE APARECIDA MARTINS, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1587- Concede licengca especial em pecunia ao(a) servidor(a) DEVAIR GALVAO DA SILVA, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1588- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) JOEL COLHADO PERES, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA
E TRANSITO I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1589- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) SONIA TERESINHA PESSI MORANTE, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1590- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) CHRISTIANNE FATIMA LOMEU, PROFESSOR Il T20, 15 dias, no
més de fevereiro de 2025.

1591- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1592- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) LIGIA MARIA LEISMANN, ANALISTA EM ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1593- Concede licenga especial em pectinia ao(a) servidor(a) EVANDREIA BALTAZAR DE SOUZA, TECNICO EM ENFERMAGEM
I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.
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1594- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) FABIANE FACHIN, MEDICO T4 - PNEUMOLOGISTA |, 15 dias, no
més de fevereiro de 2025.

1595- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) FERNANDA DE OLIVEIRA MOREIRA, ANALISTA EM
ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO |, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1596- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) DANIEL DA COSTA JUNIOR, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO |, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1597- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) JOSE ROBERTO CASANOVA, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO |, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1598- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) KETLIN SUSANE PAVAO CARNIEL, PROFESSOR Il T20, 15 dias,
no més de fevereiro de 2025.

1599- Concede licengca especial em pecunia ao(a) servidor(a) ANNELISE RODRIGUES DE ALMEIDA, PROFESSOR DE
EDUCAGCAO INFANTIL T40, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1600- Concede licenca especial em peclnia ao(a) servidor(a) IVANIO MARCOS PIORESAN, PROFESSOR DE EDUCACAO
FiSICA, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1601- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) LEOLZIRA GOMES DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1602- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) EDNA LAVAQUI FERREIRA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1, 15
dias, no més de fevereiro de 2025.

1603- Concede licenca especial em peclinia ao(a) servidor(a) GLAUBER ZASSO POSSEBON, TECNICO DESPORTIVO |, 15 dias,
no més de fevereiro de 2025.

1604- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) MISA GIANE AVANCI, ANALISTA DE CONTROLE INTERNO I, 15
dias, no més de fevereiro de 2025.

1605- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) PEDRO DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
TRANSITO I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1606- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) ANGELICA LUCIA ENGELSING KOTZ, PROFESSOR 11 T20, 15 dias,
no més de fevereiro de 2025.

1607- Concede licenca especial em pectnia ao(a) servidor(a) FABIO EDUARDO SOUZA PINTO, MEDICO T4 - CLINICO GERAL
I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1608- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) GERUZA MARA HENDGES, MEDICO T4 - PEDIATRA I, 15 dias, no
més de fevereiro de 2025.

1609- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) MARIA DUARTE FATH, ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO
SOCIAL |, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1610- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) RAQUEL APARECIDA DOS SANTOS DA COSTA, AUXILIAR EM
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1611- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) CLEVERSSON MORGAN GARICOIX, TECNICO DESPORTIVO |,
15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1612- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) JAYNE ELUAN SCHLICKMANN BACK, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1613- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) NEUZA ENGELSING, ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO
SOCIAL I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1614- Concede licenga especial em pectnia ao(a) servidor(a) PATYARA MACEDO NARDI, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1615- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ROBERT WILLIAM DA SILVA CAMBUIM, PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1616- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ROSANI TEREZINHA HOFFMANN, AUXILIAR DE ENFERMAGEM
I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1617- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) SUELIN CRISTIANE SCHULTZ, PROFESSOR Il T20, 15 dias, no
més de fevereiro de 2025.

1618- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) MARIA LURDES DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS
I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1619- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) NOELI APARECIDA DE ALMEIDA EBLING, ASSISTENTE EM
DESENVOLVIMENTO SOCIAL I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1620- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) CATIUCIA FERNANDA DOS SANTOS BERKEMBROCK,
PROFESSOR Il T20, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1621- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) FATIMA COITO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, 15
dias, no més de fevereiro de 2025.

1622- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) MARA LUCIA DIAS DELANORA, GUARDA MUNICIPAL DE
SEGURANCA E TRANSITO I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1623- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) MARILANGE BRUM DE OLIVEIRA PAZ CANDIDO, PROFESSOR
DE EDUCACAO INFANTIL T40, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XV Toledo, 06 de Marco de 2025 Edicao n° 4267 Pagina 39 de 80

1624- Concede licenca especial em peculnia ao(a) servidor(a) NEIDE GOMES DE QUADROS REIS, PROFESSOR DE EDUCAGCAO
INFANTIL T40, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1625- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ANA LIVIA DA SILVA RICHARD, ENFERMEIRO I, 15 dias, no més
de fevereiro de 2025.

1626- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) DELICE NUNES VIEIRA DO NASCIMENTO, AUXILIAR EM
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1627- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ELOISA HELENA PONTILI QUESSA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM
I, 15 dias, no més de fevereiro de 2025.

1628- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) JOICE KARINE FRITZEN, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, 15
dias, no més de fevereiro de 2025.

1629- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) SHEILA LIMA DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, 15 dias, no més
de fevereiro de 2025.

1630- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) SIMONE DE SANTANA DE FRANCA, CUIDADOR SOCIAL I, 15 dias,
no més de fevereiro de 2025.

1631- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) TEREZINHA MARGARETE DEINA, TECNICO EM ENFERMAGEM |, de
estimativa do més de fevereiro de 2025, em viagem para acompanhar pacientes a tratamento de saide no Hospital Psiquiatrico
San Julian e no Hospital Pequeno Principe, em Curitiba/PR.

1632- Altera a Portaria SRH n°® 696/2025, que concedeu progresséao por qualificagao para o(a) servidor(a) NADIR DE FATIMA DOS
SANTOS KRESKO, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40.

1633- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) KATIELE CRISTIANE DA SILVA DE ARAUJO, COZINHEIRO |, fica
homologado afastamento para tratamento de saude de 10/02/2025 até 17/04/2025.

1634- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) ADRIANA SOUZA SILVA, COZINHEIRO |, manter tarefas leves até
31/08/2025.

1635- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) ALESSANDRA GLEYSER GOBO FRAGA DE PAULA, PROFESSOR
Il T20, manter afastamento até 7/03/2025 e encaminhar aposentadoria.

1636- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) ALEXSSANDRO RECH, MOTORISTA I, fica homologado afastamento
de 12/02/2025 até 30/04/2025.

1637- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) CARLA INES ANSCHAU, PROFESSOR Il T20, 1° e 2° cargo, fica
homologado afastamento de 18/02/2025 até 7/03/2025.

1638- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) EDUARDA CAROLINA KONZEN, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, fica homologado afastamento de 90 (noventa) dias, a contar de 13/02/2025.

1639- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) FLAVIA PAULINO DA SILVA CORDEIRO, COZINHEIRO I, fica
homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 13/02/2025.

1640- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) KARINA ALVES PUDELL, TECNICO EM ENFERMAGEM T8 - ESF |,
fica homologado afastamento de 4/02/2025 até 17/03/2025.

1641- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) LEDIANE DE ASSIS BORGES HECHMANN, TECNICO EM
ENFERMAGEM I, manter afastamento até 14/03/2025.

1642- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) JANETE SCHAUFELBERGER, PROFESSOR Il T40, fica homologado
afastamento de 10/02/2025 até 28/02/2025.

1643- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) JULIANA APARECIDA LUSSI VELOSO, PROFESSOR Il T20, manter
afastamento até 14/05/2025, a contar de 13/02/2025.

1644- Conforme decis&o de pericia médica, ao(a) servidor(a) LEILA DE SOUSA MESQUITA, TECNICO EM ENFERMAGEM |, fica
homologado afastamento de 120 (cento e vinte) dias, a contar de 13/02/2025.

1645- Conforme decis&o de pericia médica, o(a) servidor(a) LETICIA EVELIN BORGES FERRO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, manter em tarefas que ndo seja necessario erguer ou carregar, bem como agachar-se, até o final do ano letivo de
2025.

1646- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARA CELIA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, fica
homologado afastamento de 27/01/2025 até 14/03/2025.

1647- Conforme decisédo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARCELO LUIS DE SANTANA, ENFERMEIRO |, fica homologado
afastamento de 11/02/2025 até 16/05/2025.

1648- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARCIA APARECIDA COSTA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, fica homologado afastamento das atividades laborais de 11/02/2025 até 18/04/2025.

1649- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARIA DE FATIMA DE SOUZA BIAVATI, COZINHEIRO [, manter
afastamento até 31/03/2025.

1650- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARILDA BENAZZI TAGLIEBER, COZINHEIRO I, fica homologado
afastamento de 60 (sessenta) dias, a contar de 17/02/2025.

1651- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) MIRIAM KAUFERT, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, fica
homologado trabalho sem transporte ou carregamento manual de carga pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 24/02/2025.
1652- Conforme deciséo de pericia médica, ao(a) servidor(a) SAMUEL FARIAS, TECNICO EM RADIOLOGIA T24 |, manter
afastamento para tratamento de salde até 17/04/2025.
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1653- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) SIRLEI DIAS DE CARVALHO CARDOSO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, fica homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 17/02/2025.

1654- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) VANESSA APARECIDA RAMALHO CARLOS, PROFESSOR Il T20,
fica homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 17/02/2025.

1655- Conforme deciséo de pericia médica, ao(a) servidor(a) CIRLEI ELIZABETE GOZZI MOREIRA, PROFESSOR Il T40, fica
homologado afastamento de 21 (vinte e um) dias, a contar de 25/02/2025.

1656- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) ESTELA GEMINIANO DA SILVA RIEWE, TECNICO EM
ENFERMAGEM I, fica homologado afastamento de 7/02 até 7/03/2025.

1657- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) JESSICA SANTOS DE FREITAS DE SOUZA, TECNICO EM
ENFERMAGEM T8 - ESF |, fica homologado retorno as atividades laborais em 26/02/2025.

1658- Conforme decisado de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARIA ROSANGELA BESSA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |,
fica homologado afastamento de 90 (noventa) dias, a contar de 24/02/2025, para acompanhar pessoa doente na familia.

1659- Conforme decisédo de pericia médica, ao(a) servidor(a) ALEXANDRA FATIMA PERGHER ARECO, COZINHEIRO |, fica
homologado afastamento em 20 e 21/02/2025 e retorno em tarefas leves até concluséo da gestagao.

1660- Conforme decisédo de pericia médica, ao(a) servidor(a) GISLAINE CRISTINA IRENO, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |,
fica homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 25/02/2025.

1661- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) JOYCE VYLENA CARLET DE OLIVEIRA, CUIDADOR SOCIAL I,
manter afastamento até 25/02/2025.

1662- Conforme decisao de pericia médica, ao(a) servidor(a) MARCELI CRISTINA HEIN VIEIRA, PROFESSOR Il T20, 1° e 2°
cargo, fica homologado afastamento até 31/03/2025.

1663- Conforme decisédo de pericia médica, ao(a) servidor(a) PATRICIA BRANDL DA SILVA MANI, PROFESSOR Il T20, fica
homologado afastamento de 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 13/02/2025.

1664- Conforme decisdo de pericia médica, ao(a) servidor(a) VERA MARIA DOS SANTOS ZANOTTI, TECNICO EM
ENFERMAGEM I, fica homologado afastamento de 90 (noventa) dias, a contar de 11/02/2025.

1665- Concede a servidora JESSICA ALINE FINGER, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS |, licenca a gestante, com inicio em 21
de dezembro de 2024 e término em 18 de junho de 2025.

1666- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora ANGELA MARIA MULLER DAHMER,
ENGENHEIRO CIVIL 1, a contar de 19/02/2025.

1667- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora BRUNA FERNANDES BARBOSA,
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, a contar de 28/01/2025.

1668- Concede licencga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora FABIANA BIANCO, FONOAUDIOLOGO |, a
contar de 4/02/2025.

1669- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora FERNANDA MARIA DIAS MACHADO
POMMRENKE, TECNICO EM SAUDE BUCAL |, a contar de 20/01/2025.

1670- Concede licenca & gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, & servidora JEISIANE RIBEIRO MACHADO, TECNICO
EM ENFERMAGEM |, a contar de 28/01/2025.

1671- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora JULIANA SLOMP DOS SANTOS SILVA,
PROFESSOR Il T20, a contar de 3/02/2025.

1672- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora ZENAIDE MARIA TREVISAN SCAIN,
PROFESSOR Il T20, a contar de 11/02/2025. Toledo/PR, 5/03/2025. LEANDRO MARCELO LUDVIG - SECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS.
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ERRATA: No comunicado n°® 03 de 2025 referente ao resultado dos requerimentos de renovagéo de redugéo de carga horaria
protocolizados até o dia 13 de fevereiro de 2025 a Secretaria de Recursos Humanos.

Onde se lé:
6248/2025 07/02/25 Odete Viana Barros da Luz Deferido 50%
Leia-se:
6248/2025 07/02/25 Odete Viana Barros da Luz Deferido 25%

E o que a Equipe Multiprofissional tem a relatar em relagdo ao protocolo realizado, conforme descrito acima.

Toledo — Pr, em 05 de margo de 2025.

Leonardo Rafael Smanhoto Juliana Lahoud Torres Romancini
Psicologo | Fonoaudidlogo |

Rafael Ramires Campos
Psicoélogo |
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MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

TERMO DE ANULAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 02/2024 — CAST

Considerando que o Pregéo Eletrénico n° 02/2024 foi regularmente aberto para contratagdo de uma Operadora de
Plano de Saude para prestacdo de servigos odontolégicos na modalidade coletiva por adesdo, abrangendo os
municipios de Toledo, Cascavel e Marechal Candido Rondon/PR; Considerando que, apés a fase de lances, foram
interpostos recursos, e, na fase de julgamento, houve suspensédo do processo por decisdo da 12 Vara da Fazenda
Publica de Toledo; Considerando que a 12 Vara da Fazenda Publica de Toledo, ao analisar os questionamentos
levantados, declarou a nulidade das disposigdes restritivas do edital do Pregédo Eletrénico n® 02/2024, determinando,
ainda, que o Municipio de Toledo proceda a republicagéo do edital; Considerando que o Tribunal de Contas do Estado
do Parana (TCE-PR), ao analisar os questionamentos levantados, verificou nulidades nas disposi¢des editalicias do
Pregéo Eletronico n® 02/2024, determinando a sua retificagdo; Considerando que a Procuradoria-Geral do Municipio se
manifestou no sentido de que a medida que melhor atende ao interesse publico é a realizagdo de uma nova licitagao;
Considerando o Comunicado de Intengdo de Anulagdo do Pregdo Eletronico n° 02/2024, encaminhado a todos os
participantes do certame, que garantiu o direito de manifestagao prévia dos interessados sobre a anulagdo do certame,
conforme disposto no artigo 71, § 3°, e 165, inciso |, alinea “d”, ambos da Lei 14.133/2021; Considerando que, ap6s
transcorrido o prazo para apresentacdo de manifestagbes e eventuais recursos, ndo houve interposicdo de
impugnagdes ou manifestacdes que alterassem o entendimento previamente adotado; Considerando que as
modificagdes exigidas tanto pelo Poder Judiciario quanto pelo TCE-PR impactam substancialmente o certame, tornando
inviavel a mera retificacdo do edital, uma vez que néo ha possibilidade de retroagir as fases ja concluidas, configurando-
se, assim, vicio insanavel; Considerando ainda que a CAST realizou nova avaliagdo das estratégias de contratacdo e
concluiu que a modalidade de credenciamento se mostra mais vantajosa para atendimento das necessidades dos
beneficiarios; Considerando que o modelo de credenciamento se destaca por néo restringir o nimero de profissionais e
clinicas credenciadas, garantindo ampla concorréncia e maior eficiéncia na prestagéo dos servigos; Considerando que o
Conselho Diretor da CAST aprovou formalmente a adogdo do modelo de credenciamento odontolégico; Considerando
que, apds novas reavaliagdes e pareceres dos 6rgdos de controle, concluiu-se que o credenciamento por meio de
Chamamento Publico atenderia melhor as necessidades dos beneficiarios, permitindo a inclusdo de um maior nimero
de clinicas odontoldgicas estabelecidas no municipio; Considerando, por fim, que a Administragdo Publica detém o
poder-dever de anular seus préprios atos quando eivados de vicios insanaveis, conforme disposto na Sumula n°® 346 do
Supremo Tribunal Federal. Ademais, a Sumula n° 473 do STF refor¢ca que a administracdo pode anular seus préprios
atos, quando eivados de vicios que os tornam ilegais, porque deles ndo se originam direitos; Diante do exposto,
DECIDE: a) Anular o Pregdo Eletrénico n° 02/2024, em razéo das irregularidades constatadas e todos os atos dela
decorrentes; b) Registrar que, conforme oportunizado no Comunicado de Intengdo de Anulagéo, transcorrido o prazo
legal, ndo houve interposi¢édo de recursos ou impugnagdes contra a decisdo de anulagdo do certame; c) Publicar este
Termo de Anulagdo, para a devida publicidade e transparéncia do ato administrativo. IEDA ROSA GRESELLE -
Superintendente.

PREGAO ELETRONICO N° 007/2025

OBJETO: Aquisicao de impressora de cracha em PVC, Ribbon colorido, cartdo em PVC, furador ovoide e Cordao de
Girassol, para utilizagdo nas demandas da Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e
Desenvolvimento Humano do Municipio de Toledo/PR. DATA DE ABERTURA: 20 de margo de 2025, as 08h00Omin.
VALOR MAXIMO: R$ 24.454,79 (vinte e quatro mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e setenta e nove centavos).

PREGAO ELETRONICO N° 008/2025

OBJETO: Registro de Precgos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para contratagdo de empresa especializada em
fornecimento de refeigdes prontas, embaladas individualmente (tipo marmitex) para atender os servidores do Municipio,
refeicbes especiais para pacientes em observacédo ou internados nas Unidades de Saude de Pronto Atendimento, e
refeicdes (marmitas, café da manha e café da tarde) para os servigos tipificados do SUAS, pertencentes a Secretaria de
Assisténcia Social. DATA DE ABERTURA: 24 de margo de 2025, as 08h00min. VALOR MAXIMO: R$ 5.270.378,60
(cinco milhdes, duzentos e setenta mil e trezentos e setenta e oito reais e sessenta centavos).

PREGAO ELETRONICO N° 009/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servicos de manutengao preventiva e corretiva,
incluindo assisténcia técnica mensal, substituicdo de pegas e acessorios quando necessario, para elevadores instalados
em locais publicos sob a responsabilidade das Secretarias municipais de Toledo. DATA DE ABERTURA: 24 de margo
de 2025, as 08h00min. VALOR MAXIMO: R$ 131.880,76 (cento e trinta e um mil, oitocentos e oitenta reais e setenta e
seis centavos).

- O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposi¢ao no site: www.toledo.pr.qov.br - Licitacdes. Demais informagdes: Depto.
Licitagdes e Contratos do Municipio de Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/PR, de segunda a sexta-
feira, Fone: (45) 3196-2148, e-mail: licitacao@toledo.pr.qov.br
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MUNICIPIO DE TOLEDO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS — EXTRATO DE PENALIDADE. APLICACAO DE SANCAO
ADMINISTRATIVA POR DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS. PROCESSO N° 020/2021. DISPENSA
DE LICITACAO N° 031/2021.

Extrato de Penalidade. Aplicagdo de sangdo administrativa por descumprimento de obrigagbes assumidas no Contrato n°
0230/2021. Processo Administrativo de Punigdo n° 020/2021. Dispensa de Licitagdo n° 031/2021. Empresa Penalizada:
POLLO HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ n° 09.204.127/0001-05. Penalidade: Multa compensatdria no percentual de
30% sobre o valor total do contrato, cujo valor nominal corresponde a R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais), prevista na
Clausula XI do Contrato, bem como, artigo 87 da Lei n°8.666/93 e Suspensdo temporariamente de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administracdo do Municipio de Toledo, pelo prazo de 2 (dois) anos, bem como registro da
penalidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
— CNEP, no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Toledo, 12 de dezembro de 2024.

ANDRIWS TODESCHINI PRESTES

SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

MUNICIPIO DE TOLEDO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
AVISO

ERRATA — REFERENTE PORTARIA SMAD N° 019/2024 - AUTORIZAGAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR

O Municipio de Toledo/PR, torna publico a quem possa interessar que na publicagdo da Portaria SMAD N° 019/2024, que se
deu no dia 9 de agosto de 2024 no Orgao Oficial do Municipio de Toledo, constatou-se um equivoco no nimero do Processo,
e, portanto:

ONDE SE LE:
Processo n° 019/2024
LEIA-SE:

Processo n° 018/2024

Em virtude dessa corregao, todos os atos administrativos realizados até a presente data, com base no nimero incorreto do
processo, séo ratificados e considerados validos, uma vez que realizados de boa-fé e no exercicio regular das atribui¢cdes
competentes.

Fica, portanto, retificado o nimero do processo, conforme mencionado acima, e mantidos os efeitos legais dos atos
administrativos praticados com base no numero incorreto até a presente data.

Toledo, 5 de margo de 2025.

Mariana Shirakura

Coordenagédo Técnica dos Procedimentos de Apuragéo e Aplicagdo de Sangbes Administrativas
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

RESOLUGAO N° 112, de 5 de margo de 2025

Referenda o 1° Termo Aditivo de Convénio
celebrado entre o Municipio de Toledo e a
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania,
visando a prorrogagao de cedéncia do servidor
Givanildo Dallabrida.

A Camara Municipal de Toledo, expressao legitima da Democracia
representativa, aprovou e o seu Presidente promulga a seguinte Resolugéo:

Art. 1° - Esta Resolugdo referenda o 1° Termo Aditivo de Convénio
celebrado entre o Municipio de Toledo e a Secretaria de Estado da Justi¢a e Cidadania,
visando a prorrogacédo de cedéncia do servidor Givanildo Dallabrida.

Art. 2° - Fica referendado o 1° Termo Aditivo de Convénio celebrado
entre 0 Municipio de Toledo e a Secretaria de Estado da Justica e Cidadania,
publicado no Orgéo Oficial Eletronico do Municipio de Toledo — Edig&o n°® 4176, cujo
objeto é a prorrogacéo de cedéncia do servidor GIVANILDO DALLABRIDA, ocupante
do cargo de Guarda Municipal de Seguranga e Transito, Matricula 593311, a
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania.

Art. 3° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO, Estado
do Parana, 5 de margo de 2025.

GABRIEL BAIERLE ROBERTO DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal Primeiro-secretario
Pagina 1 de 1

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

RESOLUGAO N° 113, de 5 de margo de 2025

Altera a Resolugdo n° 105, de 16 de dezembro
de 2024, que referenda o 1° Termo Aditivo de
Cedéncia, celebrado entre o Municipio de
Toledo e a Secretaria de Saude do Estado do
Parana — SESA, visando a prorrogagéo de
cedéncia da servidora Samara Casemiro.

A Camara Municipal de Toledo, expressdo legitima da Democracia
representativa, aprovou e o seu Presidente promulga a seguinte Resolucgéo:

Art. 1° - Esta Resolugédo altera a Resolugdo n° 105, de 16 de dezembro
de 2024, que referenda o 1° Termo Aditivo de Cedéncia, celebrado entre o Municipio
de Toledo e a Secretaria de Saude do Estado do Parana — SESA, visando a
prorrogacao de cedéncia da servidora Samara Casemiro.

Art. 2° - O artigo 2° da Resolugéo n° 105, de 16 de dezembro de 2024,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2° - Fica referendado o 1° Termo Aditivo de Cedéncia, celebrado
entre o Municipio de Toledo e a Secretaria da Satde do Estado do Parana — SESA, cujo
objeto é a cedéncia, com 6nus para a origem, mediante ressarcimento, da servidora
SAMARA CASEMIRO, ocupante do cargo de Médico T8 — ESF |, Matricula 866131, para
atuar na 202 Regional de Saude, na cidade de Toledo.”

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO, Estado
do Parand, 5 de marcgo de 2025.

GABRIEL BAIERLE ROBERTO DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal Primeiro-secretario
Pagina 1 de 1

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

RESOLUGAO N° 114, de 5 de margo de 2025

Altera a Resolugdo n° 106, de 16 de dezembro
de 2024, que referenda o 3° Termo Aditivo de
Convénio, celebrado entre o Municipio de
Toledo e a Associagdo dos Municipios do Oeste
do Parana - AMOP, visando a prorrogacao de
cedéncia da servidora Caroline Recalcatti.

A Camara Municipal de Toledo, expressdo legitima da Democracia
representativa, aprovou e o seu Presidente promulga a seguinte Resolucgéo:

Art. 1° - Esta Resolugédo altera a Resolugdo n° 106, de 16 de dezembro
de 2024, que referenda o 3° Termo Aditivo de Convénio, celebrado entre o Municipio
de Toledo e a Associagdo dos Municipios do Oeste do Parana - AMOP, visando a
prorrogacao de cedéncia da servidora Caroline Recalcatti.

Art. 2° - O artigo 2° da Resolugéo n° 106, de 16 de dezembro de 2024,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2° - Fica referendado o 3° Termo Aditivo de Convénio da servidora,
celebrado entre o Municipio de Toledo e a Associagdo dos Municipios do Oeste do
Parana - AMOP, cujo objeto € a cedéncia, com &nus para a origem, mediante
ressarcimento, da servidora CAROLINE RECALCATTI, ocupante do cargo de Professor
I1 T20, matricula 723481, para atuar na Associagéo dos Municipios do Oeste do Parana
- AMOP.”

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO, Estado
do Parand, 5 de marcgo de 2025.

GABRIEL BAIERLE ROBERTO DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal Primeiro-secretario
Pagina 1 de 1

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 51, de 5 de margo de 2025

Concede progressdo por qualificacdo ao
servidor Jairo Locatelli Lima.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicdes
que lhe confere o paragrafo Unico do artigo 53 da Lei n® 2.609, de 28 de junho de
2023, que dispbe sobre a estrutura organizacional e administrativa, plano de cargos
e carreiras da Camara Municipal de Toledo,

em conformidade com o que prevé o artigo 56 da referida Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressao por qualificagdo, com efeitos financeiros
retroativos a 11 de fevereiro de 2025, ao servidor Jairo Locatelli Lima, ocupante do
cargo de Assistente Legislativo, da Referéncia “D” para a Referéncia “E” do Nivel
NFM-1V do Anexo Ill da Lei n° 2.609/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente, 5 de margo de 2025.

GABRIEL Assinado de forma
digital
BUENO B'L?E't’:opor GABRIEL

BAIERLE:08441 BAIERLE:08441718911
Dados: 2025.03.05

718911 15:14:30 -03'00'

GABRIEL BAIERLE
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049— CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 — Fax (45) 3379-5901

www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 52, de 5 de margo de 2025

Concede progressao por titulagdo ao servidor
Gustavo Mateus Chervinki Dresch.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicdes
que lhe confere o paragrafo unico do artigo 53 da Lei n® 2.609, de 28 de junho de
2023, que dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa, plano de cargos
e carreiras da Camara Municipal de Toledo;

“n

em conformidade com a alinea “a” do inciso Il do art. 55 da referida Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressao por titulagdo, com efeitos financeiros
retroativos a 19 de fevereiro de 2024, ao servidor Gustavo Mateus Chervinki Dresch,
ocupante do cargo de Agente Legislativo, da Referéncia “A” para a Referéncia “B” do
Nivel NS-IV do Anexo Il da Lei n® 2.609/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 5 de margo de 2025.

GABRIEL Assinado de forma
digital GABRIEL
BUENO v

BA'ERLE08441 BAIERLE:08441718911
Dados: 2025.03.05

718911 15:15:07 -03'00'

GABRIEL BAIERLE
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049— CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 — Fax (45) 3379-5901

www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 53, de 5 de margo de 2025

Concede progressao por titulagdo ao servidor
Valmir Alves de Moura.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicdes
que lhe confere o paragrafo uUnico do artigo 53 da Lei n°® 2.609, de 28 de junho de
2023, que dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa, plano de cargos
e carreiras da Camara Municipal de Toledo;

em conformidade com a alinea “b” do inciso | do art. 55 da referida Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressao por titulagdo, com efeitos financeiros
retroativos a 19 de fevereiro de 2024, ao servidor Valmir Alves de Moura, ocupante
do cargo de Assistente Legislativo, da Referéncia “A” para a Referéncia “B” do Nivel
NFM-V do Anexo Il da Lei n® 2.609/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 5 de margo de 2025.

GABRIEL Assinado de forma
digital GABR

BAIERLE:084417 BAIERLE:08441718911
Dados: 2025.03.05

18911 15:15:42 -03'00'

GABRIEL BAIERLE
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049— CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 — Fax (45) 3379-5901

www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 54, de 5 de margo de 2025

Concede progressédo por qualificacdo ao
servidor David Calca.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicbes
que lhe confere o paragrafo Unico do artigo 53 da Lei n° 2.609, de 28 de junho de
2023, que dispbe sobre a estrutura organizacional e administrativa, plano de cargos
e carreiras da Camara Municipal de Toledo,

em conformidade com o que prevé o artigo 56 da referida Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressao por qualificagdo, com efeitos financeiros
retroativos a 20 de fevereiro de 2025, ao servidor David Calga, ocupante do cargo de
Controlador Interno, da Referéncia “A” para a Referéncia “B” do Nivel NS-IX do
Anexo lll da Lei n® 2.609/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente, 5 de margo de 2025.

GABRIEL Assinado de forma
digital
BUENO BSEtNaOpOI' GABRIEL

BAIERLE:084417 BAIERLE:08441718911
Dados: 2025.03.05

18911 15:18:13 -03'00'

GABRIEL BAIERLE
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049— CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 — Fax (45) 3379-5901

www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 55, de 5 de margo de 2025

Designa parlamentares para participar de
evento em Curitiba e concede diarias.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicbes
que lhe conferem disposicdes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os vereadores Dudu Barbosa, Gabriel Baierle,
Roberto de Souza e Valdomiro Bozd, para participarem do curso “Improbidade
Administrativa: fiscalizagdo do uso do patriménio publico e bens publicos™, no
periodo de 11 a 14 de margo de 2025, em Curitiba/PR, evento promovido pela
Publica Treinamentos Ltda, aos quais serao concedidas 3 diarias, no valor de
R$ 900,00 (novecentos reais) cada, totalizando R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos

reais), para cada parlamentar.

Art. 2° - Em face do disposto no artigo anterior, constituem também
onus para os cofres publicos municipais:

| - o pagamento das inscri¢des para participagéo no evento, no valor de
R$ 2.490,00 (dois mil quatrocentos e noventa reais), por participante.

Il - o deslocamento de ida e regresso por via terrestre com veiculo
oficial de placa SFF2J72, tendo como condutor o vereador Dudu Barbosa, ao qual
sera concedido adiantamento para cobertura de despesas com combustivel no valor
de R$ 600,00 (seiscentos reais), devendo o mesmo prestar contas no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados do retorno.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 5 de margo de 2025.

GABRIEL Assinado de forma
digital GABRIEL
BUENO e

BAIERLE:08441 BAIERLE:08441718911
Dados: 2025.03.05

718911 15:26:20 -03'00"
GABRIEL BAIERLE
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913

........... RS
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 56, de 5 de margo de 2025

Designa parlamentares para participar de
evento em Curitiba e concede diarias.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes
que lhe conferem disposi¢des regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar as vereadoras Olinda Fiorentin e Professora Marli
para participarem do evento Semana Nacional do Poder Legislativo Municipal, no
periodo de 18 a 21 de margo de 2025, em Curitiba/PR, evento promovido pela
Unicursos Capacitagdo e Treinamentos Ltda, as quais serao concedidas 3% (trés e
meia) diarias, no valor de R$ 900,00 (novecentos reais) cada, totalizando R$
3.150,00 (trés mil cento e cinquenta reais), para cada parlamentar.

Art. 2° - Em face do disposto no artigo anterior, constituem também
onus para os cofres publicos municipais:

| - 0 pagamento das inscri¢gdes para participagdo no evento, no valor de
R$ 2.190,00 (dois mil cento e noventa reais), por participante.

Il - o deslocamento de ida e regresso por via terrestre com veiculo
oficial de placa SFF2J72, tendo como condutora a vereadora Professora Marli, a
qual sera concedido adiantamento para cobertura de despesas com combustivel no
valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), devendo a mesma prestar contas no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados do retorno.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 5 de margo de 2025.

GABRIEL Assinado de forma
digital por GABRIEL

BUENO BUENO
BAIERLE 0844 ENEie
1718911 10:06:53 -03'00"

GABRIEL BAIERLE
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913

........... RS
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r  CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
N / Estado do P 5
LN stado do Parana

PORTARIA N° 57, de 5 de marcgo de 2025

Concede licenga especial ao servidor Jairo
Locatelli Lima

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes
que lhe conferem disposi¢des regimentais e, em conformidade com o artigo 2° do
Ato n° 64/2023,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, conforme assegurado pela Portaria n® 167/2024,
saldo remanescente de 15 dias de licenca especial ao servidor Jairo Locatelli Lima,
ocupante do cargo de Assistente Legislativo, para fruicdo no periodo de 24 de margo
a 7 de abril de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente, 5 de margo de 2025.

Assinado de forma

GABRIEL BUENOQ digital por GABRIEL
BUENO
BAIERLE:084417 o4 (08441718011
18911 Dados: 2025.03.05
15:27:09 -03'00'
GABRIEL BAIERLE
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leq.br
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ATOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA - EMDUR
2z, EMDUR
= i e

EDITALDECONVOCAGCAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O Presidente do Conselho de Administragdo da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo -
EMDUR, Sr. Ronald Peixoto Drabik, Secretario do Planejamento, Habitagdo e Urbanismo, em conformidade com o
artigo 17 do § unico do Estatuto, CONVOCA todos os membros que compdem este Conselho para Assembléia Geral
Ordinaria, a ser realizada na sala de reunido da EMDUR, situada a Av. J. J. Muraro, 1944, Jardim Porto Alegre, Toledo
- Parana, do dia 09 de abril de 2025, as 14:00 horas, com a seguinte pauta: Prestagdo de contas da EMDUR:
exame, discussao, votagdo e emissao do Parecer do Conselho de Administragdo referente as Demonstragdes
Financeiras e ao Relatério da Administragcdo da EMDUR, relativas ao exercicio social encerrado em 31/12/2024. Em
conformidade com o § 3° do art. 133 da Lei 6.404/76, a EMDUR esclarece que os documentos relativos as matérias
constantes da ordem do dia ja estado disponiveis aos conselheiros na sede da EMDUR, bem como nos seguintes
enderecos eletronicos: https://www.emdur.com.br/paginas-centralizadas/23 Conselho-Administrativo.html e sua
publicagdo no Orgéo Oficial do municipio de Toledo
https://www.toledo.pr.gov.br/busca?search_api_fulltext=orgao+oficial € no Jornal do Oeste.

Toledo - PR 05 de margo de 2025.

RONALD PEIXOTO Assinado de forma digital por RONALD PEIXOTO
DRABIK:31704905915
DRABIK:31704905915 Dados: 2025.03.05 23:48:50 -03'00°

Ronald Peixoto Drabik

Presidente
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EMDUR - EMPRESA DESENVOL. URBANO E RURAL DE TOLEDO
CNPJ/MF 77.878.023/0001-28
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 e 2023

ATIVO 2024 2023
CIRCULANTE 8.096.463,23 8.899.417,69
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.779.324,99 3.244.046,92
Dep.Bancarios a Vista 2.728,35 17.145,86
Aplicagbes Financeiras 2.776.596,64 3.226.901,06
Contas a Receber 1.565.403,74 2.254.416,65
Clientes Nacionais 1.800.346,18 2.499.886,89
(-) Créditos vencidos nao liquidados (234.942,44) (245.470,24)
Outros Créditos 1.146.348,44 641.469,86
Contas a Receber 188.150,59 227.373,46
Adiantamentos a funcionarios 35.765,64 125.437,73
Adiantamentos a fornecedores 1.737,47 -
Impostos e Contrib a Recuperar/Compensar 920.694,74 288.658,67
Estoques 2.564.955,03 2.473.550,45
Estoques de produtos e mercadorias 2.564.955,03 2.473.550,45
Outros Ativos 40.431,03 285.933,81
Custos Apropriar - 40.431,03 285.933,81
N&o Circulante 14.556.525,84 15.544.822,46
Realizavel a Longo Prazo 6.000,00 30.961,52
Depositos Judiciais 6.000,00 30.961,52

Imobilizado 29.865.496,92 28.074.081,85
(-) Depreciagao (15.437.371,06) (12.682.620,89)
Intagivel 122.399,98 122.399,98
Total do Ativo 22.652.989,07 24.444.240,15
PASSIVO 2024 2023
Circulante 4.330.374,52 5.486.778,51
Fornecedores Nacionais 1.336.048,31 2.302.704,85
Impostos fiscais a Recolher 259.313,12 409.619,74
Salarios e Ordenados a pagar 651.311,55 708.832,75
Obrigacdes Previdenciarias a pagar 442.818,28 457.101,46
Adiantamentos de clientes 1.398,18 1.398,18
Energia elétrica e 4gua 100.453,02 41.426,60
Seguros a pagar 57.831,07 42.731,08
Acordo Judicial 10.815,75 -
Férias e encargos a pagar 1.470.385,24 1.522.963,85
N&o Circulante 23.469,93 25.959,49
Outras Obrigacdes 23.469,93 25.959,49
Provisao trabalhistas e civil 23.469,93 25.959,49
Total do Passivo 4.353.844,45 5.512.738,00

Patriménio Liquido
Capital Social
Capital Subscrito

Reservas de Capital

18.299.144,62
27.821.039,74
27.821.039,74

2.223.970,19

18.931.502,15
27.753.948,74
27.753.948,74

2.223.970,19
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Corregédo Monetaria do Capital Realizado 2.223.970,19 2.223.970,19
Prejuizos Acumulados (11.745.865,31) (11.046.416,78)

Prejuizos Acumulados (11.046.416,78) (11.154.835,21)
Resultado do Exercicio (699.448,53) 108.418,43
Total do Passivo e Patrimoénio Liquido 22.652.989,07 24.444.240,15
Alice Alves Muniz Marcelo Cristiano Vanzella Ascanio José Butzge
CPF 554.661.179-00 CPF 840.520.319-20 CPF 427.800.049-91

Contador CRC/PR 033849-0-5 Controlador de Controle Interno Diretor Superintendente
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Demonstracao dos Resultados para os Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

Descrigao Valores em R$ - 2024 Valores em R$ - 2023
Resultado liquido do Exercicio -699.448,53 108.418,43
Resultado antes do Imposto s/ Lucro -699.448,53 108.418,43
Resultado Operacional -699.448,53 108.418,43
Receita Liquido 45.514.498,15 42.021.554,82
Receita Bruta 50.152.262,87 46.284.757,87
Receitas de servigos - Obras 49.488.415,98 45.595.754,40
Outras receitas Operacionais 663.846,89 689.003,47
Deducao da receita bruta -4.637.764,72 -4.263.203,05

Custos de Servigos e Produtos
Custo de servigos e obras

-39.554.973,61
-39.554.973,61

-36.529.710,59
-36.529.710,59

Outras Receitas Operacionais 387.520,26 1.030.990,58
Receitas financeiras 242.650,35 638.759,47
Reversao de Perdas Devedores Duvidosos 10.527,80 42.349,87
Reversao de Provisao trabalhistas/Civil 0,00 344.890,40
Vendas de sucatas 130.035,44 0,00
Outras Receitas 4.306,67 4.990,84

Despesas Operacionais -6.967.094,34 -6.364.148,37

Despesas Operacionais das atividades em ¢ -6.967.094,34 -6.364.148,37
Despesas administrativas -6.967.094,34 -6.364.148,37

Outras Despesas Operacionais -79.398,99 -50.268,01
Despesas financeiras -45.995,45 -49.769,01
Outras Despesas Operacionais -29.600,00 -358,30
Outras Baixas do Ativo Permanente -3.803,54 -140,70

Marcelo Cristiano Vanzella
CPF 840.520.319-20
Controlador de Controle Interno

Alice Alves Muniz
CPF 554.661.179-00
Contador CRC/PR 033849-0-5

Ascanio José Butzge
CPF 427.800.049-91
Diretor Superintendente
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DESCRIGAO

Saldo 31/12/2022

Aumento de Capital

Ajuste de Exercicios Anteriores
Lucros ou Prejuizos

Saldo 31/12/2023

Aumento de Capital

Lucros ou Prejuizos

Saldo 31/12/2024

RESERVAS
DE CAPITAL

2.223.970,19
0,00
0,00
0,00
2.223.970,19
0,00
0,00

2.223.970,19

PREJUIZOS

ACUMULADO

-11.111.935,21
0,00
-42.900,00
108.418,43
-11.046.416,78
0,00
-699.448,53

-11.745.865,31

DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
LUCROS OU

CAPITAL
SOCIAL

26.679.321,74
1.074.627,00
0,00

0,00
27.753.948,74
67.091,00
0,00

27.821.039,74

Total

17.791.356,72
1.074.627,00
-42.900,00
108.418,43
18.931.502,15
67.091,00
-699.448,53

18.299.144,62

Alice Alves Muniz
CPF 554.661.179-00
Contador CRC/PR 033849-0O-5

Marcelo Cristiano Vanzella
CPF 840.520.319-20
Controlador de Controle Interno

Ascanio José Butzge
CPF 427.800.049-91
Diretor Superintendente
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DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA

Método Indireto

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Resultado do exercicio

Ajustes do Exercicio anterior

Depreciagao

(=) Resultado ajustado

Variagaoes nos Ativos e Passivos

Aumento em contas a receber

Reducgéao no estoques

Redugao em outros ativos Custos apropriar
Aumento em depdésitos judiciais Ativo nao circulante
Aumento em fornecedores

Redugao em provisdes

Reducéo em contas a pagar

Aumento em contribuicdes a pagar

Aumento em salarios a pagar

Aumento em obrigagdes previdenciarias a pagar

(=) Disponibilidades liquidas aplicadas nas atividades operaciong

Fluxos de caixa das atividades de investimentos

Variag&o do imobilizado

Aumento de capital

Baixas do imobilizado

Baixas de depreciagao

(=) Disponibilidades liquidas das atividades de investimentos
(=) diminuigao das disponibilidades

Fluxo de caixa Inicial

Fluxo de caixa Final

Variagao fluxo de caixa

Marcelo Cristiano Vanzella
CPF 840.520.319-20

Alice Alves Muniz
CPF 554.661.179-00
Contador CRC/PR 033849-0O-5

Controlador de Controle Interno

2024
-699.448,53
0,00
3.033.376,83
2.333.928,30

184.134,33
-91.404,58
245.502,78
24.961,52
-966.656,54
-55.068,17
84.942,16
-150.306,62
-57.521,20
-14.283,18
-795.699,50

-1.588.091,32
67.091,00
-203.323,75
-278.626,66
-2.002.950,73
-464.721,93
3.244.046,92
2.779.324,99
-464.721,93

2023
108.418,43
-42.900,00

2.611.024,04
2.676.542,47

-1.906.048,39
-976.903,49
697.595,31
-2.605,99
633.814,48
-66.916,77
43.497,70
14.732,10
177.052,70
126.397,27
-1.259.385,08

-7.545.550,82
1.074.627,00
-42.392,82
-42.252,12
-6.555.568,76
-5.138.411,37
8.382.458,29
3.244.046,92
-5.138.411,37

Ascanio José Butzge
CPF 427.800.049-91
Diretor Superintendente
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DA EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
E RURAL DE TOLEDO — ANO DE 2024.

. CONTEXTO OPERACIONAL

Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, cadastrada no CNPJ sob o numero 77.878.023/0001/28, que teve sua
criagdo autorizada pela Lei 1199/84, publicada em 08 de dezembro de 1984, sendo constituida em 12 de setembro de 1985, no
Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Toledo — PR, com o registro no Livro APJ-01, protocolo 369, e
registrada na Junta Comercial do Estado do Parana em 18 de janeiro de 2011, sob o NIRE n.° 41206970904. Tributada pelo Lucro
Real, é uma empresa publica municipal, sob forma de sociedade civil sem fins lucrativos, dotada de personalidade juridica de direito
privado, com patriménio proprio, autonomia administrativa, orgamentaria e financeira, regido por Estatuto, pela Lei Federal n.
13.303/16, Lei Federal 6.404/76, e demais legislacdes aplicaveis. Com sede no municipio de Toledo Parana a Avenida José Jo&o
Muraro n®. 1944, Jardim Porto Alegre, CEP 85.906-370 Toledo Parana.

Il - Demonstragoes Contabeis

Balango Patrimonial (BP)
ATIVO
CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa
Dep. Bancarios a Vista
Aplicagbes Financeiras
Contas a Receber
Clientes Nacionais
(-) Créditos vencidos néo liquidados
Outros Créditos
Contas a Receber
Adiantamentos a funcionarios
Adiantamentos a fornecedores
Impostos Contrib. a Recuperar/Compensar
Estoques
Estoques de produtos e mercadorias
Outros Ativos
Custos Apropriar -
Nao Circulante
Realizavel a Longo Prazo
Depésitos Judiciais
Imobilizado
(-) Depreciagao
Intangivel
Total do Ativo

2024
8.096.463,23
2.779.324,99

2.728,35
2.776.596,64
1.565.403,74
1.800.346,18
(234.942,44)
1.146.348,44
188.150,59
35.765,64
1.737,47
920.694,74
2.564.955,03
2.564.955,03
40.431,03
40.431,03
14.556.525,84
6.000,00
6.000,00
29.865.496,92

(15.437.371,06)

122.399,98
22.652.989,07

2023
8.899.417,69
3.244.046,92
17.145,86
3.226.901,06
2.254.416,65
2.499.886,89
(245.470,24)
641.469,86
227.373,46
125.437,73

288.658,67
2.473.550,45
2.473.550,45

285.933,81

285.933,81

15.544.822,46
30.961,52
30.961,52
28.074.081,85
(12.682.620,89)

122.399,98

24.444.240,15

PASSIVO
Circulante
Fornecedores Nacionais
Impostos fiscais a Recolher
Salarios e Ordenados a pagar
Obrigac¢des Previdenciarias a pagar
Adiantamentos de clientes
Energia elétrica e agua
Seguros a pagar
Acordo Judicial
Férias e encargos a pagar
N&o Circulante
Outras Obrigacdes
Provis&o trabalhistas e civil
Total do Passivo
Patriménio Liquido
Capital Social
Capital Subscrito
Reservas de Capital

2024
4.330.374,52
1.336.048,31

259.313,12

651.311,55

442.818,28

1.398,18

100.453,02

57.831,07

10.815,75

1.470.385,24

23.469,93

23.469,93

23.469,93

4.353.844,45

18.299.144,62

27.821.039,74
27.821.039,74
2.223.970,19

2023
5.486.778,51
2.302.704,85

409.619,74
708.832,75
457.101,46
1.398,18
41.426,60
42.731,08

1.522.963,85

25.959,49

25.959,49

25.959,49

5.512.738,00

18.931.502,15

27.753.948,74
27.753.948,74
2.223.970,19
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2.223.970,19
(11.745.865,31)
(11.046.416,78)

(699.448,53)
22.652.989,07

2.223.970,19
(11.046.416,78)
(11.154.835,21)
108.418,43
24.444.240,15

Corregéo Monetaria do Capital Realizado
Prejuizos Acumulados
Prejuizos Acumulados
Resultado do Exercicio
Total do Passivo e Patriménio Liquido

Demonstragdes do Resultado (DR)

Descricao Valores em R$ - 2024 Valores em R$ - 2023

Resultado liquido do Exercicio -699.448,53 108.418,43
Resultado antes do Imposto s/ Lucro -699.448,53 108.418,43
Resultado Operacional -699.448,53 108.418,43

Receita Liquido
Receita Bruta

Receitas de servigos - Obras
Outras receitas Operacionais
Deducgao da receita bruta
Custos de Servicos e Produtos
Custo de servigos e obras

45.514.498,15
50.152.262,87
49.488.415,98
663.846,89
-4.637.764,72
-39.554.973,61
-39.554.973,61

42.021.554,82
46.284.757,87
45.595.754,40
689.003,47
-4.263.203,05
-36.529.710,59
-36.529.710,59

Outras Receitas Operacionais 387.520,26 1.030.990,58
Receitas financeiras 242.650,35 638.759,47
Reversao de Perdas Devedores Duvidosos 10.527,80 42.349,87
Reversdo de Provisdo trabalhistas/Civil 0,00 344.890,40
Vendas de sucatas 130.035,44 0,00
Outras Receitas 4.306,67 4.990,84

Despesas Operacionais -6.967.094,34 -6.364.148,37

Despesas Operac. das atividades em geral -6.967.094,34 -6.364.148,37
Despesas administrativas -6.967.094,34 -6.364.148,37

Outras Despesas Operacionais -79.398,99 -50.268,01
Despesas financeiras -45.995,45 -49.769,01
Outras Despesas Operacionais -29.600,00 -358,30
Outras Baixas do Ativo Permanente -3.803,54 -140,70

Fluxo de Caixa: Método Indireto (DFC)
Fluxos de caixa das atividades operacionais 2024 2023
Resultado do exercicio -699.448,53 108.418,43
Ajustes do Exercicio anterior 0,00 -42.900,00
Depreciagao 3.033.376,83 2.611.024,04
(=) Resultado ajustado 2.333.928,30 2.676.542,47
Variagdes nos Ativos e Passivos
Aumento em contas a receber 184.134,33 -1.906.048,39
Redugéo nos estoques -91.404,58 -976.903,49
Redugdo em outros ativos Custos apropriar 245.502,78 697.595,31
Aumento em depdsitos judiciais Ativo n&o circulante 24.961,52 -2.605,99
Aumento em fornecedores -966.656,54 633.814,48
Redugao em provisdes -55.068,17 -66.916,77
Reducédo em contas a pagar 84.942,16 43.497,70
Aumento em contribui¢cdes a pagar -150.306,62 14.732,10
Aumento em salarios a pagar -57.521,20 177.052,70
Aumento em obrigacdes previdenciarias a pagar -14.283,18 126.397,27
(=) Disponibilidades liquidas aplicadas nas atividades operacionais -795.699,50 -1.259.385,08
Fluxos de caixa das atividades de investimentos
Variagao do imobilizado -1.588.091,32 -7.545.550,82
Aumento de capital 67.091,00 1.074.627,00
Baixas do imobilizado -203.323,75 -42.392,82
Baixas de depreciagao -278.626,66 -42.252,12
(=) Disponibilidades liquidas das atividades de investimentos -2.002.950,73 -6.555.568,76
(=) diminuigao das disponibilidades -464.721,93 -5.138.411,37
Fluxo de caixa Inicial 3.244.046,92 8.382.458,29
Fluxo de caixa Final 2.779.324,99 3.244.046,92
Variagao fluxo de caixa -464.721,93 -5.138.411,37
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Demonstragoes das Mutagcdes do Patriménio Liquido (DMPL)

h RESERVASDE  LUCROS OU PREJUIZOS

DESCRIGAO CADITAL ACUMULADO CAPITAL SOCIAL ~ Total

Saldo 31/12/2022 2.223.970,19 -11.111.935,21 26.679.321,74  17.791.356,72
Aumento de Capital 0,00 0,00 1074.627,00  1.074.627,00
Alustes Exercicios 0,00 -42.900,00 0,00 -42.900,00
Anteriores

Lucros ou Prejuizos 0,00 108.418,43 0,00 108.418,43
Saldo 31/12/2023 2.223.970,19 -11.046.416,78 27.753.948,74  18.931.502,15
Aumento de Capital 0,00 0,00 67.091,00 67.091,00
Lucros ou Prejuizos 0,00 -699.448 53 0,00 -699.448 53
Saldo 31/12/2024 2.223.970,19 -11.745.865,31 27.821.039,74  18.299.144,62

Il Notas Explicativas

1. Base de Preparacido das Demonstragées e das Praticas Contabeis:
As demonstragdes contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 (comparativas). A empresa
declara que a elaboragéo e apresentagédo das demonstragdes contabeis estdo de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, tomando como base a Lei das Sociedades por Agbes Lei 6.404/76, e alterada pela Lei 11.638/2007 e Lei 11.941/09, os
termos da NBC TG 1000 aprovada pela Resolugao do CFC n.° 1255/2009 e a ITG 2000 aprovada pela Resolugdo do CFC n.°
1330/2010 que trata da Escrituragdo Contabil e demais legislagdes aplicaveis e aos Principios Contabeis. A empresa possui
prestagdo publica de contas junto ao Tribunal de Contas do Parand, portanto, atendo aos termos da NBC TG 1000. As
Demonstragées Contabeis sdo compostas por:

i. Balango Patrimonial (BP);

ii. Demonstragédo do Resultado (DR);

iii. Demonstragéo dos Fluxos de Caixa (DFC);

iv. Demonstragédo das Mutagdes do Patriménio Liquido (DMPL); e

V. Notas Explicativas.

O Balanco Patrimonial (BP) tem por objetivo evidenciar, qualitativa e quantitativamente, a situacéo patrimonial da Empresa.

A Demonstragdo do Resultado do exercicio (DR) € uma demonstragdo dindmica, que se destina a evidenciar a formagdo do
resultado liquido de uma empresa que estdo gerando lucro ou prejuizo, através do confronto das receitas, custos e resultados,
apuradas segundo o principio contabil do regime de competéncia.

A Demonstragéo dos Fluxos de Caixa visa evidenciar as origens e as aplicagdes das disponibilidades financeiras obtidas pela
empresa. Além de mostrar as origens e aplicagdes das disponibilidades financeiras, tal demonstragéo evidencia o fluxo liquido de
caixa.

E a Demonstragao das Mutagdes do Patrimonio Liquido evidencia as operagdes que alteraram a composi¢ao do Patriménio Liquido
no exercicio.

A empresa possui contabilidade prépria e seu responsavel legal declara que as demonstragdes contabeis refletem e espelham a
realidade da empresa em todos os seus termos. Os resultados produzidos sao frutos do documental remetido para contabilizagéo,
respondendo a administracdo da sociedade, pela veracidade, integralidade e procedéncia. A responsabilidade profissional do
contabilista que referenda este conjunto de demonstragdes contabeis estédo limitadas aos fatos contabeis efetivamente notificados
pela administragéo da empresa a este profissional.

2. Resumo dos Principais Critérios e Politicas Contabeis:
As principais praticas contabeis na elaboragdo das demonstra¢des contabeis levam em conta as caracteristicas qualitativas e
quantitativas conforme determina a NBC TG 1000: compreensibilidade, competéncia, relevancia, materialidade, confiabilidade,
primazia da esséncia sobre a Forma, Prudéncia, Integralidade, Comparabilidade e Tempestividade, estando assim alinhadas com
as praticas contabeis adotadas no Brasil. O resultado é apurado de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que as
receitas e despesas devem ser incluidas na apuragao dos resultados dos periodos em que ocorrerem, sempre simultaneamente
quando se correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento.

A) Moeda funcional:
As demonstragdes contabeis estdo apresentadas em REAIS, que é a moeda funcional da empresa.

B) Ativos Circulantes
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A classificagdo das contas é realizada com base no que determinada as normas contabeis, sendo classificados como circulantes
quando: a) espera realizar o ativo, ou pretender vendé-lo ou consumi-lo durante o ciclo operacional normal da entidade; b) o ativo
for mantido essencialmente com a finalidade de negociacao; c) espera realizar o ativo no periodo de até doze meses da data das
demonstragdes contabeis; ou o ativo for caixa ou equivalente de caixa.

Caixa e equivalentes de caixa:
Incluem, depésitos bancarios e aplicagdes de liquidez imediata. Os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor de custo e,
quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstragdes contabeis.

Créditos de Curto Prazo:
Compreendem os direitos a receber a curto e longo prazo, os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor original, acrescido das
atualizagdes monetarias e juros, quando aplicavel. E constituido também por créditos vencidos e néo liquidados.

C) Estoques
Compreendem os materiais de uso e consumo da propria empresa. Na entrada, esses bens sdo avaliados pelo valor de aquisicao,
e 0 método para mensuragao da avaliagéo das saidas dos estoques é o custo médio ponderado.

D) Nao Circulante
A classificagado das contas é realizada com base no que determinada as normas contabeis, sendo classificados como nao circulantes
aqueles com vencimento ou com expectativa de realizagdo superior a 12 (doze) meses

Outros Ativos a Longo Prazo:
Séo despesas classificadas a longo prazo que embora registrada no exercicio, em curso, sdo de competéncias de exercicios
subsequente, que seréo apropriadas no resultado.

Imobilizado:

O imobilizado é composto pelos bens méveis e imdveis. E reconhecido incialmente com base no valor de aquisicdo, apds o
reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciagdo, amortizagao ou exaustao.

Intangivel:

Os direitos que tenham por objeto bens incorpéreos, destinados a manutengcéo da empresa ou exercidos com essa finalidade,
devem ser mensurados ou avaliados com base no valor de aquisi¢cdo, deduzido o saldo da respectiva conta de amortizagédo
acumulada (quando tiverem vida util definida).

E) Passivos
As obrigagbes sdo evidenciadas por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos das variacdes monetérias ocorrida até a data das demonstragdes contabeis.

Os passivos circulantes e néo circulante apresentam a seguinte divis&o:
i. Obrigacdes trabalhistas, previdenciarias;
ii. Fornecedores e contas a pagar;
iii. Obrigacoes fiscais; e
iv. Demais Obrigagbes.

F) Patriménio Liquido
A classificagdo das contas é realizada com base no que determinada as normas contabeis, estando inclusos os investimentos
realizados pela empresa, mais adigdes a esses investimentos obtidas por meio de operagdes rentaveis e retidas para utilizagdo nas
operagdes da entidade (lucros acumulados), menos as redug¢des nos investimentos da empresa como resultado de operagdes nao
rentaveis (prejuizos acumulados).

G) Receita Bruta e liquida de produtos e servigcos
A receita de servicos compreende o valor justo da contraprestagéo recebida ou a receber pela prestacao de servigos e execugéo
de obras das atividades da empresa e é apresentada liquida dos impostos, das devolugdes, dos abatimentos e dos descontos.
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H) Custos e Despesas
Custos séo todos os gastos necessarios para que servigos, bens ou produtos produzidos pela empresa sejam executados, sendo
assim estéo diretamente ligados a atividade fim da empresa. As despesas como gastos que sdo exigidos para manter a empresa,
podem ser classificadas como fixas ou variaveis.

Balango Patrimonial (BP)

Nota 01 — Caixa e Equivalentes de Caixa

O Caixa e Equivalentes de Caixa sdo os recursos disponiveis, sem restricdes para uso imediato, com a finalidade de atender os
compromissos da empresa a curto prazo. Os depdsitos bancérios e aplicagdes financeiras, que sdo administradas pela Caixa
Econdmica Federal e pelo Banco do Brasil S.A e os fundos sédo de baixo risco, e sdo acrescidos dos rendimentos auferidos.

A tabela a seguir demonstra a composigao da conta de Caixa e Equivalentes de Caixa:

Caixa e Equivalente de Caixa 2024 2023
Bancos conta movimento 2.728,35 17.145,86
Aplicagdes financeiras CP 2.776.596,64 2.733.378,27
Aplicacéo financeira (aumento de capital Decreto 634/2022) 0,00 493.522,79
Total 2.779.324,99 3.244.046,92

Nota 02 — Contas a Receber

As Contas a receber correspondem aos valores a receber a curto prazo com execugdo de obras, prestagdes de servigos ao
municipio de Toledo PR.

As perdas de créditos com liquidagédo duvidosa foram constituidas em montante considerado suficiente pela administragédo para
fazer frente as eventuais perdas na realizagédo dos créditos, reconhecendo-a imediatamente como uma despesa no resultado
em contrapartida a redutora do ativo.

Contas a Receber 2024 2023
Clientes nacionais 1.800.346,18 2.499.886,89
(-) Perdas de Créditos de Liquidagdo Duvidosa -234.942,44 -245.470,24
Total 1.565.403,74 2.254.416,65

Nota 02.1 — Outros Créditos a Receber

Outros créditos compreendem as Tarifas de Permissdo de Uso e Tarifas de Utilizacdo por administrar o espago do Terminal
Rodoviario Alcido Leonardi no municipio de Toledo. E outros créditos como adiantamentos a funcionarios de férias, e os impostos
a compensar.

Outros Créditos 2024 2023
Contas a Receber - Rodoviaria 188.150,59 227.373,46
Adiantamentos a Fornecedores 1.737,47 0,00
Adiantamentos a funcionarios 35.765,64 125.437,73
Impostos a Recuperar/Compensar 920.694,74 288.658,67
Total 1.146.348,44 641.469,86

Nota 03 — Estoques

O método para mensuragao e avaliagdo das saidas de estoques é o custo médio ponderado, e os estoques para uso e consumo
da propria empresa. Sdo armazenados no estoque da oficina: pegas, pneus e 6leos diesel e lubrificantes para manutengao da frota
de veiculos e equipamentos; na fabrica de artefatos: cimento, ferro, areia, pedras e outros materiais para uso nas obras ou na
fabricacao de artefatos de cimento; na Usina de asfalto: CAP, DOP, dleo diesel, xisto, pedras, emulsao asfaltica, e outros matérias.
Na Pedreira: 6leo e pegas para manutencao; e na Pintura: tintas, solventes, microesfera de vidro, tachdes.

Estoques 2024 2023
Estoques - Oficina 426.605,45 587.276,88
Matéria Prima - Fabrica de Artefatos 374.682,85 140.261,45
Estoques - Usina de Asfalto 171.377,52 323.310,03
Estoques - Pedreira 23.824,07 0,00
Material Pinturas Diversas 253.071,02 0,00
Total 1.249.560,91 1.050.848,36
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Os custos da produgao, transformacgéo e outros custos incorridos em trazé-los as suas localizagdes e condigbes existentes. Os
custos dos produtos acabados compreendem matéria-prima, méo de obra direta, e outros custos diretos e os respectivos gastos
indiretos de produgao como artefatos de cimento e britagem de material pétreos.

Produtos acabados e elaboragao 2024 2023
Produtos acabados - Pétreos e Artefatos de cimento 1.081.680,18 990.241,15
Produtos elaboragcao 233.713,94 432.460,94
Total 1.315.394,12 1.422.702,09

Nota 04 — Outros Ativos

Sao contabilizadas as aplica¢des de recursos antecipados, cujos beneficios ou prestagéo de servigos serdo rateados mensalmente
e apropriadas no resultado e o seguro veicular de responsabilidade civil contra terceiros para veiculos que compde a frota da
EMDUR.

Outros Ativos 2024 2023
Custos apropriar - Pedreira 0,00 251.625,53
Seguros da frota apropriar 40.431,03 34.308,28
Total 40.431,03 285.933,81

Nota 05 - Realizavel a Longo Prazo — Depésitos Judiciais
A empresa consta figurada como reclamada em agdes trabalhistas, movidas por funcionarios. E pleiteado o pagamento de verbas
adicionais e horas extras.

Depésitos Judiciais 2024 2023
Depésitos Judiciais 6.000,00 30.961,52
Total 6.000,00 30.961,52

Nota 06 — Imobilizado

O Ativo Imobilizado é o item tangivel (corpéreo, material) que € mantido para o uso na produgao ou fornecimento de bens e servigos,
ou para fins administrativos.

A depreciagéo dos bens é calculada pelo método linear considerando o valor residual projetada e a estimativa de vida util dos bens.
O imobilizado é baixado quando ndo ha nenhum beneficio econémico futuro, eventual ganho ou perda resultante da baixa do ativo
sdo incluidos na demonstragéo do resultado, no exercicio em que o ativo for baixado.

Composicao do Imobilizado:

Bens Imobilizado acumulado Depreciagao acumulado valor liquido
Benfeitorias 220.236,69 121.382,92 98.853,77
Equiptos. de Informatica 539.418,80 264.876,57 274.542,23
Ferramentas 74.341,62 47.708,25 26.633,37
Instalagdes 627.687,91 237.022,26 390.665,65
Maquinas e Equipamentos 18.399.864,56 9.289.164,64 9.110.699,92
Méveis e Utensilios 263.944,13 122.151,46 141.792,67
Veiculos 9.651.243,60 5.355.064,96 4.296.178,64
Instalagdo da Usina de solo) 88.759,61 - 88.759,61
total do Imobilizado 29.865.496,92 15.437.371,06 14.428.125,86
Movimentacéo do Imobilizado:
31/12/2023 2024 31/12/2024
Imobilizado Valor liquido Aquisicoes Baixa imob DepreciBaat;)é(z Depreciagao Valor liquido
Benfeitorias 106.540,25 0,00 0,00 0,00 -7.686,48 98.853,77
Informatica 125.092,64 239.302,45 -67.880,00 64.229,90 -86.202,76 274.542,23
Ferramentas 27.745,79 8.686,00 0,00 0,00 -9.798,42 26.633,37
Instalagoes 409.480,12 33.135,00 -440,00 440,00 -51.949,47 390.665,65
Maquinas e
Equipamentos 9.560.282,58 1.136.144,95 0,00 0,00 -1.5685.727,61 9.110.699,92
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Moéveis e
Utensilios 88.611,80 70.362,67 -3.177,00 3.023,56 -17.028,36 141.792,67
Veiculos 4.984.948,17 375.281,00 0,00 0,00 -1.064.050,53 4.296.178,64
Usina 88.759,61 0,00 0,00 0,00 0,00 88.759,61
Total 15.391.460,96 1.862.912,07 71.497,00 67.693,46 - 2.822.443,63 14.428.125,86

Nota 07 — Bens Intangiveis
Bens intangiveis séo de propriedades imateriais de uma empresa que ndo existem fisicamente, como é o caso de marcas, patentes,
licencas, direitos autorais, e softwares.

Intangivel 2024 2023
Softwares 122.399,98 122.399,98
Total 122.399,98 122.399,98

Nota — 08 Fornecedores e contas a Pagar
Registra os valores a pagar aos credores decorrentes de fornecimentos de bens e materiais e da prestagdo de servigos, os
vencimentos para pagamentos estdo definidos nos editais e contratos.

CURTO PRAZO 2024 2023
Fornecedores Nacionais 1.336.048,31 2.302.704,85
Impostos e Contribuicdes a Recolher 259.313,12 409.619,74
Salarios e Ordenados a Pagar 651.311,55 708.832,75
Obrigagdes Previdenciarias a Pagar 442.818,28 457.101,46
Energia Elétrica/ Agua 100.453,02 41.426,60
Seguros a pagar 57.831,07 42.731,08
Adto de clientes 1.398,18 1.398,18
Acordo Judicial 10.815,75 -
Total 2.859.989,28 3.963.814,66

Nota — 09 Obrigacoes trabalhistas/Previdenciaria e fiscal

As Obrigagdes trabalhistas compreendem a folha a pagar e seus reflexos até o quinto dia util do més subsequente;

As Obrigacdes Previdenciarias que serdo recolhidas no més seguinte conforme calendario oficial, estdo relacionadas a folha de
pagamento como FGTS, INSS e IRRF;

Compde as obrigacdes fiscais, PIS a recolher, COFINS a recolher, ISS a recolher, Contribuicdo sobre o faturamento e outros
impostos retidos a recolher.

Obrigagoes a Pagar 2024 2023
Impostos e Contribuicées a Recolher 259.313,12 409.619,74
Salarios e Ordenados a Pagar 651.311,55 708.832,75
Obrigagdes Previdenciarias a Pagar 442.818,28 457.101,46
Total 1.353.442,95 1.575.553,95

Nota — 10 Provisdo de Férias e Encargos a Pagar

A provisdo de férias e dos seus encargos sociais, como o proprio nome indica, sdo estimativas de gastos com as férias dos
empregados, e ela deve ser classificada no passivo circulante em relagdo aos trabalhadores que, no fechamento do periodo de
referéncia, tiveram adquiridos direito a férias, integrais ou nao.

PROVISAO DE FERIAS 2024 2023
Férias 1.245.358,34 1.292.709,22
INSS S/ Provisdo de Férias 125.399,44 126.595,60
FGTS S/ Proviséo de Férias 99.627,46 103.659,03
Total 1.470.385,24 1.522.963,85

Nota 11 — Outras Obrigagoes

As aglbes trabalhistas contemplam principalmente causas de indenizagdes, verbas salariais e indenizatérias, como por exemplo,
horas extras, adicional de insalubridade e periculosidade, adicional de assiduidade e vale alimentagdo, além de multas
convencionais, reintegragées e indenizagbes por dano moral e material decorrentes de acidente do trabalho. As agbes civeis
contemplam principalmente agdes de indenizagbes por danos materiais € morais que se encontram em diversas fases processuais
de andamento de anos anteriores e no ano de 2024 nao houve provisao trabalhistas e civil.
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OUTRAS PROVISOES 2024 2023
Proviséo Trabalhistas 7.461,13 7.461,13
Provisao Civil 16.008,80 18.498,36
Total 23.469,93 25.959,49

Nota 12 — Capital Social

O capital social da Empresa é de R$ 27.821.039,74 (Vinte sete milhdes e oitocentos e vinte um mil, trinta nove reais, setenta e
quatro centavos, totalmente subscrito e integralizado. A Prefeitura do Municipio de Toledo detém 100% das acgbes. Esta
representado 27.821.039 por quotas, no valor unitario de R$ 1,00 cada.

Capital Social 2024 2023
Capital Social 27.821.039,74 27.753.948,74
Total 27.821.039,74 27.753.948,74

Na tabela abaixo, destacamos o aumento do Capital Social no ano de 2024 através do Decreto 1348 de 11/12/2024 dos seguintes
bens:

Descrigao valor R$
Capital Social 27.753.948,74
Veiculo Renault Master, ano e modelo 2008/2009 67.091,00
Total 27.821.039,74

Nota — 13 Reservas de Capital
A empresa apresenta um saldo de Reservas de Capital /Corregdo monetaria do Capital Social no valor de R$ (2.223.970,19) (Dois
milhdes, duzentos e vinte trés mil, novecentos e setenta reais e dezenove centavos).

Nota — 14 Resultados Acumulados
A apuracao do resultado foi efetuada com vase no regime de competéncia das receitas e despesas, escrituradas no subsistema
patrimonial.

O Resultado Patrimonial apurado no exercicio de 2024 foi negativo no valor de R$699.448,53 (Seiscentos e noventa nove mil,
quatrocentos e quarenta oito reais, cinquenta e trés centavos)

2024 2023
Resultado Acumulado -11.046.416,78 -11.111.935,21
Ajuste do Exercicio 0,00 -42.900,00
Resultado do Exercicio -699.448,53 108.418,43
Total -11.745.865,31 -11.046.416,78

Demonstracio do Resultado (DR)

A demonstragéo do resultado do exercicio (DR) € uma demonstragéo dinadmica, que se destina a evidenciar a formagéao do resultado
liquido de uma empresa que estdo gerando lucro ou prejuizo, através do confronto das receitas, custos e resultados, apuradas
segundo o principio contabil do regime de competéncia.

Nota — 15 Receita Bruta

Em 2024, houve aumento de 8,45% das receitas de execucgado de obras e prestagdes de servigos. A principal area de atuagéo e a
pavimentagéo asfaltica rural e urbana que representam 61,62% das receitas.

Esta apresentada conforme segue:

Composicao das Receitas 2024 2023
Servigos Continuados 6.143.723,27 5.876.537,62
Pavimentagao Asfaltica 30.471.420,93 30.583.093,78
Galerias 2.607.906,75 1.984.827,13
Meio Fio e Calgadas 2.794.756,87 3.071.062,71
Pintura da Malha Viaria 5.220.969,22 2.539.329,49
Pintura Diversas 959.082,73 666.287,21
Servigos de Construgao Civil 1.251.195,32 874.616,46
Total 49.449.055,09 45.595.754,40

Nota — 16 Dedugéao da receita bruta
As dedugbes sao calculadas sobre o faturamento bruto das vendas de produtos e execugéo dos servigos de obras executados pela
empresa.
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Impostos Incidentes sobre Vendas e Servigos 2024 2023
COFINS s/ Faturamento 3% 1.488.553,55 1.367.872,63
Contribuigcao Previdenciaria 4,5% 2.232.830,31 2.051.808,93
ISS 3% 593.860,93 547.149,09
PIS s/ Faturamento 0,65% 322.519,93 296.372,40
Total 4.637.764,72 4.263.203,05

Nota — 17 Outras receitas operacionais

Outras receitas operacionais da empresa compreende os termos de permissao de uso das lojas e agéncias e as tarifas de utilizagéo
do Terminal Rodoviario Alcido Leonardi e Terminal Rodoviario Urbano Carlos Grando,

Outras Receitas Operacionais - Rodoviaria 2024 2023
Tarifas de Permisséo de Uso e Utilizagéo 663.846,89 689.003,47
Total 663.846,89 689.003,47

Nota — 18 Reversdo de Perdas devedores/ civil e trabalhistas
Os registros relacionados a reversao de provisdes (proviséo de devedores duvidosos, provisao trabalhistas e civil) conforme quadro

abaixo:

Reversao

Reversao de prov p dev duvidosos
Reversao de provisao Civil

Total

2024
10.527,80

10.527,80

2023
42.349,87
344.890,40
387.240,27

Nota — 19 Custos e despesas

Compreendem os custos de servicos com mao de obra e materiais aplicados e demais gastos para execugao das obras contratadas.
As despesas como gastos que s&o exigidos para manter a empresa. Em 2024 houve aumento dos custos e despesas de 8,51%.

Detalhamento dos custos e despesas:
Custos e Despesas

Pessoal

Salarios e encargos

Abono Assiduidade e Vale alimentagao
Indenizagdes trabalhistas e danos

Seguro em grupo/Vale Transporte e Refeicdes
Estagios/ Jovens aprendizes

Cipa material de seguranca

Administrativo

Material de expediente

Material de limpeza / cozinha / auxi e consumo
Outras despesas

Correios / Crea PR

Sistema de informagéo e assessoria

Seguro de frota e predial
Publicagbes/assinaturas Jornais, revistas e livros
Viagens, treinamento

Manutencgéo e reparos

Despesas com/

Energia Elétrica

Telefone

Agua

Outros Impostos e taxas

Licenc/IPVA e taxas de veiculos

Outros Impostos e taxas

Material aplicado e uso e consumo

Material aplicado e uso e consumo

Despesas com concessao

Custos, frotas e maquinas e equipamentos

Manut e pecgas de rep em Maqui equiptos e Veiculos

Material Rodante
Combustiveis e lubrificantes
Servigos de terceiros

2024
18.829.919,06
14.688.313,52

2.990.234,52
172.838,24
444.567,53
229.947,69
304.017,56
901.555,78
91.875,56
134.212,52

17.378,65
455.878,75
43.285,96
31.058,96
26.474,79
101.390,59
641.562,59
487.523,12
29.409,79
124.629,68
40.750,61
19.238,38
21.512,23
15.727.748,13
14.521.767,00
1.205.981,13
7.553.492,85
3.996.105,39
772.448,45
2.395.912,84
389.026,17

2023
16.777.795,71
13.296.844,33

2.442.399,39
158.681,58
410.226,70
190.034,67
279.609,04
947.506,44
28.261,83
167.108,50
112.525,17
14.939,05
412.491,25
38.654,55
28.214,19
92.927,36
52.384,54
551.166,22
424.280,13
36.316,20
90.569,89
71.547,14
20.704,52
50.842,62
13.775.794,49
12.533.903,30
1.241.891,19
8.159.024,92
4.676.348,63
849.605,48
2.423.727,46
209.343,35
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Outras despesas 2.901.842,62 2.661.292,05
Depreciacao 2.822.443,63 2.611.024,04
Despesas financeiras 45.995,45 49.769,01
Despesas com concursos 29.600,00 358,30
Baixas do imobilizado 3.803,54 140,70

TOTAL

46.596.871,64

42.944.126,97

Nota - 20 — Receitas e Despesas Financeiras

Compdem as Receitas Financeiras os juros recebidos, rendimentos financeiros sobre aplicagbes de renda fixa. As Despesas
Financeiras trata-se principalmente, do valor de encargos de juros pagos, as tarifas bancarias, as multas e variacdes e o IOF.

Receitas e Despesas Financeiras 2024 2023
Juros Recebidos 33.200,97 165.877,01
Rendimentos Financeiros 209.449,38 472.882,46
Despesas e Tarifas bancarias 16.801,40 15.606,92
Juros Pagos 0,00 15,12
Multas e Variagdes 3.749,77 227,47
IOF 25.444 .28 33.919,50
Total 196.654,90 588.990,46

Nota - 21 Baixas do Ativo Imobilizado

Os bens foram baixados através da Portaria n.° 041/2024 que dispde sobre a baixa de bens pertencentes ao patrimonio da empresa,

por considerar obsoletos ou inserviveis.

Baixas do Ativo Imobilizado Imobilizado Depreciagao Residual
Maoveis e Utensilios 3.177,00 3.023,56 153,44
Computadores e periféricos 67.880,00 64.229,90 3.650,10
Instalacdes 440,00 440,00 0,00
Total 71.057,00 67.253,46 3.803,54

Demonstracao de Fluxo de Caixa (DFC)

O fluxo de Caixa pelo método indireto utiliza informagdes de demonstragées como Demonstragdo de Resultado (DR) e o Balango
Patrimonial (BP) para analisar a variagdo do desempenho econdémico segundo o regime de caixa. Sua fungéo € demonstrar a

diferenga entre o caixa real com os saldos das demonstragdes contabeis.

Fluxos de caixa das atividades operacionais 2024 2023
Resultado do exercicio -699.448,53 108.418,43
Ajustes do Exercicio anterior 0,00 -42.900,00
Depreciacédo 3.033.376,83 2.611.024,04
(=) Resultado ajustado 2.333.928,30 2.676.542,47
Nota - 22 Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais
Referem-se aos resultados das variagdes apresentadas no exercicio de 2024, das atividades da EMDUR.

Variagdes nos Ativos e Passivos

Aumento em contas a receber 184.134,33 -1.906.048,39
Reducgao nos estoques -91.404,58 -976.903,49
Reducao em outros ativos Custos apropriar 245.502,78 697.595,31
Aumento em depdsitos judiciais Ativo n&o circulante 24.961,52 -2.605,99
Aumento em fornecedores -966.656,54 633.814,48
Redugdo em provisdes -55.068,17 -66.916,77
Reducao em contas a pagar 84.942,16 43.497,70
Aumento em contribui¢cdes a pagar -150.306,62 14.732,10
Aumento em salarios a pagar -57.521,20 177.052,70
Aumento em obrigacdes previdenciarias a pagar -14.283,18 126.397,27
(=) Disponibilidades liquidas aplicadas nas atividades operacionais -795.699,50 -1.259.385,08

10
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Nota — 23 Fluxos de Caixa das Atividades de Investimentos
Fluxos de caixa das atividades de investimentos

Variagéo do imobilizado -1.588.091,32 -7.545.550,82
Aumento de capital 67.091,00 1.074.627,00
Baixas do imobilizado -203.323,75 -42.392,82
Baixas de depreciagao -278.626,66 -42.252,12
(=) Disponibilidades liquidas das atividades de investimentos -2.002.950,73 -6.555.568,76

Nota — 24 Variag6es das Disponibilidade

A variagéo do fluxo de caixa no exercicio de 2024 com relagdo ao ano de 2023, sao transferéncias de recursos financeiros para o
aumento de capital social, através de dotagdes orgamentarias a ela consignadas, conforme Lei n. 2520/2022 e Decreto 632/2022,
para fins de aquisicao dos equipamentos e veiculos que integralizaram o imobilizado da empresa no decorrer do ano de 2023.

Fluxo de caixa Inicial 3.244.046,92 8.382.458,29
Fluxo de caixa Final 2.779.324,99 3.244.046,92
Variagdo fluxo de caixa -464.721,93 -5.138.411,37

Demonstragoes das Mutagoes do Patriménio Liquido (DMPL)
A Demonstragéo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido (DMPL), foi elaborada seguindo as Normas Contabeis e demonstra as
ocorréncias no exercicio de 2023, acrescidas das modificagcdes até 31 de dezembro de 2024.

~ RESERVAS DE LUCROS OU PREJUIZOS

DESCRICAO CAPITAL ACUMULADO CAPITAL SOCIAL  Total

Saldo 31/12/2022 2.223.970,19 -11.111.935,21 26.679.321,74 17.791.356,72
Aumento de Capital 0,00 0,00 1.074.627,00 1.074.627,00
Alustes Exercicios 0,00 -42.900,00 0,00 -42.900,00
Anteriores

Lucros ou Prejuizos 0,00 108.418,43 0,00 108.418,43
Saldo 31/12/2023 2.223.970,19 -11.046.416,78 27.753.948,74 18.931.502,15
Aumento de Capital 0,00 0,00 67.091,00 67.091,00
Lucros ou Prejuizos 0,00 -699.448,53 0,00 -699.448,53
Saldo 31/12/2024 2.223.970,19 -11.745.865,31 27.821.039,74 18.299.144,62

Toledo, 31 de dezembro de 2024

Marcelo Cristiano Vanzella
CPF 840.520.319-20
Controlador de Controle Interno

Alice Alves Muniz
CPF 554.661.179-00
Contador CRC/PR 033849-0-5

Ascanio José Butzge
CPF 427.800.049-91
Diretor Superintendente
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’ Empresa de Desenvolvimento Urbano
e Rural de Toledo-PR

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE LICITAGAO N°. 22/2025
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
FORMA ELETRONICA
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego por Item
MODO DE DISPUTA: Aberto

OBJETO: Registro de precos visando futura e eventual aquisicao de materiais de limpeza e géneros alimenticios para o
periodo de 12 (doze) meses.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08h:00min do dia 14/13/2025.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09h:00min do dia 14/03/2025.

A licitagdo sera realizada em sess&o publica, por meio da INTERNET, mediante condigbes de seguranca — criptografia e
autenticacdo — em todas as suas fases através do Sistema de Licitagdes Eletronico da Bolsa de Licitagcdes e Leildes do Brasil,

disponivel em www.bll.org.br.
Informagbes complementares poderéo ser obtidas no sitio eletronico da EMDUR, www.emdur.com.br ou através do telefone: (45)
3378-8000 ou ainda pelos e-mails: admlicita@emdur.com.br e licital@emdur.com.br.

i Toledo/PR, 05 de margo de 2025
JOSE AIRTON CELLA
DIRETOR SUPERINTENDENTE
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

MAIS TRABALHO

1 4
MAIS PARANA

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
COMTER

ATA 01/2025

Aos vinte e seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco (26/02/2025),
as oito horas (08:00), na sala de reunides da Agéncia do Trabalhador do Municipio de
Toledo, Parana, reuniu-se o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
(COMTER) para a primeira (12) Reunido Ordinaria, atendendo a Convocagdo de numero
um de dois mil e vinte e cinco (01/2025). Inicialmente, o Presidente do COMTER, Sr.
Gutiherry Alves Viana, fez uso da palavra, cumprimentando todos os conselheiros
presentes e os demais convidados. Ressaltou a importancia da presenga e frequéncia nas
reunides do conselho. Em seguida, convidou o Secretario de Desenvolvimento Econémico,
Sr. Thiago D’Arisbo, para sua manifestagdo. O Secretario solicitou que todos se
apresentassem e, posteriormente, fez uma breve exposigao sobre o plano de governo da
atual gestdo, destacando a execucdo de acbes descentralizadas nos bairros e distritos.
Ademais, mencionou o desafio enfrentado pelas empresas para preencher as diversas
vagas disponiveis no mercado de trabalho e ressaltou a importadncia de debater no
conselho o crescimento populacional e o desenvolvimento econémico da cidade. Dando
prosseguimento a pauta da reunido, o Presidente iniciou a votacdo para a eleicdo do
Vice-Presidente do conselho, sendo indicado o Sr. Rodrigo Cristiano de Oliveira Souza,
atual Diretor da Agéncia do Trabalhador do municipio de Toledo. A indicagao foi aprovada
por unanimidade pelos conselheiros presentes. Em seguida, o Presidente concedeu a
palavra ao Sr. Rodrigo, que apresentou uma analise dos nimeros do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (CAGED) referentes aos anos de 2021 a 2024 (Tabelas | a
IV). Destacou a alta rotatividade (turnover) e outros numeros envolvidos no mercado de
trabalho no periodo analisado. Sobre esse tema, o Secretario Thiago complementou que,
por ser uma cidade industrializada, Toledo naturalmente apresenta maior rotatividade. No
entanto, entre 2022 e 2024, os indices locais foram menores que a média estadual,
demonstrando uma evolugao nos indicadores, exceto em 2024, devido ao periodo eleitoral,
que dificultou a divulgacdo de vagas e a convocagéo de entrevistas. Foram sugeridas a
criagdo de indicadores para demonstrar a evolugdo anual da empregabilidade ao publico,
sendo eles, vagas abertas, pessoas contratadas por intermédio do SINE, atendimentos
mensais da Agéncia do Trabalhador e cursos de qualificagdo profissional, a serem
divulgados no site da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico. A conselheira Elisa
sugeriu a formulacdo de ideias para estratificar os motivos de desligamento, permitindo
uma analise mais detalhada dos cenarios demissionarios e a busca por solugdes para o
preenchimento de vagas. O convidado Rodrigo Bonetti destacou a dificuldade das
empresas em levantar esses dados, Michelli Ferronato, falou que ira ocorrer em abril, o
evento de atualizagdo da Norma Reguladora N° 1, que altera a legislagdo sobre saude
mental, em parceria com Acit, Nucleo Regional de RH, Deseco e Sine, e diante disso
Pagina 1 de 8
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ATA 01/2025
sugeriu aproveitar a oportunidade para realizar pesquisa com as empresas, sobre 0s

motivos de desligamentos de colaboradores. Na sequéncia, o convidado Paulo,
responsavel pelo programa Florir Toledo, relatou sua experiéncia com os adolescentes do
projeto, apontando que muitas familias permanecem no assistencialismo devido a fatores
como aluguel elevado, multiplos filhos e pais divorciados. Destacou também que muitos
trabalhadores optam pela informalidade devido a incompatibilidade dos salarios com o
custo de vida. O Sr. Lieser aproveitou o0 momento para agradecer ao conselho, despedir-se
e apresentar os novos representantes da Acit, o conselheiro Daniel Kopicz e a suplente
Elisa Rettore de Matos. Na sequéncia, o conselheiro Luiz Addo Turmina enfatizou a
relevancia das agdes descentralizadas, enquanto Michele comunicou sobre a proposta do
evento do Dia do Trabalhador, a ser realizado no alto da Avenida Maripa, para que a
agéncia do trabalhador se faca presente no evento com o tema empregabilidade, levando
uma proposta de atendimento a populacéo, além do evento cultural. Dando continuidade a
pauta, Rodrigo apresentou as projegdes dos numeros da Agéncia do Trabalhador para
2025, explicando o calculo utilizado. Também demonstrou o prospecto de encaminhados
(Tabela V), colocados (Tabela VI) e vagas abertas para o ano de 2025 (Tabela VII), assim
como, apresentou os cursos que serdo contratados em 2025 pelo municipio, que foram
aprovados pelos conselheiros. Concluidos os trabalhos, o Presidente do COMTER
agradeceu a presenca dos conselheiros. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi
encerrada e, ap0s aprovacgdao, esta ata sera assinada pelos presentes nesta sessao.

(Tabelal)
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Niameros Agéncia do Trabalhador Toledo 2021

D

Abril Maio Junho Julho

Janeiro |Fevereiro| Margo Outubro

Agosto

3674 | 3194 | 2909 | 2800 | 3263 | 2176 | 35527

mensais 2181

| 8372 | 3266 | 2922 | 3067 | 2713

Alendimentos didrios (média) | 169 | 121 | 142 | 146 | 146 | 151 | 167 | 152 | 145 | 148 | 150 | 115 | 146
1.004 685 934 837 937 812 966 1.184 1.288 865 1000 756 11.271
Vagas abertas agéncia 344 207 190 156 233 160 178 210 199 235 225 141 2478
Jovem aprendiz Admissdes (+) 13 308 32 16 12 3 60 152 9 24 40 28 697
Jovem Aprendiz Desligados (-} 47 54 35 20 33 42 12 40 35 29 4 136 624
Jovem aprendiz Saldo (=) 34 254 3 2 21 38 52 112 26 5 ] ~108 73
Encaminhamento SD Formal 249 157 281 234 294 211 280 298 213 200 226 249 2752
Encaminhamento 8D Domeéstico 14 ] 9 1 3 8 8 5 10 10 8 14 106
Recursos de SD (Seguro D 62 7 B 5 8 5 5 16 9 8 3 62 203
Ges SD (Seguro D 318 175 219 345 340 295 280 223 198 225 224 318 3160

2.722
| 231

CAGED Admiss&es (+)
CAGED Desligados (-)
Saldo CAGED
[Turnover Toledo

CAGED Admissdes (+)
CAGED Desligados ()
Saldo CAGED

(Tabela I1)
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Numeros Agéncia do Trabalhador Toledo 2022

Janeiro |Fevereiro Abril

Maio Junho Julho

Agosto Outubro

mensais

585 | 6967 | 7.907 | 6397 | 7.820 | 7.507 8.031 6.627 4221 | 73948
324 | 327 | 33| | 323 | 385 | 307
2495 | 2245 24612

Vagas abertas agéncia 244 363 394 314 412 961 729 605 798 5.549
Jovem aprendiz Admissdes(+) 25 24 39 16 214 19 88 18 3 712
Jovem Aprendiz Desligados(-) 38 36 84 89 48 81 43 45 88 716
Jovem aprendiz Saldo =) -13 12 -45 -73 166 -66 45 27 -83 -4
Encaminhamento SD Formal 238 170 185 227 228 204 212 277 218 205 191 230 2.585
Encaminhamento SD Doméstico 7 15 10 7 4 7 4 4 2 8 9 4 81
Recursos de SD (Seguro D 6 11 21 14 28 15 18 19 16 8 17 14 187
tes SO (Seguro D 187 232 209 269 297 308 256 289 232 73 66 159 2,677

CAGED / TURNOVER 2022

3.387 3.078 3.126 2373 2.905 2.526 2.578 2.834 2.535 2.910 2.408

2.099 32.759
29.170

| 2389 | 2436 | 2607 | 2272 | 2440 | 2455 | 2440 | 2514 | 2455 | 2261 | 2188 | 2713 |
138 649

CAGED Admissdes (+)

CAGED Desligados (-}

(Tabela IlI)
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Nameros Agéncia do Trabalhador Toledo 2023

Janeiro |Fevereiro| Margo Julho Agosto | Outubro
mensais | 9935 | 8216 | 14984 | 18272 | 19137 | 11.217 | 15285 | 10854 | 73883 |
a | 452 | 486 | 851 | [ | 534 | 643 644 | 389 |
3.131 2272 2745 | 2661 2.098 5
Vagas abertas agéncia 1.364 730 1.008 652 538 810 720 664 912 771 810 384 9.361
Jovem aprendiz Admissdes(+) 16 254 12 80 8 26 7 236 24 20 80 14 777
Jovem Aprendiz Desligados(-) 85 54 53 34 45 52 78 54 59 39 57 100 710
Jovem aprendiz Saldo =) -89 200 41 46 37 26 71 182 35 19 23 86 67
Encaminhamento SD Formal 193 180 272 250 259 219 237 228 205 191 222 196 2.652
Encaminhamento SD Doméstico 6 6 11 7 4 5 5 7 7 7 5 7 7
Recursos de SD(Seguro D 14 7 9 22 31 8 5 3 1 17 19 16 152
Ges SD(Seguro Desemp 145 155 205 155 229 160 259 324 215 183 260 177 2.467
CAGED | TURNOVER 2023

)

| CAGED Desligados

Turnover Toledo 5,03%

CAGED Admissbes (+) 147.138 . 2
CAGED Desligados () 140263 146662 | 134643 | 134509 | 134453 | 144526 | 1.682.764
Saldo CAGED (= 6875 ; ; X 13566 | 8.795 | 14.945 7.401 34894 | 86.130
Tumover Parand 490%  512%  571%  479%  513%  487%  478%  522%  471%  480%  466% 4,77% 5,5%

Turnover Brasil 437%  432%  502%  428%  463% 4,369 4,299 4 427%  4,29%

(Tabela IV)
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Numeros Agéncia do Trabalhador Toledo 2024

Janeiro |Fevereiro| Margo Abril Maio Junho Julho Agosto | ‘Outubro ‘I' TOTAL
Atendimentos mensais 4910 4655 6606 | 10.095 | 12.337 | 13.328 | 5632 | 3.424 3185 | 13732 | 7.282 6.469 91.655
Atendimentos didrios (média) 213 222 315 466 488 666 245 184 140 594 424 379 361
Encaminhados via agéncia 3270 | 2891 2500 | 2625 | 2307 | 2608 | 2459 | 2206 1874 | 2427 1.627 1.334 28.128
Contratados via agéncia 493 489 423 444 341 402 427 414 386 348 275 340 4763
Vagas abertas agéncia 862 891 795 817 723 955 936 742 631 1.011 1.364 1.003 10.730
Jovem aprendiz des(+) 6 201 126 26 33 27 180 83 70 % 20 17 887
Jovem Aprendiz Desligados(-) 45 85 46 50 92 55 a 77 75 74 56 64 810
Jovem aprendiz Saldo (=) -39 116 80 24 -59 28 89 6 5 24 -36 47 77
Encaminhamento $D Formal 190 148 200 230 165 170 176 186 193 212 175 142 2187
Encaminhamento SD Doméstico 9 4 7 1 4 4 5 4 8 4 1 6 57
Recursas de SD(Seguro Desemprego) 16 12 9 20 13 18 15 13 17 13 10 12 168
Ges SD(Seguro Desemprega) | 206 168 255 266 186 188 192 180 206 147 132 202 2.328
Toledo
CAGED Admisses (+) 3427 3.893 3379 3.268 2972 2.850 3.070 2.928 3.038 3474 3.052 2.016 36.768
| CAGED Desligados (- | 2640 | 2928 | 3049 | 2979 | 2917 | 2656 | 299 | 2808 | 2785 | 2856 | 2795 | 2984 | 34393
55 74 120 257 K 2375

Tumover Toledo 08%  502%  554%  580%  542%  506%  556%  523%  530%  542% 5,24%

166223 | 109.635 | 1.998.949
151.079 | 149420 | 1.861.814
15144 | 39785 | 137.135
5,35% 4,87%

535%  569%

5,60%

5,69%

501%  504%  583%  551%  532%

Brasil
2.093.157 | 2.249.070 | 2 276.390 | 2.260.439 | 2.116.326 | 2.071.649 | 2.187.633 [ 2.231.410 | 2.163.929 | 2222.962 | 2.179.854 25.577.070
[ 1924654 | 1942959 | 2031674 | 2020406 | 1984515 | 1.869.944 | 1999612 | 1.998.897 | 1916 111 | 2.090.248 | 1927 582 | 2059.798 | 23.766.400

1.810.670
4,94%

5,16% 4,94% 4,69% 4,95% 4.97% 4,76% 5,01% 4,76% 4,41%

Tumover Brasil 472%  490%  522%

(Tabela V)
PROSPECTO ENCAMINHADOS 2025

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
2021) 1004 | 688 934 837 | 937 | 812 966 | 1184 | 1288 | 865 | 1000 | 736 | 11271
2022 1817 | 1762 | 2368 | 2299 | 2495 | 2245 | 1888 | 2290 | 2226 | 2066 | 1560 | 1246 | 24262
2023| 3131 | 2272 | 2982 | 2407 | 2696 | 2337 | 2745 | 2661 | 2098 | 2215 | 2972 | 1388 | 29904
2024| 3270 | 2891 | 2500 | 2625 | 2307 | 2608 | 2459 | 2206 | 1874 | 2427 | 1627 | 1500 | 28294
2025| 2899
2025 (Meta)| 3244 | 2584 | 2909 | 2647 | 2763 | 2584 | 2852 | 2793 | 2317 | 2496 | 1901 | 1518 | 30608

(Tabela VI)
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PROSPECTO COLOCADOS 2025

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV DEZ |TOTAL

2021 118 13 152 211 179 | 154 | 220 224 178 | 225 259 188 2221

2022| 249 325 290 257 403 | 221 322 424 400 404 233 417 3945

2023| 352 389 526 479 448 | 450 | 306 677 315 332 664 630 5568

2024 301 397 408 368 | 426 | 336 | 314 591 358 | 368 449 524 4757

2025| 309

2025(meta)| 293 335 88 390 425 | 334 | 363 537 378 411 469 530 5000

(Tabela VII)
JAN |FEV| MAR |ABR| MAI | JUN|JUL [AGO|SET| OUT | NOV | DEZ | TOTAL

2019 Vagas abertas agéncia| 342 |161| 140 |196|171]|125|173| 194 |204| 167 | 179 | 168 | 2220
2020 Vagas abertas agéncia| 222 |182| 119 | 39 | 97 |140|181)|213|267| 330 | 204 | 155 | 2149
2021 Vagas abertas agéncia| 344 |207| 190 | 156|233|160|178|210|198| 235 | 225 | 141 | 2478
2022 Vagas abertas agéncia| 225 |216| 288 | 244 |363|394|314|412|961| 729 | 605 | 798 | 5.549
2023 Vagas abertas agéncia|1.364|730|1.006| 652 | 538|810|720| 664 |912| 771 | 810 | 384 | 9.361

2024 Vagas abertas agéncia| 862 |891| 795 | 817(723|955|936| 742|631]1.011|1.364|1.003|10.730
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REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES
Sindicato dos Trabalhadores
em Transportes Rodovidrios PRESENTE AUSENTE
de Toleda — SINTTROTOL - . —— .
Luiz Addo Turmina Rogerio Lira Ortiz
Sindicato dos Trabalhadores
nas Indlstrias Matallrgicas,
Mecinicas & Material Elétrico PRESENTE AUSENTE
de Toledo Pedro Cicero C. da Silva Antfinic Teeeira dos Santos
Sindicato dos Trabalhadores
nas Indistrias de Almentagdo AUSENTE AUSENTE
de Toleda Natanael Leopoiding de Oliveira Rosely Aparecida de Faria
Sindicato dos Trabalhadores
nas Indlstrizs da Construgdo PRESENTE PRESENTE
Civil e do Mobilidrio de Toledo Suthin A\ Ademir Fi
- SINTRACON FRE?DENT?E s raAe
REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES
Assodiagdo Comercial e PRESENTE PRESENTE
Empresarial de Toledo — ACIT Daniel Kopicz Eliss Rettore de Matos
Sindicato do Comércio
Vargjista de Toledo — SINVAR PRESENTE AUSENTE
Friedrich Wolfram Schiller Aranele Claudis Marena

Sindicato da Indistria de
Reparaco de Veiculos &
Aressdrios de Toledo — PRESENTE AUSENTE
SINDIREPA Marzio Luiz Beppler Medir Mojzhovski
Sindicato Rural de Toledo PRESENTE AUSENTE

Reqinaldo Gongoleski Aluir Dalposso

REPRESENTANTES DO EXECUTIVO MUNICIPAL
PRESENTE

Agéncia do Trabalhador
Fodrige Cristiano Oliveira de Souza
Dir. Agencia do Trabalhador

Secretaria do Agronegdcio,
de Inovagdo, Turismo e PRESENTE AUSENTE

Desenvolvimento Econdmico

Michelli Caroline Ferronato Femanda de Oliveira Moreira
Gahinete do Prefeitn AUSENTE PRESENTE
Meuroci Antdnio Frizzo Rafael Gustavo Cavall
SMOH PRESENTE AUSENTE
Jodo Martins dos Reis Rodrigo Assufi Dallanal
QUTROS REPRESENTANTES / OUVINTES
Outros Presentss Aline Bonetti Rubini Thiage D'Anisbo
SECRETARIA-EXECUTIVO Secretario - DESECO
Rodrigo Bonetti Paulo Esdras Ramos da Silva
‘Outros Presentes Eclori Florir Toledo - Sec. Assisténcia Social
Liesar Augusto Belenziar
‘Outros Presentes Belenzier Auto Pegas
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Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo Edigéo, publicacéo e assinatura do sitio eletrénico
Lein©2.022, de 16/03/2010 do municipio.
Mario César Costenaro Gabinete do Prefeito
Prefeito Municipal
. Certificaggo Digital ICP-BRASIL
Relnaldo Sales A Certificacéo Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que

Chefe de Gabinete do Prefeito visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL ¢ a

. : infraestrutura Legal Brasileira para Certifica¢do Digital, de acordo com a
Rua Rai mundo Leonard 1y 1586 Medida Proviséria 2200 que estabelece e normatiza estas condigdes.

CEP 85900-110 Sendo assim, séo considerados legalmente validos, no @mbito nacional,
_ apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto a

Fone (45) 3055-8932 apers 09 o

Toled O-PR Com o uso de Certificados Digitais & possivel anexar assinaturas digitais

em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento valido e

Email: toledopr.d|ar|ooﬁC|aI@gma|I.com original também de acordo com a Lei 11.419.

Site: www.toledo.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente
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Verifigue em https://validar.iti.gov.br
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