
 Ata 416/2020 Aos dezoitos dias do mês de fevereiro de 2020, reuniram-se os membros do Conselho 1 

Municipal de Saúde, no auditório do Conselho Municipal de Saúde, sito a Avenida Tiradentes nº 1165, 2º 2 

andar, centro, Toledo Pr. às 18hs15min para realização da reunião ordinária com a seguinte pauta. 3 

Assuntos Gerais. Dani inicia a reunião comentando que está gestão tem ainda mais duas reuniões antes 4 

da troca de Gestão uma no dia 20 de fevereiro  que será  a apresentação da 3ª Quadrimestral e começa a 5 

ler as Correspondências Recebidas; Oficio nº 1.622/2019- SMS, Ratificação do of. Nº 1.334/SMS de 15 de 6 

novembro de 2019, ao invés de 3 eAPs II foram solicitadas 2 eAPs I e 2 eAPs II no total de 4 não de 3 como 7 

estava no oficio; Oficio nº 1.639/2019-SMS, Comunicando que em função de férias as Unidades de Vila 8 

Ipiranga, Novo Sobradinho e de Boa Vista estarão fechadas no mês de janeiro; Recomendação nº 9 

21/2019 Ministério Publico do Trabalho, Recomenda ao Município ora notificado, na pessoa do titular da 10 

Secretaria Municipal de Saúde, o comprimento das seguintes obrigações, no total de 17 itens, Dani 11 

solicita a plenária se podemos solicitar a Secretaria de  Saúde como está esta questão se eles já colocaram 12 

em funcionamento essas recomendações do Ministério Público do Trabalho,  se já existe uma previsão a 13 

respeito disso, a plenária foi favorável; Oficio nº 004/2020 – DVS Relatório do Combate as Endemias 14 

referente ao ano de 2019, Dani comenta que todos sabem que a Dengue está um caos e principalmente 15 

hoje que teve uma morte confirmada no Município de Marechal Candido Rondon, Dani comenta que o 16 

laboratório do Ciscopar que faz os testes rápidos de Dengue quase não ta aquentando mais fazer de tanto 17 

que está chegando de testes, ela comenta que nós temos que cuidar; Oficio nº 056/SMS, Comunicando 18 

que o Município fez a solicitação de credenciamento de APS, e que essas  equipes já atuam na UBSs do 19 

Jardim Coopagro e Jardim Maracanã as quais já foram pactuadas e aprovadas pelo Conselho no Plano 20 

Municipal de Saúde 2018-2021; Oficio nº 85/2020 – SMS, Resposta ao oficio nº 114/2019 referente as 21 

AIH’s, o município possui 746 AIH’s sendo 183 distribuídas entre outros municípios e 563 dentro do 22 

município de Toledo; Oficio 088/2020 – SMS, resposta ao oficio nº 72/2019 CMS referente ao 23 

detalhamento Contábil da UPA, na Gestão do município e na Gestão compartilhada com o CONSAMU, 24 

Dani informa que foram impressas algumas cópias desse oficio para os Conselheiros que quiserem pegar e 25 

dar uma avaliada e se tiver alguma duvida para sanarmos com a Secretaria de Saúde;  Nota Informativa 26 

do Governo do Estado sobre o Coronavírus; Oficio Circular nº 002/2020/SCRACA/DVAGS, convocação 27 

dos membros da Comissão de Acompanhamento do Plano Operativo Anual (POA) no dia 04/02/2020 as 28 

13:30h na Regional de Saúde; Oficio Circular nº 002/2020-SCAERA, Convite para Reunião com Conselhos 29 

de Saúde no dia 03/03/2020 as 19hrs no Auditório da Prefeitura com os assuntos: Dengue; Cirurgias 30 

Eletivas; Mortalidade Materna Infantil e o Conselho de Saúde; Analise da RAG 2019; Sistema DIGISUS e as 31 

atribuições do  Conselho de Saúde; Oficio nº 184/2020- 4PJ ref.: IC nº MPPR-0148.20.000197-9 da 32 

Promotora de Justiça Ana Claudia Luvizotto Bergo Batuli, Ministério Público requisitando a remessa de 33 

informações e documentos a respeito de eventuais deliberações relativas a definição da Gestão do 34 

Hospital Regional de Toledo com a participação do Consórcio Intermunicipal de Saúde Samu Oeste – 35 

CONSAMU, Dani lê na integra esse oficio para todos os Conselheiros; Oficio nº 160/2020 – SMS, Inclusão 36 

de Pauta: 1- esclarecimentos sobre a reorganização da UBS Alto Panorama; 2- Decreto nº 686/2019  37 

critérios de agendamento telefônico de consultas; 3- Ciência sobre protocolos de assistência 38 

farmacêutica; Oficio nº 186/2020 – SMS, Exclusão de Pauta, excluir o item relacionado a Ciência sobre os 39 

Protocolos de Assistência Farmacêutica; Oficio nº 021/2020 – DVS, Relatório do Setor de Combate as 40 

Endemias ref. ao mês de janeiro/2020. Correspondências  Expedidas;  Oficio nº 113/2019-CMS; 41 

Encaminhamento das Resoluções nº 025/2019, nº 026/2019 e 027/2019 para o Dep. De Gestão; Oficio nº 42 

114/2019- CMS, solicitação de informações sobre as AIH’s  do Município enviadas para o Dep. de Gestão 43 

e para Secretária Municipal de Saúde;  Oficio Circular nº 01/2020-CMS Informação de Recesso do 44 

Conselho (06/01/2020 à 17/01/2020); Oficio nº 01/2020- CMS, informando a data da Reunião Ordinária 45 



do Conselho e solicitando que se houver pauta enviar para o Conselho; Oficio nº 02/2020 – CMS, 46 

Solicitação de Transporte para Fórum de Controle Social em Foz do Iguaçu,  no dia 12/02/2020, estavam 47 

presente nesse evento eu  Dani, a Michelle, Rose, Genésio, Teomar, Joce e a Val da Secretaria de Saúde, 48 

foi um dia muito produtivo e de muito aprendizado; Oficio nº 03/2020 – CMS, Solicitação de lanche para 49 

reunião ordinária do dia 18/02/2020 e para Capacitação no dia 03/03/2020; Oficio Circular Nº 02/2020-50 

CMS, convocação de Reunião Ordinária no dia 18/02/2020; Oficio nº 04/2020 – CMS, Solicitação da 51 

Apresentação do Relatório da Quadrimestral, enviado para o Departamento de Gestão; Oficio Circular nº 52 

03/2020 – CMS, informando a Inclusão de Pauta para a Reunião Ordinária do dia 18/02/2020 pela 53 

Secretaria de Saúde;  Oficio nº 05/2020 – CMS, Resposta ao of. Nº 184/2020- 4PJ referente  ao 54 

encaminhamento de documentação sobre a Gestão do Hospital Regional de Toledo, Dani leu o oficio na 55 

integra para todos os presentes na reunião. Dani comenta que foi informado a promotoria que até o 56 

momento o Conselho não foi oficializado de nada em relação da Gestão do CONSAMU para o Hospital 57 

Regional, aproveitando Dani comenta que esta recebendo ligações de jornalistas questionando o que o 58 

Conselho acha a respeito da Gestão do Hospital Regional, ela comenta que a resposta dela é sempre a 59 

mesma que o Conselho não foi oficializado de nada, Dani comenta que no dia 30 houve reunião com o 60 

CONSAMU,  mas o Conselho não foi convidado e nem informado,  comenta que o Conselho está no 61 

aguardo que o município mande para o mesmo as deliberações e as tratativas a respeito desse assunto. 62 

Genésio comenta que a secretária Michelle está fazendo um levantamento de todos os documentos que 63 

o Conselho se manifestou com relação ao Hospital Regional, ele pede se foi resgatado tudo, Michelle 64 

comenta que está resgatando pois a documentação do Conselho já está tudo em caixa desde o mês de 65 

Novembro por causa da mudança do Conselho, e que muitos documentos não foram achados, muitos 66 

documentos  foram puxados  por e-mail e estão sendo solicitados a Secretaria de Saúde uma cópia 67 

assinada dos mesmos, Dani comenta que isso foi um pedido do Celso e ela acha bem pertinente ele pedir 68 

isso, ela comenta que ela e o Sperotto estavam na visita no Regional e o que nos foi passado na época 69 

pelo Engenheiro Jesus  responsável  pela  obra,  que a mesma  estava pronta e o Celso assinou a entrega, 70 

Dani comenta que a Michelle está fazendo esse levantamento, pois se precisar para o Ministério Público 71 

nós já temos essa documentação. Úrsula fala que ela como Conselheira dessa gestão e da próxima gestão, 72 

que  não vai concordar com nada se não vier tudo bem explicado, quero que isso conste em Ata, Úrsula 73 

quer que principalmente por parte dos engenheiros a explicação, pois isso é uma coisa muito séria.   74 

Resoluções Expedidas; Resolução nº 025/2019,  Dispõe sobre a aprovação da Continuidade dos Estudos 75 

do Funcionamento do Hospital Regional de Toledo; Resolução nº 026/2019, Dispõe sobre a Aplicação dos 76 

Recursos do Plano Aplicativo do VIGIASUS – resolução SESA nº 615/2019; Resolução nº 27/2019, Dispõe 77 

sobre a Prestação de Contas de Recursos oriundos da resolução SESA  497/2017 referente ao Incentivo de 78 

Investimento para aquisição de equipamentos de Urgência e Emergência. PAUTA: Informes da Secretaria 79 

Executiva (correspondências recebidas/expedidas); Apreciação e votação primeiro da  ATA 414/2019 80 

Dani coloca em votação aprovada por unanimidade após coloca em votação a Ata 415/2019 aprovada 81 

com unanimidade; Aprovação do calendário de Reuniões Ordinárias para o ano de 2020, Dani comenta 82 

que por enquanto as reuniões vão ser realizadas aqui no prédio, pois todos sabem que a Michelle tem 83 

uma dificuldade, e que ela trabalha sozinha e para carregar o material para cima e para baixo é difícil, 84 

então em respeito a ela e ao trabalho dela a gente vai manter as reuniões aqui no Conselho, Dani pede se 85 

os Conselheiros concordam, e todos concordaram, calendário colocado   em votação, aprovado por 86 

unanimidade; Esclarecimento sobre a reorganização de área da UBS Alto Panorama; Decreto nº 87 

686/2019 – que estabelece critérios para o agendamento telefônico de consultas médicas para idosos e 88 

pessoas com deficiência nas Unidades Básicas de Saúde do município de Toledo; Márcia  se apresenta e 89 

agradece os colegas da Atenção em Saúde que se fazem presentes na reunião o Fabio, o Cesar e a 90 



enfermeira Joseane, Márcia começa falando sobre o decreto nº 686/2019, então no ano passado em 91 

Agosto foi publicada a Lei 2.301 que fala do agendamento de consultas por telefone nas Unidades Básicas 92 

de Saúde, e saindo essa Lei nós teríamos um prazo de 120 dias para fazermos as adequações  necessárias 93 

para que todas as Unidades disponibilizassem o serviço de atendimento telefônico para o idoso e para a 94 

pessoas  com deficiência, então organizamos o decreto, organizando uma comissão interno na Secretaria 95 

de Saúde participando profissionais da Atenção Básica e profissionais do Departamento de Gestão, e 96 

foram discutindo todas as possibilidades de organizar isso nas Unidades, como organizaríamos o controle, 97 

depois de tudo isso feito e feito e decreto foi organizado uma capacitação para todos os administrativos 98 

da Atenção  Básica, orientando como seria o agendamento telefônico, foi organizado várias turmas. A 99 

capacitação foi trabalhada com a ajuda do Departamento de Gestão e a Atenção Básica em conjunto. O 100 

agendamento começou no dia 05 de dezembro de 2019 por telefone, no decreto tem os critérios para o 101 

agendamento, lá ele coloca que o paciente deve estar cadastrado na Unidade de Básica, e que para a 102 

comprovação da deficiência o usuário deve apresentar laudo médico ou então a carteira de deficiência. O 103 

agendamento deve respeitar o endereço do usuário conforme a sua Unidade de Saúde de referencia, no 104 

decreto foi colocado a questão dos faltantes, então foi colocado que na primeira falta por telefone o 105 

paciente fica suspenso para fazer agendamento por telefone por 3 meses mas nada impede ele de ir na 106 

unidade e agendar pessoalmente uma consulta, se o paciente faltar na segunda consulta agendada por 107 

telefone ele ficará suspenso por 6 meses, e se tornar a faltar uma terceira vez por 1 ano mas lembrando 108 

que a suspensão é somente por telefone, nada impede ele de ir na unidade e agendar uma consulta 109 

pessoalmente. Márcia passa algumas informações, em Dezembro foram 55 agendamentos por telefone, 110 

em janeiro 104 e no mês de fevereiro até o dia 17 foram 154 agendamentos, após 120 dias de 111 

agendamento, vai ser sentado com o pessoal das Unidades para ver todas a dificuldades encontradas e 112 

sanar elas, desses números de agendamento quase 70% é de idosos. Márcia começa a apresentação da 113 

reorganização da UBS do Alto Panorama, deve uma reorganização dos territórios, do Alto Panorama do 114 

Panorama e do São Francisco,  pois mexendo com o território de um deles acaba mexendo com todos, foi 115 

feita a readequação mas pode se perceber que não tem equipe suficiente, no Alto Panorama ainda não 116 

tem o medico ESF estão com dois médicos 30 horas, antes de ser feita essa readequação foi conversado 117 

com a população foi explicado, é lógico que algumas pessoas saem da sua zona de conforto, mas temos 118 

de organizar o serviço, foi feito todo um trabalho de pesquisa. Márcia  passou toda a delimitação das 119 

áreas, ela coloca como ficou essa população do Panorama, antes eles tinham quase 17 mil pessoas com 120 

essa delimitação eles ficaram com 13.837 pessoas, lá existe a equipe 06  que esta com 4.736 pessoal e 1 121 

medico 8h, 1 enfermeira, 2 técnicas de enfermagem e 2 ACS nessa equipe está faltando 3 ACS. Na equipe 122 

07 tem 4.704 pessoas 1 medico de 30h, 1 enfermeira, 2 técnicos de enfermagem,  e 3 ACS nessa equipe 123 

falta 2 ACS, a equipe 8 está com 4.508 pessoas 1 medico, 1 enfermeiro, 2 técnicos de enfermagem e 2 ACS 124 

esta faltando 3 ACS nessa equipe. No Alto Panorama hoje nós estamos com 6.370 pessoas, hoje nós 125 

temos 2 médicos dando uma carga de 50 horas de médico, 2 enfermeiras, 3 técnicos de enfermagem e 4 126 

ACS, a equipe não está organizada ainda, esta unidade comporta 4 equipes pelo crescimento da região. 127 

No São Francisco a unidade vai ter que ser ampliada para atender a demanda, no São Francisco tem a 128 

equipe 4 com 1 medico, 1 enfermeira, 2 técnicos de enfermagem e 3 ACS está faltando 2 ACS, na equipe 5 129 

temos 1 medico, 1 enfermeiro, 2 técnicos de enfermagem e 5 ACS, tem uma área descoberta que tem 130 

entorno de 3.645 pessoas mas eles estão sendo assistidas pelos médicos das equipes 4 e 5. Márcia 131 

encerra sua apresentação e fala que o Conselho é um canal de informação, lá no Panorama está tento um 132 

projeto piloto que é o Atendimento Acesso Avançado, a gente faz hoje o que tem que fazer hoje, é um 133 

Projeto Piloto no Município o  DR Cesar diz que isso só pode ser feito porque foi redimensionado a área 134 

diz que a principio esta sendo positivo. Paula pede sobre o Projeto Saúde na Hora que a Secretária Denise 135 



apresentou para o Conselho, Márcia diz que foi habilitado 2 dos 3 pedidos pela Secretaria, 1 no Cosmos e 136 

outro no Europa, em março vai ser organizado e passado para o Conselho, eles tem que ser colocados em 137 

funcionamento no mês de   março. Dani comenta que o Conselho está muito carente de informação, que 138 

uma das funções do Conselho é orientar a população, que a Secretaria tem que trazer mais informações 139 

positivas para o Conselho. Dani passa para os assuntos gerais, o primeiro ponto, para credenciar o Saúde 140 

na Hora o Conselho aprovou 18 gerentes, Dani propõem a plenária de solicitarmos quem são esses 141 

gerentes, onde estão trabalhando, pois nós precisamos saber onde estão esses gerentes, Genésio fala que 142 

precisamos saber quais são os resultados desses gerentes nas Unidades em que foram implantados, 143 

plenária foi favorável. Mais uma solicitação, Dani fala dos  problemas  sobre a mudança do Conselho e é 144 

um assunto que não está tendo resposta, então ela pede que seja feita essa solicitação através de oficio 145 

para a Secretaria de Saúde e com cópia para o Prefeito. Paula toca no assunto da secretária do Conselho 146 

que vai ser dividida para vários Conselhos e pede como vai ficar, Dani fala em relação a Michelle, o 147 

promotor exigiu do Conselho que ajude o COMAD, o Conselho da Pessoa com Deficiência e o Conseg, que 148 

a secretária do CMS, assumisse e tocasse esses Conselhos também, em conversa com a Secretária de 149 

Saúde foi prometido que ela receberia uma gratificação, para fazer todo esse trabalho, ainda na época do 150 

Dorival, mas ainda não saiu nada, Dani diz que ela enquanto Presidente do Conselho informou a Michelle 151 

que enquanto não for decidido essa situação ela é secretária do CMS de Toledo, Dani pede apoio a 152 

plenária, pois ela explica que dois Conselhos vão ter que fazer Conferencia esse ano, Loreni comenta, ela 153 

vai dar conta de fazer tudo isso, Dani  comenta que já falou com a Denise, pois estamos num processo de 154 

mudança de Conselho a mesa diretiva vai mudar, vão chegar Conselheiros novos que vão precisar de 155 

ajuda, Dani pede se a plenária concordar ela vai montar um oficio para a Secretaria de Saúde com copia 156 

para o prefeito Lucio de Marchi para ele saber o que está acontecendo, para a gente conseguir resolver 157 

isso, plenária aceitou. Dani comenta do trabalho que ela desenvolvia no CTA, e comenta da verba mensal 158 

que Toledo recebe de 9 mil e pouco por mês, para o  programa especifico de Prevenção e Controle das 159 

DST/AIDS e Hepatites Virais, desde que eu estou no Conselho uma vez se trazia mais e se via mais esse 160 

assunto, o Município recebe verba para isso, ela propõem em pedir para o Município, que ações e o que 161 

está sendo feito com essa verba  no ano de 2019. Pois é uma verba que vem carimbada, Genésio comenta 162 

para colocar também o que será feito em 2020. Paula pede se essa verba pode ser usada para fazer um 163 

evento, Dani comenta que sim, ela pede se pode ser usada para pagar hora extra de funcionário , Dani 164 

comenta que não, Paula diz que quando estava na Atenção Básica era feito trabalhos internos, como 165 

Outubro Rosa, Novembro Azul, ela comenta que as funcionarias faziam no dia a dia da Unidade, Raquel 166 

comenta que isso não da ibope por isso que ninguém vê. Dani comenta que por exemplo com essa verba 167 

pode-se comprar leite para mãe HIV, Dani explica que a mãe portadora de HIV quando tem o bebê, ela 168 

não pode amamentar então essa criança já sai do  Hospital com uma caixa de leite, cedida hoje pelo 169 

Estado, esse dinheiro por exemplo o município pode comprar esse leite para ajudar a mãe com HIV . 170 

Raquel comenta não menos importante que esse assunto é a Dengue o município está a um pé de 171 

epidemia, as Unidades de Saúde não está dando conta de receber e atender todos os pacientes que estão 172 

chegando com suspeita de Dengue, tendo que encaminhar para a UPA e Mini Hospital, Raquel gostaria de 173 

deixar uma proposta para todos os Conselheiros, o que nós como Conselheiros podemos fazer em 174 

questão de conscientização contra a Dengue, pois ela acha que isso é um dos assuntos mais importantes 175 

para se tratar nesse momento. Úrsula comenta que em Curitiba os Conselheiros estão fazendo a Blitz do 176 

semáforo, ela sugere para que o Conselho faça isso, Paula pergunta, alguém já foi panfletar aqui sobre a 177 

Dengue, ela diz que ela já foi, e que a população não olha para a cara da gente, que é muito difícil. Paula 178 

fala que todo mundo sabe sobre a Dengue mas o povo é descuidado. Dani comenta que a Michelle 179 

recebeu do pessoal de Umuarama uma apresentação da Quadrimestral que é apresentada para o 180 



Conselho, que foi enviada para todos os Conselheiros, Dani comenta que toda a apresentação da 181 

Quadrimestral o Conselho tem dificuldades de entender é sempre as mesmas questões, Dani pede para 182 

todos darem uma olhada, para propormos para a Secretaria de Saúde para seguir os mesmos moldes, 183 

para facilitar o entendimento. Ultima questão sobre a apresentação da RAG, Dani comenta para fazermos 184 

uma extraordinária no dia 26 março, e com o envio dos documentos no dia 24 de março, a plenária 185 

aceitou e vai ser enviado um oficio cobrando, pois no dia 31 de março temos a ordinária para posse da 186 

nova Gestão. Dani comenta da importância de todos participarem da Reunião dia 03 de março com o 187 

pessoal da Regional. Úrsula comenta que ela quer saber como Conselheira aonde que estão todos os 188 

equipamentos do hospital regional e se existe um seguro para esses equipamento, Dani comenta que vai 189 

ser feito um oficio solicitando sobre isso para a Secretaria de saúde. Rose comenta que quando fomos 190 

para Foz com o carro da Saúde, tem a falta de um degrau na ambulância, para ser instalado nesse carros 191 

uma escada para auxiliar os pacientes. Dani agradece a presença de todos. Sem mais assuntos eu, 192 

Michelle Christiane Minozzo Rodrigues, secretaria executiva do Conselho Municipal de Saúde, 193 

lavrei esta ata que será assinado por mim e demais conselheiros,  conforme lista de presença em 194 

anexo. 195 


