PROPOSTAS APROVADAS NA | CONFERENCIA MUNICIPAL DE

POLITICAS PARA MULHERES

CIDADANIA, TRABALHO, GERACAO DE RENDA

Organizar programas de incubadoras de cooperativas, para 0 assessoramento e gestéo
através de parcerias com Universidades, Sebrae, Prefeitura, ACIT, Sindicato e outras
instituigdes parceiras.

Quando da reativagdo do Conselho Municipal da Mulher criar cdmara técnica para
discussdo da tematica: Cidadania, Trabalho e Geracdo de Renda.

Organizar e constituir o centro de formacdo de liderangas comunitarias femininas através
de parcerias com a sociedade civil organizada.

SAUDE E DIREITOS REPRODUTIVOS

Qualificacdo de toda a equipe de profissionais da salde publica e privada, para identificar
problemas de salde, considerando as diferencas de género, culturais, sociais e étnicas,
assim humanizando o atendimento. Que esta atuagdo ndo seja apenas no ambito da
unidade de satde mas tambem no contexto familiar.

Incentivar o desenvolvimento de programas relacionados a satde do trabalhador urbano e
rural tais como: programas educativos e programas preventivos.

3. Maior investimento na area de planejamento familiar, com criacdo de um programa
especifico, com financiamento das esferas Estadual e Federal, para que se possa trabalhar
com a conscientizacdo da prevencéo e divulgacdo dos métodos contraceptivos,
possibilitando a escolha do casal e acesso gratuitoa  opg¢éo do mesmo.

1.

EDUCACAO (FORMAL E NAO FORMAL) E CULTURA

Incorporar a perspectiva de género, raca etnia e orientacdo sexual no processo educacional
nos varios niveis: infantil, fundamental, médio e superior através de formagéo continuada
para desconstruir o pensamento patriarcal introjetado nas agdes cotidianas.

Propor mudangas nos curriculos, em todos os niveis de ensino formal e informal,
organizar material de consulta e produgdo de cadernos tematicos sobre género/ etnia/
orientacdo sexual/educacdo ambiental (na conscientizacdo de ndo uso de embalagens
plasticas).

3. Realizar campanhas educativas para o cumprimento da lei 10.639/2003 (lei federal
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que institui a obrigatoriedade de ensino da histdria e da cultura afro
brasileira e africana) e da lei 11.340 (Maria da Penha) na midia para orientacéo
as familias.

PREVENCAO E COMBATE A VIOLENCIA CONTRA A MULHER
Aumento de recursos financeiros para a Secretaria Municipal de Atendimento a Mulher.

Efetivacdo dos Juizados de Violéncia Domestica e Familiar Contra a Mulher
(criada através da Lei Maria da Penha);

Criacdo da Casa Abrigo para atendimento as mulheres vitimas de violéncia e em situacao
de risco.

PARTICIPACAO SOCIAL E POLITICA DA MULHER

Fortalecer a conducdo das politicas publicas para mulheres atraveés da Secretaria
Municipal de Atendimento a Mulher, orientando-a para o trabalho de Género na
transversalidade com as demais Secretarias Municipais de forma participativa e
descentralizada, conforme as necessidades, nos moldes da Secretaria Nacional de
Politicas para Mulheres.

Restabelecer o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Toledo, adaptando o
mesmo a realidade atual do municipio, como instrumento para efetivar as politicas para
mulheres e de género, garantindo a representacdo da sociedade civil organizada e das
varias esferas do governo, na proporcao de um terco governamental e dois ter¢o sociedade
civil.

Dar continuidade aos trabalhos iniciados nesta conferencia, com o objetivo de descobrir
formas novas de organizacao autbnomas das mulheres através de um FGrum permanente.



