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1 ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA — N° 14/2022
2 As quatorze horas do dia vinte e um de setembro de dois mil e vinte dois, quarta-feira, em
3 Reunido Extraordinaria realizada na Sala de Reunides do Sindicato SerToledo, conforme
4 Edital de Convocagao n°® 11/2022, estiveram presentes a Conselheira Presidente Eliana
5 de Fatima Buzin, o Conselheiro Vice-Presidente Leandro de Araujo Crestani, os
6 Conselheiros Titulares Marcia Vanderleia Dalgallo, Marlize Justina Miquelon, Marlene da
7 Silva, Fabiane Cristhina Monteiro Bolson, Jaqueline Alves Eberhardt e Valdemir
8 Domingues Fernandes Ladeia. Presentes também as Conselheiras Suplentes no
9 Exercicio da Titularidade Maura Regina Teixeira, Dirce Maria Steffens Kilzer e Osmarina
10 Sinhori, bem como a Conselheira Suplente Silvia Felizardo Schutz. Falta justificada do
11 Conselheiro Titular Giovani Marcos Bernini e da Conselheira Titular Luci Graciela Kuhn, e
12 injustificada do Conselheiro Titular Adriano Aloisio Kliemann. Com atestado de licenca
13 maternidade a Conselheira Fabricia Nogueira. A Reunido ainda contou com a presenca
14 dos seguintes professores convidados pelo Vice-Presidente, Flavia Hissamura Dias, Tiara
15 Fernanda Melim da Silva, Herley Maria da Silva Valdemar, Francieli Hein Suzin, Carla
16 Michelon Ribeiro, Fabiana Bedun Sackvil, Patricia Fabiane Schnorenberger e Arildo
17 Sanches Guerra. Iniciando a reunido, a Presidente Eliana de Fatima Buzin saudou a
18 todos, destacando que a necessidade de se convocar uma Reunido Extraordinaria foi o
19 prazo curto para aprovacdo do processo que trata da manifestacdo do CME sobre o
20 Programa Professor Pesquisador . Na sequéncia, apresentou a Pauta da Reunido
21 Extraordinaria do més de setembro de 2022: 1 — Abertura da Reunido Extraordinaria do
22 Més de SETEMBRO pela Presidente do CME/Toledo. 2 — Processo ja distribuido: 2.1 —
23 CLN e CEB - Processo n°® 027/2022 — Assunto: Manifestagdo sobre o Projeto de Lei n°
24 135/2022 que trata sobre o Programa Professor Pesquisador no ambito do Municipio de
25 Toledo-PR. Relatores: Marlene da Silva — CEB; Leandro de Araujo Crestani — CEB,;
26 Valdemir Domingues Fernandes Ladeia — CLN; Marlize Justina Miquelon — CLN. 3 —
27 Assuntos livres e de interesse do CME, da SMED/Toledo, e dos Conselheiros (as). A
28 pauta foi posta em discussdo e votagcdo, sendo aprovada por unanimidade. Antes de
29 comegar a discussdao do Processo n° 027/2022, a Presidente apresentou o convite
30 recebido para a Exposicao dos 68 anos da Escola Tomé de Souza. Falou também do
31 convite para Formatura da UNIOESTE, que na reunido do dia 12 ficou definido que o
32 Vice-Presidente Leandro iria representado o CME na sexta-feira, mas o0 mesmo nao
33 podera mais comparecer. Assim, a Presidente solicitou se outro Conselheiro teria
34 disponibilidade. Nao havendo manifestacdo por parte dos Conselheiros presentes, a
35 Presidente decidiu ir prestigiar o evento nas duas noites. A Presidente apontou que o
36 CME esta atento a toda discussdo do Projeto de Lei sobre o Programa Professor
37 Pesquisador. Destacou também que em nenhum momento, como Presidente do
38 CME/Toledo e professora, foi contraria ao Programa, sendo dever do colegiado dar o
39 Parecer sobre o PL. Falou que o Parecer dado pelo CME possuiu peso, mesmo que, as
40 vezes, nao é seguido. Disse que a fundamentagcdo do Processo n° 027/2022 esta
41 amparada por leis, e em nenhuma delas ha motivos contrarios ao incentivo a formagao de
42 professores. A Presidente comunicou que recebeu naquele momento um documento
43 elaborado pelas Conselheiras Marlene, Marlize e Maura, representando os profissionais
44 da educacgao, e passou a palavra para a Conselheira Relatora Marlene. A Conselheira
45 Relatora Marlene informou que o Programa Professor Pesquisador foi encaminhado em
46 um grupo do WhatsApp com representantes dos CMEIls e Escolas para sugestbes e
47 apontamentos dos profissionais, entretanto ndo houve nenhuma contribuicdo. A Relatora
48 apresentou o documento, sendo este lido na integra. Os pontos que eram relevantes e
49 faziam sentido dentro do processo foram acrescentados ao texto em concordancia com os
50 demais relatores e conselheiros. Apds a finalizagcdo da leitura do documento, o
51 Conselheiro Leandro como relator falou da importancia de se ter conhecimento dos casos
52 de professores que ja passaram pelo processo de mestrado, € que convidou as
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professoras Francieli e Patricia e o professor Arildo para participar da reunido e
compartilhar a experiéncia e as dificuldades que enfrentaram. O Conselheiro Relator
também falou que fez o convite a mais dois professores, que gravaram um video com os
relatos para serem exibidos. A professora Francieli relatou que quando foi realizar seu
mestrado solicitou a liberagdo para a Prefeitura, jd que havia um decreto que deveria
garantir isso, entretanto teve seu pedido negado. Precisou remanejar suas aulas e pedir
licengas sem remuneragéo para conseguir fazer o mestrado, o que acarretou na perca do
vale alimentacao durante o periodo e descontos do vencimento. Outro ponto destacado
pela professora foi que para conseguir concluir o mestrado precisou solicitar afastamento
para tratar de interesses pessoais, e quando retornou perdeu sua lotagdo na escola. A
professora Patricia relatou que também fez o pedido de liberagdo por meio de protocolo,
mas até hoje ndo obteve uma resposta por escrito. Realizou o mestrado solicitando
dispensa sem remuneracao e nao pode pedir o afastamento como a professora Francieli
fez, ja que a Prefeitura alegou que ja haviam outros afastados. A professora Patricia
destacou que sua pesquisa do mestrado foi feita com as 36 escolas do Municipio.
Comentou que sua maior dificuldade foi a negativa da diretora da escola em que estava
lotada em assinar as dispensas, sendo essa situacdo resolvida somente por ter sido
afastada por meio de atestado médico e posteriormente removida pelo RH para outra
escola. O professor Arildo comecgou falando que diferente das professoras que falaram
antes, seu trabalho € no circo com a parte administrativa. Destacou a importancia que o
circo tem na vida das criancas e fez o convite aos presentes para irem |la conhecer o
trabalho. Disse que como seu trabalho € administrativo, ele negociou com a administracéo
a reposicao das horas que ele precisasse se ausentar para estar no mestrado. Entretanto,
falou o quanto tem sido cansativo e como “nao tem vida”. Optou por fazer o mestrado em
servico social, ao invés da educacgao, por achar que é o que mais vai beneficiar as
criangas que participam do circo. Também comentou dos altos custos dos livros e outros
gastos que o mestrado traz. Na sequéncia, foram reproduzidos os videos da professora
Micheli e do professor Alexssandro que também fizeram um breve relato sobre o processo
que passaram para fazer o mestrado e das dificuldades, similares as ja apresentadas, que
enfrentaram. Apds os apontamentos feitos pelos(as) professores(as), o Conselheiro
Relator Leandro falou que a maioria das pessoas que passaram pelo processo de
mestrado e doutorado tiveram grandes obstaculos no caminho e foi sofrido, e a intencao
de trazer os relatos foi dar espago para o lugar de fala dessas pessoas e justificar o seu
afinco em defender o Programa. Destacou que esse Programa tem como um dos
objetivos igualar a piramide, na qual muitos professores com especializagdes estdo nas
universidades e poucos na educagao basica. Foi revisado o Processo, adequando a
redagao as novas propostas quando necessario. O voto dos relatores foi lido na integra
para conhecimento de todos. O Processo n°® 027/2022 foi posto em votagao e aprovado
por unanimidade. Nada mais havendo a discutir, a Presidente agradeceu a presenga de
todos e as contribui¢cdes dos professores, e encerrou assim a Reunido Extraordinaria do
més de setembro, e eu, Amanda Juliane Alves, Secretaria Geral, lavrei a presente Ata
que, nos termos do regimento e da pratica aprovada pelo Plenario, segue com lista de
presenca dos presentes a sessdo e sera enviada preliminarmente, via e-mail, para
conhecimento e analise individual dos/as Conselheiros/as. Esta Ata é encerrada, e apos
sua aprovagao, sera assinada por mim, pela Presidente, pelos/as Conselheiros/as e
demais presentes na Reunido Extraordinaria do més de setembro, realizada de modo
presencial.
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