MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N° 2.658, de 27 de setembro de 2023

Estabelece as metas e prioridades da
administragdo municipal para o exercicio de
2024, além de orientagbes a elaboragdo do
Orgamento-Programa do Municipio de Toledo,
para o exercicio de 2024.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei estabelece as metas e prioridades da administracéo
municipal para o exercicio de 2024, além de orientagdes a elaboragdo do Orgamento-
Programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2024.

Art. 2° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do
artigo 165 da Constituicdo Federal e em conformidade com os preceitos da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes orgamentarias do Municipio
de Toledo para 2024, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administracéo publica municipal;

Il - a estrutura e organizacdo dos orgamentos;

lll - as diretrizes gerais para a elaboragao dos orcamentos do Municipio;

IV - as diretrizes gerais para a execugdo dos orcamentos;

V - as disposi¢des sobre as alteragdes na legislacao tributaria;

VI - as disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal,
encargos sociais e servicos com terceiros;

VIl - o Anexo de Metas Fiscais;

VIII - o Anexo de Riscos Fiscais; e

IX - as disposicbes gerais.

CAPITULOII
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° - O Municipio de Toledo executara, no exercicio de 2024, as
acoes constantes no Anexo de Metas e Prioridades, que passa a fazer parte integrante
desta Lei, tendo como prioridades:

| - assegurar os direitos fundamentais da populagdo, com foco na
promoc¢ao integral dos direitos humanos;

Il - a participacao da sociedade na administragédo e gestdo publica, com
transparéncia e controle social, por meio de diadlogo permanente com servidores,
cidaddos em féruns, conselhos e conferéncias setoriais, sindicatos, associacées,
entidades e organiza¢des nao-governamentais;

[l - o desenvolvimento econdémico com sustentabilidade socioambiental
planejado, integrado e implementado por meio de politicas publicas estruturantes;

IV - a continuidade do processo de urbanlzagao das vias urbanas
cidade e da sede dos distritos e comunidades;
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V - 0 apoio a operagéo e ao funcionamento do Hospital Regional de

Toledo;

VI - o atendimento das situagdes emergenciais dos servicos de salide,
mediante a manutencéo do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU); e

VII - o desenvolvimento do interior do Municipio, com a continuidade do
programa de pavimentagdo e manutencdo das estradas rurais para melhor
escoamento da produgdo e melhoria das condicées de trafego nas vias rurais.

§ 1° - A alocagdo de recursos na lei orcamentaria para 2024 mantera
compatibilidade com as a¢des estabelecidas no Anexo de Metas e Prioridades, desta
Lei.

§ 2° - As agbes do Anexo de Metas e Prioridades serdo correlacionadas
aos projetos, atividades e operagdes especiais inclusos na lei orcamentaria para 2024.

§ 3° - Para que as agdes possam manter compatibilidade com a lei
orcamentdria e com a execugdo orcamentaria do exercicio de 2024, fica o Executivo
municipal autorizado a:

| - adequar a projegdo das receitas e despesas constantes nos
Demonstrativos | e lll e nos Anexos |, Il e Ill, desta Lei;

Il - adequar os valores das acgbes contidas no Anexo de Metas e
Prioridades, conforme a lei orgamentdria anual e as alteragbes orgamentarias
procedidas durante o exercicio de 2024; e

Il - incluir e adequar as metas das acdes conforme a elaboragéo e
execugao do orgamento de 2024.

§ 4° - Os valores das agbes e das metas contidas no Anexo de Metas e
Prioridades passam a vigorar conforme as adequagdes e inclusées procedidas nos
termos dos incisos do § 3° deste artigo.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa de Trabalho, o instrumento de organizacdo da acéo
governamental, visando a concretizacao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il - Afividade, um instrumento de programagéo para alcancgar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencgéo da
acao de governo;

[II - Projeto, um instrumento de programacao para alcancgar o objetivo de
um programa envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de
governo; e

IV - Operacdo Especial, despesas que nao contribuem para a
manutencao das agdes de governo das quais nao resulta um produto, e ndo geram
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos.

§ 1° - Cada programa de trabalho identificara as acdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagoes especiais,
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especificando os valores, as metas e as unidades orgamentarigs responsaveis pela
realizacao da acao. 1
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§ 2° - As atividades e projetos seréo dispostos de modo a especificar a
localizag&o fisica integral ou parcial dos programas de governo.

§ 3° - Cada atividade, projeto e operagédo especial identificarao funcao,
subfuncéo e programas aos quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo incluidas
no orcamento através de programas de trabalho, sendo identificados através da
classificagao funcional programatica (fungao, subfungéo, programa, projeto/atividade)
e das categorias econdémicas.

Art. 5° - O orgamento fiscal, incluidos os de autarquias, fundacées e
fundos com contabilidade descentralizada, discriminara a despesa em conformidade
com a Lei Federal n° 4.320/1964, a Portaria MOG n° 42/1999, a Portaria
Interministerial STN/SOF n°® 163/2001 e Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, pertinentes a matéria, obedecendo a seguinte estrutura:

I - Classificagéo Institucional, cuja finalidade principal é evidenciar as
unidades administrativas responsaveis pela execugio da despesa, classificando os
érgéos e fixando responsabilidades entre esses, com consequentes controles e
avaliagbes de acordo com a programacgao orgamentaria, observado o seguinte:

a) a classificago institucional devera obedecer a legislacido que norteia
a organizacdo administrativa, bem como as legislagées que instituirem fundos
especiais; e

b) as alteragdes na estrutura administrativa, procedidas apés a
aprovacao da lei orgamentaria poderdo ser efetivadas a partir do exercicio seguinte,
conforme a conveniéncia da administragdo municipal, adequando o orcamento em
execucao as finalidades da nova estrutura organizacional;

Il - Classificagdo Funcional, que compreendera as seguintes categorias:

a) Fungéo, correspondendo ao nivel maximo de agregacéo das acgdes
desenvolvidas pelo Municipio;

b) Subfungéo, representando uma particdo da fungao, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico; e

c) Programas, compreendendo as partes do conjunto de acgdes e
recursos da subfungdo a que estejam vinculados, necessarias ao atingimento de
produtos finais; e

Il - Classificagdo da Natureza da Despesa, com o0s seguintes
desdobramentos:

CATEGORIAS ECONOMICAS

GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

MODALIDADES DE APLICACAO

ELEMENTOS DE DESPESA

§ 1° - Cada programa identificard as agées necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades, especificando os valores, as metas
e as unidades orgamentarias responsaveis pela realizacédo da acao.

§ 2° - Cada projeto ou atividade estara vinculado a um@ng@o, a uma

subfunc¢do e a um programa. //__;,.4/
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Art. 6° - A lei orgamentaria discriminard em categorias de programacao
especificas as dotagbes destinadas:

| - a concessao de subvengdes, auxilios e contribuicoes;

Il - ao pagamento de precatérios judiciarios; e

Il - & amortizacgéo, aos juros e a correcdo da divida fundada interna.

Art. 7° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal sera constituido de mensagem circunstanciada,
projeto de lei, tabelas e especificagdo de programas especiais de trabalho, definidos
no artigo 22 da Lei Federal n® 4.320/1964, além dos quadros constantes em seu artigo
2° e, ainda, do seguinte:

| - previsao das receitas, observada para a sua estimativa a metodologia
definida no artigo 9° desta Lei;

Il - demonstrativo das despesas entre 6rgéos, unidades e funcdes de
governo; e

lll - demonstrativo comprovando gastos na educacgéo, na salde e com
pessoal.

Art. 8° - As agdes de governo, tanto as de natureza de manutengdo
quanto as de investimentos, serdo apresentadas na forma de categoria de
programagcao, por unidade orgamentaria, projeto/atividade, evitando-se créditos com
finalidade imprecisa.

Art. 9° - A previséo das receitas observara as normas técnicas e legais,
considerara os efeitos das alteragdes na legislacéo, da variagao do indice de precos,
do Produto Interno Bruto (PIB), da evolugéo da receita, do crescimento econémico ou
de qualquer outro fator relevante.

§ 1° - O Demonstrativo | do Anexo de Metas Fiscais apresentara, em
valores correntes, a previsdo da receita total da administragédo direta, fundacional,
autarquica e dos fundos especiais.

§ 2° - Os valores estimados no Demonstrativo | servirdo como base para
a projecgao das receitas e despesas na elaboragao da lei orcamentaria anual.

CAPITULOIV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS ORGAMENTOS DO
MUNICIiPIO

Art. 10 - A elaboracao do projeto de lei e a aprovacao da lei orgamentaria
de 2024 atenderao os preceitos dos §§ 5°, 6°, 7° e 8° do artigo 165 da Constituicdo
Federal e do § 3° do artigo 70 da Lei Organica do Municipio de Toledo, e serao
realizados de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando o
principio da publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as
informacgodes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levardo em conta a
obtencao dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente
Lei.

Art. 11 - O orcamento municipal compreendera as receitas e despesas
da administracdo direta, fundacional, autarquica e dos fundos especiais, de modo a
evidenciar as politicas e programas de governo, obedecidos, na sua elaboragao, os

principios da anualidade, unidade, equilibrio, exclusividade, especificagéo,
universalidade, programacao e clareza. pE
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Paragrafo Unico - Para a elaboragéo do orgamento, o Municipio seguira
as normas da Secretaria do Tesouro Nacional e do Tribunal de Contas do Parana.

Art. 12 - O orgamento municipal contemplara dotagées para a execugéo
de investimentos e para a manutencéo e a conservagao do patriménio publico.

Paragrafo Gnico - Os investimentos em andamento e a manutencgéo e
conservagao do patriménio publico terdo prioridade na aplicacdo dos recursos,
atendendo ao disposto no artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 13 - O orgamento municipal poderd consignar recursos para
financiar servigos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de
direito publico ou privado, mediante contratos ou convénios, desde que sejam de
conveniéncia do governo e tenham demonstrado padrao de eficiéncia no cumprimento
dos objetivos determinados, observado o disposto no artigo 141 da Lei Orgéanica do
Municipio.

Art. 14 - O orgamento-programa do Municipio de Toledo para o exercicio
de 2024 sera elaborado em valores de julho de 2023, sendo possivel corrigi-los no
més de dezembro de 2023 mediante a aplicagdo do IGP-M ou outro indice oficial que
venha a substitui-lo, referente ao periodo de julho a novembro de 2023.

§ 1° - Apos a publicacdo do decreto de abertura dos orcamentos da
administragao direta e indireta, estes poderao ser corrigidos pelo indice estipulado no
caput deste artigo, para manter-se o valor aquisitivo da moeda.

§ 2° - A corregao do orcamento podera ser realizada em dotagées
especificas ou em todas as dotagdes proporcionalmente, desde que nao ultrapasse o
valor total da correcao.

§ 3° - O limite a ser estabelecido para o manejo orcamentario e para a
abertura de créditos adicionais suplementares no orgamento-programa da
administragao direta, fundacional, autarquica e de fundos especiais sera calculado,
independentemente, sobre os valores orgamentéarios atualizados, na forma do
disposto neste artigo.

Art. 15 - A previsdo de recursos oriundos de operagdes de crédito ndo
podera ultrapassar o limite estabelecido pelo Senado Federal e pelo § 2° do artigo 12
da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 16 - O Poder Executivo municipal colocara a disposi¢cdo da Camara
Municipal as estimativas das receitas para o exercicio de 2024, inclusive da receita
corrente liquida.

Art. 17 - Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, em
cumprimento ao disposto no artigo 7° da Lei Federal n°® 4.320/1964, ficam autorizados
a realizar manejo orgamentario, na forma de créditos adicionais suplementares, no
orgamento da administragao direta, indireta, autarquica, fundacional e de fundos

especiais, independentemente, até o limite de vinte por cento de valor total previsto
do orcamento. (}/
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§ 1° - O manejo orgamentario constitui-se na reprogramacéo ou
reavaliagcéo das prioridades das agdes mediante a realocagéo de recursos de uma
categoria de programacgao para outra, de um érgdo para outro e de uma unidade
orgamentdria para outra.

§ 2° - A reprogramacao referida no § 1° deste artigo sera realizada na
forma de transferéncia, transposigdo e remanejamento dos recursos.

§ 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - transferéncia, a realocagao de recursos que ocorre dentro do mesmo
6rgao, num mesmo programa de trabalho, entre as categorias econdmicas de
despesa, mantendo-se o programa em funcionamento;

Il - transposigao, a realocagao de recursos que ocorre entre programas
de trabalho, dentro do mesmo 6rgdo, ampliando, desta forma, um programa previsto
na lei orcamentaria com recursos de outro também nela previsto; e

[l - remanejamento, a realocacdo de recursos em sede
intraorganizacional, ou seja, de um érgao/entidade para outro, repriorizando as agées
governamentais.

§ 4° - Excluem-se do limite de que trata o caput deste artigo os créditos
adicionais suplementares e especiais que decorrerem de leis municipais especificas
aprovadas no exercicio.

CAPiTULOV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A EXECUGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 18 - A execucéao dos orgamentos obedecera:

| - o equilibrio entre receitas e despesas;

[l - as normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos
resultados dos programas financiados com recursos orcamentarios;

[l - as condicbes e exigéncias para transferéncias de recursos a
instituicdes publicas e privadas;

[V - a forma de utilizagao e montante da reserva de contingéncia;

V - as condi¢gBes e exigéncias para o custeio de despesas de outros
entes da Federagéo; e

VI - as normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e da
Secretaria do Tesouro Nacional quanto a aplicagdo da classificacao institucional,
classificagdo funcional programatica, classificacdo das naturezas de despesa,
classificagao da receita, fontes de recurso, modalidades de aplicagao, indicadores de
uso e grupos de arrecadacgao nos orgamentos fiscal e da seguridade social.

§ 1° - O montante da despesa a ser empenhada em 2024 nao
ultrapassara a realizagéo da receita orgamentaria no mesmo periodo.

§ 2° - Se verificado que a realizagao da receita podera nao comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais, o Executivo promovera a limitacao de empenhos e movimentacao
financeira, conforme os seguintes critérios:

| - reducao dos investimentos realizados com recursos proprios;

Il - reducdo dos servicos extras (horas-extras) gxecutados pelos

servidores publicos; F o
lll - redugdo do numero de estagiarios contratados; // ‘ B
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IV - reducéo das despesas com os servigos de energia elétrica, telefone,
agua e esgoto;

V - redugdo dos custos de manutengao dos veiculos automotores;

VI - redugdo do custo com servigos terceirizados para manutencgéo da
estrutura fisica e limpeza dos prédios publicos; e

VIl - reducéo do custo com atividades administrativas.

§ 3° - A limitagdo dos empenhos de que trata o § 2° podera ser feita de
forma proporcional sobre todos os itens ou somente sobre um item, conforme
conveniéncia da administragao.

§ 4° - O Executivo expedird ato determinando indice de redugao de
empenhos sobre os itens definidos no § 2° deste artigo, além de determinar, dentro
de cada item, os subitens que serdo reduzidos.

§ 5° - Ndo serao objeto de limitacdo de empenhos as obrigacdes
constitucionais e legais e as relativas ao pagamento da divida fundada interna.

§ 6° - Os custos e resultados das agdes governamentais de que trata o
inciso Il do caput deste artigo serdo apurados e/ou controlados através de
contabilidade publica.

§ 7° - A transferéncia de recursos a instituicdes privadas para
atendimento de despesas correntes ou de capital, compreendidas as subvencées
sociais e contribuicdes, deveréo ser autorizadas por lei especifica e estar previstas no
orgamento, compreendidos os créditos especiais, e atender as disposi¢cdes do
paragrafo Unico do artigo 16, do paragrafo Unico do artigo 18 e dos artigos 17, 19 e
21, todos da Lei Federal n° 4.320/1964, Lei Federal n° 13.019/2014 e da Resolugao
n°® 28/2011, alterada pela Resolugéo n°® 46/2014, e Instrugdo Normativa n°® 61/2011,
do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

§ 8° - O montante da reserva de contingéncia para o exercicio financeiro
de 2024 sera de, no minimo, 0,4% (quatro décimos por cento) da receita corrente
liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos
imprevistos e a servir como fonte de recursos para a abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais na reprogramagado ou reavaliacdo das prioridades das
acbes governamentais.

§ 9° - O Municipio podera contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federacao, desde que cumpridas as condigbes dos
incisos | e Il do artigo 62 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 10 - O Municipio podera destinar recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou juridicas, desde que
autorizado por lei especifica, haja previsdo no Plano Plurianual vigente e cumpra as
condi¢des dos §§ 1° e 2° do artigo 26 da Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 11 - Os Poderes Executivo e Legislativo municipais ficam autorizados
a proceder as alteragdes informadas no inciso VI do caput deste artigo para atender
as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana e as necessidades de

execucao. >
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Art. 19 - Até trinta dias apds a publicagio da lei orcamentaria, o Poder

Executivo:

| - estabelecera a programacéo financeira e o cronograma de execugéo
mensal de desembolso; e

Il - dispora em metas mensais de arrecadacédo, a receita anual do
Municipio.

Art. 20 - As despesas relativas a publicacdo dos atos oficiais do
Municipio e a divulgacdo de programas, campanhas e atividades municipais, ndo
poderdo ultrapassar, no ano de 2024, o limite de 2% (dois por cento) das receitas
correntes do mesmo periodo.

Art. 21 - A execugdo orgamentaria deve obedecer aos preceitos do artigo
72 da Lei Organica do Municipio de Toledo.

i CAPIiTULO VI ) ]
DAS DISPOSIGOES SOBRE AS ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 22 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria anual
serdo considerados os efeitos de alteragcdes na legislacdo tributaria ou na base de
calculo das transferéncias constitucionais efetivados e/ou autorizados até 30 de
setembro de 2023.

§ 1° - As leis de alteragdo na legislacao tributaria, referentes a descontos
para pagamento a vista efou para parcelamento de créditos tributarios, que sao
reeditadas anualmente, deverdo também ter seus efeitos considerados na projecao
da receita para o exercicio de 2024.

§ 2° - Havendo aumento da receita em razao de modificagdes na
legislagao tributaria nacional ou no aumento de aliquotas de repasse das
transferéncias constitucionais, este valor podera ser utilizado como crédito adicional
suplementar ou como recurso para abertura de crédito adicional especial.

i CAPITULO VII ]
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL, ENCARGOS SOCIAIS E SERVIGOS COM TERCEIROS

Art. 23 - No exercicio financeiro de 2024, as despesas com pessoal,
ativo e inativo, e encargos sociais dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio
de Toledo, observardao os limites estabelecidos na Lei Complementar n°® 101/2000,
assegurada a revisao geral anual, conforme dispde o inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal.

§ 1° - O Municipio podera conceder vantagens ou aumento de
remuneragdo aos servidores e empregados publicos municipais, desde que
observados os limites legais e autorizados por lei especifica.

§ 2° - Para atender as demandas do servigo publico, o Municipio podera
efetuar alteragdes no plano de cargos, empregos e func¢des e na estrutura de carreira
dos servidores, desde que autorizado por lei especifica, bem como realizar a
contratagdo ou admissédo de pessoal até o limite de vagas estipulado no respectivo
plano. &
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Art. 24 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000, o percentual excedente devera ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergco no primeiro.

Paragrafo Unico - Para o cumprimento dos limites estabelecidos no caput
deste artigo, o Municipio de Toledo adotara as seguintes providéncias, pela ordem:

| - redugéo das horas-extras realizadas pelos servidores municipais;

Il - redugdo em, pelo menos, vinte por cento das despesas com cargos
em comisséo e fungdes de confianca, seja pela extingédo de cargos e fungées ou pela
reducao de valores a eles atribuidos;

lIl - exoneragao dos servidores nao-estaveis; e

IV - exoneracdo de servidor estavel, desde que ato normativo
especifique a atividade funcional, o 6rgéo ou unidade administrativa objeto da reducgéo
de pessoal.

Art. 25 - No exercicio de 2024, a realizacdo de servico extraordinario,
quando a despesa de pessoal houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento)
dos limites referidos no artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, exceto para o
caso previsto no inciso |l do § 6° do artigo 57 da Constituicdo Federal, somente podera
ocorrer para o atendimento de relevante interesse publico decorrente de situagctes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico - A autorizagdo para a realizacdo de servico
extraordinario, no d&mbito do Poder Executivo, nas condi¢des estabelecidas no caput
deste artigo, é de exclusiva competéncia do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VIII
DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 26 - O Anexo de Metas Fiscais foi elaborado com base no Manual
de Elaboragdo do Anexo de Metas Fiscais, editado pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda, e abrange os 6rgdos da administracao direta e
indireta, estando dividido nos seguintes demonstrativos:

| - Demonstrativo | — Metas Anuais;

Il - Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

lIl - Demonstrativo Ill — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo IV — Evolucao do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo V — Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacgao de Ativos;

VI - Demonstrativo VI — Avaliagéo da Situacéo Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos;

VIl - Demonstrativo VII — Estimativa e Compensagéo da Renuncia de
Receita; e

VIll - Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado.

§ 1° - Para a elaboragéo dos demonstrativos do Anexo de Metas Fiscais,
foi utilizada a metodologia € meméria de calculo representada rjos Anexos |, II, Il1, 1V,
V, VI e VII, que sao parte integrante desta Lei. k P
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§ 2° - Ap6s a apuragédo do Resultado Nominal do exercicio de 2023, a
administragao municipal podera reestimar o Resultado Primario e o Resultado
Nominal previsto para o exercicio de 2024, devendo elaborar esta reestimativa até o
envio ao Tribunal de Contas do Estado do Parana da primeira remessa das
informacgdes relativas ao exercicio de 2024.

§ 3° - Para a reestimativa dos Resultados Primario e Nominal a que se
refere o § 2° deste artigo deverao ser elaboradas novas memérias de calculo e refeitos
os demonstrativos do Anexo de Metas Fiscais pertinentes ao assunto.

CAPITULO IX
DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 27 - Os Riscos Fiscais informados seguidamente em exercicios
anteriores serdo incluidos no orgamento conforme instrucdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais — 132 Edicéo, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, aprovado através da Portaria n® 1447, de 14 de junho de 2022.

Paragrafo unico - O Municipio podera adequar o Anexo de Riscos Fiscais
no surgimento de riscos fiscais, mediante lei especifica.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 - Para cada fundo especial sera elaborado plano de aplicagéo,
cujo conteudo estabelecera:

| - as fontes de recursos financeiros, determinadas pela lei de criacéo,
classificadas nas categorias econémicas das Receitas Correntes e Receitas de
Capital; e

Il - as aplicagbes, onde serao discriminadas:

a) as acdes que serao desenvolvidas através do fundo; e

b) os recursos destinados ao cumprimento das metas e das agdes,
classificadas sob as categorias econémicas de Despesas Correntes e Despesas de
Capital.

Paragrafo unico - Os planos de aplicacdo serao parte integrante do
orcamento do Municipio.

Art. 29 - Nas agdes dos fundos municipais € na programagao de seus
gastos, observar-se-ao as prioridades e metas constantes do Anexo de Metas e
Prioridades desta Lei.

Art. 30 - Na elaboragdo do orgamento de investimentos da empresa
municipal serdo observadas as diretrizes de que trata esta Lei.

Art. 31 - O orcamento de investimentos da empresa municipal
compreendera os programas de investimentos das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha o capital ou a maioria do capital social com direito a

voto. Pl
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Art. 32 - Os investimentos a conta dos recursos oriundos da participagao
acionaria do Municipio seréo programados de acordo com as dotagdes previstas no
orcamento geral do Municipio.

Art. 33 - Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o autégrafo da Lei
Orcamentaria Anual até 31 de dezembro de 2023, fica o Poder Executivo autorizado
a executar a programacao dele constante, até o limite de 1/12 (duodécimo) do projeto
de lei orgamentaria anual ao més em que nao se dispuser da aprovag¢ao do orgamento.

Art. 34 - Cabera ao 6rgao de planejamento do Municipio a elaboracao
das propostas de orcamentos de que trata a presente Lei e contara com o apoio das
secretarias municipais.

Paragrafo unico - A participagao popular para a elaboragao da proposta
orcamentaria dar-se-a através da realizagdo de audiéncia publica, onde os
representantes dos segmentos organizados da comunidade e a populagédo em geral
apresentarao suas proposicoes.

Art. 35 - Obedecidos os limites e disposicdes legais, em especial o artigo
38 e seus paragrafos, incisos e alineas da Lei Complementar n°® 101/2000, além das
Resolugdes do Senado Federal, o Municipio podera, para atender insuficiéncia de
caixa durante o exercicio financeiro, realizar Operacao de Crédito por Antecipacao de
Receita (ARO).

Art. 36 - Consideram-se como irrelevantes, para os efeitos do § 3° do
artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, as despesas com obras, servigos e
compras que nao ultrapassem os limites dispostos nos incisos |, Il e Il do artigo 75 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 37 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 27 de setembro de 2023.
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2.1 DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

MUNIC{PIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2024
AMEF - Demonstrativo I (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1.00
2024 2025 2026
T Valor % PIB | % RCL Valor % PIB | % RCL Valor % PIB | % RCL
Corrente Valor Constante | (c / PIB) [(c / RCL) Corrente Valor Constante| (c / PIB) [(c / RCL) Corrente Valor Constante| (¢ / PIB) [(c / RCL)
(© x100 | x100 © x100 | x100 © x100 | x100
Receita Total 858,739,329.52 | 824,838,468.47| 12.66% | 115.29% | 897,341,785.86 | 829,564,001.23| 13.23% | 112.68% | 937,899,211.99 | 834,512,083.22| 13.83% | 110.07%
Receitas Primérias (I) 780,850,054.32 |  750,024,065.24| 11.51% | 104.83% | 824,631,159.77 | 762,345,335.09| 12.16% | 103.55% | 869,893,435.80 | 774,002,764.92| 12.82% |102.09%
Receitas Primérias Correntes 760,916,554.32 |  730,877,489.51| 11.22% | 102.15% | 812,254,979.77 | 750,903,949.47| 11.97% | 102.00% | 867,696,521.40 | 772,048,022.25| 12.79% | 101.83%
fir:‘l’\j’[ztl‘}’;’nzaxaseconmbmqoes 226,916,072.15 | 217,957,998.42| 3.35% | 30.46% | 245,885,315.19 | 227,313,170.00| 3.62% | 30.88% | 266,489,339.19 | 237,113,509.39| 3.93% | 31.27%
Transferéncias Correntes 449,973284.64 | 432,209,475.21| 6.63% | 60.41% | 477,146,312.44 | 441,106,622.20| 7.03% | 59.92% | 506,190,260.71 | 450,391,559.75| 7.46% | 59.40%
gz::r‘;;:ece“aspnma“as 84,027,197.53 | 80,710,015.88| 1.24% | 11.28% | 89,223,352.13 | 82,484,157.28| 1.32% | 11.20% | 95,016,921.50 | 84,542,953.11| 1.40% | 11.15%
Receitas Primérias de Capital 19,933,500.00 | 19,146,575.74| 0.29% | 2.68% | 12,376,180.00 | 11,441,385.62 0.18% | 1.55% 2,196914.40 | 1,954,742.67| 0.03% | 0.26%
Despesa Total 858,696,130.63 | 824,796,974.96| 12.66% | 115.28% | 899,250,601.40 | 831,328,640.61| 13.26% | 112.92% | 941,994,534.58 | 838,155,967.49| 13.89% | 110.55%
Despesas Primarias (I1) 840,059,230.63 | 806,895,812.72| 12.38% | 112.78% | 879,868,225.40 | 813,410,249.16| 12.97% | 110.49% | 920,947,911.99 | 819,429,370.18| 13.58% | 108.08%
Despesas Primarias Correntes 715,329,109.84 |  687,089,722.25| 10.55% | 96.03% | 748,853,661.19 | 692,291,442.68| 11.04% | 94.03% | 784,108,724.13 | 697,674,330.55| 11.56% | 92.02%
Pessoal ¢ Encargos Sociais 423,838,437.76 |  407,106,366.12| 6.25% | 56.90% | 444,633,575.27 | 411,049,628.58| 6.55% | 55.83% | 466,564,454.29 | 415,133,811.53| 6.88% | 54.75%
Outras Despesas Correntes 291,490,672.07 | 279,983,356.14| 4.30% | 39.13% | 304,220,085.92 | 281,241,814.11| 4.48% | 38.20% | 317,544,269.84 | 282,540,519.02| 4.68% | 37.27%
Despesas Primrias de Capital 61,936434.26 | 59,491,340.17| 0.91% | 832% | 66,118,06427 | 61,124,051.97| 0.97% | 830% | 69,785,309.68 | 62,092,689.08| 1.03% | 8.19%
T Gl G B T s 4,000,466.64 3,842,538.32| 0.06% | 0.54% 3,887,198.07 3,593,591.24| 0.06% | 0.49% 3,778,002.10 | 3,361,542.86| 0.06% | 0.44%
Despesas Primérias

Resultado Primario (SEM RPPS) - ) a o ) ] o )
3 48)] -0.87% | -7.95° 37,065. 07)] -0.81% | -6.94 . 26)| -0.75% | -5.99
A R () 0 (59,209,176.30)| (56,871,747.48) -0.87% | -7.95% | (55,237,065.64)| (51,064,.914.07)| -0.81% | -6.94% | (51,054,476.19)| (45,426,605.26)| -0.75% | -5.99%
Divida Piblica Consolidada (DC) 130,447,318.51| 125297,587.66| 1.92% | 17.51% | 152,513,293.11| 140,993,699.02| 2.25% | 19.15% | 165,047,894.23| 146,854,225.15| 2.43% | 19.37%

(112)



Divida Consolidada Liquida (DCL)

(117,165,721.78)

(112,540,314.84)

-1.73%

-15.73%

(101,888,084.72)

(94,192,300.60)

-1.50%

-12.79%

(96,355,467.34)

(85,733,947.47)

-1.42%

-11.31%

Resultado Nominal (SEM RPPS) -
Abaixo da linha

(27,688,327.03)

(26,595,261.77)

-0.41%

-3.72%

(15,277,637.06)

(14,123,690.58)

-0.23%

-1.92%

(5,532,617.38)

(4,922,742.23)

-0.08%

-0.65%

FONTE: Anexo III da Metodologia e Memoria de Calculo da LDO 2024.

OBS.:

a) Dados consolidados considerando administragdo direta, indireta (fundagao, fundos especiais e autarquica) e camara nas receitas e despesas totais primarias e resultado nominal;

b) Resultado nominal, divida consolidada e liquida de 2024, 2025 e 2026 foram projetados com base no demonstrativo do Anexo I1I;
¢) Os resultados primarios foram projetados conforme valores estimados de receita e despesa constantes no Anexo I1I;
d) As receitas e despesas de 2024 a 2026 foram estimadas conforme evolugao e projegdo constantes nos Anexos I e II;

e) Os valores constantes equivalem aos valores correntes abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da moeda. Foram calculados expurgando os indices de deflagdo (2024 —4,11%, 2025 - 3,9% e 2026 -3,9%)

aplicados no valor corrente, trazendo os valores das metas de cada ano para valores praticados em 2023. Os indices de inflagdo de 2024 ¢ 2025 referem-se a indices projetados pelo Banco Central, sendo repetido para

2026 o indice de 2025.
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2.2 DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2024

AMF - Demonstrativo IT (LRF, art. 4°, § 2°, inciso I) RS 1.00

Metas

Prev]i‘:tfltsaZm 2022 Realizadas em Variacdo
2022
ESPECIFICACAO % PIB % RCL % PIB % RCL | Valor %
(@) (b) © (/)
= (b-a) x 100

Receita Total 640,990,814.42|  9.45% 114.69% 775,434,454.49|  11.43% 138.74% | 134,443,640.07|  20.97%
Receitas Primarias (I) 590,074,121.42  8.70% 105.58% 707,102,672.81|  10.42% 126.52% | 117,028,551.39|  19.83%
Despesa Total 640,990,814.42|  9.45% 114.69% 739,685,155.92|  10.90% 132.34% | 98,694,341.50|  15.40%
Despesas Primarias (1) 624,781,758.92|  9.21% 111.79% 725,192,699.14|  10.69% 129.75% | 100,410,940.22|  16.07%
Ef;ﬁ:?ﬁ; zn(‘;ﬁg" SEM RPPS) - Acima da (34,707,637.50)|  -0.51% 6.21% (18,090,026.33)|  -0.27% 3.24% 16,617,611.17|  -47.88%
Divida Piblica Consolidada 93,977,646.04|  1.39% 16.81% 84,096,001.18|  1.24% 15.05% | (9.881,644.86)| -10.51%
Divida Consolidada Liquida (74,118,758.30)|  -1.09% 13.26% (150,116,593.52)|  -2.21% 26.86% | (75,997.835.22)|  102.54%
Ef;;:ad" Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da 4,972,069.36|  0.07% 0.89% 17,050,570.48|  0.25% 3.05% 12,078,501.12|  242.93%

FONTE: Anexo de Metas Fiscais LDO 2022, Demonstrativo da Receita Corrente Liquida 2022, Anexo III da Metodologia e Memoria de Calculo da LDO 2024.
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2.3 DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2024
AMF — Demonstrativo III (LRF, art.4°, § 2°, inciso II) RS 1.00
ESPECIFICACAO
< 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

Receita Total 650,061,548.35| 77543445449 19.12% | 791,555,730.17| 2.08% 858,739.320.52 8.49% 89734178586 4.50% 937.899211.99|  4.52%
Receitas Primarias (1) 602,810,028.00| 707,102,672.81| 1730% | 737.754.815.17| 433% 780,850,054.32|  5.84% 824.631,159.77| 5.61% 869,893,435.80|  5.49%
Despesa Total 560,370,283.70|  739,685,155.92| 32.00% | 791,555.730.17| 7.01% 858,696,130.63|  8.48% 899.250,601.40 4.72% 041,994534.58|  4.75%
Despesas Primarias (1) 547328,.802.38| 725.192,699.14| 32.50% | 773,635,730.17| 6.68% 840,059,230.63|  8.59% 879.868.22540|  4.74% 920,047911.99|  4.67%
Resultado Primério (SEM RPPS) -

esultado Primario (S S) 55.481,225.62 | (18.090,026.33)| -132.61% | (35.880,915.00)| 98.35% (59.209,176.30)|  65.02% | (55.237.065.64)| -6.71% (51,054476.19)|  -7.57%
Acima da Linha (IIT) = (1-II)
Divida Pablica Consolidada (DC) 97,181,66421 | 8409600118 | -13.47% | 96,178242.16 | 1437% 13044731851 | 3563% | 15251329311 | 16.92% 165,047.89423 | 822%
Divida Consolidada Liquida (DCL) | (133,066,023.04)| (150,116,593.52)| 12.81% | (144.854.04881)| 3.51% | (117.165.721.78)| -19.11% | (101.888,084.72)] -13.04% (96.355.46734)|  -5.43%
Resultado Nominal (SEM RPPS) -
Ae;u_ ag Lo.mﬁna S $) -1 6653951040 | 17.050.57048 | -7438% (5262,544.72)| -130.86% | (27.688327.03)| 426.14% | (15277,637.06)| -44.82% (5,532,617.38)| -63.79%

alxXo da Linha
ESPECIFICACAO
< 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

Receita Total 730,523,631.10 | 821,572,804.53 | 12.46% | 791,555.730.17 | -3.65% 82483846847 | 420% | 829.564,001.23 | 0.57% 834,512,083.22 | 0.60%
Receitas Primarias (1) 676,436,91637 | 74917528184 | 10.74% | 737.754815.17 | -1.52% 750,024,06524 | 1.66% | 76234533509 | 1.64% 774,002,764.92 | 1.53%
Despesa Total 628,860,084.66 | 783,696422.70 | 24.62% | 79155573017 | 1.00% 82479697496 |  420% | 831,328,640.61 | 0.79% 838,155,067.49 | 0.82%
Despesas Primarias (1) 614,224,64220 | 76834166474 | 2509% | 773,635,730.17 | 0.69% 806,895812.72 |  430% | 813.410249.16 | 0.81% 819,429370.18 | 0.74%
Resultado Primério (SEM RPPS) -

esultado Primario (S S) 6226227417 | (19,166.382.90)| -130.78% | (35.880.915.00)| 87.21% (56,.871,747.48)|  58.50% | (51,064,914.07) -10.21% (45,426,605.26)|  -11.04%
Acima da Linha (IIT) = (I1-1I)
Divida Pablica Consolidada (DC) | 109,059.440.45 | 89,099,713.25 | -1830% | 96,178242.16 | 7.94% 125297.587.66 | 30.28% | 140.993.699.02 | 12.53% 146,854.225.15 | 4.16%
Divida Consolidada Liquida (DCL) | (149.320.671.73)| (159,048.530.84)| 6.51% | (144.854.04881)] -892% | (112.540314.84)| -2231% | (94.192300.60) -16.30% (85.733.94747)|  -8.98%
Resultado Nominal (SEM RPPS) -
Ae;u_ ag Lo,mﬁna ¢ S) 74,672,129.06 | 18,065,079.43 | -75.81% (5.262,544.72)| -120.13% | (26,595.261.77)| 405.37% | (14,123,690.58)| -46.89% (4.922,742.23)|  -65.15%

alxXo da Linha

FONTE: Anexo III da Metodologia e Memoria de Calculo da LDO 2024.

OBS.:

a) A posicao dos saldos de 2021 ¢ 2022 ¢ de 31 de dezembro;

b) Resultado nominal, divida consolidada e divida liquida de 2024, 2025 ¢ 2026 foram projetados com base no demonstrativo do Anexo III;
¢) Os resultados primarios foram projetados conforme valores estimados de receita e despesa constantes no Anexo III;
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d) As receitas e despesas de 2024 a 2026 foram estimadas conforme evolugédo e projegdo constantes nos Anexos I e II;
e) Os valores constantes equivalem aos valores correntes abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da moeda. Foram calculados expurgando os indices de inflagdo (2021 — 10,06%, 2022 — 5,92% e 2023 — 5,95%) ou deflacdo (2024 -

4,11% e 2025 -3,90%) aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas de cada ano para valores praticados em 2023. O indice de inflagdo de 2022 refere-se ao IPCA divulgado pelo IBGE. Os indices de 2023, 2024
¢ 2025 foram projetados pelo Banco Central, sendo repetido para 2026 o indice de 2025.
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2.4 DEMONSTRATIVO IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

ANEXO DE METAS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2024

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, § 2°, inciso III) RS 1.00

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio/Capital 1,390,642,183.25| 100% 1,223,923,925.68|100%| 1,112,611,699.35| 100%
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 1,390,642,183.25 | 100% | 1,223,923,925.68 [100% | 1,112,611,699.35 | 100%

COORDENADORIA DE PREVIDENCIA TOLEDOPREV
REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimonio 35,773,204.78| 100% 26,699,656.66(100% 40,753,129.94 | 100%
Reservas
Lucros ou prejuizos acumulados
TOTAL 35,773,204.78 | 100% 26,699,656.66(100% 40,753,129.94 | 100%

FONTE: Balango Patrimonial dos exercicios de 2020 a 2022 ¢ Secretaria Municipal da Fazenda

Justificativa: H4 uma tendéncia de aumento do Patrimdnio Liquido do Consolidado do Municipio principamente em razdo do
aumento das disponibilidades, execugdo de obras e instalagdes, aquisicdo de equipamentos e material permanente. A diminuigdo do
saldo do Patrimonio Liquido o Fundo Previdenciario ocorreu pela melhora dos rendimentos das aplicagdes financeiras dos recursos

do Fundo.
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2.5 DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2024
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, § 2°, inciso III) R$ 1.00
RECEITAS REALIZADAS 2022 (a) 2021 (b) 2020 (¢)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 1,556,321.52| 1,433,026.50|  745,400.44
Alienagdo de Bens Moveis 0.00 0.00 244,114.28
Alienagdo de Bens Imoveis 1,139,584.65( 1,318,735.29 415,906.74
Alienagdo de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 416,736.87 114,291.21 85,379.42
DESPESAS EXECUTADAS 2021 (d) 2020 (e) 2019 ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE
ATIVOS (1I) 1,071.70( 1,759,821.17 917,572.47
DESPESAS DE CAPITAL 1,071.70( 1,759,821.17 917,572.47
Investimentos 1,071.70( 1,759,821.17 917,572.47
InversGes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
2021 2020 2019
SALDO FINANCEIRO (© = (2 — Iid) + I (h) = ((III';i; Ile) + @ = (oI
VALOR (II) 1,056,283.12 | (498,966.70)| (172,172.03)

FONTE: RREO da Lei de Responsabilidade Fiscal - Demonstrativo da Receita de Alienagdo de Ativos e Aplicacdo de Recursos

(11)



2.6 - DEMONSTRATIVO 6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2024
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1.00
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM 2020 2021 2022

CAPITALIZACAO)

RECEITAS CORRENTES (I)

125,686,166.17

121,341,024.68

146,160,750.95

Receita de Contribuigdes dos Segurados 19,221,121.30 22,134,094.00 26,904,254.26
Ativo 18,704,804.64 21,377,208.59 25,509,650.04
Inativo 510,590.29 749,309.56 1,383,377.07
Pensionista 5,726.37 7,575.85 11,227.15

Receita de Contribuigdes Patronais

32,723,269.62

32,067,687.10

38,266,096.47

Ativo

32,723,269.62

32,067,687.10

38,266,096.47

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

43,607,752.99

32,665,191.58

38,502,505.29

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

43,607,752.99

32,665,191.58

38,502,505.29

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

30,134,022.26

34,474,052.00

42,487,894.93

Compensagdo Financeira enre os Regimes 5,410,298.58 4,440,680.45 5,173,806.15
Aportes Periodicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (II) 24,384,449.94 29,651,157.60 37,001,386.73
Demais Receitas Correntes 339,273.74 382,213.95 312,702.05
RECEITAS DE CAPITAL (IIT) - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagdo de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (I + III - II) 101,301,716.23 91,689,867.08 109,159,364.22
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO 2020 2021 2022
Beneficios 58,659,466.05 68,179,118.14 89,094,446.25
Aposentadorias 54,499,240.46 63,481,600.39 83,387,740.41
Pensdes por Morte 4,160,225.59 4,697,517.75 5,706,705.84
Outras Despesas Previdenciarias 1,073,381.70 151,345.87 510,334.56
Compensagdo Financeira entre os Regimes 176,189.30 129,309.37 479,139.06
Demais Despesas Previdenciarias 897,192.40 22,036.50 31,195.50
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 59,732,847.75 68,330,464.01 89,604,780.81
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) 4 41,568,868.48 23,359,403.07 19,554,583.41
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCiICIOS ANTERIORES 2020 2021 2022
VALOR
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2020 2021 2022
VALOR 0.00 0.00 0.00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENC. DO RPPS 2020 2021 2022




Plano de Amortizagdo - Contribui¢ao Patronal Suplementar 24,384,449.94 29,651,157.60 37,001,386.73
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos - - -
Outros Aportes para o RPPS - - -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro - - -
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2020 2021 2022

Caixa e Equivalentes de Caixa 173,267.04 201,131.06 244,071.51

Investimentos e Aplicagdes

395,884,964.02

422,756,887.78

458,731,223.62

Outros Bens e Direitos

FUNDO EM REPARTICAO (PLAN

O FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ)

2020

2021

2022

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribui¢des dos Segurados

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuigdes Patronais

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortiza¢do de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO - (IX) = (VII + VIII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

2020

2021

2022

Beneficios

Aposentadorias

Pensodes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

|[RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO(XI) = (IX

X)

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS

2020

2021

2022

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagao de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

2020

2021

2022

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outro Bens e Direitos

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2020

2021

2022

Receitas Correntes

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

(215)



DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2020

2021

2022

Despesas Correntes (XIII)

Pessoal e Encargos Sociais

Demais Despesas Correntes

Despesas de Capital (XIV)

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)

[RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII — XV) [

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS

2020

2021

2022

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outro Bens e Direitos

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TES(

2020

2021

2022

Contribuigdes dos Servidores

Demais Receitas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESC

2020

2021

2022

Aposentadorias

Pensdes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII)

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)

(315)



PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”)

R$ 1.00

EXERCICIO

RECEITAS

PREVIDENCIARIAS

(2)

DESPESAS

PREVIDENCIARIAS

(b)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

(¢) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(d) = (d Exercicio Anterior) + (¢)

2021

95,253,800.67

68,354,012.95

26,899,787.72

422,958,018.84

2022

125,384,448.65

89,611,243.87

35,773,204.78

458,731,223.62

2023

178,027,195.62

102,688,693.77

75,338,501.85

534,069,725.47

2024

193,118,627.96

107,598,391.23

85,520,236.73

619,589,962.20

2025

207,291,109.15

112,277,485.55

95,013,623.60

714,603,585.80

2026

224,650,993.79

117,441,224.86

107,209,768.93

821,813,354.73

2027

243,228,208.66

122,759,956.89

120,468,251.77

942,281,606.50

2028

262,887,272.24

127,618,930.19

135,268,342.05

1,077,549,948.55

2029

284,194,867.21

133,325,867.55

150,868,999.66

1,228,418,948.21

2030

323,044,818.63

141,329,385.58

181,715,433.05

1,410,134,381.26

2031

352,369,162.66

155,144,198.12

197,224,964.54

1,607,359,345.80

2032

381,759,195.23

165,887,151.74

215,872,043.49

1,823,231,389.29

2033

413,412,857.25

177,982,321.68

235,430,535.57

2,058,661,924.86

2034

447,183,860.30

190,939,789.41

256,244,070.89

2,314,905,995.75

2035

482,787,339.13

203,914,411.99

278,872,927.14

2,593,778,922.89

2036

521,097,216.34

218,559,921.43

302,537,294.91

2,896,316,217.80

2037

562,152,380.71

234,776,839.86

327,375,540.85

3,223,691,758.65

2038

606,483,087.06

252,234,917.58

354,248,169.48

3,577,939,928.13

2039

653,899,432.94

272,760,577.70

381,138,855.24

3,959,078,783.37

2040

478,184,423.21

291,264,764.47

186,919,658.74

4,145,998,442.11

2041

500,529,301.72

309,632,002.50

190,897,299.22

4,336,895,741.33

2042

522,197,886.46

325,797,329.63

196,400,556.83

4,533,296,298.16

2043

545,769,907.52

345,285,593.64

200,484,313.88

4,733,780,612.04

2044

568,620,108.76

362,447,570.17

206,172,538.59

4,939,953,150.63

2045

591,268,466.95

378,220,123.96

213,048,342.99

5,153,001,493.62

2046

614,259,681.52

393,650,519.22

220,609,162.30

5,373,610,655.92

2047

637,399,392.01

408,210,545.39

229,188,846.62

5,602,799,502.54

2048

660,896,569.74

422,223,639.83

238,672,929.91

5,841,472,432.45

2049

682,883,060.90

431,412,533.50

251,470,527.40

6,092,942,959.85

2050

706,212,234.41

441,670,876.04

264,541,358.37

6,357,484,318.22

2051

729,752,113.02

450,441,220.86

279,310,892.16

6,636,795,210.38

2052

758,201,185.91

467,932,504.75

290,268,681.16

6,927,063,891.54

2053

787,612,459.14

485,876,056.31

301,736,402.83

7,228,800,294.37

2054

817,986,255.21

504,198,640.87

313,787,614.34

7,542,587,908.71

2055

849,435,379.77

523,067,020.78

326,368,358.99

7,868,956,267.70

2056

881,924,103.25

542,324912.21

339,599,191.04

8,208,555,458.74

2057

915,652,347.07

562,323,459.82

353,328,887.25

8,561,884,345.99

2058

950,503,714.91

582,730,872.29

367,772,842.62

8,929,657,188.61

2059

986,607,129.10

603,731,616.09

382,875,513.01

9,312,532,701.62

2060

1,024,012,471.42

625,341,737.95

398,670,733.47

9,711,203,435.09

2061

1,062,770,637.62

647,574,841.69

415,195,795.93

10,126,399,231.02

2062

1,102,846,021.24

670,247,142.10

432,598,879.14

10,558,998,110.16

2063

1,144,433,151.65

693,666,315.01

450,766,836.64

11,009,764,946.80

2064

1,187,639,237.75

717,960,877.12

469,678,360.63

11,479,443,307.43

2065

1,232,332,737.67

742,731,423.71

489,601,313.96

11,969,044,621.39

2066

1,278,627,531.62

768,088,006.86

510,539,524.76

12,479,584,146.15

2067

1,326,642,833.64

794,151,804.94

532,491,028.70

13,012,075,174.85

2068

1,376,451,570.70

820,941,176.23

555,510,394.47

13,567,585,569.32

2069

1,428,183,241.86

848,592,691.09

579,590,550.77

14,147,176,120.09

2070

1,481,806,442.02

876,886,064.12

604,920,377.90

14,752,096,497.99

(4/5)



2071

1,537,403,957.97

905,829,345.61

631,574,612.36

15,383,671,110.35

2072

1,174,119,407.93

935,690,827.78

238,428,580.15

15,622,099,690.50

2073

1,195,040,072.22

966,231,508.63

228,808,563.59

15,850,908,254.09

2074

1,215,558,831.68

997,459,330.92

218,099,500.76

16,069,007,754.85

2075

1,235,614,988.88

1,029,663,691.72

205,951,297.16

16,274,959,052.01

2076

1,255,126,963.82

1,062,730,904.31

192,396,059.51

16,467,355,111.52

2077

1,274,015,229.27

1,096,678,088.61

177,337,140.66

16,644,692,252.18

2078

1,292,194,588.89

1,131,373,479.15

160,821,109.74

16,805,513,361.92

2079

1,309,582,773.64

1,166,982,355.35

142,600,418.29

16,948,113,780.21

2080

1,326,082,798.23

1,203,843,336.35

122,239,461.88

17,070,353,242.09

2081

1,341,571,681.42

1,241,345,309.73

100,226,371.69

17,170,579,613.78

2082

1,355,955,873.86

1,280,157,387.10

75,798,486.76

17,246,378,100.54

2083

1,369,096,214.37

1,319,982,422.13

49,113,792.24

17,295,491,892.78

2084

1,380,863,172.65

1,360,839,645.45

20,023,527.20

17,315,515,419.98

2085

1,391,118,448.48

1,402,387,831.56

-11,269,383.08

17,304,246,036.90

2086

1,399,736,077.10

1,445,182,421.89

-45,446,344.79

17,258,799,692.11

2087

1,406,549,373.49

1,489,260,298.66

-82,710,925.17

17,176,088,766.94

2088

1,411,379,607.10

1,534,659,423.54

-123,279,816.44

17,052,808,950.50

2089

1,414,035,218.80

1,581,214,236.10

-167,179,017.30

16,885,629,933.20

2090

1,414,323,267.07

1,628,534,733.21

-214,211,466.14

16,671,418,467.06

2091

1,412,062,816.32

1,677,680,891.09

-265,618,074.77

16,405,800,392.29

2092

1,406,998,663.34

1,727,848,730.53

-320,850,067.19

16,084,950,325.10

2093

1,398,908,723.50

1,779,497,314.05

-380,588,590.55

15,704,361,734.55

2094

1,387,530,240.46

1,832,206,866.25

-444,676,625.79

15,259,685,108.76

2095

1,296,311,655.81

1,886,224,480.88

-589,912,825.07

14,669,772,283.69

2096

1,275,938,540.51

1,942,548,394.73

-666,609,854.22

14,003,162,429.47

FONTE: Sistema de Contabilidade Publica (SSP550), e Calculo Atuarial data base dezembro de 2022 realizado pela
Athena Atuarial e RREO da Lei de Responsabilidade Fiscal.

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”)

R$ 1.00

EXERCICIO

RECEITAS

PREVIDENCIARIAS

(@)

PLANO FINANCEIRO
DESPESAS RESULTADO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO
(b) (c) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(d) = (d Exercicio Anterior) + (¢)

(5/5)



2.7 DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

AMF — Demonstrativo VII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2024

R$ 1.00

TRIBUTO

MODALIDADE

SETORES/ PROGRAMAS/ BENEFICIARIO

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

COMPENSACAO

2024

2025

2026

IPTU

ISENCAO

Contribuintes contemplados através da Lei n° 1.931/2006 e
suas alteragdes

3,240,000.00

3,499,200.00

3,779,136.00

A renuncia serda considerada na
estimativa de receita da Lei

Orgamentaria, na forma do art. 12
da Lei Complementar 101/2000, e
de que ndo afetara as metas de
resultados fiscais previstas no anexo
proprio da Lei de Diretrizes

Orgamentarias.

ITBI

ISENCAO

Contribuintes contemplados através da Lei n° 1.931/2006 e
suas alteragdes

136,500.00

143,325.00

150,491.25

A renuncia sera considerada na
estimativa de receita da Lei

Orcamentaria, na forma do art. 12
da Lei Complementar 101/2000, e
de que ndo afetard as metas de
resultados fiscais previstas no anexo
proprio da Lei de Diretrizes

Orgamentarias.

ISSQN

Outros
beneficios

Contribuintes contemplados através da Lei n°® 1.931/2006 e
suas alteragdes

179,396.00

262,597.32

399,300.00

A renuncia serda considerada na
estimativa de receita da Lei

Orgamentaria, na forma do art. 12
da Lei Complementar 101/2000, e
de que ndo afetara as metas de
resultados fiscais previstas no anexo
proprio da Lei de Diretrizes

Orgamentarias.

(1/2)



ISSQN

ISENCAO

Projeto de Lei n® 75, de 2022 - implantagdo de unidades
habitacionais no Loteamento "Prefeito Egon Pudel"

150,604.00

100,402.68

0.00

A renuncia sera considerada na
estimativa de receita da Lei

Orcamentaria, na forma do art. 12
da Lei Complementar 101/2000, e
de que ndo afetard as metas de
resultados fiscais previstas no anexo
proprio da Lei de Diretrizes

Orgamentarias.

TAXAS

ISENCAO

Contribuintes contemplados através da Lei n° 1.931/2006 e
suas alteragdes

460,097.25

496,905.03

536,657.43

TOTAL

4,166,597.25

4,502,430.03

4,865,584.68

A renuncia serd considerada na
estimativa de receita da Lei

Orgamentaria, na forma do art. 12
da Lei Complementar 101/2000, e
de que ndo afetara as metas de
resultados fiscais previstas no anexo
proprio da Lei de Diretrizes

Orgamentarias.

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda e Anexo I da Metodologia e Memoria da Célculo da LDO 2024

(212)




2.8 DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2024
AMF — Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1.00
EVENTOS Valor Previsto para 2024
Aumento Permanente da Receita 4,000,000.00
(-) Transferéncias Constitucionais 1,600,000.00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0.00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 2,400,000.00
Redugdo Permanente de Despesa (II) 1,050,000.00
Margem Bruta (III) = (I+1I) 3,450,000.00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 1,285,000.00
Novas DOCC 1,285,000.00
Novas DOCC geradas por PPP 0.00
Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (III-1V) 2,165,000.00
FONTE: Anexo V da Metodologia e Memoria de Célculo da LDO 2024.

OBS.:

a) No Anexo V esta demonstrada a metodologia de calculo dos valores previstos neste demonstrativo;

b) As receitas que compdem o valor do aumento permanente da arrecadagio sao IPTU e ISSQN, que ndo integram da receita do FUNDEB;
¢) Os valores das transferéncias constitucionais referem-se a 25% de gastos com educagdo ¢ 15% com satde;

d) Nao ha previsdo de despesas obrigatorias de carater continuado geradas por parcerias publico-privadas.

(/1)



Anexo de RIScOoS
Fiscais
Demonstrativos



DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

MUNICIPIO

DE TOLEDO - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2024
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1.00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor

Uma ou mais das seguintes providéncias:

* Abertura de crédito suplementar a partir do excesso de arrecadagio, se ocorrer;
Demandas Judiciais 5,681,782.46 |*Abertura de crédito suplementar a partir do remanejamento da Reserva de 5,681,782.46

Contingéncia;

* Abertura de crédito suplementar a partir do cancelamento de outras despesas.
Dividas em Processo de Reconhecimento 0.00
Avais e Garantias Concedidas 0.00
Assuncao de Passivos 0.00
Assisténcias Diversas 0.00
Outros Passivos Contingentes 0.00
SUBTOTAL 5,681,782.46 [SUBTOTAL 5,681,782.46

DEMAIS RISCOS FISCAIS E PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor

Frustracdo de Arrecadacdo
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecdes:
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 0.00]SUBTOTAL 0.00
TOTAL 5,681,782.46|/TOTAL 5,681,782.46

FONTE: Procuradoria Geral do Municipio
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Metodologia e
Memoria de
Calculo



ANEXO |

EVOLUGAO DAS RECEITAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS RECEITASDO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2023 A 2026

Em reais
X 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 pose 2022 pooes 2023 pres 2024 oo 2025 pre 2026
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 562,194,182.24| 2063% 678,180,550.96| 251% 695,184,495.18( 4.00% 723,628,024.99| 6.88% 773,424,736.05|  6.97% 827,339,826.37
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 m":&f:l‘:’ TAXAS E CONTRIBUIGGES DE| 168,347,180.74] 12.20% 188,882,344.25| 12.26% 212,074,740.00( 7.00% 226,916,072.15| 8.36% 245,885,315.19|  8.38% 266,489,339.19
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [IMPOSTOS 151,606,146.12 12.98% 171,288,223.83| 10.63% 189,494,000.00| 6.85% 202,479,876.00( 8.40% 219,494,511.40|  8.43% 237,987,295.90
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00  [IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO 77,960,305.15| 2.90% 80,221,772.98| 15.85% 92,940,000.00( 273% 95,475,556.00( 7.26% 102,406,525.80|  7.28% 109,856,619.45
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E|
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00 TERRITORIAL URBANA 53,748,725.67| 6.95% 57,482,082.58 15.83% 66,580,000.00( 8.00% 71,906,400.00( 8.00% 77,658,912.00|  8.00% 83,871,624.96
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E - . i i Ny
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00 TERRITORIAL URBANA - PRINGIPAL 40,564,640.21] 10.95% 45,007,583.67| 21.22% 54,557,600.00| 8.00% 58,922,208.00| 8.00% 63,635,984.64|  8.00% 68,726,863.41
Renuncia 0.00| #owio! (3,000,000.00)| 8.00% (3,240,000.00)| 8.00% (3,499,200.00)|  8.00% (3,779,136.00)
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E . . . . .
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00.00.00 TERRITORIAL URBANA - MULTAS E JUROS 131,684.03| 20.08% 158,122.39| -47.89% 82,400.00| 8.00% 88,992.00( 8.00% 96,111.36|  8.00% 103,800.27
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00 TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA 11,048,105.72| -6.50% 10,330,495.08| 22.74% 12,680,000.00| 8.00% 13,694,400.00| 8.00% 14,789,952.00|  8.00% 15,973,148.16
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E
1.1.1.2.50.0.4.00.00.00.00.00 TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E 2,004,295.71| -092% 1,985,881.44| 13.80% 2,260,000.00( 8.00% 2,440,800.00[ 8.00% 2,636,064.00(  8.00% 2,846,949.12
JUROS
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS",
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 24,211,579.48| -6.08% 22,739,690.40 15.92% 26,360,000.00 -10.59% 23,569,156.00| 5.00% 24,747,613.80|  5.00% 25,984,994.49
IMOVEIS
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 22,954,630.74| -5.14% 21,773,839.71| 12.68% 24,535,200.00( -10.33% 22,000,000.00|  5.00% 23,100,000.00|  5.00% 24,255,000.00
IMOVEIS - PRINCIPAL
Renuncia 0.00[ #oIvior (180,000.00)| -24.17% (136,500.00) 5.00% (143,325.00)[  5.00% (150,491.25)
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"
1.1.1.2.53.0.2.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 21,838.24| s821% 9,125.77| 1835% 10,800.00| -16.67% 9,000.00{ 5.00% 9,450.00|  5.00% 9,922.50
IMOVEIS - MULTAS E JUROS
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 1,064,020.97| -13.17% 923,897.12| 109.98% 1,940,000.00| -14.95% 1,650,000.00| 5.00% 1,732,500.00|  5.00% 1,819,125.00
IMOVEIS - DIVIDA ATIVA
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"
1.1.1.2.53.0.4.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 171,089.53| -80.81% 32,827.80| 64.49% 54,000.00| -13.60% 46,656.00] 5.00% 48,988.80|  5.00% 51,438.24
IMOVEIS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE|
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 QUALQUER NATUREZA 23,359,988.88| 38.55% 32,365,632.28 -11.78% 28,554,000.00( 8.00% 30,838,320.00( 8.00% 33,305,385.60  8.00% 35,969,816.45,
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00 |IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE 23,359,088.88 38.55% 32,365,632.28 -11.78% 28,554,000.00( 8.00% 30,838,320.00| 8.00% 33,305,385.60  8.00% 35,969,816.45,
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00 ITN:;%T&gOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - 23,293,224.24 38.20% 32,190,861.57 -11.62% 28,450,000.00( 8.00% 30,726,000.00( 8.00% 33,184,080.00|  8.00% 35,838,806.40
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - 3 3 N N 3
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00 TRABALHO - PRINGIPAL 23,203,224.24| 38.20% 32,190,861.57 -11.62% 28,450,000.00( 8.00% 30,726,000.00( 8.00% 33,184,080.00|  8.00% 35,838,806.40
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00 TRABALHO - PODER EXECUTIVO 23,203,224.24| 38.20% 32,190,861.57 -11.62% 28,450,000.00( 8.00% 30,726,000.00( 8.00% 33,184,080.00|  8.00% 35,838,806.40
IRRF - S/BENEFICIOS PAGOS A INATIVOS E
1.1.1.3.03.1.1.01.01.00.00.00 PENSIONISTAS - EXECUTIVO E ENTIDADES 6,737,384.22 64.17% 11,060,583.97| -0.59% 10,000,000.00| 8.00% 10,800,000.00| 8.00% 11,664,000.00|  8.00% 12,597,120.00
INDIRETAS
IRRF- S/ FOLHA DE PAGAMENTO DO PESSOAL
1.1.1.3.03.1.1.01.02.00.00.00 CIVIL - EXECUTIVO E ENTIDADES INDIRETAS 14,752,621.48| 32.75% 19,584,189.38| -13.20% 17,000,000.00| 8.00% 18,360,000.00| 8.00% 19,828,800.00  8.00% 21,415,104.00
IRRF- CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO DE MAO
1.1.1.3.03.1.1.01.03.00.00.00 DE OBRA PODER EXECUTIVO E ENTIDADES 921,393.29| -34.58% 602,803.24| -25.35% 450,000.00] 8.00% 486,000.00] 8.00% 524,880.00(  8.00% 566,870.40

INDIRETAS
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2022/

2023/

2024/

2025/

2026/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024 2025 2025 2026
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00.00 TRABALHO - PODER LEGISLATIVO 881,825.25| 6.97% 943,284.98| 6.01% 1,000,000.00| 8.00% 1,080,000.00| 8.00% 1,166,400.00 8.00% 1,259,712.00
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00 OUTROS RENDIMENTOS 66,764.64| 161.77% 174,770.71| -40.49% 104,000.00| 8.00% 112,320.00| 8.00% 121,305.60 8.00% 131,010.05
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00 OUTROS RENDIMENTOS - PRINGIPAL 66,764.64| 161.77% 174,770.71| -40.49% 104,000.00| 8.00% 112,320.00| 8.00% 121,305.60 8.00% 131,010.05
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -|
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00.00.00 OUTROS RENDIMENTOS - PODER EXECUTIVO -| 66,764.64| 161.77% 174,770.71| -40.49% 104,000.00| 8.00% 112,320.00| 8.00% 121,305.60 8.00% 131,010.05
PRINCIPAL
IMPOSTO DE RENDA - RETIDO NA FONTE - SOBRE . . 3 y .
1.1.1.3.03.4.1.01.01.00.00.00 OUTROS RENDIMENTOS 66,764.64| 161.77% 174,770.71| -40.49% 104,000.00| 8.00% 112,320.00| 8.00% 121,305.60 8.00% 131,010.05
IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAO E CIRCULAGAO . . . ! .
1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 DE MERCADORIAS E SERVIGOS 50,285,852.09| 16.73% 58,700,818.57| 15.84% 68,000,000.00( 12.01% 76,166,000.00( 10.00% 83,782,600.00 10.00% 92,160,860.00
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE SERVIGOS 50,285,852.09| 16.73% 58,700,818.57| 15.84% 68,000,000.00( 12.01% 76,166,000.00( 10.00% 83,782,600.00 10.00% 92,160,860.00
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE = SERVICOS DE QUALQUER 50,285,852.09( 16.73% 58,700,818.57| 15.84% 68,000,000.00( 12.01% 76,166,000.00( 10.00% 83,782,600.00 10.00% 92,160,860.00
NATUREZA - ISSQN
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER| 3 , y y .
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00.00 NATUREZA - ISSQN - PRINCIPAL 47,697,464.39| 14.65% 54,683,662.44 15.34% 63,070,000.00( 12.00% 70,638,400.00( 10.00% 77,702,240.00 10.00% 85,472,464.00
Renuncia 0.00[ #oIvior (300,000.00)| 10.00% (330,000.00)| 10.00% (363,000.00)[  10.00% (399,300.00)
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER| . 5 5 . §
1.1.1.4.51.1.2.00.00.00.00.00 NATUREZA - ISSQN - MULTAS E JUROS 486,324.41| -5.80% 458,101.54| 15.69% 530,000.00] 12.00% 593,600.00] 10.00% 652,960.00 10.00% 718,256.00
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER| y , y y .
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00 NATUREZA - ISSQN - DIVIDA ATIVA 1,489,418.06] 22.83% 1,829,514.02| 25.72% 2,300,000.00[ 12.00% 2,576,000.00[ 10.00% 2,833,600.00 10.00% 3,116,960.00
IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER
1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00 NATUREZA - ISSQN - DIVIDA ATIVA - MULTAS E| 612,645.23] 182.31% 1,729,540.57| 38.77% 2,400,000.00[ 12.00% 2,688,000.00[ 10.00% 2,956,800.00 10.00% 3,252,480.00
JUROS
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TAXAS 14,736,101.01| 12.92% 16,639,395.81| 16.41% 19,370,740.00| 8.33% 20,983,756.15| 8.00% 22,662,168.59 8.00% 24,475117.28
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 5,147,322.77| 11.66% 5,747,331.24| 12.40% 6,460,130.00( 8.98% 7,040,322.15| 8.00% 7,603,284.67 8.00% 8,211,547.45,
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 :ISCASLIZASEO INSPEGAO, CONTROLE j 3,901,990.96| 12.18% 4,377,374.60| 13.04% 4,948,130.00| 8.95% 5,391,150.15| 8.00% 5,822,178.91 8.00% 6,287,953.22
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E . N i i .
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 FISCALIZAGAO - PRINCIPAL 3,062,184.86| 4.87% 3,211,244.83| 10.64% 3,553,000.00( 9.33% 3,884,433.75| 7.99% 4,194,925.20 8.00% 4,530,519.22
1.1.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO 13,701.70| -43.77% 7,704.09| 546% 8,125.00| 8.00% 8,775.00| 8.00% 9,213.75 8.00% 9,950.85
Renuncia 0.00| #Divio! (1,125.00)]  5.00% (1,181.25)| 8.00% (1,275.75) 8.00% (1,377.81)
1.1.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 ‘I;/:gl\JLiE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO 2,197,084.54| 10.29% 2,423,163.78| 14.11% 2,765,000.00( 8.00% 2,986,200.00( 8.00% 3,225,096.00 8.00% 3,483,103.68
Renuncia 0.00[ #oIvior (165,000.00)| -16.02% (138,569.00) 8.00% (149,654.52)|  8.00% (161,626.88)
1.1.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00 K PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL 87.50| 3853.34% 3,459.17| -71.09% 1,000.00{ 8.00% 1,080.00f 8.00% 1,166.40 8.00% 1,259.71
OU AMBULANTE
TAXA DE LICENGA PARA EXECUGAO DE OBRAS, . . . . .
1.1.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00 ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS 469,981.89| -17.58% 387,376.41| 48.37% 574,750.00| 8.00% 620,730.00| 8.00% 670,388.40 8.00% 724,019.47
Renuncia 0.00[ #oIvior (24,750.00) 8.00% (26,730.00)| 8.00% (28,868.40)|  8.00% (31,177.87)
1.1.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA DE "HABITE-SE" 216,260.91| 9.37% 236,526.78| 2.57% 242,600.00| 8.00% 262,008.00| 8.00% 282,968.64 8.00% 305,606.13
Renuncia 0.00[ #oIvior (12,600.00)| -16.02% (10,582.00) 8.00% (11,42856)|  8.00% (12,342.84)
TAXA DE OCUPAGAO DE AREAS EM VIAS E . . . . .
1.1.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00 LOGRADOUROS PUBLICOS 15,076.56| -44.25% 8,405.11| -40.51% 5,000.00| 8.00% 5,400.00| 8.00% 5,832.00 8.00% 6,298.56
1.1.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA PUBLICIDADE 149,991.76| -3.59% 144,609.49( 2361% 178,750.00| 8.00% 193,050.00| 8.00% 208,494.00 8.00% 225,173.52
Renuncia 0.00[ #oIvior (18,750.00)| -16.02% (15,747.00)| 8.00% (17,006.76)]  8.00% (18,367.30)
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E 5 . § § |
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 FISCALIZAGAO - MULTAS E JUROS 17,415.20( 89.42% 32,988.09| -30.64% 22,880.00| 7.90% 24,686.40| 8.00% 26,661.31 8.00% 28,794.22
1.1.2.1.01.0.2.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO 23.39| -67.68% 7.56| 1222.75% 100.00| 0.00% 100.00| 8.00% 108.00 8.00% 116.64
1.1.2.1.01.0.2.02.00.00.00.00 ‘I;/:gl\JLiE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO 15,126.41| 96.21% 29,678.81| -3261% 20,000.00| 8.00% 21,600.00| 8.00% 23,328.00 8.00% 25,194.24
TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL . . "
1.1.2.1.01.0.2.03.00.00.00.00 OU AMBULANTE #DIV/O! 100.00] 0.00% 100.00] 8.00% 108.00 8.00% 116.64
1.1.2.1.01.0.2.04.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA EXECUGAO DE OBRAS, 320.80| -12.50% 280.69| -381% 270.00| 8.00% 291.60| 8.00% 314.93 8.00% 340.12

ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS
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£ 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 o 2022 ooy 2023 oo 2024 ooy 2025 Py 2026
1.1.2.1.01.0.2.05.00.00.00.00  |TAXA DE LICENGA DE "HABITE-SE" 22287 -348% 215.11| aa.11% 31000 s.00% 334.80[ s.00% 36158  s.00% 390.51
TAXA DE OCUPAGAO DE AREAS EM VIAS E . . . )
14.21.01.0206.0000.0000 | onn Do o0 c0S 96.90| 3.20% 100.00( 000% 100.00( 8.00% 108.00[  8.00% 116.64
1.1.2.1.01.0.2.07.00.00.00.00  |TAXA DE LICENGA PARA PUBLICIDADE 1,721.73 s57.34% 2,709.02| -26.17% 2,000.00| &.00% 2,160.00| &.00% 2,332.80]  s00% 2,519.42
TAXAS DE  INSPEGAO, CONTROLE E| 3 3 D D 3
14.21.01.0.3.0000000000 | [oe ) o a 36 DiviDA ATIVA 671,435.93| 41.88% 952,661.49| 23.18% 1,173,500.00| 8.00% 1,267,380.00| 8.00% 1,368,770.40|  8.00% 1,478,272.03
1.1.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00 | TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO 343.12[ 43.00% 494.07| 102.40% 1,000.00[ 8.00% 1,080.00( 8.00% 116640 8.00% 1,259.71
1.1.2.1.01.0.3.02.00.00.00.00 ;‘E“‘G'“U‘ LDAE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO 592,561.53| 31.96% 781,943.56| 20.17% 1,010,000.00| &.00% 1,090,800.00| &.00% 1,178,064.00|  s.00% 1,272,309.12
11.21.01030300000000 | /XA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL 854.84| 25250% 3,014.05| -83.41% 500.00( 8.00% 540.00( 8.00% 583.20(  s.00% 629.86
OU AMBULANTE
TAXA DE LICENCA PARA EXECUGAO DE OBRAS, . . . . .
11.21.01.0.3.040000.0000 |, polaverroc ) S oS 1,805.08 200.16% 5418.09| 2020% 7,000.00 8.00% 7,560.00 8.00% 8,164.80|  8.00% 8,817.98
1.1.2.1.01.0.3.05.00.00.00.00  |TAXA DE LICENGA DE "HABITE-SE" 1,504.15| 355.07% 6,844.98| 89.92% 13,000.00] 8.00% 14,040.00] 8.00% 15,163.20  800% 16,376.26
TAXA DE OCUPAGAO DE AREAS EM VIAS E 3 . . . 3
14.21.01.03.06.0000.0000 | o0 Do o0 1c0S 15,151.12| 35.86% 20,584.10| 6.88% 22,000.00( 8.00% 23,760.00( 8.00% 25,660.80[  8.00% 27,713.66
1.1.2.1.01.0.3.07.00.00.00.00  |TAXA DE LICENGA PARA PUBLICIDADE 59,216.09| 126.90% 134,362.64| -10.60% 120,000.00( 8.00% 129,600.00( 8.00% 139,968.00[  s.00% 151,165.44
TAXAS DE  INSPEGAO, CONTROLE El
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00  [FISCALIZAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E 150,954.97( 10.56% 180,480.19( 10.12% 198,750.00( 8.00% 214,650.00 8.00% 231,822.00)  s.00% 250,367.76
JUROS
1.1.2.1.01.0.4.01.00.00.00.00 | TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO 4347 e41% 86.25 131.88% 200.00| 8.00% 216.00 s.00% 233.28]  so0% 251.94
1.1.2.1.01.0.4.02.00.00.00.00 ;‘E“‘G'“U‘ LDAE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO 134,606.02| 16.66% 157,028.61( 1463% 180,000.00( 8.00% 194,400.00( s.00% 209,952.00|  s.00% 226,748.16
TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL
1.21.01.04.03.0000.0000 |0 o S 657.27( 67.18% 1,098.81| -s.08% 120.00( 800% 129.60( 8.00% 130.97|  so0% 151.17
TAXA DE LICENCA PARA EXECUGAO DE OBRAS, . . | . By
11.21.01.04.0400000000 | oo oo o MENTOS 131.27| 330.20% 564.72| -20.17% 400.00( &.00% 432.00( s.00% 466.56|  8.00% 503.88
1.1.2.1.01.0.4.05.00.00.00.00  |TAXA DE LICENGA DE "HABITE-SE" 297.56| 189.43% 861.24| 10087% 1,730.00| 8.00% 1,868.40| 8.00% 2,017.87|  so00% 2,179.30
TAXA DE OCUPACAO DE AREAS EM VIAS E ) y i i 3
1.1.21.01.0.4.06.0000.00.00 | (o oo (oS 780,97 27083% 2,894.48| -72.36% 800.00( 8.00% 864.00( 8.00% 93312 s00% 1,007.77
1.1.2.1.01.0.4.07.00.00.00.00  |TAXA DE LICENGA PARA PUBLICIDADE 14,438.41| 24.20% 17,946.08| -13.63% 15,500.00] 8.00% 16,740.00] 8.00% 18,079.20  800% 19,525.54
1.1.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00 TAQXB’:ENTE’QT_ CONTROLE  E  FISCALIZACAO 81,128.11| -31.80% 55,327.28 10243% 112,000.00( s.00% 120,960.00( s.00% 130,636.80|  s.00% 141,087.74
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO 3 . | | y
11.2.4.04.01.00.00.000000 | ue Lo e AL 61,460.70( -84.26% 9,672.60| 106.77% 20,000.00( 8.00% 21,600.00( 8.00% 23,328.00[  8.00% 25,194.24
TAXA DE ESTAGOES DE RADIO-BASE (ERBS) E DE 5 5 i i .
1.1.21.040.1.01.00000000 |\ e E DE RADIO-BASE (VINI ERBS) 61,460.70( -84.26% 9,672.60| 106.77% 20,000.00( 8.00% 21,600.00( 8.00% 23,328.00[  8.00% 25,194.24
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO .
11.21.04.0.2.00.00.0000.00 | e A ATIVA 17,560.20| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TAXA DE ESTAGOES DE RADIO-BASE (ERBS) E DE .
11.21.040201.00000000 |10 o C DE RADIO-BASE (VINI ERBS) 17,560.20| -100.00%
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO | | | | |
1.1.21.04.03.00.00.0000.00 | e L A ATIVA - MULTAS E JUROS 2,107.21 1736.10% 38,600.40( 101.60% 78,000.00( 8.00% 84,240.00( 8.00% 90,979.20(  s.00% 98,257.54
TAXA DE ESTAGOES DE RADIO-BASE (ERBS) E DE § . i i .
1.1.21.040301.00000000 |\ e E DE RADIO-BASE (VIN ERBS) 2,107.21 1736.10% 38,690.40| 101.60% 78,000.00( 8.00% 84,240.00( 8.00% 90,979.20[  8.00% 98,257.54
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO . | | .
11.21.04.04.00.00.000000 | e o ATIVA - MULTAS E JUROS 0.00 6,964.28| 101.03% 14,000.00| 8.00% 15,120.00| 8.00% 16,320.60  800% 17,635.97
TAXA DE ESTAGOES DE RADIO-BASE (ERBS) E DE
1.1.2.1.04.0.4.01.00.00.00.00  |MINI-ESTACOES DE RADIO-BASE (MINI 6,964.28| 101.03% 14,000.00|  8.00% 15,120.00|  8.00% 16,320.60|  800% 17,635.97
ERBS)
1.1.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 :AGNOIT‘ AREI): FISCALIZAGAO  DE  VIGILANCIA 1,164,203.70| 12.92% 1,314,629.36| 649% 1,400,000.00| .16% 1,528,212.00 &.00% 1,650,468.96|  8.00% 1,782,506.48
TAXA DE FISCALIZAGAO DE  VIGILANCIA N ) i N )
11.21.50.0.1.00.0000.00.00 | oo S 852,826.19| 5.88% 902,955.15| 10.98% 1,002,100.00| &.00% 1,082,268.00 8.00% 1,168,849.44|  8.00% 1,262,357.40
Renuncia 0.00[ #owior (67,500.00)| -16.02% (56,688.00) 8.00% (61,223.04)]  8.00% (66,120.88)
TAXA DE FISCALIZAGAO DE  VIGILANCIA . ., . . 3
14.21.50.0200.0000.0000 | S0 T oS 6,731.06| 87.52% 12,621.89| -33.45% 8,400.00 8.00% 9,072.00 s.00% 9,797.76]  s.00% 10,581.58
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2022/

2023/

2024/

2025/

2026/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 o 2022 ooy 2023 oo 2024 ooy 2025 Py 2026
TAXA DE FISCALIZAGAO DE  VIGILANCIA § Ny ) ) Ny
11.21.50.0.3.000000.00.00 |y e VA 253,979.59| 3352% 339,118.96 17.95% 400,000.00|  8.00% 432,000.00| 8.00% 466,560.00|  800% 503,884.80
TAXA DE FISCALIZAGAO DE  VIGILANCIA . . ! ! .
11.21.50.0.4.00.0000.00.00 | o VA MULTAS E JUROS 50,666.86| 18.20% 59,933.36| -4.80% 57,000.00( 800% 61,560.00( 8.00% 66,484.80[  8.00% 71,803.58
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00  |TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS 9,588,778.24| 1359% 10,892,064.57| 18.53% 12,910,610.00( 8.00% 13,943,434.00( 800% 15,058,883.92|  8.00% 16,263,569.83
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 ;‘E”RbA‘T_ PELA PRESTAGAO DE SERVICOS EM 9,588,778.24| 1359% 10,892,064.57| 18.53% 12,910,610.00( 8.00% 13,943,434.00( 800% 15,058,883.92|  8.00% 16,263,569.83
11.2201.0.1.0000000000  [/AXAS PELA PRESTACAQ DE SERVICOS EM 7,518,070.58| 14.22% 8,587,261.50| 16.78% 10,200,200.00( 8.00% 11,016,200.00( 8.00% 11,897,480.00[  8.00% 12,849,262.40
GERAL - PRINCIPAL
1.1.2.2.01.0.1.01.00.00.00.00  [TAXA DE CEMITERIOS 1,370,079.96| -326% 1,325,408.75| -9.46% 1,200,000.00| 800% 1,296,000.00 8.00% 1,399,680.00]  8.00% 1,511,654.40
1.1.2.2.01.0.1.02.00.00.00.00  [TAXA DE COLETA DE LIXO 6,147,544.61| 18.13% 7,261,804.13| 26.62% 9,195,000.00] 8.00% 9,930,600.00] 8.00% 10,725,048.00]  8.00% 11,583,051.84
Rentncia #oIvio! (195,000.00)| 8.00% (210,600.00)| 8.00% (227,448.00)|  800% (245,643.84)
1.1.2.2.01.0.1.03.00.00.00.00  [TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 172.28| 76.97% 39.68| 152.02% 100.00[ 0.00% 100.00[ 000% 100.00[  0.00% 100.00
1.1.2.2.01.0.1.04.00.00.00.00  [TAXA DE COMBATE A INCENDIO 273.73[ -s6.73% 8.94| 101857% 100.00[ 000% 100.00[ 000% 100.00[  0.00% 100.00
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM § . ] ] .
11.2.201.0.200.00.000000 | 2o " T ROS 31,070.21| 18.86% 36,928.50( -37.42% 23,110.00( 7.96% 24,950.00( 7.96% 26,937.20(  797% 29,083.38
1.1.2.2.01.0.2.01.00.00.00.00  [TAXA DE CEMITERIOS 10,558.99| 8.92% 11,501.28| -4.36% 11,000.00] 8.00% 11,880.00] 8.00% 12,830.40|  800% 13,856.83
1.1.2.2.01.0.2.02.00.00.00.00  [TAXA DE COLETA DE LIXO 20,405.39| 24.56% 25,417.93| s2.79% 12,000.00] 8.00% 12,960.00] 8.00% 13,996.80]  800% 15,116.54
1.1.2.2.01.0.2.03.00.00.00.00  [TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 76.53| 9339% 5.06 1676.28% 100.00[ 0.00% 100.00[ 0.00% 100.00[  0.00% 100.00
1.1.2.2.01.0.2.04.00.00.00.00  [TAXA DE COMBATE A INCENDIO 29.30| -85.26% 4.32| 131.48% 10.00] 0.00% 10.00] o0.00% 10.00]  0.00% 10.00
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS EM i § ) ) §
11.22.01.0.3.00.00.0000.00 |20 Ll A 1,705,997.37| 13.11% 1,929,735.32| 2048% 2,325,000.00| 8.00% 2,511,000.00| 8.00% 2,711,880.00  800% 2,928,830.40
1.1.2.2.01.0.3.01.00.00.00.00  [TAXA DE CEMITERIOS 106,471.60| o1.26% 203,636.91| 66.96% 340,000.00] 8.00% 367,200.00 8.00% 396,576.00]  8.00% 428,302.08
1.1.2.2.01.0.3.02.00.00.00.00  [TAXA DE COLETA DE LIXO 1,398,879.02| 1261% 1,575,340.48] 1617% 1,830,000.00] 8.00% 1,976,400.00 8.00% 2,134,512.00]  800% 2,305,272.96
1.1.2.2.01.0.3.03.00.00.00.00  [TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 163,971.91( -25.64% 121,932.15 252% 125,000.00 8.00% 135,000.00 8.00% 145,800.00[  8.00% 157,464.00
1.1.2.2.01.0.3.04.00.00.00.00  [TAXA DE COMBATE A INCENDIO 36,674.84| 21.40% 28,825.78| 4.07% 30,000.00| 8.00% 32,400.00| 8.00% 34,992.00[  8.00% 37,791.36
TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVIGOS EM ) ) ) ) N
11.2.201.04.00.00.000000 | e o e MULTAS E JUROS 333,640.08 1.35% 338,139.16| 7.15% 362,300.00| 8.00% 391,284.00| 8.00% 422,586.72|  800% 456,393.66
1.1.2.2.01.0.4.01.00.00.00.00  [TAXA DE CEMITERIOS 10,200.38| 8565% 18,937.33| 3201% 25,000.00| 8.00% 27,000.00| 8.00% 29,160.00]  8.00% 31,492.80
1.1.2.2.01.0.4.02.00.00.00.00  [TAXA DE COLETA DE LIXO 271,033.85| 4.39% 282,939.94| 6.03% 300,000.00] 8.00% 324,000.00 8.00% 349,920.00]  8.00% 377,913.60
1.1.2.2.01.0.4.03.00.00.00.00  [TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 43,708.70| -32.80% 29,372.46| 2.14% 30,000.00| 8.00% 32,400.00| 8.00% 34,992.00]  s.00% 37,791.36
1.1.2.2.01.0.4.04.00.00.00.00  [TAXA DE COMBATE A INGENDIO 8,697.15| -20.79% 6,880.43| 5.96% 7,300.00 8.00% 7,884.00| 8.00% 8,514.72|  s.00% 9,195.90
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 2,004,933.61| 5238% 954,724.61| 236.22% 3,210,000.00] 7.55% 3,452,440.00] 8.00% 3,728,635.20]  800% 4,026,926.02
1.1.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 2,004,933.61| 5238% 954,724.61| 236.22% 3,210,000.00] 7.55% 3,452,440.00] 8.00% 3,728,635.20]  600% 4,026,926.02
CONTRIBUIGAO  DE  MELHORIA  PARA . ! ) ’ §
14.31.53.0.00000000000 |2 v e A GRG0 E OBRAS COMPLEMENTARES 2,004,933.61| 5238% 954,724.61| 236.22% 3,210,000.00| 7.55% 3,452,440.00| 8.00% 3,728,635.20|  800% 4,026,926.02
CONTRIBUIGAO  DE  MELHORIA  PARA
1.1.3.1.53.0.1.00.00.00.00.00  [PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES - 1,194,248.51| 79.80% 241,216.99| 998.60% 2,650,000.00|  8.00% 2,862,000.00| 8.00% 3,090,960.00  800% 3,338,236.80
PRINCIPAL
Descontos Concedidos 0.00[ #owior (150,000.00)| 17.57% (176,360.00)| 8.00% (190,468.80)|  800% (205,706.30)
CONTRIBUICAO  DE  MELHORIA _ PARA
1.1.3.1.53.0.2.00.00.00.00.00  [PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES - 36,148.68( -66.95% 11,948.64| 2554% 15,000.00|  8.00% 16,200.00|  8.00% 17,496.00  800% 18,895.68
MULTAS E JUROS
CONTRIBUICAO  DE  MELHORIA _ PARA
1.1.3.1.53.0.3.00.00.00.00.00  [PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES - 708,034.57| -11.12% 629,321.89| 0.11% 630,000.00 8.00% 680,400.00 8.00% 734,832.00]  8.00% 793,618.56
DIVIDA ATIVA
CONTRIBUIGAO ~ DE  MELHORIA  PARA
1.1.3.1.53.0.4.00.00.00.00.00  [PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES - 66,501.85( 8.62% 72,237.09| -10.02% 65,000.00( 8.00% 70,200.00( 8.00% 75,816.00[  8.00% 81,881.28
DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGOES 22,002,084.77| 424% 22,935,078.72| 12.16% 25,723,500.00| -50.77% 12,664,836.00| 8.00% 13,678,022.88]  s.00% 14,772,264.71
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO ] § . ) R
1.24.0.000.00000000000 |0\ (NACAS PUBLICA 22,002,084.77| 424% 22,935,078.72( 12.16% 25,723,500.00| -50.77% 12,664,836.00( 8.00% 13,678,022.88|  8.00% 14,772,264.71
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO ] § . ) |
1.241.00.0.00000000000 |0\ NACAS POBLICA 22,002,084.77| 424% 22,935,078.72( 12.16% 25,723,500.00| -50.77% 12,664,836.00( 8.00% 13,678,022.88|  8.00% 14,772,264.71
12.41.500.0.00.0000.0000  [CONTRIBUICAC PARA O CUSTEIO DO SERVICO| ) 45 084.77| 4.20% 22,935,078.72( 12.16% 25,723,500.00| -50.77% 12,664,836.00( 8.00% 13,678,022.88|  8.00% 14,772,264.71

DE ILUMINAGAO PUBLICA
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£ 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 o 2022 ooy 2023 oo 2024 ooy 2025 Py 2026
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO iy s . . .
1241.500.1.0000000000 (70 8 PUBLICA - PRINCIPAL 21,830,502.10| 4.35% 22,780,755.51| 12.16% 25,550,000.00| -51.16% 12,477,456.00( 8.00% 13,475,652.48  s.00% 14,553,704.68
1.2.4.1.50.0.1.01.00.00.00.00  |COSIP - COBRANGA NO CARNE DO IPTU 467,715.89| 7.32% 501,956.98| 957% 550,000.00 8.00% 594,000.00] 8.00% 641,520.00]  8.00% 692,841.60
Renuncia #DIV/O!
12415001.0200000000  |COSIP - COBRANGANAFATURADE CONSUMODE| 51 565 676 21| 4200 22,278,798.53| 1221% 25,000,000.00| 8.00% 27,000,000.00| 8.00% 29,160,000.00|  8.00% 31,492,800.00
ENERGIA ELETRICA
Renuncia oo #DIVI0! (15,116,544.00)]  8.00% (16,325,867.52)  8.00% (17,631,936.92)
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO 3 5 . . y
1.241.50.0.20000000000 [0\ A CAC PUBLICA - MULTAS E JUROS 1,455.65( 25.79% 1,831.08| -72.60% 500.00( 8.00% 540.00( 8.00% 583.20|  8.00% 629.86
1.2.4.1.50.0.2.01.00.00.00.00  |COSIP - COBRANCA NO CARNE DO IPTU 1,455.65| 25.79% 1,831.08| -72.60% 500.00| 8.00% 540.00| 8.00% 583.20|  8.00% 629.86
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO s . . . .
1241.500.3.0000000000 | F\ L C8 0 BUBLICA - DIVIDA ATIVA 145,699.26( -10.31% 130,683.68| 14.78% 150,000.00( 8.00% 162,000.00( s.00% 174,960.00(  s.00% 188,956.80
1.2.4.1.50.0.3.01.00.00.00.00  |COSIP - COBRANCA NO CARNE DO IPTU 145,699.26| -10.31% 130,683.68| 14.78% 150,000.00] 8.00% 162,000.00] 8.00% 174,960.00[  8.00% 188,956.80
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO,
1.2.4.1.50.0.4.00.00.00.00.00  [DE ILUMINAGAO PUBLICA - DIVIDA ATIVA - 24,337.76| -10.39% 21,808.45| 5.46% 23,000.00( 8.00% 24,840.00( 8.00% 26,827.20(  8.00% 28,973.38
MULTAS E JUROS
1.2.4.1.50.0.4.01.00.00.00.00  |COSIP - COBRANCA NO CARNE DO IPTU 24,337.76| -10.39% 21,808.45| 5.46% 23,000.00| 8.00% 24,840.00| 8.00% 26,827.20|  8.00% 28,973.38
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [RECEITA PATRIMONIAL 8,317,319.01| 256.28% 29,633,032.33| -30.65% 20,551,915.00| 7.20% 22,031,656.20| 8.86% 23,984,397.50]  9.16% 26,181,449.30
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 :’;::ESACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO 91,718.13| 226.86% 299,790.18| -4.03% 287,700.00 8.00% 310,716.00| s.00% 335,573.28|  s.00% 362,419.14
1.3.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 :’;::ESACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO 91,718.13| 226.86% 299,790.18| -4.03% 287,700.00 8.00% 310,716.00 s.00% 335,573.28|  s.00% 362,419.14
ALUGUEIS,  ARRENDAMENTOS, FOROS, . . | | .
1.311.01.0.00000000000 [0/ 1+ ARIFAS DE OCUPAGAO 18,250.06| 778.43% 160,314.40( -13.67% 138,400.00( 8.00% 149,472.00( 8.00% 161,429.76)  s.00% 174,344.14
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00.00.00  [ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 18,250.06| 778.43% 160,314.40| -1357% 138,400.00( s.00% 149,472.00] s.00% 161,429.76]  s.00% 174,344.14
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00.00.00  [ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 18,250.06| 464.22% 102,969.70( 34.41% 138,400.00( s.00% 149,472.00( s.00% 161,429.76)  s.00% 174,344.14
1.3.1.1.01.1.1.01.00.00.00.00  |ALUGUEL DE ESPAGOS CULTURAIS 250.86| 3448.84% 8,902.61| -10.14% 8,000.00] 8.00% 8,640.00| s.00% 9,33120]  s00% 10,077.70
1.3.1.1.01.1.1.02.00.00.00.00  |ALUGUEL DE ESPAGOS DE EVENTOS 17,978.30| 417.60% 93,072.21| 30.68% 130,000.00[ 8.00% 140,400.00( 8.00% 151,632.00[  8.00% 163,762.56
13.1.1.01.11.030000.0000  |ALUGUEL DE EQUIPAVENTOS E MATERIAIS DO 20.90| 4660.19% 994.88( -50.70% 400.00| 8.00% 432.00( s.00% 466.56  8.00% 503.88
FMT FONTE 509
1.3.1.1.01.1.3.00.00.00.00.00  [ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - DIVIDA ATIVA 0.00{ #owvior 57,344.70| -100.00% 0.00| #ovi0! 0.00| #ovi0! 0.00| #owvior 0.00
1.3.1.1.01.1.3.02.00.00.00.00  |ALUGUEL DE ESPAGOS DE EVENTOS #DIVI0! 57,344.70| -100.00% #DIVI0! #DIVI0! #DIVIO!
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU
1.3.1.1.02.0.0.00.00.00.00.00  [CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 73,468.07| 89.85% 139,475.78(  7.04% 149,300.00( 8.00% 161,244.00( 8.00% 17414352 s.00% 188,075.00
PUBLICOS
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU
1.3.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00  [CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 58,807.63| 74.08% 102,371.95( 22.10% 125,000.00( s.00% 135,000.00( s.00% 145,800.00)  s.00% 157,464.00
PUBLICOS - PRINCIPAL
OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE|
13.1.1.0204.010000.0000 | TP T H O o 58,807.63| 74.08% 102,371.95( 21.13% 124,000.00( 8.00% 133,920.00( s.00% 144,633.60  s.00% 156,204.29
PERMISSAO DE USO DE ESPACO DO . . 3
13.1.1.0204.020000.0000 |, 22 SoorE o a01s 0.00| #owior 1,000.00| 8.00% 1,080.00| 8.00% 1,166.40[  s.00% 1,250.71
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU
1.3.1.1.02.0.2.00.00.00.00.00  [CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 445.49| -1022% 399.98( 25.01% 500.00( 8.00% 540.00( s.00% 583.20|  8.00% 629.86
PUBLICOS - MULTAS E JUROS
OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE| Ny 3 i i 3
1314.1.020.201.00000000  |epE e e 445.49| -10.22% 399.98( 25.01% 500.00( 8.00% 540.00| 8.00% 583.20|  8.00% 629.86
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU
1.3.1.1.02.0.3.00.00.00.00.00  [CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 13,532.50| 156.47% 34,706.89| -36.61% 22,000.00( 8.00% 23,760.00( 8.00% 25,660.80[  8.00% 27,713.66
PUBLICOS - DIVIDA ATIVA
OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE|
13.1.1.0203.01.0000.0000 | TP A H O 13,532.59| 150.36% 33,880.85 -35.07% 22,000.00( 8.00% 23,760.00( 8.00% 25,660.80[  8.00% 27,713.66
PERMISSAO DE USO DE ESPACO DO
13.1.1.0203.020000.0000 |22 o tts ol 826.04
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CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU
1.3.1.1.02.0.4.00.00.00.00.00  [CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 682.36| 19265% 1,996.96| -9.86% 1,800.00( s.00% 1,944.00 s.00% 2,000.52|  s.00% 2,267.48
PUBLICOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
1.3.1.1.02.0.4.01.00.00.00.00 Sggiﬁsgﬁgﬂgﬁ/sag ERMISSAO DIREITOS DE 682.36| 19265% 1,996.96| -o.86% 1,800.00| &.00% 1,944.00( 8.00% 2,09952|  s.00% 2,267.48
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |VALORES MOBILIARIOS 7,456,605.13| 272.77% 27,796,182.53| -31.77% 18,964,215.00( 7.13% 20,316,940.20| s.04% 22,132,504.22[  o.26% 24,181,404.55
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00  [JUROS E CORREGOES MONETARIAS 7,456,605.13 272.77% 27,796,182.53| -31.77% 18,964,215.00( 7.13% 20,316,940.20| s.04% 22,132,504.22|  o.26% 24,181,404.55
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00  [REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 7,456,605.13 272.77% 27,796,182.53| -31.77% 18,964,215.00( 7.13% 20,316,940.20| s.04% 22,132,504.22|  o.26% 24,181,404.55
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 g:mﬁmm DE DEPOSITOS BANCARIOS - 7,456,605.13 27277% 27,796,182.53| -31.77% 18,964,215.00( 7.13% 20,316,940.20| 8.94% 22,132,504.22|  o.26% 24,181,404.55
1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 25332:;39‘\0 DE DEPOSITOS BANCARIOS - 944,745.67| 256.52% 3,368,216.94| 31.63% 2,303,000.00| 7.08% 2,486,790.00| 6.36% 2,644,900.20  800% 2,856,501.94,
RENDA FIXA - FUNDO MANUT.DESENVOLV.DA|
1.32.1.01.0.1.01.01.00.00.00  |ED.BASICA E DE VALORIZ. PROFISS. ED. - 206,402.11| 274.77% 773,532.27| -27.60% 560,000.00| 800% 604,800.00| 8.00% 653,184.00|  s.00% 705,438.72
FUNDEB
RENDA FIXA - 5% SOBRE TRANSFERENCIAS | . | | |
1321.01.0.1.01.02.0000.00 | ouct 0 A AIS FUNDEB - FONTE 103 123,518.37| s04.85% 500,066.82| -10.01% 450,000.00|  8.00% 486,000.00| 8.00% 524,880.00|  8.00% 566,870.40
RENDA FIXA - DEMAIS IMPOSTOS VINCULADOS A| 0 . . . .
13.21.010.1.01.03.000000  |E5c <50 BASICA - FONTE 104 248,489.67| 29061% 970,634.49| -38.18% 600,000.00 8.00% 648,000.00 8.00% 699,840.00|  8.00% 756,827.20
1.3.2.1.01.0.1.01.04.00.00.00  |RENDA FIXA - SALARIO EDUCAGAO 324,849.23| 193.90% 955,021.21| -37.17% 600,000.00 8.00% 648,000.00] 8.00% 699,840.00]  8.00% 755,827.20
1.3.2.1.01.0.1.01.05.00.00.00 EggngRF'XA - TRANSF SEED TRANSPORTE 6,136.19| 378.05% 29,334.18| -s227% 14,000.00|  8.00% 15,120.00|  8.00% 16,329.60|  800% 17,635.97
1.3.2.1.01.0.1.01.06.00.00.00  |RENDA FIXA - TRANSFERENCIA MEC/FNDE PDDE 35.82| 2800% 45.85| 2081.03% 1,000.00| 8.00% 1,080.00| 8.00% 1,166.40[  s.00% 1,250.71
1.3.2.1.01.0.1.01.07.00.00.00  |RENDA FIXA - PNAE 27,320.72| 77.61% 48,523.38| -27.87% 35,000.00| 8.00% 37,800.00| 8.00% 40,824.00  8.00% 44,089.92
1.3.2.1.01.0.1.01.08.00.00.00  |RENDA FIXA - TRANSPORTE ESCOLAR FEDERAL 1,751.87| 565.36% 11,656.21| -39.95% 7,000.00 8.00% 7,560.00] 8.00% 8,164.80|  8.00% 8,817.98
RENDA FIXA - TRANSF FNDE PROGR PAC 2 -
13.21.01.01.01.0000.0000 | c o ONCORDIA E VL PIONEIRO 3,550.21| 1301.00% 49,738.54| -50.79% 20,000.00( 8.00% 21,600.00
RENDA FIXA - TRANSF FNDE PROGR PAC 2 -
132.01.01.01.1000.0000 | S S RO PINHEIRINHO 2,466.41| 1084.94% 29,225.58 48.68% 15,000.00|  8.00% 16,200.00
RENDA  FIXA -  PROGRAMA  FNDE
1.32.1.01.0.1.01.11.00.00.00  |SUPLEMENTAGAO DE CRECHES MDS - BRASIL 66.45| -100.00% 0.00| #owior #owvio! 630.00( s.00% 680.40|  8.00% 734.83
CARINHOSO
RENDA FIXA - TRANSF FNDE CONSTRUGAO y . i
1321.01.0.1.01.12000000  |on m 0 S e 119.99| 265.37% 438.41| 128.10% 1,000.00| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF FNDE - IMOBIL EQUIP
1.3.2.1.01.0.1.01.XX.00.00.00  |CRECHE JD CONCORDIA - PLANO DE AGOES 38.63| -100.00%
ARTICULADAS - PAR
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 ziuMggERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 595,734.89| 200.84% 2,382,009.90| -5401% 1,095,450.00| -11.27% 971,998.00 5.60% 1,026,420.84|  8.00% 1,108,544.23
RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS y - i N )
13.21.01.01.0201.000000 | SSct 0 S 180 160,215.11| 487.66% 941,513.19| -a6.27% 600,000.00] 8.00% 648,000.00 8.00% 699,840.00|  8.00% 755,827.20
RENDA FIXA - ALIENACAO DE ATIVOS DA ) Ny i N )
1321.01.0.1.02020000.00 | oion R L 2 DE SINISTROS 1,671.70| -77.28% 357.10( 40.02% 500.00( 8.00% 540.00( 8.00% 583.20|  8.00% 629.86
1.3.2.1.01.0.1.02.03.00.00.00  |RENDA FIXA - SERVIGOS AMBULATORIAIS 12,363.67| 31.99% 16,318.81| -5098% 8,000.00] 8.00% 8,640.00] 8.00% 9,33120]  s00% 10,077.70
RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS AGOES E 3 ) . . 3
13.21.010.1.0204000000 | o8 C BBl COS DE SAUDE 73,180.55| 45441% 405,717.74| -60.56% 160,000.00( 8.00% 172,800.00( 8.00% 186,624.00(  s.00% 201,553.92
1.3.2.1.01.0.1.02.05.00.00.00  |RENDA FIXA - PAB FIXO 11,131.85| 157.35% 28,648.16| -30.19% 20,000.00| 8.00% 21,600.00
RENDA FIXA - BLOCO INVESTIM PLANTAS MEDIC N
1321.01.0.1.0206000000  |S Tt e 408 1,789.65| -100.00% 0.00| #ovio!
1.3.2.1.01.0.1.02.07.00.00.00  |RENDA FIXA - CENTRO ATEND. PSICOSOCIAL 462.86( -60.16% 184.39| 45.77% 100.00
RENDA FIXA - BLOCO ASSIST FARMAC. PLANTAS
13.2.1.01.0.1.0208.0000.00  |uoo 0 o ONTE 500 974.67| 230.41% 3,217.45| -2851% 2,300.00
RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTO NA REDE
1321.010.1.0200000000  |1FoPpy 00 el 1608 DE SAUDE - FONTE 518 4,632.07| 1579.01% 77,773.05| -ea57% 5,000.00 8.00% 5,400.00 8.00% 5832.00]  s.00% 6,298.56
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RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA PROJETO . . . . .
1.3.2.1.01.0.1.02.10.00.00.00 ADOLESCENTES EM GONFLITO GOM A LEI 1,498.82| 293.06% 5,891.31| -32.10% 4,000.00| 8.00% 4,320.00| 8.00% 4,665.60]  8.00% 5,038.85
RENDA FIXA - TRANSF SESA NUCLEO DA
1.3.2.1.01.0.1.02.11.00.00.00 PREVENGAO A VIOLENCIA E PROMOGAO DA 543.71| 21049% 1,688.14| -28.92% 1,200.00
SAUDE
1.3.2.1.01.0.1.02.12.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA INCENTIVO 1,927.93| 10291% 3,911.99| 225% 4,000.00| 8.00% 4,320.00| 8.00% 4,665.60]  8.00% 5,038.85
CUSTEIO NASF
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO . .
1.3.2.1.01.0.1.02.13.00.00.00 ORGANIZAGAO ASSIST FARMAGEUTICA/ CUSTEIO 546.73 544.25% 3,522.31| -85.80% 500.00
RENDA  FIXA -  TRANSF  CONVENIO . . . . .
1.3.2.1.01.0.1.02.14.00.00.00 BRFOODS/JUSTICA DO TRABALHO - AP-LER 45,502.59| 88.69% 85,860.94| -30.12% 60,000.00( 8.00% 64,800.00( 8.00% 69,984.00[  8.00% 75,582.72
RENDA FIXA - CONV SESA - EQUIP E . .
1.3.2.1.01.0.1.02.15.00.00.00 CLIMATIZACAO HOSPITAL REGIONAL 96,256.97 170.76% 260,627.38| -80.82% 50,000.00
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.02.16.00.00.00 ORGANIZAGAO ASSIST FARMACEUTICA/ 600.07| 320.49% 2,523.21 -40.55% 1,500.00
INVESTIMENTOS
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA ATENCAO . . . . .
1.3.2.1.01.0.1.02.17.00.00.00 PRIMARIA SUS (APSUS) 15,055.72| 57.54% 23,718.06| -24.11% 18,000.00[ 8.00% 19,440.00| 8.00% 20,995.20  8.00% 22,674.82
RENDA FIXA - TRANS. SESA PROJETO . ) . . .
1.3.2.1.01.0.1.02.18.00.00.00 ADOLESCENTES EM CONFLITO GOM A LEI 6,955.91| 194.30% 20,471.49| -51.15% 10,000.00| 8.00% 10,800.00| 8.00% 11,664.00[  8.00% 12,597.12
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENT FINAN EST - . .
1.3.2.1.01.0.1.02.19.00.00.00 QAVS - CAPITAL 828.25| -47.68% 433.30| 15.39% 500.00
RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS AGOES E
1.3.2.1.01.0.1.02.20.00.00.00 SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - EMENDAS 24,814.21 200.22% 74,496.90| -73.15% 20,000.00
INDIVIDUAIS (§ 13, ART. 166 DA CF)
RENDA FIXA - INCENT FINAN PARA O
1.3.2.1.01.0.1.02.21.00.00.00 ENFRENTAMENTO DA DENGUE RES SESA N° 6,615.86| 153.25% 16,754.79| -4032% 10,000.00
345/2020
RENDA FIXA - EMENDAS DE BANCADAS (ART. 166, . )
1.3.2.1.01.0.1.02.22.00.00.00 §12 E.C. 100/2019) INCREMENTO PAB 68,603.10 86.58% 128,002.66| -68.75% 40,000.00
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO FINAN P
1.3.2.1.01.0.1.02.23.00.00.00 INVEST - AT PRIMARIA - RESOLUCAO 16,204.19| -38.29% 10,000.00
1931/2021
RENDA FIXA - TRANSF SESA PROGRAMA PRO .
1.3.2.1.01.0.1.02.24.00.00.00 VIGIAR-PR RES N° 1.103-21 15,381.38 -34.90% 10,000.00
- A - )a
1.3.2.1.01.0.1.02.25.00.00.00 RENDA FIXA - TRANF VOLUNTARIA - MPT ¢ 83,127.39| -63.91% 30,000.00
REGIAO
- A - )a
1.3.2.1.01.0.1.02.26.00.00.00 RENDA FIXA - TRANF VOLUNTARIA - MPT ¢ 41.76| 19.73% 50.00
REGIAO
RENDA FIXA - CONV SESA CONSTRUGCAO UBS JD
1.3.2.1.01.0.1.02.27.00.00.00 PANORAMA 8,041.71
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA AMPLIAGAO
1.3.2.1.01.0.1.02.28.00.00.00 UBS JD EUROPA 1,727.32
RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS AGOES E
1.3.2.1.01.0.1.02.29.00.00.00 SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - 16,416.58 10,000.00
CORONAVIRUS (COVID-19)
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.02.30.00.00.00 CUSTEIO NASF 1,106.40 700.00
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENT FINAN EST -
1.3.2.1.01.0.1.02.31.00.00.00 QAVS - CUSTEIO 6,118.58 4,000.00
RENDA FIXA - INCENT FINAN INVEST EQUIP P
1.3.2.1.01.0.1.02.32.00.00.00 REDE MATERNO INFANTIL RES SESA N° 129.55 200.00
597/2020
RENDA FIXA - ENFRENTAMENTO COVID 19
1.3.2.1.01.0.1.02.33.00.00.00 RESOLUGAO 705-2020 1,576.29 1,000.00
RENDA FIXA - INCENT FINAN PARA EQUIP PARA
1.3.2.1.01.0.1.02.34.00.00.00 UBS RES 986/2020 586.33 500.00
1.3.2.1.01.0.1.02.35.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA 286.10

RECUPERAGAO DE USF - UBS
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RENDA~ FIXA_ - PISO FIXO VIGILANCIA- E
1321.01.0.10236.000000  |PROMOCAO DA  SAUDE -  VIGIASUS 502.24 400.00
INVESTIMENTOS
RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA/
13210101.0237.000000  [oErrl Sl R - UBs 1123
RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA DO
13.21.010.1.02.38.000000  [SEN0A FIEA - TRATS 3,504.07
RENDA FIXA - TRANSF SESA INVESTIMENTO
1.32.1.01.0.1.02.39.00.0000  |psR4 0 TRANSPORTE SANITARIO RES 933/2021 66.084.27 5000.00
RENDA FIXA -~ TRANSF SESA TABLETS PARA OS
1.3.2.1.01.0.1.02.40.00.00.00 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE RES 10,581.42 5,000.00
107112021
RENDA FIXA - TRANSF SESA REFORMA DA UBS
1321.010.1.0241.000000  [o N o o T S e, 128417 1,000.00
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCREMENTO
1321.010.1.0242000000  [ER08 PPN - TRARS 21,253.05
RENDA FIXA - TRANSF SESA INVESTIMENTO
1.32.1.01.0.1.0243.00.0000  |psR4 0 TRANSPORTE SANITARIO RES 254/2022 879136 100000
RENDA FIXA - TRANSF SESA INVESTIVENTO
13.21.01.0.1.0244.00.00.00  |PARA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS RES 7,206.40 1,000.00
252/2022
RENDA FIXA - TRANSF SESA PROGRAMA
1321010.1.0245000000  [SER O o = 889.73
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCREMENTO
1321010.1.0246000000  [FEEDE (B0 - TR 9,626.01
RENDA FIXA - PISO FIXO VIGILANCIA E ) ) )
132101.01.02XX000000  [Sools £ ) 0E ViGIASUS 185.71 -100.00% #ovo! 8,818.00| s00% 952344  soo% 10,285.32
RENDA FIXA - CONVENIO SESA EQUIPAMENTOS ) ) )
1321.01.01.02Xx0000.00  |SEROR - BAREEN 76.53( -100.00% #ovo! 1,260.00| 8.00% 1360.80  8.00% 1,469.66
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO
13.2.1.01.0.1.02XX.0000.00  |FINANCEIRO DE INVESTIMENTO O TRANSPORTE 617.88 -100.00% #oo 1,260.00| 8.00% 1,360.80  8.00% 1,469.66
SANITARIO - APSUS
132101.01.02X000000  [SV0A FIXA - BLOCO DE FINANG VIGILANCIA EM 265.89| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF SESA ATENGAO PRIVARIA )
1321.01.01.02XX000000 [ dhe /Lol 391.07] -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA/ ,
1:3.21.01.01.02XX.00.00.00 " |ge 6 pERAGAO DE USF - UBS NOVO SARANDI 7276) -100.00%
RENDA FIXA - PISO FIXO VIGILANCIA E
1321.010.1.02XX000000 |PROMOGAO DA  SAUDE -  VIGIASUS 141.88| -100.00%
INVESTIMENTOS
RENDA FIXA - TRANSF SESA AQUIS -
1321010.1.02xx000000  [FNDA FEA S 2.69| -10000%
RENDA FIXA - TRANSF SESA AQUIS DE
13.2.1.01.0.1.02XX.000000  |EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENGAO 5.76| -10000%
PRIMARIA
RENDA FIXA - CONVENIO SESA EQUIPAMENTOS )
1:3.21.01.01.02XX.00.00.00 15/ 105pITAL REGIONAL - COMPLEMENTAGAO 265.76) -100.00%
13.2.1.01.0.1.02XX.00.00.00  |CONV SESA CONSTRUGAO UBS JD PANORAMA 2,941.07| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA AMPLIACAO -
1321.010.1.02xx000000  [FEREATHA - TC 562.02| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF SESA AQUIS DE
132.1.010.1.02XX.000000  |EQUIPAMENTOS ~ DE  FISIOTERAPIA  OU 23.79| -100.00%
REABILITAGAO
RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA/ )
132101.01.02XX000000  |oeniee oh e ) e USF - UBS Jb PORTO ALEGRE 2.86| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA DO
1321.010.1.02XX000000  [SENDA FIEA - TRATST o 891.14 -100.00%
1 32101.01027000000.00 | RENDA FIXA - TRANSF SESA - CONSTRUGAO DE 001|000

UBS EM VILA NOVA
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- A - )al
13.21.01.0.1.02XX.00.00.00  |RENDA FIXA - TRANF VOLUNTARIA - MPT 9 4,865.05| -100.00%

REGIAO

RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E
1.3.2.1.01.0.1.02XX.00.00.00  |SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE - CORONAVIRUS 41,924.10| -100.00%

(COVID-19)

RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA INCENTIVO -
1321.0101.02XX000000  [FCROA TR 762.65| -10000%

RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENT FINAN EST - -
1321.01.01.02X000000  |E0A THE- 2,835.62| -10000%

RENDA FIXA - INCENT FINAN INVEST EQUIP P/ ;
1:321.01.01.02XX.00.0000  |oEnE \ATERNO INFANTIL RES SESA N° 597/2020 190.40] -100.00%

RENDA FIXA - ENFRENTAMENTO COVID 19 -
1321.0101.02xx000000  |oech B8 -0 2,261.85| -10000%

RENDA FIXA - INCENT FINAN PARA EQUIP PARA -
1321.010.1.02Xx000000  [FENOR ERA - P 406.40| -100.00%

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - ] ] ] ] ]
1321.0101.03.00000000  |FEFRERFETO OF O 5916,124.57| 2r260% |  22,045,955.69| -29.30% 15,565,765.00| 8.30% 16,858,152.20| o051% 18,461,165.18|  o51% 20,216,358.39
13.2.1.01.0.1.03.01.00.0000  |RENDA FIXA- PREFEITURA 4.045153.71| 27273% | 15,077,655.34| 2373% 11,500,000.00] 10.00% 12,650,000.00] 10.00% 13,915,00000]  1000% 15,306,500.00
13.2.1.01.01.03.02.00.0000 _ |RENDA FIXA - FUNDO PROCON 189,315.96| 274.23% 708.471.72| 29.43% 500,000.00] 10.00% 550,000.00| 8.00% 594,000.00|  800% 641,520.00
1.3.2.1.01.0.1.03.03.00.00.00 Eﬁgﬁ;ﬁ,g“ - MULTAS POR DANOS AO MEIO 11,899.78| 127.74% 27,099.99| -44.65% 15,000.00 800% 16,200.00| 800% 17,496.00|  s.00% 18,895.68
13.2.1.01.0.1.03.04.00.0000  |RENDA FIXA - FUNDO POLITICA HABITACIONAL 112,138.73| 270.18% 415,119.70| 978% 250,000.00| 8.00% 270,000.00| s.00% 201,600.00|  800% 314,928.00

RENDA FIXA - REC DE - - - - -
13210101.0305000000  [REVPA  EY o PREVIL 44,872.82| 744.16% 378,796.53| -40.84% 190,000.00| 8.00% 205,200.00| 8.00% 221,616.00]  800% 239,345.28
1.3.2.1.01.0.1.03.06.00.00.00  |RENDA FIXA - ILUMINACAO PUBLICA 1,033,224.06| 22692% 3,308,440.00| 4115% 2,000,000.00] 8.00% 2,160,000.00] 8.00% 2,332,800.00]  800% 2,519,424.00
13.2.1.01.01.03.07.00.0000 _ |RENDA FIXA - ARRECADAGAO ESTAR 1,684.20| 62567% 12,221.80| 34.54% 8,000.00| 8.00% 8,640.00| 8.00% 933120  s00% 10,077.70

RENDA FIXA - TAXAS - EXERCICIO PODER DE - - - - -
1321.010.1.0308000000  [RENOA P - TA% 20,418.09| s14.79% 125,527.46| -28.30% 90,000.00| 8.00% 97,200.00|  8.00% 104,976.00|  8.00% 113,374.08
1.3.2.1.01.0.1.03.09.00.00.00 ?Egﬁ?;g? - TAXAS - PRESTAGAO DE SERVICOS 67,598.87| 531.79% 427,082.10| 46.15% 230,000.00| 8.00% 248,400.00| 8.00% 268,272.00]  8.00% 289,733.76
13.2.1.01.0.1.03.10.00.00.00 __|RENDA FIXA - COTA PARTE CIDE 3.647.12| 33135% 15.731.23] 3043% 10,000.00] s00% 10,800.00] s00% 11,664.00] _ 800% 1259712
1.3.2.1.01.0.1.03.11.00.00.00 __|RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS LEI 9615/98 1,318.43| 22647% 4,304.24] 3030% 3,000.00] 800% 3,240.00] 800% 3499.20] 800 3.779.14
13.2.1.01.0.1.03.12.00.00.00 __|RENDA FIXA - FUNDO CRIANGA 17,232.65| 394.15% 85,154.46] 0.18% 85,000.00] 8.00% 91,800.00] 8.00% 99,144.00] _ 800% 107,075.52
1.3.2.1.01.0.1.03.13.00.00.00 __|RENDA FIXA - FUNDO IDOSO 1,374.48| 1147.80% 17,150.72] 59.19% 7,000.00] 800% 7,560.00] 8.00% 8.164.80]  800% 8,817.98

RENDA FIXA - TERMO COOPERACAO CAIXA - - - - -
132101.0.10814000000 |80 0 TAGA® DE SERVICOS 2,643.69| 318.86% 11,073.40| -1872% 9,000.00| 8.00% 9,720.00| 8.00% 10497.60|  s00% 11,337.41

RENDA FIXA - REPASSE TRANSTOL - CONTRATO
1321.01.010315000000  |SEVRR FXA S 973.45| 227.17% 3,184.86| -30.92% 2,200.00{ 8.00% 2,376.00| 8.00% 2,566.08|  a00% 277137

RENDA FIXA - FUNDO DO MEIO AMBIENTE -

1321.0101.0316000000  [SEROR FIA - LIS 49,845.84 a22.10% 260,201.54| -4621% 140,000.00|  8.00% 151,200.00|  8.00% 163,296.00  8.00% 176,350.68

RENDA FIXA - CONV MIN ESPORTES CIE -
1.3.2.1.01.0.1.03.17.00.00.00  |CENTRO DE INICIAGAO AO ESPORTE DO PAC - 15,374.38| 253.82% 54,398.40| -6325% 20,000.00| 8.00% 21,600.00| 8.00% 2332800  800% 25,194.24

SAO FRANCISCO
132.1.01.0.1.03.18.00.0000  |RENDA FIXA - DOAGOES A FUNDO MUNICIPAL 5592 a1270% 230.78 -03.50% 15.00|  8.00% 16.20|  8.00% 17.50|  s00% 18.90

DE CULTURA
1.3.2.1.01.0.1.03.19.00.00.00 SE;DCQF'XA' BLOCO FINANC. PROTEGAO SOCIAL 15,999.33| 136.57% 37,849.98| -2074% 30,000.00| 8.00% 32,400.00| 8.00% 3499200  800% 37,791.36

RENDA FIXA - BLOCO FINANC. GESTAO
1.3.2.1.01.0.1.03.20.00.00.00  |PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO! 3,569.54| 4001% 4,997.81| -s0.98% 2,000.00| 8.00% 2,160.00| s.00% 2,332.80|  s00% 2,519.42

FONTE 10100
1.3.2.1.01.0.1.03.21.00.00.00 SENSD&S'T '/XlgD BLOCO FINANCIAMENTO GESTAO 200.55| 790.83% 1,786.55| 44.03% 1,000.00| 8.00% 1,080.00| 8.00% 1,166.40|  8.00% 1,250.71

RENDA FIXA - TRANSF. FNAS PROGRAMA
1321.01010322000000  [REROR PO - TR 353.99| 203.20% 1,391.90| -28.16% 1,000.00| 8.00% 1,080.00| 8.00% 1,166.40|  8.00% 1,250.71

RENDA FIXA - TRANSFERENCIA FEAS SERVICOS - - - - -
1321.01010323000000  |SEVOR I - TR 426.73| 1193.58% 5,520.08| 4565% 3,000.00{ 800% 3,240.00| 800% 3499.20)  aoo% 3.779.14

RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS ) ] ] ] )
132101010324000000  [FENDR FA - TRANSTERERCY 19211 285.94% 741.43| 3256% 500.00| 0.00% 500.00| 8.00% 540.00]  s.00% 583.20

RENDA FIXA - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA
13210101.0325000000  [FENOR P2 - SOH 18,404.78| 180.01% 51,535.65| -2238% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00]  8.00% 50,388.48
1.3.2.1.01.0.1.03.26.00.00.00 ;i';DA FIXA - CONVENIO ITAIPU MICROBACIAS 5,323.41| 167.90% 14,261.50 -06.49% 500.00| 8.00% 540.00| 8.00% 583.20[  s00% 629.86
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RENDA FIXA - CONV SEDU - REURBANIZAGAO DA - -
13210101.0327.000000  [RENOA FRR- 2O 3,975.65| -4a6s% 2,240.34| -55.36% 1,000.00
RENDA FIXA - CONV SEDU - REFORMA DO
13210101.0328000000  [FENRA TR - CORY 0.00| #owor 1,000.00
RENDA FIXA - CONV SEMA - CONSTRUCAO DE - -
1321.010.1.0320000000  [RENOR FHA - O 7,842.06| 851% 10,861.79| -100.00%
RENDA FIXA - CONV SEAB - REF DA COZ SOCIAL - -
13210101.0330000000  [RENDAFRA- CONY =B - ¢ 18,112.80| 107.85% 37,647.74| -2031% 30,000.00
RENDA FIXA - CONV ITAIPU - IMPLANTAGAO DE ]
132101010331000000 RO FIXA - CORY T 0.72| 100008 0.00| #owior
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/SEJUF - INCENTIVO
132101.01.0832000000  [on BT e CAC 842015 379.21| 133.47% 885.36| <3.53% 500.00
RENDA FIXA - CONV MAPA - MINI PA
1321010.1.0333000000  [RERDA PR 0.00| #owior
1.3.2.1.01.0.1.03.34.00.00.00  |RENDA FIXA - CONV MAPA - PA CARREGADEIRA 0.00| #owior
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA - N° 895730-
1321.0104.0335000000 | ED T - O A SNET oA 45.283.37 -97.79% 1,000.00
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA - N° 890419-
1321.01.04.0336000000 | ED T - O A SoEHen 58,720.54| -98.30% 1,000.00
RENDA FIXA - DESVINCULACAO DAS RECEITAS - - - - -
13210101.0337.000000  [RENOH DA - OESVIE 102,070.24| 264.75% 372,301.48| -a285% 250,000.00| 8.00% 270,000.00| 8.00% 201,600.00]  8.00% 314,928.00
RENDA FIXA - OPER CRED CAIXA - FINANCL. A -
1321.010.1.03.38000000  [RENOR FIA - 6,556.79| -100.00%
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA N° 898853-
1321010.1.03.30.000000 [ o - A ESPORTIVA 18,895.17| -47.08% 10,000.00
RENDA FIXA - CONV MAPA - N° 902962 -
1:321.01.01.0340.00.00.00  |p/\ENTACAO ESTRADA VICINAL OT 412 0.00(  #otvior
RENDA FIXA - TRANSF _ CEDCA/SEJUF
1.3.2.1.01.0.1.03.41.00.00.00  |ENFRENTAMENTO USO ALCOOL E DROGAS 5,844.20| azs7% 3,000.00
DELIBERAGAO 109/2017
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/SEJUF - INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.03.42.00.00.00  |ATENGAO A CRIANCA E ADOLESCENTE - DELIB 0,348.58| 46.52% 5,000.00
89/2019
RENDA FIXA - CONV MAPA N° 9016522020 -
1321.01.01.0343000000 | JEOm o O e LIQUIDO 1,117.10| -100.00%
RENDA FIXA - CONV MAPA N° 90944402020 PA -
1321.010.1.0344000000  [RERDA FIA - € 236.78| -10000%
13.2.1.01.0.1.03.45.00.00.00  |RENDA FIXA- CONVENIO ITAIPU N° 4500060999 45.847.99| 239% 31,000.00
TRANSF CEDCA/FIA - INCENTIVO PROGRAMAS DE
1321.01.0.1.0846.000000  [yooe e o IBERAGAG 5212016 0.00| #owor
13.21.01.0.1.0347.000000  |EMENDA 202128490003 - TRANSFERENCIA 5,604.02| -64.88% 2,000.00
ESPECIAL
13.21.01.0.1.0348000000  |EMENDA = 202130410004 - TRANSFERENCIA 13,811.91| -85.50% 2,000.00
ESPECIAL
13.21.01.0.1.0349000000  |EMENDA = 202130920005 - TRANSFERENCIA 13,874.54| -85.50% 2,000.00
ESPECIAL
13.21.01.0.10350000000  |EMENDA 202138090010 - TRANSFERENCIA 25,116.06| -9204% 2,000.00
ESPECIAL
1321.01.0.1.0351.000000  |EMENDA = 202139150010 - TRANSFERENCIA 20,097.53| -2005% 2,000.00
ESPECIAL
13.21.01.0.1.0352000000  |CMENDA 202140740001 - TRANSFERENCIA 21,261.03| -0050% 2,000.00
ESPECIAL
RENDA FIXA - CONV CAIXA - PROG MINHA CASA -
1321010.1.0353000000  [REROA A - BT S 500.00| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FIA - -
13210101.0354000000  [FENDA FRA - TRANS 1,332.70| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FIA - -
13210101.0355000000  [RENDR ERA - 678.58| -100.00%
13.21.01.0.1.0357.000000 | <ENDA FIXA - TRANSF SEDS/FIA - FORTALEC DO 275.16| -10000%

ATEND AS CCAS E
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RENDA FIXA - TRANSFERENCIA FEAS - -
13210101.0358000000  [RETDA FBA - TR 1,782.30| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF FIPAR - PROTECAO E -
13210101.0350000000  [RENDA PXA - TRATS 1,051.24| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF SEDS/FIA - FORTALEC DAS -
1321.010.1.0360000000  [RENEATLY 1,816.86| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF CEAS/SEJUF - INCENTIVO -
1321.010.1.0361.000000  [ENREX 2,980.28| -10000%
RENDA FIXA - FEAS - FUNDO ESTADUAL DE -
1321.0101.0362000000  [ENORERA - FES 10.02| -100.00%
RENDA FIXA - AGOES SOCIOASSISTENCIAIS E
1.3.2.1.01.0.1.03.63.00.00.00  |ESTRUTURAGAO DA REDE DO SUAS - EPI'S - 2157.75| 3048% 1,500.00
POR 360-2020
RENDA FIXA - AGOES SOCIOASSISTENCIAIS E
1.3.2.1.01.0.1.03.64.00.00.00  |ESTRUTURAGAO DA REDE DO SUAS - 71.79| s035% 50.00
ALIMENTOS - POR 369-2020
RENDA FIXA - AGOES SOCIOASSISTENCIAIS E
1.3.2.1.01.0.1.03.65.00.00.00  |ESTRUTURAGAO DA REDE DO SUAS - ACOES 2173.02| 1505% 2,500.00
SOCIOASSISTENCIAIS - POR 369-2020
RENDA FIXA - ACOES EMERGENCIAIS DO SETOR -
1321.010.1.0366000000  [RENDAFENA S 142.58| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCAFIA - INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.03.67.00.00.00  |PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM - 14,445.11| 44620 8,000.00
DELIBERAGAO 52/2016
RENDA FIXA - CONV SEAB N° 554-2021
132..0101.0366000000  [LORC N BANGO DE ALIMENTOS 75,405.85| -33.60% 50,000.00
RENDA FIXA - TRANSF CEASPR - INCENTIVO -
1321.010.1.0369000000  [REVDR PR 5,639.10| -100.00%
13.21.01.0.1.0370000000  |RENDA FIXA - TRANSF CEDCAFIA - INCENTIVO 5433.91| -4479% 3,000.00
SCFV 2021 -
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/FIA - ACOES
13.2.1.01.0.1.03.71.00.00.00  |CRIANGA ADOL IMPACTO COVID - DELIBERAGAO 16,496.03| -30.38% 10,000.00
4312021
RENDA FIXA - TRANSF PROGRAMA AUXILIO -
1321.0101.0372000000  [RENO FHA - TRAEST 5,793.32| 2083% 7,000.00
RENDA FIXA - CONV SEAB N° 1632022
1321.0101.0874000000  |SeR8 o o P ACAD DAVITICULTURA 5,342.60| -81.28% 1,000.00
RENDA FIXA - ASSISTENCIA FINANCEIRA
1321010.1.0377.000000  [RENOA TR - oSt 45,100.70
RENDA FIXA - CONV SEAB 39322 - AMPLIACAO E
1321.0101.0378000000 [0 ond LR O 1,032.00
RENDA FIXA - CONV MAPA N° 3439372021
1321.0101.0370000000 TN O ey 42168
RENDA FIXA - CONV SEDU 359-21 - AQUISICAO DE
1321.01.01.0380000000  |[ZIDA FXE B! 21153
RENDA FIXA - APOIO FINANCEIRO AOS - -
1321.010.1.03xx000000  [REREA T oo 8.00% 1,360.80]  8.00% 1,469.66
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FIA - -
13210101.03Xx000000  [RENDR B - TR 386.58| -10000%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FIA - -
1321.0101.03¢000000  [RENDR ERA - 164.40| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FIA - -
13210101.03xx000000  [RENDR ERA - TRENSEREA 1.40| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF SEDS/FIA - FORTALEC DO
1:3.2.1.01.0-1.08XX.00.00.00 | \rENp AS CGAS E ADOL VITIMAS DE VIOLENCIA 7743 -100.00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA FEAS -
1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00  |INCENTIVO CENTROS DA JUVENTUDE - PARANA| 453.27| -100.00%

SEGURO
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RENDA FIXA - CONV SEDU - AQUISICAO DE -
1321.0101.03XX000000  [3EROM F 132.53| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FEAS -
1321010.1.03xx000000  [RENDA IR - TR 3.08| -10000%
RENDA FIXA - CONV SEDU - RECAPE DE -
13210101.033000000  [REO TP = O NDUSTRIAL 238.53| -10000%
RENDA FIXA - TRANSF FIPAR - PROTECAO E -
1:321.01.01.08XX.00.0000  |pepesa pos DIREITOS DA PESSOA IDOSA 392.85) -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF SEDS/FIA - FORTALEC DAS
13240101.03XX000000 [N e o e Anes 709.43] -10000%
RENDA FIXA - CONV CAIXA - PROG MINHA CASA -
1321010108XX000000 [N FB = T e 372.10| -10000%
RENDA FIXA - CONV CAIXA CAMPOS SINTETICOS
13210101.03X€000000 [N o o & PAMCLRA 58.89| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF CEAS/SEJUF - INCENTIVO
1:3.2.1.01.0-1.08XX.00.00.00 | ,ppi010RA CRAS/CREAS - DELIBERAGAO 67/2019 2,012.07 -100.00%
RENDA FIXA - FEAS - FUNDO ESTADUAL DE
1.32.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |ASSISTENCIA SOCIAL - INCENTIVO BENEFICIO 2.55) -100.00%
EVENTUAL - COVID19
RENDA FIXA - ACOES SOCIOASSISTENCIAIS E
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |ESTRUTURAGAO DA REDE DO SUAS - EPI'S - POR 1,244.74| -100.00%
369-2020
RENDA FIXA - ACOES SOCIOASSISTENCIAIS E
13.2.1.01.01.03XX.00.0000 |ESTRUTURAGAO DA REDE DO SUAS - 3,589.99] -100.00%
ALIMENTOS - POR 369-2020
RENDA FIXA - ACOES SOCIOASSISTENCIAIS E
1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.0000  |ESTRUTURAGAO DA REDE DO SUAS - AGOES 19.56| -100.00%
SOCIOASSISTENCIAIS - POR 369-2020
RENDA FIXA - EMENDA 41720019 -
1321.010103xx000000  [REROR BN oL 302.64| -10000%
RENDA FIXA - ACOES EMERGENCIAIS DO SETOR
1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00  |CULTURAL - LEI FEDERAL N° 14.017/2020 - (COVID- 3,184.41| -100.00%
19)
RENDA FIXA - CONV MAPA - PAVIMENTACAO NA ]
13210101.03xx000000  [RERDAEXS - COMY 1A 1,876.22| -100.00%
RENDA FIXA - CONV MAPA - PAVIMENTACAO NA -
13210101.03X000000 [N e - o 2,850.38| -100.00%
RENDA FIXA - CONV MAPA - PAVIMENTACAO NA ]
13210101.03XX000000  [SENDH EVGR - COR MAFY 1,865.51| -100.00%
RENDA FIXA - CONV MAPA - N° 902962 -
1321.01.01.08Xx000000  [S000 Tl o CTRADA VICINAL OT 412 2,810.39] -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF _ CEDCA/SEJUF
1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00  |ENFRENTAMENTO USO ALCOOL E DROGAS 3,168.37] -100.00%
DELIBERAGAO 109/2017
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/SEJUF - INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00  |ATENGAO A CRIANGA E ADOLESCENTE - DELIB 2,514.92] -100.00%
89/2019
RENDA FIXA - OPER CRED CAIXA - FINANCI. A ]
1321010.1.03000000 R A = O e O oot 29,289.75( -100.00%
RENDA FIXA - CONV SEDU 1752019 REFORMA E ]
1321010103Xx000000  [SENPETRA ~ BORY SEDL Ao 64.72| -100.00%
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA - N° 895730-
1:3.2.1.01.0-1.08XX.00.00.00 519 cONST CAMPOS DE FUT GRAMA SINTETICA 10,950.65( -100.00%
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA - N° 890419-
1:3.2.1.01.0-1.08XX.00.00.00 1514 ” cONST CAMPOS DE FUT GRAMA SINTETICA 21,075.47] -100.00%
RENDA FIXA - EMENDA 202128490003 - -
13210101.03xx000000  [FENOAFRU o EN 1,756.76| -100.00%
RENDA FIXA - EMENDA 202130410004 - -
13210101.03xx000000  [FENOAFRU o O 3,513.53| -10000%
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RENDA FIXA - EMENDA 202130920005 - -
13210101.03xx000000  [RENOAFRU o RO 3,513.53| -10000%
RENDA FIXA - EMENDA 202138090010 - -
13210101.03xx000000  [FENOAFRU o EN 4,391.91 -100.00%
RENDA FIXA - EMENDA 202139150010 - -
13210101.03xx000000  [FENOAFRU o RO 3,513.53| -10000%
RENDA FIXA - EMENDA 202140740001 - -
13210101.03xx000000  [FENOA FRU o SO 4,391.91 -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCAJFIA - INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 |PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM - DELIBERAGAO! 3,036.07] -100.00%
52/2016
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU N° 4500060999 1,262.64| -100.00%
CONV _MIN CIDADANIA N° 898853.2020 -
1321.0101.033¢000000  [FOHY M O ORTIOA 2,069.80] -100.00%
RENDA FIXA - CONV SEAB N° 554-2021
132..0101.08x0000000  [LORC 0 i BANGO DE ALIMENTOS 1,720.54| -10000%
RENDA FIXA - TRANSF CEASPR - INCENTIVO
132..010.1.08X0000000 |30 e o e RGAG S612021 263.66| -10000%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCAFIA - INCENTIVO
132..010.1.08xx000000  |Sor08 P a0t 247.37| -10000%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/FIA - ACOES
1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00  |CRIANGA ADOL IMPACTO COVID - DELIBERAGAO! 868.83| -100.00%
4312021
RENDA FIXA - CONV MAPA N° 9016522020
1:3.2.1.01.0.1.08XX.00.00.00 " |p57RiBUIDORES DE ESTERCO LIQUIDO 148.36 -100.00%
DELEGAGAO DE SERVICOS PUBLICOS MEDIANTE
1.3.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU 768,995.75| 99.88% 1,537,050.62| -15.42% 1,300,000.00| 5.00% 1,404,000.00|  8.00% 1,516,320.00  s.00% 1,637,625.60
LICENGA
1.3.3.9.00.0.0.00.00.00.00.00  |DEMAIS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 768,995.75| 99.88% 1,537,050.62| -15.42% 1,300,000.00| 5.00% 1,404,000.00|  8.00% 1,516,320.00  s.00% 1,637,625.60
1.3.3.9.99.0.0.00.00.00.00.00  |OUTRAS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 768,995.75| 99.88% 1,537,050.62| -15.42% 1,300,000.00| 5.00% 1,404,000.00|  8.00% 1,516,320.00  s.00% 1,637,625.60
1.3.3.9.99.0.1.00.00.00.00.00 g:;"::‘l‘sA?_ELEGACOES DE SERVICOS PUBLICOS 768,995.75| 99.88% 1,537,050.62| -15.42% 1,300,000.00| 5.00% 1,404,000.00|  8.00% 1,516,320.00  s.00% 1,637,625.60
1330.990.1.01.00.00.0000 | ECEITA DE CONCESSAO SANEPAR - FUNDO DO 768,995.75| 99.88% 1,537,050.62| -15.42% 1,300,000.00|  8.00% 1,404,000.00|  8.00% 1,516,320.00|  8.00% 1,637,625.60
MEIO AMBIENTE
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 |RECEITA DE SERVICOS 2,200,013.32] s9.40% 4,354,377.00| 5% 4,200,490.00 7.43% 4512,771.00| 220% 4,614,946.64]  742% 4,957,521.75
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ZEE';‘:éos ADMINISTRATIVOS E  COMERCIAIS 670,224.43| 21975% 2,143,030.14| 16.88% 2,504,880.00| 7.08% 2,704,788.00| 7.00% 2,921,013.84  s00% 3,154,560.25,
1.6.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Zil;\:gos ADMINISTRATIVOS E  COMERCIAIS 670,224.43| 21975% 2,143,030.14| 16.88% 2,504,880.00| 7.08% 2,704,788.00| 7.00% 2,921,013.84  s00% 3,154,560.25,
1.6.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 Zil;\:gos ADMINISTRATIVOS E  COMERCIAIS 667,841.26 106.19% 1,978,059.20| 5.90% 2,004,860.00| 7.08% 2,261,968.00| 7.00% 2,442,769.84  799% 2,638,058.33
1,6.1.1.01.0.1.00.00.00.0000  |SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 664,566.40 197.06% 1,974,158.40| 5.90% 2,090,600.00| 7.09% 2,257,728.00| 7.00% 243822024  7.99% 2,633,145.56
GERAIS - PRINCIPAL
16.1.1.01.0.1.01.00.00.0000 _ |ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 5,681.11| 27.18% 413690 051% 4,000.00] 500% 4,200.00] 500% 441000]  so00% 4.630.50
16.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00  |SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 23,356.76| 324% 24,113.62| 2% 23,000.00| 8.00% 24,840.00| 8.00% 26,827.20]  800% 28,973.38
SERVICOS _REF _ LIVROS _ MEDICAMENTOS - - - - -
161.1.010.1.0300000000  [SERVEOS R 3,598.23| 6.90% 3,349.96| 4.48% 3,200.00| s.00% 3.456.00( s.00% 373248  soo% 4,031.08
1.6.1.1.01.0.1.04.00.00.00.00 ?SEYJ$£RIOADM'N'STRAT'VO SEM  CARATER 33,893.06| 2591% 42,673.43| 10.14% 47,000.00| 8.00% 50,760.00| 8.00% 54,820.80|  8.00% 50,206.46
FORNECIMENTO __ DE __ REFEICOES _ NOS - - - - -
1611.010.1.0500000000  [FORNECIIENTO  BE 578,308.15| 226.54% 1,888,427.20| 591% 2,000,000.00| 8.00% 2,160,000.00| 8.00% 2,332,800.00]  8.00% 2,519,424.00
SERVICOS _ DE _ COLETA, _ TRANSPORTE,
16.1.1.01.0.1.06.00.00.00.00  |TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS 15,683.47| -s0.70% 7.731.67| 2034% 10,000.00| 5.00% 10,800.00| 5.00% 11,664.00]  a00% 12,507.12
SOLIDOS
FORNECIMENTO DE BOLETIM DE OCORRENCIA
161.1.010.1.07.00000000  [FOFECRIERTD BE B e o 3,470.23| 14220 2,976.90| 078% 3,000.00| 8.00% 3,240.00( 8.00% 3499.20  8.00% 3.779.14
SEGUNDA VIA DO AUTO DE INFRACAO DE - - - - -
16.1.1.01.01.0800000000  [SEEURDA HA DO 347.84| ss36% 550.85| -63.69% 200.00| 8.00% 216.00| 800% 23328 s00% 251.94
16.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 | ORNECIMENTO DE FOTOCOPIA DE PROCESSO 108.70| -36.52% 60.00| 189.86% 200.00| 8.00% 216.00| 8.00% 23328 s00% 251.94

ADMINISTRATIVO FONTE 509
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£ 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 o 2022 ooy 2023 oo 2024 ooy 2025 Py 2026
SERVICOS DE FOTOCOPIAS E/OU COPIAS| N N
16.1.1.01.0.1.1000000000  |ZER ol 0 118.85| 843% 128.87 -100.00%
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS . . | | |
1.6.1.1.01.0.2.00.00.0000.00  [Se T L UROS 90.78| 7.57% 83.91| e685% 140.00( 0.00% 140.00( 0.00% 140.00[  s.00% 151.20
1.6.1.1.01.0.2.01.00.00.00.00  |ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 5.04| sas7% 7.78| 2853% 10.00 0.00% 10.00 0.00% 10.00[  s00% 10.80
1.6.1.1.01.0.2.02.00.00.00.00  |SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 67.57| -1721% 55.94| 7876% 100.00[ 000% 100.00[ 000% 100.00[  8.00% 108.00
SERVICOS  REF  LIVROS  MEDICAMENTOS| - 3 . . 3
16.1.1.01.0203.0000.0000 |25 1.65| 564.85% 1097| -884% 10.00 0.00% 10.00 0.00% 10.00|  s.00% 10.80
16.1.101020400000000 |SCRVICO ADMINISTRATIVO  SEM  CARATER 14.86| -37.95% 922| sas% 10.00| 0.00% 10.00 0.00% 10.00|  s.00% 10.80
TRIBUTARIO
FORNECIMENTO DE BOLETIM DE OCORRENCIA| §
16.1.1.01.0.207.00.00.00.00 =" T T FONTE 509 1.66| -100.00%
SEGUNDA VIA DO AUTO DE INFRACAO DE| i i )
16.1.1.01.0.2.08000000.00  [7eanc Tt #owvio! 10.00| 0.00% 10.00| 0.00% 10.00|  &.00% 10.80
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS| - . . . )
1.6.1.1.01.0.3.00.00.00.0000  |oe L VA 2,881.88| 1065% 3,448.05| 4.12% 3,590.00 7.80% 3,870.00| 8.00% 4,179.60  800% 4,513.97
1.6.1.1.01.0.3.01.00.00.00.00  |ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 281.80| -34.62% 184.24| 855% 200.00| 8.00% 216.00| s.00% 23328 s00% 251.94
1.6.1.1.01.0.3.02.00.00.00.00  |SERVIGOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 717.97| 10096% 1,442.82( o4.06% 2,800.00 8.00% 3,024.00| 8.00% 3265.92|  s.00% 3,527.19
1.6.1.1.01.0.3.04.00.00.00.00 iggﬂ$fa| OADM'N'STRAT'VO SEM CARATER 278.40| -23.4% 212.99( 12.68% 240.00( 5.00% 252.00( s.00% 27216  s00% 293.93
SERVICOS  DE  COLETA,  TRANSPORTE,
1.6.1.1.01.0.3.06.00.00.00.00  |TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS 1,603.71| 027% 1,608.00( -78.23% 350.00( 8.00% 378.00( s.00% 408.24|  8.00% 440.90
SOLIDOS
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS . . . | .
1.6.1.1.01.04.00.00.000000 | e L VA - MULTAS E JUROS 302.20( 22.05% 368.84( 43.60% 530.00( -56.60% 230.00{ 0.00% 230.00(  7.5% 247.60
1.6.1.1.01.0.4.01.00.00.00.00  |ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 22,93 3655% 31.31| -s6.12% 20.00| 0.00% 20.00| 0.00% 20,00  800% 21.60
1.6.1.1.01.0.4.02.00.00.00.00  |SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 03.34| 3s13% 128.93| 132.68% 300.00
1.6.1.1.01.0.4.04.00.00.00.00 ?g:?B\(J'%RIOADM'N'STRAT'VO SEM  CARATER 56.91| 87.14% 106.50| 87.79% 200.00{ 0.00% 200.00{ 0.00% 20000  8.00% 216.00
SERVICOS  DE  COLETA,  TRANSPORTE,
1.6.1.1.01.0.4.06.00.00.00.00  |TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS 129.02| -2086% 102.10( -021% 10.00 o0.00% 10.00| 0.00% 10.00|  0.00% 10.00
SOLIDOS
1.6.1.1.02.0.0.00.00.00.00.00 Q'Eﬁ?_'l%g EM CONCURSOS E PROCESSOS 0.00 156,625.00( 155.30% 400,000.00| 8.00% 432,000.00| 8.00% 466,560.00  800% 503,884.80
INSCRICAO EM CONCURSOS E PROCESSOS ) N N 3
16.1.1.02.0.1.0000000000 |2 Emv ol S0 o 156,625.00 155.30% 400,000.00| 8.00% 432,000.00|  8.00% 466,560.00|  8.00% 503,884.80
1.6.1.1.03.0.0.00.00.000000  |oERvIGOS DE REGISTRO, CERTIFICAGAO E 2,383.17| 250.20% 8,345.94| 2006% 10,020.00| 7.08% 10,820.00| 7.00% 11,684.00  7.90% 12,617.12
FISCALIZAGAO
SERVIGOS DE REGISTRO, CERTIFICAGAO E . j | | |
1.611.03.0.1.0000000000 (1oL Ao - PRINCIPAL 2,383.17| 24936% 8,325.90 2011% 10,000.00| 8.00% 10,800.00| 8.00% 11,664.00  800% 12,597.12
1.6.1.1.03.0.1.01.00.00.00.00  |VISTORIA VEICULAR FONTE 509 2,383.17| 240.36% 8,325.90| 20.11% 10,000.00] 8.00% 10,800.00] 8.00% 11,664.00  800% 12,507.12
SERVIGOS DE REGISTRO, CERTIFICAGAO E . | | .
1.611.03.0.3.0000000000 (2o 50 DIVIDA ATIVA 0.00 20.04| -0.20% 20.00| 0.00% 20.00| 0.00% 20.00|  000% 20.00
1.6.1.1.03.0.3.01.00.00.00.00  |VISTORIA VEICULAR FONTE 509 20.04] -0.20% 20.00] 0.00% 20.00] 0.00% 20.00]  000% 20.00
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A j j | | .
1.620.00.0.00000000000 [0 Sy 5 'E A TRANSPORTE 95,774.38| 23981% 325,450.59| -20.11% 260,000.00 8.00% 280,800.00 8.00% 303,264.00|  8.00% 327,525.12
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A . j | | |
1.6.21.00.0.00000000000 [0 T 'C 26 TRANSPORTE 95,774.38| 23981% 325,450.59| -20.11% 260,000.00 8.00% 280,800.00 8.00% 303,264.00|  s8.00% 327,525.12
1.6.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00  |SERVIGOS DE NAVEGAGAO 36,263.38| 20677% 111,245.80| 70.78% 200,000.00 s.00% 216,000.00 s.00% 233,280.00]  s.00% 251,942.40
1.6.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00  [SERVIGOS DE NAVEGAGAO AEREA 36,263.38| 206.77% 111,245.80( 70.78% 200,000.00 8.00% 216,000.00 8.00% 233,280.00]  s.00% 251,942.40
1.6.2.1.01.1.1.00.00.00.00.00  |SERVICOS DE NAVEGAGAO AEREA - PRINCIPAL 36,263.38| 206.77% 111,245.80( 79.78% 200,000.00| 8.00% 216,000.00| 8.00% 233,280.00|  8.00% 251,942.40
1.6.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00  [SERVIGOS AEROPORTUARIOS 59,511.00| 250.94% 214,204.79| -71.00% 60,000.00[ 8.00% 64,800.00[ 8.00% 69,984.00[  8.00% 75,582.72
1.6.2.1.04.1.0.00.00.00.00.00  |TARIFA AEROPORTUARIA 59,511.00[ 259.94% 214,204.79] 71.00% 60,000.00[ 5.00% 64,800.00[ 5.00% 69,984.00[  s.00% 75,582.72
1.6.2.1.04.1.1.00.00.00.00.00 | TARIFA AEROPORTUARIA - PRINCIPAL 59,511.00| 259.94% 214,204.79| -71.00% 60,000.00| 8.00% 64,800.00| 8.00% 69,984.00[  8.00% 75,582.72
1.6.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 936,714.78| 15.98% 1,086,377.54| -26.36% 800,000.00 5.00% 840,000.00 5.00% 882,000.00|  5.00% 926,100.00
1.6.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00  [SERVIGOS DE ATENDIMENTO A SAUDE 936,714.78| 15.98% 1,086,377.54| -26.36% 800,000.00 5.00% 840,000.00| 5.00% 882,000.00|  5.00% 926,100.00

(14/30)



2022/

2023/

2024/

2025/

2026/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 o 2022 ooy 2023 oo 2024 ooy 2025 Py 2026
1.6.3.1.50.0.0.00.00.00.00.00  [SERVIGOS HOSPITALARES 0.00 1,411.69 0.00 0.00 0.00 0.00
1.6.3.1.50.0.1.00.00.00.00.00  |SERVICOS HOSPITALARES - PRINCIPAL 1,411.69
1.6.3.1.53.0.0.00.00.00.00.00  |SERVIGOS AMBULATORIAIS 936,714.78( 15.83% 1,084,965.85| -26.26% 800,000.00| 5.00% 840,000.00| 5.00% 882,000.00)  500% 926,100.00
1.6.3.1.53.0.1.00.00.00.00.00  |SERVICOS AMBULATORIAIS - PRINCIPAL 936,714.78| 1583% 1,084,965.85| -26.26% 800,000.00] 5.00% 840,000.00| 5.00% 882,000.00)  500% 926,100.00
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [OUTROS SERVIGOS 596,209.73| 34.08% 799,518.82| -2050% 635,610.00| 8.11% 687,183.00| -2598% 508,668.80|  8.00% 549,342.38
1.6.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00  |OUTROS SERVIGOS 596,299.73| 34.08% 799,518.82| -20.50% 635,610.00) 8.11% 687,183.00| -2598% 508,668.80)  8.00% 549,342.38
1.6.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00  [OUTROS SERVIGOS 596,209.73| 34.08% 799,518.82| -2050% 635,610.00| 8.11% 687,183.00| -2595% 508,668.80|  8.00% 549,342.38
1.6.9.9.99.0.1.00.00.00.00.00  |OUTROS SERVIGOS - PRINCIPAL 595,456.04| 34.04% 798,130.78| -20.60% 633,000.00] 7.99% 683,560.00| -26.14% 504,884.80|  7.98% 545,195.58
1.6.9.9.99.0.1.01.00.00.00.00  |TARIFAS DE EXPEDIENTE 53,663.97| -16.64% 44,733.00| 283% 46,000.00| 8.00% 49,680.00| 8.00% 53,654.40  8.00% 57,946.75
EMISSAO DE DECLARACAO DE 3 . . 3
16.99.99.01.020000.0000  |SEBP L 109,412.32| -99.09% 1,000.00| 0.00% 1,000.00| 0.00% 1,000.00  0.00% 1,000.00
1.6.9.9.99.0.1.03.00.00.00.00  [SERVICOS DE DEMOLIGAO 7,431.36| -21.84% 5,808.65| 3.20% 6,000.00| &.00% 6,480.00| &.00% 6,998.40|  s00% 7,558.27
ESTADIA E REMOCAO DE  VEICULOS - .
169.090.0.1.0400000000 | ot O 880.2020 115,539.78| 136.87% 273,677.65| -2692% 200,000.00 216,000.00
1.6.9.9.99.0.1.05.00.00.00.00  [ESTAR - ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO 418,820.93| -12.07% 364,499.16| 4.25% 380,000.00| 800% 410,400.00| 8.00% 443,232.00  8.00% 478,690.56
1.6.9.9.99.0.2.00.00.00.00.00  [OUTROS SERVIGOS - MULTAS E JUROS 71.70| 131.44% 165.94| 26.55% 210.00| 0.00% 210.00| 0.00% 210.00|  s04e% 400.00
1.6.9.9.99.0.2.01.00.00.00.00  |TARIFAS DE EXPEDIENTE 59.25| 176.96% 164.10| 21.88% 200.00| 0.00% 200.00| 0.00% 200.00|  0.00% 200.00
1.6.9.9.99.0.2.03.00.00.00.00  [SERVICOS DE DEMOLIGAO 12.45| -85.22% 1.84| a43.48% 10.00] 0.00% 10.00] o0.00% 10.00]  1900.00% 200.00
1.6.9.9.99.0.3.00.00.00.00.00  |OUTROS SERVIGOS - DIVIDA ATIVA 771.99| s6.83% 1,211.52| se84% 2,300.00| 4348% 3,300.00| 4.5% 3,460.00]  490% 3,632.80
1.6.9.9.99.0.3.01.00.00.00.00  |TARIFAS DE EXPEDIENTE 771.99| 39.50% 1,077.59| 85.60% 2,000.00| 0.00% 2,000.00| &.00% 2,160.00]  s8.00% 2,332.80
1.6.9.9.99.0.3.03.00.00.00.00  [SERVICOS DE DEMOLIGAO 133.93 124.00% 300.00| 0.00% 300.00| 0.00% 300.00]  0.00% 300.00
1.6.9.9.99.0.3.XX.00.00.00.00  [SERVIGO DE EXECUGAO DE CALGADAS #DIVI0! 1,000.00] 0.00% 1,000.00  0.00% 1,000.00
1.6.9.9.99.0.4.00.00.00.00.00 %JJOR(S)S SERVIGOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E 0.00 10.58| s45.18% 100.00| 13.00% 113.00| oss% 114.00|  000% 114.00
1.6.9.9.99.0.4.03.00.00.00.00  [SERVICOS DE DEMOLIGAO 10.58| 845.18% 100.00| -87.00% 13.00] 7.69% 14.00]  o.00% 14.00
1.6.9.9.99.0.4.XX.00.00.00.00  [SERVIGO DE EXECUGAO DE CALGADAS 0.00 #DIVI0! 100.00] 0.00% 100.00]  000% 100.00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |TRANSFERENCIAS CORRENTES 353,830,401.65| 2035% | 425828,204.61| -0.10% | 425413950.18| 577% 449,973,284.64| 6.04% 477,146,312.44]  609% 506,190,260.71
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ;mlré).f:;mcms DA UNIAO E DE SUAS| 1)) 832514.19| 2000% | 155510,007.58| 47% 150,115,235.16| 7.17% 160,879,752.42| 7.80% 173,421,497.64|  7.80% 186,940,974.73
TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE
1711.000.00000000000 (o0 o 0 NA REGEITA DA UNIAO 86,868,450.84| 26.40% |  109,805,300.30| 1.73% 111,700,000.00( 8.01% 120,644,000.00( 8.01% 130,304,320.00|  8.00% 140,728,665.60
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00 fnﬁm&mg E;’MFUNDO DE PARTICIPACAO DOS| g5 434,909.65| 2612 | 107,749,657.36| 200 111,300,000.00| 5.00% 120,204,000.00| 5.00% 129,820,320.00  8.00% 140,205,945.60
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS| . | | | |
17.41.51.1.0.00.00.00.00.00 | on 0t o MENSAL 77,443,739.73| 24.72% 96,591,639.81| 3.53% 100,000,000.00( 8.00% 108,000,000.00( 8.00% 116,640,000.00|  8.00% 125,971,200.00
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS| . . . i .
1.7.4.1.51.1.1.0000.00.00.00 | 0 SN S ENSAL - PRINGIPAL 96,804,673.95| 2472% |  120,739,549.09| 353% 125,000,000.00| 8.00% 135,000,000.00| 8.00% 145,800,000.00|  8.00% 157,464,000.00
Dedugdes de Receita para a Formag&o do FUNDEB (19,360,934.22)| 2472% | (24,147,900.28)| ss3% | (25,000,000.00)| 800% (27,000,000.00)| 8.00% (29,160,000.00)  8.00% (31,492,800.00)
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DO
1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00  [MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE 4,243,067.05| 45.82% 6,187,261.55| 82:63% 11,300,000.00| s.00% 12,204,000.00( s.00% 13,180,320.00(  s.00% 14,234,745.60
DEZEMBRO
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DO
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00  |MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE 4,243,067.05| 45.82% 6,187,26155| 82:63% 11,300,000.00|  8.00% 12,204,000.00|  8.00% 13,180,320.00(  s.00% 14,234,745.60
DEZEMBRO - PRINCIPAL
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS|
1.7.1.1.51.3.0.00.00.00.00.00  [MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE 3,748,102.87| s262% 4,970,756.00| -100.00% 0.00| #ovio! 0.00| #ovio! 0.00| #owvior 0.00
JULHO
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS|
1.7.1.1.51.3.1.00.00.00.00.00  |MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE 3,748,102.87| 3262% 4,970,756.00| -100.00% #DIV/0! 0.00| #ovio! 0.00| #owvior 0.00
JULHO - PRINCIPAL
COTA-PARTE DO  IMPOSTO SOBRE A
17.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00 [0 o e RITORIAL RURAL 1,433,541.19| 43.40% 2,055,642.94| -80.54% 400,000.00 10.00% 440,000.00| 10.00% 484,000.00  8.00% 522,720.00
17.1.4.520.1.0000000000  |COTAPARTE DO _ IMPOSTO ~ SOBRE = A 1,791,926.28| 43.40% 2,569,553.50| -80.54% 500,000.00| 1000% 550,000.00| 1000% 605,000.00|  800% 653,400.00

PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL
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CODIFICAGAO

NOMENCLATURA

2021

2022/
2021

2022

2023/
2022

2023

2024/
2023

2024

2025/
2024

2025

2026/
2025

2026

Dedugdes de Receita para a Formagdo do FUNDEB

(358,385.09)

43.40%

(513,910.56)

-80.54%

(100,000.00)

10.00%

(110,000.00)

10.00%

(121,000.00)

8.00%

(130,680.00)

1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGCOES
FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE
RECURSOS NATURAIS

2,093,638.75

171.65%

5,687,337.65

-58.68%

2,350,000.00

8.00%

2,538,000.00

8.00%

2,741,040.00

8.00%

2,960,323.20

1.7.1.2.51.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA
PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS MINERAIS -
CFEM

222,353.70

28.93%

286,688.60

22.08%

350,000.00

8.00%

378,000.00

8.00%

408,240.00

8.00%

440,899.20

1.7.1.2.51.0.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA|
PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS MINERAIS -
CFEM - PRINCIPAL

222,353.70

28.93%

286,688.60

22.08%

350,000.00

8.00%

378,000.00

8.00%

408,240.00

8.00%

440,899.20

1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA
PELA PRODUGAO DE PETROLEO

1,871,285.05

56.30%

2,924,832.77

-31.62%

2,000,000.00

8.00%

2,160,000.00

8.00%

2,332,800.00

8.00%

2,519,424.00

1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO
PETROLEO - FEP

ESPECIAL DO

1,871,285.05

56.30%

2,924,832.77

-31.62%

2,000,000.00

8.00%

2,160,000.00

8.00%

2,332,800.00

8.00%

2,519,424.00

1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO  FUNDO
PETROLEO - FEP - PRINCIPAL

ESPECIAL DO

1,871,285.05

56.30%

2,924,832.77

-31.62%

2,000,000.00

8.00%

2,160,000.00

8.00%

2,332,800.00

8.00%

2,519,424.00

1.7.1.2.99.0.1.00.00.00.00.00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE
COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA
EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS -
PRINCIPAL

0.00

#DIV/O!

2,475,816.28

-100.00%

0.00

#DIV/O!

0.00

#DIV/O!

0.00

#DIV/O!

0.00

1.7.1.2.99.0.1.01.00.00.00.00

BAP - BONUS ASSINATURA PETROLEO

#DIV/O!

2,475,816.28

-100.00%

#DIV/O!

#DIV/O!

#DIV/O!

1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS

21,137,577.81

15.88%

24,493,991.33

0.96%

24,728,014.36

3.52%

25,597,211.20

6.88%

27,358,334.90

6.90%

29,246,079.85|

1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA|
UNICO DE SAUDE - SUS - REPASSES FUNDO A
FUNDO - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

21,137,577.81

15.88%

24,493,991.33

0.96%

24,728,014.36

3.52%

25,597,211.20

6.88%

27,358,334.90

6.90%

29,246,079.85|

1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE|
MANUTENGAO DAS AGCOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO PRIMARIA

10,880,146.66

2717%

13,836,120.72

-7.62%

12,782,370.36

5.01%

13,422,955.68

5.87%

14,211,418.94

5.89%

15,048,690.61

1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGCOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE ATENGAO PRIMARIA -
PRINCIPAL

10,880,146.66

27.17%

13,836,120.72

-7.62%

12,782,370.36

5.01%

13,422,955.68

5.87%

14,211,418.94

5.89%

15,048,690.61

1.7.1.3.50.1.1.01.00.00.00.00

APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DE
ACADEMIA DA SAUDE

36,000.00

0.00%

36,000.00

0.00%

36,000.00

8.00%

38,880.00

8.00%

41,990.40

8.00%

45,349.63

1.7.1.3.50.1.1.02.00.00.00.00

PAB  VARIAVEL  ASSISTENCIA  FINANCEIRA
COMPLEMENTAR AGENTES COMUNIT DE SAUDE

1,902,050.00

40.22%

2,667,126.00

-100.00%

#DIV/O!

2,600,802.00

8.00%

2,808,866.16

8.00%

3,033,575.45

1.7.1.3.50.1.1.03.00.00.00.00

INCENTIVO ADICIONAL ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR AGENTES COMUNIT DE SAUDE

#DIV/O!

#DIV/O!

216,734.00

8.00%

234,072.72

8.00%

252,798.54

1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00

PAB SUS - INFORMATIZACAO DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE

421,175.00

-16.95%

349,775.00

-2.31%

341,700.00

5.00%

358,785.00

5.00%

376,724.25

5.00%

395,560.46

1.7.1.3.50.1.1.05.00.00.00.00

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITAGAO
PONDERADA

6,544,984.05

10.22%

7,214,114.09

-0.92%

7,147,415.40

5.00%

7,504,786.17

5.00%

7,880,025.48

5.00%

8,274,026.75

1.7.1.3.50.1.1.06.00.00.00.00

INCENTIVO PARA AGOES ESTRATEGICAS

565,046.40

10.01%

621,632.58

-22.06%

484,514.00

5.00%

508,739.70

5.00%

534,176.69

5.00%

560,885.52

1.7.1.3.50.1.1.07.00.00.00.00

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO

1,133,243.44

-6.97%

1,054,220.05

3.00%

1,085,836.96

5.00%

1,140,128.81

5.00%

1,197,135.25

5.00%

1,256,992.01

1.7.1.3.50.1.1.08.00.00.00.00

INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS|
SERVICOS DE ATENGAO

300,000.00

1.7.1.3.50.1.1.09.00.00.00.00

INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS|
SERVICOS DE ATENGAO

740,453.00

1.7.1.3.50.1.1.10.00.00.00.00

INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS|
SERVICOS DE ATENGAO

400,000.00

1.7.1.3.50.1.1.11.00.00.00.00

INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS|
SERVICOS DE ATENGAO

450,000.00

1.7.1.3.50.1.1.12.00.00.00.00

IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE PROMOCAO
DA EQUIDADE EM

2,800.00

1.7.1.3.50.1.1.13.00.00.00.00

PAB  VARIAVEL  ASSISTENCIA  FINANCEIRA
COMPLEMENTAR AGENTES COMUNIT DE SAUDE

3,403,296.00
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£ 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 o 2022 ooy 2023 oo 2024 ooy 2025 Py 2026
INCENTIVO ADICIONAL ASSISTENCIA FINANCEIRA|
1.7.1.3.50.1.1.14.00.00.00.00  |COMPLEMENTAR AGENTES COMUNIT DE 283,608.00
SAUDE
1.7.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00 'TNRCAE\T'STI:;’Z?OF'NANCE'RO DA APS - PERCAPITA DE 69,731.52| -100.00% #owvio! 1,054,100.00| &.00% 1,138,428.00|  s.00% 1,229,502.24
PAB SUS - IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS PARA| i
17.4.350.1.1XX.00.000000  [\or PEe s SOt 1,391.71| -100.00%
EMENDAS DE BANCADAS (ART. 166, § 12 E.C. i
1.7.1.350.1.1.XX.00.00.00.00 |00, 10 INCREMENTO PAB 200,000.00] -100.00%
IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO Al i
17.4.350.1.1XX.00.000000  |o i o e OVEM 6,524.54 -100.00%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
1.7.1.3.50.2.0.00.00.00.00.00  [MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS 7,939,421.99| 3.12% 8,186,768.41| 15.52% 9,457,337.52| 033% 9,488,164.52| 8.00% 10,247,217.68|  8.00% 11,066,995.10
PUBLICOS DE SAUDE ATENGAO ESPECIALIZADA
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS . . | . 3
17.13.50.2.1.0000000000  |5re oo TE SAUDE ATENGAO ESPECIALIZADA 7,939,421.99| 3.12% 8,186,768.41| 15.52% 9,457,337.52| 0.33% 9,488,164.52| 8.00% 10,247,217.68|  8.00% 11,066,995.10
- PRINCIPAL
1.7.1.3.50.2.1.01.00.00.00.00 3'&?\‘(%& MC E AC AMBULAT - REDE SAUDE 876,749.52| 0.00% 876,749.52| 4398% 1,262,309.52| 800% 1,363,294.28| 8.00% 1,472,357.82|  s.00% 1,590,146.45
BLOCO MC E AC AMBULAT.TETO MUN. REDE
17.4.8502.1.0200000000  |oore e 0l L A I REGIONAL 1,260,000.00| 0.00% 1,260,000.00| 0.00% 1,260,000.00| 8.00% 1,360,800.00| 8.00% 1,469,664.00)  800% 1,587,237.12
1.7.1.3.50.2.1.03.00.00.00.00  |BLOCO MC E AC AMBULAT - CISCOPAR 1,715,644.47| -1.70% 1,514,990.89| s8.42% 2,400,000.00] 8.00% 2,592,000.00] 8.00% 2,799,360.00  800% 3,023,308.80
1.7.1.3.50.2.1.04.00.00.00.00  |BLOCO MC E AC AMBULAT - UPA 3,600,000.00] 0.00% 3,600,000.00] 0.00% 3,600,000.00] 8.00% 3,888,000.00| 8.00% 4,199,040.00[  8.00% 4,534,963.20
1.7.1.3.50.2.1.05.00.00.00.00  |BLOCO MC E AC AMBULAT - EMAD 200,000.00| 200.00% 600,000.00 0.00% 600,000.00
1.7.1.3.50.2.1.06.00.00.00.00  |BLOCO MC E AC AMBULAT - EMAP 24,000.00| 20000% 72,000.00| 0.00% 72,000.00
ATENCAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA i i i i y
17.4.350.2.1.07.0000.0000 |5 St O MAG - SAMU 192 263,028.00| 0.00% 263,028.00 0.00% 263,028.00 8.00% 284,070.24| 8.00% 306,795.86|  8.00% 331,339.53
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
1.7.1.3.50.3.0.00.00.00.00.00  [MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS 1,745,876.88| 37.66% 2,403,321.50| 287% 2,472,306.48| 8.00% 2,670,091.00| 8.00% 2,883,698.28|  s00% 3,114,394.14
PUBLICOS DE SAUDE VIGILANCIA EM SAUDE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS 5 y § i .
17.1.3.50.3.1.00.00.0000.00  |oor oY CAUDE VIGILANGIA EM SAUDE - 1,745,876.88| 37.66% 2,403,321.50| 2687% 2,472,306.48| 8.00% 2,670,091.00| 8.00% 2,883,698.28|  800% 3,114,394.14)
PRINCIPAL
VIGILANCIA EPIDEM./ ASSIST. FINANCEIRA 3 i
17.4.3503.1.01.00000000 | S LEi Lo 1,162,350.00] 38.71% 1,612,296.00| -100.00% #DIVI0! 0.00| #ovio! 0.00] #owvior 0.00
INCENT ADICIONAL / ASSIST. FINANCEIRA| ) i
17.4.3503.1.020000.00.00 | om0 o ot e 97,650.00( 56.39% 152,712.00| -100.00% #DIVI0! 0.00| #ovio! 0.00] #owvior 0.00
1.7.1.3.50.3.1.03.00.00.00.00  |PROGRAMA NACIONAL HIV/AIDS E OUTRAS DST 114,999.96( 0.00% 114,999.88[ 0.00% 114,999.96( &.00% 124,199.96( s.00% 13413595  s.00% 144,866.83
INCENTIVO FINANCEIRO PARA AGOES DE 3 y i i 3
17.1.350.3.1.040000.00.00 | SRS AN rARia 85,587.00| 48.11% 126,760.60| -31.56% 86,760.60( 8.00% 93,701.45| 8.00% 101,197.56|  8.00% 109,293.37
INCENTIVO FINANCEIRO PARA AGOES DE 3 y i i )
17.4:3503.1.05.0000.00.00 | Sa0 Lo el ee 285,289.92| 39.00% 396,553.02| -28.06% 285,280.92| 8.00% 308,113.11| &.00% 332,762.16|  8.00% 359,383.14
VIGILANCIA EPIDEM./ ASSIST. FINANCEIRA i )
17.1.350.3.1.06.0000.00.00 | S lee Lo #DIVI0! 1,832,544.00 1,979,147.52| &.00% 2,137,479.32|  800% 2,308,477.67
INCENT ADICIONAL / ASSIST. FINANCEIRA| i 3
17.4.3503.1.07.0000.00.00 | Spn 0o ot e #DIVI0! 152,712.00 164,928.96( 8.00% 17812328  s.00% 192,373.14
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
1.7.1.3.50.5.0.00.00.00.00.00  [MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS 16,000.00| 50.93% 24,148.70| -33.74% 16,000.00| 0.00% 16,000.00| 0.00% 16,000.00  000% 16,000.00
PUBLICOS DE SAUDE GESTAO DO SUS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS . . . . |
17.1.3.50.5.1.00.00.0000.00  |oor o L O DE  GESTAO DO SUS . 16,000.00| 50.93% 24,148.70| -33.74% 16,000.00| 0.00% 16,000.00| 0.00% 16,000.00  000% 16,000.00
PRINCIPAL
IMPLEMENTAGAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E . . . . 3
17.13505.1.01.0000.0000 | im0 AUDE 16,000.00| 0.00% 16,000.00| 0.00% 16,000.00| 0.00% 16,000.00| 0.00% 16,000.00  000% 16,000.00
1.7.1.3.50.5.1.02.00.00.00.00  |EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE 8,148.70
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2022/
2021
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2026

1.7.1.3.50.9.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS|
PUBLICOS DE SAUDE - OUTROS PROGRAMAS

556,132.28

-92.15%

43,632.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.7.1.3.50.9.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE|
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - OUTROS PROGRAMAS -
PRINCIPAL

556,132.28

-92.15%

43,632.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.7.1.3.50.9.1.01.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS

43,632.00

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 731-2021

121,494.50

-100.00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 894-2021

434,637.78

-100.00%

1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO FNDE

7,043,238.73

10.05%

7,750,904.30

1.35%

7,855,724.92

6.03%

8,329,377.91

8.00%

8,995,728.15

8.00%

9,715,386.40

1.7.1.4.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO

5,087,067.42

16.37%

5,919,860.30

1.35%

6,000,000.00

5.00%

6,300,000.00

8.00%

6,804,000.00

8.00%

7,348,320.00

1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO -
PRINCIPAL

5,087,067.42

16.37%

5,919,860.30

1.35%

6,000,000.00

5.00%

6,300,000.00

8.00%

6,804,000.00

8.00%

7,348,320.00

1.7.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE!
REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO
NA ESCOLA PDDE

0.00

820.00

265.85%

3,000.00

8.00%

3,240.00

8.00%

3,499.20

8.00%

3,779.14

1.7.1.4.51.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE|
REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO
NA ESCOLA PDDE - PRINCIPAL

820.00

265.85%

3,000.00

8.00%

3,240.00

8.00%

3,499.20

8.00%

3,779.14

1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR PNAE

1,788,518.60

-16.68%

1,490,164.00

8.00%

1,609,377.12

8.00%

1,738,127.29

8.00%

1,877,177.47

8.00%

2,027,351.67

1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA|
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR PNAE -
PRINCIPAL

1,788,518.60

-16.68%

1,490,164.00

8.00%

1,609,377.12

8.00%

1,738,127.29

8.00%

1,877,177.47

8.00%

2,027,351.67

1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA|
NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO
ESCOLAR - PNATE

167,652.71

102.84%

340,060.00

-28.44%

243,347.80

8.00%

262,815.62

8.00%

283,840.87

8.00%

306,548.14,

1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA|
NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO
ESCOLAR - PNATE - PRINCIPAL

167,652.71

102.84%

340,060.00

-28.44%

243,347.80

8.00%

262,815.62

8.00%

283,840.87

8.00%

306,548.14

1.7.1.4.99.0.0.00.00.00.00.00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO - FNDE

0.00

0.00

#DIV/0!

0.00

#DIV/0!

25,195.00

8.00%

27,210.60

8.00%

29,387.45

1.7.1.4.99.0.1.00.00.00.00.00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO - FNDE - PRINCIPAL

0.00

0.00

#DIV/O!

0.00

#DIV/O!

25,195.00

8.00%

27,210.60

8.00%

29,387.45

1.7.1.4.99.0.1.01.00.00.00.00

PROGRAMA  FNDE  SUPLEMENTAGAO  DE|
CRECHES MDS - BRASIL CARINHOSO

0.00

#DIV/O!

#DIV/O!

25,195.00

8.00%

27,210.60

8.00%

29,387.45

1.7.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDO DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB

231,677.93

-100.00%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.7.1.5.51.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB -|
VAAF

231,677.93

-100.00%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.7.1.5.51.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB -|
VAAF - PRINCIPAL

231,677.93

-100.00%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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2022/

2023/

2024/

2025/

2026/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024 2025 2025 2026
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB -
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAF - :

1.7.1.5.51.0.1.00.00.00.00.00 PERCENTUAL MINIMO DE 70% ESTABELECIDO NO 231,677.93| -100.00%
INCISO XI DO ART. 212-A DA CF
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO

1.7.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 724,963.01| 27.41% 923,653.22| 68.57% 1,557,017.04| 8.72% 1,692,726.16| 5.00% 1,777,362.47 5.00% 1,866,230.60
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO

1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00.00 NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 724,963.01| 27.41% 923,653.22| 6857% 1,557,017.04| 8.72% 1,692,726.16| 5.00% 1,777,362.47 5.00% 1,866,230.60
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO!

1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00.00 NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS - 724,963.01| 27.41% 923,653.22| 68.57% 1,557,017.04| 8.72% 1,692,726.16| 5.00% 1,777,362.47 5.00% 1,866,230.60
PRINCIPAL

1.7.1.6.50.0.1.01.00.00.00.00 (B:LR(Z\(S:O FINANC. PROTEGAO SOCIAL BASICA - 194,028.77| -15.39% 164,169.73| 163.14% 432,000.00| 5.00% 453,600.00| 5.00% 476,280.00 5.00% 500,094.00

1.7.1.6.50.0.1.02.00.00.00.00 BLOCO FINANC. PROTEGAO SOCIAL BASICA SCFV| 76,210.59] 7.91% 82,236.08| 165.58% 218,404.68| 5.00% 229,324.91] 5.00% 240,791.16 5.00% 252,830.72
PETI/ PRO JOVEM

1.7.1.6.50.0.1.03.00.00.00.00 BLOCO FINANCIAMENTO GESTAO DO SUAS - IGD 13,494.00| -23.09% 10,378.56| 340.61% 45,729.24| 5.00% 48,015.70|  5.00% 50,416.49 5.00% 52,937.31
COMPONENTE PARA GESTAO DO PROGRAMA

1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00 BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO (SUAS) 146,802.54| -100.00% 0.00| #Divio! #DIV/O! 225,530.00| 5.00% 236,806.50 5.00% 248,646.83

1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00 EIESFCI)CIEE('I?E MEDIA  COMPLEXIDADE  (SUAS) - 69,196.56| -16.44% 57,819.88| 185.02% 164,795.76| 5.00% 173,035.55| 5.00% 181,687.33 5.00% 190,771.69

1.7.1.6.50.0.1.06.00.00.00.00 (F:'I:SASFIXO MEDIA  COMPLEXIDADE  (SUAS) - 99,262.69| -16.44% 82,942.83| 185.02% 236,400.00] 5.00% 248,220.00] 5.00% 260,631.00 5.00% 273,662.55

1.7.1.6.50.0.1.07.00.00.00.00 PISO DE ALTA COMPLEXIDADE | (SUAS) 75,580.72] 48.74% 112,416.71| 60.12% 180,000.00| 5.00% 189,000.00| 5.00% 198,450.00 5.00% 208,372.50

1.7.1.6.50.0.1.08.00.00.00.00 PISO DE ALTA COMPLEXIDADE Il (SUAS) 50,387.14] -16.44% 42,102.96| 185.02% 120,000.00| 5.00% 126,000.00| 5.00% 132,300.00 5.00% 138,915.00

1.7.1.6.50.0.1.09.00.00.00.00 ARG 61,500.00] -100.00%

1.7.1.6.50.0.1.10.00.00.00.00 T o 58,432.98] -100.00%

1.7.1.6.50.0.1.11.00.00.00.00 AN PTOTE T 151,653.49] 530% 159,687.36

1.7.1.6.50.0.1.12.00.00.00.00 A ' '“"q_ TSR n_l 100,000.00| -100.00%
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E

1.7.1.7.00.0.0.00.00.00.00.00 DE SUAS ENTIDADES 2,022,850.01| 25.05% 2,529,657.99| -73.12% 680,000.00| 8.00% 734,400.00| 8.00% 793,152.00 8.00% 856,604.16
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA

1.7.1.7.99.0.0.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 2,022,850.01| 25.05% 2,529,657.99| -73.12% 680,000.00| 8.00% 734,400.00| 8.00% 793,152.00 8.00% 856,604.16
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA

1.7.1.7.99.0.1.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 2,022,850.01| 25.05% 2,529,657.99| -73.12% 680,000.00| 8.00% 734,400.00| 8.00% 793,152.00 8.00% 856,604.16
TERMO COOPERAGAO CAIXA/ INSTITUICAO

1.7.1.7.99.0.1.01.00.00.00.00 FINANCEIRA PARCERIA PRESTAGAO DE! 691,078.87| 11.41% 769,936.12| -11.68% 680,000.00| 8.00% 734,400.00| 8.00% 793,152.00 8.00% 856,604.16
SERVICOS

1.7.1.7.99.0.1.02.00.00.00.00 CONVENIO ITAIPU N° 4500060999 1,331,771.14] 32.13% 1,759,721.87| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA

1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 2,710,117.11| 59.38% 4,319,252.79| -71.19% 1,244,478.84| 8.00% 1,344,037.15| 8.00% 1,451,560.12 8.00% 1,567,684.93
TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE

1.7.1.9.58.0.0.00.00.00.00.00 DA LEI COMPLEMENTAR N° 176/2020 2,710,117.11| -54.08% 1,244,478.84| 0.00% 1,244,478.84| 8.00% 1,344,037.15| 8.00% 1,451,560.12 8.00% 1,567,684.93
TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE

1.7.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00 DA LE| COMPLEMENTAR N° 176/2020 - PRINCIPAL 2,710,117.11| -54.08% 1,244,478.84| 0.00% 1,244,478.84| 8.00% 1,344,037.15| 8.00% 1,451,560.12 8.00% 1,567,684.93
AUXILIO FINANCEIRO - OUTORGA CREDITO

1.7.1.9.61.0.0.00.00.00.00.00 TRIBUTARIO ICMS - ART 5° INCISO V, EC N° 0.00| #Div/o! 776,644.29| -100.00% 0.00| #Div/o! 0.00| #Div/o! 0.00 #DIV/O! 0.00
123/2022
AUXILIO FINANCEIRO - OUTORGA CREDITO

1.7.1.9.61.0.1.00.00.00.00.00 TRIBUTARIO ICMS - ART 5° INCISO V, EC N°| #DIV/O! 970,805.37| -100.00% #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
123/2022 - PRINCIPAL
Dedugdes de Receita para a Formagdo do FUNDEB #DIV/O! -194,161.08 | -100.00% #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O!
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE|

1.7.1.9.99.0.0.00.00.00.00.00 SUAS ENTIDADES 1 0.00 2,298,129.66 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE

1.7.1.9.99.0.1.00.00.00.00.00 SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 0.00 2,298,129.66 0.00 0.00 0.00 0.00
ASSISTENCIA FINANCEIRA TRANSPORTE

1.7.1.9.99.0.1.01.00.00.00.00 COLETIVO - ART. 5°, INCISO 2,298,129.66

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 154,172,940.27| 18.00% 181,919,257.69| 0.93% 183,612,473.10| 352% 190,073,470.95| 353% 196,783,148.62 3.54% 203,752,286.51

FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES
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CODIFICAGAO NOMENCLATURA -| 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024 2025 2025 2026
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E 151,315,895.15] 16.78% 176,702,533.37| 2.32% 180,810,000.00| 3.45% 187,046,800.00| 3.46% 193,514,344.00 3.47% 200,221,977.52
DISTRITO FEDERAL
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO ICMS 124,276,946.16] 13.01% 140,447,071.21] 1.96% 143,200,000.00| 3.00% 147,496,000.00| 3.00% 151,920,880.00 3.00% 156,478,506.40
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 155,346,182.42] 13.01% 175,558,838.75| 1.96% 179,000,000.00{ 3.00% 184,370,000.00| 3.00% 189,901,100.00 3.00% 195,598,133.00
Dedugdes de Receita para a Formagéo do FUNDEB (31,069,236.26)| 13.01% (35,111,767.54)| 1.96% (35,800,000.00)| 3.00% (36,874,000.00)| 3.00% (37,980,220.00)]  3.00% (39,119,626.60)
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IPVA 25,097,364.26| 37.52% 34,513,960.21| 3.15% 35,600,000.00| 5.00% 37,380,000.00| 5.00% 39,249,000.00 5.00% 41,211,450.00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 31,371,705.65| 37.52% 43,142,450.56| 3.15% 44,500,000.00| 5.00% 46,725,000.00| 5.00% 49,061,250.00 5.00% 51,514,312.50
Dedugdes de Receita para a Formagéo do FUNDEB (6,274,341.39)| 37.52% (8,628,490.35)|  3.15% (8,900,000.00)] 5.00% (9,345,000.00)]  5.00% (9,812,250.00)]  5.00% (10,302,862.50)
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS 1,859,804.34| -13.40% 1,610,601.28] 14.24% 1,840,000.00| 8.00% 1,987,200.00| 8.00% 2,146,176.00 8.00% 2,317,870.08
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 2,324,755.49| -13.40% 2,013,251.62| 14.24% 2,300,000.00( 8.00% 2,484,000.00( 8.00% 2,682,720.00 8.00% 2,897,337.60
Dedugdes de Receita para a Formagdo do FUNDEB (464,951.15)| -13.40% (402,650.34)| 14.24% (460,000.00)| 8.00% (496,800.00)| 8.00% (536,544.00) 8.00% (579,467.52)
COTA-PARTE DA  CONTRIBUIGAO  DE . . | | .
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00.00.00 INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO 81,780.39| 60.06% 130,900.67| 29.87% 170,000.00| 8.00% 183,600.00| 8.00% 198,288.00 8.00% 214,151.04
COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE!
1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00 INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO - 81,780.39| 60.06% 130,900.67| 29.87% 170,000.00| 8.00% 183,600.00| 8.00% 198,288.00 8.00% 214,151.04
PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGCOES
1.7.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE! 41,254.25] 402.30% 207,219.97| -80.70% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00 8.00% 50,388.48
RECURSOS NATURAIS
COTA-PARTE ~ ROYALTIES ~ COMPENSAGAO y 3 | | y
1.7.2.2.52.0.0.00.00.00.00.00 FINANCEIRA PELA PRODUGAO DO PETROLEO 41,254.25| 402.30% 207,219.97| -80.70% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00 8.00% 50,388.48
COTA-PARTE ROYALTIES COMPENSAGAO|
1.7.2.2.52.0.1.00.00.00.00.00 FINANCEIRA PELA PRODUGAO DO PETROLEO - 41,254.25| 402.30% 207,219.97| -80.70% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00 8.00% 50,388.48
PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS 1,374,333.40| 129.52% 3,154,406.90| -67.13% 1,036,746.00| 8.00% 1,119,685.68| 8.00% 1,209,260.53 8.00% 1,306,001.38
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE SUS 1,374,333.40| 129.52% 3,154,406.90| -67.13% 1,036,746.00| 8.00% 1,119,685.68| 8.00% 1,209,260.53 8.00% 1,306,001.38
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
1.7.2.3.50.0.1.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 1,374,333.40| 129.52% 3,154,406.90| -67.13% 1,036,746.00| 8.00% 1,119,685.68| 8.00% 1,209,260.53 8.00% 1,306,001.38
1.7.2.3.50.0.1.01.00.00.00.00 ;I-AR:SNUSS:ERENCIASESA ATENCAO PRIMARIA SUS 373,086.00| 8.33% 404,176.50| -7.69% 373,086.00| 8.00% 402,932.88| 8.00% 435,167.51 8.00% 469,980.91
TRANS. SESA PROJETO ADOLESCENTES EM i i i i .
1.7.2.3.50.0.1.02.00.00.00.00 CONFLITO COM A LE! 33,660.00| 0.00% 33,660.00| 0.00% 33,660.00| 8.00% 36,352.80| 8.00% 39,261.02 8.00% 42,401.91
1.7.2.3.50.0.1.03.00.00.00.00 TRANSF. SESA CAPS AD Ill REGIONAL 630,000.00] 0.00% 630,000.00] 0.00% 630,000.00] 8.00% 680,400.00| 8.00% 734,832.00 8.00% 793,618.56
TRANSF SESA INCREMENTO TEMPORARIO MC-A|
1.7.2.3.50.0.1.06.00.00.00.00 RES N° 1123/2021 412,600.82
" ol
1.7.2.3.50.0.1.07.00.00.00.00 ;(?22‘23': SESA PROGRAMA PROVIGIA-PR RES N 45,786.85
TRANSF SESA INCREMENTO TEMPORARIO MCA|
1.7.2.3.50.0.1.08.00.00.00.00 RES N° 775/2022 1,246,927.54
TRANSF SESA INCENTIVO ADICIONAL ATENGAO!
1.7.2.3.50.0.1.09.00.00.00.00 PRIMARIA SUS 204,605.19
TRANSF SESA INCENT ORG ASSIST)
1.7.2.3.50.0.1.10.00.00.00.00 FARMACEUTICA / CUSTEIO RES N° 176,650.00
1.7.2.3.50.0.1.XX.00.00.00.00 ;’;‘;RENTAMENTO COVID 19 RESOLUCAO 356- 243,450.30| -100.00%
TRANSF SESA INCENT ORG ASSIST]| .
1.7.2.3.50.0.1.XX.00.00.00.00 FARMACEUTICA / CUSTEIO PORT 1.016/2021 1,000.00{ -100.00%
1.7.2.3.50.0.1.XX.00.00.00.00 L??’:i;_zs‘]ESA PROGRAMA PRO VIGIAR-PR RES 93,137.10] -100.00%
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS DOS ESTADOS
1.7.2.4.00.0.0.00.00.00.00.00 E DF E DE SUAS ENTIDADES 88,248.62| 20.30% 106,159.65 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS DOS ESTADOS
1.7.2.4.99.0.0.00.00.00.00.00 E DF E DE SUAS ENTIDADES 88,248.62| 20.30% 106,159.65 0.00 0.00 0.00 0.00
1.7.2.4.99.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS DOS ESTADOS 88,248.62| 20.30% 106,159.65 0.00 0.00 0.00 0.00

E DF E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL
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CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 o 2022 ooy 2023 oo 2024 ooy 2025 Py 2026
CONV SEAB N° 1632022 PROGRAMA DE|
17.2499.0.1.01.00000000  |2ovimal 7acio DA 106,159.65
CONV SEAB N° 5542021 IMPLANTAGAO DE UM i
17.2490.0.1XX00.000000 | s SN S | 88,248.62| -100.00%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E
17.2.9.00.0.0.00.00.00.0000 |2 b S E T 1,353,208.85| 2024% 1,748,937.80| -1.33% 1,725,727.10| 800% 1,863,785.27| 8.00% 2,012,888.09|  800% 2,173,919.14)
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A
17.29.51.0.0.00.00.0000.00 | ot OIAL 65,000.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A
17.2951.01.00.00.00.0000  |oo i AL PRINGIPAL 65,000.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSF CEAS/PR - INCENTIVO COVID 2021 - N
1.7.29510.1.XX00000000 |1 iaee s C30) 561201 65,000.00| -100.00%
1.7.2.9.99.0.0.00.00.00.00.00  [OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 1,288,208.85| 35.77% 1,748,937.80| -1.33% 1,725,727.10| 800% 1,863,785.27| 8.00% 2,012,888.09|  800% 2,173,919.14)
1.7.2.9.99.0.1.00.00.00.00.00 g:&%?:J_RANSFERENC'AS DOS ESTADOS E DF - 1,288,208.85| 35.77% 1,748,937.80| -1.33% 1,725,727.10 800% 1,863,785.27| 8.00% 2,012,888.09|  800% 2,173,919.14)
PROGRAMA ~ESTADUAL DE  TRANSPORTE . , i i y
17.2090.0.1.01.000000.00  |ooS o CbIOS - PETEPR 903,031.34| 81.22% 1,636,437.80| -0.04% 1,635,727.10|  8.00% 1,766,585.27|  8.00% 1,907,912.09|  8.00% 2,060,545.06
TRANSFERENCIA  FEAS  SERVICOS  DE
1.7.2.9.99.0.1.02.00.00.00.00  |ACOLHIMENTO PARA CRIANGAS, ADOLESCENTES 45,000.00| 150.00% 112,500.00{ -20.00% 90,000.00| 8.00% 97,200.00( 8.00% 104,976.00[  s.00% 113,374.08
E JOVENS
TRANSF CEDCAJFIA - INCENTIVO PROGRAMAS DE
1.7.29.99.01XX000000.00 |\ pprr s i DELIBERAGAD 5212016 135,677.51 -100.00%
TRANSF CEDCA/FIA - INCENTIVO SCFV 2021 -
17.29.99.01.XX00000000 | o) B3 g oo 54,500.00| -100.00%
TRANSF CEDCA/FIA - AGOES CRIANGA ADOL .
17.2999.0.1.XX00000000 | ioxcro CouID - DELIBERAGA 43/2021 150,000.00| -100.00%
1.7.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ;ﬁ:&f:;mcms DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 3,363,677.88| 589% 3,561,714.19| 0.66% 3,585,241.92| 8.00% 3,872,061.27| 8.00% 4,181,826.18  s.00% 4,516,372.27
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
17.3.1.00.0.0.00.00.00.0000 |0 T sUs 3,363,677.88| 589% 3,561,714.19| 0.66% 3,585,241.92| 8.00% 3,872,061.27| 8.00% 4,181,826.18  s.00% 4,516,372.27
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
17.3.1.50.0.0.00.00.00.0000 |0 sUs 3,363,677.88| 589% 3,561,714.19| 0.66% 3,585,241.92| 8.00% 3,872,061.27| 8.00% 4,181,826.18  s.00% 4,516,372.27
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
17.31.50.0.1.00.00.00.0000 |0 SUS - PRINGIPAL 3,363,677.88| 589% 3,561,714.19| 0.66% 3,585,241.92| 8.00% 3,872,061.27| 8.00% 4,181,826.18  s.00% 4,516,372.27
TRANSFERENCIAS MUNICIPIO DE CASCAVEL ’ § i i y
17.3.1.50.0.1.01.0000.00.00 o232 ONSAMU FEDERAL 3,363,677.88| -44.74% 1,858,788.41| 065% 1,870,841.93 &.00% 2,020,509.28| 8.00% 2,182,150.03|  800% 2,356,722.03
TRANSFERENCIAS MUNICIPIO DE CASCAVEL X i i y
17.31.50.0.1.020000.00.00 o2 B o N SAMU ESTADUAL 1,702,925.78| 067% 1,714,399.99| 8.00% 1,851,551.99|  8.00% 1,999,676.15|  8.00% 2,159,650.24
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 115,172.65| 48.18% 59,679.14| -32.07% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00)  8.00% 50,388.48
1.7.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00  [TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 115,172.65| 48.18% 59,679.14| -32.07% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00)  8.00% 50,388.48
1.7.4.1.99.0.0.00.00.00.00.00 g:&i’;isTRANSFERENC'AS DE INSTITUIGOES 115,172.65| 48.18% 59,679.14| -32.07% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00)  8.00% 50,388.48
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES . ., | | |
17.4.1.99.0.1.00.00.00.00.00 |0 e NCIPAL 115,172.65 48.18% 59,679.14| -32.07% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00)  8.00% 50,388.48
DOACOES RECEBIDAS FUNDO DA CRIANGA - 3 - . . 3
17.41.99.01.01.0000.0000  |oces = P 115,172.65 -48.18% 59,679.14| -32.07% 40,000.00| 8.00% 43,200.00| 8.00% 46,656.00|  8.00% 50,388.48
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00 :EQEISCTS"ENC'AS DE OUTRAS INSTITUIGOES| 7 h05 s17.58| 1aors 82,787,261.44| 540% 87,260,000.00| 8.00% 94,240,800.00| 8.00% 101,780,064.00|  s.00% 109,922,469.12
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE
MANUTENGAO E  DESENVOLVIMENTO DA . | | . 3
1.7.51.00.0.00000000000 |20 3 7 0Ac1ch E DE VALORIZAGAO Dos| 7200551758 1eor% 82,787,261.44| 540% 87,260,000.00| 8.00% 94,240,800.00|  8.00% 101,780,064.00|  8.00% 109,922,469.12
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE
17.51.50.0.0.00.00.000000  |WANUTENGAO E = DESENVOLVIMENTO = DAl ;) 445507 5g( 14075 82,787,261.44| 540% 87,260,000.00| 8.00% 94,240,800.00| 8.00% 101,780,064.00|  s.00% 109,922,469.12

EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS|
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB
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TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE
MANUTENGAO E  DESENVOLVIMENTO DA
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00  |EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS|  72,005517.58| 14.97% 82,787,261.44| 540% 87,260,000.00| 800% 94,240,800.00|  8.00% 101,780,064.00|  8.00% 109,922,469.12
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB -
PRINCIPAL
1.7.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 1,340,579.08| 48.46% 1,990,194.57| -59.75% 801,000.00] 7.87% 864,000.00] s.00% 933,120.00]  s.00% 1,007,769.60
1.7.9.1.00.0.0.00.00.00.00.00  |[TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FiSICAS 1,340,579.08| 48.46% 1,990,194.57| 59.75% 801,000.00 7.87% 864,000.00] 8.00% 933,120.00]  s.00% 1,007,769.60
1.7.9.1.99.0.0.00.00.00.00.00 ;‘gg:ss TRANSFERENCIAS ~ DE  PESSOAS 1,340,579.08| 45.46% 1,990,194.57| -59.75% 801,000.00| 7.87% 864,000.00| 8.00% 933,120.00|  s.00% 1,007,769.60
OUTRAS  TRANSFERENCIAS DE PESSOAS,
17.9.1.99.0.1.00.00.00.00.00  |m S Lo L pAL 1,340,579.08| 48.46% 1,990,194.57| -59.75% 801,000.00| 7.87% 864,000.00| 8.00% 933,120.00|  s.00% 1,007,769.60
1.7.9.1.99.0.1.01.00.00.00.00 EggggfﬁiSIEECEB'DAS FUNDO  CRIANGA - 1,251,538.85| 16.34% 1,456,050.55| 45.06% 800,000.00| 8.00% 864,000.00 8.00% 933,120.00|  s.00% 1,007,769.60
1.7.9.1.99.0.1.02.00.00.00.00 Ei(;T\CGAOES RECEBIDAS FUNDO IDOSO - PESSOA 89,040.23| 499.89% 534,144.02 1,000.00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7,398,182.75| -11.50% 6,547,513.96| 10.27% 7,219,900.00| 4.20% 7,529,405.00] 7.79% 8,115,741.40  7.0% 8,748,984.71
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TJ’;E;SADM'N'STRM'VAS’ CONTRATUAIS j 640,651.11| 1359% 727,686.64| 1028% 802,500.00| 5.:85% 849,419.00| 8.00% 917,372.52|  s.00% 990,762.32
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TJ’;E;SADM'N'STRM'VAS’ CONTRATUAIS E 640,651.11| 1359% 727,686.64| 1028% 802,500.00| 5.85% 849,419.00| 8.00% 917,372.52|  s.00% 990,762.32
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 g:l’l’-géisFICA PREVISTAS ~ EM  LEGISLAGAO 408,280.24| -27.20% 207,234.91| 6720 317,200.00 255% 325,295.00| 8.00% 351,318.60|  8.00% 379,424.09
MULTAS  PREVISTAS EM  LEGISLAGAO 3y - . . -
1.9.1.1.01.01.00.00.00.0000  [Eeoeitr oo NS0 112,098.83 -18.03% 91,885.87( -19.47% 74,000.00( 362% 76,680.00( 8.00% 82,814.40[  8.00% 89,439.55
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00  |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 22,872.61| 37.37% 31,419.68| 11.40% 35,000.00( 8.00% 37,800.00( 8.00% 40,824.00|  s.00% 44,089.92
1.9.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00 ’;"ggﬁiAsPUN'T'VAS INFRACAC  CODIGO  DE 84,180.82| -75.53% 20,603.88| 60.16% 33,000.00( 8.00% 35,640.00( 8.00% 38,491.20[  s.00% 41,570.50
19.1.101010300000000 |MULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E 3,086.04| -20.10% 2,185.23| a720% 3,000.00 8.00% 3,240.00| s.00% 3499.20|  s.00% 3,779.14
EDIFICACOES
MULTA DE INFRAGAO SERVICO DE INSPEGAO
1.9.1.1.01.0.1.04.00.00.00.00  |MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL 1,699.50| 2116.95% 37,677.08[ -02.04% 3,000.00
(SIM/POA) - LEI R N 1.807-97
REMOGAO DE VEICULOS ABANDONADOS EM N
19.1.1.01.0.1XX.00.000000 |0 B FR o e 250.86( -100.00%
MULTAS  PREVISTAS EM  LEGISLAGAO - . . . -
1.9.1.1.01.0.2.00.00.000000  |Zope il 0 0 UROS 3,773.35| -20.19% 3,011.53| 204% 3,100.00 8.00% 3,348.00| 8.00% 3615.84|  8.00% 3,905.11
1.9.1.1.01.0.2.01.00.00.00.00  |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 310.70| -78.92% 65.51| s265% 100.00| 800% 108.00| 800% 116.64|  8.00% 125.97
1.9.1.1.01.0.2.02.00.00.00.00 :‘,"gSL%EASPUN'T'VAS INFRAGAO  CODIGO  DE 3,462.65| -14.92% 2,946.02 183% 3,000.00 8.00% 3,240.00 8.00% 3499.20|  s.00% 3,779.14
MULTAS  PREVISTAS EM  LEGISLAGAO y . y . -
1.9.1.1.01.0.3.00.00.0000.00 (oo 2l e VA 220,487.29| -23.68% 168,281.18| 2241% 206,000.00| -0.04% 205,919.00| 8.00% 222,392.52|  s.00% 240,183.92
1.9.1.1.01.0.3.01.00.00.00.00  |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 3,822.76| 253.64% 13,518.79| 47.94% 20,000.00( 800% 21,600.00( 8.00% 23,328.00[  8.00% 25,194.24
1.9.1.1.01.0.3.02.00.00.00.00 :‘,"gSL%EASPUN'T'VAS INFRAGAO  CODIGO  DE 199,208.11 -s6.44% 126,608.94( 18.48% 150,000.00(  8.00% 162,000.00( 8.00% 174,960.00(  8.00% 188,956.80
19.1.1.01.03.0300000000  |VULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E 7,594.34| -30.03% 5313.91| ss.10% 10,000.00|  8.00% 10,800.00|  8.00% 11,664.00  800% 12,507.12
EDIFICACOES
MULTA DE INFRAGAO SERVICO DE INSPECAO
1.9.1.1.01.0.3.04.00.00.00.00  |MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL 2,638.16| 120.62% 6,057.66 6,000.00| 8.00% 6,480.00| 8.00% 6,998.40|  8.00% 7,558.27
(SIM/POA) - LEI R N 1.807-97
1.9.1.1.01.0.3.05.00.00.00.00  |MULTAS PUNITIVAS PARCELAMENTO DO SOLO 7,223.92| 13231% 16,781.88| 19.18% 20,000.00
MULTAS DECORRENTES DA OPERACAO DO
1.9.1.1.01.0.3.XX.00.00.00.00  |TRANSP RODOVIARIO DE PASSAG E CARGAS LEI 0.00 #owvio! 5,039.00| 8.00% 5442.12|  s.00% 587749
R 48-07
MULTAS  PREVISTAS EM  LEGISLAGAO 5 : . . .
1.9.1.1.01.0.4.00.00.0000.00  |Eoo 2l e VA - MULTAS E JUROS 71,920.77| -52.65% 34,056.33[ 0.13% 34,100.00( 15.39% 39,348.00( 8.00% 42,495.84|  s.00% 45,895.51
1.9.1.1.01.0.4.01.00.00.00.00  |MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 542,33 217.64% 1,722.63| 16.10% 2,000.00 8.00% 2,160.00 8.00% 2,332.80|  s00% 2,519.42
1.9.1.1.01.0.4.02.00.00.00.00 :‘,"gSL%EASPUN'T'VAS INFRAGAO  CODIGO  DE 69,923.51| 65.01% 31,455.22| -a63% 30,000.00( 8.00% 32,400.00( 800% 34,992.00(  8.00% 37,791.36
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19.1.1.01.04.03.00000000  |VULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E 1,305.72| -38.12% 807.92| 147.55% 2,000.00 8.00% 2,160.00] 8.00% 2,332.80|  s00% 2,519.42
EDIFICACOES
MULTA DE INFRAGAO SERVICO DE INSPECAO

1.9.1.1.01.0.4.04.00.00.00.00  |MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL 149.21| 5271% 70.56 100.00| 800% 108.00| 800% 116.64)  800% 125.97
(SIM/POA) - LEI R N 1.807-97
MULTAS DECORRENTES DA OPERACAO DO

1.9.1.1.01.0.4.XX.00.00.00.00  |TRANSP RODOVIARIO DE PASSAG E CARGAS LEI #owvio! 2,520.00 8.00% 2,72160|  s00% 2,939.33
R 48-07

1.9.1.1.06.0.0.00.00.00.00.00  |MULTAS POR DANOS AMBIENTAIS 178,432.97| os1% 195,929.12| -s2.02% 133,200.00 s.00% 143,856.00 s.00% 155,364.48]  s.00% 167,793.64

1.9.1.1.06.1.0.00.00.00.00.00 m;T:ﬁTAISADM'N'STRAT'VAS POR  DANOS 178,432.97| o81% 195,929.12 -32.02% 133,200.00( 8.00% 143,856.00( 8.00% 155,364.48  8.00% 167,793.64
MULTAS  ADMINISTRATIVAS _ POR _ DANOS ) N i i )

1.9.1.1.08.1.1.00.0000.00.00 | et NCIPAL 45,335.65| 60.08% 72,572.79 72.44% 20,000.00( 800% 21,600.00( 800% 23,328.00[  8.00% 25,194.24
MULTAS  ADMINISTRATIVAS _ POR _ DANOS 3 - N N 3

19.1.1.06.1.2.000000.00.00 | et AS B JUROS 4,028.53| -2893% 2,863.25| -65.07% 1,000.00( 8.00% 1,080.00| 8.00% 1,166.40  8.00% 1,259.71
MULTAS  ADMINISTRATIVAS _ POR _ DANOS ) ) N N 3

19.1.1.08.1.3.00.00.00.00.00 |t DA ATIVA 109,995.33| -9.73% 99,205.48 10.78% 110,000.00( 8.00% 118,800.00( 8.00% 128,304.00[  s.00% 138,568.32
MULTAS ~ ADMINISTRATIVAS ~ POR  DANOS

1.9.1.1.08.1.4.00.0000.00.00 |y et A ATIVA - MULTAS E JUROS 19,073.46| 11.14% 21,197.60( -89.62% 2,200.00( &.00% 2,376.00| &.00% 2,566.08]  8.00% 2,771.37

1.9.1.1.08.0.0.00.00.00.00.00 TJ’I;E;S DECORRENTES ~ DE  SENTENCAS 45,812.37| 376.2% 218,178.53 c042% 350,000.00 8.00% 378,000.00 8.00% 408,240.00  800% 440,899.20
MULTAS DECORRENTES DE  SENTENGAS 3 . . . 3

1.9.1.1.08.0.1.00.00.00.0000  |§ -0 ol o 45,812.37| s76.20% 218,178.53| e0.42% 350,000.00| 8.00% 378,000.00| 8.00% 408,240.00  800% 440,899.20

1.9.1.1.09.0.0.00.00.00.00.00  (MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS 8,125.53| 101.14% 16,344.08| -67.15% 2,100.00 s.00% 2,268.00| 8.00% 2,449.44|  s00% 2,645.40

1.9.1.1.09.0.1.00.00.00.00.00 ’;";';Eg AEL JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - 6,041.60| 125.48% 13,622.70| -9266% 1,000.00| 8.00% 1,080.00| 8.00% 1,166.40[  s.00% 1,259.71
MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS -

1.9.1.1.00.0.2.00.00.00.0000 |4 s s oSS 19.57| -100.00%

19.1.1.000300000000.00  |MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - 1,994.31( 20.13% 2,575.26| -61.17% 1,000.00| 8.00% 1,080.00| 8.00% 1,166.40[  s.00% 1,259.71
DIVIDA ATIVA
MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - . . . . .

1.8.1.1.00.0.4.0000.00.00.00 |0 T S E JURGS 70.05| 108.50% 146.12| -31.56% 100.00( 800% 108.00( 800% 116.64|  8.00% 125.97
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E| 3 ) ) . 3

1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |eo o Ml o 602,683.42 71.88% 1,035,889.07| -14.20% 888,800.00| -19.69% 713,792.00 s5.76% 754,879.36|  ss8% 799,253.71

1.9.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00  |INDENIZAGOES 401,873.54 101.18% 808,506.37| -3097% 558,100.00| -24.26% 422,692.00] 8.00% 456,507.36]  8.00% 493,027.95
INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO . . | | .

1.9.21.01.0.0.00.00.00.0000 |5, e o o co 30,965.50| 256.52% 111,016.62( 42.41% 158,100.00( 8.00% 170,748.00( 8.00% 184,407.84  s.00% 199,160.47
INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO 3 3 . . 3

1.9.21.01.01.00.0000.0000 |5 o o S PRINGIPAL 23,767.88| 337.04% 103,875.68| 44.40% 150,000.00( 8.00% 162,000.00( 8.00% 174,960.00(  s.00% 188,956.80
INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO 0 . . . .

18.2.1.01.0.200.0000.0000  [garoa S S8 LULTAS E JUROS 792.32( e0.11% 1,339.87 4027% 2,000.00 8.00% 2,160.00 8.00% 2,332.80|  s.00% 2,519.42
INDENIZACOES POR DANOS CAUSADOS AO § . N i 3

19.21.01.0.3.000000.00.00 |5, o s o O - DIVIDA ATIVA 5,611.44| 228% 5739.14| 4.55% 6,000.00 8.00% 6,480.00| 8.00% 6,998.40|  8.00% 7,558.27
INDENIZACOES POR DANOS CAUSADOS AO

1.9.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00  |PATRIMONIO PUBLICO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E 793.86| -02.20% 61.93| 6147% 100.00( 8.00% 108.00( 800% 116.64|  8.00% 125.97
JUROS

1.9.2.1.03.0.0.00.00.00.00.00  [INDENIZAGAO POR SINISTRO 0.00 72,589.75| -100.00% 0.00[ #owvior 125,972.00 s.00% 136,049.76]  s.00% 146,933.74

1.9.2.1.03.0.1.00.00.00.00.00  |INDENIZAGAO POR SINISTRO - PRINCIPAL 72,589.75| -100.00% #DIVI0! 125,972.00 8.00% 136,049.76|  8.00% 146,933.74

1.9.2.1.99.0.0.00.00.00.00.00  [OUTRAS INDENIZAGOES 370,908.04| 68.45% 624,900.00| -35.99% 400,000.00] -6851% 125,972.00 s.00% 136,049.76]  s.00% 146,933.74

1.9.2.1.99.0.1.00.00.00.00.00  |OUTRAS INDENIZAGOES - PRINCIPAL 370,908.04| e8.45% 624,900.00| -35.99% 400,000.00] -68.51% 125,972.00] s.00% 136,049.76]  s.00% 146,933.74
INDENIZAGAO REF. DESMEMBRAMENTO AREA § N i 3

192.1.99.0.1.01.00000000  [o0" 00 Mo o008 370,908.04| -100.00% 0.00| #owior #owvio! 125,972.00( 8.00% 136,049.76  8.00% 146,933.74

19.2199.01.020000.0000 | NDENIZAGAC REF. DESMEMBRAMENTO AREA LEI 624,900.00| -35.99% 400,000.00
2.365/2021

1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00  [RESTITUIGOES 200,800.88] 13.23% 227,382.70| 45.44% 330,700.00] -11.97% 291,100.00] 2:50% 298,372.00]  263% 306,225.76

1.9.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00  |RESTITUIGAO DE CONVENIOS 23,902.50| -09.93% 17.45| i 20,000.00 0.00 0.00 0.00

1.9.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00  [RESTITUIGAO DE CONVENIOS - PRIMARIAS 23,902.50| -00.93% 17.45| e 20,000.00 0.00 0.00 0.00

1.9.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00 s:.ng:;?_Ao DE CONVENIOS - PRIMARIAS - 23,902.50| -09.93% 17.45| i 20,000.00 0.00 0.00 0.00
RESTITUICAO DE CONVENIOS (IMPOSTO DE 3

1.922014.1.01.00000000  |ooin "o, 23,902.50| -9.93% 17.45| s 20,000.00
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1.9.2.2,99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES 176,907.38( 2852% 227,365.25| 36.65% 310,700.00| -6.31% 291,100.00| 2.50% 298,372.00 2.63% 306,225.76
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - PRINCIPAL 158,682.35( 15.43% 183,165.59| -100.00% 0.00| #Divio! 0.00| #Div/o! 0.00 #DIV/O! 0.00
1.9.2.2.99.0.1.01.00.00.00.00 RESTITUIGOES - UTILIZAGAO DO TELEFONE 0.00| #Divio!

1.9.2.2.99.0.1.02.00.00.00.00 gEiEggICOES ENERGIA  ELETRICA/COPEL E 15,340.33| -96.22% 580.16| -100.00%

1.9.2.2.99.0.1.03.00.00.00.00 RESTITUICOES DE REPASSE PARA ENTIDADES 26,978.67| -99.34% 178.96] -100.00%

1.9.2.2.99.0.1.04.00.00.00.00 RESTITUIGOES - INSS/SOLIDARIEDADE 8,341.69| 146.96% 20,600.60| -100.00%

1.9.2.2.99.0.1.05.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE PAGTO DESPESAS DE POSTAIS 0.00| #Divio!

1.9.2.2.99.0.1.06.00.00.00.00 RESTITUIGAO - SERVIDORES CEDIDOS 0.00| #Divio!

1.9.2.2.99.0.1.07.00.00.00.00 _Ts;;g#lgmgs - SERVIDORES - MULTAS DE 8,253.13| -15.96% 6,936.24| -100.00%

1.9.2.2.99.0.1.08.00.00.00.00 zésu-gggég BOLSA  DE  ESTUDOS DB 2,350.38| -10.98% 2,092.40] -100.00%

1.9.2.2.99.0.1.09.00.00.00.00 ESﬁTéLULI%?:)f FAMILIAR L?E;I\I;E:;\IZM 3PRODUTIVA 38,035.73| 36.05% 51,747.97| -100.00%

1.9.2.2.99.0.1.10.00.00.00.00 S»Es-lg;rﬂ:EQNc‘)F%SRURAL R Lé’;‘gﬁ:&;‘;s&"’um E 25,509.19| 197.16% 75,804.30] -100.00%

1.9.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE SERVICOS PRESTADOS 22,738.18| 827% 24,618.30

1.9.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 RESTITUIGOES POR PAGAMENTOS INDEVIDOS 11,135.05| -100.00%

1.9.2.2.99.0.1.14.00.00.00.00 Sg:‘g;uhlll%%i\s BLOCO DE FINANCIAMENTO DA 606.66

1.9.2.2,99.0.1.99.00.00.00.00 RESTITUIGOES DIVERSAS - PRINCIPAL 0.00( #DIv/o! 0.00( #DIv/o! 257,200.00| -2.43% 250,960.00| 1.62% 255,020.80 1.72% 259,406.46
1.9.2.2.99.0.1.99.01.00.00.00 RESTITUIGOES - UTILIZAGAO DO TELEFONE #DIV/O! #DIV/O! 100.00] 0.00% 100.00] 0.00% 100.00 0.00% 100.00
1.9.2.2.99.0.1.99.02.00.00.00 CR)ILEJ'SFEE)L;ICOES ENERGIA ELETRICA/COPEL E #DIV/O! #DIV/O! 10,000.00| 0.00% 10,000.00| 0.00% 10,000.00 0.00% 10,000.00
1.9.2.2.99.0.1.99.03.00.00.00 RESTITUIGOES DE REPASSE PARA ENTIDADES #DIVIO! #DIVIO! 10,000.00{ 0.00% 10,000.00{ 0.00% 10,000.00(  0.00% 10,000.00
1.9.2.2.99.0.1.99.04.00.00.00 RESTITUIGOES - INSS/SOLIDARIEDADE #DIV/O! #DIV/O! 50,000.00| 0.00% 50,000.00| 0.00% 50,000.00 0.00% 50,000.00
1.9.2.2.99.0.1.99.05.00.00.00 RESTITUIGAO DE PAGTO DESPESAS DE POSTAIS #DIV/O! #DIV/O! 100.00] 0.00% 100.00] 0.00% 100.00 0.00% 100.00
1.9.2.2.99.0.1.99.06.00.00.00 RESTITUIGAO - SERVIDORES CEDIDOS #DIV/O! #DIV/O! 20,000.00] 0.00% 20,000.00| 0.00% 20,000.00 0.00% 20,000.00
1.9.2.2.99.0.1.99.07.00.00.00 _I?SEEIS‘I'IL;E)OES - SERVIDORES - MULTAS DE #DIV/O! #DIV/O! 10,000.00| 0.00% 10,000.00| 0.00% 10,000.00 0.00% 10,000.00
1.9.2.2.99.0.1.99.08.00.00.00 zg;u‘gﬂgég BOLSA  DE  ESTUDOS  DE #DIV/O! #DIV/O! 2,000.00| 8.00% 2,160.00| 8.00% 2,332.80 8.00% 2,519.42
1.9.2.2.99.0.1.99.09.00.00.00 igﬁ‘g[ﬂ%?:: FAMILIAR LCE/?E{E:,;ZM 3PRODUTIVA #DIV/O! #DIV/O! 100,000.00| 0.00% 100,000.00| 0.00% 100,000.00 0.00% 100,000.00
1.9.2.2.99.0.1.99.10.00.00.00 SEEEE;EN?%SRUR;\L R Lé?‘gﬁgg;;g&TURA E #DIV/O! #DIV/O! 45,000.00| 8.00% 48,600.00| 8.00% 52,488.00 8.00% 56,687.04
1.9.2.2.99.0.1.99.11.00.00.00 RESTITUIGAO DE SERVIGOS PRESTADOS #DIV/O! #DIV/O! 10,000.00

1.9.2.2.99.0.2.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - MULTAS E JUROS 0.00| #Div/o! 466.95| -100.00% 0.00| #Divio! 0.00{ #Div/o! 0.00 #DIV/O! 0.00
1.9.2.2.99.0.2.02.00.00.00.00 gEiEggIQOES ENERGIA ELETRICA/ICOPEL E #DIV/O! 451.28| -100.00% 0.00| #Divio! 0.00| #Divio! 0.00 #DIV/O! 0.00
1.9.2.2.99.0.2.11.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE SERVIGOS PRESTADOS #DIV/O! 15.67| -100.00% #DIV/O! 0.00| #Divio! 0.00 #DIV/0! 0.00
1.9.2.2,99.0.2.99.00.00.00.00 RESTITUIGOES DIVERSAS - MULTAS E JUROS 0.00| #Divio! 0.00| #Divio! 100.00{ -100.00% 0.00| #Divio! 0.00 #DIV/O! 0.00
1.9.2.2.99.0.2.99.11.00.00.00 RESTITUIGAO DE SERVIGOS PRESTADOS #DIV/O! #DIV/O! 100.00] -100.00% #DIV/O! #DIV/O!
1.9.2.2,99.0.3.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - DiVIDA ATIVA 0.00{ #DIv/o! 40,464.77| -100.00% 0.00{ #DIv/o! 0.00{ #DIv/o! 0.00 #DIV/O! 0.00
19.2299.0302000000.00  [{oo TOTVOES ENERGIA TELETRIGALOPEL " E 803.60

1.9.2.2.99.0.3.07.00.00.00.00 :;;&%I‘;':Utb - SERVIDURES™="WULTAS DE 372.25

19.22990310000000.00  [foWURAES - ITRAESTRUTURA ™ E 29,965.38

1.9.2.2.99.0.3.11.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE SERVICOS PRESTADOS 8,301.51

1.9.2.2.99.0.3.13.00.00.00.00 2R1EgSB'/I'2I'£EJ;Q0ES - CONSERVAGAO DO SOLO - LEI G 1,022.03

1.9.2.2.99.0.3.99.00.00.00.00 RESTITUIGOES DIVERSAS - DIVIDA ATIVA 17,260.64| -100.00% 0.00| #Divio! 49,000.00| -20.65% 38,880.00| 8.00% 41,990.40 8.00% 45,349.63
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2022/

2023/

2024/

2025/

2026/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 2021 2022 2092 2023 2093 2024 2028 2025 2028 2026
1.9.2.2.99.0.3.99.07.00.00.00 RE?TITUICOES - SERVIDORES - MULTAS DE #DIV/IO! #DIV/O! 1,000.00{ -100.00% #DIV/O! #DIV/O!
TRANSITO
RESTITUICOES -  INFRAESTRUTURA  E Ny . . .
1.9.2.2.99.0.3.99.10.00.00.00 SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 17,260.64| -100.00% 0.00 #bIvio! 36,000.00( 8.00% 38,880.00( 8.00% 41,990.40|  800% 45,349.63
1.9.2.2.99.0.3.99.11.00.00.00 RESTITUICAO DE SERVICOS PRESTADOS 10,000.00
192.2.99.03.99.12.00.00.00 RESTITUICOES - CONSERVAGAO DO SOLO - LEI G 2,000.00
2198/2015
1.9.2.2.99.0.4.00.00.00.00.00 SﬂLRRgsS RESTITUICOES - DIVIDA ATIVA - MULTAS 964.39| 238.86% 3,267.94| -100.00% 0.00{ #DIvio! 1,260.00( 8.00% 1,360.80  8.00% 1,469.66
RESTITUICOES -  INFRAESTRUTURA  E . . . .
1.9.2.2.99.0.4.10.00.00.00.00 SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 964.39| 184.15% 2,740.30| -100.00% #DIV/O! 1,260.00( 8.00% 1,360.80  8.00% 1,469.66
1.9.2.2.99.0.4.11.00.00.00.00 RESTITUICAO DE SERVICOS PRESTADOS 190.37
1.9.2.2.99.0.4.13.00.00.00.00 RESTITUICOES - CONSERVACAO DO SOLO - LEI G 337.27
2198/2015
RESTITUIGOES DIVERSAS - DIVIDA ATIVA - i
1.9.2.2.99.0.4.99.00.00.00.00 MULTAS E JUROS 0.00{ #DIvio! 0.00{ #DIvio! 4,400.00] -100.00% 0.00| #oivior 0.00] #ovor 0.00
RESTITUICOES -  INFRAESTRUTURA  E
1.9.2.2.99.0.4.99.10.00.00.00 SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 3,600.00
1.9.2.2.99.0.4.99.11.00.00.00 RESTITUICAO DE SERVICOS PRESTADOS 100.00
192.2.99.04.99.12.00.00.00 RESTITUICOES - CONSERVAGAO DO SOLO - LEI G 70000
2198/2015
1.9.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 zlxl:';;lTTﬁ E JUROS DE MORA DAS RECEITAS DE 0.00 18,326.71| 9.13% 20,000.00( 8.00% 21,600.00( 8.00% 23,328.00(  8.00% 25,194.24
MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES] . . . .
1.9.4.2.00.0.0.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS 0.00 18,326.71| 9.13% 20,000.00( 8.00% 21,600.00( 8.00% 23,328.00(  8.00% 25,194.24
MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES . . . .
1.9.4.2.01.0.0.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS EM GERAL 0.00 18,326.71| 9.13% 20,000.00( 8.00% 21,600.00( 8.00% 23,328.00(  8.00% 25,194.24
MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES . . . .
1.9.4.2.01.0.1.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS EM GERAL - PRINGIPAL 0.00 18,326.71| 9.13% 20,000.00( 8.00% 21,600.00( 8.00% 23,328.00(  8.00% 25,194.24
1.9.4.2.01.0.1.01.00.00.00.00 ::IE:\T‘:EQS DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE 13,303.79| 5033% 20,000.00| 8.00% 21,600.00( 8.00% 23,328.00[  8.00% 25,194.24
ALEENACGAO DE  IMOVEL  LOTEAMENTO .
1.9.4.2.01.0.1.05.00.00.00.00 INDUSTRIAL JOAO 5,022.92| -100.00%
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 6,154,848.22( -22.57% 4,765,611.54] 15.59% 5,508,600.00( 7.91% 5,944,594.00( 8.00% 6,420,161.52|  8.00% 6,933,774.44
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6,154,848.22( -2257% 4,765,611.54 15.59% 5,508,600.00( 7.91% 5,944,594.00( 8.00% 6,420,161.52|  8.00% 6,933,774.44
ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRIGAO EM DiVIDA| ., : : § |
1.9.9.9.12.0.0.00.00.00.00.00 ATIVA E RECEITAS DE ONUS DE SUGUMBENCIA 610,449.00( 26.74% 773,678.67 3.40% 800,000.00( 8.00% 864,000.00( 8.00% 933,120.00(  8.00% 1,007,769.60
1.9.9.9.12.2.0.00.00.00.00.00 ONUS DE SUCUMBENCIA 610,449.00( 26.74% 773,678.67 3.40% 800,000.00( 8.00% 864,000.00( 8.00% 933,120.00(  8.00% 1,007,769.60
1.9.9.9.12.2.1.00.00.00.00.00 ONUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL 610,449.00| 26.74% 773,678.67 340% 800,000.00| 8.00% 864,000.00| 8.00% 933,120.00f  8.00% 1,007,769.60
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS 5,544,399.22 -28.00% 3,991,932.87( 17.95% 4,708,600.00 7.90% 5,080,594.00( 8.00% 5,487,041.52  8.00% 5,926,004.84
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO)
1.9.9.9.99.2.0.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFE - PRIMARIAS 5,544,399.22| -28.00% 3,991,932.87| 17.95% 4,708,600.00| 7.90% 5,080,594.00( 8.00% 5,487,041.52|  8.00% 5,926,004.84
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - 3,554,354.03 -0.71% 3,209,290.60( 14.27% 3,667,200.00( 8.00% 3,960,560.00( 8.00% 4,277,404.80|  8.00% 4,619,597.18
PRINCIPAL
1.9.9.9.99.2.1.01.00.00.00.00 RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 3,322.50( 10.17% 3,660.48| 9.28% 4,000.00| 8.00% 4,320.00| 8.00% 4,665.60]  8.00% 5,038.85
1.9.9.9.99.2.1.03.00.00.00.00 MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 163,216.02| 4087% 229,927.50 52.22% 350,000.00{ 8.00% 378,000.00( 8.00% 408,240.00|  8.00% 440,899.20
RECEITAS DIVERSAS - TAXA DE ADMINISTRAGAO . . . . .
1.9.9.9.99.2.1.04.00.00.00.00 VALE ALIMENTACAQ 1,401,453.34 -1530% 1,185,748.21| 6867% 2,000,000.00| 8.00% 2,160,000.00| 8.00% 2,332,800.00|  8.00% 2,519,424.00
1.9.9.9.99.2.1.05.00.00.00.00 RECEITA VENDA LIVROS CULTURA 85.00| -11.76% 75.00| 33.33% 100.00| 0.00% 100.00| 8.00% 108.00]  8.00% 116.64
1.9.9.9.99.2.1.06.00.00.00.00 S(E)(IES'IIQUIRDE OUTORGA  ONEROSA  PARA 365,246.30| 186.22% 1,045,420.92| -23.48% 800,000.00 8.00% 864,000.00( 8.00% 933,120.00[  8.00% 1,007,769.60
1.9.9.9.99.2.1.07.00.00.00.00 SERVICOS ECT - AGENCIA DE CORREIOS 517.42| 19226.66% 100,000.00| 8.00% 108,000.00| 8.00% 116,640.00[  8.00% 125,971.20
COMUNITARIO
DEVOLUCAO DE PAGAMENTOS REALIZADOS NO . . Ny Ny .
1.9.9.9.99.2.1.08.00.00.00.00 EXERGICIO ANTERIOR 12,628.36| 493.69% 74,973.55| 10007% 150,000.00| 8.00% 162,000.00| 8.00% 174,960.00[  8.00% 188,956.80
1.9.9.9.99.2.1.09.00.00.00.00 TARIFAS DE CEMITERIO - DECRETO 470/2010 0.00[ #oIvior 100.00[ 0.00% 100.00| 8.00% 108.00]  8.00% 116.64
1.9.9.9.99.2.1.10.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 366.26| 69227% 2,901.78| -31.08% 2,000.00[ 8.00% 2,160.00| 8.00% 2,332.80[  8.00% 2,519.42
1.9.9.9.99.2.1.11.00.00.00.00 MULTAS DE OUTRAS ORIGENS / OUTRAS MULTAS 700.00| -57.14% 300.00| 233.33% 1,000.00( 8.00% 1,080.00( 8.00% 1,166.40  8.00% 1,259.71

- TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS MUNICIPAIS




£ 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 oo 2022 noos 2023 2ors 2024 oo 2025 Py 2026
CONTRIBUICOES VOLUNTARIAS PARA EXECUCAO] N 3 N N 3
19.9.090.2.1.12000000.00 |~ oon i TE S 384,753.03| -27.24% 279,947.95( -7.13% 260,000.00 8.00% 280,800.00| 8.00% 303,264.00|  800% 327,525.12
ACORDO DE NAO PERSECUCAO CIVEL-MP-ATO
1.9.9.9.99.2.1.13.00.00.00.00  [DOLOSO DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA-0148 5,116.60| -56.35% 2,233.20
20.001254-7
1.9.9.9.99.2.1.14.00.00.00.00  [TRANF VOLUNTARIA - MPT 9° REGIAO 1,021,380.01| -7.04% 30,233.77
1.9.9.9.99.2.1.15.00.00.00.00  |INSCRIGOES JOGOS ABERTOS DO PARANA 15,480.00
1.9.9.9.99.2.1.16.00.00.00.00  |INSCRICOES JOGOS DA JUVENTUDE DO PARANA 31,320.00
DEVOLUCAO DE PAGAMENTOS REALIZADOS NO
19.909.99.21.17.0000.0000  |ZLoir R el 306,550.82
RECEITAS  DIVERSAS _ /  DEVOLUGAO .
1.9.990.99.21.XX00.00.00.00 | C o o CONVENIOS 400.00| -100.00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00___|VENDA RESIDUO VERDE 2,540.00] -100.00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00 _|OUTRAS RECEITAS TAC 02-2020 2,486.70| -100.00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  [AGAO CIVIL PUBLICA N 0013676-13.2016.8.16.0170 27,700.75| -100.00%
REFORMA E MELHORIA DE AFETAGAO DE IMOVEL .
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00 |52 00 5020 162,959.16| -100.00%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.2.00.00.00.00.00  [PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - MULTAS 3,024.48| 140.50% 7,273.93( s0.10% 13,100.00| 8.00% 14,148.00| 8.00% 15,279.84|  800% 16,502.23
E JUROS
1.9.9.9.99.2.2.01.00.00.00.00 __|RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 474.63| 30.23% 660.81] 51.33% 1,000.00] 8.00% 1,080.00] 8.00% 1,166.40]  8.00% 1,259.71
1.9.9.9.99.2.2.03.00.00.00.00 _ |MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 52453 69.74% 890.34| 124.63% 2,000.00] s.00% 2,160.00] s.00% 2,332.80]  s00% 2,519.42
1.9.9.9.99.2.2.06.00.00.00.00 zgﬁilTTQmRDE OUTORGA  ONEROSA  PARA 2,015.29| 183.07% 5,722.78( 7a74% 10,000.00| 800% 10,800.00| 800% 11,664.00)  800% 12,507.12
1.9.9.9.99.2.2.10.00.00.00.00  [ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 10.03( -100.00% 0.00| #ovio! 100.00| 800% 108.00| 800% 116.64]  800% 125.97
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.3.00.00.00.00.00  |PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - DIVIDA 1,654,666.38| -68.34% 523,801.66( 30.08% 686,100.00| 7.23% 735,688.00| 8.00% 794,543.04|  800% 858,106.48
ATIVA
1.9.9.9.99.2.3.01.00.00.00.00  |RECEITAS DO FUNDO DE HABITACAO 35,856.20] 7241% 61,820.37| 51.47% 30,000.00] 8.00% 32,400.00] 8.00% 34,992.00]  8.00% 37,791.36
1.9.9.9.99.2.3.02.00.00.00.00  |SERVICOS FUNERARIOS - PERMISSIONARIO 372.24] 10.19% 410.16| 143.81% 1,000.00] 8.00% 1,080.00] 8.00% 1,166.40]  s.00% 1,259.71
1.9.9.9.99.2.3.03.00.00.00.00  |MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 1,381,185.00] -77.62% 309,052.96] 45.61% 450,000.00] 8.00% 486,000.00] 8.00% 524,880.00]  800% 566,870.40
1.9.9.9.99.2.3.06.00.00.00.00 EE%E'TTQUIRDE OUTORGA  ONEROSA  PARA 229,133.90| -35.55% 147,688.17 35.42% 200,000.00 800% 216,000.00| 8.00% 233,280.00|  800% 251,942.40
1.9.9.9.99.2.3.10.00.00.00.00  |ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 118.95] -100.00% 0.00[ #owio! 100.00| 800% 108.00| 800% 116.64]  800% 125.97
CONTRIBUICOES VOLUNTARIAS PARA EXECUCAO] ) R
19.9.090.23.12000000.00 | oon TS 8,000.00| -se.63% 4,830.00| 352% 5,000.00
1.9.9.9.99.2.3.XX.00.00.00.00  [SERVICOS DE ROGADA #DIVI0! 100.00| 800% 108.00]  800% 116.64
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.4.00.00.00.00.00  |PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - DIVIDA 332,354.33| 2431% 251,566.68( 36.03% 342,200.00| s.18% 370,198.00| 8.00% 399,813.84|  800% 431,798.95
ATIVA - MULTAS E JUROS
1.9.9.9.99.2.4.01.00.00.00.00 __|RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 3,609.20 -5.40% 3,414.32| 4142% 2,000.00] _8.00% 2,160.00] _8.00% 233280 s00% 2,519.42
1.9.9.9.99.2.4.02.00.00.00.00 __|SERVICOS FUNERARIOS - PERMISSIONARIO 50.97| 7.59% 54.84] s235% 100.00] _800% 108.00] 800% 116.64] _ 800% 125.97
1.9.9.9.99.2.4.03.00.00.00.00 _ |MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 296,076.32| 2659% 217,352.49] 38.02% 300,000.00] _800% 324,000.00] _800% 349,920.00] _ 800% 377,913.60
1.9.9.9.99.2.4.06.00.00.00.00 zgﬁilTTQmRDE OUTORGA  ONEROSA  PARA 32,617.84| -574% 30,745.03| 30.10% 40,000.00| &.00% 43,200.00( 8.00% 46,656.00(  8.00% 50,388.48
1.9.9.9.99.2.4.10.00.00.00.00  |ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 0.00] #owio! 100.00] 0.00% 100.00] 8.00% 108.00]  s00% 116.64
1.9.9.9.99.2.4.XX.00.00.00.00  |SERVICOS DE ROGCADA #DIV/0! 630.00] 8.00% 680.40]  8.00% 734.83
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |RECEITAS DE CAPITAL 15,284,221.10] -5232% 7,288,146.38] 11.67% 8,138,420.90] 390.68% 39,933,500.00 <4397% 22,376,180.00] -90.15% 2,196,914.40
2.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |OPERAGOES DE CREDITO 7,183,315.00] -100.00% 0.00 0.00 20,000,000.00] -50.00% 10,000,000.00 -100.00% 0.00
2.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 7,183,315.00| -100.00% 0.00 0.00 20,000,000.00| -50.00% 10,000,000.00(  -100.00% 0.00
OPERAGOES DE CREDITO CONTRATUAIS - . y -
2.11.2.00.0.0.00.00.00.0000  fro R R oS 7,000,000.00| -100.00% 0.00 0.00 20,000,000.00| -50.00% 10,000,000.00(  -100.00% 0.00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS PARA
2.1.1.2.54.0.0.00.00.00.00.00 [PROGRAMAS DE  MODERNIZAGAO DA 7,000,000.00| -100.00% 0.00 0.00 20,000,000.00| -50.00% 10,000,000.00(  -100.00% 0.00
ADMINISTRAGAO PUBLICA
OPER CRED CAIXA - FINANCI. A INFRAEST. E AO
21125401.0000000000 | Py on AU ACAO DOS DISTRITOS 7,000,000.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00] 000% 0.00|  800% 0.00
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OPER CRED CAIXA - FINANCI. A INFRAEST. E AO .
2.1.1.254.00x00.00.00.00  [<rCF HTE Lt B ANAS 20,000,000.00| -50.00% 10,000,000.00
2.1.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 %’Li?«% OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO 183,315.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2.1.1.9.99.0.0.00.00.00.00.00 %’Li?«% OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO 183,315.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO| .
2.1.1.9.99.0.1.00.00.00.00.00 [ o b N CIPAL 183,315.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OPER CREDITO AGENCIA DE FOMENTO - SIST| i
2.1.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 £ P8 SrE S e 183,315.00| -100.00%
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 __|ALIENAGAO DE BENS 1,318,735.29| -1359% 1,139,584.65| 11.44% 1,270,000.00 4831% 1,883,500.00 s.00% 2,034,180.00] _ 600% 2,196,914.40
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 __|ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0.00 0.00] #Divi0! 200,000.00] 8.00% 216,000.00] 8.00% 233,280.00] _ s.00% 251,942.40
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 __|ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0.00 0.00] #Divio! 200,000.00] 8.00% 216,000.00] s.00% 233,280.00] _ s.00% 251,942.40
2.2.1.3.01.0.0.00.00.00.00.00 __|ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0.00 0.00] #Divi0! 200,000.00] 8.00% 216,000.00] 8.00% 233,280.00] _ s.00% 251,942.40
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00 ';;:Z';ffls_o DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - 0.00 0.00| #Divi0! 200,000.00| 8.00% 216,000.00 8.00% 233,280.00|  8.00% 251,942.40
ALIENACAO  VEICULOS _ ADQUIRIDOS  COM i i )
2.2.1.301.0.1.01.00.00.0000 [ oL o s 0K CULADOS 0.00| #owior 200,000.00| 8.00% 216,000.00] 8.00% 233,280.00|  8.00% 251,942.40
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 __|ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 1,318,735.29| -1359% 1,139,584.65] 6.11% 1,070,000.00] s584% 1,667,500.00 s.00% 1,800,900.00]  s.00% 1,944,972.00
2.2.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 __|ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 1,318,735.29| 1359% 1,139,584.65] 6.11% 1,070,000.00] 5584% 1,667,500.00] _8.00% 1,800,900.00]  s.00% 1,944,972.00
2.2.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 __|ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 1,318,735.29| -1359% 1,139,584.65] 6.11% 1,070,000.00] s584% 1,667,500.00 s.00% 1,800,900.00]  s.00% 1,944,972.00
2.2.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 __|ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 860,650.91| 2731% 625,579.44] 59.85% 1,000,000.00 59.40% 1,594,000.00 8.00% 1,721,520.00] _ s.00% 1,859,241.60
2.2.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 ﬁf:ﬂff;ﬁg DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE 41,916.11( -s2.23% 28,405.03| 25205% 100,000.00( 8.00% 108,000.00( 8.00% 116,640.00(  8.00% 125,971.20
2221010.1.0200000000  [PESAPROPRIACAO DE AREAS INTEGRANTES DO 467,830.00| 27.65% 597,174.41| -33.02% 400,000.00
PATRIMONIO
ALIENACAO  DE _ IMOVEL _ LOTEAMENTO N
222.1.01.0.1.05.00.000000 [ r s R TOLOTTO LEI 1052019 350,904.80| -100.00% 0.00| #owior 500,000.00
2.2.2.1.01.0.1.XX.00.00.00.00  [ALIENAGAO IMOVEL PARA AREAS INDUSTRIAIS 0.00 #owvio! 1,486,000.00| 8.00% 1,604,880.00|  8.00% 1,733,270.40
2.2.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 jllj:fg;\GAO DE BENS IMOVEIS - MULTAS E| 3,028.05( -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALIENACAO DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE N
2221.01.0201.00000000 |} o 50 3,028.05| -100.00%
2.2.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00  [ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - DIVIDA ATIVA 445,581.04| 15.36% 514,005.21| -86.38% 70,000.00( 5.00% 73,500.00( 8.00% 79,380.00(  s.00% 85,730.40
2.2.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00 ::'Elﬁ:‘égg DE IMOVEIS URBANGS - FUNDO DE 73,349.18| -28.22% 52,646.90| 32.96% 70,000.00( 5.00% 73,500.00( 8.00% 79,380.00[  8.00% 85,730.40
ALIENACAO  DE  IMOVEL  LOTEAMENTO y
2221.01.0305.00.00.0000  [Itr S BORTOLOTTO LEI 105/2019 372,231.86| 2394% 461,358.31
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - DIVIDA ATIVA - .
22.2.1.01.0.4.00.00.00.0000 [ TN oS 9,475.29| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALIENACAO DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE .
2221.01.040100000000 | o a0 8,236.50| -100.00%
ALIENACAO DE  IMOVEL  LOTEAMENTO .
2221.01.04.0500.00.0000  [lLn s A O BORTOLOTTO LEI 105/2019 1,238.79| -100.00%
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6,782,170.81| -0.34% 6,148,561.73| 11.71% 6,868,420.90| 162.80% 18,050,000.00| 42.70% 10,342,000.00(  -100.00% 0.00
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 E:’;;‘;fg:"cms DA UNIAO E DE SUAS 4,972,045.97( 45.36% 2,716,971.38| e472% 5,290,479.23| -1248% 4,630,000.00( 47.78% 6,842,000.00(  -100.00% 0.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
2.41.1.00.0.0.00.00.00.00.00 [ 0 T P SUS 747,963.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS - FUNDO A FUNDO -
241.1.50.000000000000 | e e ANITENCAO DAS  AGOES E 747,963.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS |
241.4.50.200000000000 g c0c” pe SAGDE - ATENGAO 747,963.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESPECIALIZADA
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS |
241.4.50.21.0000000000 g c0c” pe SAGDE - ATENGAO 747,963.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ESPECIALIZADA - PRINCIPAL
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2.4.1.1.50.2.1.XX.00.00.00.00 nggggo DE VEICULOS SAUDE - PORTARIA 747,963.00| -100.00%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
2.4.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00  [NACIONAL DO  DESENVOLVIMENTO DA 760,550.83| -38.33% 469,006.32| 500.50% 2,858,580.17 30.03% 4,000,000.00( 8.55% 4,342,000.00(  -100.00% 0.00
EDUCAGAO - FNDE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS
241.2.50.000000000000 |, "o oo p s MAS DE EDUCAGAO 760,550.83| -38.33% 469,006.32| 500.50% 2,858,580.17 30.03% 4,000,000.00( 8.55% 4,342,000.00(  -100.00% 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A
241.2.50.9.0.00.00.00.0000 | oo p s vac DE EDUCAGAD 760,550.83| -38.33% 469,006.32| 500.50% 2,858,580.17 30.03% 4,000,000.00( 8.55% 4,342,000.00(  -100.00% 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A
241.25091.0000000000 |0 on s DE EDUCAGAO - PRINGIPAL 760,550.83| -38.33% 469,006.32| 500.50% 2,858,589.17| 30.03% 4,000,000.00( 8.55% 4,342,000.00(  -100.00% 0.00
TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI'S JD ) )
24.1.250.9.1.01.00.00.0000 LS8 L L NERG 35492372 7.14% 329,572.01| -15.98% 276,917.96
TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI 3 .
2.4.1.2.50.9.1.02.00.00.0000 b N O O 405,627.11| -6563% 139,434.31 162.02% 365,346.53
TRANSFERENCIA FNDE CONSTRUGAO ESCOLA
24.1.250.9.1.03.00.00.0000 | S P T o 0.00| #Divi0! 2,216,324.68 0.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIA FNDE CONSTRUGAO ESCOLA i 3
2.4.1.2.50.9.1XX.00.00.00.00 [ FASRTS D S - | 0.00 0.00 4,000,000.00( 8.00% 4,342,000.00[  8.00% 0.00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E
2.41.4.00.0.0.00.00.00.00.00 [ FC T oS - 2,263,532.14| -069% 2,247,965.06| 8.18% 2,431,890.06| -74.00% 630,000.00| 206.83% 2,500,000.00|  -100.00% 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
2.41.4.99.0.000.00.0000.00 [0 c T TIDADES - 2,263,532.14| -069% 2,247,965.06 8.18% 2,431,890.06| -74.00% 630,000.00| 296.83% 2,500,000.00|  -100.00% 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA 3 N 3 ) 3
241.499.0.1.00.00.0000.00 [ e ENTIDADES - PRINCIPAL 2,263,532.14| -069% 2,247,965.06| 8.18% 2,431,890.06| -74.00% 630,000.00| 206.83% 2,500,000.00|  -100.00% 0.00
CONV MIN ESPORTES CIE - CENTRO DE|
2.4.1.4.99.0.1.01.00.00.00.00  [INICIAGAO AO ESPORTE DO PAC - SAO 1,902,276.03| -84.11% 302,276.03
FRANCISCO
CONV [TAIPU - IMPLANTACAO DE MORADIAS| i
24.1.4.99.0.1.0200.00.0000 (5 00 PrC 42,050.80| -100.00% 0.00| #ovio!
CONV MIN CIDADANIA N° 8988532020 - N
24.1.4.99.0.1.03.00.00.0000 [0 o AREA ESPORTIVA 238,750.00| -100.00% 0.00| #ovio!
CONV MAPA N° 9016522020 DISTRIBUIDORES DE| N
241.499.0.1.05.00.000000 (£ St S 100,000.00| -100.00%
2.4.1.4.99.0.1.06.00.00.00.00  [CONV MAPA - MINI PA CARREGADEIRA 0.00[ #owior 144,250.00
2.4.1.4.99.0.1.07.00.00.00.00  [CONV MAPA N° 9094440-2020 PA CARREGADEIRA 0.00| #owior 463,175.00
CONV MAPA N° 34393/2021 CAMINHAO CACAMBA .
241.4.90.0.1.08.00.000000  f=on SN 245,689.03| 0.00% 245,689.03
CONV MAPA N° 9230442021 AQUISICAO PA
241.490.0.1.00.00.000000 (S22 L 0.00| #owior 434,750.00
CONV MAPA N° 9230482021 AQUISIGAO DE ROLO|
241.490.0.110.00.000000 |0 SO0 0.00| #owior 459,750.00
CONV MIN CIDADANIA N°  916969-2021
24.1.4.9901.11.00.000000 |0 0 020 D PISTA DE GAMINHADA 0.00| #owior 382,000.00
CONV CAIXA CONSTRUCAO DE SEDE DA .
241.4900.1XX.00.00.0000 (S0 o RTES 0.00 0.00 630,000.00| -100.00% 000 oo 0.00
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00  [CONV MIN CIDADANIA CONSTRUGAO DE GINASIO 0.00 0.00 0.00 2,500,000.00 0.00
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00  [CONV MAPA - PA CARREGADEIRA 334,250.00] -100.00%
CONV MIN CIDADANIA - N° 895730-2019 - CONST|
24.1.4.99.0.1XX.00.00.00.00 [ R AMA SINTETICA 564,012.41| -100.00%
CONV MIN CIDADANIA - N° 890419-2019 - CONST .
24.1.4.99.0.1XX.00.00.00.00 [ o AMA SINTETICA 1,084,468.93| -100.00%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA
2.41.9.00.0.0.00.00.00.00.00 [ ENTIDADES 1,200,000.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA
2.41.9.99.0.000.00.0000.00 [0 2 o TIDADES 1,200,000.00 -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA
2.41.9.99.0.1.00.00.00.00.00 [t ENTIDADES - PRINGIPAL 1,200,000.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
24.1.9.99.0.1XX.0000.00.00  |SMENDA 202128490003 - TRANSFERENCIA 100,000.00| -100.00%
ESPECIAL
24.1.9.99.0.1XX.0000.00.00  |SMENDA 202130410004 - TRANSFERENCIA 200,000.00] -100.00%

ESPECIAL
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2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EMENDA 202130920005 - TRANSFERENCIA 200,000.00] -100.00%
ESPECIAL
EMENDA 202138090010 - TRANSFERENCIA .
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 ESPECIAL 250,000.00] -100.00%
EMENDA 202139150010 - TRANSFERENCIA .
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 ESPECIAL 200,000.00] -100.00%
EMENDA 202140740001 - TRANSFERENCIA .
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 ESPECIAL 250,000.00] -100.00%
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO!
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 1,810,124.84| 89.58% 3,431,590.35 1,460,000.00| 819.18% 13,420,000.00] -73.92% 3,500,000.00| -100.00% 0.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
2.4.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS 212,000.00( 584.74% 1,451,641.16| -100.00% 0.00] #DIv/o! 13,420,000.00] -100.00% 0.00 #DIV/O! 0.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
2.4.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS 212,000.00( 584.74% 1,451,641.16| -100.00% 0.00| #DIv/o! 13,420,000.00| -100.00% 0.00 #DIV/O! 0.00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 212,000.00( 584.74% 1,451,641.16| -100.00% 0.00] #DIv/o! 13,420,000.00] -100.00% 0.00 #DIV/O! 0.00
TRANSF  SESA  INVESTIMENTO PARA O
2.4.2.1.50.0.1.01.00.00.00.00 TRANSPORTE SANITARIO RES 850,000.00
TRANSF SESA TABLETS PARA OS AGENTES
2.4.2.1.50.0.1.02.00.00.00.00 COMUNITARIOS DE SAUDE 123,600.00
TRANSF SESA REFORMA DA UBS SAO LUIZ DO
2.4.2.1.50.0.1.03.00.00.00.00 OESTE RES 932/2021 15,000.00
TRANSF  SESA  INVESTIMENTO PARA O
2.4.2.1.50.0.1.04.00.00.00.00 TRANSPORTE SANITARIO RES 170,000.00
TRANSF SESA INVESTIMENTO PARA AQUISICAO
2.4.2.1.50.0.1.05.00.00.00.00 DE EQUIPAMENTOS 130,000.00
N o)
5 .4.2.1.50.0.1.06.00.00.00.00 TRANSF SESA PROGRAMA PROVIGIA-PR RES N 57,051.16
808-22
TRANSF SESA INCENT ORG ASSIST]|
2.4.2.1.50.0.1.07.00.00.00.00 FARMACEUTICA / INVESTIMENTOS 105,990.00
TRANSF SESA INCENT ORG ASSIST]|
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 FARMACEUTICA /  INVESTIMENTOS  PORT 2,000.00( -100.00%
1.016/2021
TRANSF SESA INCENTIVO FINAN P INVEST - AT .
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 PRIMARIA - RESOLUGAO 931/2021 210,000.00] -100.00%
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 .S;gNSF SESA - REFORMA/ RECUPERACAO DE 2,000,000.00
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 TRANSFERENCIA SESA CONSTRUGAO UBS 7,100,000.00
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 TRANSF SESA AQUIS EQUIPAMENTOS PARA UBS 4,320,000.00
TRANSFERENCIAS DE  CONVENIOS DOS
2.4.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 1,598,124.84| 2389% 1,979,949.19 1,460,000.00| -100.00% 0.00| #DIv/o! 3,500,000.00| -100.00% 0.00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS
2.4.2.2.50.0.0.00.00.00.00.00 ESTADOS PARA O SISTEMA UNICO DE SAUDE - 0.00 0.00 85,000.00 0.00 0.00 0.00
SuUs
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS
2.4.2.2.50.0.1.00.00.00.00.00 ESTADOS PARA O SISTEMA UNICO DE SAUDE - 0.00 0.00 85,000.00 0.00 0.00 0.00
SUS - PRINCIPAL
CONV SEC EST SAUDE CONST CISCOPAR BLOCO
2.4.2.2.50.0.1.03.00.00.00.00 2 - DIAGNOSTICO POR IMAGENS E CTA 85,000.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS
2.4.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 1,598,124.84| 2389% 1,979,949.19 1,375,000.00| -100.00% 0.00| #DIv/o! 3,500,000.00| -100.00% 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS
2.4.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00 ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES - 1,598,124.84| 2389% 1,979,949.19 1,375,000.00| -100.00% 0.00| #DIv/o! 3,500,000.00| -100.00% 0.00
PRINCIPAL
CONV  SEDU 284-21 - AQUISICAO DE
2.4.2.2.99.0.1.01.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS - VEICULO 0.00] #DIv/o! 75,000.00
2.4.2.2.99.0.1.02.00.00.00.00 CONV SEDU ~ 327-21 - ~AQUISICAO  DE 100,000.00] -100.00%

EQUIPAMENTOS - INFORMATICA




2022/

2023/

2024/

2025/

2026/

CODIFICAGCAO NOMENCLATURA 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024 2025 2025 2026
CONV  SEDU  360-21 - AQUISICAO DE .
2.4.2.2.99.0.1.03.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS - VEICULO 65,000.00f 0.00% 65,000.00
CONV  SEDU 35921 - AQUISICAO DE
2.4.2.2.99.0.1.04.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS - VAN 0.00] #DIv/o! 200,000.00
CONV SEDU 661-20 - CICLOVIA DE TOLEDO A|
2.4.2.2.99.0.1.05.00.00.00.00 NOVO SOBRADINHO OT 007 0.00] #DIv/o! 950,000.00
2.4.2.2.99.0.1.06.00.00.00.00 CONV_SEDU - REURBANIZAGAO DA RUA DA 506,264.67| -100.00%
BECKER
CONV  SEDU 11622 - AQUISICAO DE .
2.4.2.2.99.0.1.07.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS - VEICULO 85,000.00f 0.00% 85,000.00
CONV SEAB N° 163-2022 PROGRAMA DE .
2.4.2.2.99.0.1.08.00.00.00.00 REVITALIZACAO DA 18,762.50] -100.00%
CONV SEDU - REFORMA DO TERMINAL .
2.4.2.2.99.0.1.09.00.00.00.00 RODOVIARIO 254,922.02| -100.00%
CONV  SEAB 39322 - AMPLIAGAO E .
2.4.2.2.99.0.1.10.00.00.00.00 MODERNIZACAO DA COZINHA 950,000.00| -100.00%
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV SEDU REVITALIZAGAO DE PRAGAS 0.00 #DIV/O! 0.00 2,500,000.00
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV SEDU REFORMA PAM MINI HOSPITAL 0.00 0.00 1,000,000.00
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV_SEDU - REURBANIZAGAO DA RUA DA 261,136.11| -100.00%
BECKER
CONV SEDU - RECAPE DE DIVERSAS RUAS NA .
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 VILA INDUSTRIAL 157,171.47| -100.00%
CONV SEDU 175-2019 REFORMA E MELHORIA NO .
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CAMPO PANORAMA 179,817.26| -100.00%
CONV SEAB N° 554-2021 IMPLANTAGAO DE UM .
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 BANCO DE ALIMENTOS 1,000,000.00] -100.00%
2.4.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0.00 0.00| #DIv/o! 117,941.67 0.00 0.00 0.00
ENTIDADES
TRANSFERENCIAS DE  CONVENIOS  DOS|
2.4.3.2.00.0.0.00.00.00.00.00 MUNICIPIOS E DE SUAS ENTIDADES 0.00 0.00| #DIv/o! 117,941.67 0.00 0.00 0.00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS
2.4.3.2.99.0.0.00.00.00.00.00 MUNICIPIOS E DE SUAS ENTIDADES 0.00 0.00| #DIv/o! 117,941.67 0.00 0.00 0.00
UUTRAS TIANST D CUNVENTUS DUS
2.4.3.2.99.0.1.00.00.00.00.00 MUNICIPIOS E DE SUAS ENTIDADES - 0.00 0.00| #DIv/o! 117,941.67 0.00 0.00 0.00
DDINCIDAL
CONVENIO 01-2021 PONTE ENTRE TOLEDO E SAO
2.4.3.2.99.0.1.01.00.00.00.00 PEDRO DO IGUAGU 0.00] #DIv/o! 117,941.67
TOTAL GERAL 577,478,403.34| 18.70% 685,468,697.34| 2.60% 703,322,916.08| 8.56% 763,561,524.99| 4.22% 795,800,916.05 4.24% 829,536,740.77
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ANEXO |

EVOLUGAO DAS RECEITAS DA CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS RECEITAS DA CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO DE 2023 A 2026

Em reais
x 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 oo 2022 proes 2023 proes 2024 oo 2025 proe 2026
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 10,497,915.56] 19.81% 12,577,249.88] 10.06% 13,842,385.32] _8.00% 14,949,803.60] 8.00% 16,145,787.89] 8.00% 17,437,450.92
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES 10,136,795.46] 11.36% 11,288,443.11| 12.79% 12,732,385.32] _8.00% 13,751,003.60] 8.00% 14,851,083.89] 8.00% 16,039,170.60
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS 10,136,795.46] 11.36% 11,288,443.11| 12.79% 12,732,385.32] _8.00% 13,751,003.60] 8.00% 14,851,083.89] 8.00% 16,039,170.60
1.2.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 ;ggl:'ﬂs”'“o PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA 10,136,795.46| 11.36% 11,288,443.11| 12.79% 12,732,385.32| 8.00% 13,751,003.60| 8.00% 14,851,083.89| 8.00% 16,039,170.60
CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA . . y | |
1.2.1.6.03.0.0.00.00.00.00.00 MEDICA - SERVIDORES CIVIS 10,136,795.46| 11.36% 11,288,443.11( 12.79% 12,732,385.32| 8.00% 13,751,003.60| 8.00% 14,851,083.89| 8.00% 16,039,170.60
CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA . ! y . .
1.2.1.6.03.1.0.00.00.00.00.00 MEDICA - SERVIDORES CIVIS 10,136,795.46 11.36% 11,288,443.11( 12.79% 12,732,385.32| 8.00% 13,751,003.60| 8.00% 14,851,083.89| 8.00% 16,039,170.60
CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA . ! y . .
1.2.1.6.03.1.1.00.00.00.00.00 MEDICA - SERVIDORES CIVIS - PRINGIPAL 10,136,795.46 11.36% 11,288,443.11( 12.79% 12,732,385.32| 8.00% 13,751,003.60| 8.00% 14,851,083.89] 8.00% 16,039,170.60
1.2.1.6.03.1.1.01.00.00.00.00 SSENFT;%;%AO DOS SERVIDORES DA 4,159,308.18 11.89% 4,653,903.75| 14.75% 5,340,124.99( 8.00% 5,767,334.99| 8.00% 6,228,721.79| 8.00% 6,727,019.53
1.2.1.6.03.1.1.02.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES DA CAMARA 32,614.03| 16.10% 37,864.65| e8.07% 75,000.00( 8.00% 81,000.00| 8.00% 87,480.00( 8.00% 94,478.40
1.2.1.6.03.1.1.03.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES INATIVOS 1,961,551.49| 18.90% 2,332,222.19| o0.64% 2,347,162.12| 8.00% 2,534,935.09| 8.00% 2,737,729.90| 8.00% 2,956,748.29
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES DOS i . - i i
1.2.1.6.03.1.1.04.00.00.00.00 APOSENTADOSE PENSIONISTAS 1,041,290.39| 14.43% 1,191,511.65| 3587% 1,618,876.37| 8.00% 1,748,386.48| 8.00% 1,888,257.40| 8.00% 2,039,317.99
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES - - . - i i
1.2.1.6.03.1.1.05.00.00.00.00 SERVIDORES DA PREFEITURA 2,925,010.87| 4.46% 3,055,506.27| 9.07% 3,332,727.12| 800% 3,599,345.29| 8.00% 3,887,292.91| 8.00% 4,198,276.35
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES - ) - ) i i
1.2.1.6.03.1.1.06.00.00.00.00 SERVIDORES DA GAMARA 17,020.50| 243% 17,434.60| 522% 18,345.14| 8.00% 19,812.75| 8.00% 21,397.77| 8.00% 23,109.59
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES -
1.2.1.6.03.1.1.07.00.00.00.00 SERVIDORES DA FUNTEC #DIvV/O! 14958
1.2.1.6.03.1.1.XX.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES DA FUNTEC #DIVIO! 189.00| 8.00% 204.12| 8.00% 220.45
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 360,745.24| 257.22% 1,288,657.09] -14.64% 1,100,000.00] _8.00% 1,188,000.00] 8.00% 1,283,040.00] 8.00% 1,385,683.20
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 360,745.24| 257.22% 1,288,657.09] -14.64% 1,100,000.00] _8.00% 1,188,000.00] 8.00% 1,283,040.00] 8.00% 1,385,683.20
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 360,745.24| 257.22% 1,288,657.09| -14.64% 1,100,000.00| 8.00% 1,188,000.00| 8.00% 1,283,040.00| 8.00% 1,385,683.20
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 360,745.24| 257.22% 1,288,657.09| -14.64% 1,100,000.00| 8.00% 1,188,000.00| 8.00% 1,283,040.00| 8.00% 1,385,683.20
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 simﬁfﬁf“o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 360,745.24| 257.22% 1,288,657.09| -14.64% 1,100,000.00| 8.00% 1,188,000.00| 8.00% 1,283,040.00| 8.00% 1,385,683.20
1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 Eﬁﬂgxﬁgcm DE DEPOSITOS BANCARIOS - 360,745.24| 257.22% 1,288,657.09| -14.64% 1,100,000.00| 8.00% 1,188,000.00| 8.00% 1,283,040.00| 8.00% 1,385,683.20
1.3.2.1.01.0.1.11.03.00.00.00 EiZ':NERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 360,745.24| 257.22% 1,288,657.09| -14.64% 1,100,000.00| 8.00% 1,188,000.00| 8.00% 1,283,040.00| 8.00% 1,385,683.20
FUNDOS RENDA FIXA DEMAIS RECURSOS - CAST . : | . .
1.3.2.1.01.0.1.11.03.01.00.00 RECURSOS PROPRIOS 326,490.32| 255.67% 1,161,220.37| -13.88% 1,000,000.00| 8.00% 1,080,000.00| 8.00% 1,166,400.00| 8.00% 1,259,712.00
1.3.2.1.01.0.1.11.03.02.00.00 EBEET)S(;ENDA FIXA DEMAIS RECURSOS - CAST 34,254.92| 272.02% 127,436.72| -21.53% 100,000.00| 8.00% 108,000.00| 8.00% 116,640.00| 8.00% 125,971.20
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 374.86] coor 149.68] 6580.92% 10,000.00] _5.00% 10,800.00] _8.00% 11,664.00] _8.00% 12,597.12,
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E ] o ) i i
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RESSARCIMENTOS 374.86| 00 149.68| 6580.92% 10,000.00( 8.00% 10,800.00| 8.00% 11,664.00( 8.00% 12,597.12
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUICOES 374.86] coors 149.68] 6560.92% 10,000.00] _5.00% 10,800.00] _8.00% 11,664.00] _8.00% 12,597.12,
1.9.2.2.04.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 374.86| 00 149.68| 6580.92% 10,000.00( 8.00% 10,800.00( 8.00% 11,664.00| 8.00% 12,597.12

(1/2)



CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 oo 2022 frond 2023 oo 2024 o 2025 oo 2026

1.9.2.2.04.0.1.00.00.00.00.00 Egﬁ\rggﬁ’xo DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - 374.86| -soors 149.68| 6580.92% 10,000.00| 8.00% 10,800.00| 8.00% 11,664.00| 8.00% 12,597.12
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 3,025,237.39| 15.77% 4,544,268.06| 13.88% 5174,957.80| 8.00% 5,588,954.42| 8.00% 6,036,070.78| 8.00% 6,518,956.44
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 3,025,237.39| 15.77% 4,544,268.06| 13.88% 5174,957.80| 8.00% 5,588,954.42| 8.00% 6,036,070.78| 8.00% 6,518,956.44
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 3,025,237.30| 15.77% 4,544,268.06| 13.88% 5,174,957.80| 8.00% 5,588,954.42| 8.00% 6,036,070.78| 8.00% 6,518,956.44
7.2.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 3,025,237.30| 15.77% 4,544,268.06| 13.88% 5174,957.80| 8.00% 5,588,954.42| 8.00% 6,036,070.78| 8.00% 6,518,956.44
7.2.1.6.03.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 3,025,237.30| 15.77% 4,544,268.06| 13.88% 5,174,957.80| 8.00% 5,588,954.42| 8.00% 6,036,070.78| 8.00% 6,518,956.44
7.2.1.6.03.1.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 3,025,237.39| 15.77% 4,544,268.06| 13.86% 51174,957.80| 8.00% 5,588,954.42| 8.00% 6,036,070.78| 8.00% 6,518,956.44
7.2.1.6.03.1.1.00.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 3,025,237.39| 15.77% 4,544,268.06| 13.88% 51174,957.80| 8.00% 5,588,954.42| 8.00% 6,036,070.78| 8.00% 6,518,956.44
7.2.1.6.03.1.1.01.00.00.00.00 gggg;'f&é%m PATRONAL PARA A CAST - 2,765,581.45| 12.20% 3,102,892.73| 1473% 3,560,083.33| 8.00% 3,844,890.00| 8.00% 4,152,481.20| 8.00% 4,484,679.69
7.2.1.6.03.1.1.02.00.00.00.00 (C:AOSZEEUICAO PATRONAL PARA A CAST - 21,742.67| 16.10% 25,243.00| 98.07% 50,000.00| 800% 54,000.00( 800% 58,320.00( 8.00% 62,985.60
7.2.1.6.03.1.1.03.00.00.00.00 ggg&?gggﬁ:ﬁ%g”“ PARA A CAST - 1,137,913.27| 2445% 1,416,132.24] 10.50% 1,564,774.75| 8.00% 1,689,956.73| 8.00% 1,825,153.27| 8.00% 1,971,165.53
7.2.1.6.03.1.1.04.00.00.00.00 gSSTTEéBU'CAO PATRONAL PARA A CAST - 0.00| #owior 99.72| s00% 107.70| 800% 116.31| 800% 125.62
TOTAL GERAL 14,423,152.95 18.71% 17121,517.94] 11.07% 19,017,343.12] 5.00% 20,538,758.02] _8.00% 22,181,858.67] 8.00% 23,956,407.36
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ANEXO |

EVOLUGAO DAS RECEITAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS RECEITAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV DE 2023 A 2026

Em reais

M 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 2001 2022 | 2002 2023 2003 2024 Jon 2025 008 2026

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 59,622,179.98 18.90% 70,893,267.75| -3:30% 68,553,728.77| 7.85% 73,935,995.21| 631% 78,599,716.51  634% 83,586,025.64,

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES 22,134,094.00( 21.55% 26,904,254.26( 9.18% 29,373,728.77( 7.85% 31,679,195.21 4.05% 32,962,372.51|  405% 34,297,694.12

1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS 22,134,094.00( 21.55% 26,904,254.26( 9.18% 29,373,728.77| 7.85% 31,679,195.21| 4.05% 32,962,372.51  405% 34,297,694.12
CONTRIBUICOES PARAREGIMES PROPRIOS DE . 3 - . -

1.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00 PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTEGAQ SOGIAL 22,134,094.00( 21.55% 26,904,254.26( 9.18% 29,373,728.77| 7.85% 31,679,195.21| 4.05% 32,962,372.51|  405% 34,297,694.12

1.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL 22,134,094.00( 21.55% 26,904,254.26( 9.18% 29,373,728.77| 7.85% 31,679,195.21| 4.05% 32,962,372.51  405% 34,297,694.12

1.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO 21,377,208.59 19.33% 25,509,650.04| 933% 27,889,262.77( 8.00% 30,120,118.21| 4.00% 31,324,922.94|  400% 32,577,919.85

1.2.1.5.01.1.1.00.00.00.00.00 gROI':‘E",TIJ_'GAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - 21,377,208.59 19.33% 25,509,650.04| 933% 27,889,262.77( 8.00% 30,120,118.21| 4.00% 31,324,922.94|  400% 32,577,919.85

1.2.1.5.01.1.1.01.00.00.00.00 gg’;’:;'TBJJF'{iAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 21,103,788.14| 19.42% 25,202,064.63| 891% 27,448,123.16| 8.00% 29,643,973.01| 4.00% 30,829,731.93|  4.00% 32,062,921.21

1.2.1.5.01.1.1.02.00.00.00.00 ggu;ifum\o DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 267,809.51| 1053% 295,997.99| 46.62% 434,000.00| 8.00% 468,720.00| 4.00% 487,468.80|  4.00% 506,967.55

1.2.1.5.01.1.1.03.00.00.00.00 Egg;’z'&%'gm DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 3,496.48 23140% 11,587.42| -60.79% 3,500.00[ 4.00% 3,640.00| 4.00% 3,785.60|  4.00% 3,937.02
CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 3 3 N 3

1.2.1.5.01.1.1.04.00.00.00.00 CARGA HORARIA REDUZIDA 2,114.46| -100.00% 0.00| #owvior 3,500.00| 4.00% 3,640.00( 4.00% 3,785.60|  4.00% 3,937.02

1.2.1.5.01.1.1.05.00.00.00.00 gSSTTEéBU'CAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 0.00| #oIvio! 139.61| 4.00% 145.19|  4.00% 151,00  4.00% 157.04

1.2.1.5.01.2.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - INATIVO 749,309.56| 84.62% 1,383,377.07| 637% 1,471,542.55| 5.00% 1,545,119.68| 5.00% 1,622,375.66|  5.00% 1,703,494.44

1.2.1.5.01.2.1.00.00.00.00.00 SSI'ETCFTSL:'QAO DO SERVIDOR CIVIL - INATIVO - 749,309.56| 84.62% 1,383,377.07| 637% 1,471,542.55| 5.00% 1,545,119.68| 5.00% 1,622,375.66|  5.00% 1,703,494.44
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - N . ) N )

1.2.1.5.01.3.0.00.00.00.00.00 PENSIONISTAS 7,575.85| 48.20% 11,227.15| 15.11% 12,923.45( 8.00% 13,957.33| 8.00% 15,073.91  s.00% 16,279.83
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - N . 3 N 3

1.2.1.5.01.3.1.00.00.00.00.00 PENSIONISTAS - PRINGIPAL 7,575.85| 48.20% 11,227.15| 15.11% 12,923.45| 8.00% 13,957.33| 8.00% 1507391  8.00% 16,279.83

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 32,665,191.58( 17.87% 38,502,505.29| -13.77% 33,200,000.00( 7.80% 35,820,000.00( 8.00% 38,685,600.00|  8.00% 41,780,448.00

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 32,665,191.58| 17.87% 38,502,505.29| -13.77% 33,200,000.00( 7.89% 35,820,000.00( 8.00% 38,685,600.00|  s.00% 41,780,448.00

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 32,665,191.58( 17.87% 38,502,505.29| -13.77% 33,200,000.00( 7.80% 35,820,000.00( 8.00% 38,685,600.00|  8.00% 41,780,448.00
|REMUNERA(;A0 DOS RECURSOS DO REGIME . . 3 N 3

1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00 PROPRIO DE PREVIDENCIA SOGIAL - RPPS 32,665,191.58( 17.67% 38,502,505.29| -13.77% 33,200,000.00( 7.80% 35,820,000.00( 8.00% 38,685,600.00|  8.00% 41,780,448.00
REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME . N 3 N )

1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00.00 PROPRIO DE PREVIDENCIA SOGIAL - RPPS - 32,665,191.58( 17.87% 38,502,505.29| -13.77% 33,200,000.00( 7.89% 35,820,000.00( 8.00% 38,685,600.00|  8.00% 41,780,448.00
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - . N 3 N 3

1.3.2.1.04.0.1.01.00.00.00.00 RENDA FIXA - FONTE 040 10,877,786.29| 121.07% 24,047,402.29 -0.20% 24,000,000.00(  8.00% 25,920,000.00|  8.00% 27,993,600.00|  8.00% 30,233,088.00
REMUNERAGCAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - 3 3 ) 3 )

1.3.2.1.04.0.1.02.00.00.00.00 RENDA FIXA - FONTE 551 3,715,898.02 145.71% 9,130,338.60| -12.38% 8,000,000.00( 8.00% 8,640,000.00( 8.00% 9,331,200.00[  8.00% 10,077,696.00
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - . § 3 N 3

1.3.2.1.04.0.1.03.00.00.00.00 RENDA VARIAVEL - FONTE 040 10,395,465.02| -6127% 4,025,707.08| -75.16% 1,000,000.00| 5.00% 1,050,000.00| 8.00% 1,134,000.00|  800% 1,224,720.00
REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - 3 3 ) 3 )

1.3.2.1.04.0.1.04.00.00.00.00 RENDA VARIAVEL - FONTE 851 1,566,305.44| -60.86% 613,081.16| -83.69% 100,000.00| 5.00% 105,000.00| 8.00% 113,400.00]  8.00% 122,472.00
REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - . . 3 N 3

1.3.2.1.04.0.1.05.00.00.00.00 INVESTIMENTOS - FONTE 040 6,109,736.81| -88.77% 685,976.16| -85.42% 100,000.00| 5.00% 105,000.00| 8.00% 113,400.00]  800% 122,472.00

1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4,822,894.40( 13.76% 5,486,508.20( 8.99% 5,980,000.00| 7.64% 6,436,800.00( 8.00% 6,951,744.00(  8.00% 7,507,883.52
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E 3 N 3

1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RESSARCIMENTOS 0.00 0.00[ #DIvi0! 160,000.00( 8.00% 172,800.00( 8.00% 186,624.00]  8.00% 201,553.92

1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGOES 0.00) 0.00] #Dvio! 160,000.00[ 8.00% 172,800.00] 8.00% 186,624.00]  s.00% 201,553.92

1.9.2.2.03.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 0.00 0.00[ #DIvi0! 160,000.00( 8.00% 172,800.00( 8.00% 186,624.00|  s.00% 201,553.92

1.9.2.2.03.0.1.00.00.00.00.00 RESTITUICAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 0.00| #oIvio! 160,000.00| 8.00% 172,800.00| 8.00% 186,624.00]  8.00% 201,553.92

PRINCIPAL
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2022/

2023/

2024/

2025/

2026/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 oot 2022 pro 2023 pron 2024 ot 2025 pro 2026
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |DEMAIS RECEITAS CORRENTES 4,822,804.40] 13.76% 5,486,508.20] 6.08% 5,820,000.00] 7.63% 6,264,000.00] 8.00% 6,765,120.00]  8.00% 7,306,329.60
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00  |OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4,822,804.40] 13.76% 5,486,508.20] 6.08% 5,820,000.00] 7.63% 6,264,000.00] 8.00% 6,765,120.00]  8.00% 7,306,329.60
COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O . 3 3 N 3
19.9.9.03.0.0.00.00.00.00.00 | c o EGIMES PROPRIOS DE 4,440,680.45| 16.51% 5,173,806.15| 8.24% 5,600,000.00| 5.00% 6,048,000.00| 8.00% 6,531,840.00[  8.00% 7,054,387.20
COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O . ) 3 N )
19.9.9.03.01.00.0000.00.00 | oc o REGIMES PROPRIOS DE 4,440,680.45( 1651% 5,173,806.15| 8.24% 5,600,000.00| 8.00% 6,048,000.00| 8.00% 6,531,840.00[  8.00% 7,054,387.20
COMP. FINAN. ENTRE RG E RPPS- N - ) N )
19.9.9.0801.01.00000000 |50t e oo 4,440,680.45 15.83% 5143,732.40| 887% 5,600,000.00| 800% 6,048,000.00| 8.00% 6,531,840.00  8.00% 7,054,387.20
COMP. FINAN. ENTRE RG E RPPS- 3
1.9.99.03.0201.000000.00 |50 " Hoes e 30,073.75| -10000%
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00  |OUTRAS RECEITAS 382,213.95] -18.19% 312,702.05 -20.65% 220,000.00] -1.82% 216,000.00 8.00% 233,280.00  s00% 251,942.40
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
19.9.9.99.3.0.00.00.00.00.00 |0 T e FINANCEIRAS 382,213.95| -18.19% 312,702.05| -20.65% 220,000.00| -1.82% 216,000.00 8.00% 233,280.00  800% 251,942.40
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO N N N N 3
19.9.9.99.31.00.0000.00.00 |0 T RFE - FINANCEIRAS - 382,213.95| -18.19% 312,702.05| -20.65% 220,000.00| -1.82% 216,000.00 8.00% 233,280.00  800% 251,942.40
1.9.9.9.99.3.1.01.00.00.00.00 gﬁx@gﬁ’oﬂg PRESTAGAO DE SERVIGOS 183,729.09| 20.71% 221,787.53| -082% 200,000.00| 800% 216,000.00 8.00% 233,280.00|  8.00% 251,942.40
1.9.9.9.99.3.1.02.00.00.00.00 SL?;ETAIBSU'QOES SOBRE ACOES DE SENTENGAS 198,484.86| -54.20% 90,914.52( -78.00% 20,000.00| -100.00%
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 61,718,844.70| 21.95% 75,267,483.20] 8.79% 81,886,506.56] 5.96% 86,764,071.32 5.00% 91,964,907.03]  6.03% 97,512,197.99
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 32,067,687.10[ 10.33% 38,266,096.47| 9.32% 41,833,894.16 4.00% 43,507,249.93 4.00% 45,247,539.92]  4.00% 47,057,441.52
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 32,067,687.10] 10.33% 38,266,096.47| 9.32% 41,833,894.16 4.00% 43,507,249.93 4.00% 45,247,539.92]  4.00% 47,057,441.52
7.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 32,067,687.10[ 10.33% 38,266,096.47| 9.32% 41,833,894.16 4.00% 43,507,249.93 4.00% 45,247,539.92]  4.00% 47,057,441.52
7.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 32,067,687.10[ 10.33% 38,266,096.47| 9.32% 41,833,894.16 4.00% 43,507,249.93 4.00% 45,247,539.92]  4.00% 47,057,441.52
7.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 32,067,687.10[ 19.33% 38,266,096.47| 9.32% 41,833,894.16 4.00% 43,507,249.93 4.00% 45,247,539.92]  4.00% 47,057,441.52
7.2.1.5.01.1.1.00.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 32,067,687.10] 10.33% 38,266,096.47| 9.32% 41,833,894.16 4.00% 43,507,249.93] 4.00% 45,247,539.92]  4.00% 47,057,441.52
7.2.1.5.01.1.1.01.00.00.00.00 gggg;'TBJJF'{%AO PATRONAL PARA RPPS - 31,656,300.41| 1042% 37,804,718.28| 8.91% 41,172,184.74 4.00% 42,819,072.13|  4.00% 44,531,835.01|  4.00% 46,313,108.42
7.2.15.01.1.1.02.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS - CAMARA 401,714.44| 1053% 443,996.93| 46.62% 651,000.00| 4.00% 677,040.00 4.00% 704,12160|  400% 732,286.46
7.2.1.5.01.1.1.03.00.00.00.00 EIgELRC'I%'gAO PATRONAL PARA RPPS - 5,244.75| 231.40% 17,381.26| -69.80% 5,250.00( 4.00% 5,460.00( 4.00% 567840  400% 5,905.54
CONTRIBUICAO PATRONAL PARA RPPS - CARGA 3 3 N )
7.24.501.1.1.04.00.0000.00  [5o0 it oA 4,337.50] -100.00% 0.00| #oivio! 5,250.00| 4.00% 5,460.00( 4.00% 567840|  400% 5,905.54
7.2.1.5.01.1.1.05.00.00.00.00  [CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS - FUNTEC 0.00| #owvior 200.42( 4.00% 217.80| 4.00% 22651  400% 235.57,
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE N Ny 3 N 3
7.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ e REGIMES PROPRIOS DE 29,651,157.60| 24.79% 37,001,386.73| 8.25% 40,052,612.40|  8.00% 43,256,821.39|  8.00% 46,717,367.10|  800% 50,454,756.47
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE . ., 3 N 3
7.0.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 [ o e e IMES PROPRIOS DE 29,651,157.60| 24.79% 37,001,386.73| 8.25% 40,052,612.40| 8.00% 43,256,821.39| 8.00% 46,717,367.10|  800% 50,454,756.47
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE N Ny 3 N 3
7.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 [ e REGIMES PROPRIOS DE 29,651,157.60| 24.79% 37,001,386.73| 8.25% 40,052,612.40|  8.00% 43,256,821.39|  8.00% 46,717,367.10|  800% 50,454,756.47
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE . ., 3 N 3
7.0.9.9.01.0.0.00.00.0000.00 [ e e IMES PROPRIOS DE 29,651,157.60| 24.79% 37,001,386.73| 8.25% 40,052,612.40| 8.00% 43,256,821.39| 8.00% 46,717,367.10|  800% 50,454,756.47
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE N Ny 3 N 3
7.9.9.9.01.0.1.00.00.00.00.00 [ e REGIMES PROPRIOS DE 29,651,157.60| 24.79% 37,001,386.73| 8.25% 40,052,612.40|  8.00% 43,256,821.39|  8.00% 46,717,367.10|  800% 50,454,756.47
APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT . ) ) N )
7.009.01.0.1.01.00.000000 [y o A 29,277,901.44| 2477% 36,530,196.67| 8.00% 39,452,612.40| 8.00% 42,608,821.39| 8.00% 46,017,527.10|  8.00% 49,698,929.27
APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT N N ) N )
7.09.901.0.1.0200.000000  [yooro ST o 373,256.16| 26.24% 471,190.06| 2734% 600,000.00| 8.00% 648,000.00 8.00% 699,840.00|  8.00% 755,827.20
TOTAL GERAL RESUMO 121,341,024.68| 2045% | 146,160,750.95] 2.93% 150,440,235.33 ©682% | 160,700,066.53| 6.14% 170,564,623.54|  6.18% 181,098,223.63
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ANEXO |

EVOLUGAO DAS RECEITAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS RECEITAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE 2023 A 2026

Em reais
x 2022/ 2023/ 2024/ 2025/ 2026/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 oo 2022 proes 2023 proes 2024 oo 2025 pr 2026
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 3,346,536.60] 91.95% 6,423,523.74] -1033% 5,760,000.00] 7.80% 6,209,169.72] _8.00% 6,705,902.54] 8.00% 7,242,374.74]
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 07,628.66] 295.30% 385,929.44| -30.49% 268,266.00] -1.03% 265,499.00] 8.00% 286,739.00 8.00% 309,678.12
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 86,936.58| 314.12% 360,018.94] -3334% 240,000.00] 10.62% 265,499.00] 8.00% 286,739.00] 8.00% 309,678.12
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGCOES MONETARIAS 86,936.58| 314.12% 360,018.94] -3334% 240,000.00] 10.62% 265,499.00] 8.00% 286,739.00] 8.00% 309,678.12
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 86,936.58| 314.12% 360,018.94] -3334% 240,000.00] 10.62% 265,499.00] 8.00% 286,739.00 8.00% 309,678.12
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 ggm‘gfﬁf%o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 86,936.58| 314.12% 360,018.94| -33.34% 240,000.00| 10.62% 265,499.00( 8.00% 286,739.00( 8.00% 309,678.12
1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 Esﬂgxgﬁg‘;m DE DEPOSITOS BANCARIOS - 86,936.58| 314.12% 360,018.94| -33.34% 240,000.00| 10.62% 265,499.00( 8.00% 286,739.00( 8.00% 309,678.12
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - D . . N 3
1.3.2.1.01.0.1.11.01.00.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO 86,936.58| 314.12% 360,018.94| -33.34% 240,000.00| 10.62% 265,499.00( 8.00% 286,739.00( 8.00% 309,678.12
1.3.2.1.01.0.1.11.01.01.00.00 RENDIMENTOS MULTAS DE TRANSITO 86,921.70| 314.12% 359,960.43| -33.33% 240,000.00] _8.00% 259,200.00] _8.00% 279,936.00] _8.00% 302,330.88
RENDIMENTOS RENAINF-MULTAS y i Ny
1.3.2.1.01.0.1.11.01.02.00.00 INTERESTADUAIS 14.88) -100.00% 0.00| #owior #DIvVI0! 6,299.00| 8.00% 6,803.00( 8.00% 7,347.24
RENDIMENTOS DE ALIENAGAO DE VEICULOS
1.3.2.1.01.0.1.11.01.03.00.00 FUNDO DE TRANSITO 58.51
DELEGAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS MEDIANTE
1.3.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU 10,692.08| 142.33% 25,910.50| 9.09% 28,266.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00
LICENCA
1.3.3.9.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 10,692.08| 142.33% 25,910.50| 9.09% 28,266.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00
1.3.3.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 10,692.08| 142.33% 25,910.50 9.09% 28,266.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00
1.3.3.9.99.0.1.00.00.00.00.00 2;&'2:;_&56’*9655 DE SERVICOS PUBLICOS - 10,692.08| 142.33% 25,910.50| 9.09% 28,266.00| -100.00% 0.00 0.00 0.00
REMOGAO, GUARDA, LIBERAGAO E LEILAO DE i - )
1.3.3.9.99.0.1.02.00.00.00.00 VEICULOS APREENDIDOS 10,692.08| 142:33% 25,910.50 9.09% 28,266.00| -100.00%
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3,248,907.94| 8583% 6,037,594.30] -9.04% 5,491,734.00] 823% 5,943,670.72] _8.00% 6,419,163.54] 8.00% 6,932,696.62
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Tﬁ&zﬁ:ow"'smm'v“s‘ CONTRATUAIS E 3,248,907.94| 85.83% 6,037,594.30| -9.04% 5,491,734.00| 8.00% 5,931,072.72 8.00% 6,405,558.54| 8.00% 6,918,003.22
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TJ’I;Z‘: :DM'N'STRAT'VAS' CONTRATUAIS E 3,248,907.94| 85.83% 6,037,594.30| -9.04% 5,491,734.00| 8.00% 5,931,072.72 8.00% 6,405,558.54| 8.00% 6,918,003.22
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 Z;J:gasn':;iwsns EMLEGISLACAO 3,248,907.94| 85.83% 6,037,594.30| -0.04% 5,491,734.00| 8.00% 5,931,072.72 8.00% 6,405,558.54| 8.00% 6,918,003.22
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO N . ) N )
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 ESPECIFICA - PRINGIPAL 3,248,907.94| 85.83% 6,037,594.30| -9.04% 5,491,734.00| 8.00% 5,931,072.72 8.00% 6,405,558.54| 8.00% 6,918,003.22
1.9.1.1.01.0.1.11.00.00.00.00 Z;J:ET&SHZT.‘IFI;TTAS EMLEGISLACAO 3,248,907.94| 85.83% 6,037,594.30| -0.04% 5,491,734.00| 8.00% 5,931,072.72 8.00% 6,405,558.54| 8.00% 6,918,003.22
1.9.1.1.01.0.1.11.01.00.00.00 g:;;gﬁgREv'STAS NALEGISLAGAC DE 3,248,907.94 e5.83% 6,037,594.30| -9.04% 5,491,734.00| 8.00% 5,931,072.72| 8.00% 6,405,558.54| 8.00% 6,918,003.22
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 0.00) 0.00] _#DIvio! 0.00] _#DIvio! 12,508.00] 7.00% 13,605.00] 8.00% 14,693.40
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0.00) 0.00] _#DIvio! 0.00] _#DIvio! 12,508.00] 7.00% 13,605.00] 8.00% 14,693.40
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS 0.00) 0.00] _#DIvio! 0.00] _#DIvio! 12,508.00] 7.00% 13,605.00] 8.00% 14,693.40
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO . 3
1.9.9.9.99.2.0.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS 0.00 0.00[ #DIvi0! 0.00[ #DIvi0! 12,508.00( 7.0% 13,605.00( 8.00% 14,693.40
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - 0.00 0.00[ #DIvi0! 0.00[ #DIvi0! 12,508.00( 7.0% 13,605.00( 8.00% 14,693.40
PRINCIPAL
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.1.11.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - FMT 0.00 0.00[ #DIvi0! 0.00[ #DIvi0! 12,508.00| 7.90% 13,605.00| 8.00% 14,693.40
1.9.9.9.99.2.1.11.01.00.00.00 RENAINF-MULTAS INTERESTADUAIS 0.00] _#DIvio! #DIVIO! 12,598.00] _7.99% 13,605.00] _8.00% 14,693.40
TOTAL GERAL RESUMO 3,346,536.60] 91.95% 6,423,523.74_-1033% 5,760,000.00] 7.80% 6,209,169.72| 8.00% 6,705,902.54] 8.00% 7,242,374.74]
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ANEXO |

EVOLUGAO DAS RECEITAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS DE TOLEDO DE 2020 A 2022
PROJECAO DAS RECEITAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS DE TOLEDO DE 2023 A 2026

Em reais
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2021 el 2022 e 2023 e 2024 oo 2025 o 2026
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |RECEITAS CORRENTES 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00( 8.00% 82,836.00| 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |RECEITA PATRIMONIAL 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00| 8.00% 82,836.00| 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |VALORES MOBILIARIOS 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00( 8.00% 82,836.00| 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00  |JUROS E CORREGOES MONETARIAS 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00| 8.00% 82,836.00| 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00  |REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00( 8.00% 82,836.00( 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 Esmﬁfif‘cm DE DEPOSITOS BANCARIOS - 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00( 8.00% 82,836.00( 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 Esﬂgxgﬁg‘;m DE DEPOSITOS BANCARIOS - 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00( 8.00% 82,836.00( 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
1.3.2.1.01.0.1.11.02.00.00.00 Eﬁx:é“:gacm DE DEPOSITOS BANCARIOS - 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00( 8.00% 82,836.00( 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
1.3.2.1.01.0.1.11.02.01.00.00 g&NDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA - FONTE 10,205.16| 475.48% 58,729.16| 2.16% 60,000.00( 8.00% 64,800.00( 800% 69,984.00[  8.00% 75,562.72
1.3.2.1.01.0.1.11.02.02.00.00 ;EER?&E;SVEST RENDA FIXA - FUNREBOM / 565.90( 112.33% 1,201.56| 41.48% 1,700.00| 8.00% 1,836.00| 8.00% 1,982.88|  s.00% 214151
1.3.2.1.01.0.1.11.02.03.00.00 EEZSE’;&AE INVESTIMENTO RENDA FIXA - 5,741.81| 10525% 11,785.06| 27.28% 15,000.00| 8.00% 16,200.00| 8.00% 17,496.00  800% 18,895.68
TOTAL GERAL RESUMO 16,512.87| 334.30% 71,715.78| 695% 76,700.00( 8.00% 82,836.00( 800% 89,462.88|  s.00% 96,619.91
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ANEXO I1

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO PARA 2023 A 2026

Em reais
CONTA - 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA ESPECIFICAGAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
12020 12021 12022 12023 12024 12025

30 00 00 00 00 |[DESPESAS CORRENTES 390,185,073.98 | 12.22% 437,876,895.30 | 31.18% 574,391,336.38 | 10.42% 634,240,978.75 5.65% 670,088,604.33 | 4.00% 696,892,148.50 | 4.00% 724,767,834.44
3100 00 00 00 |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 243,023,736.26 | 4.80% 254,700,776.19 | 20.24% 306,264,888.68 9.46% 335,227,099.83 7.70% 361,033,003.97 | 4.00% 375,474,324.13 | 4.00% 390,493,297.09
3150 00 00 00 [TRANSF. A INSTITUIGOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS 26,634.41 | -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3150410000 [CONTRIBUICOES 26,634.41 | -100.00%
3171000000 [TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 16,070,354.53 [ 11.07% 17,849,488.98 | 17.18% 20,915,607.38 | -6.49% 19,557,664.47 4.00% 20,339,971.05 | 4.00% 21,153,569.89 | 4.00% 21,999,712.69
3171700000 |RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 16,070,354.53 | 11.07% 17,849,488.98 | 17.18% 20,915,607.38 | -6.49% 19,557,664.47 4.00% 20,339,971.05 | 4.00% 21,153,569.89 | 4.00% 21,999,712.69
3190 00 00 00 APLICA(}OES DIRETAS 192,524,808.21 4.55% 201,292,839.73 | 20.66% 242,881,349.69 | 10.90% 269,361,892.54 7.91% 290,680,886.68 | 4.00% 302,308,122.14 | 4.00% 314,400,447.03
3190 04 00 00 |CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 3,716,190.20 | 153.27% 9,411,923.92 | -8.11% 8,648,6563.63 | -3.85% 8,315,837.92 8.00% 8,981,104.95 [ 4.00% 9,340,349.15 | 4.00% 9,713,963.12
3190 11 00 00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 176,276,342.63 | 3.24% 181,984,248.93 | 20.12% 218,601,563.64 | 11.25% 243,195,426.43 8.00% 262,651,060.54 | 4.00% 273,157,102.97 | 4.00% 284,083,387.08
319013 00 00 |OBRIGACOES PATRONAIS 2,995,381.01| -4.71% 2,854,348.68 | 97.92% 5,649,359.92 [ 28.40% 7,253,661.16 8.00% 7,833,954.05 [ 4.00% 8,147,312.21 | 4.00% 8,473,204.70
3190 16 00 00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5,853,603.43 | -13.70% 5,051,819.34 | -6.58% 4,719,318.30 2.73% 4,848,035.34 8.00% 5,235,878.17 | 4.00% 5,445,313.29 | 4.00% 5,663,125.83
3190910000 |SENTENCAS JUDICIAIS 321,952.46 | 130.14% 740,945.35 | -17.38% 612,135.84 | -83.66% 100,000.00 4.00% 104,000.00 [ 4.00% 108,160.00 [ 4.00% 112,486.40
3190920000 [DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 130,255.69 | -54.20% 59,662.66 | -99.83% 100.00 4.00% 104.00 | 4.00% 108.16 | 4.00% 112.49
3190 94 00 00 |INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 3,361,338.48 | -66.70% 1,119,297.82 | 310.14% 4,590,655.70 | 23.05% 5,648,831.69 4.00% 5,874,784.96 [ 4.00% 6,109,776.36 | 4.00% 6,354,167.41

APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3191000000 |ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS 34,401,939.11 3.36% 35,558,447.48 | 19.43% 42,467,931.61 9.04% 46,307,542.82 8.00% 50,012,146.25 | 4.00% 52,012,632.10 | 4.00% 54,093,137.38

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
31911300 00 |OBRIGACOES PATRONAIS 34,401,939.11 3.36% 35,6658,447.48 [ 19.43% 42,467,931.61 9.04% 46,307,542.82 8.00% 50,012,146.25 | 4.00% 52,012,632.10 | 4.00% 54,093,137.38
3200 00 00 00 [JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 3,576,365.36 | 0.34% 3,588,464.88 | 34.08% 4,811,357.47 | 50.69% 7,250,000.00 4.00% 7,540,100.00 [ 4.00% 7,841,704.00 | 4.00% 8,155,372.16

TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANTE
3271000000 CONTRATO DE RATEIO 6,410.04 | -100.00% 0.00 0.00 0.00 | #DIv/O! 100.00 | 4.00% 104.00 | 4.00% 108.16
3271700000 |RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 6,410.04 | -100.00% #DIV/O! 100.00 | 4.00% 104.00 | 4.00% 108.16
3290 00 00 00 APLICA(}OES DIRETAS 3,569,955.32 | 0.52% 3,588,464.88 | 34.08% 4,811,357.47 | 50.69% 7,250,000.00 4.00% 7,540,000.00 [ 4.00% 7,841,600.00 | 4.00% 8,155,264.00
3290210000 |JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 3,669,955.32 | 0.52% 3,688,464.88 | 34.08% 4,811,357.47 | 50.69% 7,250,000.00 4.00% 7,540,000.00 [ 4.00% 7,841,600.00 [ 4.00% 8,155,264.00
33 00 00 00 00 [OUTRAS DESPESAS CORRENTES 143,584,972.36 | 25.07% 179,587,654.23 | 46.62% 263,315,090.23 | 10.80% 291,763,878.92 3.34% 301,515,500.36 | 4.00% 313,576,120.38 | 4.00% 326,119,165.19
3330000000 |[TRANSF A ESTADOS 103,266.29 | -67.47% 33,592.76 | 3156.50% 1,093,948.98 | -99.99% 100.00 | 104.00% 204.00 [ 4.00% 212.16 | 4.00% 220.65
3330410000 [CONTRIBUICOES 70,812.50 | -100.00% #DIV/O! #DIV/O! 100.00 | 4.00% 104.00 | 4.00% 108.16
3330930000 |INDENIZACOES E RESTITUICAO 32,453.79 | 351% 33,592.76 | 3156.50% 1,093,948.98 | -99.99% 100.00 |  4.00% 104.00 | 4.00% 108.16 | 4.00% 112.49
3332000000 Ef:ril:gggE:E?AiMENTARIA DELEGADA A ESTADOS E AO 0.00 | #DIV/O! 0.00 | #DIv/0! 183,241.40 | 176.45% 506,567.52 4.00% 526,830.22 | 4.00% 547,903.43 | 4.00% 569,819.57
3332360000 [OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 183,241.40 | 176.45% 506,567.52 4.00% 526,830.22 | 4.00% 547,903.43 | 4.00% 569,819.57
33 4100 00 00 |TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS - FUNDO A FUNDO 1,056,961.55 [ 0.00% 1,056,961.55 | 15.33% 1,218,975.02 0.00% 1,218,975.02 4.00% 1,267,734.02 | 4.00% 1,318,443.38 | 4.00% 1,371,181.12
33414100 00 CONTRIBUIQC)ES 1,056,961.55 | 0.00% 1,056,961.55 | 15.33% 1,218,975.02 0.00% 1,218,975.02 4.00% 1,267,734.02 | 4.00% 1,318,443.38 | 4.00% 1,371,181.12
3350 00 00 00 |TRANSF. A INSTITUIGOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS 2,219,494.39 | -11.03% 1,974,743.95 | 69.50% 3,347,166.11 6.09% 3,550,958.22 4.00% 3,692,996.55 | 4.00% 3,840,716.41 | 4.00% 3,994,345.07
33 50 41 00 00 CONTRIBUIQC)ES 2,177,494.39 | -9.31% 1,974,743.95 | 69.50% 3,347,166.11 6.09% 3,550,958.22 4.00% 3,692,996.55 | 4.00% 3,840,716.41 | 4.00% 3,994,345.07
3360 00 00 00 |TRANSFERENCIAS A INSTIT. PRIVADAS C/FINS LUCRATIVOS 620,000.00 | -100.00% 0.00 2,298,129.66 | -100.00% 0.00 | #DIv/o! 0.00 [ #DIv/o! 0.00 [ #DIvV/O! 0.00
3360 45 00 00 SUBVENQOES ECONOMICAS 620,000.00 | -100.00% 2,298,129.66 | -100.00% #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!

EXECUGAO DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-PRIVADA - PPP
3367 0000 00 0.00 | #DIV/O! 2,063,468.27 | 87.71% 3,873,439.08 | 0.00% 3,873,439.08 | 0.00% 3,873,439.08
3367 4500 00 |SUBVENGCOES ECONOMICAS #DIV/O! 10,000.00 | -100.00%

DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-
3367 83 00 00 PRIVADA - PPP, EXCETO #DIV/O! 2,053,468.27 | 88.63% 3,873,439.08 [ 0.00% 3,873,439.08 [ 0.00% 3,873,439.08
3371000000 |[TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 3,398,226.74 | 24.75% 4,239,291.22 | 0.49% 4,260,222.26 | 65.20% 7,038,080.25 4.00% 7,319,603.46 | 4.00% 7,612,387.60 | 4.00% 7,916,883.10
3371340000 SILEJ-'I;'EAR%;EISZZ%SAAODE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS 24,991.15 0.00% 24,991.15 -98.19% 452.89 | 4367.03% 20,230.75 4.00% 21,039.98 | 4.00% 21,881.58 | 4.00% 22,756.84
3371700000 |RATEIO PELA PARTICIPAQAO EM CONSORCIO PUBLICO 3,373,235.59 | 24.93% 4,214,300.07 1.08% 4,259,769.37 | 64.75% 7,017,849.50 4.00% 7,298,563.48 | 4.00% 7,590,506.02 | 4.00% 7,894,126.26
3372000000 gﬁ:i:::%;o ORGAMENTARIA  DELEGADA A CONSORCIOS 11,423,793.67 | 15.72% 13,219,682.90  11.18% 14,698,142.07 4.18% 15,311,824.72 4.00% 15,924,297.71 | 4.00% 16,561,269.62 | 4.00% 17,223,720.40
3372300000 |[MATERIAL DE CONSUMO 2,864,674.80 | -37.97% 1,777,019.25 | -0.11% 1,774,978.69 | 69.26% 3,004,252.12 4.00% 3,124,422.20 [ 4.00% 3,249,399.09 | 4.00% 3,379,375.06
3372390000 |[OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 8,559,118.87 | 33.69% 11,442,663.65 | 12.94% 12,923,163.38 | -4.76% 12,307,572.60 4.00% 12,799,875.50 | 4.00% 13,311,870.52 | 4.00% 13,844,345.35
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ANEXO I1

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO PARA 2023 A 2026

Em reais
CONTA - 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA ESPECIFICAGAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
12020 12021 12022 12023 12024 12025
33 90 00 00 00 APLICA(;OES DIRETAS 100,685,737.30 | 28.90% 129,785,480.41 | 53.86% 199,685,068.06 | 11.49% 222,621,292.52 4.34% 232,279,947.73 | 4.00% 241,571,145.64 | 4.00% 251,233,991.46
3390 08 00 00 |OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 25,985.08 | 15.03% 29,890.41 | -47.09% 15,815.36 | 43.27% 22,658.92 | 4.00% 23,565.28 | 4.00% 24,507.89 [ 4.00% 25,488.20
3390 14 00 00 [DIARIAS - PESSOAL CIVIL 136,495.00 [ 79.67% 245,235.00 [ 94.20% 476,235.00 [ 112.48% 1,011,905.00 1.00% 1,022,024.05 | 4.00% 1,062,905.01 4.00% 1,105,421.21
3390 18 00 00 |AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 437,489.66 | -8.65% 399,657.57 | 83.02% 731,455.48 [ 100.34% 1,465,404.69 4.00% 1,624,020.88 | 4.00% 1,5684,981.71 4.00% 1,648,380.98
3390 27 00 00 gmA?CESE%S PELA HONRA DE AVAIS, GARANTIAS, SEGUROS E 17,414.56 | 180.51% 48,849.26 | -100.00% 0.00 | #DIv/O! 100,000.00 4.00% 104,000.00 | 4.00% 108,160.00 | 4.00% 112,486.40
3390 30 00 00 |MATERIAL DE CONSUMO 18,964,772.61 | 18.67% 22,505,949.46 | 80.76% 40,681,712.04 | -38.82% 24,887,908.55 4.00% 25,883,424.89 | 4.00% 26,918,761.89 | 4.00% 27,995,512.36
3390310000 |PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT.E OUTRAS 252,127.40 | 12.11% 282,668.07 [ 56.63% 442,748.39 | -18.46% 361,021.13 4.00% 375,461.98 | 4.00% 390,480.45 | 4.00% 406,099.67
3390 32 00 00 |[MATERIAL, BEM OU SERVICO DE DISTRIBUICAO GRATUITA 3,776,188.03 | 48.83% 5,620,086.51 | 82.16% 10,237,5655.57 | -19.86% 8,204,223.91 4.00% 8,532,392.87 | 4.00% 8,873,688.58 | 4.00% 9,228,636.12
3390330000 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1,023,360.78 | 371.04% 4,820,489.41 | 97.44% 9,517,436.43 | 28.25% 12,205,781.45 4.00% 12,694,012.71 | 4.00% 13,201,773.22 | 4.00% 13,729,844.14
3390 34 00 00 OUTRAS DESPES~AS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS 5,454,426.48 | 40.94% 7,687,313.71 | 54.44% 11,872,646.59 | 33.15% 15,808,923.84 4.00% 16,441,280.79 | 4.00% 17,098,932.03 | 4.00% 17,782,889.31
DE TERCEIRIZACAO
3390 3500 00 |[SERVICOS DE CONSULTORIA 28,100.00 | 1133.67% 346,662.00 [ 28.44% 445,238.00 4.00% 463,047.52 | 4.00% 481,569.42 | 4.00% 500,832.20
3390 36 00 00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1,175,897.75 | -10.90% 1,047,756.42 | 167.04% 2,797,923.56 | 42.10% 3,975,713.49 4.00% 4,134,742.03 | 4.00% 4,300,131.71 4.00% 4,472,136.98
33 90 37 00 00 LOCAQAO DE MAO-DE-OBRA 126,169.40 | 923.17% 1,290,922.82 | 104.08% 2,634,527.90 | 418.80% 13,667,847.96 4.00% 14,214,561.88 | 4.00% 14,783,144.35 | 4.00% 15,374,470.13
339039 00 00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 46,594,407.12 | 21.13% 56,442,017.81 [ 52.70% 86,186,502.71 8.17% 93,227,242.10 4.00% 96,956,331.78 | 4.00% 100,834,585.06 | 4.00% 104,867,968.46
3390 40 00 00 SERVICOS D!E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - 2,016,395.13 | 72.55% 3,479,196.08 | -9.22% 3,158,329.79 | 82.40% 5,760,839.59 4.00% 5,991,273.17 | 4.00% 6,230,924.10 [ 4.00% 6,480,161.06
PESSOA JURIDICA
339046 0000 [AUXILIO ALIMENTAQAO 12,911,160.41 | -2.69% 12,564,403.51 | 12.05% 14,078,429.71 | 39.25% 19,604,016.40 8.00% 21,172,337.71 | 4.00% 22,019,231.22 | 4.00% 22,900,000.47
339047 00 00 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 4,929,405.15 | 15.57% 5,696,698.84 | 22.66% 6,987,721.03 | 15.24% 8,052,310.33 4.00% 8,374,402.74 | 4.00% 8,709,378.85 | 4.00% 9,057,754.01
3390480000 [OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 133,152.06 | 538.19% 849,758.44 [ 180.60% 2,384,395.05 | 52.00% 3,624,376.00 4.00% 3,769,351.04 | 4.00% 3,920,125.08 | 4.00% 4,076,930.08
3390910000 |SENTENCAS JUDICIAIS 2,543,042.05 | 157.34% 6,544,158.82 | 4.97% 6,869,607.12 | 46.18% 10,042,281.16 4.00% 10,443,972.41 | 4.00% 10,861,731.30 | 4.00% 11,296,200.55
3390920000 [DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 84,671.11 | -58.01% 35,554.90 | -100.00% #DIV/O! 1,000.00 4.00% 1,040.00 | 4.00% 1,081.60 | 4.00% 1,124.86
3390930000 |INDENIZACOES E RESTITUICOES 83,177.52 | 100.50% 166,773.37 | 59.12% 265,364.33 | -42.49% 152,600.00 4.00% 158,704.00 | 4.00% 165,052.16 | 4.00% 171,654.25
APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3391000000 |ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS 24,077,492.42 | 21.60% 29,277,901.44 | 24.77% 36,530,196.67 8.00% 39,452,612.40 4.00% 41,030,716.90 | 4.00% 42,671,945.57 | 4.00% 44,378,823.39
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
3391970000 |APORTE P/ COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 24,077,492.42 | 21.60% 29,277,901.44 | 24.77% 36,530,196.67 8.00% 39,452,612.40 4.00% 41,030,716.90 | 4.00% 42,671,945.57 | 4.00% 44,378,823.39
40 00 00 00 00 |DESPESAS DE CAPITAL 72,140,811.26 | 26.18% 91,029,972.08 | 35.48% 123,324,841.85 | -59.34% 50,138,889.69 | 43.17% 71,783,219.12 | 6.37% 76,357,502.74 | 6.50% 81,321,986.37
44 00 00 00 00 |INVESTIMENTOS 60,482,688.08 | 34.88% 81,576,955.64 | 25.87% 102,676,972.54 | -63.11% 37,875,125.96 50.29% 56,921,887.00 | 7.26% 61,052,294.46 | 5.92% 64,666,195.34
4430 00 00 00 [TRANSFERENCIAS A ESTADOS E AO DISTRITO FEDERAL 0.00 [ #DIV/0! 0.00 [ #DIv/o! 13,540.00 | 0.00% 13,540.00 [ -100.00% 0.00 [ #DIv/o! 0.00 [ #DIv/0! 0.00
4430 42 00 00 |AUXILIOS 13,540.00 13,540.00
44 50 00 00 00 |TRANSF.A INSTITUI(;OES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS 423,219.28 | 27.11% 537,955.36 | -19.98% 430,489.46 | -11.84% 379,534.04 | -47.10% 200,755.40 | 4.00% 208,785.62 | 4.00% 217,137.04
4450410000 |CONTRIBUICOES #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 186,300.00 | -100.00% #DIV/O! #DIV/O!
4450 42 00 00 |AUXILIOS 423,219.28 [ 27.11% 537,955.36 | -19.98% 430,489.46 | -55.16% 193,034.04 4.00% 200,755.40 | 4.00% 208,785.62 | 4.00% 217,137.04
44 50 52 00 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE #DIV/O! 200.00
447100 00 00 |[TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 144,332.02 | 37.26% 198,113.54 | -18.73% 161,004.81 | 59.53% 256,844.83 4.00% 267,118.62 | 4.00% 277,803.37 | 4.00% 288,915.50
44717000 00 |RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 144,332.02 | 37.26% 198,113.54 [ -18.73% 161,004.81 | 59.53% 256,844.83 4.00% 267,118.62 | 4.00% 277,803.37 | 4.00% 288,915.50
44 90 00 00 00 APLICA(;OES DIRETAS 59,915,136.78 | 34.93% 80,840,886.74 | 26.26% 102,071,938.27 | -63.53% 37,225,207.09 51.66% 56,454,012.97 | 7.28% 60,565,705.47 | 5.93% 64,160,142.79
44 90 47 00 00 |OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS #DIV/O! 10.00 4.00% 10.40 | 4.00% 10.82 | 4.00% 11.25
4490 51 0000 |OBRAS E INSTALAQOES 46,659,691.18 | -15.41% 39,470,455.91 | 98.39% 78,307,396.34 | -61.07% 30,487,756.73 62.19% 49,447,064.60 | 7.75% 53,278,479.16 | 6.20% 56,581,427.43
4490 52 00 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11,387,888.60 | 190.71% 33,106,004.12 | -28.40% 23,704,541.93 | -71.79% 6,686,740.36 4.00% 6,954,209.97 [ 4.00% 7,232,378.37 | 4.00% 7,521,673.51
4490 61 00 00 AQUISIQAO DE IMOVEIS 1,867,657.00 | 342.53% 8,264,426.71 | -99.27% 60,000.00 [ -15.50% 50,700.00 4.00% 52,728.00 | 4.00% 54,837.12 | 4.00% 57,030.60
4500 00 00 00 |INVERSOES FINANCEIRAS 1,769,000.00 | -100.00% 0.00 10,966,770.00 [ -85.47% 1,593,763.73 | 136.20% 3,764,532.12 | 0.00% 3,764,536.28 | 0.00% 3,764,540.61
EXECUGAO DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-PRIVADA - PPP
45 67 00 00 00 0.00 | #DIV/O! 1,583,663.73 | 137.70% 3,764,428.12 | 0.00% 3,764,428.12 | 0.00% 3,764,428.12
4567 82 00 00 APORTE DE RECURSOS PELO PARCEIRO PUBLICO EM FAVOR DO #DIV/O! 100.00 0.00% 100.00 | 0.00% 100.00 | 0.00% 100.00
PARCEIRO PRIVADO
DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-
4567 83 00 00 PRIVADA - PPP, EXCETO #DIV/O! 1,5683,663.73 | 137.71% 3,764,328.12 [ 0.00% 3,764,328.12 | 0.00% 3,764,328.12
4590 00 00 00 APLICA(;OES DIRETAS 1,769,000.00 | -100.00% 0.00 10,966,770.00 [ -99.91% 10,100.00 | -98.97% 104.00 | 4.00% 108.16 | 4.00% 112.49
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ANEXO I1

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO PARA 2023 A 2026

Em reais
CONTA 2021 2022 2023 2024 2025 2026
ESPECIFICAGAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA 12020 12021 12022 12023 12024 12025

4590 610000 |AQUISICAO DE IMOVEIS #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
4590650000 |CONSTITUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMPRESAS 1,769,000.00 | -100.00% 10,966,770.00 | -100.00% 100.00 4.00% 104.00 | 4.00% 108.16 | 4.00% 112.49

PARTICIPACAO EM FUNDOS, ORGANISMOS OU ENTIDADES
4590 84 00 00 ASSEMELHADAS, NACIONAIS E #DIV/O! 10,000.00
46 00 00 00 00 AMORTIZA(}AO DA DIVIDA 9,889,123.18 | -4.41% 9,453,016.44 2.41% 9,681,099.31 10.21% 10,670,000.00 4.00% 11,096,800.00 | 4.00% 11,540,672.00 | 11.70% 12,891,250.43

TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANTE
46 71 00 00 00 CONTRATO DE RATEIO 7,805.24 | -100.00% 0.00 0.00 0.00 [ #DIv/o! 0.00 | #DIv/0! 0.00 | #DIv/o! 0.00
4671700000 |RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 7,805.24 | -100.00% #DIV/O! 0.00 [ #Div/o! 0.00 [ #DIv/0! 0.00
46 90 00 00 00 APLICA(}OES DIRETAS 8,271,154.04 | 14.29% 9,453,016.44 2.41% 9,681,099.31 10.21% 10,670,000.00 4.00% 11,096,800.00 | 4.00% 11,540,672.00 | 11.70% 12,891,250.43
4690 71 00 00 |PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADO 8,271,154.04 | 14.29% 9,453,016.44 2.41% 9,681,099.31 10.21% 10,670,000.00 4.00% 11,096,800.00 | 4.00% 11,540,672.00 | 11.70% 12,891,250.43

APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE

= 1,610,163.90 | -100.00% 0.00 0.00 0.00 0.00 X X

4691000000 | 5p60s, FUNDOS E ENTIDADES 000 000
4691710000 |PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO 1,610,163.90 | -100.00%
90 00 00 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 3,000,000.00 |  4.00% 3,120,000.00 | 4.00% 3,244,800.00 | 4.00% 3,374,592.00
99 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 3,000,000.00 4.00% 3,120,000.00 [ 4.00% 3,244,800.00 | 4.00% 3,374,592.00
99 99 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 3,000,000.00 |  4.00% 3,120,000.00 | 4.00% 3,244,800.00 | 4.00% 3,374,592.00
99 99 99 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 3,000,000.00 4.00% 3,120,000.00 | 4.00% 3,244,800.00 | 4.00% 3,374,592.00
99 99 99 99 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/0! 3,000,000.00 4.00% 3,120,000.00 [ 4.00% 3,244,800.00 [ 4.00% 3,374,592.00

TOTAL DAS DESPESAS 462,325,885.24 | 14.40% 528,906,867.38 | 31.92% 697,716,178.23 | -1.48% 687,379,868.44 8.38% 744,991,823.45 | 4.23% 776,494,451.24 | 4.25% 809,464,412.82
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ANEXO I1

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO 2020 A 2022
PROJEGAO DAS DESPESAS DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO PARA 2023 A 2026

Em reais
CONTA 5 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA ESPECIFICACAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
12020 12021 12022 12023 12024 12025

3.0.00.00.00.00 |DESPESAS CORRENTES 8,814,221.47| 3.12% 9,089,566.36| 12.18% 10,196,880.00| 34.09% 13,673,290.00| 18.59% 16,215,021.60| 4.00% 16,863,622.46| 4.00% 17,538,167.36
3.1.00.00.00.00 |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7,635,740.15| -0.46% 7,600,854.21| 10.33% 8,385,833.02| 26.07% 10,572,290.00| 22.92% 12,995,181.60| 4.00% 13,514,988.86| 4.00% 14,055,588.42
3.1.90.00.00.00 APLICA(}C)ES DIRETAS 7,168,394.04| 0.13% 7,177,397.10| 10.30% 7,916,593.00| 24.69% 9,871,290.00| 24.26% 12,266,141.60| 4.00% 12,756,787.26| 4.00% 13,267,058.75
3.1.90.11.00.00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6,362,5699.56| -0.79% 6,312,200.44| 9.29% 6,898,835.99| 24.30% 8,575,000.00| 27.32% 10,918,000.00f 4.00% 11,354,720.00| 4.00% 11,808,908.80
3.1.90.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 805,151.75| 7.20% 863,106.02| 17.92% 1,017,757.01 27.17% 1,294,290.00| 4.00% 1,346,061.60 4.00% 1,399,904.06| 4.00% 1,455,900.23
3.1.90.16.00.00 [OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL #DIV/O! 1,000.00( 4.00% 1,040.00[ 4.00% 1,081.60( 4.00% 1,124.86
3.1.90.92.00.00 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 642.73| 225.27% 2,090.64| -100.00%
3.1.90.94.00.00 |INDENIZAGCOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS #DIV/O! 1,000.00 4.00% 1,040.00| 4.00% 1,081.60| 4.00% 1,124.86
3.1.91.00.00.00 g;z;gg?:uﬂ:g;z%ii?oi%?sﬁ DE OPERAGAO ENTRE 467,346.11 -9.39% 423,457.11| 1081% 469,240.02| 49.39% 701,000.00| 4.00% 729,040.00| 4.00% 758,201.60 4.00% 788,529.66
3.1.91.13.00.00 OBRIGAQOES PATRONAIS 467,346.11| -9.39% 423,457 11| 10.81% 469,240.02| 49.39% 701,000.00| 4.00% 729,040.00| 4.00% 758,201.60| 4.00% 788,529.66
3.3.00.00.00.00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1,178,481.32| 26.32% 1,488,712.15| 21.65% 1,811,046.98| 71.23% 3,101,000.00| 3.83% 3,219,840.00| 4.00% 3,348,633.60| 4.00% 3,482,578.94,
3.3.90.00.00.00 APLICA(}C)ES DIRETAS 871,523.80| 27.99% 1,115,455.99| 20.12% 1,339,856.92| 86.66% 2,501,000.00| 3.79% 2,595,840.00| 4.00% 2,699,673.60| 4.00% 2,807,660.54,
3.3.90.14.00.00 [DIARIAS - PESSOAL CIVIL 7,625.00| 161.97% 19,975.00| 184.92% 56,912.50( 84.49% 105,000.00| 4.00% 109,200.00| 4.00% 113,568.00| 4.00% 118,110.72
3.3.90.18.00.00 |AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 1,645.90| 10.09% 1,812.00| -91.67% 151.00| 6522.52% 10,000.00| 4.00% 10,400.00| 4.00% 10,816.00| 4.00% 11,248.64
3.3.90.30.00.00 |MATERIAL DE CONSUMO 82,816.41| 24.55% 103,146.11| 13.37% 116,936.52| 139.45% 280,000.00 4.00% 291,200.00| 4.00% 302,848.00] 4.00% 314,961.92
3.3.90.31.00.00 |PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT. E OUTRAS 6,440.00| 0.00% 6,440.00| 0.00% 6,440.00| 132.92% 15,000.00| 4.00% 15,600.00| 4.00% 16,224.00| 4.00% 16,872.96
3.3.90.33.00.00 [PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 5,482.85( 198.08% 16,343.41| 64.07% 26,814.24| 571.29% 180,000.00| 4.00% 187,200.00| 4.00% 194,688.00| 4.00% 202,475.52
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPES_AS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS 112,023.62| 1.02% 113,171.28| 10.39% 124,933.46| 44.08% 180,000.00| 4.00% 187,200.00| 4.00% 194,688.00| 4.00% 202,475.52

DE TERCEIRIZACAO
3.3.90.36.00.00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 152,688.16| 63.43% 249,538.93| 56.65% 390,893.73| 33.28% 521,000.00 4.00% 541,840.00| 4.00% 563,513.60| 4.00% 586,054.14
3.3.90.39.00.00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 142,848.14| 50.70% 215,267.29| -8.17% 197,680.80| 163.05% 520,000.00] 4.00% 540,800.00f 4.00% 562,432.00 4.00% 584,929.28
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DI.E TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - 58,543.28| 19.07% 69,710.37| 16.45% 81,176.55| 207.97% 250,000.00| 4.00% 260,000.00| 4.00% 270,400.00| 4.00% 281,216.00

PESSOA JURIDICA
3.3.90.46.00.00 |AUXILIO-ALIM ENTAQAO 301,410.44| 6.18% 320,051.60| 5.58% 337,918.12| 27.25% 430,000.00| 4.00% 447,200.00| 4.00% 465,088.00 4.00% 483,691.52
3.3.90.47.00.00 [OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 5,000.00
3.3.90.92.00.00 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES #DIV/O! 0.00| #DIv/o! 0.00| #DIvV/0! 0.00
3.3.90.93.00.00 |[INDENIZACOES E RESTITUICOES #DIV/O! 5,000.00| 4.00% 5,200.00| 4.00% 5,408.00| 4.00% 5,624.32]
3.3.91.00.00.00 g;z;gg?:uﬂ:g;z%ii?oi%?sﬁ DE OPERAGAO ENTRE 306,957.52| 21.60% 373,256.16| 26.24% 471,190.06| 27.34% 600,000.00| 4.00% 624,000.00| 4.00% 648,960.00| 4.00% 674,918.40
3.3.91.97.00.00 |APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 306,957.52| 21.60% 373,256.16| 26.24% 471,190.06| 27.34% 600,000.00] 4.00% 624,000.00| 4.00% 648,960.00 4.00% 674,918.40
4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 183,310.00( 273.55% 684,758.10( -90.84% 62,744.00| 1584.96% 1,057,210.00| 4.00% 1,099,498.40| 4.00% 1,143,478.34| 4.00% 1,189,217.47
4.4.00.00.00.00 |INVESTIMENTOS 183,310.00( 273.55% 684,758.10| -90.84% 62,744.00| 1584.96% 1,057,210.00 4.00% 1,099,498.40| 4.00% 1,143,478.34| 4.00% 1,189,217.47
4.4.90.00.00.00 |APLICAGOES DIRETAS 183,310.00( 273.55% 684,758.10( -90.84% 62,744.00| 1584.96% 1,057,210.00| 4.00% 1,099,498.40| 4.00% 1,143,478.34| 4.00% 1,189,217.47
4.4.90.51.00.00 |OBRAS E INSTALAQC)ES #DIV/0! 150,000.00| 4.00% 156,000.00| 4.00% 162,240.00| 4.00% 168,729.60
4.4.90.52.00.00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 183,310.00| 273.55% 684,758.10( -90.84% 62,744.00| 1345.89% 907,210.00 4.00% 943,498.40| 4.00% 981,238.34| 4.00% 1,020,487.87

TOTAL DAS DESPESAS 8,997,531.47 | 8.63% 9,774,324.46 | 4.97% 10,259,624.00 | 43.58% 14,730,500.00 | 17.54% 17,314,520.00 | 4.00% 18,007,100.80 | 4.00% 18,727,384.83
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ANEXO I1

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA CAST-CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO DE 2020 A 2022

PROJEGAO DAS DESPESAS DA CAST-CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO PARA 2023 A 2026

Em reais
CONTA . 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA ESPECIFICACAO 2020 12020 2021 12021 2022 12022 2023 2024 2025 2026
12023 12024 12025
30 00 00 00 00 [DESPESAS CORRENTES 13,588,139.84 | -4.32% 13,001,069.46 | 12.43% 14,617,620.67 | 29.59% 18,943,163.12 | 8.02% 20,461,610.82 | 8.02% 22,101,625.58 | 8.01% 23,872,964.95
33 00 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13,588,139.84 | -4.32% 13,001,069.46 | 12.43% 14,617,620.67 | 29.59% 18,943,163.12 | 8.02% 20,461,610.82 | 8.02% 22,101,625.58 | 8.01% 23,872,964.95
3390 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 13,588,139.84 | -4.32% 13,001,069.46 | 12.43% 14,617,620.67 | 29.59% 18,943,163.12 | 8.02% 20,461,610.82 | 8.02% 22,101,625.58 | 8.01% 23,872,964.95
339008 00 00 |OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 63,985.85 | -16.62% 53,348.58 | 99.99% 106,693.15 | 73.52% 185,136.00 | 4.00% 192,541.44| 4.00% 200,243.10| 4.00% 208,252.82
3390320000 [MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA #DIV/O! 36,015.00 | 4.00% 37,455.60| 4.00% 38,953.82| 4.00% 40,511.98
3390300000 |MATERIAL DE CONSUMO 1,933.38 | 281.48% 7,375.48 | -28.09% 5,303.53 | 57.27% 8,341.00 | 4.00% 8,674.64| 4.00% 9,021.63| 4.00% 9,382.49
3390330000 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 357.49 | 0.00% 357.49 | 313.44% 1,478.00 | 4.00% 1,537.12| 4.00% 1,598.60| 4.00% 1,662.55
339036 0000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA 22,256.88 | 5.47% 23,475.30 9.83% 25,782.60 | -1.84% 25,309.00 | 4.00% 26,321.36| 4.00% 27,374.21| 4.00% 28,469.18
3390390000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 13,088,986.64 | -1.57% 12,884,021.28 | 11.99% 14,428,352.79 | 27.28% 18,364,236.12 | 8.14% 19,859,526.74| 8.14% 21,475,458.13| 8.13% 23,221,750.81
3390 40 00 00 SERVICOS D!E TECNOLOGIA DA INFORMACAG E GOMUNICAGAO - 26,872.15| 0.58% 27,027.13 8.51% 29,326.87 9.75% 32,187.00 | 4.00% 33,474.48| 4.00% 34,813.46| 4.00% 36,206.00
PESSOA JURIDICA

339047 00 00 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 907.56 | 4.72% 950.38 | -16.63% 792.32 | 2424.23% 20,000.00 | 4.00% 20,800.00| 4.00% 21,632.00| 4.00% 22,497.28
3390910000 [SENTENCAS JUDICIAIS 383,197.38 | -99.32% 2,597.56 | 257.98% 9,298.82 | 2592.55% 250,375.00 | 4.00% 260,390.00| 4.00% 270,805.60| 4.00% 281,637.82
3390 93 00 00 INDENIZAQOES E RESTITUIQOES 1,916.26 | 511.25% 11,713.10 | 71.48% 20,086.00 | 4.00% 20,889.44| 4.00% 21,725.02| 4.00% 22,594.02
40 00 00 00 00 |DESPESAS DE CAPITAL 2,065.00 [ 896.71% 20,582.00 | -90.33% 1,990.00 | 612.56% 14,180.00 | 4.00% 14,747.20 | 4.00% 15,337.09 | 4.00% 15,950.57
44 00 00 00 00 (INVESTIMENTOS 2,065.00 | 896.71% 20,582.00 | -90.33% 1,990.00 | 612.56% 14,180.00 | 4.00% 14,747.20 | 4.00% 15,337.09 | 4.00% 15,950.57
44 90 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 2,065.00 | 896.71% 20,582.00 | -90.33% 1,990.00 [ 612.56% 14,180.00 | 4.00% 14,747.20 | 4.00% 15,337.09 | 4.00% 15,950.57
44 90 52 00 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2,065.00 | 896.71% 20,582.00 | -90.33% 1,990.00 | 612.56% 14,180.00 | 4.00% 14,747.20| 4.00% 15,337.09| 4.00% 15,950.57
90 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 60,000.00 | 4.00% 62,400.00 | 4.00% 64,896.00 | 4.00% 67,491.84
99 00 00 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 60,000.00 | 4.00% 62,400.00 | 4.00% 64,896.00 | 4.00% 67,491.84
99 99 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 60,000.00 | 4.00% 62,400.00 | 4.00% 64,896.00 | 4.00% 67,491.84
9999 99 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 60,000.00 | 4.00% 62,400.00| 4.00% 64,896.00| 4.00% 67,491.84
TOTAL DAS DESPESAS 13,590,204.84 | -4.18% 13,021,651.46 | 12.27% 14,619,610.67 | 30.08% 19,017,343.12 | 8.00% 20,538,758.02 | 8.00% 22,181,858.67 | 8.00% 23,956,407.36
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ANEXO I1

PROJEGAO DAS DESPESAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV PARA 2023 A 2026

Em reais
CONTA - T20ZT 7077 7073 7078 075 7075
ESPECIFICACAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA o

30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 59,732,847.75 | 14.39% 68,330,464.01 | 31.13% 89,604,780.81 [ 4.75% 93,865,000.00 | 7.79% 101,180,620.00 | 7.80% 109,070,533.20 | 7.80% 117,580,051.43
3100 00 00 00 |[PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 59,548,158.45 | 14.49% 68,179,118.14 | 30.68% 89,094,446.25 | 4.38% 93,000,000.00 | 7.83% 100,280,000.00 | 7.83% 108,132,800.00 | 7.83% 116,603,648.00
3190 00 00 00 APLICA(}OES DIRETAS 59,548,158.45 | 14.49% 68,179,118.14 | 30.68% 89,094,446.25 | 4.38% 93,000,000.00 | 7.83% 100,280,000.00 | 7.83% 108,132,800.00 | 7.83% 116,603,648.00
31900100 00 QEES&%TAASDSgéA;IB?AT?ZPS& RESERVA REMUNERADA E 54,499,240.46 | 16.48% 63,481,600.39 | 31.36% 83,387,740.41 [ 1.93% 85,000,000.00 | 8.00% 91,800,000.00| 8.00% 99,144,000.00| 8.00% 107,075,520.00!
31900300 00 |[PENSOES, EXCLUSIVA DO RGPS 4,160,225.59 | 12.91% 4,697,5617.75 | 21.48% 5,706,705.84 | 40.19% 8,000,000.00 | 6.00% 8,480,000.00| 6.00% 8,988,800.00| 6.00% 9,528,128.00

3190 05 00 00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU DO 337,038.37 | -100.00%

MILITAR

3190110000 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 551,654.03 |-100.00% #DIV/O! 0.00( #DIV/O! 0.00( #DIV/O! 0.00
33 00 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 184,689.30 | -18.05% 151,345.87 | 237.20% 510,334.56 | 69.50% 865,000.00 | 4.12% 900,620.00 | 4.12% 937,733.20 | 4.12% 976,403.43
3390 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 184,689.30 | -18.05% 151,345.87 | 237.20% 510,334.56 | 69.50% 865,000.00 | 4.12% 900,620.00 | 4.12% 937,733.20 | 4.12% 976,403.43
3390350000 |SERVICOS DE CONSULTORIA 1,000.00 | 0.00% 1,000.00 | 0.00% 1,000.00 | 0.00% 1,000.00
339036 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA #DIV/O! 2,000.00 | 0.00% 2,000.00 | 0.00% 2,000.00 | 0.00% 2,000.00
3390390000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 8,500.00 | 159.25% 22,036.50 | 41.56% 31,195.50 | 82.72% 57,000.00 | 6.00% 60,420.00 6.00% 64,045.20( 6.00% 67,887.91
3390 40 00 00 ggz\s/ngfU[’;I?DngNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - #DIV/0! 5,000.00 | 4.00% 5,200.00( 4.00% 5,408.00( 4.00% 5,624.32
339086 00 00 [COMPENSACOES A REGIMES DE PREVIDENCIA 479,139.06 [ -37.39% 300,000.00 | 4.00% 312,000.00( 4.00% 324,480.00( 4.00% 337,459.20
3390910000 |SENTENCAS JUDICIAIS #DIV/O! 300,000.00 | 4.00% 312,000.00( 4.00% 324,480.00( 4.00% 337,459.20
3390930000 [INDENIZACOES E RESTITUICOES #DIV/O! 200,000.00 | 4.00% 208,000.00| 4.00% 216,320.00| 4.00% 224,972.80
339098 00 00 |COMPENSAGCOES AO RGPS 176,189.30 [ -26.61% 129,309.37 [-100.00% #DIV/O! 0.00] #DIV/0! 0.00] #DIV/0! 0.00
40 00 00 00 00 |DESPESAS DE CAPITAL #DIV/O! 5,000.00 | 4.00% 5,200.00 | 4.00% 5,408.00 | 4.00% 5,624.32
44 00 00 00 00 (INVESTIMENTOS #DIV/O! 5,000.00 | 4.00% 5,200.00 | 4.00% 5,408.00 | 4.00% 5,624.32
44 90 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS #DIV/O! 5,000.00 | 4.00% 5,200.00 | 4.00% 5,408.00 | 4.00% 5,624.32
44 90 52 00 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE #DIV/O! 5,000.00 | 4.00% 5,200.00 4.00% 5,408.00( 4.00% 5,624.32,
90 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/0! 56,640,235.33 | 5.20% 59,584,246.53 | 3.31% 61,558,682.33 | 3.29% 63,582,547.88
99 00 00 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 56,640,235.33 | 5.20% 59,584,246.53 | 3.31% 61,558,682.33 | 3.29% 63,582,547.88
99 99 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/0! 56,640,235.33 | 5.20% 59,584,246.53 | 3.31% 61,558,682.33 | 3.29% 63,582,547.88
9999 99 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 56,640,235.33 | 5.20% 59,584,246.53| 3.31% 61,558,682.33| 3.29% 63,582,547.88
TOTAL DAS DESPESAS 59,732,847.75 | 14.39% 68,330,464.01 | 31.13% 89,604,780.81 | 67.97% 150,510,235.33 | 6.82% 160,770,066.53 | 6.14% 170,634,623.53 | 6.17% 181,168,223.63

”n



ANEXO I1

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO PARA 2023 A 2026

Em reais
CONTA - 2027 T202Z 7023 7024 7025 7075
ESPECIFICAGAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA 12021 12022
30 00 00 00 00 [DESPESAS CORRENTES 2,663,462.17 | 76.32% 4,696,290.02 | 27.19% 5973,186.23 | -1.54% 5,881,387.04 | 7.70% 6,334,263.38 | 7.90% 6,834,782.16 | 7.91% 7,375,118.68
3300000000 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2,663,462.17 | 76.32% 4,696,290.02 | 27.19% 5,973,186.23 | -1.54% 5,881,387.04 | 7.70% 6,334,263.38 | 7.90% 6,834,782.16 | 7.91% 7,375,118.68
3390 00 00 00 |[APLICAGOES DIRETAS 2,663,462.17 | 76.32% 4,696,290.02 | 27.19% 5973,186.23 | -1.54% 5,881,387.04 | 7.70% 6,334,263.38 | 7.90% 6,834,782.16 | 7.91% 7,375,118.68
3390300000 |MATERIAL DE CONSUMO 433,358.58 | 121.56% 960,149.31 | -7.75% 885,739.37 [ -15.32% 750,000.00 | 4.95% 787,099.25| 6.33% 836,909.34| 6.17% 888,570.87
3390 310000 EEEE’E&?& /fs E OCUL_JI_L;:SR AIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, #DIV/O! 1,000.00 | 4.00% 1,040.00| 4.00% 1,081.60| 4.00% 1,124.86
3390 32 00 00 |[MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 32,088.00 | 24.66% 40,000.00 | 4.00% 41,600.00| 4.00% 43,264.00| 4.00% 44,994.56
3390330000 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO #DIV/O! 1,000.00 | 4.00% 1,040.00| 4.00% 1,081.60| 4.00% 1,124.86
3390 34 00 00 SILEJ;E/I;?:;EISZF;\E; ﬁg DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00| 4.00% 540.80| 4.00% 562.43
3390360000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3,570.00 [ 114.20% 7,650.00 [ 6.67% 8,160.00 [ 145.10% 20,000.00 | 4.00% 20,800.00| 4.00% 21,632.00| 4.00% 22,497.28
3390370000 [LOCACAO DE MAO DE OBRA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00| 4.00% 540.80| 4.00% 562.43
3390390000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1,581,845.14 | 79.96% 2,846,727.91 | 42.29% 4,050,708.03 [ -24.52% 3,057,387.04 | 7.00% 3,271,404.13| 7.00% 3,500,402.42| 7.00% 3,745,430.59
3390 40 00 00 ’Egg\slg’f EUEELiCNOLOGIA DA INFORMACAQ E COMUNICACAO - 642,410.88 | 34.60% 864,710.96 | 13.65% 982,786.09 [ 101.47% 1,980,000.00 | 10.00% 2,178,000.00| 10.00% 2,395,800.00| 10.00% 2,635,380.00,
339047 00 00 |OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2,277.57 | 648.69% 17,051.84 | -19.63% 13,704.74 | 118.90% 30,000.00 | 4.00% 31,200.00| 4.00% 32,448.00| 4.00% 33,745.92
3390930000 [INDENIZAGOES E RESTITUICOES #DIV/O! 1,000.00 | 4.00% 1,040.00| 4.00% 1,081.60| 4.00% 1,124.86
40 00 00 00 00 [DESPESAS DE CAPITAL 507,078.36 | 63.40% 828,584.09 | -22.51% 642,072.23 | -89.50% 67,442.96 | 5.70% 71,289.54 | 5.71% 75,358.91 | 5.71% 79,664.12
4400 00 00 00 |INVESTIMENTOS 507,078.36 | 63.40% 828,584.09 | -22.51% 642,072.23 | -89.50% 67,442.96 | 5.70% 71,289.54 | 5.71% 75,358.91 [ 5.71% 79,664.12
4490 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 507,078.36 | 44.30% 731,721.46 | -12.25% 642,072.23 | -89.50% 67,442.96 | 5.70% 71,289.54 | 5.71% 75,358.91 | 5.71% 79,664.12
44905100 00 |OBRAS E INSTALACOES 192,415.23 [ -94.80% 10,000.00 | 4.00% 10,400.00| 4.00% 10,816.00| 4.00% 11,248.64
4490 52 00 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 507,078.36 | 44.30% 731,721.46 | -38.55% 449,657.00 | -87.23% 57,442.96 | 6.00% 60,889.54 6.00% 64,542.91( 6.00% 68,415.48
APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE

4491 00 00 00 ORGAOZ, FUNDOS E ENTIDADES ¢ 96,862.63 |-100.00%

4491510000 |OBRAS E INSTALAGOES 96,862.63 |-100.00%
90 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 25,000.00 | 4.00% 26,000.00 | 4.00% 27,040.00 | 4.00% 28,121.60
99 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 25,000.00 | 4.00% 26,000.00 | 4.00% 27,040.00 | 4.00% 28,121.60
99 99 00 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 25,000.00 | 4.00% 26,000.00 | 4.00% 27,040.00 | 4.00% 28,121.60
9999 99 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 25,000.00 | 4.00% 26,000.00| 4.00% 27,040.00| 4.00% 28,121.60
TOTAL DAS DESPESAS 3,170,540.53 | 74.26% 5,524,874.11 | 19.74% 6,615,258.46 | -9.70% 5,973,830.00 | 7.66% 6,431,552.92 | 7.86% 6,937,181.07 | 7.87% 7,482,904.41

”n



ANEXO I1

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS TOLEDO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS DESPESAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS TOLEDO PARA 2023 A 2026

Em reais
2021 2022 2023 2024 2025 2026
CONTA ESPECIFICA(}AO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA
12020 12021 12022 12023 12024 12025
30 00 00 00 00 [DESPESAS CORRENTES 252,407.48 | 23.29% 311,198.06 | 42.29% 442,796.96 | 37.00% 606,610.00 | 4.00% 630,874.40 | 4.00% 656,109.38 | 4.00% 682,353.75
33 00 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 252,407.48 | 23.29% 311,198.06 | 42.29% 442,796.96 | 37.00% 606,610.00 | 4.00% 630,874.40 | 4.00% 656,109.38 | 4.00% 682,353.75
3390 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 252,407.48 | 23.29% 311,198.06 | 42.29% 442,796.96 | 37.00% 606,610.00 | 4.00% 630,874.40 | 4.00% 656,109.38 | 4.00% 682,353.75
3390300000 |MATERIAL DE CONSUMO 73,395.99 | 100.64% 147,262.99 | 35.56% 199,635.48 | -8.98% 181,710.00 | 4.00% 188,978.40| 4.00% 196,537.54| 4.00% 204,399.04
3390330000 [PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO #DIV/O! 200.00 | 4.00% 208.00| 4.00% 216.32| 4.00% 224.97
3390 34 00 00 OUTRAS DESPES_AS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS 71,367.54 | -4.90% 67,868.35 | 40.60% 95,423.24 | 91.99% 183,200.00 | 4.00% 190,528.00| 4.00% 198,149.12| 4.00% 206,075.08
DE TERCEIRIZACAO
339036 00 00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 24,789.63 | -37.33% 15,535.78 | 30.13% 20,216.42 | 251.20% 71,000.00 | 4.00% 73,840.00( 4.00% 76,793.60| 4.00% 79,865.34
3390370000 [LOCACAO DE MAO DE OBRA 37,403.24 | 87.15% 70,000.00 72,800.00 75,712.00 78,740.48
3390390000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 80,875.40 | -21.69% 63,333.44 | 29.68% 82,131.16 | -9.90% 74,000.00 | 4.00% 76,960.00( 4.00% 80,038.40( 4.00% 83,239.94
33 90 40 00 00 SERVICOS D!E TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - 1,223.44 |#mH 16,592.00 | -57.59% 7,035.92 | 255.32% 25,000.00 | 4.00% 26,000.00| 4.00% 27,040.00| 4.00% 28,121.60
PESSOA JURIDICA
339047 00 00 |[OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 755.48 | -19.85% 605.50 | 57.14% 951.50 | 57.65% 1,500.00 | 4.00% 1,560.00| 4.00% 1,622.40| 4.00% 1,687.30
40 00 00 00 00 |DESPESAS DE CAPITAL 66,411.47 | -71.39% 18,997.30 | ###### 233,506.47 | -97.00% 7,000.00 | 4.00% 7,280.00 | 4.00% 7,571.20 | 4.00% 7,874.05
44 00 00 00 00 |INVESTIMENTOS 66,411.47 | -71.39% 18,997.30 | #Htt# 233,506.47 | -97.00% 7,000.00 | 4.00% 7,280.00 | 4.00% 7,571.20 | 4.00% 7,874.05
44 90 00 00 00 APLICA(}OES DIRETAS 66,411.47 | -71.39% 18,997.30 | ###H# 233,506.47 | -97.00% 7,000.00 | 4.00% 7,280.00 | 4.00% 7,571.20 | 4.00% 7,874.05
44 90 51 00 00 [OBRAS E INSTALACOES 58,794.35 |-100.00% 193,617.20 | -99.90% 200.00 | 4.00% 208.00| 4.00% 216.32| 4.00% 224.97
44 90 52 00 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 7,617.12 | 149.40% 18,997.30 | 109.97% 39,889.27 | -82.95% 6,800.00 | 4.00% 7,072.00( 4.00% 7,354.88 4.00% 7,649.08
90 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00 | 4.00% 540.80 | 4.00% 562.43
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00 | 4.00% 540.80 | 4.00% 562.43
99 99 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00 | 4.00% 540.80 | 4.00% 562.43
9999 99 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00| 4.00% 540.80| 4.00% 562.43
TOTAL DAS DESPESAS 318,818.95 | 3.57% 330,195.36 | 104.82% 676,303.43 | -9.20% 614,110.00 | 4.00% 638,674.40 | 4.00% 664,221.38 | 4.00% 690,790.23

”n



ANEXO I1

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA FUNTEC - FUND DESENV DA RADIO E TELEV EDUC CULT DE TOLEDO DE 2020 A 2022
PROJEGAO DAS DESPESAS DA FUNTEC - FUND DESENV DA RADIO E TELEV EDUC CULT DE TOLEDO PARA 2023 A 2026

Em reais
CONTA . 2021 2022 2023 2024 2025 2026
ESPECIFICAGAO 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESA 12020 12022
12021 12023 12024 12025
30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 110,790.86 3.77% 114,969.11 | 14.78% 131,958.68 | 158.27% 340,807.64 | 4.00% 354,439.95 | 4.03% 368,706.18 | 4.00% 383,437.50
31 00 00 00 00 |[PESSOAL E ENCARGOS SOCIAL 93,491.65  15.22% 107,722.14 | 18.52% 127,672.72 | 104.67% 261,307.64 | 4.00% 271,759.95 | 4.03% 282,718.98 | 3.99% 294,010.82
3190 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 92,452.73 | 16.52% 107,722.14 | 18.52% 127,672.72 | 104.43% 260,998.50 | 4.00% 271,438.44 | 4.00% 282,295.98 | 4.00% 293,587.82
3190 110000 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PES CIVIL 77,739.00 [ 14.52% 89,026.70 | 16.72% 103,911.07 | 86.17% 193,453.98 | 4.00% 201,192.14| 4.00% 209,239.82| 4.00% 217,609.42
3190 1300 00 |OBRIGAGCOES PATRONAIS 14,613.73 | 27.93% 18,695.44 | 14.42% 21,390.74 | 155.04% 54,554.09 | 4.00% 56,736.25| 4.00% 59,005.70| 4.00% 61,365.93
3190940000 [INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 100.00 | -100.00% 2,370.91 | 447.91% 12,990.43 | 4.00% 13,510.05( 4.00% 14,050.45( 4.00% 14,612.47
APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3191000000 |[ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS 1,038.92 | -100.00% 0.00 0.00 | #DIv/o! 309.14 | 4.00% 321.51 | 31.57% 423.00 | 0.00% 423.00
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
3191130000 [OBRIGAGOES PATRONAIS 1,038.92 [ -100.00% 0.00 0.00 | #DIv/o! 309.14 | 4.00% 321.51| 31.57% 423.00 | 0.00% 423.00
330000 00 00 [OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17,299.21 | -58.11% 7,246.97 | -40.86% 4,285.96 | 1754.89% 79,500.00 | 4.00% 82,680.00 | 4.00% 85,987.20 | 4.00% 89,426.69
3390 00 00 00 APLICA(;f)ES DIRETAS 17,299.21 | -58.11% 7,246.97 | -40.86% 4,285.96 | 1754.89% 79,500.00 | 4.00% 82,680.00 | 4.00% 85,987.20 | 4.00% 89,426.69
3390 14 00 00 |DIARIAS-CIVIL 3,450.00 | -39.13% 2,100.00 | 590.48% 14,500.00 | 4.00% 15,080.00| 4.00% 15,683.20| 4.00% 16,310.53
3390 30 00 00 |MATERIAL DE CONSUMO 0.00 #DIV/0! 10,000.00 | 4.00% 10,400.00| 4.00% 10,816.00| 4.00% 11,248.64
3390330000 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 0.00 #DIV/O! 15,000.00 | 4.00% 15,600.00( 4.00% 16,224.00| 4.00% 16,872.96
339039 00 00 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 16,483.28 | -98.50% 246.68 | -49.34% 124.97 | 7901.92% 10,000.00 | 4.00% 10,400.00( 4.00% 10,816.00| 4.00% 11,248.64
33904000 00 ﬁES\S/gAOJSU[;IiEDTEgNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - 169.90 | ##st 20,000.00 | 4.00% 20,800.00| 4.00% 21,632.00| 4.00% 22,497.28
3390470000 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 815.93 | 335.12% 3,550.29 | -46.73% 1,891.09 | 428.80% 10,000.00 | 4.00% 10,400.00{ 4.00% 10,816.00| 4.00% 11,248.64
40 00 00 00 00 |DESPESAS DE CAPITAL #DIV/O! 50,000.00 | 4.00% 52,000.00 | 4.00% 54,080.00 | 4.00% 56,243.20
44 00 00 00 00 [INVESTIMENTOS #DIV/O! 50,000.00 | 4.00% 52,000.00 | 4.00% 54,080.00 | 4.00% 56,243.20
4490 00 00 00 APLICA(;f)ES DIRETAS #DIV/O! 50,000.00 | 4.00% 52,000.00 | 4.00% 54,080.00 | 4.00% 56,243.20
4490 52 00 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE #DIV/O! 50,000.00 | 4.00% 52,000.00| 4.00% 54,080.00| 4.00% 56,243.20
90 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00 | 4.00% 540.80 | 4.00% 562.43
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00 | 4.00% 540.80 | 4.00% 562.43
99 99 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00 | 4.00% 540.80 | 4.00% 562.43
99 99 99 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA #DIV/O! 500.00 | 4.00% 520.00| 4.00% 540.80| 4.00% 562.43|
TOTAL DAS DESPESAS 110,790.86 3.77% 114,969.11 | 14.78% 131,958.68 | 196.54% 391,307.64 | 4.00% 406,959.95 | 4.02% 423,326.98 | 4.00% 440,243.14

”n



ANEXO 1
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - CONSOLIDADO

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE CADA ANO EM REFERENCIA

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em reais
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES (I) 635,677,327.25 768,146,308.11 783,417,309.27 818,805,829.52 874,965,605.86 935,702,297.59
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 168,347,180.74 188,882,344.25 212,074,740.00 226,916,072.15 245,885,315.19 266,489,339.19
IPTU 53,748,725.67 57,482,082.58 66,580,000.00 71,906,400.00 77,658,912.00 83,871,624.96

ISS 50,285,852.09 58,700,818.57 68,000,000.00 76,166,000.00 83,782,600.00 92,160,860.00

ITBI 24,211,579.48 22,739,690.40 26,360,000.00 23,569,156.00 24,747,613.80 25,984,994.49
IRRF 23,359,988.88 32,365,632.28 28,554,000.00 30,838,320.00 33,305,385.60 35,969,816.45
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 16,741,034.62 17,594,120.42 22,580,740.00 24,436,196.15 26,390,803.79 28,502,043.30
Contribui¢des 54,272,974.23 61,127,776.09 67,829,614.09 58,095,034.81 61,491,479.28 65,109,129.43

Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (IT)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (III)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III)
RECEITAS DE CAPITAL (V)
Operacdes de Crédito (VI)
Amortizagdo de Empréstimos (VII)
Alienacao de Bens
Receitas de Alienagao de Investimentos Temporarios (VIII)
Receitas de Alienac@o de Investimentos Permanentes (IX)
Outras Alienacdes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (X)

41,457,397.36
40,585,991.40
871,405.96
353,830,401.65
77,443,739.73
124,276,946.16
25,097,364.26
1,433,541.19
1,859,804.34
72,005,517.58
51,713,488.39
17,769,373.27
382,213.95
17,387,159.32
594,709,121.90
15,284,221.10
7,183,315.00
0.00
1,318,735.29
0.00

0.00
1,318,735.29
6,782,170.81
3,861,656.98
2,920,513.83
0.00

0.00

69,881,839.93
68,019,079.63
1,862,760.30
425,828,204.61
96,591,639.81
140,447,071.21
34,513,960.21
2,055,642.94
1,610,601.28
82,787,261.44
67,822,027.72
22,426,143.23
312,702.05
22,113,441.18
699,814,526.43
7,288,146.38
0.00

0.00
1,139,584.65
0.00

0.00
1,139,584.65
6,148,561.73
4,227,914.25
1,920,647.48
0.00

0.00

55,196,881.00
53,580,915.00
1,615,966.00
425,413,950.18
100,000,000.00
143,200,000.00
35,600,000.00
400,000.00
1,840,000.00
87,260,000.00
57,113,950.18
22,902,124.00
220,000.00
22,682,124.00
729,616,394.27
8,138,420.90
0.00

0.00
1,270,000.00
0.00

0.00
1,270,000.00
6,868,420.90
3,891,890.06
2,976,530.84
0.00

0.00

59,387,991.20
57,673,275.20
1,714,716.00
449,973,284.64
108,000,000.00
147,496,000.00
37,380,000.00
440,000.00
1,987,200.00
94,240,800.00
60,429,284.64
24,433,446.72
216,000.00
24,217,446.72
760,916,554.32
39,933,500.00
20,000,000.00
0.00
1,883,500.00
0.00

0.00
1,883,500.00
18,050,000.00
630,000.00
17,420,000.00
0.00

0.00

64,329,239.38
62,477,346.10
1,851,893.28
477,146,312.44
116,640,000.00
151,920,880.00
39,249,000.00
484,000.00
2,146,176.00
101,780,064.00
64,926,192.44
26,113,259.58
233,280.00
25,879,979.58
812,254,979.77
22,376,180.00
10,000,000.00
0.00
2,034,180.00
0.00

0.00
2,034,180.00
10,342,000.00
6,000,000.00
4,342,000.00
0.00

0.00

69,753,878.53
67,753,833.78
2,000,044.74
506,190,260.71
125,971,200.00
156,478,506.40
41,211,450.00
522,720.00
2,317,870.08
109,922,469.12
69,766,045.11
28,159,689.72
251,942.40
27,907,747.32
867,696,521.40
2,196,914.40
0.00

0.00
2,196,914.40
0.00

0.00
2,196,914.40
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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Outras Receitas de Capital Primarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI - VII - VIII - IX - X) 8,100,906.10 7,288,146.38 8,138,420.90 19,933,500.00 12,376,180.00 2,196,914.40
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XID) = (IV + XI) 602,810,028.00 707,102,672.81 737,754,815.17 780,850,054.32 824,631,159.77 869,893,435.80

DESPESAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESAS CORRENTES (XIII) 467,787,390.13 615,420,001.37 680,489,772.19 722,869,209.84 756,695,365.19 792,264,096.29
Pessoal e Encargos Sociais 294,606,566.09 360,935,669.04 392,051,845.51 423,838,437.76 | 444,633,575.27 466,564,454.29
Juros e Encargos da Divida (XIV) 3,588,464.88 4,811,357.47 7,250,000.00 7,540,100.00 7,841,704.00 8,155,372.16
Outras Despesas Correntes 169,592,359.16 249,672,974.86 281,187,926.68 291,490,672.07 304,220,085.92 317,544,269.84
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 464,198,925.25 610,608,643.90 673,239,772.19 715,329,109.84 748,853,661.19 784,108,724.13
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 92,582,893.57 124,265,154.55 51,339,722.65 73,033,234.26 77,658,736.27 82,676,560.11
Investimentos 83,129,877.13 103,617,285.24 39,075,958.92 58,171,902.14 62,353,527.99 66,020,769.07
Inversdes Financeiras 0.00 10,966,770.00 1,593,763.73 3,764,532.12 3,764,536.28 3,764,540.61
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de Titulo de Crédito (XIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 10,966,770.00 1,593,763.73 3,764,532.12 3,764,536.28 3,764,540.61
Amortizagdo da Divida (XX) 9,453,016.44 9,681,099.31 10,670,000.00 11,096,800.00 11,540,672.00 12,891,250.43
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 83,129,877.13 114,584,055.24 40,669,722.65 61,936,434.26 66,118,064.27 69,785,309.68
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0.00 0.00 59,726,235.33 62,793,686.53 64,896,499.93 67,053,878.18
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 547,328,802.38 725,192,699.14 773,635,730.17 840,059,230.63 879,868,225.40 920,947,911.99
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = XII - XXIII | 55.481225.62] -18,090,026.33 | -35,880.915.00 | -59.209,176.30 | -55,237.065.64 | -51,054,476.19 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |
VALOR INCORRIDO
QLU0 INOVT LA 2021 2022 2023 2024 2025 2026
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 40,585,991.40 68,019,079.63 53,580,915.00 57,673,275.20 62,477,346.10 67,753,833.78
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 3,681,985.61 4,811,357.47 7,250,000.00 7,540,100.00 7.841,704.00 8,155,372.16
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) [ 9238523141 45,117,695.83 | 10.450,000.00 | -9,076,001.10 | -601,423.54 | 8,543,985.44 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2031 2022 3023 2024 3025 2026
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 97,181,664.21 84,096,001.18 96,178,242.16 130,447,318.51 152,513,293.11 165,047,894.23
DEDUCOES (XXIX) 230,247,687.25 234,212,594.70 241,032,290.97 247,613,040.29 254,401,377.83 261,403,361.56
Disponibilidade de Caixa 230,247,687.25 234,212,594.70 241,032,290.97 247,613,040.29 254,401,377.83 261,403,361.56
Disponibilidade de Caixa Bruta 232,940,762.05 238,380,330.91 245,150,161.52 251,613,506.93 258,288,575.90 265,181,363.66
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(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 2,693,074.80 4,167,736.21 4,117,870.55 4,000,466.64 3,887,198.07 3,778,002.10
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -133,066,023.04 | -150,116,593.52 | -144,854,048.81 | -117,165,721.78 | -101,888,084.72 -96,355,467.34
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 66,539,510.40 17,050,570.48 -5,262,544.72 -27,688,327.03 -15,277,637.06 -5,532,617.38
AJUSTE METODOLOGICO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 1,323,407.88 -1,474,661.41 49,865.66 117,403.91 113,268.57 109,195.97
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 1,863,798.48 1,818,745.40 1,726,547.63 1,630,560.54 1,530,628.37 1,426,588.99
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 5,549,612.70 3,793,912.05 3,869,790.29 3,947,186.10 4,026,129.82 4,106,652.42
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII -
- IX + V + XXXV-XXXVI+XXXVI-XXXVIII) 72,629,513.70 24,137,889.34 283,927.55 22,227,984.30 9,834,147.44 108,571.95

[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI)

35,725,507.91 |

-39,069,832.82 |

-46,046,987.45 |

-72.361,159.50 |

-64.469,789.54 |

-59,707,033.57 |

INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 68,475,820.17 143,663,653.38 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 68,475,820.17 143,663,653.38 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 43,280,457.94 94,566,897.00 101,992,252.00 110,123,633.00 118,933,528.00 118,933,528.00

FONTE: Sistema de Contabilidade Publica (SCP550); Anexo I e Il da LDO 2024; Demonstrativo de Metas Anuais da LDO 2021, 2022 e 2023; Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida 2022
(http://equiplano.toledo.pr.gov.br:7474/transparencia/dividaConsolidadaLiquida); Demonstragdo da Divida Fundada Interna - 2022 (http://equiplano.toledo.pr.gov.br:7474/transparencia/execucaoOrcamentariaAnexo 1 6DemonstrativoDaDividaFundadalnterna).

OBS.:

a) Dados consolidados, considerando administragdo direta, indireta (fundagéo, fundos especiais e autarquica) e camara nas receitas e despesas totais primarias e resultado nominal;

b) Para os exercicios de 2024 a 2026 a receita e despesa foram projetadas conforme evolugéo e projegdo constantes nos Anexos | e II;
c) Nao estdo sendo considerados valores de possivel superavit do exercicio de 2023 a 2026, tendo em vista a impossibilidade de apurac¢édo do valor;

d) Os dados da divida consolidada, ativo disponivel, restos a pagar processados e passivos reconhecidos do exercicio de 2023 foram recalculados considerando a posigao de 17/05/2022 e servem somente de base para a

projecao do resultado nominal de 2024;

e) Para projegdo dos valores dos passivos reconhecidos foi considerado que ndo havera a inclusdo de novos passivos para os exercicios de 2024 a 2026, acrescendo-se somente a corre¢do monetaria de 4,11% sobre o

saldo devedor e diminuindo-se os valores pagos com PASEP em cada exercicio;

f) Os valores da divida consolidada foram estimados pelo saldo devedor existente do exercicio anterior, acrescidas as atualizagdes e corregdes do saldo devedor e a diminuigdo dos pagamentos de cada exercicio. Foram
computadas somente as parcelas previstas para serem liberadas em cada exercicio, os juros, a amortizagdo de cada financiamento e a correcéo referente variacdo da cotagédo do dolar e do euro para as operagdes de
crédito do BID e AFD respectivamente. O Programa PARANA URBANO, possui caréncia de 01 ano, com taxa de juros de 6,5% a.a, acrescido do IPCA. A operagao de crédito da Agéncia Francesa possui juros da taxa
Eurobor. A operacéo de crédito com o Banco Interamericano de Desenvolvimento é pago juros da taxa Libor acrescido de 0,25% a.a de comissao de crédito. A amortizagdo do financiamento do Programa Pré-Transporte
ocorre apos caréncia de 12 meses com taxa de juros de 8,3% a.a. acrescido da variagdo do FGTS e 240 meses de amortizagdo. O Programa FINISA |, possui caréncia de 12 meses, com taxa de juros de 5,2% a.a.,

acrescido de variag@o de CDI e 240 meses de amortizagdo ja o FINISA Il possui caréncia de 12 meses, com taxa de juros de 113,13% a.a. da taxa do CDI e 240 meses de amortizagéo.

g) Considerando a dificuldade de mensuragéo do ativo disponivel, por depender das receitas arrecadadas e despesas realizadas no exercicio, optamos por estimar valores conservadores para os exercicios de 2023 a 2025.
O mesmo procedimento esta sendo adotado com relagéo aos restos a pagar processados;

h) Os dados informados para os exercicios de 2021 e 2022 foram extraidos do portal da transparéncia em 29 de margo de 2023 e referem-se aos valores executados até 31 de dezembro de cada exercicio.
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ANEXO 11

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - ADMINISTRACAO DIRETA

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em reais
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES (I) 562,194,182.24 678,180,550.96 695,184,495.18 723,628,024.99 773,424,736.05 827,339,826.37
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 168,347,180.74 188,882,344.25 212,074,740.00 226,916,072.15 245,885,315.19 266,489,339.19
IPTU 53,748,725.67 57,482,082.58 66,580,000.00 71,906,400.00 77,658,912.00 83,871,624.96

ISS 50,285,852.09 58,700,818.57 68,000,000.00 76,166,000.00 83,782,600.00 92,160,860.00

ITBI 24,211,579.48 22,739,690.40 26,360,000.00 23,569,156.00 24,747,613.80 25,984,994.49
IRRF 23,359,988.88 32,365,632.28 28,554,000.00 30,838,320.00 33,305,385.60 35,969,816.45
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 16,741,034.62 17,594,120.42 22,580,740.00 24,436,196.15 26,390,803.79 28,502,043.30
Contribui¢des 22,002,084.77 22,935,078.72 25,723,500.00 12,664,836.00 13,678,022.88 14,772,264.71

Receita Patrimonial
Aplicac¢des Financeiras (II)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (III)
Receitas Correntes Restantes

8,317,319.01
7,456,605.13
860,713.88
353,830,401.65
77,443,739.73
124,276,946.16
25,097,364.26
1,433,541.19
1,859,804.34
72,005,517.58
51,713,488.39
9,697,196.07

9,697,196.07

29,633,032.33
27,796,182.53
1,836,849.80
425,828,204.61
96,591,639.81
140,447,071.21
34,513,960.21
2,055,642.94
1,610,601.28
82,787,261.44
67,822,027.72
10,901,891.05

10,901,891.05

20,551,915.00
18,964,215.00
1,587,700.00
425,413,950.18
100,000,000.00
143,200,000.00
35,600,000.00
400,000.00
1,840,000.00
87,260,000.00
57,113,950.18
11,420,390.00

11,420,390.00

22,031,656.20
20,316,940.20
1,714,716.00
449,973,284.64
108,000,000.00
147,496,000.00
37,380,000.00
440,000.00
1,987,200.00
94,240,800.00
60,429,284.64
12,042,176.00

12,042,176.00

23,984,397.50
22,132,504.22
1,851,893.28
477,146,312.44
116,640,000.00
151,920,880.00
39,249,000.00
484,000.00
2,146,176.00
101,780,064.00
64,926,192.44
12,730,688.04

12,730,688.04

26,181,449.30
24,181,404.55
2,000,044.74
506,190,260.71
125,971,200.00
156,478,506.40
41,211,450.00
522,720.00
2,317,870.08
109,922,469.12
69,766,045.11
13,706,512.46

13,706,512.46

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - IID 554.737.577.11 650.384.368.43 676.220.280.18 703.311.084.79 751.292.231.83 803.158.421.82
RECEITAS DE CAPITAL (V) 15,284,221.10 7,288,146.38 8,138,420.90 39,933,500.00 22,376,180.00 2,196,914.40
Operagdes de Crédito (VI) 7,183,315.00 0.00 0.00 20,000,000.00 10,000,000.00 0.00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienacio de Bens 1,318,735.29 1,139,584.65 1,270,000.00 1,883,500.00 2,034,180.00 2,196,914.40
Receitas de Alienacio de Investimentos Temporarios (VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacio de Investimentos Permanentes (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Alienagdes de Bens 1,318,735.29 1,139,584.65 1,270,000.00 1,883,500.00 2,034,180.00 2,196,914.40
Transferéncias de Capital 6,782,170.81 6,148,561.73 6,868,420.90 18,050,000.00 10,342,000.00 0.00
Convénios 3,861,656.98 4,227,914.25 3,891,890.06 630,000.00 6,000,000.00 0.00
Outras Transferéncias de Capital 2,920,513.83 1,920,647.48 2,976,530.84 17,420,000.00 4,342,000.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Ndao Primdrias (X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Primarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 8,100,906.10 7,288,146.38 8,138,420.90 19,933,500.00 12,376,180.00 2,196,914.40
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 562,838,483.21 657,672,514.81 684,358,701.08 723,244,584.79 763,668,411.83 805,355,336.22
DESPESAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESAS CORRENTES (XIII) 373,040,546.38 495,393,208.10 548,480,823.53 579,045,741.19 602,207,570.84 626,295,873.67

Pessoal e Encargos Sociais

219,142,328.71

263,796,957.07

288,919,557.01

311,020,857.72

323,461,692.03

336,400,159.71
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Juros e Encargos da Divida (XIV) 3,588,464.88 4,811,357.47 7,250,000.00 7,540,100.00 7,841,704.00 8,155,372.16
Outras Despesas Correntes 150,309,752.79 226,784,893.56 252,311,266.52 260,484,783.47 270,904,174.80 281,740,341.80
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 369,452,081.50 490,581,850.63 541,230,823.53 571,505,641.19 594,365,866.84 618,140,501.51
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 91,029,972.08 123,324,841.85 50,138,889.69 71,783,219.12 76,357,502.74 81,321,986.37
Investimentos 81,576,955.64 102,676,972.54 37,875,125.96 56,921,887.00 61,052,294.46 64,666,195.34
Inversdes Financeiras 0.00 10,966,770.00 1,593,763.73 3,764,532.12 3,764,536.28 3,764,540.61
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisi¢ao de Titulo de Crédito (XIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 10,966,770.00 1,593,763.73 3,764,532.12 3,764,536.28 3,764,540.61
Amortizagdo da Divida (XX) 9,453,016.44 9,681,099.31 10,670,000.00 11,096,800.00 11,540,672.00 12,891,250.43
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 81,576,955.64 113,643,742.54 39,468,889.69 60,686,419.12 64,816,830.74 68,430,735.94
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0.00 0.00 3,000,000.00 3,120,000.00 3,244,800.00 3,374,592.00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXII) = (XV + XXI + XXII) 451,029,037.14 604,225,593.17 583,699,713.22 635,312,060.31 662,427,497.58 689,945,829.45

[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII)

111,809,446.07 |

53,446,921.64 |

100,658,987.86 |

87,932,524.49 |

101,240,914.26 |

115,409,506.77 |

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

VALOR INCORRIDO

ANDLEOR WAL 2021 2022 2023 2024 2025 2026
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 7.456.605.13 | 27.796.182.53 | 18.064215.00 | 2031694020 |  22.132.50422|  24.181,404.55
JUROS. ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 3.681.985.61 4.811.357.47 7.250.000.00 7.540.100.00 7.841.704.00 8.155.372.16

[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) [ 115,584,065.59] 76,431,746.70 | 112,373,202.86 | 100,709,364.69 [ 115,531,714.47 | 131,435,539.16 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia
ABAIXO DA LINHA
% SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2021 2022 2023 2024 2025 2026
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 97,181,664.21 84,096,001.18 96,178,242.16 130,447,318.51 152,513,293.11 165,047,894.23
DEDUCOES (XXIX) 216,469,872.00 216,515,981.16 223,219,149.36 230,159,965.82 237,301,679.52 244,650,537.19
Disponibilidade de Caixa 216,469,872.00 216,515,981.16 223,219,149.36 230,159,965.82 237,301,679.52 244,650,537.19
Disponibilidade de Caixa Bruta 219,119,524.24 220,669,756.40 227,289,849.09 234,108,544.56 241,131,800.90 248,365,754.93
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 2,649,652.24 4,153,775.24 4,070,699.74 3,948,578.74 3,830,121.38 3,715,217.74
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
'Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -119,288,207.79 | -132,419,979.98 | -127,040,907.19 -99.712,647.31 -84,788.,386.41 -79,602,642.96
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 67,149,866.11 13,131,772.19 -5,379.072.79 -27,328.259.89 -14,924.260.90 -5,185,743.45
AJUSTE METODOLOGICO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 1,364,105.56 -1,504,123.00 83,075.50 122,120.99 118,457.36 114,903.64
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 1,863,798.48 1,818,745.40 1,726,547.63 1,630,560.54 1,530,628.37 1,426,588.99
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 5,549,612.70 3,793,912.05 3,869,790.29 3,947,186.10 4,026,129.82 4,106,652.42
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII -
XXX - IX + XXXIV + XXXV-XXXVI+XXXVIHXXXVIIT) 73,199,171.73 20,248,552.64 134,189.63 21,872,634.25 9,485,960.07 232,594.32
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 69,424,552.21 |  -2,736,272.42 | -11,580,025.37 [ -34,649,474.45 | -23.776,760.29 |  -15,793.438.07 |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 63,515,781.36 140,386,815.78 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 63,515,781.36 140,386,815.78 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ANEXO 11

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - CAMARA

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em reais
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES (I) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IPTU 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ISS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ITBI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IRRF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuigdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aplicac¢oes Financeiras (II) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do FPM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ICMS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do IPVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ITR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias da LC 61/1989 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias do FUNDEB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Financeiras (III) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas Correntes Restantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operagdes de Crédito (VI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortiza¢do de Empréstimos (VII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienacio de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Alienacoes de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convénios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Nao Primadrias (X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Primarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XID) = (IV + XI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESPESAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS CORRENTES (XIII) 8,292,853.09 9,256,449.92 | 12,372,290.00 | 14,861,981.60 | 15,456,460.86 | 16,074,719.30
Pessoal e Encargos Sociais 7,177,397.10 7,916,593.00 9,871,290.00 | 12,266,141.60 | 12,756,787.26 | 13,267,058.75
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Juros e Encargos da Divida (XIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 1,115,455.99 1,339,856.92 2,501,000.00 2,595,840.00 2,699,673.60 | 2,807,660.54
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 8,292,853.09 9,256,449.92 | 12,372,290.00 | 14,861,981.60 | 15,456,460.86 | 16,074,719.30
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 684,758.10 62,744.00 1,057,210.00 1,099,498.40 1,143,478.34 1,189,217.47
Investimentos 684,758.10 62,744.00 1,057,210.00 1,099,498.40 1,143,478.34 1,189,217.47
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (X VII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisi¢ao de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisi¢ao de Titulo de Crédito (XIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizagdo da Divida (XX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 684,758.10 62,744.00 1,057,210.00 1,099,498.40 1,143,478.34 1,189,217.47
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 8,977,611.19 9,319,193.92 | 13,429,500.00 | 15,961,480.00 | 16,599,939.20 | 17,263,936.77

[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) [ -8977.611.19] -9.319,193.92 | -13.429,500.00 | -15.961,480.00 | -16,599.939.20 [ -17.263.936.77 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | |
VALOR INCORRIDO
AN MO LINEAR 2021 2022 2023 2024 2025 2026
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) [ -8977.611.19] -9.319.193.92 | -13.429.500.00 | -15.961,480.00 | -16,599.939.20 [ -17.263.936.77 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2031 3022 3023 3024 3035 7026
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEDUCOES (XXIX) 46,468.19 36,042.53 37,123.81 38,237.52 39,384.65 40,566.19
Disponibilidade de Caixa 46,468.19 36,042.53 37,123.81 38,237.52 39,384.65 40,566.19
Disponibilidade de Caixa Bruta 46,468.19 36,042.53 37,123.81 38,237.52 39,384.65 40,566.19
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -46,468.19 -36,042.53 -37,123.81 -38,237.52 -39,384.65 -40,566.19
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 30,311.87 -10,425.66 1,081.28 1,113.71 1,147.13 1,181.54
AJUSTE METODOLOGICO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII -

IX + XXXIV + XXXV-XXXVI+XXXVIEXXXVIIT) 30,311.87 10,425.66 1,081.28 1,113.71 1,147.13 1,181.54
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI 30,311.87 -10.425.66 1,081.28 1,113.71 1,147.13 1,181.54

INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

(3/3)



ANEXO 11

DEMONSTRAUIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em reais
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES (I) 10,497,915.56 | 12,577,249.88 | 13,842,385.32 | 14,949,803.60 | 16,145,787.89 | 17,437,450.92
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IPTU 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ISS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ITBI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IRRF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribui¢des 10,136,795.46 | 11,288,443.11 | 12,732,385.32 | 13,751,003.60 [ 14,851,083.89 | 16,039,170.60
Receita Patrimonial 360,745.24 1,288,657.09 1,100,000.00 1,188,000.00 1,283,040.00 1,385,683.20
Aplicagdes Financeiras (IT) 360,745.24 1,288,657.09 1,100,000.00 1,188,000.00 1,283,040.00 1,385,683.20
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do FPM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ICMS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do IPVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ITR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias da LC 61/1989 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias do FUNDEB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes 374.86 149.68 10,000.00 10,800.00 11,664.00 12,597.12
Outras Receitas Financeiras (1II) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas Correntes Restantes 374.86 149.68 10,000.00 10,800.00 11,664.00 12,597.12
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - I - III) 10,137,170.32 | 11,288,592.79 | 12,742,385.32 | 13,761,803.60 | 14,862,747.89 | 16,051,767.72
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operacdes de Crédito (VI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortiza¢do de Empréstimos (VII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienacio de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacio de Investimentos Temporarios (VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacio de Investimentos Permanentes (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Alienacdes de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convénios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Ndao Primérias (X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Primarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XID) = (IV + XI) 10,137,170.32 | 11,288,592.79 | 12,742,385.32 | 13,761,803.60 | 14,862,747.89 | 16,051,767.72

DESPESAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS CORRENTES (XIII) 13,001,069.46 | 14,617,620.67 | 18,943,163.12 | 20,461,610.82 | 22,101,625.58 | 23,872,964.95
Pessoal e Encargos Sociais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Juros e Encargos da Divida (XIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 13,001,069.46 | 14,617,620.67 | 18,943,163.12 | 20,461,610.82 | 22,101,625.58 | 23,872,964.95
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 13,001,069.46 | 14,617,620.67 | 18,943,163.12 | 20,461,610.82 | 22,101,625.58 | 23,872,964.95
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 20,582.00 1,990.00 14,180.00 14,747.20 15,337.09 15,950.57
Investimentos 20,582.00 1,990.00 14,180.00 14,747.20 15,337.09 15,950.57
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de Titulo de Crédito (XIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizagdo da Divida (XX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 20,582.00 1,990.00 14,180.00 14,747.20 15,337.09 15,950.57
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0.00 0.00 60,000.00 62,400.00 64,896.00 67,491.84
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 13,021,651.46 | 14,619,610.67 | 19,017,343.12 | 20,538,758.02 | 22,181,858.67 | 23,956,407.36
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) | -2.884.481.14] -3331,017.88] -6,274,957.80 | -6.776,954.43 ] -7.319.110.78 | -7.904.639.64 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | | | |
VALOR INCORRIDO
ALY NI 2021 2022 2023 2024 2025 2026
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 360,745.24 1,288,657.09 1,100,000.00 1,188,000.00 1,283,040.00 1,385,683.20
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) -2,523,735.90 | -2,042,360.79 | -5,174.957.80 | -5.588.954.43 | -6.036,070.78 | -6.518.956.44 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [ [
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2031 2022 3023 2024 3025 2026
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEDUCOES (XXIX) 10,351,122.32 | 13,138,942.20 | 13,257,192.68 | 12,992,048.83 | 12,732,207.85 | 12,477,563.69
Disponibilidade de Caixa 10,351,122.32 | 13,138,942.20 | 13,257,192.68 | 12,992,048.83 | 12,732,207.85 | 12,477,563.69
Disponibilidade de Caixa Bruta 10,351,122.32 | 13,138,942.20 | 13,257,192.68 | 12,992,048.83 | 12,732,207.85 | 12,477,563.69
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
'Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -10,351,122.32 [ -13,138,942.20 | -13,257,192.68 | -12.,992.048.83 | -12,732.207.85 | -12.477,563.69
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 1,494,066.17 2,787,819.88 118,250.48 -265,143.85 -259,840.98 -254,644.16
AJUSTE METODOLOGICO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

VARIACAO CAMBIAL (XXXV)

PAGAMENTO DE PRECAUORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AJUSTES RELAUIVOS AO RPPS (XXXVII)

OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII -

IX + XXXIV + XXXV-XXXVI-XXXVIXXXVIII) 1,494,066.17 2,787,819.88 118,250.48 265,143.85 259,840.98 254,644.16

[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 1,133,320.93 | 1,499,162.79 |  -981,749.52 | -1.453.143.85 [ -1,542.880.98 [ -1,640,327.36 |

INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 831,440.64 685,948.83 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 831,440.64 685,948.83 0.00 0.00 0.00 0.00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ANEXO 11

DEMONSTRAUIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - COORDENACAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em reais
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES (I) 59,622,179.98 70,893,267.75 68,553,728.77 73,935,995.21 78,599,716.51 83,586,025.64
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IPTU 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ISS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ITBI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IRRF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribui¢des 22,134,094.00 26,904,254.26 29,373,728.77 31,679,195.21 32,962,372.51 34,297,694.12
Receita Patrimonial 32,665,191.58 38,502,505.29 33,200,000.00 35,820,000.00 38,685,600.00 41,780,448.00
Aplicacoes Financeiras (II) 32,665,191.58 38,502,505.29 33,200,000.00 35,820,000.00 38,685,600.00 41,780,448.00
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do FPM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ICMS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do IPVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ITR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias da LC 61/1989 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias do FUNDEB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes 4,822,894.40 5,486,508.20 5,980,000.00 6,436,800.00 6,951,744.00 7,507,883.52
Outras Receitas Financeiras (IIT) 382,213.95 312,702.05 220,000.00 216,000.00 233,280.00 251,942.40
Receitas Correntes Restantes 4,440,680.45 5,173,806.15 5,760,000.00 6,220,800.00 6,718,464.00 7,255,941.12
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 26,574,774.45 32,078,060.41 35,133,728.77 37,899,995.21 39,680,836.51 41,553,635.24
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operagdes de Crédito (VI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortiza¢do de Empréstimos (VII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienacio de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Alienacoes de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convénios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Nao Primadrias (X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Primarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XID) = (IV + XI) 26,574,774.45 32,078,060.41 35,133,728.77 37,899,995.21 39,680,836.51 41,553,635.24

DESPESAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS CORRENTES (XIII) 68,330,464.01 89,604,780.81 93,865,000.00 ( 101,180,620.00 | 109,070,533.20 | 117,580,051.43
Pessoal e Encargos Sociais 68,179,118.14 89,094,446.25 93,000,000.00 100,280,000.00 108,132,800.00 116,603,648.00
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Juros e Encargos da Divida (XIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 151,345.87 510,334.56 865,000.00 900,620.00 937,733.20 976,403.43
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 68,330,464.01 89,604,780.81 93,865,000.00 | 101,180,620.00 | 109,070,533.20 | 117,580,051.43
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 0.00 0.00 5,000.00 5,200.00 5,408.00 5,624.32
Investimentos 0.00 0.00 5,000.00 5,200.00 5,408.00 5,624.32
Inversoes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisi¢ado de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicdo de Titulo de Crédito (XIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida (XX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS PRIMARIASADE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 0.00 0.00 5,000.00 5,200.00 5,408.00 5,624.32
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0.00 0.00 56,640,235.33 59,584,246.53 61,558,682.33 63,582,547.88
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 68,330,464.01 89,604,780.81 | 150,510,235.33 | 160,770,066.53 | 170,634,623.53 | 181,168,223.63

[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII)

-41,755,689.56 |

-57,526,720.40 | -115,376,506.56 | -122.870,071.32 | -130,953,787.03 | -139,614,588.39 |

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | | | | | |
VALOR INCORRIDO
R e 2021 2022 2023 2024 2025 2026
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 32,665,191.58 38,502,505.29 33,200,000.00 35,820,000.00 38,685,600.00 41,780,448.00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) -9,090.497.98 | -19,024,215.11 | -82,176,506.56 | -87,050,071.32 | -92,268.187.03 | -97.834.,140.39 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | |
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 031 033 5053 037 035 5036
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEDUCOES (XXIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Disponibilidade de Caixa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(-) Dep6sitos Restituiveis e Valores Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTE METODOLOGICO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGAMENTO DE PRECAUORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTES RELAUIVOS AO RPPS (XXXVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII -

XXXIII - IX + XXXTV + XXXV-XXXVI+XXXVII+XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI -32,665.191.58 -38,502,505.29 -33.200.000.00 -35,820.000.00 -38,685.600.00 -41,780.448.00

INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 43,280,457.94 94,566,897.00 | 101,992,252.00 | 110,123,633.00 | 118,933,528.00 | 118,933,528.00
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ANEXO 11

DEMONSTRAUIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - FUNDO DE TRANSITO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em reais
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES (I) 3,346,536.60 6,423,523.74 5,760,000.00 6,209,169.72 6,705,902.54 | 7,242,374.74
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IPTU 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ISS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ITBI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IRRF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuigdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 97,628.66 385,929.44 268,266.00 265,499.00 286,739.00 309,678.12
Aplicacoes Financeiras (II) 86,936.58 360,018.94 240,000.00 265,499.00 286,739.00 309,678.12
Outras Receitas Patrimoniais 10,692.08 25,910.50 28,266.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do FPM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ICMS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do IPVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ITR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias da LC 61/1989 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias do FUNDEB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes 3,248,907.94 6,037,594.30 5,491,734.00 5,943,670.72 6,419,163.54 | 6,932,696.62
Outras Receitas Financeiras (1II) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas Correntes Restantes 3,248,907.94 6,037,594.30 5,491,734.00 5,943,670.72 6,419,163.54 | 6,932,696.62
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 3,259,600.02 6,063,504.80 5,520,000.00 5,943,670.72 6,419,163.54 | 6,932,696.62
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operagdes de Crédito (VI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortiza¢do de Empréstimos (VII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienacio de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Alienacoes de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convénios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Nao Primadrias (X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Primarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XID) = (IV + XI) 3,259,600.02 6,063,504.80 5,520,000.00 5,943,670.72 6,419,163.54 | 6,932,696.62

DESPESAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS CORRENTES (XIII) 4,696,290.02 5,973,186.23 5,881,387.04 6,334,263.38 6,834,782.16 | 7,375,118.68
Pessoal e Encargos Sociais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Juros e Encargos da Divida (XIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 4,696,290.02 5,973,186.23 5,881,387.04 6,334,263.38 6,834,782.16 | 7,375,118.68
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 4,696,290.02 5,973,186.23 5,881,387.04 6,334,263.38 6,834,782.16 | 7,375,118.68
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 828,584.09 642,072.23 67,442.96 71,289.54 75,358.91 79,664.12
Investimentos 828,584.09 642,072.23 67,442.96 71,289.54 75,358.91 79,664.12
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisi¢ao de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida (XX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 828,584.09 642,072.23 67,442.96 71,289.54 75,358.91 79,664.12
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0.00 0.00 25,000.00 26,000.00 27,040.00 28,121.60
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 5,524,874.11 6,615,258.46 5,973,830.00 6,431,552.92 6,937,181.07 | 7,482,904.41
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) [ 2265274.09]  -551,753.66 ] -453.830.00] -487.88220]  -518,017.53 | -550.207.79 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | | | | | |
VALOR INCORRIDO
ALY OIS 2021 2022 2023 2024 2025 2026
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 86,936.58 360,018.94 240,000.00 265,499.00 286,739.00 309,678.12
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) 2.178337.51 ]  -191,73472]  -213.830.00 ] 22238320  -231,278.53 | -240.529.67 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [ [
ABAIXO DA LINHA
‘ SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2031 2022 3023 2024 3025 2026
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEDUCOES (XXIX) 2,919,598.43 4,086,788.91 4,069,379.13 3,982,331.05 3,896,457.89 | 3,811,679.53
Disponibilidade de Caixa 2,919,598.43 4,086,788.91 4,069,379.13 3,982,331.05 3,896,457.89 | 3,811,679.53
Disponibilidade de Caixa Bruta 2,962,480.99 4,087,934.41 4,116,549.95 4,034,218.95 3,953,534.57 | 3,874,463.88
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 42,882.56 1,145.50 47,170.82 51,887.90 57,076.69 62,784.36
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -2,919,598.43 -4,086,788.91 -4,069,379.13 -3,982,331.05 -3,896,457.89 | -3,811,679.53
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) -2,338.,145.87 1,167,190.48 -17,409.78 -87,048.08 -85,873.17 -84,778.36
AJUSTE METODOLOGICO 2021 2022 2023 2024 2025 2026
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) -40,157.68 41,737.06 -46,025.32 -4,717.08 -5,188.79 -5,707.67
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGAMENTO DE PRECAUORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTES RELAUIVOS AO RPPS (XXXVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII -
IX + XXXIV + XXXV-XXXVIH+XXXVIHXXXVII) 2,297,988.19 1,125,453.42 28,615.54 82,331.00 80,684.38 79,070.69
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) | -2,384.924.77 | 765434.48 | -211,384.46 |  -347.830.00 [  -367.423.38 | -388,748.81 |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 3,886,249.68 2,159,421.42 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 3,886,249.68 2,159,421.42 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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DEMONSTRAUIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - FUNREBOM

ANEXO 11

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em reais
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES (I) 16,512.87 71,715.78 76,700.00 82,836.00 89,462.88 96,619.91
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IPTU 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ISS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ITBI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IRRF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuigdes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 16,512.87 71,715.78 76,700.00 82,836.00 89,462.88 96,619.91
Aplicacoes Financeiras (II) 16,512.87 71,715.78 76,700.00 82,836.00 89,462.88 96,619.91
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do FPM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ICMS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do IPVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ITR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias da LC 61/1989 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias do FUNDEB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Financeiras (1II) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas Correntes Restantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operagdes de Crédito (VI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortiza¢do de Empréstimos (VII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienacio de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Alienacoes de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convénios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Nao Primadrias (X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Primarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XID) = (IV + XI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESPESAS PRIMARIAS 2021 2022 2022 2024 2025 2026

DESPESAS CORRENTES (XIII) 311,198.06 442,796.96 606,610.00 630,874.40 656,109.38 682,353.75
Pessoal e Encargos Sociais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Juros e Encargos da Divida (XIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 311,198.06 442.,796.96 606,610.00 630,874.40 656,109.38 682,353.75
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 311,198.06 442,796.96 606,610.00 630,874.40 656,109.38 682,353.75
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 18,997.30 233,506.47 7,000.00 7,280.00 7,571.20 7,874.05
Investimentos 18,997.30 233,506.47 7,000.00 7,280.00 7,571.20 7,874.05
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisi¢ao de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida (XX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 18,997.30 233,506.47 7,000.00 7,280.00 7,571.20 7,874.05
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0.00 0.00 500.00 520.00 540.80 562.43
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 330,195.36 676,303.43 614,110.00 638,674.40 664,221.38 690,790.23
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) [ -330,19536] -676303.43]  -614,110.00] -638,674.40]  -664,221.38 ] -690.790.23 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | | | |
VALOR INCORRIDO
ALY OIS 2021 2022 2022 2022 2025 2026
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 16,512.87 71,715.78 76,700.00 82,836.00 89,462.88 96,619.91
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) 313.682.49 | -604,587.65]  -537.410.00 | -555.838.40 [  -574.758.50 | -594.170.32 ]
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2021 2022 2022 2022 2025 2026
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEDUCOES (XXIX) 460,626.31 434,839.90 449,445.99 440,457.07 431,647.93 423,014.97
Disponibilidade de Caixa 460,626.31 434,839.90 449,445.99 440,457.07 431,647.93 423,014.97
Disponibilidade de Caixa Bruta 461,166.31 447,655.37 449,445.99 440,457.07 431,647.93 423,014.97
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 540.00 12,815.47 0.00 0.00 0.00 0.00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -460,626.31 -434,839.90 -449.445.99 -440,457.07 -431,647.93 | -423,014.97
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 203,412.12 -25,786.41 14,606.09 -8,988.92 -8,809.14 -8,632.96
AJUSTE METODOLOGICO 2021 2022 2022 2022 2025 2026
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) -540.00 -12,275.47 12,815.47 0.00 0.00 0.00
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGAMENTO DE PRECAUORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTES RELAUIVOS AO RPPS (XXXVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII -
IX + XXXIV + XXXV-XXXVI-XXXVIFXXXVII) 203,952.12 13,510.94 1,790.62 8,988.92 8,809.14 8,632.96
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 187,439.25 | -85,226.72 | -74,909.38 | -91,824.92 | -98,272.02 | -105,252.87 |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 242,348.49 431,467.35 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 242,348.49 431,467.35 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ANEXO 11

DEMONSTRAUIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - FUNTEC

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) Em reais
ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES (I) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IPTU 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ISS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ITBI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IRRF 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribui¢des 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita Patrimonial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aplicac¢des Financeiras (1) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do FPM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ICMS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do IPVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cota-Parte do ITR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias da LC 61/1989 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias do FUNDEB 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas Financeiras (1II) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas Correntes Restantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - I - III) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Operagdes de Crédito (VI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alienacio de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacio de Investimentos Temporarios (VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas de Alienacio de Investimentos Permanentes (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Alienacdes de Bens 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convénios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Transferéncias de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Ndao Primdrias (X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Receitas de Capital Primarias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XID) = (IV + XI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESPESAS PRIMARIAS 2021 2022 2023 2024 2025 2026

DESPESAS CORRENTES (XIII) 114,969.11 131,958.68 340,498.50 354,118.44 368,283.18 383,014.50
Pessoal e Encargos Sociais 107,722.14 127,672.72 260,998.50 271,438.44 282,295.98 293,587.82
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Juros e Encargos da Divida (XIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 7,246.97 4,285.96 79,500.00 82,680.00 85,987.20 89,426.69
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 114,969.11 131,958.68 340,498.50 354,118.44 368,283.18 383,014.50
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 0.00 0.00 50,000.00 52,000.00 54,080.00 56,243.20
Investimentos 0.00 0.00 50,000.00 52,000.00 54,080.00 56,243.20
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aquisicao de Titulo de Crédito (XIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demais Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizagdo da Divida (XX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 0.00 0.00 50,000.00 52,000.00 54,080.00 56,243.20
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0.00 0.00 500.00 520.00 540.80 562.43
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 114,969.11 131,958.68 390,998.50 406,638.44 422,903.98 439,820.14
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) [ -114969.11]  -131,958.68 [  -390.998.50 |  -406,638.44 ]  -422,903.98 | -439,820.14 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [ [ [ [ |
VALOR INCORRIDO
AN (0L LINEAR 2021 2022 2022 2022 2025 3026
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) [ -114,969.11 | -131,958.68 | -390,998.50 | -406,638.44 | -422.903.98 | -439.820.14 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [ [
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2021 2022 2022 2022 2025 2026
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DEDUCOES (XXIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Disponibilidade de Caixa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
'Demais Haveres Financeiros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTE METODOLOGICO 2021 2022 2022 2022 2025 2026
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PAGAMENTO DE PRECAUORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AJUSTES RELAUIVOS AO RPPS (XXXVII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII -
XXXIII - IX + XXXTV + XXXV-XXXVI+XXXVII+XXXVIII) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ANEXO IV

Receita Corrente Liquida - Consolidada

MUNICIPIO DE TOLEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

2024
RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso |) R$
ADMINISTRAGAO FUNDO DE
ESPECIFICAGAO DIRETA TRANSITO CAST FUNTEC | FUNREBOM FAPES TOTAL

RECEITAS CORRENTES (l) 816,913,326.24 6,209,169.72 | 14,949,803.60 0.00 82,836.00 73,935,995.21 | 912,091,130.77
Impostos, Taxas e Contribuigcdes de Melhoria 231,259,029.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 231,259,029.40
IPTU 75,146,400.00 75,146,400.00
ISS 76,496,000.00 76,496,000.00
ITBI 23,705,656.00 23,705,656.00
IRRF 30,838,320.00 30,838,320.00
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 25,072,653.40 25,072,653.40
Contribuigdes 27,781,380.00 0.00 | 13,751,003.60 0.00 0.00 31,679,195.21 73,211,578.81
Receita Patrimonial 22,031,656.20 265,499.00 1,188,000.00 0.00 82,836.00 35,820,000.00 59,387,991.20
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 20,316,940.20 265,499.00 1,188,000.00 82,836.00 35,820,000.00 57,673,275.20
Outras Receitas Patrimoniais 1,714,716.00 1,714,716.00
Receita Agropecuaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita Industrial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita de Servigos 4,512,771.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,512,771.00
Transferéncias Correntes 523,799,084.64 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 523,799,084.64
Cota-Parte do FPM 135,000,000.00 135,000,000.00
Cota-Parte do ICMS 184,370,000.00 184,370,000.00
Cota-Parte do IPVA 46,725,000.00 46,725,000.00
Cota-Parte do ITR 550,000.00 550,000.00
Transferéncias da LC 61/1989 2,484,000.00 2,484,000.00
Transferéncias do FUNDEB 94,240,800.00 94,240,800.00
Outras Transferéncias Correntes 60,429,284.64 60,429,284.64
Outras Receitas Correntes 7,529,405.00 5,943,670.72 10,800.00 0.00 0.00 6,436,800.00 19,920,675.72
DEDUCOES (ll) 93,285,301.25 0.00 0.00 0.00 0.00 73,935,995.21 | 167,221,296.46
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 67,887,995.21 67,887,995.21
Compensacao Financ. entre Regimes Previdéncia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,048,000.00 6,048,000.00
Deducéo de Receita para Formacdo do FUNDEB 73,825,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73,825,800.00
DEDUGOES RECEITA CORRENTE 19,459,501.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,459,501.25
RENUNCIA 19,459,501.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,459,501.25
Renuncia do IPTU 3,240,000.00 3,240,000.00
Renuncia do ITBI 136,500.00 136,500.00
Renuncia do ISS 330,000.00 330,000.00
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Renuncia da Taxa de Licenca para Localizagdo
Renuncia da Taxa de Fiscalizagédo e Funcionamento Regular

Renuncia de Taxa de Licenga para Execugao de Obras, Arruamentos e Loteamentos

Renuncia da Taxa de Licenca de Habite-se
Renuncia da Taxa de Licenga para Publicidade
Renuncia da Taxa de Vigilancia Sanitaria
Renuncia da Taxa de Coleta de Lixo

Renuncia da Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagao e Obras Complementares

Renuncia da COSIP - Cobranga na fatura de consumo de energia elétrica

1,181.25
138,569.00

26,730.00

10,582.00
15,747.00
56,688.00
210,600.00

176,360.00

15,116,544.00

1,181.25
138,569.00

26,730.00

10,582.00
15,747.00
56,688.00
210,600.00

176,360.00

15,116,544.00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I - Il)

723,628,024.99

6,209,169.72

14,949,803.60

0.00

82,836.00

0.00

744,869,834.31

(2/2)




ANEXO IV

Receita Corrente Liquida - Consolidada

MUNICIPIO DE TOLEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

2025
RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso |) R$
ADMINISTRAGAO FUNDO DE
ESPECIFICAGAO DIRETA TRANSITO CAST FUNTEC | FUNREBOM FAPES TOTAL

RECEITAS CORRENTES (l) 872,053,516.40 | 6,705,902.54 | 16,145,787.89 0.00 89,462.88 78,599,716.51 | 973,594,386.21
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 250,578,214.02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 250,578,214.02
IPTU 81,158,112.00 81,158,112.00
ISS 84,145,600.00 84,145,600.00
ITBI 24,890,938.80 24,890,938.80
IRRF 33,305,385.60 33,305,385.60
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 27,078,177.62 27,078,177.62
Contribuigdes 30,003,890.40 0.00 | 14,851,083.89 0.00 0.00 32,962,372.51 77,817,346.80
Receita Patrimonial 23,984,397.50 286,739.00 1,283,040.00 0.00 89,462.88 38,685,600.00 64,329,239.38
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 22,132,504.22 286,739.00 1,283,040.00 89,462.88 38,685,600.00 62,477,346.10
Outras Receitas Patrimoniais 1,851,893.28 1,851,893.28
Receita Agropecuaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita Industrial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita de Servigos 4,614,946.64 0.00 0.00 0.00 0.00 4,614,946.64
Transferéncias Correntes 554,756,326.44 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 554,756,326.44
Cota-Parte do FPM 145,800,000.00 145,800,000.00
Cota-Parte do ICMS 189,901,100.00 189,901,100.00
Cota-Parte do IPVA 49,061,250.00 49,061,250.00
Cota-Parte do ITR 605,000.00 605,000.00
Transferéncias da LC 61/1989 2,682,720.00 2,682,720.00
Transferéncias do FUNDEB 101,780,064.00 101,780,064.00
Outras Transferéncias Correntes 64,926,192.44 64,926,192.44
Outras Receitas Correntes 8,115,741.40 | 6,419,163.54 11,664.00 0.00 0.00 6,951,744.00 21,498,312.94
DEDUCOES (ll) 98,628,780.35 0.00 0.00 0.00 0.00 78,5699,716.51 | 177,228,496.86
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72,067,876.51 72,067,876.51
Compensacao Financ. entre Regimes Previdéncia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,531,840.00 6,531,840.00
Deducéo de Receita para Formacdo do FUNDEB 77,610,014.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 77,610,014.00
DEDUGOES RECEITA CORRENTE 21,018,766.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,018,766.35
RENUNCIA 21,018,766.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,018,766.35

Renuncia do IPTU
Renuncia do ITBI

Renuncia do ISS

3,499,200.00
143,325.00
363,000.00

3,499,200.00
143,325.00
363,000.00

(1/2)




Renuncia da Taxa de Licenca para Localizagdo 1,275.75 1,275.75
Renuncia da Taxa de Fiscalizagédo e Funcionamento Regular 149,654.52 149,654.52
Renuncia de Taxa de Licenga para Execugao de Obras, Arruamentos e Loteamentos 28,868.40 28,868.40
Renuncia da Taxa de Licenca de Habite-se 11,428.56 11,428.56
Renuncia da Taxa de Licenga para Publicidade 17,006.76 17,006.76
Renuncia da Taxa de Vigilancia Sanitaria 61,223.04 61,223.04
Renlncia da Taxa de Coleta de Lixo 227,448.00 227,448.00
Renuncia da Contribuigdo de Melhoria para Pavimentagdo e Obras Complementares 190,468.80 190,468.80
Renuncia da COSIP - Cobranga na fatura de consumo de energia elétrica 16,325,867.52 16,325,867.52
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I - Il) 773,424,736.05 | 6,705,902.54 | 16,145,787.89 0.00 89,462.88 0.00 | 796,365,889.35

(2/2)




ANEXO IV

Receita Corrente Liquida - Consolidada

MUNICIPIO DE TOLEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

2026
RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso |) R$
- ADMINISTRAGAO FUNDO DE
ESPECIFICACAO DIRETA TRANSITO CAST FUNTEC | FUNREBOM FAPES TOTAL

RECEITAS CORRENTES (l) 931,668,490.90 | 7,242,374.74 | 17,437,450.92 0.00 96,619.91 83,586,025.64 | 1,040,030,962.11
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 271,560,630.18 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 271,560,630.18
IPTU 87,650,760.96 87,650,760.96
ISS 92,560,160.00 92,560,160.00
ITBI 26,135,485.74 26,135,485.74
IRRF 35,969,816.45 35,969,816.45
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 29,244,407.03 29,244,407.03
Contribuigoes 32,404,201.63 0.00 | 16,039,170.60 0.00 0.00 34,297,694.12 82,741,066.35
Receita Patrimonial 26,181,449.30 309,678.12 1,385,683.20 0.00 96,619.91 41,780,448.00 69,753,878.53
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 24,181,404.55 309,678.12 1,385,683.20 96,619.91 41,780,448.00 67,753,833.78
QOutras Receitas Patrimoniais 2,000,044.74 2,000,044.74
Receita Agropecuaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita Industrial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita de Servigos 4,957,527.75 0.00 0.00 0.00 0.00 4,957,527.75
Transferéncias Correntes 587,815,697.33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 587,815,697.33
Cota-Parte do FPM 157,464,000.00 157,464,000.00
Cota-Parte do ICMS 195,598,133.00 195,598,133.00
Cota-Parte do IPVA 51,514,312.50 51,514,312.50
Cota-Parte do ITR 653,400.00 653,400.00
Transferéncias da LC 61/1989 2,897,337.60 2,897,337.60
Transferéncias do FUNDEB 109,922,469.12 109,922,469.12
QOutras Transferéncias Correntes 69,766,045.11 69,766,045.11
Outras Receitas Correntes 8,748,984.71 | 6,932,696.62 12,597.12 0.00 0.00 7,507,883.52 23,202,161.97
DEDUCOES (II) 104,328,664.53 0.00 0.00 0.00 0.00 83,586,025.64 187,914,690.17
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,967,286.64 75,967,286.64
Compensacéo Financ. entre Regimes Previdéncia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,618,739.00 7,618,739.00
Dedugéo de Receita para Formagcdo do FUNDEB 81,625,436.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 81,625,436.62
DEDUGOES RECEITA CORRENTE 22,703,227.91 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,703,227.91
RENUNCIA 22,703,227.91 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,703,227.91
Renuncia do IPTU 3,779,136.00 3,779,136.00
Renuncia do ITBI 150,491.25 150,491.25
Renuncia do ISS 399,300.00 399,300.00

(1/2)




Renuncia da Taxa de Licenga para Localizagdo
Renuncia da Taxa de Fiscalizagédo e Funcionamento Regular

Renuncia de Taxa de Licenga para Execugdo de Obras, Arruamentos e Loteamentos

Renuncia da Taxa de Licenca de Habite-se
Renuncia da Taxa de Licenga para Publicidade
Renuncia da Taxa de Vigilancia Sanitaria
Renuncia da Taxa de Coleta de Lixo

Renuncia da Contribuigdo de Melhoria para Pavimentacdo e Obras Complementares

Renuncia da COSIP - Cobranga na fatura de consumo de energia elétrica

1,377.81
161,626.88

31,177.87

12,342.84
18,367.30
66,120.88
245,643.84

205,706.30

17,631,936.92

1,377.81
161,626.88

31,177.87

12,342.84
18,367.30
66,120.88
245,643.84

205,706.30

17,631,936.92

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I - Il)

827,339,826.37

7,242,374.74

17,437,450.92

0.00

96,619.91

0.00

852,116,271.94

(2/2)




ANEXO V

METODOLOGIA DE CALCULO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE

CARATER CONTINUADO - 2024

AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA

e Crescimento real do IPTU em fung&o de novos loteamentos e empreendimentos.

TOTAL DO AUMENTO DE RECEITA

R$ 4,000,000.00
R$ 4,000,000.00

AUMENTO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

e Destinagdo de 25% para despesas com educacéo, tendo em vista a Revisdo da Planta
Genérica de Valores Imobiliarios

e Destinacdo de 15% ao setor de saude considerando a vista a Revisdo da Planta Genérica
de Valores Imobiliarios

e Aumento das despesas de manutengao com a implantagdo do Centro de Iniciagdo ao
Esporte (CIE).

e Aumento das despesas de manuten¢do com a implantacdo da Capela Mortudria no Jardim
Porto Alegre

e Aumento das despesas de manutengdo com a implantagdo da Central de Esterilizagdo de
Materiais

e Aumento das despesas de manutengdo com a implantagdo dos Centros Municipais de
Educacgao Infantil no Bairro Pinheirinho e Jardim da Mata.

TOTAL DO AUMENTO DAS DOCC

R$ 1,000,000.00

R$ 600,000.00

R$ 300,000.00

R$ 170,000.00

R$ 215,000.00

R$ 600,000.00

R$ 2,885,000.00

REDUGAO PERMANENTE DA DESPESA

Para suprir o aumento das despesas de carater continuado anteriormente citadas,
efetuaremos anualmente a reducdo das seguintes despesas:

e Diminuic&o dos investimentos realizados com recursos préprios

TOTAL DA REDUGAO

R$ 1,050,000.00
R$ 1,050,000.00

VALOR DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO

R$ 2,165,000.00

()




ANEXO VI

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

VALOR CONSTANTE: Equivalem aos valores correntes abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da
moeda, ou seja, expurgando os indices de inflagdo ou deflagdo, aplicados no calculo do valor corrente,
trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano anterior ao ano da edi¢édo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

iNDICES DE INFLAGAO

2021 2022 2023 2024 2025 2026

10.06% 5.92% 5.95% 4.11% 3.90% 3.90%

a) Inflagdo média (% anual) com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo
IBGE.
b) Para o ano de 2022 a 2025 foi utilizada a taxa de Inflagao projetada pelo BACEN.

c) No relatdrio divulgado pelo BACEN até o més de Margo/2023 n&o havia projegéo da taxa de inflagédo para o ano
de 2026. Entao, foi utilizado o mesmo percentual de 2025.

iNDICE PARA INFLAGAO E DEFLAGAO: {1+(TAXA DE INFLAGAO DO ANO DE REFERENCIA/100)}

2021
Valor corrente * {1+(5,92/100)} * {1+(5,95/100)}
Valor corrente * 1,0592 * 1,0595
Valor corrente * 1,1222224000

2022
Valor corrente * {1+(5,95/100)}
Valor corrente * 1,0595

2023
Valor corrente

2024
Valor corrente / {1+(4,11/100)}
Valor corrente / 1,0411

2025
Valor corrente / {1+(4,11/100)} * {1+(3,9/100)}
Valor corrente / 1,0411 * 1,039
Valor corrente / 1,0817029

2026
Valor corrente / {1+(4,11/100)} * {1+(3,9/100)} * {1+(3,9/100)}
Valor corrente / 1,0411 * 1,039 * 1,039
Valor corrente / 1,123889313

(11)



ANEXO VII

CALCULO DAS METAS ANUAIS CONSIDERANDO-SE O SEGUINTE CENARIO ECONOMICO

VARIAVEIS

2022

2023

2024

2025

2026

PIB do Municipio de Toledo (fonte IBGE).

6.783.260.720

6.783.260.720

6.783.260.720

6.783.260.720

6.783.260.720

PIB real (crescimento médio anual) baseado nos

anos de 1999 a 2019 11,72% 11,72% 11,72% 11,72% 11,72%
£ 00 .

anl:lflggoA ( fma;)rllgal) projetada pelo BACEN com base 5.92% 5.95% 4.11% 3.90% 3.90%

Variagéo das transferéncias constitucionais o o o o o

recebidas (ICMS). Média dos anos de 2003 a 2022. 13,50% 13,50% 13,50% 13,50% 13,50%

Variagdo das transferéncias constitucionais 14,77% 14,77% 14,77% 14,77% 14,77%

recebidas (FPM). Média dos anos de 2003 a 2022.




DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS REALIZADAS NA ADMINISTRAGAO DIRETA

ESPECIFICACAO

RECEITA TOTAL

VARIACAO (%)

2003 66.506.423,82

2004 74.074.462,50 11,38%
2005 86.661.176,90 16,99%
2006 101.326.702,66 16,92%
2007 111.840.159,75 10,38%
2008 137.157.943,97 22,64%
2009 143.907.419,31 4,92%
2010 175.331.239,00 21,84%
2011 193.913.586,73 10,60%
2012 245.231.918,37 26,46%
2013 247.022.986,80 0,73%
2014 267.748.680,82 8,39%
2015 308.006.455,91 15,04%
2016 360.560.298,87 17,06%
2017 388.985.637,38 7,88%
2018 420.178.944,12 8,02%
2019 461.731.475,66 9,89%
2020 497.657.838,90 7,78%
2021 577.478.403,34 16,04%
2022 685.468.697,34 18,70%

DEMONSTRATIVO DAS TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS RECEBIDAS - COTA-PARTE ICMS

ESPECIFICACAO

RECEITA TOTAL

VARIACAO (%)

2003 20.762.809,96

2004 24.363.682,84 17,34%
2005 28.732.814,63 17,93%
2006 29.283.143,81 1,92%
2007 31.612.640,35 7,96%
2008 38.356.402,87 21,33%
2009 39.429.554,83 2,80%
2010 46.696.912,28 18,43%
2011 55.415.189,81 18,67%
2012 59.369.968,39 7,14%
2013 65.631.017,07 10,55%
2014 73.129.916,12 11,43%
2015 83.433.963,28 14,09%




2016 92.577.713,04 10,96%
2017 111.742.055,11 20,70%
2018 120.559.114,58 7,89%
2019 126.355.700,66 4,81%
2020 124.494.446,52 -1,47%
2021 155.346.182,42 22,94%
2022 175.558.838,75 41,02%

DEMONSTRATIVO DAS TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS RECEBIDAS - COTA-PARTE FPM

ESPECIFICAGAO RECEITA TOTAL VARIAGAO (%)

2003 10.752.154,31

2004 13.717.009,39 27,57%
2005 16.481.584,53 20,15%
2006 18.200.433,01 10,43%
2007 21.561.045,02 18,46%
2008 23.819.802,45 10,48%
2009 23.812.658,69 -0,03%
2010 27.168.805,64 14,09%
2011 33.313.328,14 22,62%
2012 34.331.463,05 3,06%
2013 36.896.141,10 7,47%
2014 39.626.281,04 7,40%
2015 43.928.661,40 10,86%
2016 50.107.295,64 14,07%
2017 47.684.345,08 -4,84%
2018 51.035.726,99 7,03%
2019 55.520.765,72 8,79%
2020 52.906.405,57 -4,71%
2021 96.804.673,95 82,97%
2022 120.739.549,04 24,72%

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DO PIB — PRODUTO INTERNO BRUTO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO (EM R$ MILHARES)

ESPECIFICACAO PIB — PRODUTO INTERNO BRUTO VARIACAO (%)
1999 696.862
2000 754.230 8,23%
2001 819.072 8,60%
2002 1.013.075 23,69%
2003 1.375.023 35,73%
2004 1.429.466 3,96%




2005 1.491.263 4,32%
2006 1.593.021 6,82%
2007 1.844.367 15,78%
2008 2.164.638 17,36%
2009 2.349.461 8,54%
2010 2.438.246 3,78%
2011 2.857.075 17,18%
2012 3.280.429 14,82%
2013 3.974.241 21,15%
2014 4.468.882 12,45%
2015 4.872.559 9,03%
2016 5.407.334 10,98%
2017 5.931.242 9,69%
2018 6.159.290 3,84%
2019 6.192.390 0,54%
2020 6.783.260 9,54%

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DO IPCA - INDICE DE PRECOS AO CONSUMIDOR

MEDIDO PELO IBGE

ESPECIFICACAO IPCA
2001 7,67%
2002 12,53%
2003 9,30%
2004 7,60%
2005 5,69%
2006 3,14%
2007 4,46%
2008 5,90%
2009 4,31%
2010 5,91%
2011 6,50%
2012 5,84%
2013 5,91%
2014 6,41%
2015 10,67%
2016 6,29%
2017 2,95%
2018 3,75%
2019 4,31%




2020 4,52%
2021 10,06%
2022 5,92%

Fonte: Balanco Orcamentéario 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013,
2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022, IBGE, Relatério Perspectivas para a
Inflagdo do Banco Central do Brasil.



PROJECAO DAS RECEITAS

Conforme determinagdo da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, por
intermédio da Portaria n® 1.447, de 14 de junho de 2022, os Municipios, quando da elaboracao da
Lei de Diretrizes Orcamentarias, devem realizar a projecdo de suas receitas para 0 ano de
vigéncia da LDO e para mais dois exercicios seguintes, sendo neste caso para 2024, 2025 e
2026.

Para a projecao destas receitas deverao ser utilizados os indices do Produto Interno Bruto (PIB),
medido pelo IBGE e o indice de Precos ao Consumidor (IPCA) projetado pelo Banco Central do
Brasil (BACEN), bem como outros fatores como a variagdo das transferéncias constitucionais
recebidas e a evolugdo das receitas do municipio. Estes indices compordo o cenario
macroecondmico que devera ser utilizado para a realizacdo das projecdes das receitas dos anos
em referéncia.

Analisando os dados acima citados e a evolucdo da receita no periodo de 2003 a 2022, e ainda
considerando a atual conjuntura econdmica do Municipio, estimamos que para os anos de 2024 a
2026 havera continuidade na elevacao das receitas do Municipio. Nao sendo um crescimento
vertiginoso, mas continuo e sempre em ascensao.

Diante deste quadro, estimamos a projecao das receitas do Municipio separadamente, por tipo de
receita, considerando suas particularidades, o que resultou na projecdo da receita da
administracdo direta, CAST, TOLEDOPREV, FUNREBOM, FUNTEC e do Fundo de Transito para
o0 exercicio de 2024 em R$ 951.092.355,27 (novecentos e cinquenta e um milhdes, noventa e dois
mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e vinte e sete centavos).

A realizacdo da projecdo das receitas nesta época do ano encontra barreiras no acesso as
informacdes. Algumas receitas de transferéncia, que muitas vezes sdo a principal fonte de receita
do Municipio, somente podem ser apuradas a partir do segundo semestre, como é o0 caso do
ICMS, cujo indice oficial de retorno é divulgado entre os meses de julho e agosto.

A inclusdo de emendas no orcamento da Unido, para o recebimento das transferéncias
voluntarias, somente poderdo ser confirmadas a partir do més de setembro quando da elaboracao
do orcamento da Unido. Outras receitas municipais de relevancia possuem melhores condicbes
de analise também a partir do segundo semestre.

Estes fatos podem provocar equivocos nas andalises para a projecdo das receitas, sendo
necessaria sua revisdo durante o processo de elaboragéo do orgamento propriamente dito.

Toledo, 15 de Junho de 2023.



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

7 2024
Péagina: 1
Programa: 1-LEGISLATURA ATUANTE

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
1 Projeto REFORMA PARA O LEGISLATIVO Metros Quadrados 150,000 150.000,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31- A(;AO LEGISLATIVA

Descrigao: Construcéo, ampliacéo, reforma e melhoria em prédios da Camara Municipal de Vereadores; Manutencdo e conservacéo de edificagéo de responsabilidade da Camara Municipal de Vereadores.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

2 Atividade ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES Sessbes Legislativas 64,000 17.164.520,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31- A(;/:\O LEGISLATIVA
Descrigéo: Realizar sessdes legislativas para apreciacdo de projetos de lei e de resolucéo, propostas de emendas a Lei Organica, requerimentos ao Executivo municipal e a autoridades constituidas, com pedidos de informacdes e outros assuntos,

indicacOes e recursos, com vistas a atender o interesse publico e reivindicagdes da populacéo; Fixar os subsidios dos agentes politicos; Gerir as funges administrativa, legislativa, fiscalizadora e assessora; Dotar de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos a Camara Municipal, para atendimento das suas competéncias e decisdes; Prestar homenagens e comemorar eventos histéricos; Realizar audiéncias publicas, sessoes itinerantes, sessdes remotas e
on-line; Fiscalizar os atos do Executivo Municipal; Constituir comiss6es especiais; Referendar atos do Executivo acerca de convénios, contratos, consorcios e outras obrigagdes gravosas assumidas; Julgar as contas anuais do Executivo,
ap6s a emissdo do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado; Apreciar relatério sobre a execugéo de planos de governo; Conceder licengas e afastamento ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores; Atender com a previdéncia social
vereadores, servidores e demais agentes, bem como satisfazer as disposi¢ées contidas no regimento juridico; Promover assisténcia a satide dos Servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo; Manter a escola do legislativo e a Camara Mirim; Transmitir sessdes on-line; Aquisicéo de bens e servigos para manutengdo da Camara Municipal; Efetuar o pagamento de mensalidades e anuidades a entidades
associativas; Promover a reestruturagéo dos cargos em comissao e servidores efetivos do Poder Legislativo, no que tange a valorizagdo salarial e niveis de escolaridades. Promover reajustes salariais de cargos efetivos da Camara
Municipal; Instituir "PREMIO TOLEDO MELHORES PRATICAS SOCIOAMBIENTAIS".

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 17.314.520,00
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
3 Atividade ATIVIDADES DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO Outras Unidades e Medidas 0,000 2.499.936,50
Funcéo: 4 - ADMINISTRA(;AO Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Elaborar normas e procedimentos com finalidade de evitar, prevenir e detectar possiveis erros, fraudes ou omissdes; Elaborar minutas de Projetos de Lei de iniciativa do Poder Executivo; Estimular a eficiéncia pessoal, mediante a vigilancia

que exerce através de relatérios; Aprimorar os instrumentos de fiscalizagéo da utilizag&o dos recursos publicos, orientando gestores publicos para observancia das leis vigentes; Defender judicial e extrajudicialmente os interesses do
Municipio; Revisar os documentos destinados a assinatura do Prefeito quanto a sua forma; Assessorar juridicamente o Prefeito e Secretarios Municipais acerca de iniciativas e projetos ligados as suas respectivas atribui¢des; Dotar de
recursos humanos para realizagéo de suas atribui¢des; Adquirir equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento de suas atividades; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST -
Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2024
Péagina: 2
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
4 Atividade CONTROLE INTERNO Outras Unidades e Medidas 0,000 1.032.630,43
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 124 - CONTROLE INTERNO
Descrigéo: Exercer a fiscalizagdo contabil, financeira, administrativa, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administracéo direta, dos fundos especiais, das autarquias e das fundagées, quanto a legalidade,

legitimidade, economicidade, aplicag&o dos recursos transferidos a entidades, rentincia de receitas e impactos orcamentarios, mediante inspecées, recomendando correi¢éo quando da constatagdo de irregularidades ou omissées, bem
como dos abusos das autoridades responsaveis; Realizar auditoria governamental com objetivo de examinar a integridade, adequacéo e eficacia dos controles internos e das informagdes fiscais, orcamentarias, financeiras, administrativas,
operacionais e patrimoniais; Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e na execugao dos programas de governo e do orcamento do municipio e das entidades; Comprovar a
legalidade e avaliar o alcance das metas fiscais, fisicas e de resultados, quanto a eficacia, a eficiéncia, e a efetividade da gestéo orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e entidades da Administragéo Publica Municipal, bem como
da aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado; Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Unido e apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional; Realizar levantamentos, inspecdes, monitoramentos e auditorias especiais, em cumprimento a determina¢es superiores e em atendimento a diligéncias do TCE; Realizar o controle dos limites e das condi¢des para inscricdo
de despesas em Restos a Pagar; Notificar as autoridades sobre atos de gestdo quando houver denlncias e/ou constadas ilegalidades ou irregularidades na administragdo municipal direta, fundos especiais, autarquias e fundacdes,
praticados por agentes publicos, propondo as autoridades competentes as providéncias cabiveis; Examinar processos de Tomada de Contas Especial e emitir o respectivo parecer; Acompanhar e fiscalizar o estabelecido na Lei
Complementar n® 101/2000 (LRF); Fiscalizar o alcance das metas fiscais dos resultados primario e nominal; Verificar os documentos integrantes dos processos licitatérios, para garantir que estejam de acordo com a legislagéo vigente e
conforme as normas do TCE-PR; Dotar de recursos humanos para realizacéo de suas atribuicdes; Promover assisténcia a saide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo;
Acompanhar o alcance dos indices fixados para a educagéo e a saude, estabelecidos pelas Emendas Constitucional n® 14/1996 e 29/2000; Emitir parecer prévio sobre as contas anuais para cada entidade da administragéo publica que
seréo submetidas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana. Elaborar Relatério Anual do Controle Interno com parecer prévio da Prestac&o de Contas do Prefeito em atendimento as Instru¢des Normativas do TCE/PR.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

5 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DA ADMINISTRAGAO Outras Unidades e Medidas 0,000 492.444,07
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Elaborar e coordenar juntamente com o Prefeito Municipal as politicas pablicas do setor administrativo; Manter as atividades do Gabinete da Secretaria da Administracéo de coordenacéo dos servicos e atos administrativos da

municipalidade; Atender despesas de saldrios, encargos patronais, direitos dos servidores, diérias, passagens, despesas de locomogéo, aquisicdo de material gréfico e afins; Manter as atividades da Junta do Servico Militar; Coordenacéo
dos servigos de protocolo; Implementar, acompanhar e supervisionar a gestdo de documentos arquivisticos produzidos e recebidos pela Administragdo Publica Municipal e promover a organizagéo, a preservacgao e o acesso dos
documentos de valor permanente ou histdrico recolhidos dos diversos 6rgéos e entidades da municipalidade; Reimplantar processo de digitalizagéo dos documentos existentes no arquivo pablico; Monitoramento dos contratos de
concessdes referentes aos servicos funerarios; Intensificar agdes com a Sanepar para realocacéo das estacdes de tratamento de esgoto para fora do perimetro urbano com implantagéo de novas redes coletoras de esgoto e monitoramento
nos contratos de concessdes, referentes aos servigos de distribuicdo da agua e coleta de esgoto; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizacéo de suas atribuigdes; Promover assisténcia & satde dos
servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

6 Atividade ATIVIDADES DO DEPTO DE COMPRAS, LICITA(;()ES E CONTRATOS Outras Unidades e Medidas 0,000 2.052.429,96
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigéo: Manter as atividades do Depto de Compras, Licitagdes e Contratos, para a elaboracéo de processos de aquisi¢éo de bens, obras e servigos para municipalidade; Analisar comparativa e criticamente os descritivos dos produtos/servigos e

precos maximos selecionados pela secretaria de origem, com base nos dados levantados pelo sistema SCP e orcamento (cotagdes); Avaliar técnica e previamente a solicitagdo, realizando a indicagéo de documentos complementares, se
necessario, sugestéo de acréscimo de esclarecimentos e agrupamento de solicitagdes similares; Atualizar as certiddes negativas do fornecedor; Emitir a requisicdo de compra, de empenho, estornos, Atestados de Capacidade Técnica,
Certificado de Registro Cadastral do Fornecedor; Elaborar anélise de precos, em caso de pedido de realinhamento, com base em pesquisa de mercado; Atender as secretarias, assessorias e departamentos municipais no fornecimento de
suprimentos e materiais necessarios para a execugédo de suas atividades; Coordenar as a¢des do Almoxarifado Central para abastecimento dos 6rgéos da administragéo direta; Proceder o recebimento e conferéncia dos itens comprados,
empenhos e notas fiscais, bem como a armazenagem com o registro no sistema; Controlar lotes, validades, efetuar a separacéo e distribuicao de itens; Dotar o departamento de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a
realizacéo de suas atribui¢cbes; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Planejar, implementar, manter, adquirir, gestionar, treinar,
estruturar, configurar e avaliar a compra de todos os itens, servicos e materiais de todas as secretarias do municipio em uma Unica central de compras, visando conseguir melhorar o fluxo das compras e economicidade para o Municipio;
Elaborar editais para processos licitatérios em todas as modalidades, visando aquisi¢do de bens e servicos e a execugdo de obras para o Municipio de Toledo; Elaborar e enviar extratos de editais, resultados, contratos, aditivos, rescisdes,
etc., para publicagéo no Diario Oficial do Municipio, em jornal local, regional e nos Diarios Oficiais do Estado e da Uniéo, bem como publicar no site do Municipio; Proceder a abertura dos processos licitatérios através da Comisséo
Permanente de Licitacdo; Acompanhar e controlar o fluxo dos processos licitatérios entre as diversas instancias; Analisar e julgar eventuais recursos administrativos e/ou impugnagdes interpostos pelos proponentes; Insergdo dos processos
licitatérios e contratos em sistemas, como: SCP, SIM-AM, SICONV e Mural do Tribunal de Contas; Elaborar contratos, termos aditivos, rescisdes, processos de puni¢éo, entre outros.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

F 2024
Péagina: 3
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
7 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL Outras Unidades e Medidas 0,000 229.489,36
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;IAO GERAL
Descrigéo: Coordenar, em conjunto com o Prefeito Municipal, com as secretarias afins e com o Conselho Municipal de Politicas Culturais, as politicas de desenvolvimento da cultura; Fomento e Incentivo, Gestdo Administrativa-Financeira-Técnica,

Gestéo de Programas e Agoes Culturais; Realizar estudos para a criacdo da Fundag&o Cultural de Toledo; Criar a Fundagé&o Cultural; Dar transparéncia a execugéo da politica publica de cultura, com diélogo junto ao Conselho Municipal de
Politicas Culturais; Gerir o Fundo Municipal da Cultura; Instituir nova Lei Municipal de Incentivo a Cultura; Implantar o Plano Municipal de Cultura em sintonia com o Sistema Municipal e Nacional de Cultura; Elaborar o Plano Museoldgico;
Firmar convénios e parcerias com o Governo Federal, o Governo Estadual e outras instituicdes publicas e privadas; Desenvolver convénios e parcerias com as universidades com vistas a realizacéo de estagios, cursos, projetos de
extensdo, pesquisas, seminarios e publicagdes; Firmar parcerias com grupos culturais e escolas de artes atuantes no municipio; Estabelecer uma Politica Cultural para o Municipio de Toledo democrética, descentralizada e plural, com foco
na valorizagdo dos mais diversos segmentos artisticos e culturais; Articular e criar novos mecanismos de circulagé@o dos bens culturais; Dotar o Gabinete da Secretaria da Cultura de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos
adequados para a realizagdo de suas fungdes; Atender, com a previdéncia social, servidores néo efetivos da Secretaria; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos
Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

8 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DA CULTURA Outras Unidades e Medidas 0,000 1.939.207,52
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;IAO GERAL
Descrigéo: Coordenar as atividades realizadas na Casa da Cultura, no Museu Histérico Willy Barth, no Teatro Municipal de Toledo, no CEU das Artes, no Centro Cultural Oscar Silva, no Centro Cultural Ondy Helio Niederauer, nas Bibliotecas Publicas

e outros espagos de cultura; Manutengdo, conservagéo e preservacéo dos espagos culturais; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adequados aos espagos culturais para a execugéo de suas atribuicdes;
Coordenar e gerir a realizacéo de programas, acdes e eventos artistico-culturais; Descentralizar por territorios os programas e atividades artistico-culturais da Secretaria da Cultura; Articular intercambios, parcerias e cooperagéo com
municipios paranaenses e de outros estados; Coordenar a elaboracéo e manutencéo da base de dados de cadastros, informagdes e indicadores culturais; Contratar professores, palestrantes e oficineiros para desenvolver cursos e oficinas
de capacitagdo e de artes; Estabelecer agenda de eventos culturais permanente; Garantir que o Teatro Municipal de Toledo tenha uma pauta com elevado percentual de eventos artisticos; Realizar estudo junto ao Conselho Municipal de
Politicas Culturais para territorializagdo de politicas culturais; Adquirir um veiculo adequado ao transporte de equipamentos; Ampliar os investimentos em aquisi¢do de instrumentos e equipamentos para o desenvolvimento das atividades da
Secretaria da Cultura; Finalizag&o da Caixa Cénica do Teatro Municipal, Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

9 Atividades - ECA/IFMDCA GESTAO DAS POLITICAS DE EDUCAGAO Outras Unidades e Medidas 0,000 965.917,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Elaborar, em conjunto com o Prefeito Municipal e o Conselho de Educagéo, as politicas de desenvolvimento do ensino do Municipio; Gerenciar a implantacéo das politicas de desenvolvimento do ensino; Dotar o Gabinete da Secretaria

Municipal da Educacéo de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos, bem como atender as despesas relativas a sua condi¢gdo como empregador; Atender com a previdéncia social servidores nédo efetivos da Secretaria; Editar
livro contendo os atos do Conselho Municipal de Educacéo, 6rgéo normatizador do Sistema Municipal de Ensino de Toledo, para o acervo de todos os seus integrantes; Editar o Plano Municipal da Educagéo; Implantacéo e/ou efetivacédo do
Férum Permanente de Educagédo Municipal; Promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

10 Atividades - ECA/IFMDCA ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA EDUCAGAO Outras Unidades e Medidas 0,000 3.701.592,34
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Dotar o Departamento de Administracéo Escolar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a implementacéo de suas atribuicées; Adequar-se as legislacdes pertinentes a educagdo; Acompanhar o desenvolvimento das

questdes administrativas das escolas municipais; Resolver questdes administrativas em conjunto com as dire¢des das escolas; Elaborar dados informativos e estatisticos relacionados aos servicos de educagéo; Criar e implantar sistema de

registro de documentagao prdprio; Disponibilizar e manter acesso de qualidade a internet e telefonia na sede da Secretaria Municipal da Educacéo; Criar e manter um site para o Sistema Municipal de Ensino; Realizar a conservacéo e a

manutencao das edificagdes que abrigam os servigos administrativos da Secretaria da Educacéo; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

A 2024
Péagina: 4
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
11 Atividades - ECA/IFMDCA APOIO PEDAGOGICO Outras Unidades e Medidas 0,000 3.190.094,64
Funcéo: 12 - EDUCA(;AO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigéo: Reallizar atividades administrativas e de apoio para o desenvolvimento do ensino de Pré | e Il, 1° ao 5° ano, Educagéo de Jovens e Adultos e Educagdo Especial; Promover mudancas pedagdgicas e estruturais que visem a melhoria da

qualidade de ensino; Criar e manter grupos de estudos para pesquisas acerca dos problemas relacionados a Educacéo; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Ensino para realizagéo de suas
atribuigdes; Acompanhar o desenvolvimento das agdes educativas nas escolas municipais criando, mantendo e implementando projetos e eventos como viagens de estudo, Semana da Pétria, Dancas, Festivais Artisticos e Culturais, Jogos
Escolares, Mostras Pedagogicas e formaturas de programas educacionais - PROERD e outros; Dar continuidade ao ensino fundamental de 9 anos; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

12 Atividade APOIO ADMINISTRATIVO E GESTAO DAS POLITICAS ESPORTIVAS Outras Unidades e Medidas 0,000 5.087.509,73
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Manutencédo e ampliagdo da estrutura de transportes para os eventos esportivos; Promover e coordenar iniciativas de assessoramento a formulagdo e a execucdo de politicas e programas na area esportiva; Coordenar a gestdo das

politicas de desenvolvimento do setor esportivo, recreativo e de lazer do municipio de Toledo; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a Secretaria de Esportes e Lazer; Atender com a previdéncia social servidores
ndo efetivos da secretaria; Realizar os servicos de limpeza e higiene dos espacos esportivos; Efetuar a manutengédo dos equipamentos e veiculos pertencentes a Secretaria de Esportes e Lazer; Custear despesas administrativas como
seguro, lavagem de veiculos, taxas e anuidades de federagdes e confederagdes esportivas, internet, energia elétrica, &gua e esgoto, telefonia e etc.; Desenvolver o turismo cultural e esportivo; Apoiar o aperfeicoamento e o
desenvolvimento de entidades ligadas ao esporte, quanto a sua organizagdo, administracéo, legalidade, funcionamento e outros; Editar legislacéo para o esporte, abrangendo a organizacéo, regulamentagéo e funcionamento do setor;
Capacitar e qualificar recursos humanos da area de esportes e lazer; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Realizar a manutengédo da
estrutura fisica dos espacos esportivos pertencentes ao municipio; Oferecer maior seguranga aos usudarios dos espacos esportivos; Implementar sistema de refrigeracdo de agua em todos os locais da SMEL; Modernizar sistema elétrico
dos locais da SMEL; Melhorar as condi¢des de climatizacéo dos locais; Realizar a manutencéo e modernizar os sistemas de aquecimento das piscinas Claus Fuchs e Aldo Belo; Modernizar o sistema de iluminag&o dos locais pertencentes
a secretaria visando reduzir custos com energia e melhorando a seguranca dos locais; Manter o Parque das Aguas; Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos
competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

13 Atividade GESTAO POLITICA DO AGRONEGOCIO, DE INOVAGAO, TURISMO E DESENVOLVIMENTO Outras Unidades e Medidas 0,000 2.034.503,50
Funcio: ECONOMICO
gao: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Coordenar as politicas de desenvolvimento do Municipio nos setores do agronegoécio, industrial, comercial, prestagdo de servicos, de inovagéo, tecnologia e turismo; Implementar e manter a politica de marketing das potencialidades

econdmicas do Municipio como forma de atrag&o de novos investimentos; Atualizar o Plano de Desenvolvimento Agropecudrio e revisar o Plano Diretor Rural; Valorizar os Conselhos da Mulher Empresaria e da Mulher Empreendedora
como reconhecimento da importancia crescente da mulher no desenvolvimento empresarial do Municipio; Apoiar e valorizar as atividades do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico - COMDET como importante mecanismo
para a promocéo e o planejamento do desenvolvimento municipal; Estruturar financeiramente o Fundo de Desenvolvimento de Toledo, destinando anualmente recursos para que em parceria com o COMDET possa implementar novos
Parques Industriais e as demais politicas de Desenvolvimento Econdmico; Consolidar parcerias com instituicGes e 6rgaos publicos regionais e municipios vizinhos, para a elaboragdo e implementacédo de Politica de Desenvolvimento
Econdmico Regional; Valorizag&o da posigéo estratégica do Municipio no cenario regional, como um dos principais polos de desenvolvimento do Oeste do Paran&; Mobilizar a implantacéo da ferrovia, porto seco em Toledo; Desenvolver e
fomentar o agronegdcio através da promogéo de estudos referentes ao zoneamento agroecondmico como instrumento estratégico de planejamento sustentavel, promocéo de estudos de mercado, buscando oportunidades e nichos,
introduzindo novas alternativas, tais como novas técnicas de cultivo organico com certificagéo, incentivo ao desenvolvimento e aplicagio de novas tecnologias de producéo, a partir das necessidades e possibilidades do setor agropecuario
do municipio; Incentivar a exploragéo do potencial energético dos rios e outros empreendimentos de desenvolvimento do municipio e regiéo; Incentivar a economia regional, com o objetivo de agregar valor as atividades econdmicas da
regido, gerando mais riquezas e aumentando a circulagio dessas riquezas no territério; Oportunizar condi¢des de permanéncia do pequeno produtor na propriedade, com qualidade de vida e acesso a avancos tecnolégicos e de cidadania,
incentivo a programas de diversificagéo e verticalizacédo da producéo; Articular junto ao Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento processos de defesa sanitaria (vegetal e animal); Promover o suporte técnico aos produtores
familiares; Dotar a Secretaria do Agronegécio, de Inovagédo, Turismo e Desenvolvimento Econdmico de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adequadas para a realizagéo de suas atribuicdes; Atender com a previdéncia
social servidores nédo efetivos da Secretaria; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

7 2024
Péagina: 5
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
14 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE INFRAESTRUTURA URBANA, RURAL E DE SERVICOS Outras Unidades e Medidas 0,000 6.049.438,87
Funcéo: PUBLICOS
uneao: 4- ADMINISTRAGAO Subfungdo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Coordenar, juntamente com o chefe do Poder Executivo, as politicas de infraestrutura urbana e rural do Municipio de Toledo; Promover, administrar e fiscalizar obras de urbanizagao, edificacdes, pavimentagdes e iluminagéo publica;

Fiscalizacdo de obras e posturas; Realizar a descentralizagdo de maquinarios e equipamentos para interior do municipio; Dotar o Gabinete da Secretaria de Infraestrutura Urbana, Rural e de Servigos Publicos de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos para a realizagdo de suas fungdes; Atender com a previdéncia social servidores néo efetivos da Secretaria; Executar e apoiar as a¢des relativas a defesa civil; Promover assisténcia a satde dos
servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

15 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - INFRAESTRUTURA Outras Unidades e Medidas 0,000 854.505,80
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Coordenar a execucéo dos servigos de varrigao de ruas e logradouros publicos na sede e distritos, adequagao, pavimentagéo, patrolamento e cascalhamento de vias urbanas e rurais, construgdo e manutengdo de pontes e bueiros, limpeza

publica, transporte de entulhos, limpeza de lixdes clandestinos; Realizar a manutencéo elétrica e hidraulica dos prédios publicos; Administracdo dos cemitérios municipais; Apoiar a EMDUR através do aumento e/ou integracdo de capital;
Firmar parceria publico/privada com intuito de incentivar a utilizagio de entulhos da construcéo civil para fabricagdo de paver, lajotas e semelhantes; Dotar de estrutura fisica e administrativa para execucéo de suas atribuicdes; Executar
servigos em propriedades de terceiros relativos a indenizagdo por prejuizos causados a eles por agdes de responsabilidade do Municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

16 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE SAUDE Outras Unidades e Medidas 0,000 411.676,01
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Realizar o atendimento de despesas com servidores lotados no Gabinete da Secretaria Municipal da Satde, como pagamento de salarios e encargos patronais e demais direitos dos servidores, auxilio financeiro e prover condi¢ées

necessarias para que os servidores possam participar de cursos externos de aperfeicoamento, através de diarias, passagens e despesas de locomogéo; Desenvolver processos de modernizagdo administrativa por meio da adogéo de
ferramentas e mecanismos na perspectiva de melhoria e otimizagéo da capacidade de resposta da gestéo; Avaliar e aderir aos projetos financiados pelo Ministério da Satide, nas diversas Politicas da Salde; Apoiar e realizar em conjunto
com o CMS e o COMAD as suas respectivas conferéncias; Implementar e desenvolver os componentes, principios e diretrizes da politica nacional de gestdo estratégica e participativa no SUS - PARTICIPASUS; Estabelecer parcerias e
conveénios de apoio/cooperacéo técnico, cientifico e tecnolégico com Institui¢des de Ensino Superior em Satde, bem como apoio a formagéo da modalidade de ensino de pés-graduagéo aos profissionais da area da satde que atuam na
atencdo primaria em saude, com a residéncia de medicina de familia e comunidade; Apoiar e fortalecer as agdes e discussdes dos Comités e Camaras Técnicas; Fomentar o desenvolvimento de a¢des intersetoriais, visando a promogéo a
saude através da informag&o, educagéo e comunicacéo, fortalecendo o processo participativo e corresponsavel; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo; Implementar estruturar equipe de planejamento, monitoramento, avaliacéo e regulagdo de ages em saude publica; Implantar o planejamento estratégico para definicdo de melhor aplicagéo dos recursos e investir nos
projetos que atendam a populacéo, fortalecendo a atengéo primaria articulada com a atencéo especializada; Implementar o setor de controle, auditoria e avaliagéo; Estabelecer parcerias com elaboracéo de projetos de cursos conforme
necessidade da rede junto & escola de governo, desenvolver programas dentro da educagéo continuada para capacitar e reciclar os servidores da Satde, e implementar em conjunto o Agente Mirim.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

17 Atividade APOIO AOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE Outras Unidades e Medidas 0,000 588.378,77
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Implementar os sistemas de informacéo utilizados pela Secretaria de Satde; Estruturar o setor de transporte da SMS; Elaborar, coordenar, monitorar e avaliar juntamente com o Prefeito Municipal e Conselho Municipal de Satde, as

politicas de desenvolvimento do setor de sade; Acompanhar a execucéo dos servigos de satde no municipio, avaliando periodicamente e procedendo as mudangas necessarias; Fortalecer a politica de educagdo permanente e continua
para servidores da Salde; Manter, ampliar e implementar a rede de informacdes para a gestdo do SUS e atengéo integral a satde (Cartdo SUS, Sistemas de Informagao Ambulatorial, SISPRENATALWEB, SISCAN, CNES, E-SUS, etc.);
Estabelecer se necessario convénios com Organizagdes Sociais de Saude (OS), Entidades Filantrépicas e/ou consorcios através de contratos de projetos; Melhorar sistema de informagéo da satde municipal (SIGSS ou outro que venha
substituir); Integracdo do sistema de informag&o municipal da satde com o sistema de informacéo do CISCOPAR.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

s 2024
Péagina: 6
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
18 Atividade ATIVIDADES DO GABINETE DA SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA Outras Unidades e Medidas 0,000 463.632,84
Fungé&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Estruturar e implementar o Gabinete de Gestao Integrada Municipal (GGI-M); Elaborar e coordenar politicas de seguranca publica municipal e transito; Executar convénios com o Governo Federal e Estadual através das Secretarias de

Seguranca Publica; Implantar e qualificar o Observatério da Violéncia; Desenvolver atividades em consonancia com o Observatério Nacional de Seguranca Viaria; Manter e melhorar o sistema de registro de ocorréncias; Estimular a partilha
de informagées entre a Guarda Municipal e o Sistema Unico de Seguranga Publica; Articular com outras secretarias municipais as Politicas de Seguranca Integrada de A¢des Sociais; Estruturar a Defesa Civil do Municipio, por meio da
criacdo de Coordenadoria da Defesa Civil; Elaborar o Plano de Emergéncia do Municipio por meio da Defesa Civil; Elaborar Nicleos de Defesa Civil nos bairros e distritos do Municipio; Executar agfes de prevencao aos desastres entre a
Guarda Municipal e Corpo de Bombeiros; Instituir e regulamentar o Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social do Municipio de Toledo; Promover a integracéo da Guarda Municipal no conjunto da gestéo da Seguranca Publica
no Municipio de Toledo; Avaliar o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo da Guarda Municipal de Toledo; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Gabinete da Secretaria para realizacdo de suas atribuicdes;
Criar o Centro de Formagéo e Especializacdo de Guardas Municipais, visando a formag&o continuada, capacitacéo e especializacéo dos servidores; Promover a Conferéncia Municipal de Seguranca Publica; Fortalecer a Ouvidoria e
Corregedoria da Guarda Municipal de Toledo; Elaborar a criagdo de Associagcdes Amigos do Patriménio, visando a preservagdo de bens e instalagdes publicas; Manter e estimular o Conselho Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social; Estimular a criagdo de Conselhos Comunitéarios de Seguranga nos bairros e distritos do Municipio; Atender com a previdéncia social os servidores néo efetivos da Secretaria; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos
através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

19

Funcéo:

Projeto INFRAESTRUTURA PARA SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA Metros Quadrados 0,000 5.000,00

6 - SEGURANGA PUBLICA Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéao: Realizar ampliacdes, reformas e melhorias na sede da Secretaria de Seguranga e Mobilidade Urbana; Realizar a construcéo do estande de tiro; Realizar a construgdo da Mini Cidade do Transito; Proceder adequagdes nas edificagbes de
propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, CAU e outros.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

199

Funcéo:

Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA SEC. DE SEGURANCA E Outras Unidades e Medidas 0,000 110.000,00
MOBILIDADE URBANA

4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo: Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades do Departamento; Coordenar as atividades administrativas relacionadas a secretaria; Planejar e acompanhar as atividades da Coordenacéo de Defesa Civil; Executar e supervisionar os

processos de licitagdo, compras e contratos da secretaria; Planejar e acompanhar a execugdo dos cursos de capacitagdo dos Guardas Municipais de Seguranga e Transito, para atender a Lei Federal n® 13.022/2014; Dotar de estrutura
fisica e administrativa para execugéo de suas atribuigdes.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 31.708.387,34



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2024
Péagina: 7
Programa: 3- GESTAO DA POLITICA DE INCLUSAO SOCIAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
21 Atividade PARTICIPA(;AO POPULAR E CIDADANIA Outras Unidades e Medidas 0,000 3.288.398,39
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;IAO GERAL
Descrigéo: Fortalecimento da relagdo entre poder plblico municipal e a sociedade civil organizada; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as atividades do Gabinete do Prefeito; Promover, através da Ouvidoria, um elo de

comunicacéo entre os cidadaos e Administracéo Publica Municipal, incentivando o controle social e a participagao popular, por meio de recebimento, registro e tratamento de denuncias, solicitagdes, reclamacdes, sugestdes e elogios,
realizados por meio dos canais de comunicagédo (WhatsApp, site, aplicativo, 156) e/ou presencial, realizados pelos cidadéos.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

22

Funcéo:

Atividade APOIO A ASSOCIAGOES E ENTIDADES SOCIAIS Outras Unidades e Medidas 0,000 196.490,46

4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo: Apoiar entidades como a Associagéo dos Municipios do Oeste do Parana (AMOP), Associacéo dos Municipios do Paranéa (AMP) e a Confederag&o Nacional dos Municipios (CNM); Apoiar institui¢des, entidades e associacdes para
realizacéo de suas atividades.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

24

Funcéo:

Atividade CONSUMIDOR E CIDADANIA Outras Unidades e Medidas 0,000 2.066.560,00
14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncgéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigao: Promover a defesa de interesses difusos, coletivos ou individuais homogéneos dos consumidores; Implementar as atividades do Fundo PROCON, atuando como instancia de resolucéo de conflitos de consumo; Estabelecer as diretrizes e

propor a politica municipal de fiscalizagéo das relagées de consumo, tendo como parametros legais a legislagdo municipal, estadual e federal; Implementar ag6es do governo voltadas para a defesa do consumidor; Realizagéo de convénios
com Universidades Federais, Estaduais e Privadas, Agéncias Reguladoras e demais 6rgédos publicos ou privados de andlise e pesquisa, objetivando desenvolver projetos que visam atender os interesses dos consumidores; Realizagdo de
parcerias publico/privadas para realizagéo de pericias técnicas com a finalidade de atender interesses dos consumidores; Estudo e eventual implantacéo da Fundagdo PROCON; Implantagdo do PROCON Mével; Parceria entre prefeituras
locais buscando formas de melhor atender os consumidores; Estudo e implantacéo de projetos para a comunidade escolar, visando a divulgagao dos direitos do consumidor.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 5.551.448,85

Programa: 4- COMUNICAGAO SOCIAL E EDUCATIVA

Cédigo

Tipo Nome da agéo Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
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Péagina: 8
Programa: 4- COMUNICAGAO SOCIAL E EDUCATIVA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
25 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE COMUNICA(;AO SOCIAL Outras Unidades e Medidas 0,000 2.899.437,74
Funcéo: 24 - COMUNICAQC)ES Subfuncéo: 131 - COMUNICA(;AO SOCIAL
Descrigéo: Elaborar e coordenar, junto com o Prefeito, as politicas de desenvolvimento da comunicagéo social do Municipio de Toledo; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizagéo de suas atribui¢des; Atender

com a previdéncia social servidores néo efetivos; Capacitagéo dos servidores e colaboradores; Promover a assisténcia a satde dos servidores ativos através da Caixa de Assisténcia dos Servidores Plblicos Municipais de Toledo (CAST);
Coordenar a elaboragédo de matérias oficiais e institucionais de divulgacéo do Municipio; Organizar entrevistas coletivas com a participacéo do Prefeito e Secretarios, conforme necessidade da Administragdo Municipal; Coordenar e agendar
entrevistas solicitadas pelos veiculos de comunicacéo social e atendimento a imprensa em geral; Coordenar a producéo de matérias institucionais de interesse da administracéo publica; Realizac&o de cobertura jornalistica e fotografica dos
eventos do Municipio; Implementar e manter atualizado banco de imagens do Municipio; Auxiliar na elaborag&o do novo design do Site do Municipio; Atualizar, conforme necessidade, as informagdes e noticias no Site do Municipio;
Divulgacdo da comunicagéo institucional do Municipio em redes sociais; Elaborar e coordenar a criagdo de artes gréficas de materiais de divulgacdo de atos oficiais da Administragdo Municipal; Fomentar a inclusdo digital da comunidade;
Coordenar a implantagéo e operacionalizagdo do estudio para transmissées online (LIVES) e de programas radiofonicos; Planejamento e organizagéo de eventos do Municipio, como inauguragdes, reuniées com a comunidade, reuniées
com servidores, festividades oficiais, cerimoniais oficiais; Coordenar a viabilidade técnica, operacional, pessoal e de infraestrutura/logistica na implantacdo do sistema de transmissdes de eventos nas redes sociais; Coordenagéo e auxilio
na realizacéo de cerimdnias e eventos protocolares da Administragdo Municipal; Coordenar sonorizagéo e gravagdes de sons e imagens no Auditério Acary de Oliveira; Coordenar e administrar equipamentos em eventos e cerimonias;
Divulgagéo dos atos oficiais do Municipio, material de divulgag&o institucional e campanha educativas e de orientacéo a populagao, utilizando-se de todos os meios de comunicacéo social (radio, jornal, tv, revistas, portais de noticias, blogs
e sites de noticias, painéis publicitarios diversos, entre outros), e no Orgéo Oficial Eletrdnico; Divulgag&o nos meios de comunicagéo de casos emergenciais e de calamidade publica que por sua caracteristica especial requerem agilidade e
rapidez na divulgagéo para a sociedade em geral.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

26 Atividade MANUTENGAO DA FUNTEC Outras Unidades e Medidas 0,000 406.439,95
Funcéo: 24 - COMUNICAQC)ES Subfuncéo: 131 - COMUNICA(;AO SOCIAL
Descrigéo: Divulgar conhecimentos cientificos e tecnolégicos, metodologias educacionais e elementos culturais e turisticos; Divulgar campanhas, programas, agoes, eventos e informagdes de interesse publico e social; Promover a cidadania, além de

garantir na programacé&o a participacéo dos estabelecimentos de ensino superior e das Secretarias Municipais, propondo, dessa forma, uma programacéo educativo-cultural; Atender as atividades da FUNTEC com recursos humanos e
aquisicdo de equipamentos e material permanente; Firmar parcerias publico-privadas que viabilizem a realizagdo de agdes de interesse publico e social. Incentivar, difundir e promover a pratica e o desenvolvimento das atividades culturais
e artisticas; Promover a protecéo ao meio ambiente, ao o artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico; Realizar pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico ou o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou
processos em forma de parcerias ou convénios estratégicos com outras instituigdes.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 3.305.877,69
Programa: 5 -INCENTIVO A ORGANIZAGAO SOCIAL
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
27 Projeto CONSTRU(;AO, AMPLIA(;AO E MELHORIAS EM CENTROS COMUNITARIOS/MULTIUSO Metros Quadrados 1.153,630 100.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Construir Centros Multiuso; Realizar a ampliagédo e melhorias dos Centros Comunitarios adequando-os para Centros Multiuso; Reforma e/ou Ampliagéo dos Centros Comunitarios do Jd. Porto Alegre, Santa Clara Il, Jd. Coopagro, Jd.

Europa, Jd. Bela Vista, Jd. Panorama e Linha Nossa Senhora do Rocio; Ampliagdo da Cozinha do Centro Comunitério Linha 14 de Dezembro; Construcéo de Centros Comunitérios no Jd. Santa Clara lll e IV, Jd. Redengéo, Boa Esperanca
e Bom Principio; Fechamento de pré-moldados no Jd. Belo Horizonte e Jd. Filadélfia; Término do Centro Comunitério de Dois Irmaos; Realizar reformas e melhorias no Clube da localidade de Ouro Preto; Construcéo de cancha de bocha e
bolao no Clube da localidade de Ouro Preto e na Associacéo de Moradores e Amigos do Jardim Gisela.

Produto esperado: Edificagdo Construida

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 5-INCENTIVO A ORGANIZACAO SOCIAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
28 Atividade MANUTEN(;AO E CONSERVA(;AO DE CENTROS COMUNITARIOS/MULTIUSO Outras Unidades e Medidas 0,000 67.413,01
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfunc¢&o: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Realizar a manutengao e a conservagédo das edificagdes que abrigam os Centros Comunitarios/Multiuso, tais como: troca de fechaduras, torneiras, utensilios, vidros, manutencgéo na parte elétrica, hidraulica, pintura, troca de piso, instalagio

e manutencéo de parque infantil e outras manutenc¢es conforme a necessidade; Equipar os Centros Comunitarios/Multiuso com moéveis, equipamentos e utensilios; Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do Municipio
conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 167.413,01
Programa: 6- SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
29 Projeto CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE RESTAURANTES POPULARES E COZINHA Metros Quadrados 800,000 200.000,00
Funcio: SOCIAL
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Efetuar ampliagOes, reformas e melhorias na estrutura fisica dos Restaurantes Populares e da Cozinha Social; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes,
como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
0,00

Projeto/Atividade

30 Atividade ATIVIDADES DA COZINHA SOCIAL, RESTAURANTES POPULARES E SERVICOS DE Refei¢des 200.000,000 5.945.310,58
Funcio: EDUCAGAO ALIMENTAR
Gao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Realizar a manutengao e conservacéo das edificagdes e equipamentos da Cozinha Social e Restaurantes; Implementar o funcionamento da Cozinha Social e dos Restaurantes Populares, através da oferta de alimentacéo balanceada e

com baixo custo a populacéo, atendendo também entidades sociais, escolas (merenda escolar), programas e projetos (como produgéo de suco de frutas e soja, panificados, etc.); Adquirir veiculos, materiais, géneros alimenticios e
equipamentos para a elaboragéo e o transporte das refei¢cées; Ampliar o atendimento da Panificadora Social para as escolas publicas e programas sociais; Manter o Programa Compra Direta com o PAA e PNAE; Realizar estudo e
planejamento nutricional das refei¢des e lanches, com seguranga alimentar; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizacéo de suas atribui¢des; Consolidar a politica municipal de promocéao de seguranga
alimentar e nutricional; Realizar encontros tematicos referentes a alimentacédo de qualidade e melhor condicéo de satde; Estimular e fortalecer a pratica do cultivo de pequenas hortas (medicinais ou hortifrutigranjeiros); Divulgar o processo
de educagéo alimentar e nutricional (através de cartilhas e outros meios); Capacitar os produtores cadastrados nos Programas do PAA e PNAE em boas praticas de fabricacéo; Desenvolver avaliagdo nutricional da populagéo (entrevista,
coleta de dados clinicos, tabulagéo estatistica), trabalhar indicadores a serem superados, proceder orientagdo e acompanhamento; Ofertar agdes nas diversas areas, tais como servigos de salde, educacao, lazer, esportes, assisténcia
social, meio ambiente e seguranga alimentar; Promover praticas alimentares saudaveis, promotoras de salde, que se respeitem as diversidades culturais e que sejam social, econdmica e ambientalmente sustentaveis; Estimular a
autonomia do individuo para escolhas alimentares saudaveis, combatendo a desnutricdo e a obesidade; Articular junto com outras secretarias municipais, rede socioassistencial e outros servigos publicos voltados para a promocéo de
saude, nutricao, alimentagdo da populagéo, ampliagéo das condices de acesso aos alimentos por meio da produgéo (em especial da agricultura tradicional e familiar), da garantia da qualidade biolégica e sanitaria dos alimentos,
estimulagédo de praticas alimentares e estilos de vida saudaveis; Implantar o banco de alimentos do Municipio. Aquisi¢do de software de gerenciamento de custos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 6.145.310,58
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Péagina: 10
Programa: 7- ESTRUTURAGAO E ADMINISTRAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
31 Projeto INFRAESTRUTURA PARA SETOR ADMINISTRATIVO Metros Quadrados 1.000,000 500.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;IAO GERAL
Descrigéo: Construcéo, ampliacdo e modernizagédo das estruturas fisicas do Paco Municipal; Ampliagdo do espaco da area externa do Paco Municipal destinado ao estacionamento de veiculos; Construgéo do Almoxarifado Municipal; Fomentar

reformas e melhorias das edificagcées das Administracdes Distritais e Arquivo Publico; Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros,
Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

32 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS Outras Unidades e Medidas 0,000 4.241.506,21
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Controlar o patriménio publico municipal, méveis, imdveis e frota municipal; Controlar e monitorar os gastos publicos referentes & agua, telefone, energia elétrica de todos os 6rgéos da municipalidade; Adquirir e locar veiculos para integrar

a frota municipal para o uso das diversas secretarias do Municipio e realizar sua manutengdo como mecanica, troca de pneus, chapeagéo, lavagem, combustivel e outros; Efetuar langamento e controle de abastecimento, manutengéo,
lavagem, borracharia, impostos, multas e demais processos vinculados aos veiculos; Controlar entrada e saida de veiculos, bem como proceder o langamento de informagdes pertinentes ao uso dos mesmos, controle de motoristas através
da central de veiculos; Realizar o rastreamento da frota municipal; Realizar os servigos de documentagéo de veiculos da frota municipal, bem como pagamento de impostos dos mesmos; Elaborar e implantar uma Politica de Manutencéo e
Conducéo da Frota Publica, baseada em estudo técnico, incluindo o treinamento para os motoristas de Diregdo Defensiva e Conducéo Otimizada; Proceder escrituragdes, desmembramentos, unificacdes, averbacoes de imoveis de
propriedade do Municipio; Realizar o processo de registro de loteamento de areas de propriedade do Municipio; Realizar anualmente o balanco patrimonial do Municipio; Realizar semestralmente a conferéncia dos bens méveis do
patriménio publico municipal; Realizar o seguro dos prédios publicos e frota municipal; Realizar servigos de copa e cozinha; Realizar a manutengdo dos moéveis do patriménio pablico municipal; Realizar a reproducéo de documentos;
Contratagéo de terceiros para regularizacédo com a finalidade de averbag&o das obras publicas; Adquirir uniformes para servidores da limpeza e copa; Atender despesas de indenizagdes em razéo de danos causados em propriedades de
terceiros; Executar atividades nas Administragdes Distritais; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Depto do Patriménio e Servicos Gerais para realizagdo de suas atribuicdes; Promover assisténcia a salde dos
servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Realizar a manutencéo e conservagéao dos prédios publicos, como troca de forro, vidros, divisérias, pinturas, assoalhos, fechaduras,
entre outros; Realizar reformas e melhorias nos prédios publicos e prédios locados para uso da municipalidade; Recarga e aquisicdo de extintores para os prédios publicos; Desratizagéo, desinsetizagéo e limpeza de caixas d'agua dos
prédios publicos; Realizar e coordenar os servicos de limpeza dos prédios publicos vinculados a Secretaria da Administracéo; Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos
competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

33 Projeto AMPLIAGAO E REFORMA DO PATIO DE MAQUINAS Metros Quadrados 0,000 30.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Executar ampliagdes e melhorias do setor de oficina; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Projeto/Atividade 0,00

34 Atividade MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE OFICINA Outras Unidades e Medidas 0,000 3.648.069,27
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Manter o setor de oficina para a realizacéo de servigos de manutencéo das maquinas, veiculos e equipamentos utilizados na manutencéo e melhorias do sistema viario; Melhorias nos servicos de reforma de motores, chapeacéo e pintura;

Controle de estoque de materiais e pegas de oficina; Adquirir equipamentos, maquinas e veiculos para realizagdo de obras no Municipio; Apoiar a EMDUR através da cesséo de uso de veiculos e equipamentos; Proceder adequacdes nas
edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos érgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 8.419.575,48
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35 Atividade ATIVIDADES DE TELEFONIA Outras Unidades e Medidas 0,000 382.075,41
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;IAO GERAL
Descrigéo: Manter, adquirir, gestionar, treinar, estruturar, implementar, configurar, avaliar e locar sistemas e equipamentos relacionados a telefonia dos préprios publicos, inclusive servigo de telefonia mével; Acompanhar projetos de telefonia e sua

implantacao; Identificar problemas de telefonia, providenciar assisténcia técnica e o controle especifico para subsidiar a geréncia do andamento dos servigos; Dimensionar e elaborar orcamentos de cabeamentos e sua respectiva
infraestrutura, centrais telefonicas, aparelhos especificos de telefonia (SOS Cidadéo, Disque Saude, etc.). Controlar o estoque de equipamentos, pegas e componentes de telefonia, faturas e contratos.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

36 Atividade INFRAESTRUTURA DE REDES E SEGURANGCA Outras Unidades e Medidas 0,000 642.859,90
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZAGAO
Descrigéo: Manter e ampliar a rede metropolitana (infovia) para gerir e prover infraestrutura que permita acesso, troca e compartilhamento de informacdes entre 6rgéos, dando subsidios para projetos educacionais, ampliagdo do videomonitoramento

no Municipio e demais projetos da Tecnologia da Informacéo; Ampliar o link para acesso a Internet; Executar atividades de administragéo de redes, acompanhamento e monitoramento de sistemas, zelando pela seguranca e desempenho,
promovendo a interconectividade das unidades municipais; Estruturar, configurar, manter, implementar, locar, adquirir, efetuar backups, restores, atualizar os equipamentos do DataCenter (servidores, nobreaks, switches, etc.) e sistemas de
seguranga (antivirus, firewall, VPNs, etc.), bem como os ativos de rede da Prefeitura; Dar suporte as unidades administrativas na implementagéo de solugdes da Tecnologia das Informacéao; Ampliar a disponibilidade de acesso as
Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo - TICs (oferta de infraestrutura, como equipamentos e disponibilizagdo de sinal e internet).

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

37 Atividade DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Outras Unidades e Medidas 0,000 1.489.744,24
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZAGCAO
Descrigéo: Promover o desenvolvimento e a disponibilizacéo de contetidos que atendam aos requisitos de acessibilidade, usabilidade e inteligibilidade; Apoiar projetos de inovagdo de contetidos criativos e aplicagdes digitais para utilizacdo em

governo eletrdnico municipal e em espagos publicos e comunitarios de uso de tecnologias da informagé&o e da comunicagéo; Viabilizar a estrutura para publicagéo de atos oficiais e informacdes de interesse coletivo ou geral, promovendo a
execucdo da Lei de Acesso a Informagéo; Analisar, avaliar, desenvolver, locar, gerar aplicacdes informatizadas, implantando e mantendo sistemas de acordo com a metodologia e técnicas adequadas, visando racionalizar e/ou automatizar
processos e rotinas de trabalho dos diversos segmentos da Prefeitura Municipal; Estudar, elaborar, especificar, desenvolver, supervisionar e analisar a modelagem de dados, promovendo a melhor utilizagdo de seus recursos, facilitando o
seu acesso pelas areas que deles necessitem; Elaborar programas de computador, proceder a codificacdo, manuais dos sistemas ou projetos desenvolvidos, documentagao, instrucdes de operagéo, acertos de consisténcias, realizar testes
em condicGes operacionais simuladas; Treinar e acompanhar os usudrios na utilizagdo dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos de terceiros; Adquirir, locar softwares e contratar servicos de consultoria, assessoria técnica ou empresas
para manutencéo e suporte (banco de dados, desenvolvimento, portal, aplicativos méveis, entre outros).

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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38 Atividade GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO Outras Unidades e Medidas 0,000 1.162.408,61
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZA(;/:\O
Descrigéo: Adquirir, manter, reestruturar, atualizar e locar equipamentos de informatica/hardwares (computadores, servidores, impressoras, nobreaks, switches, etc.) e sistemas/softwares (sistemas operacionais, editoragédo eletrénica, etc.) para o uso

das secretarias e drgdos municipais; Organizar um plano de capacitagdo permanente dos servidores que atuam no Departamento de Informatica, atendendo as necessidades de aperfeicoamento e evolucéo da area de TI, com a
participacdo em cursos, eventos, congressos, seminarios e outros; Contratar empresas e/ou técnicos especializados para a instalagédo, manutengéo e suporte de hardware e de software; Dotar de infraestrutura tecnoldgica e servigos para a
realizacéo de digitalizacdo de documentos e tramitacéo eletronica de processos; Prestar suporte técnico, com a identificacéo dos problemas, correcdo das irregularidades, configuracéo, testes, pesquisas, instalagdes, simulagdes,
manutencéo e conservagdo dos equipamentos, controlando o tempo de garantia e documentagéo dos mesmos; Adquirir materiais, pegas, manuais, livros especificos, assessérios e periféricos de informéatica para uso das secretarias do
Municipio; Controlar o estoque de suprimentos, pegas de reposicdo, bem como o inventario do hardware existente; Participar da anélise de partes/acessoérios e materiais de informatica que exijam especificagdo ou configuracéo, e ainda, dar
0 aceite de recebimentos de materiais de informatica adquiridos pela municipalidade; Proceder cotagdes de pregos conforme solicitado dentro de sua &rea de atuagéo; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o
Departamento de Informatica para a realizagéo de suas atribuicdes; Consolidar a politica de seguranga da informacéo estabelecendo critérios e normas de seguranga (fisica e tecnoldgica) das instalagdes, equipamentos e informacdes
processadas, evitando invasdes externas e o uso inadequado das ferramentas de TI; Manter a documentagao administrativa/técnica sempre atualizada, elaborando e/ou organizando tabelas, quadros, mapas, relatérios, graficos,
proporcionando suporte a gestdo de Tl e consequentemente a gestdo municipal; Pesquisar, avaliar, descrever softwares e hardwares, bem como a infraestrutura e outros componentes ligados a area de Tl, tendo em vista a aquisi¢éo,
manutencao, reestruturagéo, atualizagéo ou locacéo destes; Contratar servicos de consultoria, assessoria técnica ou empresas para manutencgéo e suporte (infraestrutura de redes, seguranca, etc.); Apoiar a estruturagéo do Projeto de
Parceria Publico-Privado, destinado a modernizagdo, operacionalizagéo e manutengéo da infraestrutura de rede de iluminacéo publica do Municipio; Articular politicas que envolvem a integracéo das agdes de incluséo digital com o Governo
Estadual/Federal bem como a articulagéo de politicas plblico-privadas.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 3.677.088,16
Programa: 9 - ENCARGOS ESPECIAIS
Cddigo Tipo Nome da agéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
40 Operagéo Especial ENCARGOS TRABALHISTAS DE EXERCICIOS ANTERIORES E DEVOLUGAO DE Outras Unidades e Medidas 0,000 48.207.508,38
Funcio: CONVENIOS
ungao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Descrigéo: Atender despesas com precatérios trabalhistas e encargos trabalhistas como PASEP, INSS e FGTS; Atender despesas com sentengas e acordos judiciais; Atender despesas de exercicios anteriores; Proceder devolucéo/restituicéo de

recursos recebidos da Uni&o, Estado e outras entidades ndo governamentais; Efetuar a devolucéo de receita arrecadada em exercicios anteriores; Proceder aporte do Fundo de Previdéncia (TOLEDOPREV).
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

41

Funcéao:

Operagéo Especial EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA Outras Unidades e Medidas 0,000 11.974.731,44
28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 841 - REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA

Descrigéao: Amortizacao da divida, juros e encargos de contratos que compdem a Divida Fundada Interna.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

42

Funcéo:

Operagéo Especial EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIVIDA EXTERNA Outras Unidades e Medidas 0,000 6.047.844,15
28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 842 - REFINANCIAMENTO DA DIVIDA EXTERNA

Descrigéao: Amortizacao da divida, juros e encargos de contratos que compdem a Divida Fundada Externa.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
43 Operagéo Especial DIVIDA CONFESSADA Outras Unidades e Medidas 0,000 193.531,01
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA

Descrigéo: Amortizacao da divida confessada, tais como: INSS, PASEP e FGTS.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 66.423.614,98
Programa: 10- ADMINISTRACAO CONTABIL, TRIBUTARIA E FINANCEIRO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
44 Atividade GESTAO DA POLITICA DE CONTROLE FAZENDARIO Outras Unidades e Medidas 0,000 622.375,26
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Descrigéo: Realizar, em conjunto com o Prefeito Municipal, o gerenciamento do uso dos recursos publicos; Orientar a administracdo municipal quanto a utilizacéo, de forma legal, dos recursos publicos; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de

recursos humanos, o Gabinete da Secretaria da Fazenda, visando a implementacéo de suas atribui¢des; Atender com a previdéncia social servidores nao efetivos da secretaria; Promover assisténcia a satide dos servidores ativos através
da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Realizag&o da captagdo de recursos para subsidiar os programas de promocéo a cidadania e desenvolvimento sustentavel.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

45 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE CONTABIL E FINANCEIRO Outras Unidades e Medidas 0,000 2.420.234,41
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Descrigéo: Realizar a contabilizagéo geral do Municipio; Realizar o controle dos convénios realizados a nivel estadual, federal e iniciativa privada; Realizar a prestagéo de contas anual dos convénios; Realizar o controle financeiro dos fundos (Transito,

FUNREBOM, CAST, FUNTEC e Coordenadoria do FAPES); Registro e controle da arrecadagéo dos impostos, taxas, contribuicdes; Controle dos saldos bancarios; Prestagdes de contas mensais e anuais junto ao Tribunal de Contas;
Prestagéo de contas de recursos federais recebidos; Retencéo de INSS dos prestadores de servigos; Pagamento a fornecedores; Manter o arquivo da contabilidade organizado; Dotar de estrutura fisica, administrativa e recursos humanos o
Departamento de Controle Contabil e Financeiro, para realizagéo de suas atribuicdes; Promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

46 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE RECEITA Outras Unidades e Medidas 0,000 4.164.829,97
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Descrigéao: Manter e incrementar a estrutura fisica, administrativa e os recursos humanos do Depto de Receita, para realizagio de suas atividades; Atendimento dos contribuintes do ITR, conforme convénio firmado com a Receita Federal, tendo em

vista que a arrecadagao do referido imposto fica 100% para o Municipio; Atendimento aos produtores rurais com informagdes sobre o CAD/Pré-Cadastro do Produtor Rural; Realizar constantemente a cobranga de tributos municipais e
elaborar procedimentos internos para a efetiva constitui¢io de créditos tributarios; Acompanhar, através de auditoria fiscal, as informac6es tributarias fornecidas pelas empresas; Realizar, com presteza e dedicacéo, o atendimento ao
publico; Realizar visitas e questionario social junto & pessoas carentes referente a isencdes tributarias; Realizar constantemente a inovagéo das ferramentas de fiscalizagéo, langamento e arrecadacéo dos tributos municipais; Revisar e
readequar os tributos municipais com racionalidade e justica fiscal; Realizar campanha de incentivo de emissédo de nota fiscal visando ampliagdo do retorno do ICMS; Promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST -
Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
47 Atividade CADASTRO IMOBILIARIO E FISCAL Outras Unidades e Medidas 0,000 650.733,57
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL

Descrigéo: Atualizar e manter o Cadastro Técnico Imobiliario e Fiscal do Municipio de Toledo; Elaborar todas as a¢des para a implantagdo do IPTU anual; Realizar o levantamento topografico de todas as areas que se fizerem necessarias; Dotar de

estrutura fisica, administrativa e recursos humanos para realizagéo de suas atividades.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 000

Total do Programa: 7.858.173,21
Programa: 11-PLANEJAMENTO E PROJETOS URBANO E ORGAMENTARIO, INFORMAGOES ESTATISTICAS E DE GESTAO MUNICIPAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
48 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE PLANEJAMENTO, HABITACAO E URBANISMO Outras Unidades e Medidas 0,000 592.439,73
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Promover o planejamento global do Municipio; Elaborar, em conjunto com o Prefeito Municipal, as politicas de planejamento urbano do Municipio de Toledo; Coordenar a elaboracéo do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do

Municipio de Toledo; Coordenar a revisdo dos planos, programas e metas relativas ao planejamento institucional do Municipio; Dotar e manter o Gabinete da Secretaria do Planejamento, Habitagdo e Urbanismo de estrutura fisica,
administrativa e de recursos humanos, para a realizagéo de suas atribui¢cdes; Coordenar a elaboracéo de Codigos, Leis e Decretos relativos a urbanismo; Implementar o Modelo de Exceléncia em Gestdo (MEG-TR); Atender com a
previdéncia social servidores ndo efetivos da Secretaria; Promover assisténcia a satide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E PROJETOS TECNICOS Outras Unidades e Medidas 0,000 350.523,54
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 121 - PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Descrigéao: Gerir o sistema Plataforma Mais Brasil relativo aos convénios e contratos de repasse com o Governo Federal, além de outros possiveis sistemas vinculados ao Governo Estadual e Federal; Coordenacéo geral dos projetos vinculados aos

Entes Estaduais e Federais, desempenhando as funcdes de elaboracéo dos projetos e gestdo administrativa das obras; Coordenar a elaboragdo da documentagao para realizagdo de operacdes de crédito; Encaminhar, ao setor
competente, os pedidos de processos licitatérios de obras a serem executadas com recursos de convénio; Dotar e manter de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Estatistica e Projetos Técnicos para a
realizacéo de suas funcdes; Elaborar o Caderno de Estatistica de Dados Municipais com dados estatisticos atualizados; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE ORGCAMENTARIO Outras Unidades e Medidas 0,000 583.500,70
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 121 - PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
Descrigéo: Coordenar, elaborar, acompanhar e controlar a execugéo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orgamento Programa do Municipio de Toledo assegurando a participacédo popular na elaboragéo destes instrumentos de

planejamento; Elaborar os créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios no orgamento anual do Municipio e projetos de lei de alteragdo do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Or¢camentarias; Alimentar o Médulo
Planejamento no Sistema SIM-AM no Tribunal de Contas do Estado; Dotar e manter de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Planejamento e Controle Orgamentario para a realizagdo de suas fungdes;
Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
51 Atividade ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO URBANO Outras Unidades e Medidas 0,000 2.353.334,62
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Descrigéo: Elaborar, encaminhar, acompanhar e avaliar os projetos estratégicos de desenvolvimento urbano e rural, projetos de arquitetura e engenharia, projetos arquitetdnicos multisetoriais, projetos de Mobilidade Urbana, Urbanizagdes, Sistema

Viario e Parques de obras proprias e de convénios oriundos dos diversos 6rgéos e entidades da Administragdo Municipal; Coordenar e executar a elaboracéo de orcamentos técnicos e cronogramas de obras préprias e de convénios; Gerir
a contratagdo de terceirizacéo de Projetos Técnicos; Orientar a elaboracgéo e otimizagdo dos projetos de engenharia; Manter equipe especializada na elaboracéo de projetos; Incluir especificagdes técnicas em projetos basicos e executivos
da administragéo publica municipal que levem a reducdo do consumo de energia e agua; Realizar registros e anotagdes de responsabilidade técnica junto aos conselhos de classe (CREA/CAU); Executar o Plano de Mobilidade Urbana;
Realizar o geoprocessamento e atualizar a base cartografica do Municipio; Realizar estimativo de custos para obras ndo executadas pelo Municipio; Organizar documentagéo e pegas técnicas de processos licitatérios de obras; Analisar e
aprovar projetos de parcelamentos do solo e implantagédo de loteamentos; Promover acées visando a regularizagéo dos loteamentos; Garantir a execucéo e o acompanhamento do Plano Diretor; Planejar o uso racional do territério
(zoneamento urbano) e dos recursos naturais, controlando a implantacéo e o funcionamento das atividades industriais, comerciais e residenciais; Reavaliar o Plano de Zoneamento Urbano do Municipio e promover a reordenagéo das
Zonas, criando faixas de transigéo, principalmente entre as areas industriais e residenciais; Ordenar o desenvolvimento territorial e o planejamento urbano do municipio, respeitando os aspectos ambientais e propiciando o direito a cidade e
interior sustentavel; Analisar e aprovar projetos de construgdes; Prestar apoio técnico, em matéria de planejamento e administragéo, & Comiss@o Municipal de Urbanismo e Camara Técnica de Parcelamento; Emitir alvaras de licenca para
construgdo, cartas de habitagdo, declaragdes em atendimento a diversas diligéncias e habite-se das obras; Dotar e manter de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Planejamento Urbano para a
realizacéo de suas funcdes; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 3.879.798,59
Programa: 12- HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
52 Projeto IMPLANTAGCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS Habitagdo / Terrenos 150,000 5.435.864,00
Fung&o: 16 - HABITAGAO Subfuncgao: 482 - HABITACAO URBANA
Descrigéo: Adquirir areas para loteamentos habitacionais publicos e dota-los de infraestrutura; Fortalecer programa de construgdo de unidades habitacionais, distribuidas nos diversos bairros e distritos do municipio; Concluir programas habitacionais

em andamento; Adquirir &reas destinadas a programa habitacional de lotes urbanizados, financiados pela Prefeitura Municipal, visando atender a populagdo de baixa renda e que estejam cadastrados no programa habitacional do Municipio
- Programa Lote Social.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

53 Atividade ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL Outras Unidades e Medidas 0,000 123.010,62
Funcéo: 16 - HABITAGAO Subfungao: 482 - HABITAGAO URBANA
Descrigéao: Acompanhar, fiscalizar e controlar o cumprimento das obrigagdes, pelos adquirentes de lotes e moradias, financiadas pelo Municipio; Realizar atendimento aos mutuarios do sistema habitacional; Promover, implantar e propor projetos e

atividades que visem a incluséo de familias de baixa renda em programas habitacionais; Planejar e executar os programas de constru¢éo de unidades residenciais em todo o Municipio; Implantagéo/implementacéo de sistema de cadastro
permanente para acesso ao Programa de Habitagdo Popular; Implantagdo do Programa de Avaliagcdo Pds-ocupacional, para acompanhamento das familias beneficiadas com a casa propria; Administrar os programas habitacionais
desenvolvidos pelo Municipio; Realizar o cadastramento dos que pretendem ingressar nos projetos habitacionais; Administrar os recursos do Fundo para Financiamento das Politicas Habitacionais; Providenciar documentacéo legal
necessaria para solicitagédo de recursos financeiros para a implantagéo de unidades habitacionais; Providenciar documentagéo legal para implantacéo de loteamentos com fins habitacionais; Apoiar a organizagdo das associacoes que
gerenciardo a construgdo de unidades habitacionais; Implementar programa para realizacédo de melhorias em moradias de pessoas carentes e em situacéo de exclusao social; Apoiar, financiar e implantar acdes emergenciais de
calamidades publicas provenientes de fendmenos naturais.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 5.558.874,62
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54 Atividade COORDENAQAO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS Outras Unidades e Medidas 0,000 201.331,75
Funcéo: 4 - ADMINISTRA(;AO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;IAO GERAL
Descrigéo: Planejar, organizar, dirigir e controlar as politicas de desenvolvimento de Recursos Humanos; Revisar e atualizar o Plano de Cargos e Vencimentos e o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Estruturar plenamente a

Secretaria de Recursos Humanos para o desenvolvimento de suas fun¢des; Manter um didlogo permanente com as entidades representativas dos servidores publicos, como forma de avaliar possibilidades de melhorias nos servigos
publicos e na carreira dos servidores publicos municipais; Manter uma politica de atualizacéo e melhoria salarial, com a reposi¢do anual das perdas, em didlogo com os representantes dos servidores; Promover assisténcia a salide dos
servidores ativos através da Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (CAST); Desenvolver o Programa de Satde do Servidor, através da realizacdo dos exames periodicos, da informatizagédo dos dados, do
acompanhamento e prevencéo de acidentes de trabalho, da melhoria e adequacéo dos locais de trabalho, de agdes educativas de prevencéo e tratamento das doengas, da implantagéo do programa de ginastica laboral, da intensificagéo no
uso de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), entre outras; Manter cronograma de visita aos locais de trabalho; Viabilizar e/ou elaborar o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA); Viabilizar a implantacéo do Programa
de Atendimento Psicolégico ao Trabalhador.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

55 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - RH Outras Unidades e Medidas 0,000 1.730.885,13
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Analisar e buscar a melhoria nas atividades administrativas como: registro de frequéncia pelo ponto eletronico, jornadas e regime de trabalho, servico extraordinario, adicionais de insalubridade e periculosidade, crachas, férias, licengas,

dispensas, etc.; Ofertar aos estudantes do ensino médio e do superior oportunidades de estagios nos diversos setores da administragdo publica; Viabilizar a concesséo do vale alimentagéo; Estabelecer politica de acompanhamento de
controle de atestados médicos e de faltas injustificadas; Buscar a adequacéo das jornadas de trabalho para servidores responsaveis por pessoas portadoras de deficiéncia de acordo com a legislagao; Viabilizar sistema de informagao online
com os servidores; Digitalizar a documentacéo dos servidores publicos, com investimentos para a modernizacédo e informatizagéo total dos setores, a fim de conferir maior agilidade e seguranca nos procedimentos; Administrar e aprimorar o
sistema de controle eletronico de frequéncia, implantando em setores que ainda nao foram atendidos; Incentivar a assiduidade e pontualidade dos servidores; Viabilizar junto as demais secretarias, programas para evitar acimulos de horas
extras e férias; Viabilizar acordo com o SerToledo para compensagéo e pagamento de servico extraordinario; Manter parceria na comisséo permanente de negociagdo com o SerToledo; Disponibilizar vale transporte aos servidores;
Incentivar através da concesséo da Bolsa de Estudo que os servidores busquem capacitagéo; Dotar de recursos humanos, fisico e administrativo para o desenvolvimento de suas atividades; Promover assisténcia a sade dos servidores
ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

56 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL Outras Unidades e Medidas 0,000 5.042.288,33
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Desenvolver novas concepgdes na Gestdo de Pessoas para alcangar a maxima qualidade e efetividade no servigo plblico; Otimizar o sistema de Avaliagédo de Desempenho do servidor; Realocar os servidores, dentro das possibilidades,

em determinadas secretarias ou departamentos por meio do concurso de remogéo e transferéncia; Realizar visitas periédicas ao locais de trabalho, a fim de orientar, sanar dividas, otimizar o quadro de pessoal, e melhorar a satisfagdo dos
servidores e a qualidade dos servicos prestados; Realizar exames admissionais de candidatos aprovados em concursos publicos; Viabilizar um programa de treinamento de gestdo emocional e desenvolvimento, neutralizando os vicios e
intensificando as virtudes dos servidores publicos; Incentivar e apoiar a Associacdo dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo (ASSERMUTO); Reavaliar a legislacéo que regula as progressdes por titulagdo, qualificacéo e mérito;
Estabelecer politicas de valorizagdo e motivacéo do servidor no desempenho de suas funcdes; Consolidar o Programa de Incentivo ao Servidor Publico, através da realizagdo de eventos como: acolhida aos novos servidores publicos,
homenagem ao Dia do Servidor, homenagem aos servidores por tempo de dedicagéo (a partir dos 15 anos de servi¢o), homenagem aos servidores aposentados e outros; Dotar de recursos humanos, fisico e administrativo para o
desenvolvimento de suas atividades; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos e inativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Desenvolver programas de pré e pos-
aposentadoria; Instituir e manter o Regime de Previdéncia Complementar aos servidores publicos municipais.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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57 Atividade CONCURSOS PUBLICOS Concursos 1,000 181.435,31
Fungao: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungdo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Realizar concursos publicos e Processo Seletivo Simplificado (PSS) para admisséo de empregados publicos e contratagdo temporaria, a partir de levantamentos periédicos das necessidades, a fim de assegurar a efetividade no servico
publico.
Outros Produtos

0,00

Total do Programa: 7.155.940,52
Programa: 14 - QUALIFICAGAO DE RECURSOS HUMANOS E APRIMORAMENTO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
58 Atividade FORMAGAO CONTINUADA DO SERVIDOR PUBLICO Cursos e Campanhas 12,000 32.102,00
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfung&o: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Viabilizar junto & Escola de Administracé@o Publica um Plano de Capacitagdo e Qualificagdo constante dos servidores publicos; Fortalecer o Programa Escola de Governo, a fim de intensificar as aces de capacitagdo e qualificagdo em
todas as areas e setores da Administragédo Publica, buscando parcerias com as universidades para o seu desenvolvimento, de modo a se obter a valorizacéo e seu reconhecimento como cidad&o, contribuindo para que este apresente

desempenho de qualidade e construa uma nova imagem do servico publico municipal de Toledo, integrando o processo de certificagdo com a vida funcional dos servidores.
Outros Produtos

0,00

59

Funcéo:

Atividades - ECA/IFMDCA

12 - EDUCAGAO
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

FORMAGAO CONTINUADA PARA PROFESSORES E SERVIDORES DA REDE MUNICIPAL DE  Pessoas 1.527,000 135.512,72
ENSINO - TRANSF CONST

Subfuncao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Viabilizar junto a Escola de Administracéo Publica um Plano de Capacitagédo e Qualificagdo dos servidores da rede municipal de ensino; Incentivar a formagéo de profissionais da educagédo em cursos Strictu Sensu - Mestrado e Doutorado;
Implantar programa Professor Pesquisador, desenvolvendo estudos de temas correlatos com a grade curricular visando ampliagéo de formagdo continuada fora do horério de trabalho; Formagéo para professores do atendimento
educacional especializado em LIBRAS; Apoiar o aperfeicoamento e reviséo curricular numa constante dialética entre teoria e pratica através de: seminarios, cursos, palestras, encontros, grupos de estudo, permitindo uma permanente
capacitacéo e qualificagéo do docente e do processo ensino-aprendizagem.
Servidores Atendidos

0,00

Total do Programa: 167.614,72
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60 Projeto INFRAESTRUTURA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO Metros Quadrados 50,000 1.040.000,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigéo: Construcdo de estrutura fisica para o Gabinete da Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano; Reformas e melhorias nos espagos dos Centros da Juventude; Adequacéo da estrutura fisica

para a garantia de acessibilidade, com base nas exigéncias do Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; outras acoes correlatas.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 000

Atividade GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO HUMANO Outras Unidades e Medidas 0,000 384.737,52
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Locagao, manutengéo, reforma e melhorias na estrutura fisica da Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano e seus equipamentos; Dotar de mobiliario, equipamentos de informatica,

materiais permanentes, materiais de consumo para a realizagéo das atividades da Secretaria; Aquisi¢cdo e manutencao de frotas para uso da Secretaria; Implementacédo de sistema informatizado e canal de denuncias para a articulagao
intersetorial de politicas de desenvolvimento humano; Implementagdo e manutengdo de Sistema de Gestéo da Informag&o, Monitoramento e avaliagcdo do servigo, gestéo de patrimonio, gestdo financeira, gestdo de recursos humanos; Dotar
a Secretaria de recursos humanos, fisico e administrativo; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢éo e alimentagdo em eventos e reunides; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; outras a¢des correlatas.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Atividades - ECA/IFMDCA MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR Pessoas 912,000 667.224,07
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Manter as atividades das duas sedes e equipes do Conselho Tutelar; Efetuar a remunerag&o dos Conselheiros Tutelares e servidores; Dotar de estrutura fisica, administrativa, de materiais permanentes e de consumo as sedes dos

Conselhos Tutelares; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢do e alimentagdo em eventos e reunides; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais
de Toledo; outras agdes correlatas.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Atividade CAPACITAGAO PROFISSIONAL DA REDE E APRIMORAMENTO DA GESTAO DE POLITICAS ~ Pessoas 200,000 3.241,60
F . DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
ungeo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungo: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Descrigéo: Implementar e realizar capacitagdes permanentes e a qualificacdo de trabalhadores que atuam no atendimento as politicas de desenvolvimento humano promovendo Féruns Tematicos, Oficinas Tematicas, Seminarios, Encontros

Profissionais correlatos as politicas intersetoriais de desenvolvimento humano; Promover capacitagéo para os Conselheiros Tutelares; Ofertar capacitacédo para rede nas areas de LIBRAS e idiomas que possibilitem a qualificacdo do
atendimento a populacédo imigrante; Pagamento de pré-labore a palestrantes, café/lanche; Pagamento de diérias, hotel, transporte, inscri¢éo e alimentagdo para servidores da Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia
e Desenvolvimento Humano em eventos como congressos, conferéncias e capacitagdes correlatas a Politica de Desenvolvimento Humano ofertadas por agentes externos; Incentivos para qualificacéo profissional aos servidores e
trabalhadores da rede de protegéo; outras agdes correlatas.

Produto esperado: Servidores Atendidos

Projeto/Atividade 0,00
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64 Atividade APOIO E INCENTIVO A ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL E DEFESA DE GARANTIA DE Pessoas 452,000 24.191,35
F - . DIREITOS

ungso: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigéo: Realizar Féruns e Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da Juventude, da Pessoa Idosa, dos Direitos das Mulheres e da Pessoa com Deficiéncia; Fomentar a capacitagdo de Conselheiros Municipais dos

Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), da Juventude (COMJUTO), da Pessoa Idosa (CMDI), dos Direitos das Mulheres (CMDM) e da Pessoa com Deficiéncia (CMPCD); Manter as atividades realizadas pelo CMDCA, COMJUTO,
CMDM, CMDI, CMPCD; Proporcionar recursos humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva dos Conselhos: CMDCA, COMJUTO, CMDM, CMDI, CMPCD, no que tange aos assuntos
relacionados ao funcionamento do Conselho, apoio técnico, legislaces pertinentes e controle social; Pagamento de diérias, hotel, transporte, inscri¢do e alimentagdo em eventos e reunides para Conselheiros do CMDCA, COMJUTO,
CMDM, CMDI, CMPCD, além de pré-labore para palestrantes; outras acdes correlatas.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 2.119.394,54
Programa: 16 - IMPLEMENTACAO E ARTICULAGAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
65 Atividades - ECA/FMDCA COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - FMDCA Pessoas 1.169,000 1.328.997,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Descrigéo: Realizar o repasse dos recursos provenientes da "Campanha Legal" do Imposto de Renda através de parcerias com a rede de protecéo e de defesa de direitos da crianga e do adolescente, cumprindo as diretrizes do ECA e legislagdo

vigente com relagéo a transferéncia de recursos publicos; outras ag@es correlatas.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00

66 Atividades - ECA/FMDCA  GERENCIAMENTO E MONITORAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA Outras Unidades e Medidas 0,000 43.217,88
F . CRIANCA E ADOLESCENTE - FMDCA
ungeo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungdo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Formular, deliberar e acompanhar a execugéo e avaliagdo das politicas publicas voltadas a crianga e ao adolescente, bem como as de responsabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA; Gerenciar o

FMDCA; Acompanhar e Deliberar sobre o Processo de Chamamento Publico em relagéo aos recursos do Imposto de Renda vinculados ao FMDCA; Coordenar a Politica da Crianga e do Adolescente no ambito do Municipio, realizando as
articulacdes intersetoriais e as demandas vinculadas ao CMDCA, conforme a Lei n°® 2.043, de 21 de outubro de 2010; Instituir, implementar, manter e articular o Comité Intersetorial de Politicas Publicas para Primeira Infancia; Construir
mecanismos de acionamento e fluxos dos usuérios no sistema de politicas sociais, promovendo a garantia de acesso integral a tais politicas, construindo de forma intersetorial o Banco de Dados Social; Implementar e realizar capacitagdes
permanentes e a qualificagéo de trabalhadores que atuam no atendimento as politicas de atendimento a crianga e ao adolescente; Fomentar e coordenar a Campanha Legal (recursos do Imposto de Renda - FIA), Campanha 18 de maio
(Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes), Campanha 12 de junho (Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil), 01 de outubro (Dia Municipal da Socioeducagéo) e demais campanhas
educativas relacionadas a Politica da Crianga e Adolescente, garantindo e articulando a divulgacéo e execucéo das mesmas de maneira intersetorial; Coordenar e articular o projeto "Pequenas conversas, grandes transformagdes" e outros
projetos que visem a emancipacéo e autonomia de criangas e adolescentes; Coordenar, manter e articular intersetorialmente o Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo; Coordenar, manter e articular intersetorialmente estratégias
de combate e enfrentamento ao trabalho infantil; outras agdes correlatas.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 1.372.214,88
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67 Atividade FORTALECIMENTO DA REDE DE POLITICAS PARA PESSOA IDOSA - FMDI Pessoas 200,000 20.000,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéo: Executar campanhas voltadas a qualificacdo e fortalecimento da Rede de Atendimento e de Defesa de Direitos da Pessoa Idosa do Municipio de Toledo, de forma a contribuir com o aprofundamento de tematicas centrais para qualificar a

intervengao dos profissionais, nas vérias areas de atendimento e do Conselho dos Direitos da Pessoa Idosa, impactando na qualidade do atendimento da populacéo idosa do Municipio; Realizar e fortalecer campanhas de defesa dos
direitos da pessoa idosa e campanha "Idade Plena" para captacéo de recursos do Imposto de Renda para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Dia Nacional da Pessoa Idosa (1° de outubro), Dia Mundial de Conscientizagéo da
Violéncia Contra a Pessoa Idosa (15 de junho) e outras campanhas; Articular a ampliacdo do nimero de cursos e atividades esportivas na area rural e urbana para pessoa idosa, a fim de assegurar melhor qualidade de vida e participacdo
social da populagéo idosa; Incentivar e divulgar atividades esportivas de baixo impacto em parceria com outras instituigdes e secretarias; Articular intersetorialmente o acesso da pessoa idosa da &rea rural e urbana para as atividades dos
CERT!I's; Participar do Programa Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa, do Ministério da Cidadania; Divulgar as Academias da Terceira Idade, promovendo projetos e rodas de conversa que visem orientacéo e inclusdo da pessoa idosa
nestes espacos; Participar, promover e desenvolver festivais culturais, concursos artisticos, oficinas de instrumentos musicais, oficinas culinarias e de artesanato; Valorizar e preservar a histéria da pessoa idosa no Municipio de Toledo;
Proporcionar, articular e divulgar capacitagéo de cuidadores da pessoa idosa através de parcerias com secretarias, 6rgéos publicos e privados e universidades, que visem maior qualidade de vida da pessoa idosa; Implementar projetos de
apoio as familias para os cuidados com a pessoa idosa; outras atividades correlatas.

Produto esperado: Idosos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

68 Atividade CAPACITA(;AO, QUALIFICA(;AO E FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENDIMENTO E DE Pessoas 150,000 20.000,00
Funcéo: DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMDI
ungao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungdo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéo: Gerenciar o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa; Formular, deliberar e acompanhar a execugéo e avaliagdo das politicas publicas voltadas a pessoa idosa, bem como as de responsabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da

Pessoa Idosa; Acompanhar e deliberar sobre o processo de chamamento publico com relagéo aos recursos do Imposto de Renda vinculados ao FMDI; Estabelecer a articulagéo intersetorial das politicas de atendimento & pessoa idosa;

Implementar, executar e monitorar capacitagdes permanentes e campanhas voltadas a qualificacéo e fortalecimento da Rede de Atendimento e de Defesa de Direitos da Pessoa Idosa do municipio de Toledo, de forma a contribuir com o

aprofundamento de teméticas centrais para qualificar a intervengédo dos profissionais, nas varias areas de atendimento e do Conselho dos Direitos da Pessoa Idosa, impactando na qualidade do atendimento da populacéo idosa do

Municipio; Custear cursos, material impresso e certificagdo; Cofinanciar iniciativas de atendimento a pessoa idosa, a partir de deliberagcdo do CMDI; Realizar campanhas visando o combate a violag&o de direitos da pessoa idosa; Realizar e

fortalecer campanhas de defesa dos direitos da pessoa idosa e campanha “ldade Plena" para captacéo de recursos do Imposto de Renda para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e outras campanhas; outras a¢des correlatas.
Produto esperado: Servidores Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 40.000,00
Programa: 18- IMPLEMENTAQ/:\O E ARTICULAQAO DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE

Cddigo Tipo Nome da agéo Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
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Péagina: 21
Programa: 18- IMPLEMENTAGAO E ARTICULAGAO DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
69 Atividades - ECA/FMDCA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA POLITICA PARA ADOLESCENTES Pessoas 1.570,000 3.533.529,00
Funcao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Coordenar, implementar, viabilizar e executar o programa Bora L4, operacionalizando o mesmo no ambito da politica de juventude de forma descentralizada para jovens das areas urbana e rural; Fomentar, articular e incentivar o

desenvolvimento de programas, projetos e agées que promovam o protagonismo juvenil, a democracia, o exercicio pleno da cidadania, combate & evaséo escolar e ao trabalho infantil, bem como o acesso a todos os direitos previstos pelo
Estatuto da Juventude; Apoiar e fomentar a execugéo do projeto Juventude no Meio, em consonancia com a CISEA (Comiss&o Intersetorial de Educagdo Ambiental); Desenvolver acdes integradas e em rede, viabilizando a insercéo dos
jovens da area urbana e rural em servicos publicos de qualidade, bem como a profissionalizacéo, geracdo de emprego e renda, firmando parcerias com a Agéncia do Trabalhador, universidades e faculdades do Municipio e outras
instituicdes governamentais e ndo governamentais; Monitorar o cumprimento da lei de aprendizagem por parte das empresas, fortalecendo os Programas Menor Aprendiz e Jovem Aprendiz; Realizar o Programa "Jovens na Universidade";
Promover cursos profissionalizantes, de inovagéo, tecnologia e educomunicagdo, bem como agdes de expansdo do acesso a inclusdo digital através da implementagdo e manutengao de aplicativo para Smartphone e sistema informacional
de instrumentalizagéo da politica de juventude; Fortalecer atividades, cursos, oficinas e projetos de capacitagéo profissional na area cultural, artistica e esportiva; Articular e assegurar a realizagdo do Festival Conhecendo os ODSs, Festival
de Cultura Jovem, em parceria com a Secretaria da Cultura; Assegurar e regulamentar a utilizacdo da meia entrada em eventos artisticos e culturais no ambito do Municipio; Implementar e viabilizar o meio passe para jovens de forma
gradativa, no transporte urbano e rural; Implementar Projeto CJU ltinerante, com o objetivo de ofertar cursos, palestras e outras atividades para os jovens da area urbana e rural; Articular e implementar politicas publicas de fomento
especifica para a juventude rural, contemplando agdes e projetos que contemplem o associativismo, o cooperativismo, a valorizagéo das praticas agroecoldgicas, a geragdo de renda e outros, viabilizando o apoio técnico para o
fortalecimento da agricultura familiar e o incentivo financeiro, para incentivar a permanéncia do jovem no campo; Realizar palestras sobre PANCs (plantas Alimenticias ndo Convencionais) afim de demonstrar a sua possibilidade alimentar;
Fortalecer a politica de juventude com base em diagnéstico completo sobre a realidade socioeconémica das juventudes; Promover, fomentar e coordenar campanhas educativas de conscientizagdo sobre a vida das juventudes, como
Fevereiro Neon, Setembro Amarelo e demais campanhas relacionadas aos segmentos juvenis, garantindo e articulando a divulgagado e execugdo das mesmas de maneira intersetorial; Viabilizar e estimular projetos e pesquisas com
tematicas afins da garantia de direitos dos jovens; Implementar e articular agdes permanentes de prevencgéo as violéncias e violagdo de direitos; Manutencéo, reforma e melhorias na estrutura fisica dos Centros da Juventude; Dotar os
Centros de Juventude de recursos humanos, fisico, administrativo e equipamento; Promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; outras a¢des
correlatas.

Produto esperado: Adolescentes Atendidos

Projeto/Atividade

70 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA POLITICA DE JUVENTUDE Pessoas 647,000 140.804,90

0,00

Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigao: Coordenar, implementar, viabilizar e executar o programa Bora L4, operacionalizando o mesmo no ambito da politica de juventude de forma descentralizada para jovens das areas urbana e rural; Fomentar, articular e incentivar o
desenvolvimento de programas, projetos e agées que promovam o protagonismo juvenil, a democracia, o exercicio pleno da cidadania, combate & evaséo escolar e ao trabalho infantil, bem como o acesso a todos os direitos previstos pelo
Estatuto da Juventude; Apoiar e fomentar a criacéo e execugédo do projeto Juventude no Meio, em consonancia com a CISEA (Comisséo Intersetorial de Educacdo Ambiental); Desenvolver acées integradas e em rede, viabilizando a
insergdo dos jovens da area urbana e rural em servigos publicos de qualidade, bem como a profissionalizagdo, geracédo de emprego e renda, firmando parcerias com a Agéncia do Trabalhador, universidades e faculdades do Municipio e
outras instituicdes governamentais e ndo governamentais; Monitorar o cumprimento da lei de aprendizagem por parte das empresas, fortalecendo os Programas Menor Aprendiz e Jovem Aprendiz; Realizar o Programa "Jovens na
Universidade"; Promover cursos profissionalizantes, de inovacao, tecnologia e educomunicagdo, bem como ag¢des de expansao do acesso a incluséo digital através da implementacé@o e manutencéo de aplicativo para Smartphone e sistema
informacional de instrumentalizagéo da politica de juventude; Fortalecer atividades, cursos, oficinas e projetos de capacitacéo profissional na area cultural, artistica e esportiva; Articular e assegurar a realizagdo do Festival de Cultura
Jovem, em parceria com a Secretaria da Cultura; Assegurar e regulamentar a utilizagéo da meia entrada em eventos artisticos e culturais no &mbito do Municipio; Implementar e viabilizar o meio passe para jovens de forma gradativa, no
transporte urbano e rural; Implementar Projeto CJU lItinerante, com o objetivo de ofertar cursos, palestras e outras atividades para os jovens da area urbana e rural; Articular e implementar politicas publicas de fomento especifica para a
juventude rural, contemplando acdes e projetos que contemplem o associativismo, o cooperativismo, a valorizagédo das praticas agroecolégicas, a geracéo de renda e outros, viabilizando o apoio técnico para o fortalecimento da agricultura
familiar e o incentivo financeiro, para incentivar a permanéncia do jovem no campo; Fortalecer a politica de juventude com base em diagnéstico completo sobre a realidade socioeconémica das juventudes; Promover, fomentar e coordenar
campanhas educativas de conscientizagéo sobre a vida das juventudes, como Fevereiro Neon, Setembro Amarelo e demais campanhas relacionadas aos segmentos juvenis, garantindo e articulando a divulgagéo e execucéo das mesmas
de maneira intersetorial; Viabilizar e estimular projetos e pesquisas com tematicas afins da garantia de direitos dos jovens; Implementar e articular acdes permanentes de prevencao as violéncias e violagdo de direitos; Manutengao, reforma
e melhorias na estrutura fisica dos Centros da Juventude; Dotar os Centros de Juventude de recursos fisicos, administrativos, equipamentos e materiais de consumo para a realizagdo das atividades; outras a¢des correlatas.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade

Total do Programa: 3.674.333,90

0,00
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Programa: 19 - GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
71 Atividade FORTALECIMENTO DA REDE DE POLITICAS PARA MULHERES Pessoas 1.100,000 246.907,41
Funcao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Promover, desenvolver, participar e fortalecer campanhas pelo fim das violéncias contra a mulher no trabalho e nos espagos publicos, bem como acdes em defesa as mulheres em situacéo de violéncia doméstica; Apoiar, incentivar,

promover e desenvolver intersetorialmente, politicas publicas que visem o acesso a direitos das mulheres; Estabelecer parcerias para capacitar toda a Rede de Servigos de Enfrentamento aos Ciclos de Violéncia contra a Mulher para
assegurar atendimento humanizado as vitimas de violéncia; Divulgar amplamente nos espagos educativos formais e néo formais, e em outros espacos publicos, a Lei Maria da Penha, com vistas a assegurar a sua aplicacdo em defesa dos
direitos de meninas, adolescentes, jovens e mulheres, bem como fortalecer a divulgacéo de outras leis de garantia de direitos das mulheres; Participar e incentivar junto a SMS estratégias que visem a satde da mulher: parto humanizado,
parto natural, incentivo ao pré-natal e acompanhamento da gestagéo, combate ao cancer de mama e colo de Utero, por meio da Campanha Outubro Rosa; Participar, desenvolver e articular junto a 6rgéos da sociedade civil projetos que
visem a emancipacao, integragdo e autonomia de mulheres egressas do sistema penal, bem como sua reinsergéo na sociedade; Promover, implantar, implementar, desenvolver e articular os projetos relacionados as politicas para
mulheres; Projetos que visem a emancipacéo, protagonismo e o fortalecimento da autonomia das mulheres, bem como o incentivo a sua participagéo nos espacos de poder e decisado; Promover, divulgar e desenvolver agdes para o Més de
Margo (més alusivo as conquistas femininas), 16 dias de ativismo pelo fim da violéncia contra a mulher, Campanha Tolerancia Zero: violéncia ndo é cultura; Fomentar a organizagao de grupos de mulheres de diferentes espacos,
possibilitando a realizagéo de oficinas, debates, encontros, rodas de conversas e outros eventos sobre tematicas afins; Desenvolver estratégias que promovam o empoderamento financeiro das mulheres da &rea rural e urbana, para
assegurar a implementacgéo de agdes, projetos e programas destinados a qualificagdo profissional, geragdo de emprego e renda; Valorizar, resgatar e publicizar a histéria das mulheres do Municipio de Toledo; Incentivar a produgéo de
valores culturais no meio feminino, valorizando e preservando os conhecimentos tradicionais, por meio da inclusdo das mulheres nos programas que tratam dos temas de mudangas climaticas e atividades econémicas vinculadas a
seguranca alimentar e a biodiversidade; Participar, agregar e implementar, junto a outras secretarias, projetos e/ou programas que visem a produgdo e comercializagdo de alimentos saudaveis, de acordo com os principios da seguranca e
soberania alimentar, bem como o fomento da economia solidaria e a produgdo de alimentos organicos; Fomentar politicas publicas de apoio, incentivo e fortalecimento do empreendedorismo e cooperativismo feminino, através da garantia
de créditos e capacitagéo técnica na &rea administrativa; Articular e implementar politicas de atengdo e apoio & mulheres chefes de familias com parcerias e projetos do setor pablico e privado; Desenvolver politicas afirmativas frente ao
mercado de trabalho com a finalidade de estimular o aumento da taxa de atividade feminina, de formalizacdo dos empregos e da ocupacéo de postos executivos e de comando; Estruturar e articular agdes de promocéo da autonomia
financeira, combate a discriminacgéo e preveng&o as violéncias voltadas as mulheres que pertencem a segmentos da populagéo historicamente discriminada; E outras acdes correlatas.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 246.907,41
Programa: 20 - GESTAO DE POLITICAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
72 Atividade FORTALECIMENTO DA REDE DE POLITICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA Pessoas 185,000 12.095,67
Funcao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Descrigao: Fortalecer, promover, divulgar e desenvolver projetos, agdes e campanhas de conscientizagéo sobre a violéncia contra a pessoa com deficiéncia: Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 11.133 de 14 de Julho de 2005),

Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla (Lei n® 13.585/2.017) e outras; Articular meios de inclusdo da pessoa com deficiéncia nas a¢des realizadas no ambito do Municipio de Toledo, viabilizando comunicacéo e
estrutura acessiveis para tal segmento; Divulgar informacdes de forma acessivel para as pessoas com deficiéncia, a respeito de direitos relacionados a sua locomogéo, dispositivos e tecnologias assistivas, articulando intersetorialmente a
inclusdo de formas de assisténcia, servigos de apoio e instalacdes acessiveis no servico publico; Promover e divulgar programas de qualificacéo profissional para a pessoa com deficiéncia, visando qualidade de vida, acesso a direitos e a
inclusdo no mercado de trabalho, monitorando a execucéo e o cumprimento da Lei n® 8213/1991, que dispde sobre vagas da pessoa com deficiéncia nas empresas; Desenvolver projetos e/ou programas de incentivo a inclusédo da pessoa
com deficiéncia nos diversos servigos publicos, viabilizando o acesso a salde, cultura, esporte, lazer, educagéo, assisténcia social, qualificagéo profissional, geracédo de emprego e renda e outros direitos; Proporcionar encontros e projetos
voltados aos jovens com deficiéncia, como por exemplo Encontro de Jovens Surdos; Fortalecer a participagdo da pessoa com deficiéncia no esporte adaptado e paradesporto, através de agdes junto a outras secretarias, universidades
publicas e privadas e entidades governamentais e ndo governamentais; Mapear as pessoas com deficiéncia e suas deficiéncias, para subsidiar o planejamento de politicas plblicas; Divulgar e fomentar cursos de LIBRAS para a
comunidade em geral; Implementar a Central de Intérpretes de LIBRAS; outras agles correlatas.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 12.095,67
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Programa: 21- GESTAO DE POLITICAS PARA IMIGRANTES E OUTROS GRUPOS VULNERABILIZADOS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
73 Atividade FORTALECIMENTO DA REDE DE POLITICAS PARA IMIGRANTES E OUTROS GRUPOS Pessoas 1.600,000 12.095,67
E . VULNERABILIZADOS
ungao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigéo: Fortalecer, promover, divulgar e desenvolver campanhas de conscientizagdo pela néo violéncia contra grupos vulnerabilizados; Realizar o Projeto Casamento Coletivo Cidad&o, conforme a Lei "R" n° 153/27 de dezembro de 2010;

Monitorar, em consonancia com o Ministério Publico do Trabalho e Organizagdes N&o governamentais, as condi¢Ges de trabalho que desprezem a Legislagédo Trabalhista e as condi¢es de empregabilidade dos segmentos vulnerabilizados
no ambito do Municipio de Toledo; Articular a implementacéo do Programa de Combate ao Racismo Institucional e outros programas, visando a adog&o de praticas nado-discriminatérias a todos os segmentos; Estimular e apoiar acdes para
a ampliacdo do acesso aos meios e servicos de promocao, prevencdo, assisténcia e salde para estes segmentos; Implementar e dar suporte a Central do Imigrante, local de referéncia para que os imigrantes busquem esclarecer suas
duavidas e realizar encaminhamentos acerca de seus direitos; Articular e participar da Campanha Tolerancia Zero: violéncia ndo € cultura; Viabilizar cursos, projetos, agdes e outras atividades de qualificacdo profissional e valorizagdo da
populagdo contemplada nestes segmentos; Articular, intersetorialmente, para a promogéo dos direitos ao esporte, cultura, lazer, satide, educagéo, assisténcia social e outras politicas para todos os segmentos vulnerabilizados; outras a¢des
correlatas.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

74

Funcéo:

Atividade IMPLEMENTAGAO DA CENTRAL DO IMIGRANTE Pessoas 2.500,000 60.478,42
14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS

Descrigéao: Realizar o repasse dos recursos publicos para a implementacéo da Central do Imigrante, a partir da realizag&o de convénios com Organizacdes Nao Governamentais que realizam atividades afins no &mbito do Municipio de Toledo.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 72.574,09
Programa: 22 - DEMOCRATIZAGCAO E UNIVERSALIZAGAO DA CULTURA

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
75 Projeto CONSTRU(;AO, AMPLIA(;AO, REFORMAS E MELHORIAS DE ESPACOS CULTURAIS Metros Quadrados 100,000 2.050.000,00
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncgéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigao: Proceder reformas e adequacgdes na Casa da Cultura, no Teatro Municipal de Toledo, no CEU das Artes, no Museu Willy Barth, no Centro Cultural Oscar Silva e Biblioteca Publica Centro, no Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer e

Biblioteca Publica Vila Pioneiro e na Biblioteca Estacéo da Leitura.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 22- DEMOCRATIZAGAO E UNIVERSALIZAGAO DA CULTURA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
76 Atividade ATIVIDADES CULTURAIS Atividades culturais 61,000 387.793,83
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigéo: Realizar programas e atividades artistico-culturais (espetaculos, shows, festivais, feiras, seminarios, debates, encontros, concursos, oficinas, saraus e exposi¢cdes) ligadas as artes cénicas, plasticas, visuais, audiovisuais, moda, design,

mausica, literatura, patriménio material e imaterial, artesanato, circo e danca com a participacéo de artistas profissionais e amadores; Fornecimento de transporte de grupos para eventos culturais; Desenvolver parcerias com as
universidades com vistas a realizacéo de shows, feiras, exposicdes, mostras e outras atividades culturais; Desenvolver parcerias com a iniciativa privada para viabilizar a criagdo e a realizagdo de espetaculos, shows, festivais, encontros,
concursos, oficinas, cursos e exposi¢oes nas diversas modalidades; Realizar estudos para criagao de corpos artisticos estaveis e do Conservatorio Musical; Descentralizar programas, acoes e cursos de forma territorializada; Desenvolver
projetos de incentivo ao livro, a leitura, & escrita, a literatura e as bibliotecas; Digitalizar o acervo do Museu Histérico Willy Barth; Realizar estudos para modernizacéo do Museu Histérico Willy Barth; Apoiar a producéo e circulagéo de
artistas locais; Realizar programas, acdes e eventos como: Encontros dos Pioneiros de Toledo, Festivais de Musica (Festin, Gospel, Rockato, FESFAT, Toledo Rock Festival e outros), 16° FESTOART - Festival Toledense de Artes e
Tradicdes, Festival de Teatro, Encontros de Corais, Virada Cultural de Toledo, Semana Farroupilha de Toledo, Festival de Curta Metragem, Festival de Danga, Concursos Literarios, Festa Literaria e Feira do Livro, Pacotes Literarios e
Cartoneiras Poéticas, Feiras de Arte e Artesanato, Noite no Museu, Arte na Praga, Palco da Viola, Nossa Praga Nosso CEU, Curta Cultura, Conta Cultura, Teatro nas Escolas, Musica nas Escolas, Histéria em Prosa, Cine na Web, Lugar de
Mulher é Onde ela Quiser, e outros; Implantar programa de bolsas incentivo e premiag&o por trajetéria artistica; Garantir a protecéo, o reconhecimento e a valorizag&o do patriménio cultural, natural, histérico, material e imaterial.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

77 Atividades - ECA/FMDCA ATIVIDADES CULTURAIS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES Atividades culturais 16,000 1.133.273,81
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncgéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Realizar programas e atividades artistico-culturais (espetaculos, festivais, feiras, seminarios, debates, encontros, concursos, oficinas, saraus e exposi¢des) ligadas as artes cénicas, plasticas, visuais, moda, design, musica, literatura,

patriménio material e imaterial, artesanato e danga voltadas ao atendimento de criancas e adolescentes; Desenvolver parcerias com a iniciativa privada para viabilizar a criagéo e a realizagéo de espetaculos, festivais, encontros, concursos,
oficinas, cursos e exposicdes nas diversas modalidades; Apoiar a produgéo e circulacdo de artistas locais; Realizar programas, acdes e eventos como: Festivais de MUsica (Festin, Gospel, Rockato, FESFAT, Toledo Rock Festival e outros),
Festival de Teatro, Encontros de Corais, Virada Cultural de Toledo, Semana Farroupilha de Toledo, Festival de Curta Metragem, Festival de Danga, Concursos Literarios, Festa Literaria e Feira do Livro, Pacotes literarios e Cartoneiras
Poéticas, Noite no Museu, Arte na Praca, Palco da Viola, Nossa Praca Nosso CEU, Curta Cultura, Conta Cultura, Teatro nas Escolas, Musica nas Escolas, Histéria em Prosa, Cine na Web e outros que atendam a criangas e adolescentes;
Implantar programa de bolsas incentivo e premiagéo por trajetéria artistica; Garantir a prote¢éo, o reconhecimento e a valorizagéo do patriménio cultural, natural, histérico, material e imaterial; Contratacéo de oficineiros para desenvolver
oficinas de arte e cultura, voltadas para criangas e adolescentes, a serem atendidos de forma territorializada.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

78 Atividade ATIVIDADES DAS BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPAIS Empréstimo de Acervo 18.000,000 1.024.250,24
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigéo: Proporcionar a populagdo o acesso democratico a livros, jornais, revistas, periédicos e internet; Universalizar o direito ao acesso ao livro, a leitura, & escrita, a literatura e as bibliotecas; Aquisicéo de livros adaptados (baixa visdo, em libras,

sonoros e braille); Aquisicdo de computadores e equipamentos que garantam acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias; Estudos para criagéo de lei que penalize usuarios inadimplentes; Implantar politica de desenvolvimento de
acervo; Ampliar o nimero de pessoas que utilizam as Bibliotecas Publicas Municipais; Ampliar o horario de funcionamento das Bibliotecas Publicas Municipais; Ampliar o acervo das Bibliotecas Municipais através da aquisi¢do periédica de
livros; Organizar e realizar Concursos de Poesias e de Contos; Desenvolver a economia do livio como estimulo a produgéo intelectual; Firmar parcerias e termos de cooperagdo com universidades para realizagéo de projetos de pesquisas
e extensdo; Realizar a conservagdo e a manutengédo da estrutura fisica do patriménio publico cultural das Bibliotecas Municipais; Manter software especifico de controle de acervo; Dotar as Bibliotecas Publicas Municipais de equipes
técnicas; Aquisicdo de equipamentos para salvaguardar os acervos das bibliotecas publicas; Proceder a aquisi¢édo, manutencéo e atualizacéo dos equipamentos e mobiliarios das Bibliotecas Publicas.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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79 Atividade ATIVIDADES CULTURAIS - FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA Outras Unidades e Medidas 0,000 1.000,00
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigéo: Estruturar um sistema de fomento e incentivo a cultura com um carater mais democratico e que leve em consideracéo as especificidades de cada territério do municipio e da diversidade e pluralidade de linguagens e manifestacGes artistico-

culturais; Aportar e aumentar progressivamente recursos para o Fundo Municipal de Cultura com o objetivo de apoiar o desenvolvimento de iniciativas amplas e diversificadas nos mais diversos segmentos artisticos, culturais, de protegéo e
promocéo do patrimdnio cultural; Implantar politica de editais e financiar projetos culturais nos termos da Lei n® 2.114/12.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 4.596.317,88
Programa: 23-ENSINO MEDIO E SUPERIOR COMPARTILHADO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
81 Atividade APOIAR INICIATIVAS DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR Pessoas 215,000 485.960,42
Fungao: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 364 - ENSINO SUPERIOR

Descrigéo: Realizar o transporte de estudantes as instituicées de nivel superior e instituicdes de ensino privadas conforme a Lei Municipal "R" n° 14/2010; Custear despesas para implantagdo de cursos e instituicdes educacionais de nivel superior.

Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 485.960,42
Programa: 24 - ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA
Cédigo Tipo Nome da acao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
82 Projeto - ECA/FMDCA EDIFICACOES PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA - TRANSF CONST Metros Quadrados 1.614,000 4.000.000,00
Funcéao: 12 - EDUCACAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéao: Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Construir quadra esportiva nas escolas Orlando Luiz

Bazei e Princesa Isabel; Construir novas Escolas ecologicamente corretas nas regides do Jardim Coopagro, Jardim da Mata e Santa Clara IV; Reforma e/ou ampliagéo nas Escolas: Tancredo de Almeida Neves, Carlos Friedrich, Carlos
Jodo Treis, Henrique Brod, José Pedro Brum, Santo Anténio, Walmir Grande, Anita Garibaldi e Circo da Alegria, S&o Dimas, Ari Arcassio Gossler, Duque de Caxias, Egon Werner Bercht, Norma Demeneck Belotto, Princesa Isabel, Sdo
Francisco, Sao Pedro, Tomé de Souza, Circo da Magia, Washington Luiz, Antdnio Scain e Quadras de Esportes de Sao Luiz d"Oeste, Osvaldo Cruz e Miguel Dewes, entre outras; Cobertura do pétio interno da Escola Osvaldo Cruz;
Construcdo de uma ala para Educagéo Infantil na Escola Municipal Reinaldo Arrosi; Ampliacédo dos padrdes de cargas de energia elétricas e remodelagédo e adequagédo dos patios das escolas.

Produto esperado: Escola Construida/Ampliada ou Reformada

Projeto/Atividade 0,00
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83 Projeto - ECA/IFMDCA EDIFICAGOES PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA - FUNDEB Metros Quadrados 574,000 711.500,00
Fungéo: 12 - EDUCAGAO Subfungdo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Construir quadra esportiva nas Escolas Orlando Luiz
Bazei e Princesa Isabel; Construir novas Escolas nas regides do Jardim Coopagro, Jardim da Mata e Santa Clara |V; Reforma e/ou ampliagdo nas Escolas: Carlos Friedrich, Carlos Jo&o Treis, Henrique Brod, José Pedro Brum, Santo
Antdnio, Walmir Grande, Anita Garibaldi e Circo da Alegria, S&o Dimas, Ari Arcassio Gossler, Duque de Caxias, Egon Werner Bercht, Norma Demeneck Belotto, Princesa Isabel, Sdo Francisco, Sdo Pedro, Tomé de Souza, Circo da Magia,
Washington Luiz, Antonio Scain e Quadras de Esportes de S&o Luiz d"Oeste e Miguel Dewes, entre outras; Cobertura do patio interno da Escola Osvaldo Cruz; Ampliagdo dos padrdes de cargas de energia elétricas e remodelagédo e
adequacéo dos patios das escolas.

Escola Construida/Ampliada ou Reformada
0,00

84

Funcéo:

Atividades - ECA/IFMDCA

12 - EDUCAGAO
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

IMPLEMENTAR AS AGOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICAGOES DO ENSINO Pessoas 2.542,000 39.769.723,14
FUNDAMENTAL - TRANSF CONST
Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

Oferecer as criangas em idade escolar o acesso e a permanéncia no Ensino Fundamental; Dar continuidade nos instrumentos avaliativos nos terceiros, quartos e quintos anos, como forma de acompanhamento e monitoramento dos indices
escolares; Consolidar sistema de registro, controle e gestdo informatizada de alunos; Integrar e articular permanentemente com a Secretaria de Satde programas para melhoria de vida dos estudantes da rede municipal de ensino com
vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento das criangas e acompanhamento periédico para avaliagdo e monitoramento das condi¢des de salde das criangas; Atividades de prevengdo das
condi¢Bes de saude dos alunos; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educacédo em tempo integral no Ensino Fundamental, gradativamente nas instituicdes de ensino do Municipio; Manter e implementar programas
educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Tecnologias Educacionais, Pertenco a Toledo, Conhecendo Toledo, PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia, Programa Saude
Preventiva da Crianca e Adolescente, Projeto de formacéo em Astronomia, Programa de formacdo em Alfabetizagéo e Letramento, Teia de Saberes, Projeto Escola Ativa "Cuida de Mim", Projeto A Arte é Nossa (composto por grupo de
escolas), Projeto Festival de Jogos e Danca, Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais, Férum da Educagéo, Conferéncias da Educacéo, Seminéarios da Educagédo, Workshop e Oficinas de Alfabetizacéo e Contagdo de Histérias, Semana
Pedagdgica do NEADI, Semana de Educacéo Infantil, Mostra do Circo e Projeto Verdade e Mentira na Era Digital; Promoc&o e incentivo na participagdo dos alunos em campeonatos e eventos educacionais em nivel nacional; Promogéo de
acdes que levem a reflex&o dos alunos, professores e servidores em geral sobre importancia de um ambiente limpo, conservado e organizado; Fomentar a execugdo das acoes, projetos e programas de Educacdo Ambiental implementando
a Comisséo intersetorial de Educagdo Ambiental - CISEA e Comiss&o Interinstitucional de Educac@o Ambiental - CIEA; Manutengéo das Escolas dos Circos para programas de contraturno, bem como equipamentos; Contratacéo e
manutencéo de professores de Educacéo Inclusiva, de intérpretes - LIBRAS, e servidores para o atendimento da Educacéo (Cozinheiros, Servigos Gerais, Assistentes Sociais, Psicélogos, Professores, entre outros); Curso para
Conselheiros Escolares; Adaptar o curriculo para criangas com autismo e transtornos globais em desenvolvimento; Manutengéo e ampliacéo do atendimento de profissionais - Assistentes Sociais; Contratacéo de profissionais para
bibliotecas das escolas municipais; Contratacdo de psicélogos, fonoaudiélogos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais para o Ncleo de Estudos e Atendimento a Diversidade e a Incluséo - NEADI e para o Centro Integrado de Politicas
Educacionais - CIPE; Implantagdo do programa Satide do Professor; Dar continuidade na modernizag&o das as linguagens de ensino com disponibilizagcdo de computadores de ultima geracéo conectados com a internet em banda larga;
Avrticular junto a Secretaria de Administracéo a consolidagédo e ampliagdo de equipe em Tecnologia de Informacgao centralizada na Secretaria de Educagao através de disponibilizacdo de profissionais da area (Analistas de Tecnologia de
Informagéo e Assistentes de Tecnologia de Informacé&o); Ampliar e readequar os espacos para o funcionamento dos laboratérios de informatica, parquinhos, brinquedotecas, quadras de esportes, refeitérios, lavanderias e adquirir materiais
permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as escolas municipais, bem como equipar com materiais pedagégicos e esportivos, mobilidrios e equipamentos que se fizerem
necessarios; Promover feira de livros em parceria com as editoras, livrarias e escritores; Aquisi¢ao de livros para bibliotecas escolares; Uniformes para os alunos; Implantagdo Continuidade do Programa Aluno Conectado com a aquisicao
de equipamentos de processamento de dados como ferramentas tecnolégicas e wifi gratuito para alunos; Ampliagado do Programa Escola Digital; Disponibilizar computadores em todas as salas de aulas e fomentar o uso adequado através
da formacéo dos professores e aquisicdo de softwares; Ampliagdo de programas laboratoriais na area de Ciéncias através de aquisi¢des de materiais com finalidade na busca do desenvolvimento do espirito cientifico dos alunos; Reforma e
manutencéo de parquinhos e casinhas de brinquedo; Garantir auxilio de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; Aquisicdo de materiais didatico-pedagdgicos destinados aos professores e alunos do 1° ao
5° ano; Producéo e impressédo de materiais gréficos e livros para estudantes; Producédo e impressdo de materiais graficos para eventos, palestras, conferéncias, reunides e outros; Contratacéo de profissionais de apoio ao continuum de
alfabetizacéo - (1° e 2° anos); Apoiar APMs, APMFs e Conselhos Escolares para execugédo de suas atividades; Promogao de articulagdo dos conhecimentos e participacéo de alunos, pais, comunidade escolar e sociedade em geral nos
vinculos e na construgéo e controle social de politicas publicas; Firmar parcerias visando melhor funcionamento das escolas e participacdo da comunidade, empresas e instituicdes do municipio através do Programa Escola Ativa; Estimular
acdes para promogéo de campanhas de desarmamento infantil; Contratar profissionais para ministrar cursos, palestras e seminarios para pais e comunidade; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Realizar a conservagdo e a manutengédo dos patios, jardins e edificacdes que abriguem escolas municipais; Viabilizar equipes de engenharia, obras e manutencéo predial para
atendimentos das necessidades de reformas, ampliagdes e manutencéo das edificagdes das unidades de ensino; Realizar servigos de dedetizag&o, desratizacao, limpeza de caixas d"agua e demais servigos de manutencéo das atividades
e conservagao predial das escolas do municipio; Reformas e pinturas das escolas; Conservar quadras esportivas e demais anexos edificados junto as escolas municipais e que tenham fins educacionais; Instalagdes especificas para
informética e telefonia; Instalacé@o de extintores e equipamentos para prevengado de incéndio; Adequacéo das estruturas prediais das escolas conforme Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranga, anexo ao Plano Municipal de
Educacéo de Toledo 2015-2024, aprovado pela Lei Municipal N° 2.195, de 23 de junho de 2015, conforme exigéncias técnicas dos érgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.

Alunos Atendidos
0,00
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85 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS AQC)ES E MANTER/CONSERVAR EDIFICAQC)ES DO ENSINO Pessoas 5.931,000 42.270.700,00
Funcéo: FUNDAMENTAL - FUNDEB
uneeo: 12 - EDUCACAO Subfungdo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso e a permanéncia no Ensino Fundamental; Continuidade nos instrumentos avaliativos nos terceiros, quartos e quintos anos, como forma de acompanhamento e monitoramento dos indices

escolares; Consolidar sistema de registro, controle e gestdo informatizada de alunos; Integrar e articular permanentemente com a Secretaria de Satde programas para melhoria de vida dos estudantes da rede municipal de ensino com
vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento das criangas e acompanhamento periédico para avaliagdo e monitoramento das condi¢6es de saide das criangas; Atividades de prevengdo das
condicBes de sautde dos alunos; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educacgédo em tempo integral no Ensino Fundamental, gradativamente nas instituicdes de ensino do Municipio; Manter e implementar programas
educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Tecnologias Educacionais, Conhecendo Toledo, Pertenco a Toledo, PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia, Programa Saude
Preventiva da Crianca e Adolescente, Projeto de formacéo em Astronomia, Programa de formacéo em Alfabetizagéo e Letramento, Teia de Saberes, Projeto Escola Ativa "Cuida de Mim", Projeto A Arte é Nossa (composto por grupo de
escolas), Projeto Festival de Jogos e Danga, Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais, Férum da Educagéo, Conferéncias da Educagéo, Seminarios da Educag&o, Workshop e Oficinas de Alfabetizagéo e Contagéo de Histérias, Semana
Pedagdgica do NEADI, Semana de Educagéo Infantil, Mostra do Circo e Projeto Verdade e Mentira na Era Digital; Promog&o e incentivo na participagdo dos alunos em campeonatos e eventos educacionais em nivel nacional; Promogéo de
acdes que levem a reflexdo dos alunos, professores e servidores em geral sobre importancia de um ambiente limpo, conservado e organizado; Manutencéo das Escolas dos Circos para programas de contraturno, bem como equipamentos;
Contratagdo e manutencgéo de professores de Educacéo Inclusiva, de intérpretes - LIBRAS, e servidores para o atendimento da Educagéo (Cozinheiros, Servigos Gerais, Assistentes Sociais, Psicélogos, Professores, entre outros); Curso
para Conselheiros Escolares; Adaptar o curriculo para criangas com autismo e transtornos globais em desenvolvimento; Manutencéo e ampliacéo do atendimento de profissionais - Assistentes Sociais; Contratacdo de profissionais para
bibliotecas das escolas municipais; Contratagéo de psicélogos, fonoaudiélogos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais para o Nucleo de Estudos e Atendimento & Diversidade e a Incluséo - NEADI e para o Centro Integrado de Politicas
Educacionais - CIPE; Implantacdo do programa Satide do Professor;Continuidade na modernizacéo das as linguagens de ensino com disponibilizagdo de computadores de Ultima geragéo conectados com a internet em banda larga;
Avrticular junto a Secretaria de Administracéo a consolidagcéo e ampliagéo de equipe em Tecnologia de Informagéo centralizada na Secretaria de Educagao através de disponibilizacao de profissionais da area (Analistas de Tecnologia de
Informac&o e Assistentes de Tecnologia de Informacéo); Ampliar e readequar os espacos para o funcionamento dos Laboratérios de Informatica, parquinhos, brinquedotecas, quadras de esportes, refeitérios, lavanderias e adquirir materiais
permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as escolas municipais, bem como equipar com materiais pedagégicos e esportivos, mobiliarios e equipamentos que se fizerem
necessarios; ; Promover feira de livros em parceria com as editoras, livrarias e escritores; Aquisicéo de livros para bibliotecas escolares; Uniformes para os alunos; Implantagédo Continuidade do Programa Aluno Conectado com a aquisicéo
de equipamentos de processamento de dados como ferramentas tecnolégicas e wifi gratuito para alunos; Ampliagéo do Programa Escola Digital; Disponibilizar computadores em todas as salas de aulas e fomentar o uso adequado através
da formagao dos professores e aquisicédo de softwares; Ampliagéo de programas laboratoriais na area de Ciéncias através de aquisi¢des de materiais para laboratérios com finalidade na busca do desenvolvimento do espirito cientifico dos
alunos; Reforma e manutengéo de parquinhos e casinhas de brinquedo; Garantir auxilio de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; Aquisi¢do de materiais didatico-pedagdgicos destinados aos
professores e alunos do 1° ao 5° ano; Producéo e impresséo de materiais graficos e livros para estudantes.

Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

86

Funcéo:

Atividade APRIMORAMENTO DA EDUCA(;AO ESPECIAL - TRANSF CONST Pessoas 55,000 494.047,75

12 - EDUCAGAO Subfungéo: 367 - EDUCAGAO ESPECIAL

Descrigéo: Apoio as entidades que atuam com Educacéo Especial; Proporcionar aos alunos da APAE condigdes para locomogéo até a instituicdo APAE; Contemplar transporte adaptado conforme a demanda; Disponibilizar veiculos para realizagéo do
transporte escolar; Fortalecer o NEADI - Nucleo de Atendimento a Diversidade e Inclusé&o, através da contratacio de profissionais especializados.

Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

87

Funcéao:

Atividades - ECA/IFMDCA APRIMORAMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL - FUNDEB Pessoas 238,000 1.107.000,00
12 - EDUCAGAO Subfungao: 367 - EDUCAGAO ESPECIAL
Descrigéao: Ampliar o atendimento aos alunos com necessidades especiais; Aumentar o nimero de escolas que possuam Sala de Recursos Multifuncionais; Prover e manter professor intérprete de LIBRAS e a formag&o de professores em LIBRAS;

Apoiar o CAEDV - Centro de Atendimento Especializado para Deficientes Visuais instalado na Escola Dr. Borges de Medeiros; Fortalecer o NEADI - Nucleo de Atendimento a Diversidade e Incluséo, através da contratagédo de profissionais
especializados; Aquisicéo de materiais especificos para implementar o atendimento a Educacéo Especial; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo.

Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00
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88 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICACOES DAS PRE-ESCOLAS - Pessoas 893,000 3.101.589,45
Funcéo: TRANSF CONST
a0 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso e a permanéncia na Pré-Escola; Consolidar sistema de registro, controle e gestao informatizada de alunos; Integrar e articular permanentemente com a Secretaria de Satide programas para

melhoria de vida dos estudantes da rede municipal de ensino com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento das criancas e acompanhamento periédico para avaliagdo e monitoramento das
condicBes de saude das criangas; Atividades de prevencéo das condicdes de satde dos alunos; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educacéo em tempo integral na Pré-Escola, gradativamente nas instituicdes de ensino do
Municipio; Manter e implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Programa Salde Preventiva da Crianga, Projeto Escola Ativa "Cuida de Mim", Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais,
Foérum da Educagéo, Conferéncias da Educagdo, Seminarios da Educacéo, Semana Pedagégica do NEADI, Semana de Educacéo Infantil e outros; Promogéo de agdes que levem a reflexao dos alunos, professores e servidores em geral
sobre importancia de um ambiente limpo, conservado e organizado; Contratagdo e manutencéo de professores de Educacéo Inclusiva, de intérpretes - LIBRAS, e servidores para o atendimento da Educacéo (Cozinheiros, Servicos Gerais,
Assistentes Sociais, Psicélogos, Professores, entre outros); Adaptar o curriculo para criangas com autismo e transtornos globais em desenvolvimento; Manutencéo e ampliagéo do atendimento de profissionais - Assistentes Sociais;
Contratagéo de profissionais para bibliotecas das escolas municipais; Contratagdo de psicélogos, fonoaudiélogos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais para o Nicleo de Estudos e Atendimento a Diversidade e a Inclus@o - NEADI e
para o Centro Integrado de Politicas Educacionais - CIPE; Implantacéo do programa Saude do Professor;Continuidade na modernizagdo das linguagens de ensino com disponibilizagédo de computadores de Gltima geragéo conectados com
a internet em banda larga; Articular junto a Secretaria de Administracéo a consolidagdo e ampliagéo de equipe em Tecnologia de Informagéo centralizada na Secretaria de Educagéo através de disponibilizagéo de profissionais da area
(Analistas de Tecnologia de Informag&o e Assistentes de Tecnologia de Informagéo); Ampliar e readequar os espagos para o funcionamento dos Laboratérios de Informética, parquinhos, brinquedotecas, quadras de esportes, refeitérios,
lavanderias e adquirir materiais permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as escolas municipais, bem como equipar com materiais pedagdgicos e esportivos, mobiliarios e
equipamentos que se fizerem necessarios; Aquisicéo de livros para bibliotecas escolares; Uniformes para os alunos; Implantacéo Continuidade do Programa Aluno Conectado com a aquisi¢do de equipamentos de processamento de dados
como ferramentas tecnolégicas e wifi gratuito para alunos; Ampliagédo do Programa Escola Digital; Disponibilizar computadores em todas as salas de aulas e fomentar o uso adequado através da formacéo dos professores e aquisi¢do de
softwares; Garantir auxilio de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; Produzir materiais didatico-pedagégicos destinados aos professores e alunos da Pré-Escola; Producéo e impresséo de materiais
gréficos e livros para estudantes; Producgéo e impressao de materiais graficos para eventos, palestras, conferéncias, reunides e outros; Promogao de articulagédo dos conhecimentos e participagéo de alunos, pais, comunidade escolar e
sociedade em geral nos vinculos e na construgéo e controle social de politicas publicas; Contratar profissionais para ministrar cursos, palestras e seminarios para pais e comunidade; Promover assisténcia & saide dos servidores ativos
através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Proceder adequagdes nas edificages de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros,
Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Realizar a conservacéo e a manutencéo dos patios, jardins e edificagdes que abriguem escolas municipais; Viabilizar equipes de engenharia, obras e manutengdo para atendimentos das necessidades de
reformas, ampliacdes e manutencéo das edificagdes das unidades de ensino; Realizar servicos de dedetizagdo, desratizacao, limpeza de caixas d"agua e demais servigos de manutencgéo das atividades e conservacgéo predial das escolas
do municipio; Reformas e pinturas das escolas; Conservar quadras esportivas e demais anexos edificados junto as escolas municipais e que tenham fins educacionais; Instalacdes especificas para informatica e telefonia; Instalagéo de
extintores e equipamentos para prevengao de incéndio; Adequacao das estruturas prediais das escolas conforme Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranga, anexo ao Plano Municipal de Educagdo de Toledo 2015-2024, aprovado
pela Lei Municipal N° 2.195, de 23 de junho de 2015.

Produto esperado: Alunos Atendidos
0,00

Projeto/Atividade
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
89 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS AQC)ES E MANTER/CONSERVAR EDIFICAQC)ES DAS PRE-ESCOLAS - Pessoas 2.084,000 3.955.597,00
FUNDEB

Funcéo: < . ~

12 - EDUCACAO Subfuncéo: 365 - EDUCACAO INFANTIL

Descrigéo: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso e a permanéncia na Pré-Escola; Consolidar sistema de registro, controle e gestao informatizada de alunos; Integrar e articular permanentemente com a Secretaria de Satide programas para

melhoria de vida dos estudantes da rede municipal de ensino com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento das criancas e acompanhamento periédico para avaliagdo e monitoramento das
condicBes de saude das criangas; Atividades de prevencéo das condicdes de satde dos alunos; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educacéo em tempo integral na Pré-Escola, gradativamente nas instituicdes de ensino do
Municipio; Manter e implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Programa Salde Preventiva da Crianga, Projeto Escola Ativa "Cuida de Mim", Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais,
Foérum da Educagéo, Conferéncias da Educagdo, Seminarios da Educacéo, Semana Pedagégica do NEADI, Semana de Educacéo Infantil e outros; Promogéo de agdes que levem a reflexao dos alunos, professores e servidores em geral
sobre importancia de um ambiente limpo, conservado e organizado; Contratagdo e manutencdo de professores de Educacéo Inclusiva, de intérpretes - LIBRAS, e servidores para o atendimento da Educagéo (Cozinheiros, Servigos Gerais,
Assistentes Sociais, Psic6logos, Professores, entre outros); Adaptar o curriculo para criangas com autismo e transtornos globais em desenvolvimento; Manutengdo e ampliagio do atendimento de profissionais - Assistentes Sociais;
Contratagéo de profissionais para bibliotecas das escolas municipais; Contratagdo de psicélogos, fonoaudiélogos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais para o Nicleo de Estudos e Atendimento a Diversidade e a Inclus@o - NEADI e
para o Centro Integrado de Politicas Educacionais - CIPE; Implantacdo do programa Sautde do Professor;Continuidade na modernizagéo das linguagens de ensino com disponibilizagéo de computadores de Ultima geragdo conectados com
a internet em banda larga; Articular junto a Secretaria de Administracéo a consolidagdo e ampliagéo de equipe em Tecnologia de Informagéo centralizada na Secretaria de Educagéo através de disponibilizagéo de profissionais da area
(Analistas de Tecnologia de Informag&o e Assistentes de Tecnologia de Informagéo); Ampliar e readequar os espagos para o funcionamento dos Laboratérios de Informética, parquinhos, brinquedotecas, quadras de esportes, refeitérios,
lavanderias e adquirir materiais permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as escolas municipais, bem como equipar com materiais pedagdgicos e esportivos, mobiliarios e
equipamentos que se fizerem necessarios;Aquisi¢do de livros para bibliotecas escolares; Uniformes para os alunos; Continuidade do Programa Aluno Conectado com a aquisi¢do de equipamentos de processamento de dados como
ferramentas tecnoldgicas e wifi gratuito para alunos; Ampliacdo do Programa Escola Digital; Disponibilizar computadores em todas as salas de aulas e fomentar o uso adequado através da formagéao dos professores e aquisicéo de
softwares; Garantir auxilio de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; Produzir materiais didatico-pedagégicos destinados aos professores e alunos da Pré-Escola; Producéo e impresséo de materiais
gréficos e livros para estudantes; Producédo e impressdo de materiais graficos para eventos, palestras, conferéncias, reunides e outros; Promocao de articulagio dos conhecimentos e participacéo de alunos, pais, comunidade escolar e
sociedade em geral nos vinculos e na construgéo e controle social de politicas pablicas; Firmar parcerias visando melhor funcionamento das escolas e participagdo da comunidade, empresas e instituicdes do municipio através do Programa
Escola Ativa; Contratar profissionais para ministrar cursos, palestras e semindrios para pais e comunidade; Promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo; Proceder adequagdes nas edificaces de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Realizar a conservacéo e a manutencéo dos
patios, jardins e edificacfes que abriguem escolas municipais; Viabilizar equipes de engenharia, obras e manutencgéo predial para atendimentos das necessidades de reformas, ampliagdes e manutencéo das edificagdes das unidades de
ensino; Realizar servigos de dedetizacéo, desratizag&o, limpeza de caixas d"agua e demais servicos de manutengao das atividades e conservacao predial das escolas do municipio; Reformas e pinturas das escolas; Conservar quadras
esportivas e demais anexos edificados junto as escolas municipais e que tenham fins educacionais; InstalacGes especificas para informética e telefonia; Instalagdo de extintores e equipamentos para prevencéo de incéndio; Adequacéo das
estruturas prediais das escolas conforme Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranca, anexo ao Plano Municipal de Educagédo de Toledo 2015-2024, aprovado pela Lei Municipal N° 2.195, de 23 de junho de 2015.

Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

90 Atividades - ECA/FMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Pessoas 1.764,000 4.562.806,39
Funcéao: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéao: Proporcionar aos alunos da rede municipal e da rede estadual de ensino condi¢es para locomocéo até as escolas; Contemplar transporte adaptado conforme a demanda; Contratar/locar empresas/veiculos para realizagdo do transporte
escolar; Envidar agdes junto ao Governo do Estado para que o mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que determina a lei; Melhorar a qualidade de vida dos alunos.
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00

91 Atividades - ECA/FMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB Pessoas 756,000 1.128.500,00
Funcéo: 12 - EDUCA(;AO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Proporcionar aos alunos da rede municipal e da rede estadual de ensino condi¢es para locomocéo até as escolas; Contemplar transporte adaptado conforme a demanda; Contratar/locar empresas/veiculos para realizagdo do transporte
escolar; Envidar agoes junto ao Governo do Estado para que o mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que determina a lei; Melhorar a qualidade de vida dos alunos.
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 000
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
92 Atividades - ECA/FMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - PRE ESCOLA Pessoas 200,000 1.634.282,11
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL

Descrigéo: Proporcionar aos alunos da rede municipal de ensino condicdes para locomocéo até as escolas; Contemplar transporte adaptado conforme a demanda; Contratar/locar empresas/veiculos para realizagdo do transporte escolar; Envidar

acdes junto ao Governo do Estado para que o mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que determina a lei; Melhorar a qualidade de vida dos alunos.
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 000

93 Atividades - ECA/FMDCA ALIMENTAGAO ESCOLAR - ESCOLAS Pessoas 8.473,000 2.422.279,28
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO
Descrigéao: Fornecer merenda escolar a todos os alunos matriculados nas escolas municipais e entidades educacionais, com incluséo de produtos da regido na alimentag&o escolar; Proporcionar melhores condi¢des de alimentacéo; Diminui¢ao dos
indices de desnutricdo da crianca em idade escolar; Oferecer a alimentagdo adequada as criangas com disturbios nutricionais; Implementar a atuagédo da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal.
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00

94 Atividades - ECA/FMDCA ALIMENTA(;AO ESCOLAR - PRE ESCOLA Pessoas 2.977,000 996.312,15
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfunc¢éo: 306 - ALIMENTAGCAO E NUTRIGAO
Descrigéo: Fornecer merenda escolar a todos os alunos da pré-escola matriculados nas escolas municipais, com incluséo de produtos da regiéo na alimentagéo escolar; Proporcionar melhores condi¢cdes de alimentagéo; Diminuigao dos indices de
desnutricdo da crianca em idade escolar; Prevencéo e controle dos disturbios nutricionais; Implantagdo de Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal.
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 000

95 Atividade EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Pessoas 180,000 676.101,61
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Descrigéao: Aumentar o nimero de pessoas participando da educacéo de jovens e adultos; Implementar o atendimento aos alunos da EJA através dos diversos programas disponibilizados nas escolas como: videoteca, biblioteca, tecnologias

educacionais e programas culturais; Erradicagéo do analfabetismo com a manutengdo de convénios para o desenvolvimento, implantagéo e acompanhamento de programas especificos do Municipio; Fomentar acdes de elevacdo da

escolaridade de jovens egressos do Sistema Socioeducativo e Prisional; Dotar de recursos humanos e materiais para realizacéo das suas atividades; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de

Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Estabelecer parceria com as universidades com objetivo de criar projetos voltados ao ensino da lingua portuguesa e matematica para os estrangeiros residentes em Toledo.
Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

96 Atividades - ECA/FMDCA AQUISICAO E MANUTENGAO DE VEICULOS Unidade 3,000 539.697,37
Funcéao: 12 - EDUCACAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Aquisicdo e manutencéo de veiculos para o atendimento das necessidades gerais da Secretaria Municipal da Educagéo; Assessoramento administrativo e pedagogico; Distribuicdo da merenda escolar produzida e/ou armazenada na
Cozinha Social; Distribuicédo de material as escolas e CMEls.
Produto esperado: Veiculos
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 107.370.136,25
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97 Projeto - ECA/IFMDCA CONSTRUQAO, AQUISIQAO, AMPLIA(;AO E REFORMA - CMEIS - TRANSFERENCIAS Metros Quadrados 2.364,000 1.300.000,00
Funcéo: CONSTITUCIONAIS
uneeo: 12 - EDUCACAO Subfungdo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Aquisicéo de terrenos para implantagéo de novos Centros Municipais de Educacéo Infantil; Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgédos competentes, como Corpo de

Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Construir novos Centros Municipais de Educacéo Infantil nos Distritos de Sdo Luiz do Oeste, Dez de Maio, Concérdia do Oeste e nas regides do Jardim Panorama/S&o Francisco, Jardim
Coopagro e Vila Industrial; Ampliacdo e/ou reforma nos Centros Municipais de Educacé&o Infantil: Ana Maria Zorzo, Jenny Donaduzzi, Everaldo César Adorno Carvalho, Crescer e Aprender, Nono Giacomazzi, Constantina Henkel, Iraci de
Souza Batista, V6 Tharcila, Arlindo de Campos, Cantinho da Alegria, Diva Bordin Fontana, Angela Neolette Wessel, Rosane Peripolli Fontes, entre outros; Cobertura dos Parques Infantis de todos os CMEIS do Municipio de Toledo;
Construcédo de muro em forma de Iapis no CMEI Nono Giacomazzi; Ampliagéo dos padrdes de cargas de energia elétricas e remodelacéo e adequagédo dos patios dos Centros Municipais de Educag&o Infantil.

Produto esperado: Creche Construida/Ampliada ou Reformada

Projeto/Atividade 0,00

98 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICACOES DA EDUCAGAO Pessoas 770,000 11.555.461,71
Funcéo: INFANTIL - TRANSF CONST
Gao: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso a educacéo infantil; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educagio em tempo integral gradativamente nos Centros Municipais de Educacéo Infantil do Municipio; Manter e

implementar eventos como: Desfile de 7 de Setembro, Semana da Educacéo Infantil, Psicopedagogia, Programa Salde Preventiva da Crianga, Férum da Educacédo e Conferéncia da Educacéo; Criar alternativas de apoio sistematico as
familias e criangas com comportamento de risco e dificuldades de aprendizagem; Dotar de estrutura fisica, administrativa e recursos humanos os CMElIs; Apoiar e realizar transferéncias a entidades que realizam atividades em educagéo
infantil com fins educacionais com recursos municipais; Equipar os CMEIs com materiais pedagdgicos, parquinhos, casinhas de brinquedo, computadores, mobilidrio, equipamentos e outros materiais que se fizerem necessarios; Realizar
manutencgéo de parquinhos e casinhas de brinquedos nos CMEls; Estabelecer um per capita as criangas matriculadas nos CMEls, para manutencéo das respectivas atividades; Articular junto a Secretaria de Administragéo a consolidagéo e
ampliagcéo de equipe em Tecnologia de Informag&o centralizada na Secretaria de Educagéo através de disponibilizagéo de profissionais da area (Analistas de Tecnologia de Informagéo e Assistentes de Tecnologia de Informacéo);
Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas
dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Realizar a conservagdo e a manutengéo das edificacdes que abrigam os CMEls; Oferecer melhorias nas estruturas fisicas proporcionando melhores
condi¢des de ensino-aprendizagem a professores e alunos dos CMElIs; Viabilizar equipes de engenharia, obras e manutencéo predial para atendimentos das necessidades de reformas, ampliagées e manutengdo das edificacdes das
unidades de ensino; Instalagdes estruturais especificas para informatica, internet e telefonia; Instalacé@o de extintores e equipamentos para prevengédo de incéndio; Realizar servicos de dedetizacao, desratizacéo, limpeza de caixas d"agua e
demais servigos de manutencéo das atividades e conservacéo predial dos centros municipais de ensino; Adequacdo dos CMEIs conforme Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranga, anexo ao Plano Municipal de Educacéo de Toledo
2015-2024, aprovado pela Lei Municipal N° 2.195, de 23 de junho de 2015.

Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00

99 Atividades - ECA/IFMDCA IMPLEMENTAR AS AGOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICAGOES DA EDUCAGAO Pessoas 1.770,000 30.398.500,00
F - INFANTIL - FUNDEB
ungao: 12 - EDUCAGAO Subfungdo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso a educagao infantil; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educagdo em tempo integral gradativamente nos Centros Municipais de Educacéo Infantil do Municipio; Manter e

implementar eventos como: Desfile de 7 de Setembro, Semana da Educacéo Infantil, Psicopedagogia, Programa Salde Preventiva da Crianga, Férum da Educacéo e Conferéncia da Educacéo; Criar alternativas de apoio sistematico as
familias e criangas com comportamento de risco e dificuldades de aprendizagem; Dotar de estrutura fisica, administrativa e recursos humanos os CMEIs; Apoiar e realizar transferéncias a entidades que realizam atividades em educagéo
infantil com fins educacionais com recursos municipais; Equipar os CMEIls com materiais pedagdgicos, parquinhos, casinhas de brinquedo, computadores, mobiliario, equipamentos e outros materiais que se fizerem necessarios; Realizar
manutencao de parquinhos e casinhas de brinquedos nos CMEIs; Estabelecer um per capita as criangas matriculadas nos CMEls, para manutencéo das respectivas atividades; Articular junto a Secretaria de Administragéo a consolidagdo e
ampliagéo de equipe em Tecnologia de Informag&o centralizada na Secretaria de Educagao através de disponibilizag&o de profissionais da area (Analistas de Tecnologia de Informag&o e Assistentes de Tecnologia de Informacéo);
Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas
dos drgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Realizar a conservacdo e a manutencéo das edificagdes que abrigam os CMEls; Oferecer melhorias nas estruturas fisicas proporcionando melhores
condicdes de ensino-aprendizagem a professores e alunos dos CMElIs; Viabilizar equipes de engenharia, obras e manutengéo predial para atendimentos das necessidades de reformas, ampliagées e manutencgéo das edificaces das
unidades de ensino; Instalagdes estruturais especificas para informética, internet e telefonia; Instalacéo de extintores e equipamentos para prevencgéo de incéndio; Realizar servicos de dedetizacdo, desratizacéo, limpeza de caixas d"agua e
demais servigos de manutencéo das atividades e conservacéo predial dos centros municipais de ensino; Adequagéo dos CMEIs conforme Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranga, anexo ao Plano Municipal de Educacéo de Toledo
2015-2024, aprovado pela Lei Municipal N° 2.195, de 23 de junho de 2015.

Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00
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100 Atividades - ECA/FMDCA ALIMENTA(;AO ESCOLAR - CMEIS Pessoas 2.540,000 1.138.395,46
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfunc¢&o: 306 - ALIMENTAGCAO E NUTRIGAO

Descrigéo: Fornecer alimentacéo escolar a todos os alunos matriculados nos CMEIs municipais, com inclusdo de produtos da regido na alimentacéo escolar; Proporcionar melhores condi¢Ges de alimentagdo; Diminuigcéo dos indices de desnutrigéo da

crianca em idade de educagé&o infantil; Prevencéo e controle dos distdrbios nutricionais; Implementagdo de Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal.
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 000

200 Atividades - ECA/FMDCA APRIMORAMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL - CMEIS Pessoas 85,000 1.000,00
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 367 - EDUCAGAO ESPECIAL
Descrigéao: Manter as atividades da Educacéo Especial nos Centros Municipais de Educag&o Infantil com despesas como: pagamento de salérios e demais direitos dos servidores, auxilio-alimentag&o, material de expediente, inscrigdes em cursos e
afins, materiais de informatica, servigos gréaficos, aquisicdo de equipamentos e material permanente.
Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 44.393.357,17
Programa: 26 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
102 Atividade ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER PARA IDOSOS Outras Unidades e Medidas 0,000 341.239,96
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Descrigéo: Apoiar e implementar as atividades dos grupos de idosos municipais através de auxilio percapta e na inser¢do de outros programas esportivos, recreativos e de lazer; Proporcionar a realizagéo de atividades culturais, esportivas e de lazer

aos grupos de idosos; Realizar a manutengéo e conservagéo dos Centros de Convivéncia de Idosos do Municipio.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

103 Atividade ATENDIMENTOS ESPORTIVOS, RECREATIVOS E DE LAZER Outras Unidades e Medidas 0,000 240.756,97
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfungao: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Descrigéao: Coordenar a realizacao de eventos esportivos, de lazer e recreativos no Municipio e a participacdo em eventos esportivos de lazer e recreativos a nivel regional; Elaborar, promover e participar de projetos esportivos de lazer e recreativos

conveniados com Estado, Uni&o e outros 6rgéos publicos e privados; Conceder estimulo as atividades esportivas desenvolvidas pelos diversos segmentos da comunidade; Manutencéo do Programa "Esporte Cidad&o"; Apoiar as iniciativas
privadas do Municipio no desenvolvimento de agdes e projetos de cunho esportivo; Adquirir, conservar e atualizar material e aparelhos esportivos, recreativos e de lazer para melhor atendimento a comunidade em geral; Instalagdo de
parque infantil no Distrito de Concérdia do Oeste, no Loteamento Pascoal.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 581.996,93
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
104 Projeto EDIFICAGAO PARA O SETOR ESPORTIVO Metros Quadrados 300,000 630.000,00
Fungao: 27 - DESPORTO E LAZER Subfungéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Construir nova sede administrativa para a Secretaria de Esportes e Lazer; Reformar, ampliar e realizar melhorias em espagos esportivos da municipalidade, sendo os locais o Centro Esportivo Aldanir Angelo Rossoni, Centro Esportivo
Adenir Jose Massola, Centro Esportivo XIV de Dezembro, Centro Olimpico Arnoldo Bohnen, Piscina Municipal Claus Fuchs, Complexo Esportivo Euzébio Garcia, Piscina Publica da Pioneira, Centro Esportivo Lauri Jose Simon, Ginasio de
Esportes de Dez de Maio, Ginasio de Esportes de Novo Sarandi, Ginasio de Esportes Alcides Pan, Ginasio de Esportes Hugo Zeni, Ginasio de Esportes Jaime Zeni, Centro Esportivo Luciano Lauro Longen, Estadio Municipal XIV de
Dezembro, Campo do Jardim Europa, Campo do Jardim Coopagro, Centro Esportivo da Vila Industrial, Campo do Jardim Gisela, Campo do Jardim Porto Alegre, Campo dos Amadores, Centro Esportivo Deolindo Cordeiro, Campo do
Alianga, Centro Esportivo Nelson Miguel Schardong, Campo Sintético do Jardim Coopagro, Campo Sintético da Guarda Municipal, Campo Sintético do Bela Vista, Campo Sintético da Praca das Bandeiras, Parque Frei Alceu, Campo
Sintético do Kromann, Campo Sintético do Parque Verde, Troca da tela do alambrado e melhorias na iluminagdo do campo da Associacéo de Moradores no Loteamento Lidia Joana Woss; Pista de Bicicross, Pista de Skate, Construcéo de
Pista de Carrinho de Rolima e Trikes; Construgdo de Pista de Skate no Lago Municipal Diva Paim Barth, Parque do Povo - Luiz Claudio Hoffmann e Parque dos Pioneiros; Motédromo, Arrancadao/Autédromo, Campo de futebol na
localidade de Ouro Preto, entre outros; Ampliacédo da cozinha do ginasio de esportes Padre Aloisio Baumeister; Construcédo da Sede no Campo da Associacéo de Moradores do Jardim Belo Horizonte; Construgéo de Arquibancada com
Cobertura no Campo da Associagdo de Moradores do Jardim Panorama; Construgdo de quadra de areia no Bairro Cesar Park; Construir canchas de bocha e boldo, bem como outros espacos esportivos; Conclus&o da construcéo do CIE -
Centro de Iniciagéo ao Esporte; Readequacéo de todas as estruturas esportivas assegurando a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, visando a realizagéo de jogos paraolimpico e a pratica de modalidades paradesportivas;
Construcéo de campo sintético no Jardim Porto Alegre, Jardim Gisela, Jardim Anapolis, entre outros locais; Construgéo de novos campos de grama natural; Construgdo de quadras de ténis; Construgao de arenas para o voleibol de praia;
Construcéo de quadra de areia no Bairro Cesar Park; Construcéo de vestiarios, banheiros, copa e reforma completa no campo na Rua Gen. Canabarro Esquina com Rua Marqués do Pombal; Implantar piscinas aquecidas no Jardim
Panorama, Jardim Sé&o Francisco, entre outros locais; Construgéo do Centro de Treinamento de Badminton; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como
Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.
Edificagéo Construida

0,00

105

Funcéo:

Atividade

27 - DESPORTO E LAZER
Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

APRIMORAMENTO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS Outras Unidades e Medidas 0,000 2.667.598,23
Subfungéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO

Realizar a manutencéo do "Programa Esporte para Todos"; Realizar competi¢Bes esportivas municipais, bem como eventos a nivel regional, estadual, nacional e internacional, buscando o desenvolvimento técnico dos atletas; Realizar
acdes que propiciem aprimoramento técnico e fisico dos atletas, bem como a propagacéo do nome do Municipio em nivel regional, estadual, nacional e internacional; Realizar acdes que fortalecam e propiciem a participacéo de equipes
que representam o Municipio de Toledo em competi¢des regionais, estaduais, nacionais e internacionais (como Jap’s, Campeonatos das Federacdes e Confederacdes, etc.) ou de interesse social; Organizar, promover e orientar atividades
esportivas bem como participar das mesmas; Viabilizar eventos e espetaculos de nivel regional, estadual, nacional e internacional no Municipio de Toledo e sua coordenacéo; Democratizar as atividades esportivas para portadores de
deficiéncias; Apoiar as entidades esportivas na realizagéo das suas atividades; Apoiar atletas que praticam esportes de rendimento para que possam representar o Municipio em competi¢des; Implantar projeto de incentivo a talentos do
Municipio.
Outros Produtos

0,00

106

Funcéo:

Atividades - ECA/FMDCA

27 - DESPORTO E LAZER
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER PARA CRIANCAS E Outras Unidades e Medidas 0,000 4.743.975,82
ADOLESCENTES

Subfungéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Realizar competicdes esportivas municipais, bem como eventos a nivel regional, estadual, nacional e internacional; Democratizar as atividades esportivas e universalizar o acesso as mesmas; Implantar escolinhas esportivas nos bairros e
distritos; Ampliar as modalidades de atuacéo; Apoiar atletas e entidades esportivas na realizagdo de suas atividades; Apoiar a realizagéo de eventos esportivos por entidades privadas; Dotar de estrutura fisica (equipamentos, méveis,
utensilios, veiculos, etc.) e recursos humanos os programas que atendem criangas e adolescentes; Participagdo e realizagdo do Municipio em Jogos Oficiais como Jogos da Juventude, Jogos Escolares, competi¢cdes regionais, estaduais,
nacionais e internacionais; Jogos promovidos por Ligas, Federacdes e Confederagdes; Apoiar entidades esportivas na realizagdo de suas atividades para investimento a crianga e ao adolescente em eventos esportivos.
Outros Produtos

0,00

Total do Programa: 8.041.574,05
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Programa: 28 - DESENVOLVIMENTO DOS SETORES INDUSTRIAL, DO AGRONEGOCIO, COMERCIAL E PRESTADOR DE SERVIGCO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
107 Atividade ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO Pessoas empregadas 1.720,000 46.104,32
Funcéo: 11 - TRABALHO Subfuncéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Descrigéo: Realizar parcerias com o Governo Estadual para a manutencéo da Agéncia do Trabalhador; Estruturar o Fundo Municipal do Trabalho, para receber recursos do FAT e demais instancias do governo, e destinar recursos Municipais para sua

complementacéo; Realizar a manutengédo da estrutura fisica da Agéncia do Trabalhador e seus equipamentos; Realizar a aquisicao de insumos e equipamentos necessarios para a Agéncia do Trabalhador; Realizar a captacédo de vagas no
mercado de trabalho; Realizar atendimento a pessoas desempregadas e encaminhando as pessoas aptas as vagas; Prestar atendimento para encaminhamento de seguro desemprego do Municipio e regido; Realizar atendimento das
pessoas com deficiéncia(PCD), e encaminhar conforme aptiddo as vagas; Manutengdo do Programa Aprendiz e o Programa de qualificag&o profissional em parceria com entidades néo governamentais, tais como: (SENAI, SESC, SESI,
SENAC, SENAT, CIEE, GERAR, ACIT e Universidades) para contratacéo de jovens a partir de 14 anos de idade, conforme a Lei do Aprendiz n° 10.097; Promover oficinas e cursos de curta duragéo para a qualificagdo e a formacéo de
profissionais para o atendimento de demandas especificas das empresas do municipio a partir de diagnéstico elaborado pelo Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, com a colaboragéo da sociedade civil organizada; Realizar
parcerias com o Sistema S, Sebrae e Universidades oferecendo cursos nas areas rural e urbana para: técnico na producéo de ceramica, producéo de hortalicas, carpinteiro, pedreiro, eletricista, marceneiro, motoristas e operadores de
magquinas agricolas, transformacéo de produtos agricolas (carne, leite, panificacdo, frutas e demais vegetais), costureira, turismo rural e gastronomia; Firmar parcerias para a realizacéo de cursos profissionalizantes para o setor produtivo e
empresarial, inclusive para seus gestores e dirigentes; Promover a capacitagdo do corpo técnico de servidores a fim de melhorar o atendimento as pessoas com deficiéncia, jovem aprendiz e demais atividades da Agéncia do Trabalhador;
Apoiar, em colaboragdo com as demais secretarias municipais, os programas de capacitagdo para o jovem aprendiz em situacéo de risco, e da sua colocagdo no mercado trabalho.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

108 Projeto IMPLANTAGAO E AMPLIAGCAO DE PARQUES INDUSTRIAIS E PARQUES TECNOLOGICOS Metros Quadrados 12.000,000 1.000.000,00
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfungao: 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL
Descrigéao: Adquirir areas e implantar infraestrutura para loteamentos industrias, disponibilizando lotes industriais adequados ao setor empresarial; Viabilizar a implantacéo do Parque Industrial Abramo Rottava; Revitalizagdo do Tecnoparque; Viabilizar

a ampliacdo do Programa de Unidades Incubadoras Industriais com aquisicéo de areas, infraestrutura e construcéo de novos barracdes; Viabilizar a revitalizagdo e a ampliagdo dos Parques Industrias, com aquisicéo de areas e execucao
de obras de infraestrutura; Execug&o de obras de infraestrutura em imdveis, glebas, parques ou condominios, tais como abertura de vias publicas, demarcacéo de quadras e lotes, rede de aguas pluviais, meios-fios, arborizacéo, rede
elétrica e iluminacéo, e servicos correlatos; Implantagéo de rede de energia elétrica até a testada do imével onde sera instalada a industria; Construgédo de Incubadoras Industriais no Loteamento Citadin.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

109 Atividade APOIO E INCENTIVOS PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Empresas atendidas 50,000 122.090,10
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfungao: 691 - PROMOGAO COMERCIAL
Descrigéao: Realizar a concesséo de incentivos ao setor empresarial para implantagéo e expansao de unidades industriais, comerciais, prestadores de servigo e turismo, nos termos da legislagdo municipal; Fomentar as atividades comerciais

diversificadas no municipio; Implantar e executar politicas de incentivo a expansdo de empreendimentos locais e a atragdo de estabelecimentos comerciais de outros centros, especialmente os com perfil distribuidor e/ou atacadista;
Cascalhamento de acesso a unidade industrial, bem como de patio interno; Realizag&o de estudos para incentivo aos empreendimentos comerciais e prestadores de servico; Estimular a implantagcéo de empreendimentos industriais no
entorno das fontes de geragéo de energia renovavel, especialmente aqueles voltados a transformacéo de matérias-primas locais; Apoiar a implantagdo de agroindustrias, ampliando o valor agregado da produgéo primaria; Fortalecer a
politica de incentivo a implantag&o de novas industrias, através de estudos das cadeias produtivas; Promover parcerias para a pavimentagédo de patios em Empresas Prestadoras de Servicos e Industrias; Apoiar microempresas e empresas
de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n° 14/2009; Realizar a manutengdo e adequagdes que se fizerem necessarias nas incubadoras do municipio.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
110 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Outras Unidades e Medidas 0,000 411.668,22
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 661 - PROMOQAO INDUSTRIAL
Descrigéo: Coordenar os projetos e programas de desenvolvimento econdmico nas areas industrial, comercial, prestacéo de servigos e turismo, realizando acompanhamento efetivo dos beneficios gerados pelas politicas de industrializacéo do

municipio; Articulacéo de planejamento do setor publico e da iniciativa privada, visando a reducéo de custos e a ampliacéo de receitas das cadeias produtivas; Apoiar associagdes profissionais, de trabalhadores e de empresas, para a
qualificacéo das suas estruturas fisicas e 0 aumento da qualidade de vida no municipio; Coordenar a realizagéo dos eventos promovedores do turismo e da divulgacdo do municipio; Administrar o Centro de Eventos Deziré Refosco, Ismael
Sperafico, Vila Nova, Novo Sobradinho, Novo Sarandi e outros que vierem a ser implantados; Realizar o atendimento a comitivas oficiais em visita ao municipio; Propiciar a participacéo da industria local em grandes feiras de nivel nacional;
Monitoramento para implantagéo de empresas comerciais e prestadoras de servicos nos bairros, com acompanhamento técnico pelo municipio, com o objetivo de garantir a sobrevivéncia maior das pequenas e microempresas instaladas, a
partir da necessidade real de cada regido da cidade; Fomentar a criagdo e manutencao de um portal de informagdes e dados socioecondmicos do municipio, com permanente atualizagéo, propiciando o acesso a dados locais e regionais
para a geragéo de oportunidades para pessoas fisicas e juridicas que queiram investir no municipio; Realizar a manutencéo dos servicos administrativos necessarios para o funcionamento dos programas de desenvolvimento da indUstria,
comércio, turismo e prestacéo de servicos; Apoiar a Associagdo Comercial e Industrial de Toledo e outras entidades para a realizagdo de eventos que promovam o setor comercial e prestador de servigos, como a Feira Shopping, Feauto,
Feira Ponta de Estoque, Femai e outras; Implantar a Escola Feminina de Talentos visando a formag&o e qualificagéo profissional das mulheres; Implantar, gradativamente, treinamentos nas area gerenciais e administrativas; Fortalecer a
sala do Empreendedor Individual, contemplando atendimentos para aberturas de novas empresas, esclarecimento de ddvidas; Fomentar as entidades empresariais ja existentes fortalecendo o mercado local, visando sua consolidagdo
regional forte; Fomentar, através da Sala do Empreendedor, a formalizagéo de atividades informais, e acesso aos beneficios de lei, com orientagdes para o crescimento das atividades e apoio para participagéo de licitagcdes; Incentivar as
atividades da Garantioeste como mecanismo decisivo de apoio ao crédito para pequenos e microempreendedores, do escritério de compras, da agricultura familiar, da construcéo civil e sala do empreendedor, objetivando a geracéo de
Emprego e Renda; Consolidar os setores comerciais e de prestacéo de servigos a partir da abertura de espacos e fortalecimento de micro e pequenas empresas, fortalecendo e ampliando a Sala do Empreendedor e Sociedade Garantidora
de Crédito dentro das cadeias produtivas do Municipio mais consolidadas; Adquirir novos equipamentos eletrdnicos e mobiliarios para melhorar o atendimento e torna-los mais ageis; Apoiar as iniciativas privadas de fomento a ciéncia e a
tecnologia; Incentivar a criagdo de empreendimentos tecnologicamente inovadores, melhorando o que ja existe; Estimular novos ramos de atividades econdmicas e sociais; Desenvolver parcerias permanentes com IDR - Instituto de
Desenvolvimento Regional; Estimular a criagao de Arranjos Produtivos de Desenvolvimento Locais - APLs, formados pela aglomeragdo de empresas que apresentam caracteristicas de especializacéo produtiva; Implementar programas de
fomento e apoio ao desenvolvimento econdmico de todos os setores - agricultura, indUstria, comércio e servigos, concedendo incentivos previstos e autorizados por legislacdo municipal; Viabilizar a implantagdo de um Portal de Informacées
sobre viabilidade de investimentos; Promover a integracéo dos distritos ao processo de desenvolvimento empresarial do Municipio, estimulando a instalacéo de indUstrias, cooperativas, lojas comerciais e prestadoras de servigos; Apoiar
acdes junto a Coosesp - Cooperativa Social Especial de Pessoas com Deficiéncia em Toledo, afim de incentivar atividades e projetos de inclusdo e geracéo de renda; Incentivar o empreendedorismo como fator preponderante na geragao
de resultados tanto em nivel publico quanto privado.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

111

Funcéo:

Projeto INFRAESTRUTURA DE AEROPORTO Metros Quadrados 7.000,000 300.000,00
26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 781 - TRANSPORTE AEREO

Descrigéo: Dotar o Aeroporto Municipal de Toledo de plenas condi¢des de uso e operagdo, ampliando e adequando a infraestrutura existente como: pista, patio, terminal aeroportudrio, entre outros.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

112

Funcéo:

Atividade MANUTENGAO DO AEROPORTO MUNICIPAL Pousos e Decolagens 2.200,000 1.302.534,96
26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 781 - TRANSPORTE AEREO
Descrigéo: Realizar a manutengdo e melhorias em sua estrutura fisica, de seguranga aeroportudria e em seus equipamentos; Dotar o Aeroporto Municipal de Toledo de plenas condigdes de uso e operagéo, para viabilizar a manutengéo de linhas e

voos regulares e sua certificacdo operacional junto a ANAC; Realizar a manuteng&o operacional periédica anual da pista de pouso e decolagens, patio de aeronaves e taxiways; Prover condi¢cdes para viabilidade, melhoria e aumento da
capacidade em sua estrutura fisica e de seguranga operacional para atendimento de aeronaves dos voos regulares; Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos
competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Aquisi¢do de sinalizagdes especificas do aerédromo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 3.182.397,60
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113 Projeto INFRAESTRUTURA PARA FOMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVA(;AO Metros Quadrados 200,000 1.486.000,00
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 661 - PROMOQAO INDUSTRIAL
Descrigéo: Viabilizar com recursos préprios ou em parcerias, aquisi¢do de areas, infraestrutura e equipamentos para a criagéo e desenvolvimento dos programas de fomento a Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo; Viabilizar o programa de aceleragéo de

STARTUPS Tecnolégico; Viabilizar com recursos préprios ou em parcerias, aquisi¢do de areas, infraestrutura e equipamentos para a criagéo da rede de laboratérios publicos de criatividade, aprendizado e inovacéo, acessivel para todos os
interessados em criar, desenvolver e construir projetos, equipado com impressoras 3D, cortadoras a laser, plotter de recorte, fresadoras CNC, computadores com software de desenho digital CAD, equipamentos de eletrdnica e robética,
ferramentas de marcenaria e mecanica, entre outros equipamentos que venham a ser necessarios a operagéo do laboratorio ou da aceleradora de STARTUPS.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

114 Atividade ATIVIDADES DE FOMENTO A CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAQAO Outras Unidades e Medidas 0,000 120.956,86
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 661 - PROMOQAO INDUSTRIAL
Descrigéo: Estabelecer programa de apoio as Universidades locais e regionais com vistas ao desenvolvimento de tecnologias sociais, empresariais e ambientais, destacando Toledo no contexto nacional em relagéo a pesquisa cientifica; Promover as

feiras de ciéncia, exposicdes, seminarios, encontros e eventos ligados a Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, como o 'Pitch’, Hackathon, entre outros, em parceria com as universidades, ACIT, Sistema S, e demais entidades privadas; Estimular
a cooperagdo voltada & modernizagdo da gestédo empresarial, o incremento da competitividade e estimulo a abertura de novos mercados; Desenvolver e implantar os incentivos e projetos de fomento a pesquisa e ao desenvolvimento
tecnoldgico e do desenvolvimento do ambiente de inovacgéo, conforme Lei "R" n® 75/2019; Desenvolver o Programa "JOVEM EMPREENDEDOR", estruturando mentoria e incubagdo especifica para o fomento de novas ideias em parceria
com as Universidades e 6rgédos de fomento; Atrair instalagdes de novas indstrias voltadas ao desenvolvimento cientifico, tecnolégico e inovagéo; Criar e desenvolver o programa de aceleracéo de STARTUPS Tecnoldgico, incluindo bolsas
de aceleragdo, mentoria e incubagéo; Dotar de recursos para implantacdo e manutengdo dos programas de fomento a inovacéo e tecnologia; Dotar e viabilizar a implantagéo e manutencgéo da rede de laboratérios publicos de criatividade,
aprendizado e inovacéo; Oferecer por meio da rede de laboratérios pablicos oficinas, cursos e palestras, disseminando a producéo de conhecimento em tecnologia, ciéncia, arte e inovagao, democratizando o acesso as novas tecnologias
de fabricacéo digital; Promover o aprimoramento tecnolégico da Gestéo Publica, através da aquisi¢do e implantacdo de sistemas, sejam eles voltados a melhor gestdo administrativa, a sociedade, convénios, a desburocratizagéo do servi¢o
publico, implantar o Projeto Cidades Digitais; Adotar medidas que atendam aos objetivos estratégicos para Cidades Inteligentes, principalmente no que concerne a modelos inovadores e inclusivos de governanga urbana e cooperativa, de
modo a promover a participagdo popular de forma continuada, identificando, fortalecendo e promovendo a criagéo de canais de comunicacéo entre a populagdo e o poder publico, utilizando diferentes estruturas e formatos.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 1.606.956,86
Programa: 30 - DESENVOLVIMENTO E FOMENTO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL

Cédigo Tipo Nome da acao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
115 Projeto INFRAESTRUTURA DE CENTROS DE EVENTOS Metros Quadrados 300,000 360.000,00
Fungéo: 22 - INDUSTRIA Subfungao: 691 - PROMOGAO COMERCIAL

Descrigéao: Modernizar os centros de eventos municipais, a fim de permitir maior conforto para a realizagéo de eventos pela comunidade.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

116 Atividade MANUTENGAO DE CENTROS DE EVENTOS MUNICIPAIS E PARA AREAS TURISTICAS Eventos 205,000 733.454,79
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfungao: 691 - PROMOGAO COMERCIAL
Descrigéao: Realizar a manutencao e a conservagéo das edificages dos Centros de Eventos; Proceder a manutencgéo dos atrativos turisticos do municipio, tanto j& existentes como aqueles que venham a ser implantados; Adquirir e manter materiais e

equipamentos; Realizar manutengdes como pintura, instalacédo de hidrantes, instalagéo da central de gas, instalagées elétricas, instalagéo de portas antipanico, contemplando os centros de eventos Ismael Sperafico, Deziré Refosco,
Rosineia Zandonato Maciel de Oliveira, Novo Sobradinho, Vila Nova e Novo Sarandi; Modernizar e equipar os Centros de Eventos permitindo maior conforto para realizacéo de eventos pela comunidade;
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 30 - DESENVOLVIMENTO E FOMENTO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
117 Projeto INFRAESTRUTURA PARA AREAS TURISTICAS Metros Quadrados 1.000,000 280.000,00
Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS Subfuncéo: 695 - TURISMO
Descrigéo: Adequacéo do espaco (stand) da Prefeitura do Municipio de Toledo; Implementar e desenvolver infraestruturas em areas turisticas no municipio.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Projeto/Atividade 0,00

118 Atividade DESENVOLVER O TURISMO URBANO, RURAL, ECOLOGICO, CULTURAL, INDUSTRIAL, Outras Unidades e Medidas 0,000 1.805.010,20
Funcio: TECNOLOGICO, RELIGIOSO, ESPORTIVO E GASTRONOMICO
Gao: 23 - COMERCIO E SERVIGOS Subfungao: 695 - TURISMO
Descrigéao: Desenvolver o Turismo Urbano, Rural, Ecolégico, Cultural, Industrial, Tecnoldgico, Religioso, Esportivo e Gastrondmico, potencializando eventos como fator de integracéo e do desenvolvimento do Municipio e da regiéo; Inserir Toledo no

circuito internacional de ciclismo, incentivar a pratica da caminhada ecoldgica, corrida de meia maratona, corridas automotivas (motocicleta, automéveis, bicicleta e kart), campeonatos de skate, ampliando o tempo de permanéncia das
pessoas no municipio; Incentivar o turismo rural com visitas a propriedades modelos, vinicolas, indUstrias de derivados de leite, embutidos e produtos coloniais possibilitando geracéo de novos postos de trabalho, elaboracéo de um roteiro
de festas e outras alternativas gastrondmicas e de lazer no interior do municipio; Apoiar as festas gastronémicas do interior e dos bairros do municipio que fazem parte do calendario de eventos, incentivando para aquisicdo de materiais e
equipamentos visando melhorar a infraestrutura das festas; Realizar turismo de eventos como o réveillon no Lago Municipal; Apoio a ACIT para ocasides de comemoragdes natalinas; Apoiar a realizacdo de Show da Comemoragéo do
Aniverséario do Municipio e festividades em 1° de Maio - Dia do Trabalhador; Contemplar a confecgdo de materiais de divulgagdo que destacam os pontos turisticos do municipio, calendario oficial de eventos, midia dos eventos em radio e
televisdo: festas gastronémicas, shows, campeonatos, entre outros; Apoiar eventos religiosos com intuito de fortalecer o turismo religioso; Fortalecer e incentivar a organizacéo da Expo Toledo, Festa Nacional do Porco no Rolete, Feira
Shopping e demais eventos de destaque; Produzir materiais para promogao e divulgacéo dos atrativos turisticos locais e regionais, como de eventos, parques, recursos naturais, entre outros; Reestruturar a Comissé@o Municipal de Turismo
e promover a integragéo entre as areas gastrondmicas, rurais, culturais, industriais, religiosas, esportivas, hoteleiras e de transporte com o objetivo de desenvolver o turismo local e regional; Coordenar a elaboracéo do Plano Municipal de
Turismo; Reestruturar e dotar o Fundo Municipal de Turismo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 3.178.464,99
Programa: 31-PROGRAMA DE AGROPECUARIA SUSTENTAVEL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
119 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E Outras Unidades e Medidas 0,000 974.568,91
Funcéo: ABASTECIMENTO
uneeo: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfungdo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéo: Ampliagéo dos programas municipais de melhoramento genético em bovinocultura leiteira, de aquisicéo de equipamentos e coordenacéo dos condominios de inseminacéo; Apoiar a COFATOL (Cooperativa de Agricultores Familiares de

Toledo) no fomento das atividades econdmicas desenvolvidas na agricultura familiar, nas mais diferentes formas, como alternativa para geracéo de emprego e renda; Apoiar os trabalhos das associa¢des: AAVIOPAR, PROORTO,
Feirantes, APITOLEDO e Associagdes de Moradores na zona rural com concessao de uso de equipamentos publicos; Apoiar com assisténcia técnica, equipamentos e insumos a produgao agricola, inclusive com fomento e organizacéo
para cooperativismo, procurando a diversificagdo da agricultura com projetos de interesse dos grupos organizados, dando suporte a agricultura familiar; Apoiar o Plano de Desenvolvimento Rural; Manutengdo do Programa de Aquisicdo de
Alimentos - PAA; Fortalecer parcerias com Sindicatos Rurais, Associagdo de produtores, Cooperativas, Sebrae, Senae e Emater na qualificacdo dos produtores rurais sobre boas préaticas de producéo e transformagéo de produtos,
manuseio, regulagem e conservacéo de maquinas e equipamentos agricolas, novas tecnologias e gestéo rural; Apoiar a Sociedade Rural de Toledo na realizagéo da EXPOTOLEDO, bem como motivar a transformacéo do Centro de
Eventos em um local de constantes realizag6es de eventos agropecuarios, tais como leildes de animais, mostra de melhoramento genético de rebanhos, difusdo de novos produtos e tecnologias para o meio rural; Apoiar eventos ligados ao
agronegocio, dias de campo, seminarios, cursos e palestras; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento para realizacdes de suas atribui¢des; Apoiar as demandas do Sindicato Rural Patronal e dos
Trabalhadores Rurais de Toledo; Atualizagdo do SIM-POA (Servico de Inspeg¢do Municipal de Produtos de Origem Animal) na fiscalizagdo da produgdo de matéria-prima, manipulagéo, industrializagéo, distribuicdo e comercializagédo de
produtos de origem animal; Apoio as agroindustrias locais a partir da ades@o ao SUSAF (Sistema Unificado Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte); Promover Concurso de Premiagdo do Produtor
Destaque no Dia do Agricultor.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 31-PROGRAMA DE AGROPECUARIA SUSTENTAVEL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
120 Atividade FOMENTO AS ATIVIDADES DAS UNIDADES PRODUTIVAS RURAIS - AGRICULTURA Outras Unidades e Medidas 0,000 3.440.686,06
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfuncéo: 608 - PROMO(;AO DA PRODU(;AO AGROPECUARIA
Descrigéo: Aquisicéo de sémen para melhoria genética do rebanho leiteiro do municipio; Buscar solugdes junto as esferas federal e estadual no que diz respeito ao transporte das carcacgas de animais mortos; Articular e construir parcerias com

entidades afins para a solugéo do passivo sanitario e ambiental decorrente da morte de aves, suinos, peixes, bovinos e outros, nas propriedades rurais; Implementar programas que visem a sanidade animal; Implantar Projeto de apoio a
melhoria dos entornos dos estabulos das vacas leiteiras (Fundo de Estabulo), inclusive de base de silo com fornecimento de concreto usinado, aquisi¢do e implantagdo do préprio silo, para melhorar a produtividade e sanidade dos animais
dos produtores cadastrados nos Condominios de Inseminagéo Artificial; Implantar o "Programa de Melhoramento de Pastagens" através da aquisi¢céo de calcério e/ou mudas de variedades sustentaveis de capins; Apoio a sustentabilidade
da produgao agropecudria, através da implantacéo de células fotovoltaicas, biodigestores, reuso da &gua da suinocultura e implantacéo de cisternas para avicultura, suinocultura e bovinocultura; Manter e ampliar o Programa Municipal de
Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar de Toledo, através da execucéo de servigos de horas/méaquina para construgédo e reforma de agudes, visando o aumento da produgéo e a consequente geragdo de emprego e
renda para a populagéo residente no meio rural; Articular parcerias e convénios com os Governos Estadual e Federal, Universidades e Entidades visando o desenvolvimento e modernizag&o da piscicultura em Toledo; Incentivar a
realizacéo de feiras e exposicdes ligadas a atividade pesqueira; Realizar levantamento e cadastramento de dados referentes a produgéo municipal de peixes; Sensibilizar os aquicultores para o uso adequado dos recursos naturais
respeitando as legislacdes ambientais; Apoiar a implantacéo e implementacéo de hortas comerciais com horas-maquina no preparo do solo; Apoiar o uso dos terrenos urbanos baldios para produgéo de olericolas e culturas de baixo porte,
auxiliando no preparo do solo; Fortalecimento da comercializagdo de produtos direto ao consumidor, apoiando e dando suporte as feiras municipais de produtores; Apoiar o programa municipal de conservacéo de solos através de
concesséo de horas-maquina; Manter, rever e ampliar as a¢des que contemplam o Convénio do Municipio de Toledo com a Itaipu Binacional; Estruturagéo do termo de cooperacéo com IDR-PR (Instituto de Desenvolvimento Rural do
Parand) e implementagéo dos projetos como conectividade rural, agricultura de preciséo e silos secadores de gréos para pequenas propriedades rurais; Incentivar a criagdo e implantagéo de agroindustrias familiares individuais ou
cooperativadas para transformagéo/industrializacéo e beneficiamento de produtos locais de origem animal e vegetal, para atendimento aos restaurantes populares, doagéo simultanea a entidades assistenciais, P.A.A Federal e Municipal,
P.N.A.E (alimentacéo escolar), Feira do Produtor, e exportagdo para outras regides do pais; Potencializar o espirito empreendedor nas comunidades rurais do municipio, fortalecendo assim as cadeias produtivas locais; Incentivar a
constituicdo de arranjos produtivos locais para os mercados institucionais, contemplando: panificaveis, laticinios, conservas de frutas e hortalicas, carnes e embutidos, consolidando a qualidade dos produtos no municipio de Toledo;
Promover juntamente com entidades governamentais, sindicato rural e associagoes de produtores, curso de qualificacéo visando maior desenvolvimento dos produtores rurais, potenciais empresarios do campo e seus familiares; Manter e
ampliar parcerias com a EMATER e o IDR-Parané; Realizar o Inovameat e demais eventos objetivando a promogéo da Tecnologia e Inovagdo para o Agronegdcio.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

121

Funcéo:

Atividade FOMENTO AS ATIVIDADES DAS UNIDADES PRODUTIVAS RURAIS - INFRAESTRUTURA Outras Unidades e Medidas 0,000 2.359.579,72
20 - AGRICULTURA Subfungéo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descricéo: Executar servicos de terraplanagem nas propriedades rurais; Executar escavagdes para silo trincheira; Adequar o pétio e os acessos das propriedades rurais com pedra brita e cascalho; Apoiar o desenvolvimento do agronegdcio, através

do auxilio a implantacdo de chiqueiros, aviarios, estabulos, esterqueiras, agcudes, etc., com equipamentos como trator, pa carregadeira, escavadeira hidraulica, motoniveladora e retroescavadeira, etc.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 6.774.834,69
Programa: 32- GESTAO NAS ACOES DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
122 Atividade GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DO MEIO AMBIENTE Outras Unidades e Medidas 0,000 2.200.726,20
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a Secretaria do Meio Ambiente, tais como: salarios, horas-extras, 13° salario, bem como as despesas relativas as obrigagdes patronais, contratagdo de estagiarios, auxilio-

alimentacdo, diarias, passagens e despesas com locomocao; Promover capacitagéo de servidores; Atender com previdéncia social servidores néo efetivos da Secretaria; Promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da
CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Elaborar e coordenar as politicas do setor do meio ambiente; Manter o Fundo Municipal de Meio Ambiente e o Fundo de Conservagéo Florestal.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 32- GESTAO NAS ACOES DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
123 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - MEIO AMBIENTE Fiscalizacdo Ambiental 2.500,000 1.981.393,91
Funcao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigao: Promover a participacdo da equipe técnica em treinamentos e cursos de capacitacéo profissional; Realizar aquisicdo de equipamentos de aferi¢éo de parametros ambientais (bioldgicos, fisicos e quimicos) a fim de apoiar construgdo de

laudos, relatérios, analises e pesquisas; Realizar controle e fiscalizagdo ambiental; Atender as despesas de cunho administrativo necessarias para o desenvolvimento das atribuicdes da Secretaria do Meio Ambiente, tais como aquisicéo de
veiculos, materiais, equipamentos, ferramentas, pegas e outros, seguro de bens patrimoniais, despesas de fretes e encomendas, servigos de correios, pagamento de taxas do IAP, CREA, CRBIO, CRMV, servicos reprodugéo de
documentos, aquisicdo de material grafico, servicos de exames e andlises ambientais e outras despesas correlacionadas as atividades; Implantar o Programa Cidades Inteligentes; Aprimorar o sistema de fiscalizagdo ambiental, notificacéo
e autuacdo das infragdes ambientais ; Implementar e executar o Plano Municipal de Acdes e Estratégias para a Biodiversidade, Lei 2299 de 2019; Instituir programa de pagamentos por servicos ambientais, baseado no conceito protetor
recebedor, afim de contribuir com a conservagéo e recuperacdo ambiental; Implementar e executar o Plano Municipal de Conservacéo e Recuperagdo da Mata Atlantica Lei N° 2317 de 2020, por meio do controle de espécies exéticas
invasoras, recuperagao de areas degradadas, criagéo de corredores ecoldgicos, recomposicdo de matas ciliares, produgéo e distribuicdo de mudas de espécies nativas da mata atlantica e demais atividades correlatas contidas no Plano Lei;
Criar a Guarda Verde, destacamento ambiental da Guarda Municipal com o intuito de contribuir com as acdes de fiscalizagdo ambiental preventiva, ostensivas, bem como apoiar a equipe técnica nos programas educativos e de
monitoramento; Aplicar as recomendac6es do Estudo da Situag&o Sanitaria dos Animais Silvestres de Toledo e manter coleta de informagdes da fauna silvestre que ocorre nas areas verdes urbanas de Toledo. Implementar e executar o
Plano de Recursos Hidricos, Lei n°® 2243 de 2017, por meio dos Programas de Gestdo Integrada dos Recursos Hidricos (Capacitacédo e ampliacédo da equipe técnica municipal, fiscalizagéo dos usos, apoio a pesquisas, gestéo integrada das
informag6es e outras) e Programa de Protegdo e Preservagdo dos Recursos Hidricos (Recuperacéo de nascentes e Unidades de conservacéo, educacédo ambiental em recursos hidricos, drenagem e manejo de 4guas pluviais, incentivo ao
reuso da agua, uso e conservacéo do solo e outras); Revisar e executar o Plano Municipal de Arborizacédo Urbana, Lei n°® 2.154, de 6 de dezembro de 2013; Criar instrumento legal para continuidade do Prémio Toledo BiodiverCIDADE nas
modalidades institucional e empresarial e realiza-lo bienalmente, estimulando as boas praticas socioambientais; Executar as agées do Programa Educacéo para a Sustentabilidade, advindas do Convénio com ITAIPU, Linha Ecolégica e
Conselho dos Municipios Lindeiros ao Lago de Itaipu, bem como projetos e demais atividades desdobradas dessa parceria; Participar do Comité da Bacia Hidrografica do Paran& 3; Concluir a revisdo do Plano e Saneamento Basico e
implantar os programas de saneamento basico, voltados a captacéo, distribuicdo e estocagem de dgua; Revisar e implementar Plano de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos; Elaborar os Planos de Manejo das RPPNS do Municipio e
Parque municipais, bem como apoiar sua aplicacéo pelos proprietarios. Construir o Programa Municipal de Educacéo Ambiental de &mbito formal e néo formal, sob as diretrizes da Lei Municipal de Educagdo Ambiental, em coordenacéo
conjunta com a Secretaria Municipal de Educacgéo, por meio do SISMEA (CISEA, CIEA e Coletivo Educador) com o intuito de congregar todos os subprogramas de educagdo ambiental em andamento (Too Reciclando, Too entendendo a
Bicharada, Conhecendo Toledo) bem como os projetos propostos nos planos de gestdo estabelecidos em lei (Arborizagéo, Gestéo de Residuos Sélidos, Coleta Seletiva, Recursos Hidricos, Biodiversidade e Mata Atlantica), e demais que
venham a ser criados pelos 6rgdos gestores da politica municipal de educacéo ambiental; Desenvolver os subprogramas de Educacdo Ambiental ndo formal no ambito de todo territério municipal. Fomentar programa de formagéo
continuada de educadores ambientais para servidores e voluntarios ativos nas comissdes, conselhos e coletivos que componham a rede municipal de educacédo ambiental; Apoiar tecnicamente a Secretaria Municipal de Educagdo na
execugao dos programas de educagdo ambiental &mbito formal; Criar e executar agenda ambiental de eventos municipais que incluam entre outros dia Mundial da Agua, Junho Verde, Conferéncias Municipais de Meio Ambiente, Prémio
Toledo BiodiverCIDADE, Congressos Ambientais, entre outros, que visem estimular estudos, pesquisas e demais a¢gdes que promovam melhoria continua da qualidade ambiental Realizar parcerias e convénios nacionais e internacionais
com agentes publicos ou privados afim de realizar estudos, diagndsticos, pesquisas, desenvolvimento tecnolégico para implementar boas praticas e experiéncias inovadoras que contribuam com a melhoria da qualidade ambiental; Apoiar a
avaliacé@o o patriménio histérico natural de modo a verificar a possibilidade de seu tombamento para se garantir a meméria e seu valor ambiental para as geracdes futuras; Apoiar a implantagdo de novos arranjos produtivos locais, em
especial os constituidos de forma coletiva e solidaria como hortas comunitérias, plantas medicinais, agricultura organica e agroecolégica, abelhas sem ferrdo e semelhantes para atender as comunidades, associagdes de moradores,
escolas, cozinha social e outros; Apoiar e fomentar a ampliagdo das areas protegidas municipais, tanto pablicas (Parques) como privadas (Reservas Particulares do Patriménio Natural - RPPNs); Apoiar e elaborar estudos adicionais,
pesquisas para a recuperagéo de ecossistemas que viabilizem a sustentabilidade socioambiental; Elaboragéo e implementagao do Plano Municipal de Drenagem Urbana; Desenvolver projetos para a reducédo do consumo de energia e agua
nos prédios publicos; Implantacéo da ferramenta Geoportal.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

124 Atividade DEFESA E PROTEGAO ANIMAL Quantidade de Procedimentos 1.400,000 266.249,65
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Executar acdes de defesa e protecdo animal; Executar medidas de controle populacional e de zoonoses; Realizar atendimentos e procedimentos clinicos veterinarios a animais domésticos; Realizar censo para levantamento de dados e

implantar sistema de identificag&o animal-SAl; Fortificar os servigos de Fiscalizagéo voltados a defesa e prote¢cdo animal; Manter o Cédigo de Defesa e Protegcdo Animal; Elaborar e implantar projetos e campanhas de educagéo sobre
guarda responsavel de animais, zoonoses e satde do coletivo em todos os niveis do processo educativo de carater formal e ndo formal; Capacitacéo e treinamento; Manter os trabalhos da Coordenadoria de Defesa e Protecdo Animal e
animais tutelados pelos protetores independentes de animais e pelas Organizacdes Ndo Governamentais (ONGs) de protecéo e defesa animal; Cadastramento de protetores objetivando estruturar e dar apoio a guarda temporaria;
Cadastramento de animais incluindo chipagem; Manter o sistema de feiras para doagéo responsavel de animais resgatados sob posse de protetores; Estruturar a implantacéo do Centro Municipal de Atendimento Clinico Veterinario a
animais domésticos; Execugéo de Convénio com Universidade local para prestacéo de atendimentos clinicos veterinarios e realizacdo de exames hematoldgicos; Criar e manter o Fundo de Protecdo Animal. Criar e manter o sistema Banco
de Ragao; Manter a Unidade Mével de Esterilizagdo e Educacédo em Saude (UMEES).

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 32- GESTAO NAS AGOES DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
125 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL Outras Unidades e Medidas 0,000 362.870,63
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVA(;AO E CONSERVA(;IAO AMBIENTAL
Descrigéo: Realizar a andlise de projetos, planos, documentos e a concessao das licengas ambientais de impacto local para as atividades de Extragdo Mineral, atividades agropecuérias, atividades industriais, servicos de infraestrutura, gestdo de

Residuos Sélidos, comerciais e servigos, empreendimentos imobiliarios, servico médico, hospitalar, laboratorial e veterinario e atividades florestais; Realizar o diagnéstico ambiental da &rea de influéncia do empreendimento, de modo a
caracterizar a situagédo ambiental da regiéo, antes da implantacéo; Identificar e avaliar sistematicamente os impactos ambientais que seréo gerados pelo empreendimento nas fases de planejamento, pesquisa, instalacéo, operagédo ou
utilizag&o de recursos ambientais; Elaborar programa de acompanhamento e monitoramento dos impactos positivos e negativos, indicando a frequéncia, os fatores e parametros a serem considerados; Dotar de estrutura administrativa e
recursos humanos para realizacéo de suas fun¢des; Realizar capacitacéo dos técnicos sobre Licenciamento Ambiental. Manter as atividades inerentes as fiscalizagdes ambientais, emissdo de anuéncias e autorizagGes nas areas de
competéncias.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

126 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE Outras Unidades e Medidas 0,000 1.191.380,00
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Descrigéao: Manter as atividades do Fundo Municipal do Meio Ambiente; Realizar programas e projetos de Educagdo Ambiental; Apoio a pesquisa e desenvolvimento tecnol6gico; Desenvolvimento institucional, promogé&o de eventos como féruns,

conferéncias e seminarios; Treinamento e capacitacdo de servidores; Manter as areas de preservacdo do Meio Ambiente; Aquisicdo de materiais permanentes, veiculos, ferramentas e demais materiais necessarios para as atividades da
Secretaria do Meio Ambiente.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 6.002.620,39
Programa: 33 - ATERROS E ARMAZENAMENTO TEMPORARIO DE RESIDUOS - PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
127 Projeto - Residuos Sélidos INFRAESTRUTURA DE ATERRO E INSTALAQC)ES PARA ARMAZENAMENTO TEMPORARIO  Metros Quadrados 20.000,000 5.500.000,00
F .. DE RESIDUOS
uneao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungdo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descrigéo: Realizar intervengdes de melhorias no Aterro existente; Realizar obras para area de depdsito temporario de residuos volumosos; Concluir a implantagéo do Novo Aterro Sanitario; Manter o sistema de drenagem do chorume e gases, cerca,

geomembrana; Construir Sistema de drenagem de aguas pluviais e taludes; Realizar outras melhorias que fizerem necessarias para implementacgéo das atividades do Aterro Sanitario; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade
do Municipio conforme exigéncias técnicas dos érgaos competentes; Implantagéo do Ecoponto de Residuos; Apoio na implantagdo da Usina Geradora de Energia alimentada com dejetos animais; Realizar estudo de potencial de geracéo
de gés; Apoiar a implantacdo de sistemas renovaveis: fotovoltaico e hidrico, via PPP - Participacéo Publica Privada.

Produto esperado: Aterro Sanitério

Projeto/Atividade 0,00

128 Atividade - Residuos Sélidos MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DOS ATERROS E INSTALAGCOES DE ARMAZENAMENTO Toneladas de Lixo 32.900,000 4.508.929,23
Funcio: TEMPORARIO
d0: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descrigéo: Manter os servigos para manutencéo e operacionalizagéo do Aterro Sanitario; Implantar e realizar o sistema de monitoramento geotécnico do Aterro Sanitario; Implantac&o de um sistema de monitoramento e vigilancia no Aterro Sanitario; ;

Implementar programas e projetos na area de competéncia; Realizar o acompanhamento e a avaliagéo técnica da execucéo de projetos na area de competéncia; Aquisicdo de ferramentas, equipamentos, materiais de consumo e
permanentes, veiculos em apoio as atividades relacionadas ao Aterro Sanitéario; Despesas com energia, 4gua, telefone, despesa com pagamento de servidores e encargos sociais, auxilio-alimentacéo e demais despesas relacionadas as
atividades; Realizar o levantamento dos passivos ambientais e areas contaminadas; Dar continuidade ao automonitoramento ambiental do Aterro Sanitario; Manter a operacionalizagdo da balanga rodoviéria do Aterro; Manter a
operacionalizac@o da ETE do Novo Aterro; Realizar o Plano de Encerramento do Aterro existente.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 33- ATERROS E ARMAZENAMENTO TEMPORARIO DE RESIDUOS - PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
Total do Programa: 10.008.929,23

Programa: 34- IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURA DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
129 Projeto CONSTRU(;AO E IMPLANTAQAO DA INFRAESTRUTURA DO MEIO AMBIENTE Metros Quadrados 100,000 3.200.000,00
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVA(;AO E CONSERVA(;AO AMBIENTAL

Descrigéo: Melhorias na sede da Secretaria do Meio Ambiente; Realizar a recuperagdo de areas com problemas ambientais de poluigéo do solo e agua; Revitalizar o Viveiro, reforma das estruturas/estufas existentes e outras a¢des de melhorias;

Intensificar o Projeto Caminhos dos Parques: Cérrego Pinheirinho, Sanga Panambi, Arroio Marreco, Sanga Pitanga, Sanga Jacutinga, Rio Toledo, entre outros; Construir novos parques; Realizar ampliagcées e melhorias em parques e areas
verdes existentes; Revitalizar a Trilha Ecolégica do Parque Ecolégico Diva Paim Barth; Viabilizar espago fisico para instalacéo da sala verde, centro de educagdo ambiental, museu de histéria natural e/ou outras estruturas,
preferencialmente junto a alguma Unidade de Conservacao do municipio, com o intuito de potencializar vivéncias com a natureza.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

130 Atividade MANUTEN(;AO E CONSERVA(;AO DA INFRAESTRUTURA DO MEIO AMBIENTE Vistoria e Andlise 460,000 1.039.716,74
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVA(;AO E CONSERVA(;AO AMBIENTAL
Descrigéo: Realizar a revitalizacéo dos parques ecolégicos, parques lineares, espacos verdes e areas protegidas, bem como equipar estes locais com trilhas, cercas, cativeiros, placas, etc.;Realizar a manutengédo do viveiro; Conservar a fauna e flora

existentes nos parques; Despesas relativas as analises clinicas a fauna; Realizar o manejo animal e manutencéo das atividades dos Parques e Aquario Municipal; Criar setores especiais de area verde para bosques nativos de relevante
interesse; Implantar o Programa de Aprendizagem para Viveirista; Realizar a recuperagé@o de areas com problemas ambientais de polui¢do do solo e &gua, na iminéncia da perda da flora, fauna, etc.; Realizar a aquisi¢do e consertos de
equipamentos, maquinas, utensilios, ferramentas, insumos, materiais de limpeza, sementes e mudas de plantas, arvores, grama, placas, sistema de irrigacéo, inseticidas, tela, postes, sacos plasticos, materiais de construgdo, madeira,
equipamento de protecéo e seguranga individual, entre outros; Pagamento de &gua, energia elétrica, telefone e outras despesas necessérias para o desenvolvimento das atividades, bem como, contratag&o de servicos terceirizados; Manter
o programa de recuperacéo e preservacgédo de nascentes e areas degradadas; Manter a preservagdo da mata ciliar; Abastecer o Programa de Arborizagéo e Recuperagéo de Matas Ciliares; Implementar o Plano Diretor de Areas Urbanas
(PDAU); Implementar agdes de manejo de sistemas agroflorestais, entre outros.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

131 Projeto INFRAESTRUTURA AMBIENTAL - FUNDO DO MEIO AMBIENTE Metros Quadrados 200,000 200.000,00
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Descrigéo: Objetiva a implantagéo, revitalizagéo e reforma de areas de preservacéo do meio ambiente, utilizando recursos do Fundo do Meio Ambiente, através de Deliberagdes do Conselho do Meio Ambiente para execugdo de obras; Revitalizagao

do Viveiro, realizando a reforma das estruturas/estufas existentes e outras adequagdes necessarias; Criar e revitalizar parques municipais, parques lineares e areas verdes, proporcionando alternativas de lazer e de promogéo da
consciéncia ecoldgica da populagdo; Implantar EcoPontos em bairros do Municipio; Contrapartida de investimentos contemplados em Convénio com ltaipu Binacional; Contrapartida de Convénios com Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos; Implantar Sistema de Gestéo para Operacionalizagdo da Usina Geradora de Energia alimentada com dejetos animais.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 4.439.716,74
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Programa: 35-DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE RESIDUOS URBANOS E RURAIS - PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
132 Projeto - Residuos Sélidos INFRAESTRUTURA PARA UNIDADES DE RECEBIMENTO E DESTINA(;AO DE RESIDUOS - Metros Quadrados 800,000 280.000,00
Funcéo: PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
uneeo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Descrigéo: Implantacéo e adequacédo das Unidades para Recebimento e Destinacédo de Residuos Sélidos (ECOPONTOS); e Centrais de Valorizacédo de Materiais Reciclaveis; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio
conforme exigéncias técnicas dos 6rgados competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
0,00

Projeto/Atividade

133 Atividade - Residuos Sélidos MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA GESTAO DE RESIDUOS E COLETA SELETIVA - PLANO Toneladas de Material Reciclav 2.000.000,000 6.604.803,78
Funcéo: MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
ungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncdo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descrigéo: Realizar a manutengéo das atividades da gestéo de residuos e coleta seletiva, do depésito de residuos, atendendo despesas como: servigos de limpeza e higiene, servicos de abastecimento de agua, energia elétrica e telefonia fixa;

Aquisi¢édo de ferramentas, equipamentos, materiais permanentes e veiculos em apoio as atividades relacionadas a reciclagem e residuos sélidos; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos, as unidades que processam
a gestdo de residuos e a coleta seletiva; Desenvolver a gestéo dos residuos para a producéo mais limpa; Realizar a fiscalizagdo em consonancia com o Plano de Coleta Seletiva e o Plano de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos;
Implantar agdes do Plano Municipal de Coleta Seletiva; Implantar programas e projetos na area de competéncia; Acompanhar e avaliar a técnica da execucdo de projetos na area de atuagéo; Realizar a logistica e manejo dos residuos
domésticos e residuos da saude, entre outros; Operacionalizar as atividades dos ECOPONTOS, ltinerantes e/ou Centrais de Reciclagem; Apoiar e implantar os processos de Logistica Reversa de Residuos; Manter parceria intermunicipal
para destinacédo de residuos soélidos urbanos; Desenvolver campanhas de Educagdo Ambiental abordando a redugéo, a reutilizacéo e a reciclagem de residuos sdlidos, incluindo aspectos de segregacéo de residuos e disposi¢do adequada;
Desenvolver campanha de Educac@o Ambiental sobre logistica reversa, abordando tipos de residuos e os pontos de entrega; Implementar os resultados da gravimetria dos residuos organicos com ac¢des de educacédo ambiental; Dar
continuidade ao estudo de gravimetria na area dos residuos reciclaveis; Realizar campanha de divulgacéo sobre os mecanismos e regras para coleta de residuos da construcéo civil e residuos volumosos para pequenos geradores; Dar
continuidade a parceria com a Associacao de Catadores; Coletar 100% do lixo doméstico e reciclavel produzido; Modernizar o sistema de coleta de lixo; Manter e implementar o Programa TOO Reciclando.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 6.884.803,78
Programa: 36 - INFRAESTRUTURA RURAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
134 Projeto MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA RURAL Metros Quadrados 180.000,000 15.353.000,00
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Pavimentag&o asfaltica: Sdo Miguel a Novo Sarandi, Sdo Luiz a Gramado, Novo Sobradinho a Linha S&o Paulo, Dois Irmé&os a Dez de Maio, Dez de Maio a Cerro da Lola, OT-307 (Linha S&o Paulo a Lageado), OT-457 (Concérdia do

Oeste), OT-408 (Linha Caca e Pesca), OT-313 (entre Ouro Preto e S&o Luiz do Oeste), Estrada Rural em Linha Sol Nascente (entre OT-205 até a entrada da Linha Sanga Pirapd), OT-450 (entre a PR-317 e a OT-311); Recapeamento
asfaltico na OT-478 (Dez de Maio a Linha 14 de Dezembro); Em Vista Alegre, em parceria com o DNIT, construcéo de trevo de acesso a Bom Principio; Construir, ampliar, reformar e realizar melhorias em estradas rurais conforme
necessidades; Execucéo de emissério de galerias de dguas pluviais em propriedades rurais; Execugdo de pontes em concreto armado nos locais: Arroio Marreco-Linha Santa Terezinha; Arroio Correntoso-Linha Acaray; Rio Marreco (Linha
Uni&o)-Toledo x Marechal Candido Rondon; Rio Toledo-Linha Comin; Rio Marreco-Toledo x Nova Santa Rosa; Arroio Guagu-Linha Bué-Caé; Rio Lopei-Toledo x Cascavel; Rio Santa Quitéria-Toledo x S&o Pedro; Execugédo de alargamentos
de pontes em Arroio Guacgu-Linha Lageado Grande x Sdo Miguel e Fazenda Branca-Toledo x Nova Santa Rosa; Melhorias em pontes e bueiros conforme necessidade; Execugéo de ciclovia e acostamento na estrada que liga Toledo a Dez
de Maio; Ciclovia entre Novo Sarandi e Vila Nova, Estrada Municipal OT-007 (trecho entre a Rodovia BR-163 até o Distrito de Novo Sobradinho), entre outros locais no interior do Municipio.

Produto esperado: Pavimentagéo de Vias

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 36 - INFRAESTRUTURA RURAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
135 Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGAO NA INFRAESTRUTURA RURAL Outras Unidades e Medidas 0,000 10.990.417,82
Fungao 26 - TRANSPORTE Subfungdo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Descrigéo:
Produto esperado:
Projeto/Atividade

Manutencéo e conservacgéo de estradas rurais pela colocacgéo de cascalho, pedra brita, tapa-buraco e servigos de patrola em diversos locais no interior do Municipio; Manutencéo e conservagéo de pontes e bueiros, entre outros.

Outros Produtos
0,00

Total do Programa: 26.343.417,82
Programa: 37-RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO AMBIENTAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
136 Projeto CONSTRUGAO DE ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS E SISTEMA DE ABASTECIMENTO  Equipamentos instalados 1,000 200.000,00
Fungéo: DE AGUA E ESGOTO

17 - SANEAMENTO
Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Subfungéo: 511 - SANEAMENTO BASICO RURAL

Construcéo de abastecedouros comunitarios em parceria com as comunidades, para abastecimento de pulverizadores em Linha Acaray e demais localidades conforme se fizer necessario; Construir sistema de abastecimento de agua
potavel, em parceria com a SANEPAR e as comunidades, composto de caixa de dgua, poco artesiano com bomba e rede de distribuicéo, para atender Linha Mandarina e demais comunidades do interior conforme necessidade.
Outros Produtos

0,00

137

Funcéo:

Atividade

17 - SANEAMENTO
Descrigéo:
Produto esperado:
Projeto/Atividade

MANUTENGAO DE ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS E SISTEMA DE ABASTECIMENTO  Outras Unidades e Medidas 0,000 24.191,35
DE AGUA E ESGOTO

Subfungao: 511 - SANEAMENTO BASICO RURAL
Realizar a manutengao dos abastecedouros comunitérios e sistemas de agua em parceria com os produtores rurais; Atendimento as comunidades rurais com elaboracéo de projetos em parcerias sobre saneamento basico.

Outros Produtos
0,00

Total do Programa: 224.191,35
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Programa: 38 -INFRAESTRUTURA URBANA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
138 Projeto AMPLIA(;AO, REFORMA E MELHORIAS NOS CEMITERIOS MUNICIPAIS E CAPELAS Metros Quadrados 2.000,000 300.000,00
F - . MORTUARIAS
uneao: 15 - URBANISMO Subfungdo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Construir e ampliar Capelas Mortuérias e Cemitérios; Execucéo de carneiras; Conclusdo da ampliacdo do Cemitério Jardim da Saudade; Revitalizagdo do Cemitério Cristo Rei; Construcdo de Capela Mortuaria em Concordia do Oeste, Vila

Pioneiro, Boa Esperanca, Vila Nova e Jardim Porto alegre; Construgdo de capela mortuaria no Jardim das Orquideas, Vila Industrial, Loteamento da Mata, Panorama Il e Loteamento das Horténsias; Reforma do Cemitério de S&o Luiz e
Bom Principio; Construgéo de banheiros no Cemitério de Dois Irmé&os.
Produto esperado: Edificacéo Construida

Projeto/Atividade 0,00

139

Funcéo:

Atividade MANUTENGAO DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS Carneiras 450,000 1.801.686,20
15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigéao: Realizar a manutengéo da estrutura fisica e servicos dos Cemitérios Municipais, bem como manter as capelas mortuarias.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

140

Funcéo:

Projeto EXTENSAO E MELHORIAS NA REDE DE ILUMINA(;AO PUBLICA Metros de iluminacéo publica 3.066,624 21.232.221,35
15 - URBANISMO Subfuncgéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigao: Prosseguir no processo de modernizagéo e ampliagdo da iluminagédo publica, aumentando a seguranca e o conforto da populacdo; Realizar extensdes de rede da iluminagédo publica considerando a utilizagcéo de materiais com eficiéncia
energética, nos pontos escuros do Municipio; Projeto de Concesséo do Sistema de lluminag&o Publica do Municipio de Toledo/PR - Parceria Publico Privada PPP.
Produto esperado: Outros Produtos
. - 0,00
Projeto/Atividade

141

Funcéo:

Atividade MANUTENGAO DAS REDES DE ILUMINAGAO PUBLICA Atendimentos 4.000,000 20.595.663,65
15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigéo: Realizar a manutengéo das redes de iluminagéo publica da sede do Municipio e da area urbana dos Distritos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 38-INFRAESTRUTURA URBANA
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
142 Projeto MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA URBANA Metros Quadrados 59.701,190 45.600.000,00
Funcao: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigao: Concluséo das seguintes obras: reurbanizagdo da Avenida Nossa Senhora de Fatima, pavimentagdo Rua Jodo Orestes Ruaro, reurbanizacéo da rua Bardo do Rio Branco, nova ponte de concreto Rio Toledo - Jardim Parizotto x Cesar

Parque, Pavimentag&o asféaltica na Rua Foz do Iguagu, em Novo Sobradinho, recapeamento Asfaltico da Rua Osvaldo Aranha entre as Rua carlos Sbaraini e Willi Tesch no Loteamento Lidia Joana Woss e Recapeamento Asfaltico da Rua
Irineu Bornhausem entre as Ruas Senador Acioli Filho e Willi Tesch no Jardi Panorama Il, reurbanizacéo da rua Santa Catarina, no Jardim Porto Alegre, construgdo de para publica no Loteamento Pasqualli no Jardim Gisela, na esquina das
ruas Domingos Pasqualli com Jose Pasqualli, urbanizacdo da comunidade de Boa Vista; duplicacéo da Av. Senador Atilio Fontana (trecho entre Av. Maripa e Av. Parigot de Souza), abertura da Rua da Liberdade (trecho entre a Rua Sarandi
e Bar&o do Rio Branco), duplicagdo da Av. Maripa (trecho entre a Av. Cirne Lima e Rua Guarani); Duplicagdo da Rua Santo Angelo (trecho entre a Rua Bar&o do Rio Branco e a Avenida Ministro Cirne Lima); Reurbanizagio: Rua Piratini
(trecho entre a Avenida Senador Atilio Fontana e a Rua Dom Pedro Il), Rua General Canabarro, Rua Ari Barroso, Rua Angela Fornari, Rua Ricardo Otto Schmidt, Rua Dr. Cid Marcondes de Albuquerque, Rua Honério Lemos, Rua Eugénio
Comin (trecho entre PR 182 até a Rua dos Pioneiros), Rua Cerro Largo - Jd. Porto Alegre, Rua 3 de Outubro, Rua Guerino Viccari (Avenida Maripa até Rua Mate Laranjeira), Rua Angelo Donin (calgada e sinalizag&o no trecho Rua Pedro
Alvares Cabral até Avenida Maripa), Rua Alemanha (Deck Parque das Aguas), Rua Erechim (trecho entre a Avenida J.J. Muraro e a Rua Nossa Senhora de Fatima), Rua Victor Hugo (alargamento no trecho entre a Rua S&o Francisco e a
Avenida Nossa Senhora de Fatima), Rua Guaira (trecho entre a Avenida Maripa e a Rua Anibaldo Hoffmann), Av. Egydio Geronymo Munaretto, Rua General Canrobert Pereira da Costa (entre Ruas Almirante Barroso e S&o Jo&o), Rua
Amélio Tomé (trecho entre Carlos Sbaraini e Antdnio Bressan), Avenida Parigot de Souza (Rua Santos Dumont até Rua Baréo do Rio Branco), Rua Presidente Deodoro da Fonseca (trecho entre Avenida Maripa até a Tranquilo Modesto
Pizzatto), Rua Costa e Silva (trecho entre Avenida Maripa e Presidente José Linhares), Rua Piratini (entre a Rua do Pinhal e a Avenida Marip4), Rua Antonio Bressan (entre a Rua Amélio Tomé e a Rua Osvaldo Aranha), Av. Maripa (Rua
Séo Jodo até o Jd. Europa), Rua Benjamin Constant (entre as Ruas Pedro Alvares Cabral e Carlos Gomes), Rua Matelandia, Rua Walter Ponden, Rua Pio X, Rua do Herval, Rua Augusto Formighieri (Rua Pedro dos Santos Ramos até a
Avenida Ministro Cirne Lima), Rua Baréo do Rio Branco (trecho entre a Avenida Parigot de Souza e a BR-467), cruzamento das vias Dom Pedro Il com Parigot de Souza, cruzamento das vias Sdo Jodo com Parigot de Souza, quadrilatero
central (entre as Ruas Santos Dumont e S&o Jodo, Avenidas Marip& e Parigot de Souza); Reurbanizacéo, com alargamento de pista, na Rua S&o Jodo, no trecho entre a Avenida Parigot de Souza até a Rua Paulo Bonetti; Alargamento da
Rua Olavo Seco Rigon (trecho entre a Rua Willy Barth até a Rua Carlos Sbaraini); Alargamento da Rua Aurea (trecho entre a Rua Bar&o do Rio Branco e Rua S&o Jo#o); Urbanizag&o: Rua Coroa do Norte (ligagéo Rotatéria J.J. Muraro com
Pioneiro), Rua Guerino Antdnio Vicari (trecho entre Avenida Maripa até Rua Mate Laranjeira), Rua Aida Scremin até a Rua Angelo Corneli, Rua Tomas Gonzaga (entre a Rua Manoel Ribas e Avenida Senador Atilio Fontana), Rua XV de
Novembro (da Rua Garibaldi até a Rua Santos Dumont), Avenida Maripa (da Rua Dom Pedro Il até a Rua Sao Jodo), Rua México (das Ruas Gisela Merlin Leduc até a Caetano Severino Perin), Rua Alcides Etchegoyen (da Rua Pedro dos
Santos Ramos até a Avenida Unido), Rua Rio Grande do Sul (trecho entre a Rua Leonardo Bracht e a BR163) em parceria com DNIT, e agdes de urbanizacéo nos Distritos de Concérdia do Oeste, Vila Ipiranga, Boa Vista e S&o Luiz do
Oeste; Pavimentacdo: Rua Angelo Corneli, Rua Waldemar Grahl, Rua Orlando dos Santos (trecho entre a Rua Julio Verne e Rua Ivai), Rua Vicente Roos e Rua Dionizio Falbota (trecho de inicio da Avenida Cirne Lima), Rua General
Canabarro (trecho da Avenida Maripa e Rua Silvia Manica), Rua Bom Pastor (Rua Roberto Berwanger até a Rua ltacord), Rua Martin Heck (trecho entre Avenida Maripa e a Rua Santa Clara), diversas Ruas do Bairro Tocantins -
Loteamento Jardim Tropical (Nelson Dalla Vechia, Giustina Genari, Julci Strieder, Francisco Rigo), Rua Pastor Uwe Greggersen (trecho entre a Rua Maranhao até a Rua Tranquilo Modesto Pizzatto), Rua Estéfano Secchi (entre a Rua
Santo Angelo e Avenida Cirne Lima), diversas Ruas do Loteamento Mesquita (Rua José Cazzanatto, Rua Josefina C. Cazzanatto, Rua Alfredo Leite e Rua Ad&o Alves), Avenida Unido, Rua Corbélia e Rua XV de Novembro (Jardim La
Salle), Rua Itamarati no Loteamento Weber (Jardim Gisela); Recapeamento asfaltico nas ruas Carlos de Carvalho, Santa Marta, Sdo Damido, Cantidio Sampaio, M6naco e Acapulco; Abertura das ruas: S&o Jodo até a Angelo Corneli
(Jardim Gisela), Saturno até a BR-163, Vitor Hugo ligando com a Av. Nossa Senhora de Fatima, Julio Werner com General Daltro Filho, Rua Canada - Jd. Bandeirantes ligando ao Centro, Wilmar Ribeiro (Rua Amélio Tomé até a Rua Ana
lamchombeck), Rua Santo Angelo (trecho entre a Rua Estéfano Secchi e a Avenida Ministro Cirne Lima), Rua Vinicius de Moraes (trecho entre a Rua Presidente Deodoro da Fonseca e Rua Costa e Silva), Rua Protasio Alves (trecho entre
as Ruas Cerro Cora e Mané Garrincha), Rua Aloisio Anschau (trecho entre a Rua Japéo e a Rua Franca), Rua 1° de Maio (interligagc&o entre a Vila Pioneiro e o Jardim Porto Alegre), Rua do Herval até a Rua Amélia Gasperin Longni; Ponte
Rio Marreco - Jardim Coopagro; Construgéo de galeria de aguas pluviais no final da Rua Princesa Izabel (Dois Irmé&os); Construgéo de Portal de Entrada da Vila de Dois Irméos; Melhoria nas rotatérias da Av. Egydio Geronymo Munaretto;
Construcéo de rotatéria na Rua Bardo do Rio Branco esquina com a Rua Joaquim Piazza; Adequacéo de acesso a Rua Maranhéo pela PR 317; Execucédo de um Portal na Rua XV de Novembro; Criar alternativas de acesso ao Loteamento
Orquideas e demais instalados no Bairro Coopagro sentido Rio Marreco; Revitalizagdo: Praga Getulio Vargas Ginasio Alcides Pan (Vila Industrial), Praca Nona Rossoni (Rua 25 de julho e a Rua Padre Aloys Mann - Centro), Praca Ivai (Rua
Piratini e a Rua Independéncia - Centro), Praca Edwino Willy Frank (Praga Copel) - Rua Santo Angelo com Rua Erico Verissimo na Vila Industrial, Praga Pedro Ari Pinto de Andrade (Rua Santos Dumont, Rua Emiliano Perneta e Rua Olavo
Bilac - Vila Industrial), Praca da Cultura (Centro), 2° Etapa do Lago Municipal Diva Paim Barth; Intensificar o Projeto Caminhos dos Parques: Cérrego Pinheirinho, Sanga Panambi, Arroio Marreco, Sanga Pitanga, Sanga Jacutinga, Rio
Toledo, entre outros; Criar o Parque Ambiental Sdo Francisco; Construgdo de um Lago e Jardim Botéanico nas proximidades da Usina; Construir praga/parque com academia e parque infantil no local da antiga Estagdo de Tratamento de
Esgoto do Jardim Parizotto; Cercamento da mata da area que foi recebida em doagéo e autorizada pela Lei n° 2.408, de 11 de abril de 2022, visando a implantacéo de parque urbano, e implantagéo de calgamento nas Ruas Honorio
Lemos, Doutor Cid Marcondes de Albuquerque, Gustavo Barroso e Willy Barth, situadas no entorno, no Jardim Panorama; Instalagéo de parquinho infantil no Nattico Esporte Clube, no Recanto Municipal e Parquinho infantil na Associagéo
da Usina, proximidades da capela Nossa Senhora do Rosario; Construir praga em imével municipal situado na Rua Sdo Damido na Vila Industrial; Construir novas pragas e parques; Construcdo de praca e concha acustica no Parque Joao
Paulo II, no Jardim Europa; Implantagdo de uma &rea de lazer, parque infantil e academia de terceira idade, em Bom Principio; Realizar revitalizagéo, reforma e remodelacéo nas pracas, parques e areas verdes existentes; Realizar
urbanizagéo, revitalizagdo, duplicagdo, pavimentacéo, recape, extenséo, ciclovias, rotatérias, construgéo de pontes e trevos, adequacéo de calgadas, pontos de 6nibus, logradouros publicos, iluminagdo e galerias de esgoto e agua;
Construcéo de parque infantil na praca da Igreja Menino Deus, no Jardim Porto Alegre; Criar parque Ambiental no Jardim Porto Alegre; Implantagdo de rotatéria na intersegdo da rua Carlos Barbosa com a rua Estefano Sechi, no Jardim
Tocantins; Implantagdo de rotatéria na interse¢éo da avenida J.J Muraro com a rua Rio Grande do Sul, no Jardim Porto Alegre.

Produto esperado: Edificagdo Construida

Projeto/Atividade

0,00



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2024
Péagina: 46
Programa: 38 -INFRAESTRUTURA URBANA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
143 Atividade MANUTENQAO E CONSERVA(;AO NA INFRAESTRUTURA URBANA Outras Unidades e Medidas 0,000 13.301.978,75
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Realizar a conservacéo e a manutencéo da malha viaria, através da execucéo de tapa-buracos e limpeza de galerias de dguas pluviais, calcadas e meio fio; Realizar a ornamentacéo, revitalizagéo e reforma das estruturas fisicas dos

parques ecoldgicos, parques lineares, pragas, espagos verdes e areas protegidas, bem como equipar estes locais com trilhas, canteiros, cercas, placas, lixeiras, parques infantis, academias da terceira idade, bancos, etc., visando melhorias
na infraestrutura para oferecer mais seguranca e conforto aos usuarios; Ampliar os servigos de paisagismo e jardinagem; Realizar a aquisi¢do e consertos de equipamentos, maquinas, utensilios, ferramentas, insumos, materiais de limpeza,
sementes e mudas de plantas, arvores, flores, grama, placas, sistema de irrigagéo, tela, postes, sacos plasticos, materiais de construcédo, madeira, equipamento de protegdo e seguranca individual, entre outros; Instalagio de academia ao
ar livre, entre as ruas Princesa Isabel, Carlos Barbosa e Adoniran Barbosa; Instalagdo de parque infantil e academia da terceira idade no Parque Jo&o Paulo II.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 102.831.549,95
Programa: 39 - SERVICO DE LIMPEZA PUBLICA

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
144 Atividade - Residuos Sélidos EXECU(;AO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA Quilémetros 38.078,640 8.166.275,45
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncgéo: 452 - SERVICOS URBANOS

Descrigao: Executar servicos de varricédo e corte de grama em vias publicas, ruas, avenidas, pragas, parques, entre outros; Limpeza de sarjetas e bocas-de-lobo; Instalar lixeiras em todas as esquinas da area central da cidade; Realizar a manutencéo

e a conservagdo de pragas, parques, areas verdes, jardins, fundos de vale, beira de estradas, ruas e avenidas, realizando servigos de poda e corte de arvores, ajardinamento e paisagismo.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 8.166.275,45
Programa: 40 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
145 Projeto FORTALECIMENTO DA INFRAESTRUTURA NA ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE Metros Quadrados 500,000 15.233.034,82
Fung&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigéo: Construcéo de UBS na Vila Pioneiro, UBS no Jardim Anapolis, UBS no Bairro Cezar Parque/Bressan, UBS no Bairro Horténcia e UBS no Bairro Orquidea; Nova sede em S&o Luiz do Oeste para a UBS Interior Leste; Reforma e ampliagao

das UBS do Jardim Europa, do Santa Clara IV, do S&o Francisco, de Boa Vista e Concérdia do Oeste; Reforma e ampliacédo da Farmécia Satélite do Jardim Coopagro; Instalacéo de cobertura externa em todas as Unidades Béasicas de
Saude (UBS) do municipio de Toledo para abrigo da populagdo. Sede prépria para o Ambulatério Materno Infantil AMI e Unidade de Pronto Atendimento (UPA) pediétrica.
Produto esperado: Edificacéo Construida

Projeto/Atividade 0,00
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2024
Péagina: 47
Programa: 40 - ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
146 Atividade AGOES EM ATENGAO PRIMARIA A SAUDE Outras Unidades e Medidas 0,000 86.561.754,21
Fung&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigao: Implementar e aumentar a cobertura da Rede de Atencéo Primaria de salde; Proporcionar toda estrutura fisica e administrativa para execucdo dos programas e servigos da atencéo Primaria, bem como a distribuicdo de medicamentos,

encaminhamentos para exames e consultas especializadas; Intensificar campanhas de prevencéo ao cancer de mama, colo de Utero, préstata, de boca, hipertenséo, diabetes, AIDS, drogas, tuberculose, hanseniase, obesidade, satude da
crianca e adolescente, salide da mulher, satide do homem, salde da populacéo idosa, prevencéo do tabagismo; Desenvolver a¢des e intensificar campanhas voltadas a satide na escola, nas instituicdes de educacgéo do municipio;
Implementar acdes de prevencéo as doencas infecciosas e emergentes e prevengao as violéncias; Implementar e desenvolver de forma intersetorial, com apoio de 6rgdos governamentais e ndo governamentais, projetos e agoes de
promocao, prevencao e recuperagédo na salde da populagdo, com foco na mudanca de habitos de vida e do autocuidado apoiado; Ampliar o nimero de Agentes Comunitarios de Satde - EACS; Fortalecer as agdes de alimentagéo e
nutricdo em todos os niveis de aten¢édo a saude, de modo articulado as demais politicas de seguranga alimentar e nutricional; Ampliar e garantir a alimentagdo especial aos usuarios em processo de tratamento intensivo e férmulas para
criancas, conforme protocolos vigentes no municipio; Implementar acdes de educacédo permanente em salide para os servidores; Iniciar a implantagdo da Politica de Humanizagéo conforme preconizado pelo Ministério da Saude; Planejar a
compra de materiais para todas as unidades de satide em tempo habil, evitando a falta de todo tipo de materiais nestas unidades, incluindo-se equipamentos de prote¢éo individual e uniformes de acordo com o artigo 205 da Lei 1822/99;
Implantar acdes de acordo com o que rege a Politica Nacional de Saude Integral & Populacdo Negra; Melhorar a qualidade do acesso e atendimento nas unidades basicas de salide através da implantag&o do acolhimento e estruturacéo do
protocolo de atendimento das UBSs; Aprimorar e qualificar o processo de trabalho na atengdo Primaria garantindo melhor efetividade, eficacia e eficiéncia do atendimento aos usuarios com base nos principios da PNH; Desenvolver agdes
visando o incremento tecnoldgico, com recursos de aporte fisico e tecnoldgico para o funcionamento das unidades que integram a rede de atencdo Priméaria; Ampliar e/ou organizar a frota de veiculos da SMS, para atender as demandas
das UBSs, em visitas e procedimentos domiciliares; Ampliar acdes voltadas ao calendario vacinal; Implantar e implementar a Politica Nacional de Praticas Integrativas no SUS, na rede de Atencéo a Saide municipal; Adequar as agendas
das Unidades Basicas de Saude, a fim de atender a demanda programada e espontanea das comunidades e permitir a atengdo e o acesso adequado; Implantar o Encaminhamento Social, a fim de atender as demandas do usuério dos
servigos de saude, identificadas pelo Servico Social, realizando o melhor direcionamento para o local mais apropriado para seu tratamento; Promover e implantar as Academias da Salde, programa do Governo Federal; Implementar a
Rede de Atengao Materno-Infantil; Incentivar agdes voltadas ao aleitamento materno, apoiar e fortalecer vinculos com Banco de Leite Humano; Implementar o programa de atencgéo integral a satide da mulher; Fortalecer o Programa Mae
Dedicada - Pré-Natal 100%; Implementar agdes junto a Rede de Atencéo Psicossocial; Ampliar e implementar o Programa de Combate ao Tabagismo junto aos servigos capacitados da Atencéo Priméria; Implantar programa de prevencéo
de drogas em parceria com CAPS AD; Implementar a Rede de Atencédo ao Idoso, desenvolvendo agdes norteadas pela Politica Nacional de Satde das Pessoas Idosas; Fortalecer programas de melhoria da qualidade de vida dos idosos;
Implementar a Rede de Atencéo a Pessoa com Deficiéncia; Implementar a Rede de Atengédo as Doencas Cronicas; Desenvolver agdes de promogéo da salde, estimulando a adogdo de habitos e comportamentos saudaveis, voltados a
qualidade de vida, visando a prevencéo de agravos cronicos ndo transmissiveis e sua manutengédo; Implementar e ampliar o atendimento odontolégico nas Unidades Basicas de Salde e Estratégia Satde da Familia, com énfase a
programas voltados a satde bucal de gestantes, bebés, criancas, acamados e odontologia geriatrica, a fim de promover satde bucal & populagéo, aumento da sua cobertura; Ampliar as equipes de atendimento da area de odontologia em
especial de estratégia satde da familia; Implantar equipes multiprofissionais para apoio as equipes de Aten¢éo Priméaria em Saude (ESF e EAP); Ampliar e implementar as equipes da Estratégia Satde da Familia, fortalecendo a atengéo
Primaria, com destinacéo de equipe de Estratégia de Saiude da Familia para atendimento na unidade de saude da localidade de Ouro Preto; Implantar Programa de Residéncia em Saude; Promover assisténcia a satde dos servidores
ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Proporcionar atendimento de satide em outros municipios, através da Secretaria Estadual da Saide a populagéo, quando da néo existéncia da
oferta no municipio; Integragéo sistema do Consorcio Intermunicipal (CISCOPAR) com o sistema de informacéo da satde municipal; Adequar fluxos nos servigos para o atendimento de usuarios com Sindromes e Deficiéncias; Implantagédo
e implementacéo do ambulatério de pré-natal e puericultura do municipio de Toledo, seguindo diretrizes estabelecidas na portaria 1020 de 29/05/2013; Reorganizacéo integralizada dos servicos das unidades bésicas de salde: fortalecer
esses servigos para garantir o cumprimento das metas e indicadores determinados pela portaria 3.222 de 10/12/2019, que determina as acdes estratégicas e garantir ainda eficiéncia e eficacia nos servigos de imunizagéo com a vacina para
a COVID 19; Fortalecer a parceria com UFPR proporcionando condi¢cdes e espago para os profissionais médicos (académicos) exercerem sua pratica exigida pelo curso; Criag&o de 5 equipes de ESF, priorizando os bairros de maior
vulnerabilidade; Reorganizar os atendimentos no interior; Valorizagéo e capacitacdo dos recursos humanos; Garantir metas e indicadores preconizados e pactuados; Cumprir os programas desenvolvidos pelo MS; Cumprir metas da PNSB -
Politica Nacional de Satde Bucal - garantido a¢cdes de promogé&o, prevencéo e recuperacao da satde bucal; Reorganizacédo e ampliagéo dos atendimentos do ambulatério de feridas municipal; Ampliar o programa Satde na hora,
estendendo os horarios de atendimentos das USF e UBS; Articular ages das ESF para melhorar indices epidemiolégicos do territério atendido; Implantar a regionalizacéo dos servicos em salde - servigos especializados perto da casa do
cidadédo; Ampliar a area de cobertura dos ACS; Combate ao sedentarismo, Controle da obesidade, Implantar programas para alivio da dor; Cadastrar e manter atualizadas as informagdes de toda a populagéo idosa, visando
acompanhamento, prevenc¢éo e a manutencéo da salde dos idosos; Aumentar a carga horaria médica ofertada nas UBS do interior; Aquisi¢cdo de um aparelho de ultrassom para ginecologia/obstetricia; Aumentar o nimero de passes livres
por gestante para o deslocamento da mesma; Realizar atividades coletivas, com formagao de grupo de gestantes e acompanhantes; Garantir todas as consultas de pré-natal para maior controle dos riscos e realizacédo de exames
complementares; Ampliar e melhorar o atendimentos dos jovens envolvidos com o tréfico e uso de drogas por meio de projetos e atividades especificas das Secretarias de Saude, Cultura, Esportes e Assisténcia Social (FUNDO ANTI
DROGAS); Fortalecer as acOes voltadas para a defesa dos direitos das mulheres e das familias na assisténcia a satide da mulher e ao parto, de maneira transversal e continuada com as demais secretarias e instancias de poder; Incentivar
o parto normal, através de acdes e desenvolvimentos de matérias educativas em satide; Desenvolver parcerias com as demais secretarias, visando fortalecer politicas publicas que promovam os direitos sexuais e reprodutivos da mulher,
de forma intersetorial e transversal; Aquisi¢do de equipamentos para implantacdo do ambulatério de gestantes municipal; Implementar a Rede de Assisténcia Farmacéutica; Implantacdo de farmacias estratégicas, que atendam a populagao
com todos os medicamentos conforme REMUME e RENAME; Elaborar protocolos pela Comissdo de Farméacia e Terapéutica, para medicamentos fora da REMUME que sejam uma necessidade da populagdo; Revisdo do protocolo para
distribuicéo de alimentacéo enteral; Revisdo dos protocolos de distribuicdo de férmulas lacteas; Melhorar o sistema de distribuicdo de medicamentos, centralizando controle da demanda na Central de Abastecimento Farmacéutico;
Fortalecer o Programa de Atendimento aos Pacientes de Medicacdo de Uso Continuo, integrando as ac6es da atengéo Primaria; Aquisi¢ao de van para distribuicdo de medicamentos no interior; Implementar acdes de promogéo
alimentacdo adequada e saudavel pela atengdo Primaria; Implementar acdes de prevencéo e tratamento da mé nutricdo; Implementar e desenvolver a¢cdes de promogéo a alimentacédo saudavel de forma intersetorial, com foco na mudanga
de hébitos de vida; Fortalecer as a¢des de alimentagdo e nutricdo em todos os niveis de atengdo a saide, de modo articulado as demais politicas de seguranca alimentar e nutricional; Ampliar e garantir a alimentagéo especial, aos
pacientes em processo de tratamento intensivo conforme protocolo vigente do Municipio; Realizar a conservagédo e a manutencéo de todas as edificacdes utilizadas para os Servigos de Salde assim como os equipamentos; Proceder
adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade

0,00
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s 2024
Péagina: 48
Programa: 40 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
147 Atividades - ECA/FMDCA SERVICOS DE SAUDE A CRIANCA E AO ADOLESCENTE Outras Unidades e Medidas 0,000 7.709.347,87
Funcéo: 10 - SAUDE Subfunc¢&o: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigéo: Atender e promover o acesso adequado a criangas e adolescentes; Proporcionar atendimento na area de satide mental conforme estratificacéo de risco linha guia do estado; Realizar a distribuicdo de medicamentos, agendamento de

exames, cirurgias, consultas especializadas; Realizar palestras educativas para promogéo da satde de criangas e adolescentes abordando: alimentacéo saudavel x obesidade, educacédo ambiental, satde bucal, educacéo no transito,
prevencéo de DSTs/AIDS, salde ocular, atividade fisica, participag@o e controle social, violéncia e uso abusivo de drogas licitas e ilicitas, prevencéo de gravidez na adolescéncia, entre outros; Proporcionar adequado acesso a agdes e
servigos de saude buscando garantir a continuidade do cuidado e encaminhamentos necessérios; Atender de forma intersetorial e promover o acesso a salde as criancas abrigadas; Acompanhar criangas e adolescentes que fazem uso
abusivo de drogas, por meio do acompanhamento no CAPS i; Garantir parcerias com outras secretarias e autarquias publicas, bem como com entidades para realizagdo de programas de promog&o e prevengédo a saide da crianga e do
adolescente; Promover o acesso e adequar fluxos nos servigos para o atendimentos a criancas e adolescentes com deficiéncia e sindromes; Desenvolver e monitorar as acdes previstas no Plano Operativo Municipal - POM, Plano Sécio
Educativo e Plano Decenal; Implantar o Programa de Residéncia em Satde; Dotar de recursos humanos e administrativos para realizagdo das atividades; Promover assisténcia a satide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

148 Atividade AGOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA Outras Unidades e Medidas 0,000 6.338,12
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Descrigéo: Assegurar o fornecimento dos medicamentos padronizados na Relagéo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), ampliando o acesso de todo o componente através da contratacéo de profissionais farmacéuticos, realizar

atualizacdo da REMUME, implementar o cuidado Farmacéutico no SUS, estimular o uso de plantas medicinais e fitoterapicos, através de divulgacao (ag6es educativas) em parceria com instituicdes de ensino e empresas, realizar a
distribuicéo de plantas medicinais e fitoterapicos ja implantadas no ambito do municipio e incentivar o uso da Fitoterapia através de treinamento continuo para todos os profissionais de salide (Farmacéuticos, médicos, enfermeiros,
nutricionistas entre outros).

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 109.510.475,02
Programa: 41 - ALIMENTAGAO E NUTRICAO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
149 Atividade A(;@ES DE PROMOQAO DA ALIMENTAQAO ADEQUADA E SAUDAVEL Outras Unidades e Medidas 0,000 16.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfunc&o: 306 - ALIMENTAGCAO E NUTRIGAO
Descrigéo: Implementar acdes de educacéo permanente em salde para os servidores; Incentivar acdes voltadas ao aleitamento materno, apoiar e fortalecer vinculos com banco de leite humano; Desenvolver a¢des de promogéo da saude,

estimulando a adog&o de habitos e comportamentos saudaveis, voltados a qualidade de vida, visando a prevencéo de agravos cronicos néo transmissiveis e sua manutengao; Incentivo &s praticas corporais e de atividades fisicas, e ages
voltadas para oferta de cuidados para assegurar a melhoria do estado nutricional da populagdo em geral; Promover habitos alimentares e estilos de vida saudaveis para a populagéo em geral, e em particular criangas, gestantes, lactantes,
doentes cronicos; Reforcar o quadro institucional de servidor nutricionista para garantir a equidade no acesso aos servigos de nutricéo & populagéo; Reforcar o sistema de vigilancia nutricional e a sua integracéo no Sistema Nacional de
Informacéo Sanitaria e de Seguranga Alimentar; Ades&o ao Incentivo Financeiro Federal de Custeio destinado a Implementagédo de Agdes de Atividade Fisica na APS.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 16.000,00
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150 Projeto FORTALECIMENTOS DA INFRAESTRUTURA DA ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE Metros Quadrados 980,000 1.700.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Em parceria com o Governo Estadual e Federal, por em pleno funcionamento o Hospital Regional de Toledo, para atendimento & comunidade regional; Construir a sede prépria do Centro de Atengéo Psicossocial/Alcool e Drogas

(CAPS/AD); Construir nova sede para Centro de Atencéo Psicossocial Il; Ampliacéo, reformas e melhorias nas estruturas fisicas do Centro de Atencéo Psicossocial CAPS i e ambulatério de Saude Mental; Executar melhorias na UPA da
Vila Becker; Executar reformas e melhorias no PAM da Vila Pioneiro conforme necessidades.Iniciar a implantagéo do Centro Especializado em Reabilitagdo (CER) porte Il (reabilitagéo fisica e mental);
Produto esperado: Edificagdo Construida

Projeto/Atividade 0,00

151 Atividade AGOES E SERVICOS DA ATENGAO ESPECIALIZADA Outras Unidades e Medidas 0,000 19.773.204,01
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Equipar o servico especializado de responsabilidade do municipio, com recursos humanos e materiais a fim de garantir continuidade do fluxo de atendimento; Reorganizar os processos de trabalhos internos do servigo especializado do

Municipio; Fortalecer e apoiar a parceria com a 202 Regional de Salde para a realizagéo dos procedimentos cirlirgicos e exames de média e alta complexidade no Municipio de Toledo, através de credenciamento de clinicas e hospitais;
Seguir integrado ao programa de ostomizados, desenvolvido pelo CISCOPAR; Adequar o sistema de informética de acordo com as necessidades dos setores da Secretaria de Satide, buscando a integracéo do prontuério eletrénico e dos
protocolos de atendimentos e encaminhamentos médicos; Estabelecer um plano com o nimero de vagas necessarias dos servi¢os por especialidade junto ao CISCOPAR, buscando os prestadores necessarios para atender a demanda;
Apoiar o credenciamento de novas especialidades e exames via CISCOPAR, conforme necessidades do Municipio; Desenvolver a¢6es de incentivo a prevencéo, tratamento e reabilitagdo de doencas relacionadas ao trabalhado; Ampliar o
acesso as consultas de especialidades reduzindo o tempo de espera, através de adogdo de medidas de regulagdo e monitoramento; Via CISCOPAR implantar a sede prdpria do Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS AD lIl), como servigo
ambulatorial continuo e de 24 horas, para atender pessoas adultas com transtornos mentais severos e persistentes ou com transtornos decorrentes do uso de alcool e drogas; Fortalecer a politica de atengé&o integral a satde da mulher, na
Atencéo Especializada; Assegurar a qualificagéo da atengéo especializada a satde, de acordo com protocolos clinicos e de regulagéo; Contratagdo de médicos, profissionais da salde e servigos para o atendimento das diferentes
especialidades e exames, a fim de diminuir o tempo de espera e assegurar a qualidade nos tratamentos; Viabilizar em parceria com o CISCOPAR, a ampliagdo dos atendimentos do Centro de Especialidade Odontolégico - CEO,
aumentando a oferta no servigo de especialidade odontolégica & populagéo de Toledo; Implantar o Programa de Residéncia de Satide; Implementar o Centro de Fisioterapia, Reabilitagio e Praticas Integrativas; Reorganizar e estruturar o
fluxo de referéncia e contra referéncia; Fortalecer parcerias com as Universidades para os atendimentos especializados; Aumentar o nimero de procedimentos, diminuindo a fila de espera em algumas especialidades sendo realizado dentro
do Municipio, evitando assim o deslocamento; Implantar a regionalizagdo dos servigos em satide - servicos especializados perto da casa do cidaddo; Fortalecer a satde do trabalhador com fortalecimento do centro de fisioterapia; Implantar
centros de equoterapia; Combate ao sedentarismo, controle da obesidade; Implantar programas para alivio da dor; Garantir o atendimento na especialidade através de controle e avaliagdo; Em parceria com a Regional de Salide e
CISCOPAR, realizar credenciamento com hospitais de regides proximas para a realizacéo de cirurgias de baixa e média complexidade, evitando o deslocamento.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

152 Atividade AGOES EM URGENCIA E EMERGENCIA NA SAUDE Outras Unidades e Medidas 0,000 49.298.270,30
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncgéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigao: Garantir a manutencéo das estruturas e servigos ofertados nas Unidades de Pronto Atendimento; Reestruturar, readequar e equipar o Pronto Atendimento Dr. Jorge Milton Nunes; Qualificar e adequar o quadro de servidores nas Unidades

de Pronto Atendimento; Desenvolver ag6es de orientacéo para o fluxo adequado de atendimentos, reforcando a importancia do atendimento inicial nas UBS, priorizando o atendimento das Urgéncias e Emergéncias; Desenvolver agdes
visando estabelecer um vinculo entre os usudrios e equipes das UBS, especialmente naqueles nos quais se observe uma reiterada frequéncia aos servicos de Urgéncia e Emergéncia, visando a¢gdes de acompanhamento e manejo
adequados; Implantar o Programa de Residéncia em Saude; Implementar servicos de urgéncia e emergéncia realizados através do CONSAMU; Fortalecimento da rede no contexto baixa/media complexidade nas Unidades de Urgéncia e
Emergéncia Municipal; Fortalecer a parceria com as Universidades para atendimentos; Reorganizar o fluxo de atendimento da UPA, realizando o suporte in loco e imediato para pacientes internados na observacéo e, quando necessario,
encaminhar a esta Unidade que funcionara como apoio; Implantar e implementar Programa de Assisténcia Domiciliar (EMAD) com equipe multiprofissional (EMAP), melhorando o acesso a usuarios acamados; Reforma do PAM e ampliacédo
da rede de gases medicinais. Fortalecer parceria publico-privada, quando necessario, com Organizacdes Sociais de Salde (OS).

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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153 Atividade A(;OES EM SAUDE MENTAL Outras Unidades e Medidas 0,000 5.703.627,94
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Ampliar e reestruturar o servi¢o de Saude Mental, disponibilizando atendimento em grupo e individual em psiquiatria, psicologia, fonoaudiologia, enfermagem, servico social e terapia ocupacional; Fortalecer grupos de Familia da Satde

Mental; Fortalecer as a¢cdes do Ambulatério de Saude Mental, CAPS Il, CAPS i e CAPS AD; Implementar os programas de prevengéo a drogas para os adolescentes, em parceria com outras secretarias, entidades e Conselho Municipal
Antidrogas (COMAD); Ampliar acdes de matriciamento junto a atencéo basica; Ampliar e desenvolver agdes de prevencao junto a atengdo basica e outras politicas; Ampliar e implementar o Programa de Combate ao Tabagismo junto aos
servigos capacitados da Atencéo Basica; Aderir a Politica Nacional de Enfrentamento ao CRACK; Desenvolver e implementar agdes intersetoriais em salide mental, visando fortalecer a Rede de Atenc&o 4 Saude Mental; Priorizar a
contratacdo de novos profissionais para a Rede de Satde Mental; Implementar o Programa Municipal de Residéncia Médica de Toledo; Pactuar servigos de referéncia para internagdo voluntaria, involuntéria e compulséria;
Credenciar/contratar psiquiatras para atendimento clinico, viabilizando a habilitacdo dos servicos do Ambulatério de Satde Mental; Intensificar os atendimentos de psicologia, individuais e em grupos, como medida preventiva e curativa de
possiveis patologias ocasionadas em decorréncia do isolamento e distanciamento social; Adequar fluxos nos servigos para o atendimentos de usuarios com deficiéncias e sindromes (Autismo, Down, Willians) diversos servicos; Ampliar e
melhorar o atendimentos dos jovens envolvidos com o trafico e uso de drogas por meio de projetos e atividades especificas das Secretarias de Salde, Cultura, Esportes e Assisténcia Social (FUNDO ANTI DROGAS); Melhorar o sistema de
informagao da satde municipal incluindo campos de registros da satde mental, como PTS e atividades em grupos; Aquisicao de carro para o CAPS i para viabilizar os atendimentos domiciliares, agdes de matriciamento e intersetoriais;
Manter as estruturas fisicas e dotar de recursos humanos, administrativos e equipamentos para realizagdo de suas atividades.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

154 Atividade ATIVIDADES DE PREVENGAO A DEPENDENCIA QUIMICA Outras Unidades e Medidas 0,000 12.095,67
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Incentivar, em conjunto com demais secretarias e organizagdes, acdes de prevencéo ao uso indevido de substancias psicoativas, segundo diretrizes da Politica Nacional sobre Drogas, assim como monitorar as respectivas agoes;

Desenvolver programas e atividades de prevencéo ao uso de substancias psicoativas, em acdes de reinsercéo social e apoiar érgdos competentes na fiscalizagdo do comércio e propaganda das drogas licitas; Cooperar e/ou atuar junto aos
servigos de encaminhamento e tratamento de dependentes de substancias psicoativas; Estimular estudos e pesquisas sobre a tematica das drogas, visando levantamento de dados e diagnéstico sobre a atual conjuntura, assim como em
comparacéo da realidade local com os cenarios mais amplos; Desenvolver agdes do Projeto "Crack é possivel vencer" em parceria com a Secretaria de Seguranca e Transito.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

155 Atividade AGOES E SERVIGOS DA ATENGAO HOSPITALAR Outras Unidades e Medidas 0,000 9.676.550,65
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Unir esforcos com outras esferas e forgas politicas regionais, promovendo a efetiva participacdo dos municipios envolvidos na defesa de seus interesses, para viabilizar o inicio das atividades do Hospital Regional, em decorréncia da

importancia desse servico para a populagdo, no contexto de média e alta complexidade; Definir o modelo de gestéo e a governanca do Hospital Regional de Toledo, avaliando a constituicdo de um Conselho Gestor, com possivel
representacédo do Conselho Regional de Secretarias Municipais de Saide (CRESEMS), dos Conselhos Municipais de Satde, dos Consércios Intermunicipais de Satde, da Prefeitura Municipal de Toledo e demais Prefeituras Municipais, da
202 Regional de Salde (Secretaria Estadual da Satde) e da Dire¢do do Hospital; Implementar o funcionamento do Hospital Regional, com a adequada manutengdo das estruturas e equipamentos do mesmo; Disponibilizar os leitos
hospitalares do Hospital Regional de Toledo & Central Estadual de Regulacédo de Leitos Hospitalares; Desenvolver a¢des de orientagéo e aperfeicoamento dos fluxos, estruturando adequado e oportuno acesso a atengéo hospitalar, de
média e alta complexidade (leitos de UTI e demais especialidades a serem definidas), avaliando a possibilidade de oferecer adequado acesso a procedimentos eletivos e de urgéncia, com diminui¢éo do tempo de espera, conforme
demandas identificadas pela Rede de Atengédo a Satde, bem como, desenvolver agées visando fortalecer o vinculo entre os usudrios do servi¢o hospitalar e as Equipes de Atengdo Primaria em Salde, buscando a continuidade do cuidado,
apo6s a alta hospitalar.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 86.163.748,57
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156 Atividade AQ@ES DE VIGILANCIA SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR Outras Unidades e Medidas 0,000 3.960.492,76
Funcéo: 10 - SAUDE Subfunc¢&o: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Descrigéo: Vigilancia Sanitaria: Realizar vistorias em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigos e de interesse a salde, para liberacéo da licenca sanitéria e vistorias de rotina nos mesmos locais; Realizar vistorias

técnicas para anuéncia a instalagdo de industrias, loteamentos e langcamento de efluentes; Atender as denlncias/reclamacdes sobre Setor Regulado; Controlar a qualidade da 4gua utilizada em sistemas de abastecimento de agua;
Desenvolver o VigiAGUA, VigiAR e o VigiSOLO; Realizar busca e apreenséo de produtos e coleta de amostra para andlise fiscal; Realizar palestras e orientagdes & populagéo; Encaminhar processos para registro de produtos no Ministério
da Saude; Acompanhar o controle da raiva canina; Implementar, em parceria com universidades, iniciativa privada e 6rgéos governamentais, agdes de zoonoses (especificamente cées); Vigilancia e cobranca efetiva das indlstrias
poluentes de Toledo; Fiscalizacédo de empresa de dejetos industriais; Implementar acdes de Vigilancia Ambiental; Implementar os projetos das DANTSs e propor novos nesta area; Implementar o protocolo online para pedidos de vistorias e
renovacdo de licenca sanitéria, implantacdo da impressao online da licenca sanitaria para estabelecimentos licenciados; Implementar o registro de acGes e informagdes atualizados, através dos sistemas de informagéo; Vigilancia Ambiental
e Salde do Trabalhador: Participar, no ambito de competéncia do Sistema Unico de Saude (SUS), em estudos, pesquisas, avaliagio e controle dos riscos e agravos potenciais a sadde existentes no processo de trabalho; Participar, no
ambito de competéncia do Sistema Unico de Satde (SUS), da normatizag&o, fiscalizagéo e controle das condigdes de produgéo, extragéo, armazenamento, transporte, distribuicio e manuseio de substancias, de produtos, de maquinas e
de equipamentos que apresentam riscos a satde do trabalhador; Avaliar o impacto que as tecnologias provocam a salde; Implementar e estruturar a rede de satde do trabalhador; Informar as empresas sobre os riscos de acidente de
trabalho, doenga profissional e do trabalho, bem como os resultados de fiscalizacdes; Participar na normatizagéo, fiscalizagéo e controle dos servigos de satde do trabalhador nas instituicdes e empresas publicas e privadas; Requerer ao
6rgdo competente a interdicdo de maquina de setor de servigo ou de todo o ambiente de trabalho, quando houver exposigéo a risco iminente para a vida ou satde dos trabalhadores; Apoiar e fomentar a criacéo e execugdo das ac¢des,
projetos e programas da CISEA (Comisséo Intersetorial de Educacéo Ambiental) Decreto n.° 1007 de 2020; Reforcar o quadro institucional de servidores na vigilancia em satde; Promover assisténcia a salde dos servidores ativos através
da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Pablicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

157 Atividade AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Outras Unidades e Medidas 0,000 4.567.896,75
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungéo: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Descrigéo: Realizar as investiga¢6es de doencas de notificagio obrigatéria (doencas transmissiveis e que podem causar epidemia e doengas do trabalho), doencas néo transmissiveis, violéncias, acidentes e surtos (alimentar sistema de informagéo -

SINAN); Reallizar codificacéo e investigagdo de 6bitos (alimentar Sistema de Informag&o de Mortalidade - SIM), monitorar os 6bitos e suas causas; Realizar o monitoramento de nascimentos (alimentar sistema de informagéao de nascidos -
SINASC); Gerenciar e desenvolver acdes relacionadas a imunizagdo (Programa Nacional de Imunizag&o - PNI), bem como distribui¢do de vacinas, controle da rede de frio, acompanhamento das coberturas vacinais, orientacées e
assessoria as UBS; Estruturar as campanhas de vacinagdo e bloqueios; Encaminhar e acompanhar exames de doencas de notificagéo obrigatéria ao Laboratério Central do Estado - Lacen; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de
recursos humanos a area de vigilancia epidemioldgica; Manter o registro de acdes e informagdes atualizados através dos sistemas de informagao; Fornecer orientacdo técnica permanente para os que tem a responsabilidade de decidir
sobre a execugado de ag6es de controle de doencas e agravos, tornando disponiveis, para esse fim, informacdes atualizadas sobre a ocorréncia dessas doengas ou agravos, bem como seu fatores condicionantes; Realizar o controle de
vetores para evitar as seguintes doencas endémicas: Malaria, Leishmaniose, Febre Amarela, Dengue, Zica Virus, Chikungunya, Doenca de Chagas entre outras; Acompanhamento dos casos notificados; Intensificar as a¢des através de
campanhas e palestras aos profissionais de satude, como forma de orientagéo e prevengédo, assim como manter os servigos de rotina como as visitas domiciliares, tratamento e eliminagéo/controle de possiveis criadouros e hospedeiros de
vetores; Atuar na prevengdo e monitoramento permanente de epidemias, intensificando campanhas e agdes da vigilancia epidemiolégica em parcerias com os Governos Estadual e Federal; Desenvolver estudos para construgéo de um
boletim epidemiolégico; Investir em acbes preventivas de conscientizagéo no trato a doencas transmissiveis; Articular agbes com as ESF para melhorar indices epidemiolégicos do territério atendido; Ampliar o nimero de ACE.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 8.528.389,51
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158 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE SEGURANGA MUNICIPAL Outras Unidades e Medidas 0,000 8.598.845,18
Fungao: 6 - SEGURANGA PUBLICA Subfungdo: 181 - POLICIAMENTO

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Exercer a vigilancia e a protecéo de bens publicos, ampliar e aprimorar o sistema de monitoramento eletrénico e video monitoramento do municipio, por meio de alarmes e cameras; Promover a criagdo da "Guarda Mirim" e a "Cultura da
Paz nas Escolas", com a participagdo da Guarda Municipal; Assegurar, ampliar e melhorar as atividades da Patrulha Maria da Penha; Manter as ag6es operacionais da Guarda Municipal, atuando em rondas ostensivas e preventivas nos
préprios municipais e logradouros, promovendo a protecéo do patrimonio e a seguranca publica; Implantar o Grupamento Tatico Operacional e o Grupamento Ambiental da Guarda Municipal de Toledo, com guardas aptos a porte de arma
de fogo; Implantar o Centro Integrado de Seguranca Publica; Realizar estudos e levantamentos estatisticos para mitigacéo e combate a atos de vandalismo; Auxiliar a Secretaria de Satde atuando como agente de seguranga, na condugé@o
de pacientes atendidos na Satde Mental; Auxiliar a Secretaria da Assisténcia Social no atendimento a populagdo vulneravel; Implantar Unidades Méveis de Seguranca Publica da Guarda Municipal de Toledo; Garantir os servigos de
responsabilidade do Municipio e sua agéo fiscalizadora no desempenho de atividade de policia administrativa; Dotar de equipamentos e materiais necessarios para o Canil da Guarda Municipal; Ofertar cursos para os guardas municipais,
visando a formag&o continuada, capacitacéo e especializacéo; Preparar os servidores da Guarda Municipal para uso de arma de fogo, conforme requisitos exigidos pela Policia Federal; Analisar e readequar o regimento interno disciplinar
dos servidores da Guarda Municipal; Instituir o grupo oficial da Guarda Municipal, para participagéo em eventos oficiais do municipio; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Seguranga Municipal
para realizag&o de suas atribuicdes; Dotar de uniformes, acessorios, veiculos, equipamentos e materiais letais e n&o letais e demais instrumentos de trabalho para a Guarda Municipal de Toledo; Promover assisténcia a satde dos
servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Outros Produtos

0,00

Total do Programa: 8.598.845,18
Programa: 45 - TRANSPORTE E TRANSITO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
159 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E RODOVIARIO Outras Unidades e Medidas 0,000 3.726.026,13
Fung&o: 26 - TRANSPORTE Subfung&o: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Coordenar as atividades que ser&o realizadas através do Fundo Municipal de Transito; Administrar o uso do transporte coletivo aos idosos e as pessoas com deficiéncia, conforme legislacédo; Readequar e reestruturar as atividades do
Estacionamento Regulamentado - ESTAR; Aprimorar a utilizagao de aplicativo e modernizacdo do sistema de Estacionamento Regulamentado - ESTAR; Realizar a manutengéo das estruturas fisicas dos terminais rodoviarios,
intermunicipal e urbano e pontos de dnibus; Modernizar e melhorar o sistema de transporte coletivo urbano para os usuarios; Implantar concesséo de transporte coletivo entre os distritos e a Sede do Municipio; Garantir os servigos de
responsabilidade do Municipio e sua agéo fiscalizadora no desempenho da fiscalizagéo de transito; Cumprir e fazer cumprir as legislagées de Transito; Reestruturar e desenvolver melhorias das concessdes de transporte, como taxi,
mototéxi, motofrete, transporte escolar, entre outros; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Transito e Rodoviario para realizagéo de suas atribuicdes; Promover assisténcia a satude dos
servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Outros Produtos

0,00

160

Funcéo:

Projeto

26 - TRANSPORTE
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGAO E MELHORIAS NOS TERMINAIS RODOVIARIOS E Pontos de Onibus 10,000 200.000,00
PONTOS DE ONIBUS

Subfungao: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Construcéo, reformas, ampliagdes e melhorias em terminais rodoviarios intermunicipal e urbano; Construcéo e melhorias de pontos de 6nibus ndo compreendidos no contrato com a Concessionaria do transporte coletivo; Proceder

adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, CAU e outros.
Outros Produtos

0,00
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Programa: 45- TRANSPORTE E TRANSITO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
161 Atividade IMPLEMENTA(;AO DE PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE NO TRANSPORTE PUBLICO E Outras Unidades e Medidas 0,000 290.538,42
Funcéo: MELHORIA NO TRANSPORTE URBANO
ungso: 26 - TRANSPORTE Subfungdo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Proporcionar a populagdo, em especial a de menor poder aquisitivo, maior acesso ao transporte coletivo através da diminuicdo do seu custo ou isengédo do mesmo; Ampliar as oportunidades de lazer através da facilidade de locomogéo
proporcionada pela diminui¢do dos custos com o transporte coletivo.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

162 Projeto INFRAESTRUTURA PARA TRANSPORTE E TRANSITO Rampas de Acessibilidade 100,000 500.000,00
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigao: Realizar construcéo, ampliacéo e reforma de imével para guarda de veiculos removidos; Execucdo de obras civis e viria para instalacdo de sinalizacdo semaférica; Execucdo e melhoria em travessias elevadas e rampas para pedestres em
vias publicas, permitindo acesso aos portadores de deficiéncia fisica; Execugdo e melhoria em ondulagdes transversais em vias publicas; Intervengdes na infraestrutura viaria que visem melhorias na seguranca e fluidez no transito.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

163 Atividade AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO Metros Quadrados de Pintura 70.000,000 5.905.552,92
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfungao: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Cumprir e fazer cumprir as legislagdes de Transito; Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pedestres e de animais; Promover o desenvolvimento da circulacéo e da segurancga de ciclistas; Implementar a alocacéo

de placas educativas mdveis em locais com alta incidéncia de acidentes de transito; Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo de transito, os dispositivos e os equipamentos de controle viario; Executar a sinalizagéo horizontal e
vertical nas vias urbanas e rurais do municipio; Readequar canteiros centrais e travessias elevadas; Realizar a manuteng&o de pontos de onibus, placas de sinalizagdo de transito, seméforos, veiculos, maquinas e equipamentos do Fundo
Municipal de Transito; Controlar em conjunto com o Conselho Municipal de Transito as tarifas do transporte coletivo urbano; Melhorar o sistema de transporte publico coletivo; Realizar convénios com 6rgéos Estaduais e Federais de transito
para proporcionar condi¢des de trafegabilidade das rodovias que cruzam o perimetro urbano do municipio; Fiscalizar e acompanhar os contratos de concessdes dos servigos de transporte coletivo urbano; Exercer o controle das obras e
eventos que afetem direta ou indiretamente o sistema viario municipal, aplicando as sancdes cabiveis no caso de inobservancia das normas e regulamentos pertinentes; Implantar os instrumentos da Politica Nacional de Transito
estabelecidas pelo CONTRAN; Promover e participar de projetos e programas de educagdo e seguranca de transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN; Manter articulacéo junto ao Ministério das Cidades para
captagao de recursos e investimentos na Mobilidade Urbana do municipio; Manter, ampliar e operar a central de monitoramento de fluxo viario, para estudos e levantamentos de indicadores de transito; Promover e aprimorar a educagéo
para o transito nas escolas da rede publica e particular em parceria com a Secretaria de Educacao; Promover campanhas educativas para conscientizacéo e sensibilizacdo dos motoristas, motociclistas, ciclistas e pedestres; Promover a
realizacéo de palestras em empresas e entidades sobre seguranca no transito; Planejar e implantar medidas para reorientagdo do trafego; Realizar agcdes de engenharia de transito; Regulamentar as normas de circulagéo de transito,
aplicando as penalidades e medidas administrativas aos infratores, conforme determina o Cddigo de Transito Brasileiro; Realizar melhorias na central de processamento de infragcdes de transito; Adquirir veiculos, equipamentos e materiais
para a fiscalizagéo de transito; Dotar de equipamentos registradores de velocidade, avango de seméaforo e demais infragdes que possam ser detectadas automaticamente; Arrecadar as receitas provenientes das penalidades de transito, das
medidas administrativas, estadia e leildes e aplicar conforme o CONTRAN; Adquirir uniformes e acessoérios aos servidores; Realizar despesas com locagdes de maquinas, equipamentos, sistemas de tecnologia da informacéo, inscricdes
em cursos e impressos gréficos; Celebrar convénios de colaboracéo e de delegacédo de atividades previstas no Cédigo de Transito Brasileiro; Melhorias no transito com recuo para embarque e desembarque dos alunos, no entorno da
Escola Municipal Carlos Friedrich, no Jardim Coopagro.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 10.622.117,47
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
164 Atividade MANUTENQAO DE RECURSOS HUMANOS - GAB SMAS Pessoas 31,000 1.016.305,98
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;IAO GERAL
Descrigéo: Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Gabinete e Servigos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, conforme preconizado pela Lei

Orgénica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientagdes Técnicas dos Servicos, além da contratagdo de outros profissionais identificados pelos Departamento de Gestéo, entre os quais a
equipe de referéncia para articulagédo com a Patrulha Maria da Penha e Programa Emancipar; Manutencédo de Sistema de Gestéo da Informag&o, Monitoramento e Avaliagdo do SUAS, Gestéo de Patrimdnio, Gestéo Financeira, Gestéo de
Recursos Humanos; Oferta de Capacitagdo de recursos humanos; Dotar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS de recursos financeiros, fisico, administrativo e equipamentos, além da contratacéo de servigos de terceiros e
estabelecimento de parcerias com a Rede Socioassistencial ndo governamental, Governo Estadual e manutengéo da habilitagdo do Municipio no SUAS com o Governo Federal; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através
da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Servidores Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

165 Atividade APOIO E INCENTIVO A ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL E DEFESA DE GARANTIA DE Outras Unidades e Medidas 56,000 20.000,00
F - DIREITOS - FMAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Realizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social; Fomentar a capacitacdo de Conselheiros Municipais do CMAS; Manter as atividades realizadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS; Proporcionar recursos

humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva (apoio administrativo e operacional) do Conselho no que tange aos assuntos relacionados ao funcionamento do Conselho, apoio técnico,
legislagdes pertinentes e controle social; Pagamento de diérias, hotel, transporte, inscricdo e alimentagéo em eventos e reunides para Conselheiros Municipais do CMAS e pagamento de palestrantes.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

166 Atividade EDUCACAO PERMANENTE, CAPACITAGCAO E APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SUAS Pessoas 374,000 12.144,05
Fungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncao: 128 - FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS
Descrigéo: Implementar o Programa de Educacéo Permanente do SUAS; Realizar capacitagdes e qualificacdo de Trabalhadores do SUAS (servidores publicos e trabalhadores da rede socioassistencial), promovendo Féruns Tematicos, Oficinas

Tematicas, Seminarios, Encontros Profissionais correlatos a Politica de Assisténcia Social, arcando com todas as despesas que delas decorrerem, como pagamento de palestrantes, café/lanche, materiais de divulgacéo e certificagéo;
liberag@o e pagamento de diérias, hotel, transporte, inscricéo e alimentacéo para servidores da SMAS em eventos como congressos, conferéncias e capacitacdes correlatas a Politica de Assisténcia Social ofertadas por agentes externos;
Incentivos para qualificagéo profissional os servidores e trabalhadores da rede socioassistencial para que se atenda o Plano Nacional de Educagdo Permanente para Trabalhadores do SUAS; Apoiar e fomentar agdes, projetos e programas
da CISEA - Comisséo Intersetorial de Educagdo Ambiental, conforme Decreto Municipal n°® 1007 de 2020.

Produto esperado: Servidores Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

167 Projeto CONSTRUGAO E AMPLIAGCAO UNIDADE DE GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA Metros Quadrados 600,000 1.305.000,00
Funcéo: SOCIAL
ungso: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Realizar ampliacdes, reformas, construcdes e melhorias em unidades de gestéo da Politica de Assisténcia Social; Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes,
como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00
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168 Atividade MANUTENQAO DE RECURSOS HUMANOS - FMAS Pessoas 96,000 5.810.986,74
Fungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Gabinete e Servigos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, conforme preconizado pela Lei

Orgénica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientacdes Técnicas dos Servigos, além da contratagéo de profissionais identificados pelo Departamento de Gestéo; Manter, ampliar e
implantar equipes de Referéncia nos Servigos Socioassistenciais Governamentais (PAIF e PAEFI); Dotar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS de recursos financeiros, fisico, administrativo e equipamentos, além da
contratacdo de servicos de terceiros e estabelecimento de parcerias com a Rede Socioassistencial ndo governamental, Governo Estadual e manutencéo da habilitagdo do Municipio no SUAS junto ao Governo Federal; Promover
assisténcia a saude dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Servidores Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

169 Atividades - ECA/FMDCA MANUTEN(;AO DE RECURSOS HUMANOS - ORCAMENTO CRIANCA Pessoas 138,000 7.040.624,06
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Servicos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS que atuem com criangas e adolescentes

conforme preconizado pela Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientagdes Técnicas dos Servicos, além da contratagdo de outros profissionais identificados pelo
Departamento de Gestédo; Expandir a cobertura dos Servigos de atendimento a crianca e ao adolescente (SCFV e PAEFI); Implantar com Equipes de Referéncia o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criangas e
adolescentes; Manutencao de Sistema de Gestéo da Informagdo, Monitoramento e Avaliagdo do SUAS, Gestéo de Patrimonio, Gestéo Financeira, Gestao de Recursos Humanos; Dotar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS
de recursos financeiros, fisico, administrativo e equipamentos, além da contratacéo de servigos de terceiros e estabelecimento de parcerias com a Rede Socioassistencial ndo governamental, Governo Estadual e manutencgéo da habilitagao
do Municipio no SUAS com o Governo Federal; Promover assisténcia a satude dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Servidores Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

170 Atividade ATENDIMENTO E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES DA POLITICA DE Outras Unidades e Medidas 21,000 513.031,32
Funcio: ASSISTENCIA SOCIAL
Gao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Destina-se a atendimento de despesas com as Unidades de atendimento de Gestéo, Protecio Social Basica e Protegdo Social Especial, sendo necessario para tanto, a realizagéo de despesas com aquisi¢do de material de consumo e
equipamentos, pagamento de despesas continuadas, manutencéo de veiculos, aquisicdo de combustiveis, instalacéo de sistema de protecéo e seguranga, servicos de limpeza e outros.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 15.718.092,15
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
171 Atividade ATENDIMENTO E MANUTEN(;AO NO EIXO DA PSE MC E AC PARA PESSOAS IDOSAS - Pessoas 247,000 328.238,12
Funcio: FMAS
ungso: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéo: Garantir manutencéo de recursos humanos e infraestrutura para os Servigos de PSE existentes para pessoas idosas conforme Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para

Orientacdo dos Servicos, NOB SUAS/RH e demais legislacdes pertinentes; Implantar e implementar Servicos de PSE para Pessoas Idosas garantindo recursos humanos, estrutura fisica, servigos, materiais permanentes e de consumo;
Garantir a protecéo para a pessoa idosa, em situacéo de violéncia e rompimento de vinculos, em unidades de Acolhimento Institucional, observado, sempre que possivel, o carater temporéario do acolhimento e o trabalho para a
reconstrugéo dos vinculos familiares e comunitarios.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

172 Atividade COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PSE MC E AC PARA PESSOAS IDOSAS - FMAS Pessoas 10,000 217.722,30
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéo: Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Servico de Protegdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias e Servigo de Acolhimento para pessoas idosas através de parcerias com a SMAS,

cumprindo as diretrizes e normas legais da Politica de Assisténcia Social, visando sempre que possivel, o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a reconstrugéo de vinculos familiares e comunitarios; Cofinanciar a rede
socioassistencial ndo governamental de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos no &mbito da Protecéo Social Especial para pessoas idosas conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e legislac@es afins.
Produto esperado: Idosos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 545.960,42
Programa: 48 - PROTEGAO SOCIAL BASICA PARA PESSOA IDOSA
Cddigo Tipo Nome da agéo Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
173 Projeto REFORMA E ADEQUAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DA PSB PARA PESSOAS Metros Quadrados 484,000 32.000,00
Funcao: IDOSAS
ungeo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéo: Reformar e realizar adequagdes nas unidades de atendimento para pessoas idosas que ofertam o Servico de Protecéo Social Basica; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos
6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagéo Construida
0,00

Projeto/Atividade

174 Atividade ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSB PARA IDOSOS Pessoas 3.112,000 442.603,60
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéao: Implantar, implementar e executar o Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios para pessoas idosas e o Servigco de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas, bem

como fortalecer o PAIF, conforme Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para Orientacéo do Servico, dotando-os de Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme
NOB RH/SUAS, visando o atendimento prioritario para pessoas idosas beneficiarias do Beneficio de Prestagdo Continuada, familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda, com vivéncias de isolamento por auséncia de
acesso a servigos e oportunidades de convivio familiar e comunitério e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclusdo no Servico; Manter, reformar e realizar melhorias na estrutura fisica das Unidades de Atendimento
para pessoa idosa, com servigos de pequena monta; Adequar a estrutura fisica para a garantia de acessibilidade, exigéncias do Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Dotar de materiais permanentes e materiais de
consumo para a realizagéo das atividades.

Produto esperado: Idosos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 474.603,60
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
175 Projeto - ECA/IFMDCA REFORMA E AMPLIA(;AO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DE PSE MC E AC PARA Metros Quadrados 50,000 32.000,00
F - . CRIANGCAS E ADOLESCENTES - FMAS
ungso: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Executar reformas e melhorias nas unidades de atendimento ja existentes (CREAS | e CREAS I, Casa Abrigo Menino Jesus Unidades |, Il e Ill, e Casa Abrigo para Adolescentes).
Produto esperado: Edificagéo Construida
0,00

Projeto/Atividade

176

Funcéao:

Atividades - ECA/IFMDCA

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

ATENDIMENTO E MANUTENGCAO NO EIXO DA PSE MC E AC PARA CRIANGAS E Pessoas 917,000 797.975,64
ADOLESCENTES - FMAS

Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Implementar e executar Servigos de Média e Alta Complexidade para criangas e adolescentes em situacdo de direitos violados, com fragilizagdo ou rompimento de vinculos familiares e comunitarios em Unidades de atendimento ja
existentes (CREAS | e CREAS II, Casa Abrigo Menino Jesus Unidades |, Il e Ill, e Casa Abrigo para Adolescentes), garantindo a manutengéo, reforma e melhorias, com servigos de pequena monta; Adquirir materiais permanentes e de
consumo, como: alimentos, materiais de limpeza e higiene, vestuario, materiais escolares, garantindo a execugéo do atendimento nestas unidades conforme a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos
Técnicos do MDS e CNAS para Orientacéo dos Servigos, NOB RH/SUAS e demais legislagGes pertinentes, observando o carater temporéario do acolhimento e o trabalho para a reconstituicdo dos vinculos familiares e comunitarios e/ou
colocacdo em familia substituta; Proceder adequagdes nas edificaces de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA e observada a
necessidade de adequacGes para garantia do sigilo profissional; Manter programas de atendimento para a execugéo das medidas socioeducativas em meio aberto.
Pessoas Atendidas

0,00

Total do Programa: 829.975,64
Programa: 50 - PROTECAO SOCIAL BASICA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
177 Projeto - ECA/IFMDCA REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES DO PROGRAMA DE PSB PARA CRIANGAS E Metros Quadrados 50,000 32.000,00
Funcéo: ADOLESCENTES-FMAS

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Subfungéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Reformar e ampliar as unidades de atendimento que ofertam Servicos de Protecdo Social Basica existentes e a serem implantadas; Proceder adequagdes nas edificacoes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos
6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Edificagdo Construida

0,00

178

Funcéo:

Atividades - ECA/FMDCA

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSB PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES - Pessoas 2.742,000 1.201.198,45
FMAS

Subfungéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

Implantar, implementar e executar o Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes em situacéo de vulnerabilidade social, dotando tais Servicos de Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme
NOB SUAS/RH, Orientacdes Técnicas para Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Tipificagédo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e legisla¢des afins, com o atendimento
do pablico prioritario, conforme estabelecido na Resolugéo n° 01/2013 do CNAS, identificag&o através do Cadastro Unico para Programas Sociais e por encaminhamento de CRAS, CREAS, unidades de Acolhimento Institucional, Conselho
Tutelar, MP e Poder Judiciério; Dotar as Unidades de Atendimento com estrutura fisica, materiais permanentes e de consumo, produtos de limpeza, higiene e alimentos; Realizar manutengao, reformas e melhorias das unidades de
atendimento com servicos de pequena monta; Adequar as estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria; Manter as Unidades de Atendimento ja existentes
e implantar novas unidades prioritariamente em distritos do Municipio; Ampliar a cobertura de atendimento para a faixa etaria de 4 a 5 anos e de 15 a 17 anos; Manter o repasse de bolsa auxilio para adolescentes participantes dos servigos
governamentais (Projovem e Florir Toledo).
Pessoas Atendidas

0,00
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179 Atividades - ECA/FMDCA COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PSB PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - FMAS Pessoas 880,000 1.243.354,98
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos no ambito da Prote¢do Social Basica para Crianca e Adolescente conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e legislacdes afins;

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental que executa o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes, mediante parcerias com a SMAS, cumprindo as diretrizes e normas legais da
Politica de Assisténcia Social, visando o atendimento do publico prioritario, conforme estabelecido na Resolugéo n° 01/2013 do CNAS, identificacdo através do Cadastro Unico para Programas Sociais e por encaminhamento de CRAS,
CREAS, unidades de Acolhimento Institucional, Conselho Tutelar, MP e Poder Judiciério.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 2.476.553,43
Programa: 51- PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
180 Projeto CONSTRUQAO E ADEQUA(;/:\O DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DO PROGRAMA DE PSE ~ Metros Quadrados 100,000 32.000,00
F - . MC E AC PARA INDIVIDUOS E FAMILIA
ungso: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Construir e adequar as Unidades de Atendimento para execucéo de Servigos de Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade para individuos e familias; Construgdo de Casa de Passagem, para atendimento de pessoas em
situacdo de rua; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00

181 Atividade COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PSE E MC E AC PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS Pessoas 2,000 10.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos no ambito da Prote¢do Social Especial para Individuos e Familias conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e legislaces afins;

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental que oferta o Servigo de Acolhimento para Individuos e Familias, através de parcerias com a SMAS, cumprindo as diretrizes e normas legais da Politica de Assisténcia Social, visando
sempre que possivel, o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a reconstituicao de vinculos familiares e comunitarios.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 51- PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
182 Atividade ATENDIMENTO E MANUTEN(;AO NO EIXO DA PSE MC E AC PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS  Pessoas 1.253,000 340.841,45
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigéo: Manter, executar e implementar os Servicos existentes de Prote¢do Social Especial de Atendimento a Familias e Individuos - PAEFI, Medidas Socioeducativas, o Servi¢o Especializado em Abordagem implantados, através das unidades

CREAS | e CREAS II; Servico de Casa de Passagem para adultos e familias; Implantar o Servico de PAEFI voltado ao atendimento de Mulheres vitimas de Violéncia e outros plblicos; Implementar e executar o Programa Emancipar para
jovens egressos do Servico de Acolhimento Institucional para Adolescentes e para Mulheres em situagdo de violéncia; Executar conforme demanda o Servigo de Protecédo em SituacGes de Calamidades Publicas e de Emergéncia em
conformidade com o Plano de Contingéncia Municipal de Protecéo e Defesa Civil, protegendo os usuérios, preservando suas condi¢des de autonomia, autocuidado e independéncia, promovendo o acesso a rede de qualificacéo e
requalificacéo profissional com vistas a incluséo produtiva para o alcance da autossustentacéo; Estimular o estabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e sociais, provendo o acesso a rede de politicas plblicas; Garantir a
disponibilizagdo de veiculo para do Servico de Abordagem Social; Dotar de recursos humanos, estrutura fisica, servigos, materiais permanentes, materiais de consumo as Unidades de atendimento ja existentes e as unidades a serem
implantadas, tendo como referéncia a NOB SUAS/RH, Cadernos e Manuais de Orientagdes Técnicas para os Servicos de Média e Alta Complexidade, Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e legislagées afins, primando pelo
trabalho de articulagéo e intersetorialidade entre as diversas Secretarias Municipais, Estaduais, Ministério Pablico e Poder Judiciario; Garantir a manutencéo de Unidades de Atendimento ja existentes através de reparos com servicos de
pequena monta; Adequar as estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e o cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria, CREA e observada a necessidade de adequagdes para garantia do sigilo
profissional.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 382.841,45
Programa: 52 - PROTEGAO SOCIAL BASICA PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
183 Projeto CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE PSB PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS Metros Quadrados 30,000 63.600,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Reforma e ampliag&o nas unidades de Servigos de Protegdo Social Basica para Individuos e Familias em situacéo de vulnerabilidade e risco social; Executar reformas e melhorias nas unidades de CRAS para o aprimoramento dos Servicos

Socioassistenciais ja ofertados e implantar novos Servicos; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA
e observada a necessidade de adequagdes para garantia do sigilo profissional; Construir nova sede para o CRAS IV.
Produto esperado: Edificagdo Construida

Projeto/Atividade 0,00

184 Atividade ATENDIMENTO E MANUTEN(;/:\O NO EIXO DA PSB PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS Pessoas 11.000,000 2.135.476,77
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigao: Manter, executar e implementar o Servigo de Protegédo e Atendimento Integral & Familia - PAIF, em carater continuado com a finalidade de fortalecer a funcéo protetiva das familias, prevenindo situacdes de fragilizagdo ou rompimento de

vinculos; Garantir o aprimoramento do PAIF promovendo o reordenamento do Servigo por meio de consultoria externa; Contribuir para o acesso a direitos; Contribuir na melhoria da qualidade de vida através de atendimentos nas unidades

dos CRAS com oferta de beneficios eventuais de seguranca alimentar, auxilio-natalidade, auxilio-funeral e outros; Promover acesso a qualificagdo profissional e geracéo de renda e ao Cadastro Unico para Programas Sociais; Dotar as

Unidades de Atendimento da Proteg@o Social Basica de estrutura fisica, servigos, materiais permanentes e de consumo, entre outros; Garantir Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme NOB RH/SUAS, OrientacGes Técnicas

para Servicos PAIF, Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, Cadernos CRAS e outras legislacdes afins; Garantir o atendimento do publico prioritario da Politica de Assisténcia Social; Realizar reformas e melhorias das

Unidades de atendimento j& existentes através de servigos de pequena monta; Adequar as estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria e observada a

necessidade de adequagdes para garantia do sigilo profissional; Manter os servicos administrativos e de conservacéo das unidades; Manter e dotar de recursos humanos e infraestrutura o setor de Cadastro Unico para Programas Sociais.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 2.199.076,77
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Programa: 53 - ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
185 Projeto CONSTRUGAO E/OU ADEQUAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO NOS EIXOS DE PSB E  Metros Quadrados 10,000 10.000,00
Funcao. PSE MC E AC PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Construir e/ou adequar Unidade de Atendimento para execucéo de Servicos de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade para pessoas com deficiéncia; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme
exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA e observada a necessidade de adequagdes para garantia do sigilo profissional; Construir unidade para o Servigo de Acolhimento
Institucional na Modalidade de Residéncia Inclusiva.
Edificacéo Construida

0,00

186

Funcéo:

Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

ATENDIMENTO E MANUTENGAO NOS EIXOS DE PSB E PSE PARA PESSOA COM Pessoas 90,000 89.277,30
DEFICIENCIA

Subfuncéo: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Implantar, implementar e executar Servigos de atendimento as Pessoas com Deficiéncia: Na PROTECAO SOCIAL BASICA: Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF; Na PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE: Servigo de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI e o Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias; Na PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE: Servico de Acolhimento Institucional na modalidade de Residéncia Inclusiva, conforme Tipificagcdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para Orientagéo do
Servigo, dotando-os de Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme NOB RH/SUAS; Garantir o atendimento para a pessoa com deficiéncia, em situagéo de violéncia e rompimento de vinculos, em unidades de Acolhimento
Institucional mediante contratacéo de servigos de terceiros; Adquirir materiais permanentes e realizar reformas; Garantir estrutura fisica adequada para o atendimento de pessoas com deficiéncia nas unidades de atendimento existentes e a
implantar; Adequar estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade; Adequar as Unidades de Atendimento aos usuéarios, com base nas exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria, CREA e observada a necessidade de
adequacdes para garantia do sigilo profissional.
Pessoas Atendidas

0,00

187

Funcéo:

Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéao:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

COFINANCIAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL NOS EIXOS DE PSB E PSE MC E AC Pessoas 100,000 440.140,02
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
Subfungéo: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos no &mbito da Prote¢éo Social Basica e Especial para Pessoas com Deficiéncia conforme diretrizes estabelecidas pela LOAS e
legislagdes afins; Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Servigo de "Protecéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas”, "Servico de Protecéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias" e "Servigo de Acolhimento Institucional na Modalidade de Residéncia Inclusiva" para jovens e adultos, conforme Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS
para Orientagdo de Servigo, NOB SUAS/RH, visando o atendimento prioritario para pessoas com deficiéncia beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada, pessoas com deficiéncia oriundas de familias beneficiarias de programas de
transferéncia de renda e pessoas com deficiéncia com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e oportunidades de convivio familiar e comunitario, com direitos violados, cujas necessidades, interesses e disponibilidade
indiquem a inclus&o nos Servicos.
Pessoas Atendidas

0,00

Total do Programa: 539.417,32
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Programa: 54 - SERVICOS DE SAUDE A SERVIDORES E DEPENDENTES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
188 Atividade IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DA CAST Outras Unidades e Medidas 145.000,000 20.476.358,02
Fungéo 11 - TRABALHO Subfuncéo: 331 - PROTE(;AO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
Descrigéo: Conceder assisténcia aos beneficiarios da CAST (Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de Toledo) nas areas de: isténcia clinica, isténcia cirdrgica, assisténcia odontolégica, apoio diagnéstico e terapéutico; Auxilio funeral

aos beneficiarios titulares; Transporte para atendimento fora da area de abrangéncia do plano; Garantir estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos, bem como implementag&o do sistema de informatizacéo para a realizagéo de
suas atividades; Manter os atendimentos dos servidores CLT regidos pela Previdéncia Social optantes pelos servigos da CAST.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 20.476.358,02
Programa: 55- ATENDIMENTO INTEGRAL NA DEFESA CONTRA SINISTROS E ACIDENTES PESSOAIS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
189 Projeto CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DA ESTRUTURA FiSICA DO CORPO DE BOMBEIROS DE Metros Quadrados 50,000 50.000,00
TOLED!
Funcéo: . © © =
6 - SEGURANCA PUBLICA Subfuncéo: 182 - DEFESA CIVIL
Descrigéao: Realizar construcdes, melhorias e ampliag6es na estrutura fisica do Corpo de Bombeiros de Toledo; Adquirir veiculos e equipamentos diversos para execucéo de atividades de defesa civil, prevengdo e combate a incéndios, buscas,
salvamentos e socorros publicos.
Produto esperado: Edificagdo Construida
Projeto/Atividade 0,00

190

Funcéo:

Atividade ATIVIDADES DO CORPO DE BOMBEIROS Outras Unidades e Medidas 2.664,000 588.154,40
6 - SEGURANGA PUBLICA Subfuncéo: 182 - DEFESA CIVIL
Descrigéo: Manutencéo dos servicos do Corpo de Bombeiros na area preventiva através de andlise de projetos, vistorias, palestras, treinamentos, campanhas educativas e orientagdes, sempre com o intuito de atender e conscientizar a populagdo em

geral, buscando uma melhor estruturagédo do Corpo de Bombeiros de Toledo, para uma melhora nos servicos de atendimento a populagdo; Manutencéo das estruturas fisicas e equipamentos do Corpo de Bombeiros de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 638.154,40
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Programa: 56 - CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
191 Atividade EXECUGAO DE AGOES PREVIDENCIARIAS ATRAVES DA COORDENAGAO DE Pessoas 1.476,000 101.115.820,00
F - . PREVIDENCIA
ungso: 9 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfungdo: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Descrigéo: Realizar o pagamento de beneficios relativos a aposentadorias e pensdes dos dependentes dos servidores publicos municipais de Toledo com recursos do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo - FAPES.
Produto esperado: Aposentados Atendidos
0,00

Projeto/Atividade

192

Funcéo:

Atividade ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA COORDENA(;/:\O DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV Outras Unidades e Medidas 0,000 70.000,00
9 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfuncéo: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Descrigao: Realizar acdes e servicos administrativos objetivando a implementacédo das atividades da entidade previdenciaria; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o 6rgéo executivo da entidade previdenciaria para a

realizacéo de suas atribui¢bes; Realizar a contratagdo de consultorias e prestadores de servigos especializados em previdéncia; Promover a capacitagio dos servidores e membros dos Conselhos do RPPS.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade

Total do Programa: 101.185.820,00
Programa: 57 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
193 Operacéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - ADMINISTRAGAO DIRETA Outras Unidades e Medidas 0,000 2.528.000,00
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéo: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

194

Funcéao:

Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - TRANSITO Outras Unidades e Medidas 0,000 26.000,00
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéao: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

195

Funcéo:

Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - CAST Outras Unidades e Medidas 0,000 62.400,00
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéao: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 57 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
196 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNREBOM Outras Unidades e Medidas 0,000 100,00
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéo: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

197 Operacéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - TOLEDOPREV Outras Unidades e Medidas 0,000 59.584.246,53
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 997 - RESERVA DO RPPS

Descrigéo: Representar valores correspondentes ao superavit financeiro da entidade previdenciaria do Regime Préprio dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

198 Operacéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNTEC Outras Unidades e Medidas 0,000 520,00
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéo: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 62.201.266,53
Total da Unidade: 951.092.355,27
Total do Orgéo: 951.092.355,27

Total Geral: 951.092.355,27
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