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DÉCIMO TERCEIRO SALÁRIO - O pagamento da primeira 
parcela do 13º salário será realizado na próxima sexta-feira, 
dia 28 de junho. Serão mais de R$ 12 milhões que se somam a 
renda dos servidores. Esses valores incluem os benefícios a 
serem pagos pelo Fundo de Aposentadorias e Pensões dos 
Servidores Públicos Municipais de Toledo (Fapes) e da Funda-
ção para o Desenvolvimento Sustentável, Científico e Tecno-
lógico (Funtec).

PROGRESSÕES POR QUALIFICAÇÃO - Atenção servidores 
que requereram a progressão por qualificação no 1º semes-
tre de 2024, e que tiveram seu requerimento “indeferido” 
pela Comissão de Análise, por não atenderem os requisitos 
formais, conforme disposto no Decreto n°906/2016, o prazo 
para providenciar a sua regularização e reapresentá-lo à 
Comissão encerra-se no dia 28/06/2024. 

O pagamento referente aos protocolos “deferidos” será im-
plementado na folha de julho/2024.

O período de apresentação dos certificados para o 2° se-
mestre de 2024, iniciou em 10/06/2024 e encerra-se em 
06/12/2024, com pagamento para janeiro/25. 

Mais informações no site do município no link:
https://www.toledo.pr.gov.br/servicos/servidor/recur-
sos_humanos/progressao_por_qualificacao 

AUXÍLIO- ALIMENTAÇÃO - Também, dia 28 de junho, será 
realizado o crédito do auxílio-alimentação. 
Conforme Decreto n° 1016/2023, no mês de julho/2024, o pa-
gamento do auxílio ficará suspenso, retornando em
agosto/2024. 

Pedimos para que preservem seus cartões e senha, pois 
permanecerão inalterados para o crédito de agosto.
  

PORTAL DO SERVIDOR - Acesse o Portal do Servidor, atra-
vés dele é possível consultar holerite, períodos de férias, li-
cença especial, certificados já utilizados para progressões, 
avaliações de desempenho, entre outras informações im-
portantes.

Para acessar clique aqui:  https://www.toledo.pr.gov.br/ser-
vicos/servidor/recursos_humanos. 

CONFIRA E ASSINE SEU CARTÃO PONTO - Evite transtor-
nos conferindo atentamente seu cartão ponto antes de as-
siná-lo. Esse simples ato evita que o servidor tenha descon-
tos indevidos em sua folha de pagamento. 
Você pode acompanhar diariamente seus registros de fre-
quência através do link http://biometria.toledo.pr.gov.br/.

O usuário de acesso é o CPF e a senha padrão a matrícula, a 
qual poderá ser alterada a critério do servidor, no primeiro 
acesso.

Para mais informações acesse: 
https://www.toledo.pr.gov.br/sites/default/files/2022-09/in-
trucao_normativa_002.2021_-_registro_de_frequencia_e_o_
controle_da_jornada_de_trabalho_1.pdf
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