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ILUSTRISSIMA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TOLEDO/PR
Ref. Chamamento Publico n. 010/2023 — Qualificacdo de Organizagdo Social em Salide

INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HUMANO - INDSH, inscrito no CNPJ sob o n 23.453.830/0001-
70, neste ato representado por seu representante legal, com
fundamento no Item 7.4 do Edital de Chamamento Publico
017/2023 e Ata de Julgamento de Habilita¢do, comparece para
apresentar

. RECURSO ADMINISTRATIVO
Em face da decisdo que ndo qualificou o Recorrente como

Organizagdo Social em Salde no Municipio, e o faz,
tempestivamente, pelos fundamentos que passa a expor.

| - TEMPESTIVIDADE

Conforme o Edital, o prazo para apresentagdo de recurso é de 5 (cinco) dias uteis, a

umento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.brivalidate/975W7-CK3W9-DE2WU-LBSLH ~

contar da publicacdo da decisao.

o
o

Tendo em vista que a publicagdo em Diario Oficial foi realizada em 21 de agosto de
2023, o presente recurso € tempestivo.

. Il - SINTESE DOS FATOS

O Recorrente participou do Edital de Chamamento Pablico n. 010/2023 - Qualificagido
de Organizacdo Social em Salde, destinado a “selegdo de pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, constituidas sob forma de fundagdo ou associagdo, para se qualificarem
como Organizagdo Social na drea da Saude”.

No entanto, conforme a Ata de Reunido de Abertura dos Envelopes do Chamamento
supracitado, o Recorrente ndo foi qualificado como Organizagdo Social em Saude no Municipio
pelo suposto descumprimento ao art. 4°, |, da Lei Municipal n. 2.078/2018, no que se refere a
composi¢ao do Conselho de Administragdo.

O presente recurso, portanto, pugna pela reforma da decisdo que nao qualificou a

Esse documento fol assinado por Cristiano Oliveira dos Santes. Para validar o d

Recorrente, conforme se passara a expor.
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Il = ESTRITO CUMPRIMENTO DO EDITAL. PRINCIiPIO DO FORMALISMO MODERADO.
PRECEDENTES TCU E STJ.

A Comissdo de Sele¢do ndo qualificou o Recorrente como Organizagdo Social em Satde
no Municipio, em decisdo fundamentada no suposto ndo atendimento ao art. 4°, |, da Lei
Municipal n. 2.078/2018.

A legislacdo supracitada estabelece critérios para a qualificagdo como organizagdes
sociais de pessoas juridicas de direito privado, sem fins econémicos, cujas atividades sejam
relacionadas com as areas social, educacional, ambiental, de desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, cultural, esportiva e de saude. O art. 4°, |, determina:

Art. 42 - O Conselho de Administragdo, ou 6rgdo colegiado similar, deve estar
estruturade nos termos do respectivo estatuto, observados, para fins de

‘ otendimento dos requisitos de qualificagGo, o artigo 25 desta Lei e os
sequintes critérios bdsicos:

acesse https://portal digiforte.com. brivalidate/975W7-CK3WS-D62WU-LBSLH

| - ser composto por:

S

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes
do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 o 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou 0s associodos;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdrio capacidade profissional e
reconhecido idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto.

. Como se retira da documentacio apresentada, o Recorrente cumpriu a determinacao

do edital, apresentando o Conselho de Administracdo no Estatuto Social (Anexo 1). Veja-se:

Conselho de Administragiio dos Contratos com Entes Piblicos

Art.29. A entidade poderi instalar ¢ cleger Conselhos de Administragiio independentes, com composigio ¢
atribuigdes proprias, visando atender a legislig@o pertinente aplicada &s Organizagdes Sociais, seja no ambito federal,
estadual ou municipal, chamados de Conselho de Administragito dos Contratos com Entes Pablicos.

Nessa medida, considerando que o INDSH é entidade interfederativa, atuando em
diversos Estados e Municipios, o Estatuto da entidade deve conter permissivos para que os
Conselhos de Administracdo sejam constituidos pelo INDSH em conformidade com a legislagdo

Esse documento foi assinade par Cristiano Oliveira dos Santos, Para validar o documento e suas assinaluras

de cada ente qualificador.
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Assim é que, para os Conselhos de Administragdo nos Contratos a serem firmados, o
Recorrente prevé em seu Estatuto 12 (doze) possibilidades de composicdo.

Dentre essas possibilidades estatudrias, percebe-se que a_segunda delas se enquadra nos

exatos termos do art. 4°, I, da Lei Municipal n. 2.078/2018.

Sendo, veja-se a comparacdo direta entre a legislagdo municipal e o art. 31 do Estatuto
do Recorrente:

CAPITULO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art, 4* = O Conselho de Administragdo, ou orgio colegiado similar,
deve estar estruturado nos termos do respectivo estaluto, observados, para fins de
atendimento dos requisitos de qualificagio, o artigo 25 desta Lei ¢ os scguintes
critenos hisicos:

[ — ser composto por:

2 (1% i y £ ¢ de membros natos
representantes do Poder Publico, delimdos pelo estatuto da entidade;

20 a2 0% (vinte & tont y1o) de membros natos representantes
de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

o) a8 1002 {dez por cenigl no caso de associagio civil, de membros
¢leitos dentre 0s membros ou os associados,

d) 10 g 30% (dez 2 ; cpto) de membros cleitos pelos demais
integrantes do Consclho, dentre pessoas de notdris capacidade profissional ¢
reconhecida idoneidade moral;

¢) ate 10°% (dez pos cento) de membros indicados ou eleitos na forma

estabelecida pelo estatuto.

1 o W O

11 — Scgunda hipdtese de composigio:

a) 20% a 40% (vinte a guarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Pablico, definidas pelo
7, paragralo terceiro, ine. X1

iny ~enta) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
7, parigrafo terceiro, ine. XIIL <

-+

estatuto 1o seu arl. -

b)Y 20% a 30% (vinte a

pelo estatuto no seu art. 2

¢) Al 10% (dez por cento) de membros cleitos entre os membros ou associadas:

d) 10%% 4 0%, (dez @ tnnta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
¢) notoria capacidade profissional ¢ reconhiecida idoneidade moral;

N 10% dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatoto.

As Unicas diferencas entre a legislagdo municipal e o Estatuto da entidade sdo: i) erro
de digitacdo no item “d)” que equivocadamente menciona o item “e)” no meio da frase; ii) a
criacdo do item “f)”, em decorréncia do erro de digitagdo anterior; iii) a delimitagdo de 10% de
membros indicados ou eleitos na forma do estatuto, observando o limite da legislagdo municipal

que impde margem de “até” 10%.

Ou seja: a segunda hipétese de composicdo do Conselho de Administragdo prevista no
Estatuto do INDSH atende precisamente a legislagdo de Toledo/PR, ndo havendo gualquer

inconformidade na estrutura do Conselho de Administracdo determinado pelo Estatuto do
INDSH.

Ademais, sabe-se que as meras formalidades, como os equivocos de digitagdo
demonstrados, nao sdo suficientes para a ndo qualificagdo. As leis que regem o presente Edital
imp&em a esta D. Comissdo que oriente sempre suas agdes pela busca da competitividade entre
as Organizacdes Sociais nos futuros chamamentos, sem se ater a formalismos desnecessarios.

DAt 2 HNa D

Esse documento foi assinado por Cristianc Oliveira dos Sanloes. Para validar o documento e suas assinaluras acesse hitps:/portal.digiforte.com.brivalidate/§75W7-CK3W8-DEZWU-LBSLH
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Tanto é que a propria Lei n? 13.019/14, quando dispoe especificamente sobre editais
de Chamamento Publico, impde a Administragdo Plblica o dever de adotar “procedimento
claros, objetivos e simplificados” (art. 23, caput). De igual maneira, o referido diploma normativo
consagra os principios da economicidade, eficiéncia e eficdcia (art. 32, caput) na regéncia das
atividades por ele reguladas.

Seguindo a linha dos principios aplicaveis, no ambito municipal o Decreto n® 173 de 28
de junho de 2021 consagra a possibilidade de abertura de diligéncias:

Art. 92 - A qualguer tempo poderdo ser realizadas diligéncias para verificar a
autenticidade das informacées e dos documentos apresentados para fins de
qualificacdo e, também, quondo da realizagdo de contrato de gestao.

No mesmo sentido, o Tribunal de Contas da Unido (TCU), no Acordao n® 1211/2021-
Plenério, debrugado sobre a sistematica do art. 43, §32 da Lei n® 8.666/93 (correspondente ao
art. 64 da Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos — Lei 14.133/21), estabeleceu
parametros para a abertura de diligéncias durante certames publicos.

Na ocasido, o TCU consignou a obrigatoriedade de intimacdo dos participantes de

certames para “sanear os seus documentos de habilitacdo e/ou proposta”, pois desclassificar

uma proposta tdo-somente por erros formais “resulta em objetivo dissociado do interesse

pliblico, com a prevaléncia do processo (meio) sobre o resultado almejado (fim)”. Veja-se a

ementa do julgado:

REPRESENTACAO. PREGAO ELETRONICO REGIDO PELO DECRETO
10.024/2019. IRREGULARIDADE NA CONCESSAO DE NOVA
OPORTUNIDADE DE ENVIO DE DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO AOS

. LICITANTES, NA FASE DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, SEM QUE O
ATO TENHA SIDO DEVIDAMENTE FUNDAMENTADO. PROCEDENCIA.
REVOGACAO DO CERTAME. MEDIDA CAUTELAR PLEITEADA
PREJUDICADA. CIENCIA AO  JURISDICIONADO ACERCA DA
IRREGULARIDADE. OITIVA DO MINISTERIO DA ECONOMIA SOBRE A
CONVENIENCIA E OPRTUNIDADE DE IMPLANTACAQO DE MELHORIAS
NO SISTEMA COMPRASNET. Admitir a juntada de documentos que
apenas venham a atestar condigdo pré-existente & abertura da sessdo
publica do certame ndo fere os principios da isonomia e igualdade
entre as licitantes e o oposto, ou seja, a desclassificagao do licitante,
sem que lhe seja conferida oportunidade para sanear o0s seus
documentos de habilitagdo e/ou proposta, resulta em objetivo
dissociado do interesse publico, com a prevaléncia do processo
{meio) sobre o resultado almejado (fim).

Esse documento foi assinade por Cristiano Oliveira dos Santos. Para validar o decumento e suas assinaturas acesse hitps:iportal.digiforte.com.brivalidate/75W7-CK3W3-062WU-LBSLH -~

Noutra oportunidade, a mesma Corte:




Quando se realiza licitacGo pelo menor prego global, interessa
primordialmente para a AdministragGo o valor global apresentado
pelos licitantes. A exigéncia, no que toca as licitagdes que envolvem
terceirizagdo de mdo de obra, de apresentacdo de planilha de
custos de precos pelos licitantes insere-se nesse contexto, pois sao
instrumento essencial para que se possa analisar a regularidade dos
precos ofertados. Ndo é demais lembrar que a Administra¢do néo
pagara diretamente pelos encargos trabalhistas indicados na planilha,
pois sdo eles de responsabilidade da contratada. NGo interessa para a
contratante, por exemplo, se em determinado més a contratado estd
tendo gastos adicionais porque muitos empregados estdo em gozo de
férias ou ndo. A contratante interessa que haja a prestacéo de servicos
de acordo com o pactuado. Ou seja, a planilha de formagdo de custos
. de mdo de obra constitui um util ferramental para o andlise do prego
global ofertado, mas ndo constitui em indicativos de servigos unitdrios
a serem pagos de acordo com a sua execu¢do, como quando ocorre
com os servicos indicados no projeto basico de uma obra publica, os
quuais sdo pagos de acordo com o fornecimento de cada item unitdrio.
Néo penso que o procedimento seja simplesmente desclassificar o

licitante. Penso sim que deva ser avaliado o impacto financeiro da

ocorréncia e verificar se a proposta, mesmo com a falha, continuaria

a preencher os requisitos da legislac@o que rege as licitagdes publicas

-~ precos exeqiiiveis e compativeis com os de mercado. Em tendo

apresentado essa licitante o menor preco, parece-me que ofenderia

os principios da razoabilidade e da economicidade desclassificar a

proposta mais vantajosa e exeqiiivel por um erro que, além de poder

ser caracterizado como formal, também ndo prejudicou a andlise do
preco global de acordo com as normas pertinentes. Sob a dtica antes

. exposta, ndo vislumbro que tenha sido plenamente correta a conduta
dos gestores ao agirem com formalismo exacerbado. 9.2 determinar,

nos termos do art. 250, inciso /I, do Regimento Interno/TCU, ao org@o
jurisdicionado, que, finda a vigéncia pactuada, abstenha-se de
prorrogar o Contrato n® [omissis] celebrado com a empresa [omissis] e
promova nova licitagdo, para a contratagdo de servicos de vigildncia

» 1

armada”.

Nio é exagero afirmar que o entendimento é unanime no Poder Judicidrio. Inclusive,
o Superior Tribunal de Justiga ja se manifestou quanto a interpretagdo restritiva das regras da
licitagdo:

ADMINISTRATIVO. LICITAGAO. HABITACAO. VINCULACAO AO
EDITAL. MANDADO DE SEGURANCA. 1. A interpretacdo das regras do

Esse documento foi assinade por Cristiano Oliveira dos Santos, Para validar o documenlo e suas assinaturas acesse hitps://portal.digiforte.com.brivalidate/975W7-CK3WS-D62WU-LBSLH

1TCU, Acordao n® 4.621/2009, 2* Camara, Rel. Min. Benjamin Zymler, DOU de 04.09.2009.
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edital de procedimento licitatério ndo deve ser restritiva. Desde que

ndo possibilitem qualquer prejuizo a administragdo e aos
interessados no certame, é de todo conveniente que compare¢a a
disputa o maior numero possivel de interessados, para que a
proposta mais vantajosa seja encontrada em um universo mais
amplo.

2. O ordenamento juridico requlador da licitacGo ndo prestigia

decisGo assumida pela Comissdo de Licitacdo que inabilita

concorrente com base em circunstdncia impertinente ou irrelevante

para o especifico objeto do contrato, fazendo exigéncia sem conteudo

de repercussdo para a configuragdo de habilitagdo juridica, da
qualificacdo técnica, da capacidade econémico-financeira e da
regularidade fiscal. {...)?

Neste sentido, cotejando as normas que regem os processos de contratagdes publicas
e as interpretagdes que |lhes sdo conferidas pelos orgdos de controle com as condutas adotadas
no presente, extrai-se que ndo ha fundamento legal para a ndo qualificagdo do Recorrente
como Organizagao Social.

Se a Comissao responsavel pela selegdo das entidades entendeu que a instituicdo do
Conselho de Administracdo ndo estaria regular, por mero erro formal, entdo devem ser
realizadas eventuais diligéncias previamente a desqualificacdo, de modo que possam as

entidades interessadas ajustarem suas documentagdes para atender as exigéncias municipais

e se qualificarem como OS.

Até porque quanto mais entidades o Municipio qualificar como OS, mais participantes
potenciais tera em eventuais chamamentos publicos que deflagrar, ampliando a
competitividade e as chances de angariar a proposta mais eficiente e vantajosa possivel para a
. Administragdo Publica.

Desta forma, pugna-se pela revisdo da Ata de Reunido de Abertura dos Envelopes do
Chamamento Publico n® 010/2023 do Municipio de Toledo, com o objetivo de qualificar a ora
Recorrente como Organizagio Social ou, eventualmente, oportunizar a abertura de diligéncias
para esclarecer e ajustar a documentacdo apresentada.

IV - PEDIDOS

Ante o exposto, requer-se o recebimento e acolhimento do presente recurso, com
reforma da decisdo que desclassificou o Recorrente, de modo que esta d. Comissdo classifique

Esse documento foi assinado por Cristiano Oliveira dos Santos. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https:/portal. digiforte.com.brivalidate/375W7-CK3W9-DE2WU-LBSLH

2ST]. MS 5.779/ DF, Rel. Ministro JOSE DELGADO, PRIMEIRA SECAQ, julgado em 09/09/1998,
DJ 26/10/1998, p. 5.
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o INDSH como organizacdo social no Municipio ou, eventualmente, determine a instauracdo

de diligéncia para o Recorrente promover adequag¢do da documentagao apresentada.

Toledo, 25 de setembro de 2023.

Assinado elelronicamente por;
Cristiano Oliveira dos Santos
CPF; *** 246.568-*"

Data: 25/0%/2023 12:07:53 -03:00

DigiForte

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano
Cristiano Oliveira dos Santos (representante)
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Esse documento foi assinado por Cristiano Oliveira dos Sanles. Para validar o documento e suas assinaturas a
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horario de Brasilia):
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Email verificado

~ 1HnC+YQ8GMoQKB4BXINOKHE]cPUIITauVbghtmdkOGU=
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Instituto Vida e Satide

: w an Rua Hermete Silva, 49 ~ Centro
v § A Santo Antonio de Pédua ~ R
; CNPJ: 05,997.585/0001-80

INSTITUTO VIDA E SAUDE

ILUSTRISSIMA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TOLEDO/PR
Sra. Gabriela Almeida Kucharski

REF.: Chamamento Publico n. 010/2023 - Qualificagido de Organizagao
Social em Satde

INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, entidade sem fins lucrativos
atuante na area da satde, inscrito no CNPJ sob o n. 05.997.585/0001-
80, neste ato representado por BRUNO SOARES RIPARDO, vem, com
fundamento no item 11.6 do Edital de Selegio n® 053/2023,

apresentar

RECURSO ADMINISTRATIVO

Em face da decisio que ndo qualificou o Recorrente como Organizagao
Social em Satude no Municipio, e o faz, tempestivamente, pelos

fundamentos que passa a expor.

I - SINTESE DOS FATOS E DA PRETENSAO RECURSAL

O Recorrente participou do Edital de Chamamento Publico n.
010/2023 - Qualificagdo de Organizagdo Social em Saude, destinado a “selecdo de
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, constituidas sob forma de
fundacdo ou associacdo, para se qualificarem como Organizagdo Social na drea da

Saude”.

No entanto, conforme a Ata de Reuniao de Abertura dos Envelopes do
Chamamento supracitado, o Recorrente nio foi qualificado como Organizacao Social

em Satde no Municipio pelo suposto descumprimento ao art. 77, 1V, do Decreto




Instituto Vida e Satde

an Rua Hermete Silva, 49 — Centro
VI §A Santo Antonio de Pidua =RJ 1 1 l 8
! CNPJ: 05.997.585/0001-80

INSTITUTO VIDA E SAUDE

Municipal n. 173 de 2021, que requer a apresentagao da cépia autenticada da Ata de

Elei¢ao do Conselho de Administracao Especifico.

Em que pese os fundamentos apresentados na decisdao, convém
destacar o estrito cumprimento do Edital por parte da Recorrente. O presente recurso,
portanto, pugna pela reforma da decisao que nio qualificou a Recorrente, conforme

se passara a expor.

Il - TEMPESTIVIDADE

Conforme o Edital em tese, bem como a decisio administrativa
comunicada em 22 de setembro, sendo o prazo para apresentagao de recurso de5

(cinco) dias tteis, a contar da publicacao da decisao.

Tendo em vista que a publicagio em Diario Oficial foi realizada no
sentido da reabertura do prazo a partir do dia 25 de agosto de 2023, o presente

recurso ¢ tempestivo.

III - FUNDAMENTOS: ESTRITO CUMPRIMENTO DO EDITAL. RESTRICAO DA
COMPETITIVIDADE. PRINCIPIO DO FORMALISMO MODERADO. PRECEDENTES
TCU E STJ].

A Comissao de Seleciio ndo qualificou o Recorrente como Organizagao
Social em Satde no Municipio, em decisio fundamentada no suposto nao

atendimento ao art. 7°, IV, do Decreto Municipal n. 173 de 2021.

O Decreto Municipal n. 173 de 2021 regulamenta a Lei n® 2.278/2018,
que estabelece critérios para a qualificagao como organizagoes sociais de pessoas
juridicas de direito privado, sem fins econdmicos, cujas atividades sejam relacionadas
com as 4reas social, educacional, ambiental, de desenvolvimento cientifico e
tecnolégico, cultural, esportiva e de satde, no ambito do Municipio de Toledo. O art.

7, 1V, determina:
i




Instituto Vida e Satide

.v 2 Rua Hermete Silva, 49 ~ Centro
v g A Santo Antdnio de Padua ~ RJ
A CNPJ: 05.997.585/0001-80

INSTITUTO VIDA E SAUDE

Art. 7 o - Para o procedimento de qualificacdo como Organizagdo Social,
a instituigdo interessada deverd apresentar requerimento préprio dirigido
ao Secretdrio Municipal ou Presidente de Autarquia ou Fundagdo da drea
de seu objeto de atuagao, acompanhado dos documentos que comprovem
a satisfacdo dos requisitos estabelecidos pela Lei n® 2.278, de 17 de
dezembro de 2018, e pelo presente Decreto, sendo obrigatéria a
apresentagdo dos seguintes documentos:

[-]

IV - cépia autenticada da ata de eleicdo do Conselho de
Administragcdo e da Diretoria com mandato vigente e devidamente

registrada em Cartaorio.

Como se retira da documentagdo apresentada, o Recorrente cumpriu

a determinaciao do edital, apresentando a Ordem Executiva n® 04 de 18 de julho

de 2023 (Anexo 1), que dispde sobre a constituicdo do Conselho de Administragio
Especifico para qualificagio da entidade como Organizagao Social no Municipio de

Toledo/PR. Veja-se:

INSTITUTO VIDA E SAUDE
CNPJ - 05.997,585/0001-80
Rua Hermete Siva, N, 49 - Centro
Santo Antdnio de PaduasRJ
CEP: 28.470-000

\
VISA

INSTITUTO VIDA E SAUDE

’ ORDEM EXECUTIVA N ° 04

DE 18 DE JULHO DE 2023

DISPOE SOBRE A CONSTITUIGAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICO,
PARA QUALIFICAGAO DA ENTIDADE COMO
ORGAKIZACAO SOCIAL JUNTO AC MUNICIiPIO
DE TOLEDO, ESTADO DO PARANA.

w




Instituto Vida e Saude
Rua Hermete Siiva, 49 - Centro

anos .
VI f A Santo Antonio de Padua =RJ
; CNPJ: 05.997.585/0001-80

INSTITUTO VIDA E SAUDE

A Ordem Executiva estabelece todos os critérios de composicao e

delimita as atribui¢oes privativas do Conselho nos arts. 1° e 2°, nos idénticos termos

da Lei Municipal n°® 2.278/2018, regulamentada pelo Decreto em questio.

O art. 3° do Decreto Municipal n. 173 de 2021 determina o seguinte

sobre a composi¢do dos Conselhos:

Art, 32 - Sdo requisitos especificos para que as entidades interessadas e
referidas no artigo anterior se habilitem a qualificagdo como organizagao
social:

{1

c) existéncia como 6rgdo de deliberagdo e de diregdo superior, de
um Conselho de Administragdo, ou érgdo colegiado similar, e de
uma Diretoria definidos nos termos do estatuto, assegurando
aquele composigdo e atribuigées normativas e de controle basicas,

previstas na Lei Municipal n® 2.278 de 17 de dezembro de 2018;

Ou scja, a legislacio confere os exatos termos da documentagio
apresentada pelo Recorrente, que delimitou a composigdo da Diretoria com base
nos critérios definidos no Estatuto vigente, em ESTRITA CONSONANCIA com a

legislagdo municipal de Toledo/PR.

A composicdo foi determinada por critérios objetivos, com a finalidade
de assegurar as atribuigbes normativas e de controle basicas, tudo conforme a

legislagao municipal.

Para ilustrar os argumentos supracitados, veja-se a tabela

comparativa entre a legislacao municipal e a Ordem Executiva n® 04 do Recorrente:
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LEI MUNICIPAL N° 2.278/2018

CAPITULO 1l DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Art, 42 — O Conselho de Administracao,
ou orgio colegiado similar, deve estar
estruturado nos termos do respectivo

estatuto, observados, para fins de

atendimento dos requisitos de

qualificacdo, o artigo 25 desta Lei e os

seguintes critérios basicos:

ORDEM EXECUTIVAN® 04 DE 18 DE
JULHO DE 2023

Art, 1° - Fica criado o Consclho de
Administracdao Especifico voltado para
INSTITUTO VIDA E

SAUDE - INVISA junto ao Municipio de

qualificagao do
Toledo-PR, sendo 0 mesmo estruturado

de acordo com o Estatuto Social da
Entidade e atendendo os requisitos de

qualificagdo do referido Municipio,

| mediante os seguintes critérios:

I = ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento)
de membros natos representantes do
Poder Pablico, definidos pelo estatuto da
entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de
membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto;

¢) até 10% (dez por cento), no caso de
associacdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de
membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas
de notoria

capacidade profissional e

reconhecida idoneidade moral;

I = ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento)
de membros natos representantes do
Poder Publico, definidos pelo estatuto da
enlidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de
membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto;

c) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de
membros  eleitos  pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas
de notoria capacidade profissional ¢
reconhecida idoneidade moral;

d) até 10% (dez por cento) de membros
forma

indicados ou eleitos na

estabelecida pelo estatuto,
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indicados ou eleitos na forma

estabelecida pelo estatuto.

Il - os membros eleitos ou indicados para
compor o Conselho devem ter mandato
de quatro anos, admitida uma

reconducio;

II = os membros eleitos ou indicados

para compor o Conselho devem ter
mandato de quatro anos, admitida uma

recondu¢ao;

Il - os representantes de entidades
previstos nas alineas "a” e “b” do inciso |
devem corresponder a mais de 50%

(cinquenta por cento) do Conselho;

I - os representantes de entidades
previstos nas alineas “a” e "b” do inciso |
devem corresponder a mais de 50%

(cinquenta por cento) do Conselho;

IV = o primeiro mandato de metade dos
membros eleitos ou indicados deve ser de
dois anos, segundo critérios estabelecidos

no estatuto;

| VIII - os conselheiros eleitos ou indicados

V - o dirigente maximo da entidade deve
participar das reunides do Conselho, sem

direito a voto;

reunir-se

VI - o Conselho deve

VI - o

ordinariamente, no minimo, trés vezes a
cada ano e, extraordinariamente, a

qualquer tempo;

V1l —= os conselheiros nao devem receber

remuneracao pelos servigos que, nesta
condicao, prestarem a organizagio social,
ressalvada a ajuda de custo por reuniao

da qual participem;

para integrar a diretoria da entidade
devem renunciar ao assumirem fungoes

executivas;

IV — o primeiro mandato de metade dos
membros eleitos ou indicados deve ser
de dois anos, segundo critérios

estabelecidos no estatuto;

V - o dirigente maximo da entidade deve

participar das reunides do Conselho,

sem direito a voto;

Conselho deve
ordinariamente, no minimo, trés vezes a
cada ano e, extraordinariamente, a

qualquer tempo;

V11 — os conselheiros ndo devem receber

remuneracio pelos servigos que, nesta

condi¢io, prestarem a organizagao
social, ressalvada a ajuda de custo por
reunido da qual participem;

VIl

- os conselheiros
indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao

assumirem fungdes executivas;

reunir-se

eleitos ou
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[1X - os dirigentes poderao receber
remuneracio aprovada pelo Conselho de
Administracio por maioria absoluta de
seus membros, observados os valores
praticados no mercado, segundo o grau
de qualificagdo exigido e a especializacdo

profissional, devidamente comprovados.
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IX — os dirigentes poderao receber

remuneragao aprovada pelo Conselho de
Administracdo por maioria absoluta de

seus membros, observados os valores

praticados no mercado, segundo o grau |

de qualificagdo exigido e a especializacdo

profissional, devidamente comprovados.

Art. 52 — Para os fins de atendimento dos

requisitos de qualificagio deverao ser

incluidas, dentre as atribuicoes
privativas do Conselho de Administrag¢ao,

as seguintes:

Art. 2° - Para os fins de atendimento dos
requisitos de qualificagio, deverao ser

incluidas, dentre as  atribui¢oes

privativas do Conselho de

Administracdo, as seguintes:

[ — fixar o Ambito de atuagao da entidade,

para consecug¢io do seu objeto;

e

I - fixar o ambito de atuacao da
entidade, para consecugao do seu
objeto;

|

| Il — aprovar a proposta de contrato de

gestao da entidade;

II — aprovar a proposta de contrato de

gestao da entidade;

111 - aprovar a proposta de orgamento da

entidade e o programa de investimentos;

111 - aprovar a proposta de orgamento da

entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da

diretoria;

1V — designar e dispensar os membros da

diretoria;

V - fixar a remuneracio dos membros da

diretoria;

V - fixar a remunerac¢io dos membros da

diretoria;

VI — aprovar os estatutos, bem como suas

maioria, no minimo, de 2/3 de seus

membros;

alteracoes, e a extingao da entidade por |

VI - aprovar os cstatutos, bem como
suas alteracoes, ¢ a extingdo da entidade
por maioria, no minimo, de 2/3 de scus

membros;
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VII - aprovar o regimento interno da
entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os

cargos e as competéncias;

VII - aprovar o regimento interno da

entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os

cargos e as competéncias;

VIII - upro'var por maioria, no minimo, de
2/3 de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que
devera adotar para a contratagio de
obras e servigos bem como para compras

e alienacoes, ¢ o plano de cargos, salarios

e beneficios dos empregados da entidade;

supervisor da execugdo do contrato de
gestao, os relatorios
atividades da entidade, elaborados pela

diretoria;

IX - aprovar e encaminhar ao drgao

gerenciais e de |

VIIT — aprovar por maioria, no minimo,
de 2/3 de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que
devera adotar para a contratagao de
obras e servigos bem como para compras
e alienacdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da

entidade;

IX — aprovar e encaminhar ao 6i‘g50
supervisor da execu¢ido do contrato de
gestio, 0s relatérios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela

diretoria;

X -~ fiscalizar o cumprimento das

diretrizes e metas definidas e aprovar os

demonstrativos financeiros e contabeis e
as contas anuais da entidade, com o

auxilio de auditoria externa.

X =~ fiscalizar o cumprimento das

diretrizes ¢ metas definidas e aprovar os

demonstrativos financeiros ¢ contabeis e |

as contas anuais da entidade, com o

auxilio de auditoria externa.

Como se vé, portanto, nao ha qualquer diferen¢a entre a norma que

estabelece os critérios para qualificacao das entidades como organizagoes sociais para

o instrumento apresentado pelo ora Recorrente.

0 que ocorreu foi que o INVISA, por intermédio da Ordem Executiva

em questio, parametrizou a composi¢ao ¢ o funcionamento do Conselho, mas apenas

deixou de efetivar, em concreto, a nomeacao dos membros do Conselho em questio.
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Isso porque, considerando que o INVISA € uma Organizagio Social

que atua em diversos estados e municipios do Brasil, nao faz sentido que a

entidade constitua e nomeie membros para o Conselho de Administracao em

localidades em ainda nio houver atuacio/parceria vigente.

ue

Assim, o INVISA prevé em seu estatuto - conforme Ordem Executiva
em anexo - 0S requisitos para constituicio dos Conselhos de Administragao
especificos, seguindo a legislacdo de cada ente federativo em que se pretende a
qualificagdo como Organizagao Social. No entanto, a constituicao gfetiva do Conselho,
com nomeag¢ao de seus integrantes e instauragdo dos trabalhos, somente se da em
caso de efetiva atuacao do INVISA no Municipio, apds vitoria no chamamento e

assinatura do Contrato de Gestao.

Até porque, inexistindo contratos vigentes no Municipio de Toledo/PR,
nao faria sentido ao INVISA nomear um Conselho de Administragio para néao
decidir/deliberar sobre coisa alguma! Lembrando que, em relacdao ao Conselho de
Administracao geral da entidade, sediada no Rio de Janeiro, este existe desde a

constituicdo do INVISA e estd plenamente atuante.

Ademais, vale frisar em tons fortes que nem a Lei Municipal nem scu
Decreto regulamentador exigem que as entidades interessadas em se
qualificarem como Organiza¢ao Social em Toledo/PR ja possuam um Conselho

de Administracio local criado e constituido/nomeado em efetivo.

0O que a lei exige ¢ que a entidade possua um Conselho de
Administracio previsto estatutariamente, que respeite as proporg¢oées de membros e
regras de funcionamento descritas na lei. Assim, o art. 4? do Decreto 173 /2021 dispoe
que o Conselho de Administragio “deve estar estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto”, e o art. 5° arrola fun¢oes que “deverdo ser inclufdas, dentre as
atribuigcdes privativas do Conselho de Administragcdo”. Nao se exige, portanto - ou ao

menos alei e o decreto nfo sido claros a esse ponto - que o Conselho de Administracao
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estd ja constituido e em funcionamento, mas apenas que ele seja estruturado nos

termos do Estatuto e respeite aos parametros legais.

E isso o INVISA atendeu na integra, apenas postergando a efetiva

nomeacio dos membros, que serio indicados respeitando os parametros da legislacdo

municipal. Ademais, o INVISA ndo se olvidou de definir a Diretoria, nos termos do

Estatuto e nos exatos termos do art. 3°, ¢) do Decreto Municipal n. 173 de 2021.

Ante o exposto, é flagrante que os documentos apresentados pelo
Recorrente atendem, na integra, as exigéncias da legislacdo municipal, pelo que o

INVISA deve ser qualificado como OS em Toledo/PR.

Ademais, as leis que regem o presente Edital de Chamamento impdem
a esta D. Comissio que oriente sempre suas agdes pela busca da competitividade
entre as Organiza¢des Sociais nos futuros chamamentos, sem se ater a formalismos

desnecessarios.

Tanto é que a propria Lei n® 13.019/14, quando  dispoe
especificamente sobre editais de Chamamento Publico, impde a Administragio
Pablica o dever de adotar “procedimento claros, objetivos e simplificados” (art. 23,
caput). De igual maneira, o referido diploma normative consagra os principios da
economicidade, eficiéncia e eficicia (art. 32, caput) na regéncia das atividades por ele

reguladas.

Seguindo a linha dos principios apliciveis, no ambito municipal o
Decreto n°® 173 de 28 de junho de 2021 consagra a possibilidade de abertura de

diligéncias:

Art. 99 — A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias para
verificar a autenticidade das informagées e dos documentos
apresentados para fins de qualificacdo e, também, quando da realizagao

de contrato de gestado.
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No mesmo sentido, o Tribunal de Contas da Unido (TCU), no Acérdao
n? 1211/2021-Plendrio, debrugado sobre a sistemaitica do art. 43, §3° da Lei n®
8.666/93 (correspondente ao art. 64 da Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos - Lei 14.133/21), estabeleceu parametros para a abertura de

diligéncias durante certames piiblicos.

Na ocasido, o _TCU consignou a obrigatoriedade de intimaciao dos

proposta”, pois desclassificar uma proposta tiao-somente por erros formais

“resulta em objetivo dissociado do_interesse piublico, com _a prevaléncia _do

processo _(meio) sobre o resultado almejado (fim)”. Veja-se a ementa do julgado:

REPRESENTACAO. PREGAQ ELETRONICO REGIDO PELO DECRETO
10.024/2019. IRREGULARIDADE NA CONCESSAO DE NOVA
OPORTUNIDADE DE ENVIO DE DOCUMENTACAO DE HABILITACAO AOS
LICITANTES, NA FASE DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, SEM QUE O
ATO TENHA SIDO DEVIDAMENTE FUNDAMENTADO. PROCEDENCIA.
REVOGACAO DO CERTAME. MEDIDA CAUTELAR PLEITEADA
PREJUDICADA. CIENCIA AO  JURISDICIONADO ACERCA DA
IRREGULARIDADE. OITIVA DO MINISTERIO DA ECONOMIA SOBRE A
CONVENIENCIA E OPRTUNIDADE DE IMPLANTACAO DE MELHORIAS
NO SISTEMA COMPRASNET. Admitir a juntada de documentos que
apenas venham a atestar condi¢do pré-existente a abertura da sessdo
ptblica do certame ndo fere os principios da isonomia e igualdade entre
as licitantes e o oposto, ou sefa, a desclassificacdo do licitante, sem
que lhe seja conferida oportunidade para sanear os seus
documentos de habilitagdo e/ou proposta, resulta em objetivo
dissociado do interesse publico, com a prevaléncia do processo

(meio) sobre o resultado almejado (fim).

Noutra oportunidade, a mesma Corte:
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Quando se realiza licitagdo pelo menor preco global, interessa
primordialmente para a Administragao o valor global apresentado pelos
licitantes. A exigéncia, no que toca as licitagdes que envolvem
terceirizagdo de mdo de obra, de apresentacdo de planilha de custos de
pregos pelos licitantes insere-se nesse contexto, pois sdo instrumento
essencial para que se possa analisar a regularidade dos pregos
ofertados. Ndo é demais lembrar que a Administragdo ndo pagara
diretamente pelos encargos trabalhistas indicados na planitha, pois sao
eles de responsabilidade da contratada. Nao interessa para a
contratante, por exemplo, se em determinado més a contratada estd
tendo gastos adicionais porque muitos empregados estdo em gozo de
. férias ou ndo. A contratante interessa que haja a prestagdo de servigcos
de acordo com o pactuado. Ou seja, a planilha de formagdo de custos de
mdo de obra constitui um ttil ferramental para a andlise do preco global
ofertado, mas ndao constitui em indicativos de servicos unitarios a serem
pagos de acordo com a sua execugdo, como quando ocorre com o0s servigos
indicados no projeto bdsico de uma obra ptblica, os quais sdo pagos de

acordo com o fornecimento de cada item unitdrio. Ndo penso que o

ocedimento seja _simplesmente desclass o _licitante. Penso

sim que deva ser avaliado o impacto financeiro da _ocorréncia e

verificar se a proposta, mesmo com «a falha, continuaria a

tendo _apresentado_essa licitante o menor _preco, parece-me que

. ofenderia os principios _da razoabilidade e da economicidade

desclassificar _a__proposta __mais vantajosa e _exeqiiivel por

um erro que, qlém de poder_ ser caracterizado como _formal.

»co_qglobal de a

as normas pertinentes. Sob _a dtica antes exposta, ndo vislumbro

que tenha sido plenamente correta a_conduta dos gestores ao

agirem com formalismo exacerbado. 9.2 determinar, nos termos do

art. 250, inciso 1, do Regimento Interno/TCU, ao érgdo jurisdicionado,

que, finda a vigéncia pactuada, abstenha-se de prorrogar o Contrato n®
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[omissis] celebrado com a empresa [omissis| e promova nova licitagao,

para a contratagdo de servigos de vigildncia armada”?

Nio é exagero afirmar que o entendimento é undnime no Poder
Judiciario. Inclusive, o Superior Tribunal de Justi¢a ja sc manifestou quanto a

interpretagdo restritiva das regras da licitagao:

ADMINISTRATIVO. LICITACAO. HABITACAO. VINCULACAO AO
LDITA L. MANDADO DE SI:(,URANCA 1. 4 interpretacdo das regras
fartds > ser restritiva. Desde
que ndao poss:blhtcm qualquer prejuizo a administracdo e aos

interessados no certame, é de todo conveniente que comparega a
disputa o maior niumero possivel de interessados, para que a

. proposta mais vantajosa seja encontrada em um universo mais
amplo.

concorrente com _base em circunstancia _impertinente ou

ico objet trato, fuzendo exigéncia

sem contetido de repercussdo para a configuragao de habilitagdo juridica,
da qualificagdo técnica, da capacidade econémico-financeira e da
regularidade fiscal. [...)?

Neste sentido, cotejando as normas que regem os processos de
contratacdes publicas e as interpretagoes que lhes sao conferidas pelos 6rgaos de
controle com as condutas adotadas no presente, extrai-se que nao ha fundamento

legal para a ndo qualificacdo do Recorrente como Organizac¢ao Social.

Se a Comissdo responsavel pela selegdo das entidades entendeu que
a instituicdo do Conselho de Administracio Especifico ndo estaria regular, por mera
ambiguidade nos termos da legislagio municipal no que tange a nomeagao da

equipe, entio devem ser realizadas eventuais diligéncias previamente a

desqualificacio, de modo que possam as entidades interessadas ajustarem suas

1TCU, Acordio n® 4.621/2009, 2* Camara, Rel. Min, Benjamin Zymler, DOU de 04.09.2009,
2 ST]. MS 5.779/DF, Rel. Ministro [OSE DELGADO, PRIMEIRA SEGAO, julgado em 09/09/1998, D] 26/10/1998,

p. 5.
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documentacoes para atender as exigéncias municipais e se qualificarem como

Até porque quanto mais entidades o Municipio qualificar como 0S,
mais participantes potenciais terd em eventuais chamamentos puablicos que
deflagrar, ampliando a competitividade e as chances de angariar a proposta mais

eficiente e vantajosa possivel para a Administragao Publica.

Desta forma, pugna-se pela revisdao da Ata de Reunido de Abertura
dos Envelopes do Chamamento Publico n® 010/2023 do Municipio de Toledo, com
o objetivo de qualificar a ora Recorrente como Organizagao Social ou,
eventualmente, oportunizar a abertura de diligéncias para esclarecer ¢

complementar a documentacido apresentada.

III - PEDIDOS

Ante o exposto, requer-se o recebimento e acolhimento do presente
recurso, com reforma da decisao que desclassificou o Recorrente, de modo que esta
d. Comissao classifique o INVISA como organiza¢iao ou, cventualmente,
determine a instauracao de diligéncia para o INSTITUTO VIDA E SAUDE -

INVISA promover adequacao da documentagao apresentada.

Toledo-PR, 25 de agosto de 2023.

Digitally signed by
INSTITUTO VIDA INSTITUTO VIDA E
E SAUDE INVISA:OSQQ%I;Q;S@O\QS%O
585
05997585000180 Date: 2023-09-29 12:33:37
INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA
BRUNO SOARES RIPARDO
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INSTITUTO VIDA E SAUDE CEP: 28.470-000

ORDEM EXECUTIVA N ° 04

DE 18 DE JULHO DE 2023

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO ESPECIFICO,
PARA QUALIFICACAO DA ENTIDADE COMO
ORGANIZAGCAO SOCIAL JUNTO AO MUNICIPIO
DE TOLEDO, ESTADO DO PARANA.

O INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, neste ato representado por
seu Diretor Geral, BRUNO SOARES RIPARDO, que no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 19 do Estatuto Social do INVISA e;

CONSIDERANDO a necessidade de constituicao de um Consclho de
Administracao especifico para qualificagdo como Organizacdo Social no
Municipio de Toledo, Estado do Parana;

CONSIDERANDO o artigo 19 do Estatuto Social do INVISA que traz a
seguinte redacao: “Art. 19. Para se adequar a legislagdo de cada ente
federativo com o qual o INVISA venha a firmar parcerias, o Diretor Geral do
INVISA podera nomear Conselhos de Administragao Especificos, que
acompanharao os ajustes celebrados com cada ente federativo. §1° A
composi¢dao e a competéncia dos Conselhos de Administracdo Especificos
seguirao a legislag¢ao de cada ente federativo parceiro, sobrepondo-se a outras
previsoes estatutarias eventualmente conflitantes, no que diga respeito as
relagoes com o respectivo ente.”

DECIDE:

Art.1° - Fica criado o Conselho de Administracao Especifico voltado para
qualificacéo do INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA junto ao Municipio de
Toledo-PR, sendo o mesmo estruturado de acordo com o Estatuto Social da
Entidade e atendendo os requisitos de qualificagdo do referido Municipio,
mediante os seguintes critérios:

I - Ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarcnta por cento) de membros natos

representantes do Poder Pablico, definidos pelo estatuto da entidade; Q}\/‘
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(

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes
de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c¢) 10 a 30% (dez a trinta por centos) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;

d) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto..

II - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter
mandato maximo de quatro anos, admitida uma recondugéao;

III - Os representantes de entidades previstos nas alineas “a” e “b” do inciso
I devem corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

. IV - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve
ser de dois anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto.

V - O dirigente maximo da entidade deve participar das reuniées do
Conselho, sem direito a voto.

VI - O Conseclho deve reunir-se ordinariamente, no minimo trés vezes a cada
ano ¢, extraordinariamente, a qualquer tempo,

VII - Os conselheiros ndao devem receber remuneragao pelos servigos que,
nesta condi¢do, prestarem a Organizacao Social de Sautde, ressalvada a
ajuda de custo por reuniao da qual participem;

VII - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem funcoes executivas;

IX - Os dirigentes poderao receber remuneragio aprovada pelo Conselho de
Administra¢dao por maioria absoluta de seus membros, observados os valores
praticados no mercado, segundo o grau de satisfacdo, segundo o grau de

' qualificagdo exigido e a especializagdo profissional, devidamente
comprovados.

Art. 2° — Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, deverao
ser incluidas, dentre as atribuigcoes privativas do Conselho de
Administracao, as seguintes:

I - fixar o ambito de atuacao da entidade, para consecugio do seu objeto;
II - aprovar a proposta do Contrato de Gestao da entidade;

III - aprovar a proposta de orcamento da entidade e¢ o programa de QM

investimentos;
. V4G
¥
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IV - designar e dispensar os membros da Diretoria,
V - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria;

VI - aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes, e a extingdo da
entidade por maioria de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VII - aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, 0s cargos € as competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos que devera
adotar para a contratagao de obras e servicos, bem como para compras €
alienacoes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da

entidade;

IX - aprovar ¢ encaminhar ao 6rgdo publico supervisor da execucdo do
Contrato de Gestdo, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade,

claborados pela Diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes € metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com

o auxilio de auditoria externa.

Art. 3° - Este Ordem Executiva entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Santo Antoénio de Padua, 18 de julho de 2023.

Publique-se, registre-se.

PADUA 29 OFICIO
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A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SRA. GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO, ESTADO DO PARANA.

Assunto: Qualificagdo como Organizagao Social na area da Satde

Lei Municipal n. 2.278, de 17 de dezembro de 2.018 e, também, do Decreto Municipal
n. 173, de 28 de junho de 2021 e Chamamento Publico n.° 010/2023.

. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES, associagao civil
de direito privado, sem fins lucrativos, filantropico, com sede social na Rua Maria
Ferreira, n” 22, Municipio de Chavantes, Estado de Sao Paulo, CEP 18970-000, com
endereco eletrdnico: juridico@santacasachavantes.org, por seu representante,
conforme procuragdo anexa, vem, muito respeitosamente a presenca de Vossa
Exceléncia, interpor RECURSO ADMINISTRATIVO em face da r. decisao da
Secretaria de Salde do Municipio de Toledo, Estado do Parana, que indeferiu o
pedido de qualificacdo da Santa Casa de Misericordia de Chavantes, mediante os
fundamentos de fato e de direito que a seguir expde:

| - DA TEMPESTIVIDADE

. De inicio importante informar a tempestividade do presente recurso o Artigo
10 do Decreto n® 173, de 2021, estipula o prazo de 05 (cinco) dias uteis, para
manifestagdo recursal, a contar da publicacao da decisao, referida decisio foi
publicada no dia 22 de setembro de 2023, portanto, o prazo preclusivo para
apresentacao de recurso & dia 29 de setembro de 2023,

Il - DA DECISAO

A Santa Casa de Misericordia de Chavantes, ora Recorrente. enviou a

e 25T v \
; > e - R U
- e % 3 -
4 T [~ Organizac3o Social de Satde da Santa Casa de Misericrdia de Chavantes ) f___.\_ ;
¥ Sede Administrativa: Rua Abdo Ambuba, 118, Marumbi - S350 Paulo/SP— CEP: 65725-030 3 "" &
{ 5 Sede Social: Rug Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes ~ SP — CEP 18970.029 t 2 3 2 S,
3 s .4 Tel: 069 3 : ; : =
R 2 i w g Tk (13)3739 0696 “.(w;‘%&‘t&%" Cr:PJ 73.027.690/0001-46 1 ;
, *“ i www.santgcasac avantcs‘.’érg - '

) Et"l.el"tgﬂté] to@santacasachava ntes.org
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documentagdo completa e necessaria para a qualificagao como Organizagao Social

SANTA CASA

de Misericérdia

em Saude no Municipio de Toledo/PR.

Apés analise a Douta Comissdo de para analise das solicitagées de
qualificagao das organizagdes sociais, decidiu por nio qualificar a Recorrente, por
supostamente, n3o ter atendido o disposto no art. 7°, inciso IV do decreto municipal
n° 173 de 2021.

Il - DAS RAZOES RECURSAIS

Com todo respeito, a r. decisdao da Comiss&o deve ser reformada, ja que
. houve cumprimento integral das regras exigidas no pelo Decreto Municipal n® 173 de
2021 e Chamamento Publico n® 010/2023, por parte da Recorrente.

Analisando a decisao exarada pela d. Comissao, verificou-se que esta
indeferiu a qualificagdo da Recorrente, fundamentando o nao atendimento ao artigo
7%, inciso 1V do decreto municipal n® 173, de 2021.

Ocorre que, de acordo com a previsao estatutaria da Recorrente, em seu
artigo 24, inciso IX, compete & Diretoria Criar, por meijo de Ata de Reunido da propria
Diretoria, Conselhos de Administragédo especificos para atender os requisitos e
exigéncias de legislagbes, ndo se confundindo com o Conselho de Administragdo da

sede.

. Baseada nesta possibilidade, foi que a Santa Casa de Misericordia de
Chavantes criou e registrou o Conselho de Administragao Especifico para o Municipio
de Toledo/PR, documento enviado junto com o restante dos necessarios para a
qualificacdo como Organizagdo Social, conforme consta da documentacdo do
processo administrativo, em especial, fls. 756/762.

Ainda, foi encaminhada & r. Comisséo, no dia 15 de agosto de 2023,
manifestacao quanto a impossibilidade de indicagdo de membros do Conselho de

Administracdo, correspondentes a parcela do Poder Publico, em vista de a Recorrente

) ~ ‘:*“"~_ \

|~ " Organizagdo $ocial de Satide da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes i !
Sede Administrativa: Rua Abdo Ambuba, 118, Morumbi ~ S&o Paulo/SP - CEP: 05725-030 :

g Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — Sp — CEP 18570-029 : =
; ! Tels ) y & G
| — s Tek: (1 » 3739-0696 u‘;{&?&“% : C?iPJ 73.027.690/0001-46 { - .
£ - . www.santgcasachavantesforg : '

f -

] EWato@santacasa(fl;wantes.org
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SANTA CASA

de Misericérdfa

entender que, somente, podera indicar os respectivos membros apos, assinatura, de
eventual, Contrato de Gestdo com o Municipio de Toledo ja que tais membros
deverao compor o Poder Pblico Municipal e, n&o Poder Publico sentido amplo.

Isto pois, a fiscalizagdo dos contratos firmados com o Municipio de Toledo,
deve ser exercida pelo Municipio de Toledo, especificamente, pela parcela
corresponde aos membros do Poder Publico indicados pelo Municipio para compor o
Conselho de Administragao, especifico, para o Municipio de Toledo/PR.

Portanto, tendo em vista a previsao estatutaria da Recorrente e diante da

propria documentacdo constante do processo administrativo de qualificacao,

. comprova-se que Santa Casa de Misericérdia de Chavantes atendeu com todos os
requisitos legais exigidos pelo Municipio de Toledo/PR.

IV-DO PEDIDO

Diante do exposto, requer seja reanalisada a documentacédo
protocolada pela Santa Casa de Misericérdia Chavantes e, que seja reformada a
r.decisdo desta Comisséo, para declarar a Recorrente Qualificada, tendo em vista

o cumprimento integral dos requisitos legais e editalicios.
Nestes termos, pede deferimento

Sao Paulo, 26 de setembro de 2023,
. RENATO AZEVEDO gssmado de forma digital por

ENATO AZEVEDO

MOREIRA:3451959 MORFIRA34519508877
Dados; 2023.09,26 09:45:51

8877 0200'
Renato Azevedo Moreira

OABI/SP 461.816

TERDN s £L32 |
‘4 ‘.-R Wi k *Orqanizagéo Soclal de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes | 2
y FXCELEHN Ve Sede Administrativa: Rua Abdo Ambuba, 118, Morumbi - S30 Paulo/SP - CEP; 05725-030
e T SMmE’k .5 F Sede Soclal: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP - CEP 18370-029 .
B P8 e et Tel: (13) 3739-0646 w3342 = CNPJ 73.027.690/0001-46 f R G
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SANTA CASA

de Misericérdia

A ASSOCIAGAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES, pessoa juridica de
direito privado, constituida na forma de associacdo civil, sem fins lucrativos, filantropica,
inscrita no CNPJ/MF n° 73.027.690/0001-45, com sede social né,Rua Maria Ferreira, n° 22,
Chavantes, Sao Paulo, representada na forma dos seus atos constitutivos, pelo Dr. Anis
Ghattas Mitri Filho, brasileiro, casado, médico, CPF n° 330.693.348-14 e RG n° 36.142.201-5
SSP/SP; outorga ao DR. RENATO AZEVEDO MOREIRA. RG n® 26.664.109-X SSP/SP, CPF
n® 345.195.988/77, OAB/SP n° 461.816, brasileiro, solteiro, advogado, com endereco
profissional na Rua Abdo Ambuba, n° 118, Morumbi — S3o Paulo/SP — CEP: 05725-030, a
quem confere os mais amplos poderes gerais e ilimitados para praticar os seguintes atos: com
poderes da clausula ad judicia e et extra, representar aliva, passiva, judicial e
extrajudicialmente a Entidade em suas relagdes com terceiros, para em nome do Qutorgante,
em qualquer juizo ou tribunal propor, contra quem de direito, as agoes competentes e defendé-

. lo nas contrarias, seguindo umas e outras até a decisdo final, em primeira e superior instancia,
recorrer de despachos e sentengas, mais os poderes especiais para confessar, reconhecer a
procedéncia do pedido, desistir, transigir, aceitar ou nao a conciliagdo nos termos do artigo
358 do CPC, firmar compromisso, receber e dar quitagao, solicitar e levantar guias de valores
judicialmente depositados, para o fim de representar o outorgante em qualquer Juizo ou
Orgéo Administrativo, poder executivo, legislativo e judiciario em qualquer grau de jurisdicao,
podendo praticar todos os atos inerentes a sua representacdo e defesa de seus direitos,
inclusive substabelecer; representar perante os érgdos publicos ou particulares, em processos
de Chamamento Publico, Licitago, Selegao Plblica e Chamadas Pdblicas, de qualquer
natureza ou modalidade, participar de sessdes publicas de abertura de envelopes, solicitar
esclarecimentos, fazer impugnacées, interpor e contrarrazoar recursos, assinar projetos e
propostas financeiras, prestar caucdo e outras garantias, firmar contratos de Guaisquer
natureza, acompanhar o3 respectivos processos em todos os seus tramites, podendo,
inclusive substabelecer.

PROCURACAO

E vedada a Outorgada, sob pena de responsabilidade pessoal, a pratica de quaisquer
condutas, comissivas ou cmissivas, que constituam pratica ilegal, nos termos da legislacéo
em vigor, em especial das Leis n° 8.429/1992 e n® 12.846/2013, e do Decreto Lei n°

~ 2.848/1940, ou que representem desvio. de qualguer natureza, do bom exercicio de suas
atribuigtes profissionais.

VIGENCIA: A presente procuracdo possui vigéncia de 05 de maio de 2023 até 05 de maio de
2024,
Chavantes, 05 de janeiro de 2023.

: A TR Assinade de forma digital
ANIS (fHM,TAS MITRL s AN GHATTAS MITRI
FILHO:33069334814 11 11033060334814

Anis Ghattas Mitri Filho

Presidente
Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Abdo A mbubz, 118, Morumbi —Sio Paulo/SP - CEP- D5725.030
Sede Social: Rea Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes ~ SP - CEP 18970-000
Tel: {11) 37350696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.650/0001-26

wwiw santacasachavantes.org
E-mail: comtato@santacasachavantes.org
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Oliveira Prado Contrato n, 01462023 Valoe Total
EQUIPAMINTOS HOSPITALARES EIRELIEF

TPAL DE VERA CRUZ DO OESTE

51 Sécio Administrador José Felipe Belatto Pelc Diario Oficial Com. Ind. e Servn;,os NISTRACAO B PLANEYAMERTO
Totl RS 1.100,00, 216 MATERIAL HOSPITAI N° 11508 | 05/10/2023 | PAG. 4 S I, e s i
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01482023 Vidor Towal RS 1.068.00. OBJETO Ce w%tﬁ%mnsaoff"ualpr.go \r’:.z >

é& Equipamentos para Unidades de Atepgdo Primaria, conforme
Resolugdo SESA N $60/2022 Protocoln Digital n®. 19.927.920-
1, PRAZO, LOCAL DE FORNECIMENTO E DA PRORR(C D{L“.(,':-\() no
maximo de 1§ (quinze) dias dleis, contados a partir da dota de recebimento da

n(d.__n de Compra, expedida pelo Depantamento de Compeas, apas formalizagio
wras do Contrato, na Unidade Basica de Siide. Somente sera admitida

sio do prazo de [orecimento, tos casos peevistos em lei. GESTOR DO
CONTRATO Bruno Cesar de Freitas Ribeiru. FISCALS DO CONTRATO Cassiana
Camila Costaea Alae Verginia Teedoro, DAS DESPESAS ORCAMENT ARIAS 09
0901 103010428 2041000 4.4 90,52 08 00.004.4.90,52 42,0000, PAGAMENTO
EMS INVEST

peo gestor e fiscais do Contrato,

raves do Recurso Conta r

serd efetuado em até 13 (quinze) du
369-3, apds a entrega dos Equipamentos ¢
mediante apresentagdo de Nota Fiscal. VIGENCIAL2 (doze) meses, contados a
partir da assmatura do Coptrato, FORO Comarea de Jandaia do Sul - Pr. DATA DA
ASSINATURA DOS CONTRATOS 28 de Setembro de 2023

107647/2023

Prefeitura Menicipal de S3o Pedro do Ivai
Estado do Parana
MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IVAL
EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N*. 01072023,
A comissio de licitagdo comunica aos interessados na execugio do objeto do
Edital de TOMADA DE PRECOS o', 010720223, que apis a anmilise ¢
verificagiio da documentagio de habilitagiio, decidin babilitar as seguintes
proponentes:

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N* 67/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ DO OESTE, Estado do Paraed,
ita no CNPIMEF sob o n® 78.101.821/0001-01, conveca os tnteressados a
participarem da heitacio o ser realizada no dia 23102023 4s 09:00 horas, na
modalidade PREGAO LLETRONICO SRE. objetvando o Registro de pregos

para eventual contratagio de empresa s pecializada para prestagio de servigos

ms

de manulengio técnica preventiva, correliva e calibragiio dos refrigerndores
de vacinas com fornecimento de pegas para atender as necessidades das
Unidades Biasicas de Sadde de Vera Cruz de Oeste - PR, do 1po MENOR
PRECO POR LOTE

O edizal e seus Anenos podardo sor obtidos auay & do www,.comprasgovernamentais,
govhrou  wwwveracruzprgovbr ¢ demais informagdes justo ao Setor de

Licitagdes através do fone 045 32673000 ou c-mails Jicilasao@ veraCouz,prooy
bre {491 .

Vera Cruz do Oeste, 08 de outubro de 2025,

Kl Fatima Trevisol
Pregocira

10733472023

N ‘ EMPRISA
: o : Saulo de Brito Coclho 7 =
' Pasteluz Obras Elétricas l.ld'u.
l 03 3 VWF letrofec Sistemas de Energia Ltda. 3 ;

Comunica outrossim, gue dentro do prazo de 8 (cinco) dias dlels contados
da data deste edital. a comissio de licilagio dara vistas ao respectivo
processo licitatério, a qualquer das propanentes que se sinta prejudicada,
para interposicio de recurso.

Sao Pedro do Ivai - 'r., 04 de Outubro de 2023,
Presidente da Comissio:
Sabrina Ferreli Vianna
Membros da Comlssdo:
Amélio Peres Rosselo
Adriana Margues da Fonseca
Maria Lucia Alves Tete
Vera Lacia dos Santos Trigo

107689/2023

i 7Toledo

MUNICIPIO DE TOLEDO
COMUNICADO DE II\'I'I",RI'()SI(.'('HZ.\ DE RECURSOS
ADMINISTRATIVOS
REFERENTES AQ CHAMAMENTO PUBLICO N°010/2023

com hase po artigo 108,
mciso I, alinea “2” da Lei 8.666 por parte des empresas: INSTITUTO
NACIONAL DE DESENYOILVIMENTO SOCTIAL E HUMANO — INDSIIL;
INSTITUTO VIDA E SAUDE — INVISA, ¢ SANTA CASA DF
| MISERICORDIA DE CHAVANTES, re s 2 dexisiio que nio as qualificou
' como Organizagao Social em Sinide neste municiping por serem tempestives.
fo 3% do artigo 109 da Led 866693,
nles  partic ;\Lmu deste  chamamento  pablice
comunicadasintimadas que poderdo mmpugna-lo, ¢m querento, no privo de Circo
dias Qwis a contar desta pab
As copias dos referidos recersos estdo Lh’\]' nivess na Secretana do
Sade do Muncipio de Toledo ¢ no sito eletron |
Portal da Transparéncia no iconc Lic

Comunico que foram interpostos jecur

Confonme delennins ¢ par

ficam a5 propa

Wnprpov.br no

o bl
PR

o AR

I 5 El;tidades, Municipais

i Consdrcio Metropolitano de Saiide
do Parana - Curitiba

AVISO DE HOMOLOGACAO DE LICITACAD
PREGAO ELETRONICO N* 092023

e Saide do Parasd, no '

e do Consorcio Metropalitane de

usQ) ¢ conlendas nela Le: 8.6
parecer conclusivo exardo pebr Comissdo de Ll
Jwidico n® 223/2023, resolve HOMOLOGAR
mx wle Pregio Eletronico n® 092023 que tem
Pregos, para futura e evenlul aguisicdo de mater
copa ¢ cozintin e de  higiene, mesto  aos  Aul 3
Multiprofissionas Especs lizados \ll ¢ Nore ¢ a Sede Adminisiativa do
COMESP, conforme especificagdes contidas neste Termo de Ref A
EAPRESAS ADJUDICADAS: LOTES 01,07, 08, 09,17, 21 ¢ 23 2
ANDRE N 0 0S DE PAPELARIA. inscrita no
CNPJ sob total de RS 10 A3 (dez mil
: eze cent LOTES 02 foi arrematante a
cLaps BP Pa 'r‘h\ LTDA, mscrita no CNPJ sob o® 33,143.3500001 45,
com o valor total de RS 37.040.00 (quarenta ¢ sete mil e quarenta reais)
LOTES 03 foram arrematados pela empresa RIBEIROY DA LUZ
LTDA, msenita o CNPJ sob 2" 44.640.93 10001-20 1 o valor otal de RS

8.(x ) LOTE 14, 05, 06, 11, 12, 13, 16, 18, 19,29 ¢
JLMARTINS ~ INFORMATICA - ME,
3IRAHV2RUO0L-0S, como 4,50

de expedicnie

nscrita na ¢ \l'J n“ n*2 lor wisl de RS 8.07
{nta mil e setenla ¢ qu.u.n- reais ¢ «.qu. ‘rita 'L’llA wsl: LOTE 1" 14, 20, 24,
28

sslon co

6.716.048
S e vinte

valor t

centaves), contorme propasta 2justxda ¢

I LOTE 15 25 ¢ 31
ACQ, uscrita ao CNPJ sob n® 81.431.777/6001 -
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ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2,022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIII Toledo, 04 de outubro de 2023 Edicao n® 3.707 Pagina 97 de 118

EXTRATO DE CONTRATOS DE EMPREGO PUBLICO

Matricula [Nome CP Data de Admissao Ato Emprego
889301 [Talita Da Silva Coutinho 01/2023 12/09/2023 Contrato |Agente de Combate as Endemias
889271 [Paulo Cézar Freire Nunes 01/2023 12/09/2023 Contrate |Agente de Combate as Endemias
889241 ([Stefani Sabrina De Campos 01/2023 12/09/2023 Contrate |Agente de Combate as Endemias
889601 [Juliana Grebinski Dos Santos 01/2023 02/10/2023 Contrato |Agente de Combate as Endemias
889571 |[Bruno Eduardo Jesus Da Silva 01/2023 02/10/2023 Contralo |Agente de Combate as Endemias
889541 |Janete Zuse 01/2023 02/10/2023 Contrato |Agente de Combate as Endemias
890121 |Fabio Henrique Alves 01/2023 02/10/2023 Contrato |Agente de Combate as Endemias
890601 |[Tais Mara De Marqui 01/2023 02/10/2023 Contrato |Agente de Combate as Endemias

Toledo/PR, 04/10/2023. MARTA FATH - SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS.

MUNICIPIO DE TOLEDO
COMUNICADO DE INTERPOSICOES DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS
REFERENTES AO CHAMAMENTO PUBLICO N° 010/2023

Comunico que foram inlerpostos recursos, com base ne artigo 109, incise |, alinea "a” da Lei 8.666/93, por parte das empresas:
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO — INDSH; INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, &; SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE CHAVANTES, referente a decisao que nao as qualificou como Organizacao Social em Saude neste municipio;
por serem tempestivos.
Conforme delermina o paragrafo 3° do artigo 109 da Lei 8.666/93, ficam as propenentes paricipantes deste chamamento publico
comunicadasfinimadas que poderao impugna-o, em querendo, no prazo de cinco dias Uteis a contar desta publicagao.
As copias dos referidos recursos eslao disponiveis na Secrelaria da Saude do Municipio de Toledo e no sitio eletrdnico
. www . toledo.pr.gov.br no Portal da Transparéncia no icone Licitagdes / Chamamento pablico.

Toledo, 03 de outubro de 2023.
GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI - Secretaria da saide do Municipio de Toledo




