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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N° 2.955, de 17 de julho de 2025

Dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de
Toledo, para o periodo de 2026 a 2029.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispbe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Toledo, para o periodo
de 2026 a 2029.

Art. 2° - O Plano Plurianual do Municipio de Toledo para o periodo de 2026 até 2029 sera
executado conforme as leis de diretrizes orcamentarias e os orgamentos anuais de cada exercicio, tendo
como diretrizes e objetivos gerais:

| - diretrizes e objetivos gerais:

a) promover a garantia de direitos e o fortalecimento da cidadania, assegurando o acesso
a politicas publicas voltadas ao bem-estar da populagéo;

b) aprimorar os servigos publicos de saude, com foco na atengao basica e na prevengao
de doengas, integrando ag¢des educativas, estruturais e comunitarias;

c) assegurar uma educagao publica de qualidade, inclusiva e inovadora, que promova o
desenvolvimento integral de criangas e jovens, com foco na valorizagdo da aprendizagem e na melhoria
da infraestrutura escolar;

d) promover o desenvolvimento humano por meio da cultura, do esporte e do lazer,
reconhecendo essas areas como fundamentais para a inclusao social, a formacéao cidada e a melhoria da
qualidade de vida;

e) estimular o desenvolvimento econdmico local de forma sustentavel, apoiando iniciativas
que promovam a geragao de trabalho e renda, o fortalecimento da economia local e a valorizagao dos
setores produtivos;

f) incentivar a sustentabilidade e a preservacdo ambiental, por meio da gestao eficiente
dos residuos, da protecéo de areas verdes e da educagdo ambiental;

g) desenvolver e modernizar a infraestrutura urbana e os sistemas de mobilidade,
promovendo acessibilidade, seguranga, organizagao territorial e qualidade nos servi¢os urbanos;

h) planejar o crescimento urbano de forma equilibrada e ordenada, oferecendo condigdes
adequadas para o desenvolvimento sustentavel do Municipio;

i) fortalecer as politicas de assisténcia e desenvolvimento social, assegurando protecao,
inclusédo e apoio as familias, a infancia, a juventude, as mulheres, as pessoas idosas e as populagdes em
situagao de vulnerabilidade;

j) aprimorar a gestao publica, promovendo a eficiéncia administrativa, a transparéncia, a
modernizagado dos processos e a participagao social;

k) valorizar os profissionais do servigo publico, promovendo sua formagao continuada, o
bem-estar no trabalho e o reconhecimento de seu papel estratégico na oferta de servicos de qualidade a
populacao; e

I) ampliar a capacidade de investimento do Municipio, por meio da captacédo de recursos
externos, parcerias institucionais e fortalecimento da cooperacgéo intergovernamental;

[l - as metas estabelecidas no Anexo | desta Lei;
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Il - as proje¢des das receitas para os exercicios de 2026 a 2029, demonstradas no Anexo
Il desta Lei; e

IV - os programas de governo — relatério diagndstico, plano de metas governamentais -
objetivos e indicadores no Anexo Il desta Lei.

Paragrafo unico - Fica o Executivo Municipal autorizado a adequar a classificagao
funcional programatica das agbes conforme normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e as
necessidades de execugao.

Art. 3° - As agbes dos programas serao correlacionadas aos projetos, atividades e
operacbes especiais inclusos nas leis orcamentarias de cada exercicio que compreender o Plano
Plurianual.

§ 1° - Com base nos projetos, atividades e operagdes especiais dos orgamentos anuais
sera realizada a avaliacao financeira das agdes do PPA, nos termos definidos pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

§ 2° - Para proceder a avaliacdo fisica das agbes do PPA poderdo ser utilizados
instrumentos de trabalho como relatérios estatisticos, relatérios de execugao de obras, entre outros.

§ 3° - Para que as ag¢des possam ser correlacionadas com os programas de trabalho da
lei orgamentaria, fica o Executivo municipal autorizado a:

| - adequar a projecao das receitas constantes no Anexo Il desta Lei, por ocasiao do envio
a Camara dos projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento-Programa, nos exercicios a
que se referirem;

Il - adequar os valores das agbes contidas no Anexo | — Programas Plano de Investimento
— Fisico/Financeiro, conforme a lei orcamentaria anual e as alteragdes orgamentarias procedidas durante
os exercicios de aplicagao do Plano Plurianual;

Il - incluir e adequar as metas dos indicadores dos programas e seus respectivos indices,
as metas das agdes, conforme a elaboragao e execugao dos orgamentos anuais;

IV - alterar o érgéo responsavel por programas e agoes;

V - incluir, excluir ou alterar as iniciativas gerenciais, limitadas as disponibilidades
orcamentarias e financeiras; e

VI - adequar o relatério diagndstico, plano de metas governamentais — objetivos e
indicadores conforme a realizagao de receitas, convénios e metas para o periodo.

§ 4° - Os valores das agbes e das metas contidas no Anexo | e da projecao das receitas
contidas no Anexo I, passam a vigorar conforme as adequacgdes e inclusdes procedidas nos termos dos
incisos do § 3°.

Art. 4° - A avaliagdo e monitoramento do PPA 2026 a 2029 consiste na analise das
politicas publicas e dos Programas e verificagdo do alcance das metas prioritarias do governo, fornecendo
informacgdes para eventuais ajustes em sua formulagéo e implementagao.

Paragrafo unico - A avaliagdo anual do PPA 2026 a 2029 sera realizada por cada 6rgao
responsavel pelos seus respectivos Programas.

Art. 5° - A Lei de Diretrizes Orcamentarias de cada exercicio financeiro compreendera,
essencialmente:

| - as prioridades da administragao publica municipal;
Il - a estrutura e organizagao dos orgamentos;
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Il - as diretrizes gerais para a elaboragao dos orgamentos do Municipio;

IV - as diretrizes gerais para a execugao dos orgamentos;
V - as disposigdes sobre as alteragdes na legislacao tributaria;

VI - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal, encargos sociais e
servigos com terceiros;

VIl - o Anexo de Metas Fiscais;
VIII - o Anexo de Riscos Fiscais; e
IX - as disposigdes gerais.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 17 de
julho de 2025.

- Assinado eletronicamente -
MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

- Assinado eletronicamente -
BALNEI LORENCO ROTTA
SECRETARIO DA FAZENDA

on ) Documento assinado eletronicamente por Balnei Loren¢o Rotta, Secretario(a) da Fazenda, em 18/07/2025, as
JeI' fj 09:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoéria n® 2200-2, de 24 de agosto de

assinatura ——~ | 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro
l. eletronica de 2024

-

"I Documento assinado eletronicamente por Mario Cesar Costenaro, Prefeito, em 18/07/2025, as 09:45, conforme
Jel- Ljﬂ horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto

assinatura

eletrénica

Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

=B A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
yi acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir(=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0 informando

i = 0 codigo verificador 0014439 e o codigo CRC 69DE0133.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, 45 3196-2092
tecnico.legislativo@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br
Processo n° 01.17.002754/2025-53 Documento n°® 0014439v2
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2026 2027 2028 2029 Total

Programa: 0 - ENCARGOS ESPECIAIS Total Programa: 136.462.218,69 156.600.000,00 169.128.000,00 182.658.240,00 644.848.458,69

Objetivo: Atender as despesas da Administragdo Municipal com os encargos financeiros contraidos por dividas trabalhistas, empréstimos,

operagdes de crédito e aportes ao RPPS
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo

MONTANTE DESEMBOLSADO EM VALORES MONETARIOS Outros Indicadores Valores Financeiros 0,000

Nota explicativa: Medida esperada:

Coédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida

Populagdo em Geral

145.000.000,000  156.600.000,000

169.128.000,000

182.658.240,000

Municipio de Toledo

20.300.000,00 16.200.000,00

17.496.000,00

18.895.680,00

72.891.680,00

1 Operagao Especial EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Subfuncgéo: 841 - REFINANCIAMENTO DA DIiVIDA INTERNA
Municipio de Toledo 8.100.000,00 7.560.000,00 8.164.800,00 8.817.984,00 32.642.784,00
2 Operagao Especial EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIVIDA EXTERNA Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
Subfuncéo: 842 - REFINANCIAMENTO DA DiVIDA EXTERNA
Municipio de Toledo 2.200.000,00 3.240.000,00 3.499.200,00 3.779.136,00 12.718.336,00
3 Operagéo Especial AMORTIZAGAO DA DiVIDA CONFESSADA Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descrigéo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
28 - ENCARGOS ESPECIAIS

843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA

Funcéo:

Subfuncéo:

Municipio de Toledo

4 Operagao Especial PAGAMENTO DE ENCARGOS DE EXERCICIOS ANTERIORES Outras Unidades e Medidas
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
28 - ENCARGOS ESPECIAIS

846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Funcéo:

Subfuncéo:

105.862.218,69
0,000

129.600.000,00
0,000

139.968.000,00
0,000

151.165.440,00
0,000

526.595.658,69
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 1-LEGISLATURA ATUANTE Total Programa: 22.200.000,00 28.200.000,00 30.620.000,00 33.282.000,00  114.302.000,00
Objetivo: Manter, promover e desempenhar as funcdes legislativas, fiscalizadoras e administrativas conferidas por lei
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
APOIO ADMINISTRATIVO A CAMARA DE VEREADORES Outros Indicadores Outras Unidades e 0,000 Populagéo em Geral
. . Medidas
Nota explicativa: Medida esperada: 0,000 0,000 0,000 0,000
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Camara Municipal de Toledo 22.199.900,00 24.200.000,00 26.620.000,00 29.282.000,00 102.301.900,00
5 Atividade MANTER AS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
VEREADORES
Descrigdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 1- LEGISLATIVA
Subfuncgao: 31 - AGAO LEGISLATIVA
Camara Municipal de Toledo 100,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 12.000.100,00
6 Projeto REALIZAR REFORMAS, MELHORIAS E MANUTEN(;AO NAS Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
EDIFICAGOES DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 1- LEGISLATIVA
Subfuncgéo: 31- AQAO LEGISLATIVA
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 2- APOIO ADMINISTRATIVO Total Programa: 247.442.208,50  220.642.534,29  237.333.937,04  256.000.652,00  961.419.331,83
Objetivo: Atender as secretarias, assessorias e departamentos municipais na execugdo de suas atividades administrativas, necessarias para
dar suporte a implantagéo dos projetos e programas finalisticos.
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
SUPORTE AS SECRETARIAS MEIO PARA IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DOS Outros Indicadores Outras Unidades e 0,000 Servidor
FINALISTICOS Medidas . .
Nota explicativa: Medida esperada: 0,000 0,000 0,000 0,000

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
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Municipio de Toledo 3.484.257,18 3.996.000,00 4.315.680,00 4.660.934,40 16.456.871,58
7 Atividade ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 1.084.009,07 1.404.000,00 1.516.320,00 1.637.625,60 5.641.954,67
8 Atividade ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO
Subfuncéo: 124 - CONTROLE INTERNO
Municipio de Toledo 15.285.658,10 8.856.000,00 9.564.480,00 10.329.638,40 44.035.776,50
9 Atividade ATIVIDADES DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGAO
Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Municipio de Toledo 27.500,00 540.000,00 583.200,00 629.856,00 1.780.556,00
10 Projeto INFRAESTRUTURA PARA SETOR ADMINISTRATIVO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 10.444.117,47 8.640.000,00 9.331.200,00 10.077.696,00 38.493.013,47
11 Atividade ATIVIDADES DA SECRETARIA DA FAZENDA Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO
Subfuncéo: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Municipio de Toledo 732.391,38 972.000,00 1.049.760,00 1.133.740,80 3.887.892,18
12 Atividade CADASTRO IMOBILIARIO E FISCAL Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado:
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO

Subfuncéo:

Apoio Administrativo

127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL




Municipio de Toledo - PPA 2026 / 2029

MY Yin
e [J J SN Programas - Plano de Investimentos - Fisico / Financeiro
N
Escopo: Plano Plurianual
: Péagina: 4
Municipio de Toledo 960.966,80 756.000,00 816.480,00 881.798,40 3.415.245,20
13 Atividade ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E CONTROLE ORGCAMENTARIO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO
Subfuncéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Municipio de Toledo 13.859.656,98 9.612.000,00 10.380.960,00 11.211.436,80 45.064.053,78
14 Atividades - ECA/IFMDCA ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Municipio de Toledo 7.141.138,69 6.156.000,00 6.648.480,00 7.180.358,40 27.125.977,09
15 Atividade ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Municipio de Toledo 4.545.123,52 2.484.000,00 2.682.720,00 2.897.337,60 12.609.181,12
16 Atividade ATIVIDADES ADMINISTRATI\!AS DA SECRETARIA DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGAO
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 8.763.967,42 8.532.000,00 9.214.560,00 9.951.724,80 36.462.252,22
17 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE INFRAESTRUTURA URBANA, Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

RURAL E DE SERVICOS PUBLICOS

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Apoio Administrativo
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO
Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
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Municipio de Toledo 1.207.236,34 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 4.713.348,34
18 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
INFRAESTRUTURA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 59.461,77 864.000,00 933.120,00 1.007.769,60 2.864.351,37
19 Atividade ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
SEGURANCA E TRANSITO
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Funcéo: 6 - SEGURANGA PUBLICA
Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Municipio de Toledo 4.354.034,37 3.024.000,00 3.265.920,00 3.527.193,60 14.171.147,97
20 Atividade ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 443.298,72 1.620.000,00 1.749.600,00 1.889.568,00 5.702.466,72
21 Atividade ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

AGRICULTURA E PROTEINA ANIMAL

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Apoio Administrativo
Funcéo: 20 - AGRICULTURA
Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Fundo de Aposentadoria e Pensdes FAPES-TOLEDO
22 Atividade ATIVIDAPES ADMINISTRATIVAS DA COORDENAGAO DE Outras Unidades e Medidas
PREVIDENCIA - TOLEDOPREV
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Funcéo: 9 - PREVIDENCIA SOCIAL
Subfuncg&o: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

175.049.390,69
0,000

162.106.534,29
0,000

174.115.057,04
0,000

187.724.261,60
0,000

698.995.243,62
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 3 - GESTAO DA POLITICA DE INCLUSAO SOCIAL Total Programa: 355.500,00 271.080,00 292.766,40 316.187,71 1.235.534,11
Objetivo: Fortalecer a participagéo cidada, a transparéncia e a inovagéo na gestéo publica, promovendo a incluséo social e o apoio &
organizagOes da sociedade civil, visando politicas publicas eficazes e alinhadas as necessidades da populagdo e a agenda ESG
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
QUANTIDADE DE AUDIENCIAS PUBLICAS PROMOVIDAS PELA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL Outros Indicadores Unidade 0,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 5,000 5,000 5,000 5,000
INDICE DE SATISFAGAO DA POPULAGAO COM A PARTICIPAGCAO SOCIAL Outros Indicadores Percentual 0,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 25,000 50,000 75,000 100,000
NUMERO DE PROJETOS DESENVOLVIDOS EM PARCERIA COM A SOCIEDADE CIVIL E O Outros Indicadores Unidade 0,000 Populagdo em Geral
SETOR PRIVADO .
Nota explicativa: Medida esperada: 1,000 1,000 1,000 1,000
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 323.000,00 270.000,00 291.600,00 314.928,00 1.199.528,00
23 Atividade APOIO A ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 32.500,00 1.080,00 1.166,40 1.259,71 36.006,11
24 Projeto INVESTIMENTO EM ORGANIZAQOES DA SOCIEDADE CIVIL Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéao: 4 - ADMINISTRAGCAO
Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 4 - UNIDADE DE PRODUGAO DE ALIMENTOS - COZINHA SOCIAL Total Programa: 12.691.496,25 14.580.000,00 15.746.400,00 17.006.112,00 60.024.008,25
Objetivo: Produzir alimentos de qualidade para o fornecimento de refeicdes em restaurantes populares, lanches escolares e programas sociais,
assegurando acessibilidade, seguranca alimentar e bem-estar para a populagéo
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
NUMERO DE REFEICOES SERVIDAS Outros Indicadores Refeicdes 1.738.264,000 Populagdo em Geral

Nota explicativa: Medida esperada:

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida

1.760.000,000 1.800.000,000

1.820.000,000

1.840.000,000
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Municipio de Toledo 12.665.546,25 13.500.000,00 14.580.000,00 15.746.400,00 56.491.946,25
Atividade MANTER AS ATIVIDADES DE FUNCIONAMENTO DOS Refeicbes 1.760.000,000 1.800.000,000 1.820.000,000 1.840.000,000
RESTAURANTES POPULARES, COZINHA SOCIAL, BANCO DE
ALIMENTOS E COZINHA ESCOLA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
14 - DIREITOS DA CIDADANIA
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Municipio de Toledo 25.950,00 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 3.532.062,00
Projeto REFORMA, MANUTENQAO E CLIMATIZACAO DOS Unidade 1,000 1,000 1,000 1,000
RESTAURANTES POPULARES, COZINHA SOCIAL, BANCO DE
ALIMENTOS E COZINHA ESCOLA
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
14 - DIREITOS DA CIDADANIA
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
2026 2027 2028 2029 Total
5- GESTAO E MODERNIZAGAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 5.321.193,47 8.100.000,00 8.748.000,00 9.447.840,00 31.617.033,47
Assegurar infraestrutura de TI moderna, segura e alinhada as demandas da administragéo publica, com processos padronizados de
gestdo e aquisi¢do, promovendo eficiéncia, redugdo de custos, incluséo digital e sustentabilidade tecnolégica no municipio
Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
DISPONIBILIDADE DE SERVICOS DE Tl Outros Indicadores Percentual Servidor
Nota explicativa: Medida esperada: 99,200 99,300 99,400 99,500
Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 5.321.193,47 8.100.000,00 8.748.000,00 9.447.840,00 31.617.033,47
Atividade GESTAOE MODERNIZAQAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAQAO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
4 - ADMINISTRAGAO

126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZAGAO
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 6 - PLANEJAMENTO URBANO E TERRITORIAL INTEGRADO Total Programa: 4.088.080,73 4.590.000,00 4.957.200,00 5.353.776,00 18.989.056,73
Objetivo: Realizar o planejamento municipal integrado & mobilidade urbana, gerenciando o desenvolvimento da cidade, com foco na melhoria de
qualidade de vida da populagdo de Toledo
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
NUMERO DE DOCUMENTOS EMITIDOS (ANUENCIAS DE USO DO SOLO, ALVARA DE Outros Indicadores Unidade 321,000 Populagdo em Geral
CONSTRUGAO E CARTA DE HABITAGAO) . .
Nota explicativa: Medida esperada: 2.600,000 2.800,000 3.000,000 3.300,000
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 3.618.942,83 648.000,00 699.840,00 755.827,20 5.722.610,03
28 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE PLANEJAMENTO, HABITACAO E Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
URBANISMO
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 16 - HABITAGAO
Subfuncéo: 482 - HABITAGAO URBANA
Municipio de Toledo 239.389,18 378.000,00 408.240,00 440.899,20 1.466.528,38
29 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
INSTRUMENTOS EXTERNOS E PROJETOS TECNICOS
Descri¢céo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO
Subfuncéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Municipio de Toledo 229.748,72 3.564.000,00 3.849.120,00 4.157.049,60 11.799.918,32
30 Atividade ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO URBANO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Func&o: 4 - ADMINISTRAGAO
Subfuncéo: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 7 - MAIS MORADIA PARA TOLEDO Total Programa: 2.327.210,50 702.000,00 758.160,00 818.812,80 4.606.183,30
Objetivo: Proporcionar moradias dignas aos segmentos populacionais socialmente vulneraveis
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
NUMERO DE FAMILIAS BENEFICIADAS COM UNIDADES HABITACIONAIS Outros Indicadores Unidade 84,000 Populagéo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 44,000 218,000 250,000 250,000
Coédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 2.091.510,50 540.000,00 583.200,00 629.856,00 3.844.566,50
31 Projeto IMPLANTACAO DE UNIDADES HABITACIONAIS Unidade 44,000 218,000 250,000 250,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Unidades Habitacionais Produzidas/Adquiridas
Fungao: 16 - HABITACAO
Subfuncgéo: 482 - HABITAQAO URBANA
Municipio de Toledo 235.700,00 162.000,00 174.960,00 188.956,80 761.616,80
32 Atividade ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 16 - HABITAGAO
Subfuncao: 482 - HABITACAO URBANA
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 8- GESTAO, QUALlFICAC/:\O E VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO Total Programa: 10.681.726,96 8.677.799,99 9.372.024,00 10.121.785,92 38.853.336,87
Objetivo: Promover a melhoria das condi¢ées de trabalho, valorizagdo e capacitacéo dos servidores publicos municipais, garantindo eficiéncia
e qualidade no atendimento a populagao
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Puablico alvo
NUMERO DE SERVIDORES CAPACITADOS Outros Indicadores Pessoas 4.086,000 Servidor
Nota explicativa: Medida esperada: 4.150,000 4.565,000 5.021,000 5.272,000
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 900,00 37.799,99 40.824,00 44.089,92 123.613,91
33 Atividade CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL Pessoas 4.150,000 4.565,000 5.021,000 5.272,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Servidores Atendidos
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGAO
Subfuncao: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
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Municipio de Toledo 10.680.826,96 8.640.000,00 9.331.200,00 10.077.696,00 38.729.722,96
34 Atividade VALORIZAGAO E INCENTIVOS AO SERVIDOR Pessoas 1.950,000 2.145,000 2.359,000 2.476,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Servidores Atendidos
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 9 - REINTEGRACAO SAUDAVEL E EFICIENTE DO SERVIDOR Total Programa: 400,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 351.011,20
Objetivo: Realizar programas de capacitagdo para os servidores publicos municipais, com foco no desenvolvimento de habilidades técnicas,
comportamentais e de gestao
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Puablico alvo
TAXA DE RETORNO DOS SERVIDORE$ AO TRABALHO APOS UM PERIODO DE Outros Indicadores Percentual 0,500 Servidor
AFASTAMENTO POR MOTIVOS DE SAUDE .
Nota explicativa: Medida esperada: 1,000 2,000 4,000 5,000
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 400,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 351.011,20
35 Atividade MONITORAMENTQ CONTINUO DA SAUDE DO SERVIDOR Pessoas 380,000 475,000 594,000 684,000
DURANTE O PERIODO DE AFASTAMENTO E APOS O RETORNO,
POR EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Servidores Atendidos
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO
Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 10- GESTAO DAS POLITICAS PARA INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUDE E GERENCIAMENTO DO FMDCA Total Programa: 5.368.186,16 5.340.600,00 5.767.848,00 6.229.275,84 22.705.910,00
Objetivo: Implementar e articular politicas pablicas intersetoriais para infancia, adolescéncia e juventude, fortalecendo o FMDCA, o
conselho tutelar e a rede de protegédo, garantindo direitos, inclusdo e atendimento qualificado
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
CRIANGCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS PELO FMDCA Outros Indicadores Pessoas 1.070,000 Populagéo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 1.080,000 1.080,000 1.080,000 1.080,000
PESSOAS ATENDIDAS ATRAVES DA POLITICA DA INFANCIA Outros Indicadores Pessoas 307,000 Populagéo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 320,000 330,000 340,000 350,000
ADOLESCENTES ATENDIDOS ATRAVES DA POLITICA DA JUVENTUDE Outros Indicadores Pessoas 4.466,000  Adolescente
Nota explicativa: Medida esperada: 4,500,000 4.500,000 4,500,000 4,500,000
JOVENS ATENDIDOS ATRAVES DA POLITICA DA JUVENTUDE Outros Indicadores Pessoas 734,000 Jovem
Nota explicativa: Medida esperada: 740,000 750,000 760,000 770,000
CRIANGCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS PELOS CONSELHOS TUTELARES Outros Indicadores Pessoas 2.479,000 Populagéo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 2.500,000 2.500,000 2.500,000 2.500,000
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 938.130,98 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 4.444.242,98
40 Atividades - ECA/FMDCA MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR Pessoas 2.500,000 2.500,000 2.500,000 2.500,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncgéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Municipio de Toledo 5.450,00 48.600,00 52.488,00 56.687,04 163.225,04
36 Atividades - ECA/IFMDCA GERENCIAMENTO DO FMDCA Pessoas 1.080,000 1.080,000 1.080,000 1.080,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncgao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Municipio de Toledo 1.600.749,38 1.512.000,00 1.632.960,00 1.763.596,80 6.509.306,18
37 Atividades - ECA/FMDCA GESTAO DE POLITICAS PARA INFANCIA Pessoas 320,000 330,000 340,000 350,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Municipio de Toledo 2.653.231,25 2.592.000,00 2.799.360,00 3.023.308,80 11.067.900,05
38 Atividades - ECA/FMDCA GESTAO DE POLITICAS PARA ADOLESCENTES Pessoas 4.500,000 4.500,000 4.500,000 4.500,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Adolescentes Atendidos
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Municipio de Toledo 170.624,55 108.000,00 116.640,00 125.971,20 521.235,75
39 Atividade GESTAO DE POLITICAS PARA JUVENTUDE Pessoas 740,000 750,000 760,000 770,000

Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Pessoas Atendidas
14 - DIREITOS DA CIDADANIA

244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Funcéo:

Subfuncéo:
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 11-FORTALECIMENTO DAS POLITICAS DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO Total Programa: 1.174.244,07 226.800,00 244.944,00 264.539,52 1.910.527,59
Objetivo: Promover a melhoria da qualidade de vida da populacgéo, especialmente dos grupos em situagédo de vulnerabilidade, por meio da
implementacgao e gestdo de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento social, incluséo, cidadania e bem-estar
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
PESSOAS ATENDIDAS PELAS POLITICAS DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO Outros Indicadores Pessoas 2.948,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 3.000,000 3.100,000 3.200,000 3.310,000
Caédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 868.844,07 10.800,00 11.664,00 12.597,12 903.905,19
41 Atividade GESTAO DE POLITICAS PARA PESSOA IDOSA Pessoas 600,000 625,000 650,000 680,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Idosos Atendidos
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfungao: 241 - ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
Municipio de Toledo 152.150,00 162.000,00 174.960,00 188.956,80 678.066,80
42 Atividade GESTAO DE POLITICAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA Pessoas 750,000 775,000 800,000 830,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncgao: 242 - ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA
Municipio de Toledo 153.250,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 328.555,60
43 Atividade GESTAO DE POLITICAS PARA IMIGRANTES E OUTROS Pessoas 1.650,000 1.700,000 1.750,000 1.800,000
GRUPOS VULNERABILIZADOS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 12 - GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL Total Programa: 1.808.616,13 1.431.000,00 1.545.480,00 1.669.118,40 6.454.214,53
Objetivo: Fomentar o desenvolvimento humano e social com politicas intersetoriais, capacitagéo, melhoria da infraestrutura, fortalecimento
dos conselhos e gestdo moderna, garantindo atendimento qualificado e inclusivo, especialmente para grupos vulneraveis
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
PESSOAS ATENDIDAS PELA SECRETARIA SMDH Outros Indicadores Pessoas 413,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 450,000 480,000 500,000 520,000
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 15.200,00 5.400,00 5.832,00 6.298,56 32.730,56
44 Atividade CAPACITACAO PROFISSIONAL DA REDE E APRIMORAMENTO Pessoas 250,000 250,000 250,000 250,000
DA GESTAO DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E
SOCIAL
Descricdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Municipio de Toledo 50,00 10.800,00 11.664,00 12.597,12 35.111,12
45 Projeto PLANEJAMENTO E EXECUCAO DA INFRAESTRUTURA DOS Metros Quadrados 50,000 50,000 50,000 50,000
EQUIPAMENTOS VINCULADOS A SECRETARIA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Funcao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Municipio de Toledo 2.200,00 10.800,00 11.664,00 12.597,12 37.261,12
46 Atividade APOIO E INCENTIVO A ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL E Pessoas 820,000 840,000 860,000 880,000
DEFESA DE GARANTIA DE DIREITOS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Municipio de Toledo 1.791.166,13 1.404.000,00 1.516.320,00 1.637.625,60 6.349.111,73
47 Atividade FORTALECIMENTO E GESTAO DAS POLITICAS DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 13 - DEMOCRATIZACAO E UNIVERSALIZACAO DA CULTURA Total Programa: 7.140.507,62 8.398.000,00 8.489.840,00 8.630.027,20 32.658.374,82
Objetivo: Promover acesso democratico a cultura, fomentando manifestacdes artisticas, patriménio material e imaterial, meméria, livro e
literatura, através de politicas publicas inclusivas
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
QUANTIDADE ATENDIMENTOS REALIZAD(?S PELA SECRETARIA DA CULTURA EM Outros Indicadores Pessoas 190.341,000 Populagdo em Geral
ESPACOS CULTURAIS, EVENTOS, ESPETACULOS, OFICINAS, CURSOS, PROJETOS, .
PROGRAMAS, ATIVIDADES, ENTRE OUTROS Medida esperada: 200.000,000 210.000,000 220.000,000 230.000,000
Nota explicativa:
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 3.781.393,35 205.200,00 221.616,00 239.345,28 4.447.554,63
48 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Funcao: 13 - CULTURA
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 1.378.428,25 3.996.000,00 4.315.680,00 4.660.934,40 14.351.042,65
49 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DA CULTURA Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Funcéo: 13 - CULTURA
Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Municipio de Toledo 1.240.983,35 1.512.000,00 1.632.960,00 1.763.596,80 6.149.540,15
50 Atividades - ECA/FMDCA ATIVIDADES CULTURAIS COM CRIANCAS E ADOLESCENTES Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 13 - CULTURA
Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Municipio de Toledo 300,00 1.000.000,00 500.000,00 1.000,00 1.501.300,00
51 Projeto CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, REFORMAS E MELHORIAS DE Unidade 1,000 1,000 1,000 1,000

ESPACOS CULTURAIS

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 13 - CULTURA
Subfuncgao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
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Municipio de Toledo 737.002,67 1.620.000,00 1.749.600,00 1.889.568,00 5.996.170,67
52 Atividade ATENDIMENTO NAS ATIVIDADES CULTURAIS Pessoas 200.000,000 210.000,000 220.000,000 230.000,000

Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcao: 13 - CULTURA
Subfuncgao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Municipio de Toledo 2.400,00 64.800,00 69.984,00 75.582,72 212.766,72
53 Atividade ATIVIDADES CULTURAIS - FUNDO MUNICIPAL DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
INCENTIVO A CULTURA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 13- CULTURA

Subfuncgéo:

392 - DIFUSAO CULTURAL




Municipio de Toledo - PPA 2026 / 2029

MY Yin
T . . i )
e ol ; L) Programas - Plano de Investimentos - Fisico / Financeiro
W - _
R Escopo: Plano Plurianual .
% Pagina: 16
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 14 - RENOVA EDUCAC}AO Total Programa: 214.985.227,84 310.126.071,12 334.848.073,39 364.862.960,00 1.224.822.332,35
Objetivo: Promover uma educagdo humanizada que busque cada vez mais qualidade e projetos inovadores e conscientes despertando a necessidade
continua de novos aprendizados e a construcéo de vida digna através de ampliacéo de ofertas de oportunidades
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
QUANTIDADE DE ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR E INSTITUICOES PRIVADAS Outros Indicadores Pessoas 141,000 Populagdo em Geral
BENEFICIADOS PELO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR E OUTROS PROGRAMAS . .
Nota explicativa: Medida esperada: 150,000 150,000 150,000 150,000
QUANTIDADES DE ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL Il E ENSINO MEDIO BENEFICIADOS Outros Indicadores Pessoas 1.235,000 Populagdo em Geral
PELO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR E OUTROS PROGRAMAS . .
Nota explicativa: Medida esperada: 1.420,000 1.600,000 1.750,000 1.800,000
QUANTIDADES DE ESCOLAS OFERTADAS A POPULAGAO Outros Indicadores Unidade 36,000 Crianca
Nota explicativa: Medida esperada: 36,000 36,000 37,000 38,000
QUANTIDADE DE CMEIS OFERTADAS A POPULAGAO Outros Indicadores Unidade 30,000 Crianca
Nota explicativa: Medida esperada: 32,000 32,000 34,000 35,000
QUANTIDADE DE ALUNOS MATRICULADOS NO ENSINO FUNDAMENTAL Outros Indicadores Pessoas 11.456,000 Crianca
Nota explicativa: Medida esperada: 11.816,000 11.996,000 12.176,000 12.356,000
QUANTIDADE DE ALUNOS MATRICULADOS NOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO Outros Indicadores Pessoas 3.136,000 Crianca
INFANTIL .
Nota explicativa: Medida esperada: 3.292,000 3.457,000 3.630,000 3.811,000
QUANTIDADE DE ALUNOS MATRICULADOS NO PERIODO INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL Outros Indicadores Pessoas 2.707,000 Crianca
DE ENSINO .
Nota explicativa: Medida esperada: 3.284,000 3.898,000 4.677,000 5.613,000
APRIMORAMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL Outros Indicadores Pessoas 155,000 Crianga
Nota explicativa: Medida esperada: 155,000 165,000 184,000 193,000
QUANTIDADE DE ALUNOS DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS MATRICULADOS NA Outros Indicadores Pessoas 73,000 Populagdo em Geral
REDE MUNICIPAL DE EDUCA(;AO . .
Nota explicativa: Medida esperada: 80,000 80,000 89,000 89,000
TAXA DE EVASAO ESCOLAR Taxa de Evaséo Escolar Percentual 0,040  Crianga
Nota explicativa: Medida esperada: 0,030 0,020 0,010 0,000
AVALIAGAO INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - IDEB Outros Indicadores Outras Unidades e 6,800  Crianga
. . Medidas
Nota explicativa: Medida esperada: 7,100 7,300 7,500 7,500
AVALIACAO PROVA PARANA MAIS Outros Indicadores Outras Unidades e 239,000 Criangca
. . Medidas .
Nota explicativa: Medida esperada: 242,000 245,000 248,000 251,000
AVALIACAO PROVA FLUENCIA Outros Indicadores Outras Unidades e 6,400  Crianca
L Medidas
Nota explicativa: Medida esperada: 6,700 7,000 7,300 7,600

Cédigo Tipo Nome da agao

Unidade de Medida
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Municipio de Toledo 100,00 594.000,00 641.520,00 692.841,60 1.928.461,60
54 Atividade APOIO DE DESENVOLVIMENTO ENSINO SUPERIOR E Pessoas 150,000 150,000 150,000 150,000

INSTITUICOES PRIVADAS
Descricdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Alunos Atendidos
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Subfuncgéo: 364 - ENSINO SUPERIOR
Municipio de Toledo 2.442.614,17 108.000,00 116.640,00 125.971,20 2.793.225,37
55 Atividades - ECA/FMDCA APOIO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL I Pessoas 1.420,000 1.600,000 1.750,000 1.800,000
E ENSINO MEDIO
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Alunos Atendidos
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Subfuncgao: 362 - ENSINO MEDIO
Municipio de Toledo 3.600,00 18.000.000,00 22.000.000,00 22.000.000,00 62.003.600,00
56 Projeto - ECA/IFMDCA CONSTRUGOES E READEQUAGCOES ESTRUTURAIS DAS Unidade 8,000 8,000 10,000 10,000
EDIFICAGOES E AQUISICOES DE BENS ATIVOS
IMOBILIZADOS PARA UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL E
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Municipio de Toledo 42.466,35 15.000.000,00 22.000.000,00 22.000.000,00 59.042.466,35
57 Projeto - ECA/IFMDCA CONSTRUGOES E READEQUAGCOES ESTRUTURAIS DAS Unidade 7,000 7,000 8,000 8,000
EDIFICAGOES E AQUISICOES DE BENS ATIVOS
IMOBILIZADOS PARA OS CENTROS MUNICIPAIS DE
EDUCAGAO INFANTIL
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Subfuncao: 365 - EDUCACAO INFANTIL
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Municipio de Toledo 46.261.120,71 156.976.071,12 166.000.000,00 180.080.000,00 549.317.191,83
58 Atividades - ECA/IFMDCA IMPLANTAGCAO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DAS ACOES E Pessoas 11.816,000 11.996,000 12.176,000 12.356,000
ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Alunos Atendidos
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Municipio de Toledo 86.044.115,24 97.200.000,00 102.976.000,00 114.014.080,00 400.234.195,24
59 Atividades - ECA/IFMDCA IMPLANTACAO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DAS ACOES E Pessoas 3.292,000 3.457,000 3.630,000 3.811,000
ATIVIDADES DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
INFANTIL
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Alunos Atendidos
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Subfuncéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Municipio de Toledo 1.357.821,34 21.600.000,00 20.414.073,39 25.194.240,00 68.566.134,73
60 Atividades - ECA/FMDCA IMPLANTA(;{:\O, MANU'[EN(;AO E CONSERVAGAO DAS ACOES Pessoas 165,000 173,000 184,000 193,000
VOLTADAS A EDUCACAO ESPECIAL
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Alunos Atendidos
Funcéo: 12 - EDUCAGAO
Subfuncéo: 367 - EDUCACAO ESPECIAL
Municipio de Toledo 492.948,58 540.000,00 583.200,00 629.856,00 2.246.004,58
61 Atividade IMPLANTAQAO, MANUIENCAO E CONSERVAGAO DAS AGOES Pessoas 80,000 80,000 89,000 89,000
VOLTADAS A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Alunos Atendidos
Fung&o: 12 - EDUCAGAO
Subfuncéo: 366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Municipio de Toledo 78.340.441,45 108.000,00 116.640,00 125.971,20 78.691.052,65
62 Atividades - ECA/FMDCA AVALIACOES DIAGNOSTICAS DE APRENDIZAGEM Outras Unidades e Medidas 7,100 7,300 7,500 7,500

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Fungao: 12 - EDUCAGAO
Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
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Programa: 15-DESENVOLVIMENTO E FOMENTO DE SERVICO NO AMBITO ESPORTIVO, RECREATIVO E DE LAZER Total Programa: 8.429.169,75 8.038.000,00 8.723.040,00 9.458.883,20 34.649.092,95
Objetivo: Desenvolver, proporcionar e fomentar o acesso ao Esporte e ao Lazer, garantindo que estes sejam acessiveis a todos os cidadéos,
independente de idade, género, raga, nacionalidade, condi¢do socioecondmica, capacidade fisica ou neurodivergéncias
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
ATENDIMENTOS NOS PROGRAMAS DA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER Outros Indicadores Unidade 264.000,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 269.000,000 274.000,000 279.000,000 284.000,000
NUMERO DE EVENTOS QUE A SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER ORGANIZOU, APOIOU Outros Indicadores Unidade 184,000 Populagdo em Geral
E/OU PARTICIPOU . .
Nota explicativa: Medida esperada: 202,000 223,000 234,000 245,000
NUMERO DE PESSOAS IDOSAS QUE FREQUENTAM PROGRAMAS, PROJETOS E EVENTOS Taxa de Atendimento ao Idoso Pessoas 3.592,000 Idoso
ESPORTIVOS E/OU RECREATIVOS . .
Nota explicativa: Medida esperada: 3.772,000 3.960,000 4.159,000 4,367,000
NUMERO DE MANUTENGAO CORRETIVA, REESTRUTURAGAO, REFORMAS, Outros Indicadores Unidade 67,000 Populagéo em Geral
CONSTRUGCOES E/OU AQUISICOES PELA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER NAS . .
ESTRUTURAS FISICAS E ESPAGOS ESPORTIVOS Medida esperada: 74,000 81,000 89,000 98,000
Nota explicativa:
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 733.506,49 540.000,00 583.200,00 629.856,00 2.486.562,49
63 Atividade DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, Pessoas 269.000,000 274.000,000 279.000,000 284.000,000
RECREATIVAS E DE LAZER
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Subfuncéo: 813 - LAZER
Municipio de Toledo 2.075.634,18 1.404.000,00 1.516.320,00 1.637.625,60 6.633.579,78
64 Atividade FOMENTO DO SETOR ESPORTIVO/RENDIMENTO Unidade 202,000 223,000 234,000 245,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Subfuncéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
Municipio de Toledo 222.200,00 486.000,00 524.880,00 566.870,40 1.799.950,40
65 Atividade MANUTEN(}AO E APRIMORAMENTO DAS ATIVIDADES VOLTADAS Pessoas 3.772,000 3.961,000 4.159,000 4.367,000

AS PESSOAS IDOSAS

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Idosos Atendidos
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
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Municipio de Toledo 5.047.867,34 5.508.000,00 5.948.640,00 6.424.531,20 22.929.038,54
66 Atividades - ECA/IFMDCA ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER PARA Pessoas 14.644,000 15.376,000 16.145,000 16.952,000
CRIANCAS E ADOLESCENTES
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Criangas Atendidas
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Subfuncgao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Municipio de Toledo 349.961,74 100.000,00 150.000,00 200.000,00 799.961,74
67 Projeto MANUTENCAO, REESTRUTURA(}AO E IMPLANTA(;AO DE Unidade 74,000 81,000 89,000 98,000
ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER
Subfuncgéo: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 16 - QUALlFICAQAO E EMPREGABILIDADE - AGENCIA DO TRABALHADOR Total Programa: 235.406,78 432.000,00 466.560,00 503.884,80 1.637.851,58
Objetivo: Promover a incluséo social e econémica, com foco em jovens, pessoas com deficiéncia e mulheres, através de programas especificos
de formagéo e insercdo no mercado de trabalho
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
PESSOAS QUALIFICADAS Outros Indicadores Pessoas 1.170,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 1.400,000 1.500,000 1.600,000 1.700,000
ATENDIMENTOS REALIZADOS PELA AGENCIA DO TRABALHADOR Outros Indicadores Pessoas 91.665,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 95.331,000 99.144,000 102.118,000 104.160,000
PESSOAS COLOCADAS NO MERCADO DE TRABALHO POR INTERMEDIO DA AGENCIA DO Outros Indicadores Pessoas 4.763,000 Populagdo em Geral
TRABALHADOR .
Nota explicativa: Medida esperada: 5.002,000 5.252,000 5.515,000 5.791,000
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 235.406,78 432.000,00 466.560,00 503.884,80 1.637.851,58
68 Atividade MANUTENGAO E OPERAGAO DA AGENCIA DO TRABALHADOR Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 11 - TRABALHO
Subfuncéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 17 - DESENVOLVIMENTO DOS SETORES INDUSTRIAL, COMERCIAL E DE PRESTACAO DE SERVICOS Total Programa: 144.221,86 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 3.650.333,86
Objetivo: Promover o Desenvolvimento Sustentavel do Municipio através do fomento aos setores industrial, comercial e prestagédo de servico,
promovendo a geragdo de empregos e renda
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
DISPONIBILIZAGAO DE ESPACOS PARA INSTALACAO DE EMPRESAS Outros Indicadores Metros Quadrados 213.684,280 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 13.841,000 53.000,000 20.000,000 20.000,000
EMPRESAS BENEFICIADAS POR INCENTIVOS PELA SECRETARIA Outros Indicadores Outras Unidades e 71,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medidas Medida esperada: 90,000 110,000 115,000 120,000
OPERAGOES DE CREDITO INTERMEDIADO PELA SALA DO EMPREENDEDOR Outros Indicadores Outras Unidades e 79,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medidas Medida esperada: 85,000 91,000 97,000 103,000
EMPRESAS CADASTRADAS NO CADASTUR Outros Indicadores Unidade 174,000 Populagéo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 168,000 173,000 178,000 183,000
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 100,00 810.000,00 874.800,00 944.784,00 2.629.684,00
69 Projeto IMPLANTA(;AO E AI\{IPLIAQAO DE PARQUES INDUSTRIAIS, Metros Quadrados 53.000,000 20.000,000 20.000,000 20.000,000
PARQUES TECNOLOGICOS E INCUBADORAS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Fung&o: 22 - INDUSTRIA
Subfuncgéo: 661 - PROMOQAO INDUSTRIAL
Municipio de Toledo 144.121,86 270.000,00 291.600,00 314.928,00 1.020.649,86
70 Atividade PROMOGAO DO CRESCIMENTO SUSTENTAVEL EMPRESARIAL Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Subfuncéo: 691 - PROMOGAO COMERCIAL
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 18 - DESENVOLVIMENTO E FOMENTO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL Total Programa: 6.906.045,23 8.560.000,00 8.664.800,00 9.317.984,00 33.448.829,23
Objetivo: Fomentar a atividade turistica local e regional para o desenvolvimento econémico, oportunizando divulgar as potencialidades locais
e regionais, ampliar o fluxo turistico e a permanéncia dos turistas, fortalecendo diversos ramos da atividade econdmica
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Puablico alvo
EVENTOS APOIADOS OU REALIZADOS PARA FOMENTO AO TURISMO E AO COMERCIO Outros Indicadores Unidade 7,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 6,000 7,000 8,000 9,000
EVENTOS REALIZADOS NOS CENTROS DE EVENTOS GERENCIADOS PELA SECRETARIA Outros Indicadores Unidade 179,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 190,000 195,000 195,000 195,000
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 4.491.785,79 1.000.000,00 500.000,00 500.000,00 6.491.785,79
71 Projeto INFRAESTRUTURA DE CENTROS DE EVENTOS E DE AREAS Metros Quadrados 1.000,000 500,000 300,000 300,000
TURISTICAS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVIGOS
Subfuncéo: 695 - TURISMO
Municipio de Toledo 2.414.259,44 7.560.000,00 8.164.800,00 8.817.984,00 26.957.043,44
72 Atividade MANUTENGAO DE CENTROS DE EVENTOS MUNICIPAIS E DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
AREAS TURISTICAS
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 23 - COMERCIO E SERVICOS
Subfuncéo: 695 - TURISMO
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 19 - DESENVOLVIMENTO DO SETOR AEROPORTUARIO Total Programa: 1.152.285,65 3.080.000,00 6.166.400,00 6.659.712,00 17.058.397,65
Objetivo: Promover e Desenvolver o Setor Aeroportudrio, através da expansao e do aprimoramento da infraestrutura e dos servicos do Aeroporto
de Toledo, fomentando os investimentos publicos, o transporte aéreo e impulsionando os setores correlatos
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
PESSOAS EMBARCADAS SEJA EM VOOS DA AVIAGAO GERAL OU REGULAR NO Outros Indicadores Pessoas 2.590,000 Populagdo em Geral
AEROPORTO MUNICIPAL LUIZ DALCANALE FILHO . .
Nota explicativa: Medida esperada: 2.797,000 3.021,000 3.263,000 3.524,000
PESSOAS DESEMBARCADAS SEJA EM VOOS DA AVIACAO GERAL EU REGULAR NO Outros Indicadores Pessoas 2.447,000 Populagdo em Geral
AEROPORTO MUNICIPAL LUIZ DALCANALE FILHO . .
Nota explicativa: Medida esperada: 2.643,000 2.854,000 3.083,000 3.329,000
OPERAGOES DE POUSO SEJA DA AVIACAO GERAL OU REGULAR NO AEROPORTO Outros Indicadores Outras Unidades e 1.564,000 Populagdo em Geral
MUNICIPAL LUIZ DALCANALE FILHO Medidas . .
Nota explicativa: Medida esperada: 1.689,000 1.824,000 1.970,000 2.128,000
OPERAGOES DE DECOLAGEM SEJA DA AVIAGAO GERAL OU REGULAR NO AEROPORTO Outros Indicadores Outras Unidades e 1.618,000 Populagéo em Geral
MUNICIPAL LUIZ DALCANALE FILHO Medidas .
Medida esperada: 1.747,000 1.887,000 2.038,000 2.201,000

Nota explicativa:

Caédigo Tipo Nome da acédo

Unidade de Medida
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Municipio de Toledo 765,09 2.000.000,00 5.000.000,00 5.400.000,00 12.400.765,09
73 Projeto CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DA INFRAESTRUTURA Metros Quadrados 5.000,000 5.000,000 10.000,000 80.000,000
DO AEROPORTO
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Subfuncéo: 781 - TRANSPORTE AEREO
Municipio de Toledo 1.151.520,56 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 4.657.632,56
74 Atividade MANUTEN(}AO E OPERA(}AO DO AEROPORTO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Subfuncéo: 781 - TRANSPORTE AEREO
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 20 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO Total Programa: 361.657,99 104.000,00 208.320,00 224.985,60 898.963,59
Objetivo: Fortalecer o ecossistema de inovagédo de Toledo, impulsionando o empreendedorismo tecnoldgico e sustentavel, bem como promover a
inovagao nos servigos publicos por meio da simplificagéo e desburocratizag&o dos processos administrativos
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
EVENTOS, FEIRAS, EXPOSIGOES, CONGRESSOS, CURSOS, SEMINARIOS REALIZADOS Outros Indicadores Unidade 3,000 Populagdo em Geral
E/OU APOIADOS i
Nota explicativa: Medida esperada: 4,000 4,000 4,000 4,000
STARTUPS ATIVAS NO MUNICIPIO Outros Indicadores Unidade 56,000 Contribuinte
Nota explicativa: Medida esperada: 60,000 65,000 70,000 75,000
Caodigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Fundac&o para o Desenv Sustent, Cientif e Tecnolégico de Toledo-FUNTEC 100,00 50.000,00 150.000,00 162.000,00 362.100,00
75 Projeto INFRAESTBUTURA PARA FOMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA Metros Quadrados 0,000 300,000 500,000 500,000
E INOVACAO

Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Funcéo: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA
Subfunc&o: 573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
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Fundac&o para o Desenv Sustent, Cientif e Tecnolégico de Toledo-FUNTEC 361.557,99 54.000,00 58.320,00 62.985,60 536.863,59
76 Atividade ATIVIDA?ES PARA O FOMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
INOVACAO E COMPETITIVIDADE EMPRESARIAL
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 21 - MEIO AMBIENTE EM AGAO Total Programa: 22.167.188,18 21.600.324,00 23.328.349,92 25.194.617,91 92.290.480,01
Objetivo: Integrar o desenvolvimento urbano com a protegdo ambiental, promovendo sustentabilidade, equilibrio ecoldgico e qualidade de vida.
Acdes incluem preservacéo da fauna e flora, educagdo ambiental, gestéo de residuos e recuperacéo de areas degradadas
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
QUANTIDADE DE LIXO ORGANICO DISPOSTO NO ATERRO SANITARIO Outros Indicadores Toneladas 33.029,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 34.600,000 35.000,000 35.300,000 35.700,000
QUANTIDADE DE RECICLAVEL COLETADO Outros Indicadores Toneladas 3.523,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 4.000,000 4.200,000 4.400,000 4.600,000
QUANTIDADE DE RESIDUOS VOLUMOSOS COLETADOS Outros Indicadores Toneladas 1.400,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 1.400,000 1.330,000 1.260,000 1.190,000
NUMERO DE DENUNCIAS ATENDIDAS Outros Indicadores Unidade 2.805,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 2.850,000 2.992,000 3.141,000 3.200,000
AGOES DE EDUCAGAO AMBIENTAL Outros Indicadores Unidade 6,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 6,000 6,000 6,000 6,000
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 3.638.854,27 3.132.000,00 3.382.560,00 3.653.164,80 13.806.579,07
7 Atividade GESTAO DE RECURSOS HUMANOS - SMMA Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Municipio de Toledo 501.061,29 756.000,00 816.480,00 881.798,40 2.955.339,69
78 Atividade MANUTENGAO, APRIMORAMENTO E EXPANSAO DAS Outras Unidades e Medidas 2.850,000 2.992,000 3.141,000 3.200,000

ATIVIDADES DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
18 - GESTAO AMBIENTAL

122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Funcéo:

Subfuncéo:
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Municipio de Toledo 300,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 350.911,20
79 Projeto MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA INFRAESTRUTURA DE MEIO Unidade 1,000 1,000 1,000 1,000

AMBIENTE

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Fungé&o: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncgao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Municipio de Toledo 906.322,49 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 4.412.434,49
80 Atividade SAUDE E BEM-ESTAR DOS ANIMAIS Outras Unidades e Medidas 3.396,000 3.565,000 3.744,000 3.931,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfungao: 542 - CONTROLE AMBIENTAL

Municipio de Toledo

15.338.836,46

14.040.000,00

15.163.200,00

16.376.256,00

60.918.292,46

81 Atividade - Residuos Sélidos MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE RESIDUOS SOLIDOS Toneladas de Lixo 38.600,000 39.200,000 39.700,000 40.300,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Municipio de Toledo 500,00 540.000,00 583.200,00 629.856,00 1.753.556,00
82 Projeto - Residuos Sélidos MAN’UTENCA(‘) E CONSERVAGAO DA INFRAESTRUTURA DE Unidade 1,000 1,000 1,000 1,000

RESIDUOS SOLIDOS

Descrigéo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Municipio de Toledo 1.670.781,33 108,00 116,64 125,97 1.671.131,94
83 Atividade MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

SANEAMENTO BASICO

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncéo: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
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Municipio de Toledo 400,00 108,00 116,64 125,97 750,61
84 Projeto MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA INFRAESTRUTURA DO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 109.732,34 1.944.000,00 2.099.520,00 2.267.481,60 6.420.733,94
85 Atividade MANUTEN(}AO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
MEIO AMBIENTE
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Municipio de Toledo 400,00 108,00 116,64 125,97 750,61
86 Projeto MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA INFRAESTRUTURA DO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 22-INFRAESTRUTURA RURAL Total Programa: 10.282.206,55 16.039.962,61 17.879.634,65 19.950.408,73 64.152.212,54
Objetivo: Ofertar infraestrutura fisica de competéncia governamental a toda populagao
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Puablico alvo
VALOR FINANCEIRO INVESTIDO EM OBRAS DE INFRAESTRUTURA NO PERIMETRO RURAL Outros Indicadores Valores Financeiros 0,000 Populagdo em Geral

Nota explicativa:

Cédigo Tipo Nome da agao

Medida esperada:

Unidade de Medida

14.403.241,930 16.039.962,610

17.879.634,650

19.950.408,730

Municipio de Toledo

87 Projeto MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA RURAL
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 26 - TRANSPORTE

Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Valores Financeiros

10.053.515,00
12.439.277,040

13.683.204,74
13.683.204,740

15.051.525,21
15.051.525,210

16.556.677,40
16.556.677,400

55.344.922,35
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Municipio de Toledo 228.691,55 2.356.757,87 2.828.109,44 3.393.731,33 8.807.290,19
88 Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGAO NA INFRAESTRUTURA RURAL Valores Financeiros 1.963.964,890 2.356.757,870 2.828.109,440 3.393.731,330

Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcao: 26 - TRANSPORTE
Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 23 - APOIO A INFRAESTRUTURA AO PEQUENO PRODUTOR RURAL Total Programa: 1.400,00 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 3.507.512,00
Objetivo: Apoiar o desenvolvimento rural por meio da melhoria de infraestrutura nas propriedades e unidades produtivas rurais
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
NUMERO DE PROTOCOLOS ATENDIDOS Outros Indicadores Unidade 500,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 500,000 500,000 500,000 500,000
Cddigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 1.400,00 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 3.507.512,00
89 Atividade FOMENTO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES PRODUTIVAS Unidade 500,000 500,000 500,000 500,000
RURAIS - INFRAESTRUTURA
Descrigdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 20 - AGRICULTURA
Subfuncgao: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 24- ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS RURAIS Total Programa: 1.100,00 216.000,00 233.280,00 251.942,40 702.322,40
Objetivo: Proporcionar a populagéo residente no meio rural abastecimento de agua
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Puablico alvo
VALOR FINANCEIRO INVESTIDO EM ABASTECIMENTO RURAL Outros Indicadores Valores Financeiros 0,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 200.000,000 216.000,000 233.280,000 251.942,400
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 300,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 350.911,20
90 Projeto CONSTRUGAO DE ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS E Valores Financeiros 100.000,000 108.000,000 116.640,000 125.971,200

SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Descrigéo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
17 - SANEAMENTO

511 - SANEAMENTO BASICO RURAL

Funcéo:

Subfuncéo:
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Municipio de Toledo 800,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 351.411,20
91 Atividade MANUTENGAO DE ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS E Valores Financeiros 100.000,000 108.000,000 116.640,000 125.971,200

SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 17 - SANEAMENTO
Subfuncéo: 511 - SANEAMENTO BASICO RURAL
2026 2027 2028 2029 Total

Programa: 25-INFRAESTRUTURA URBANA

Objetivo: Ofertar infraestrutura fisica de competéncia governamental a toda a populagdo urbana

Indicador
VALOR FINANCEIRO APLICADO EM INFRAESTRUTURA NO PERIMETRO URBANO

Tipo indicador
Outros Indicadores

Nota explicativa:

Cédigo Tipo Nome da agao

Total Programa:

Un. de Medida Medida inicial

Valores Financeiros 0,000

Medida esperada:

Unidade de Medida

46.753.648,19

Pablico alvo

Populagdo em Geral

84.217.014,900

90.954.376,11

90.954.376,110

98.230.726,18

98.230.726,180

106.089.184,28 342.027.934,76

106.089.184,280

Municipio de Toledo 2.153.105,81 13.294.708,42 14.358.285,09 15.506.947,90 45.313.047,22
92 Projeto MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA URBANA Valores Financeiros 12.309.915,200 13.294.708,420 14.358.285,090 15.506.947,900
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 15 - URBANISMO
Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Municipio de Toledo 1.589.396,79 5.260.323,98 5.681.149,90 6.135.641,89 18.666.512,56

93 Atividade MANUTEN(}AO E CONSERVACAO NA INFRAESTRUTURA URBANA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
15 - URBANISMO

451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Funcéao:

Subfuncéo:

Valores Financeiros

4.870.670,350

5.260.323,980

5.681.149,900

6.135.641,890

Municipio de Toledo

94 Atividade MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
15 - URBANISMO

451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Funcéo:

Subfuncéo:

Valores Financeiros

9.203.075,43
20.000.000,000

21.600.000,00
21.600.000,000

23.328.000,00
23.328.000,000

25.194.240,00
25.194.240,000

79.325.315,43
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Municipio de Toledo 5.352.856,11 32.400.000,00 34.992.000,00 37.791.360,00 110.536.216,11
95 Projeto E)STENSAO DE REDES E MELHORIAS NA ILUMINAGAO Valores Financeiros 30.000.000,000 32.400.000,000 34.992.000,000 37.791.360,000
PUBLICA

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 15 - URBANISMO
Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Municipio de Toledo 300,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 175.605,60
96 Projeto AMPLIACAO, REFORMA E MELHQRIAS NOS CEMITERIOS Valores Financeiros 50.000,000 54.000,000 58.320,000 62.985,600

MUNICIPAIS E CAPELAS MORTUARIAS

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 15 - URBANISMO
Subfuncgéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Municipio de Toledo 2.338.526,52 2.289.824,59 2.473.010,55 2.670.851,40 9.772.213,06

97 Atividade MANUTENGAO DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS E CAPELAS

MORTUARIAS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
15 - URBANISMO

451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Funcéo:

Subfuncéo:

Valores Financeiros

2.120.207,950

2.289.824,590

2.473.010,550

2.670.851,400

Municipio de Toledo
98 Atividade - Residuos Sélidos EXECUCAO POS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA - PLANO
MUN RES SOLIDOS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
15 - URBANISMO

452 - SERVICOS URBANOS

Funcéo:

Subfuncéo:

Valores Financeiros

17.289.567,16
12.758.419,210

13.779.092,75
13.779.092,750

14.881.420,17
14.881.420,170

16.071.933,78
16.071.933,780

62.022.013,86

Municipio de Toledo

99 Projeto AMPLIAGAO E REFORMA DO PATIO DE MAQUINAS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
15 - URBANISMO

782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Funcéo:

Subfuncéo:

Valores Financeiros

0,00
50.000,000

54.000,00
54.000,000

58.320,00
58.320,000

62.985,60
62.985,600

175.305,60
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Municipio de Toledo

100 Atividade MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE OFICINA
Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos

Valores Financeiros

8.826.820,37
2.057.802,190

2.222.426,37
2.222.426,370

2.400.220,47
2.400.220,470

2.592.238,11
2.592.238,110

16.041.705,32

Funcao: 15 - URBANISMO
Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 26 - TOLEDO COM SAUDE Total Programa: 277.274.640,99 224.774.104,00 240.395.756,32 255.866.626,82 998.311.128,13
Objetivo: Fortalecer a Rede de Satde municipal, garantindo acesso universal e atendimento humanizado, com aprimoramento continuo dos
servigos e articulagéo intersetorial para melhorar a qualidade de vida da populacéo
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Puablico alvo

TAXA DE MORTALIDADE
Nota explicativa:
TAXA DE MORTALIDADE PREMATURA (DE 30 A 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS QUATRO

PRINCIPAIS DOENGAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS
Nota explicativa:

COBERTURA DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE DAS EQUIPES FINANCIADAS PELO
MINISTERIO DA SAUDE.
Nota explicativa:

COBERTURA POPULACIONAL ESTIMADA DE SAUDE BUCAL NA ATENGAO BASICA
Nota explicativa:

PROPORGAO DE NASCIDOS VIVOS DE MAES COM SETE OU MAIS CONSULTAS DE PRE-
NATAL

Nota explicativa:
TAXA DE INTERNAGAO HOSPITALAR EM PESSOAS IDOSAS, POR FRATURA DE FEMUR
Nota explicativa:

PERCENTUAL DE PERDA DE MEDICAMENTOS DO ESTOQUE
Nota explicativa:
LISTA DE ESPERA DE CONSULTA ESPECIALIZADA POR DEMANDA
Nota explicativa:
PROPORGAO DE GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA: 10 14 ANOS E DE 15 A19 ANOS
Nota explicativa:
COEFICIENTE DE MORTALIDADE NAS URGENCIA E EMERGENCIA MUNICIPAL
Nota explicativa:
ACOMPANHAR A COBERTURA VACINAL DE CRIANCAS <2 ANOS PARA PENTA (3% DOSE),
PNEUMO 10 (22 DOSE), POLIO (32 DOSE) E TRIPLICE VIRAL (12 DOSE), CONFORME METAS

DO CALENDARIO NACIONAL.
Nota explicativa:

Cédigo Tipo Nome da agao

Taxa de Mortalidade

Taxa de Mortalidade

Outros Indicadores

Outros Indicadores

Outros Indicadores

Outros Indicadores

Outros Indicadores

Outros Indicadores

Outros Indicadores

Outros Indicadores

Outros Indicadores

Outras Unidades e
Medidas

Outras Unidades e
Medidas

Percentual

Percentual

Percentual

Outras Unidades e
Medidas

Percentual

Unidade

Percentual

Outras unidades e
Medidas

Percentual

6,300

Medida esperada:
251,840

Medida esperada:
100,000

Medida esperada:
44,700

Medida esperada:
93,680

Medida esperada:
19,360

Medida esperada:
0,740

Medida esperada:
25.965,000

Medida esperada:
6,500

Medida esperada:
0,790

Medida esperada:
100,000

Medida esperada:

Unidade de Medida

Crianga

9,990 9,990

Populagéo em Geral

318,040 311,680
Populagdo em Geral
100,000 100,000
Populagdo em Geral
46,350 48,000
Crianga
93,000 93,000
Idoso
22,990 22,990
Populagdo em Geral
5,000 5,000
Populagdo em Geral
25.445,000 24.925,000
Populagdo em Geral
9,000 9,000
Populagdo em Geral
1,200 1,150
Crianga
75,000 75,000

9,990

305,440

100,000

53,000

93,000

22,990

5,000

24.405,000

9,000

1,100

75,000

9,990

299,340

100,000

57,000

93,000

22,990

5,000

23.885,000

9,000

1,050

75,000
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Municipio de Toledo 988.640,57 1.512.000,00 1.632.960,00 1.763.596,80 5.897.197,37
101 Atividade GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE E APOIO E Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA
SECRETARIA DA SAUDE
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Apoio Administrativo
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 138.650.837,81 140.400.000,00 151.632.000,00 163.762.560,00 594.445.397,81
102 Atividade FORTALECIMENTO E MANUTENQAO DA ATEN(;AO PRIMARIA A Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
SAUDE EM TODOS OS CICLOS DE VIDA, COM INVESTIMENTO
EM RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGIA E ESTRATEGIAS QUE
GARANTAM A CONTINUIDADE DO CUIDADO E O ACESSO
UNIVERSAL
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcdo: 10 - SAUDE
Subfuncgao: 301 - ATENGAO BASICA
Municipio de Toledo 130.200,00 10.800.000,00 11.664.000,00 12.597.120,00 35.191.320,00
103 Projeto FORTALECIMENTO DA INFRAESTRUTURA NA ATENCAO Unidade 1,000 1,000 1,000 1,000
PRIMARIA DE SAUDE
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncéo: 301 - ATENGAO BASICA
Municipio de Toledo 8.015.461,84 8.640.000,00 9.331.200,00 10.077.696,00 36.064.357,84
104 Atividades - ECA/FMDCA PROMOVER O ACESSO ADEQUADO DE CRIANCAS E Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
ADOLESCENTES AS AGOES DE SAUDE
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcdo: 10 - SAUDE

Subfuncéo:

301 - ATENGAO BASICA
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Municipio de Toledo 2.778.264,65 75.600,00 81.648,00 88.179,84 3.023.692,49
105 Atividade ESTRUTURAGAO E APRIMORAMENTO DA ASSISTENCIA Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
FARMACEUTICA NO SUS, COM FOCO NA PROMOGAO,
PROTEGAO E RECUPERAGAO DA SAUDE, TANTO INDIVIDUAL
COMO COLETIVA, TENDO O MEDICAMENTO COMO FERRAMENTA
E VISANDO O ACESSO E USO ADEQUADO
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncéo: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Municipio de Toledo 16.050,00 17.280,00 18.662,40 20.155,39 72.147,79
106 Atividade ESTRATEGIAS INTEGRADAS PARA NUTRIGAO, EXERCICIO E Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

QUALIDADE DE VIDA, PROGRAMAS E AGOES EM
CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES DO SUS E POLITICAS
PUBLICAS DE SAUDE
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncéo: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

Municipio de Toledo 112.273.208,80 46.345.224,00 47.692.565,92 48.913.481,19 255.224.479,91
107 Atividade FORTALECER A ATENCAO ESPECIALIZADA, SAUDE MENTAL E Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
URGENCIA E EMERGENCIA, AMPLIANDO O ACESSO A
SERVIGOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PROMOVENDO O
CUIDADO INTEGRAL
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Municipio de Toledo 52.700,00 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 3.558.812,00
108 Projeto FORTALECER A ATENCAO ESPECIALIZADA, SAUDE MENTAL E Unidade 1,000 1,000 1,000 1,000

URGENCIA E EMERGENCIA, AMPLIANDO O ACESSO A
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE. GARANTINDO
ATRAVES DA RENOVAGAO DE INFRAESTRUTURAS E
EQUIPAMENTOS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
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Municipio de Toledo 4.354.547,50 4.320.000,00 4.665.600,00 5.038.848,00 18.378.995,50
109 Atividade MANUTENGAO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
VIGILANCIA SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO
TRABALHADOR: GARANTINDO E AMPLIANDO ACESSO A
SERVICOS DE VIGILANCIA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncgéo: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Municipio de Toledo 0,00 1.000.000,00 1.080.000,00 100,00 2.080.100,00
110 Projeto RENOVAGAO DE INFRAESTRUTURAS DAS ACOES DE Unidade 0,000 1,000 1,000 0,000

VIGILANCIA SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO
TRABALHADOR: GARANTINDO E AMPLIANDO ACESSO A
SERVICOS DE VIGILANCIA

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncgéo: 304 - VIGILANCIA SANITARIA

Municipio de Toledo

10.014.729,82 10.584.000,00

11.430.720,00

12.345.177,60

44.374.627,42

111 Atividade FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
IMUNIZA(;AO: ESTRATEGIAS INTEGRADAS DE PREVEN(;AO E
MONITORAMENTO. GARANTINDO E AMPLIANDO ACESSO AOS
SERVICOS ATRAVES DA RENOVAGAO DE EQUIPAMENTOS E
RECURSOS HUMANOS, ENTRE OUTROS
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 10 - SAUDE
Subfuncéo: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 27 - PROTECAO A POPULAGAO E AO PATRIMONIO PUBLICO Total Programa: 11.627.041,10 11.880.000,00 12.830.400,00 13.856.832,00 50.194.273,10
Objetivo: Expandir as agdes de seguranga publica em Toledo, protegendo bens, servigos e instalagdes do municipio, assegurando agilidade no

atendimento de ocorréncias e apoio & Defesa Civil, com fornecimento de equipamentos e estrutura & Guarda Municipal

Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medida inicial
AQUISIGAO DE CAMERAS DE VIDEOMONITORAMENTO Outros Indicadores Unidade 450,000

Nota explicativa: Medida esperada:

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida

Publico alvo
Populagéo em Geral

50,000 40,000

30,000

30,000
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Municipio de Toledo 11.626.941,10 10.800.000,00 11.664.000,00 12.597.120,00 46.688.061,10
112 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA MUNICIPAL Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 6 - SEGURANGA PUBLICA
Subfuncéo: 181 - POLICIAMENTO
Municipio de Toledo 100,00 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 3.506.212,00
113 Projeto INFRAESTRUTURA PARA SEGURANGCA E TRANSITO Metros Quadrados 250,000 250,000 250,000 294,260
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Funcéo: 6 - SEGURANGA PUBLICA
Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 28 - TRANSPORTE E TRANSITO Total Programa: 45.734.238,03 57.172.754,32 61.703.242,67 66.589.984,08  231.200.219,10
Objetivo: Ofertar a populacéo servigos de transporte rodoviario condizente ao porte do municipio, bem como proporcionar condi¢oes de
trafegabilidade e seguranca no transito
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
UTILIZAGAO DO TRANSPORTE COLETIVO URBANO Outros Indicadores Unidade 3.611.680,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: ~ 3.700.000,000 3.750.000,000 3.775.000,000 3.800.000,000
EXECUGAO DE SINALIZAGAO VERTICAL Outros Indicadores Unidade 667,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 1.200,000 1.500,000 1.800,000 2.200,000
EXECUGCAO DE SINALIZAGAO HORIZONTAL Outros Indicadores Metros Quadrados 62.500,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 70.000,000 75.000,000 80.000,000 90.000,000
Caédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 4.909.189,51 4.644.000,00 5.015.520,00 5.416.761,60 19.985.471,11
114 Atividade ATIVIDAI?ES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
RODOVIARIO

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
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Municipio de Toledo 100,00 54.000,00 58.320,00 62.985,60 175.405,60
115 Projeto CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIACAO E MELHORIAS NOS Pontos de Onibus 10,000 10,000 10,000 10,000
TERMINAIS RODOVIARIOS E PONTOS DE ONIBUS

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Municipio de Toledo 25.252.852,77 32.584.803,12 35.149.463,37 37.911.470,44 130.898.589,70
116 Atividade IMPLEMENTAQAQ DE PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE NO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

TRANSPORTE PUBLICO E MELHORIA NO TRANSPORTE URBANO

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Subfuncgéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Fundo Municipal de Transito 300.000,00 540.000,00 583.200,00 629.856,00 2.053.056,00
117 Projeto INFRAESTRUTURA PARA TRANSPORTE E TRANSITO Rampas de Acessibilidade 25,000 25,000 25,000 25,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcao: 26 - TRANSPORTE
Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Fundo Municipal de Transito 15.272.095,75 19.349.951,20 20.896.739,30 22.568.910,44 78.087.696,69
118 Atividade AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO Metros Quadrados 60.000,000 65.000,000 70.000,000 80.000,000

Descrigéo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

2026 2027 2028 2029 Total

Programa: 29 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUAS Total Programa: 3.549.536,78 1.960.200,00 2.117.016,00 2.286.377,28 9.913.130,06
Objetivo: Dar suporte as atividades administrativas de Gestdo do SUAS, através da gestéo financeira e orgamentéria, planejamento,

monitoramento e avaliagéo de suas a¢des, programas, projetos e beneficios, além de fortalecer o controle social do SUAS - CMAS
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
SOMATORIO DO NUMERO DE SERVIDORES ALOCA’DOS NA POLi:FICA DE ASSISTENCIA Outros Indicadores Pessoas 398,000 Servidor
SOCIAL, CAPACITAGCOES REALIZADAS E O SOMATORIO DAS ACOES REALIZADAS PELO .
CMAS DURANTE O ANO DE EXECUGAO Medida esperada: 914,000 939,000 935,000 985,000

Nota explicativa:



Municipio de Toledo - PPA 2026 / 2029

MY Yin
e [J J SN Programas - Plano de Investimentos - Fisico / Financeiro
N
Escopo: Plano Plurianual Pagina: 36
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 3.512.036,51 1.944.000,00 2.099.520,00 2.267.481,60 9.823.038,11
119 Atividade UNIDADE DE GESTAO DO SUAS Outras Unidades e Medidas 424,000 429,000 434,000 450,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Municipio de Toledo 27.900,00 5.400,00 5.832,00 6.298,56 45.430,56
120 Atividade CAPACITAGAO E APRIMORAMENTO NO SUAS Outras Unidades e Medidas 420,000 428,000 431,000 450,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Municipio de Toledo 9.600,27 10.800,00 11.664,00 12.597,12 44.661,39
121 Atividade CONTROLE SOCIAL NO SUAS Outras Unidades e Medidas 70,000 82,000 70,000 85,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
2026 2027 2028 2029 Total

Programa: 30 - OPERACIONALIZAGAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, PROGRAMAS E PROJETOS

GOVERNAMENTAIS DO SUAS

Total Programa:

Objetivo:
! Planejar, executar, manter e aprimorar o sistema de gestéo da Politica de Assisténcia Social e servicos de prote¢cdo, conforme
diagnéstico, para atender vulneraveis, fortalecer vinculos e garantir direitos, visando autonomia
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medida inicial
SOMATORIO DOS ATENDIMENTOS REALIZADOS NAS UNIDADES DA POLITICA DE Outros Indicadores Outras Unidades e 914,000
ASSISTENCIA SOCIAL GOVERNAMENTAL, CONFORME INDICADORES Medidas

Nota explicativa:

Caodigo Tipo Nome da acédo

Medida esperada:

Unidade de Medida

36.598.734,75 35.100.000,00

Publico alvo
Populagdo em Geral

179.459,000 181.317,000

37.908.000,00

182.818,000

41.153.901,56

184.840,000

150.760.636,31

Municipio de Toledo

122 Atividade RECURSOS HUMANOS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Servidores Atendidos
8 - ASSISTENCIA SOCIAL

245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Funcéo:

Subfuncéo:

Pessoas

14.995.193,62 11.880.000,00
191,000 195,000

12.830.400,00
195,000

13.856.832,00
205,000

53.562.425,62
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Municipio de Toledo 12.869.596,35 11.880.000,00 12.830.400,00 13.856.832,00 51.436.828,35
123 Atividades - ECA/FMDCA RECURSOS HUMANOS - ORC CCA/ADOL Pessoas 233,000 234,000 239,000 245,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Servidores Atendidos
Funcao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 708.113,38 486.000,00 524.880,00 566.870,40 2.285.863,78
124 Atividade PROTEGAO SOCIAL BASICA PARA PESSOAS IDOSAS Outras Unidades e Medidas 40.400,000 41.000,000 41.500,000 42.000,000
Descrigéo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 981.404,61 1.404.000,00 1.516.320,00 1.637.625,60 5.539.350,21
125 Atividades - ECA/FMDCA PROTEGAO SOCIAL BASICA PARA CRIANGAS E Outras Unidades e Medidas 660,000 740,000 740,000 740,000
ADOLESCENTES
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 725.255,24 2.592.000,00 2.799.360,00 3.023.308,80 9.139.924,04
126 Atividade PROTEGAO SOCIAL BASICA PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS Outras Unidades e Medidas 96.500,000 97.000,000 97.500,000 98.000,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 517.981,38 540.000,00 583.200,00 629.856,00 2.271.037,38
127 Atividade PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA Pessoas 283,000 290,000 290,000 290,000

COMPLEXIDADE PARA PESSOAS IDOSAS

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Idosos Atendidos
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncgéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
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Municipio de Toledo 3.973.019,83 3.996.000,00 4.315.680,00 4.874.195,96 17.158.895,79
128 Atividades - ECA/IFMDCA PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA Pessoas 1.296,000 1.350,000 1.350,000 1.350,000
COMPLEXIDADE PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 1.237.571,74 1.728.000,00 1.866.240,00 2.015.539,20 6.847.350,94
129 Atividade PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA Outras Unidades e Medidas 39.892,000 40.500,000 41.000,000 42.000,000
COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncgéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 590.598,60 594.000,00 641.520,00 692.841,60 2.518.960,20
130 Atividade PROTEGAO SOCIAL ESf’ECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE PARA Pessoas 10,000 10,000 10,000 10,000
PESSOAS COM DEFICIENCIA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 31- BENEFICIOS EVENTUAIS E DE TRANSFERENCIA DE RENDA DO SUAS Total Programa: 3.044.388,01 21.600,00 23.328,00 25.194,24 3.114.510,25
Objetivo: Manter e aprimorar a oferta de beneficios eventuais e de transferéncia de renda em carater suplementar e temporario, integrando as
garantias do SUAS, bem como realizar a gestéo, organizagédo, execugdo, monitoramento e avaliagdo desses
beneficios
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Puablico alvo
SOMATORJA DOS BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS DISPENSADOS/CONCEDLDOS A Outros Indicadores Outras Unidades e 23.756,000 Populagdo em Geral
POPULACAO DE TOLEDO, CONFORME ESTABELECIDO NO PLANO DE INSERCAO DE Medidas .
BENEFICIOS EVENTUAIS. Medida esperada: 23.756,000 23.850,000 23.900,000 23.950,000

Nota explicativa:

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida




Municipio de Toledo - PPA 2026 / 2029

MY Yin
e [J J SN Programas - Plano de Investimentos - Fisico / Financeiro
N
Escopo: Plano Plurianual
: Péagina: 39

Municipio de Toledo 1.995.466,93 10.800,00 11.664,00 12.597,12 2.030.528,05
131 Atividade BENEFICIOS EVENTUAIS DO SUAS Outras Unidades e Medidas 7.200,000 7.250,000 7.300,000 7.350,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Municipio de Toledo 1.048.921,08 10.800,00 11.664,00 12.597,12 1.083.982,20
132 Atividade TRANSFERENCIA DE RENDA DO SUAS Outras Unidades e Medidas 16.556,000 16.600,000 16.600,000 16.600,000

Descrigéo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 246 - SEGURANCA DE RENDA

2026 2027 2028 2029 Total

Programa: 32- MANUTENGCAO E OPERACIONALIZACAO DA REDE DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS Total Programa: 2.345.167,09 2.809.080,00 3.033.806,40 3.276.510,91 11.464.564,40
Objetivo: Manter e operar servigos socioassistenciais do SUAS (Res. 109/09) por meio de parcerias publico-OSC, atendendo individuos e

familias vulneraveis conforme diretrizes e especificidades
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
SOMATORIA DOS ATENDIDOS (CRIANGA E ADOLESCENTE, PESSOA IDOSA, PCD E Outros Indicadores Outras Unidades e 903,000 Populagéo em Geral
MULHER) POR SERVICO EXECUTADO ATRAVES DE PARCERIAS COM ORGANIZACOES DA Medidas .
SOCIEDADE CIVIL Medida esperada: 903,000 903,000 903,000 903,000

Nota explicativa:
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 1.263.495,00 1.620.000,00 1.749.600,00 1.889.568,00 6.522.663,00
133 Atividades - ECA/FMDCA COFINANCIAMENTO DE SERVICOS DO SUAS PARA CRIANCAS Pessoas 880,000 800,000 800,000 800,000
E ADOLESCENTES

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 741.672,72 756.000,00 816.480,00 881.798,40 3.195.951,12
134 Atividade COFINANCIAMENTO DE SERVICOS DO SUAS PARA PESSOAS Pessoas 18,000 18,000 18,000 18,000

IDOSAS

Descrigéo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Idosos Atendidos
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
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Municipio de Toledo 245.811,36 432.000,00 466.560,00 503.884,80 1.648.256,16
135 Atividade COFINANCIAMENTO DE SERVICOS DO SUAS PARA PESSOAS Pessoas 80,000 80,000 80,000 80,000

COM DEFICIENCIA
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 94.188,01 1.080,00 1.166,40 1.259,71 97.694,12
136 Atividade COFINANCIAMENTO DE SERVIGCOS DO SUAS ATRAVES DE Pessoas 5,000 5,000 5,000 5,000
CONSORCIO PUBLICO - CIASOP
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncgéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 33- ESTRUTURACAO DO SUAS Total Programa: 200,00 216.000,00 233.280,00 251.942,40 701.422,40
Objetivo: Investir na infraestrutura nas unidades existentes do SUAS para viabilizar seu funcionamento, manuteng&o, conservacéo, além de
realizar a expansdo com a criagdo de novos servigos socioassistenciais
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
SOMATORIA DA METRAGEM QUADRADA CONSTRUIDA/REFORMADA Outros Indicadores Metros Quadrados 0,000 Populagéo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 3.400,000 4.275,000 1.910,000 4,093,000
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 100,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 350.711,20
137 Projeto DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA DO SUAS Metros Quadrados 2.540,000 3.600,000 1.050,000 1.940,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Municipio de Toledo 100,00 108.000,00 116.640,00 125.971,20 350.711,20
138 Projeto - ECA/IFMDCA DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA DO SUAS - ORC Metros Quadrados 860,000 675,000 860,000 2.153,000
CCA/ADOL

Descrigéo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfungao: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 34 - CONSUMIDOR E CIDADANIA Total Programa: 2.506.253,27 2.808.108,00 3.032.756,64 3.275.377,17 11.622.495,08
Objetivo: Atendimentos (telefonico e eletrénico), processos administrativo/audiéncia, protocolos, pareceres, decisées administrativas e
acoes judiciais. Fiscalizagdes (denlncias, relatorio de visita, autos de infragdo, investigagdo preliminar e ato de oficio)
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS ATRAVES DO PROCON Outros Indicadores Unidade 20.974,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 21.490,000 22,035,000 22,586,000 23.151,000
Caédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 2.506.153,27 2.808.000,00 3.032.640,00 3.275.251,20 11.622.044,47
139 Atividade CONSUMIDOR E CIDADANIA Pessoas 21.490,000 22.035,000 22.586,000 23.151,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Municipio de Toledo 100,00 108,00 116,64 125,97 450,61
140 Projeto MANUTENGAO DA ESTRUTURA FISICA DO PREDIO DO PROCON Unidade 1,000 1,000 1,000 1,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 35- COMUNICAGAO INSTITUCIONAL Total Programa: 3.605.169,81 2.700.000,00 2.916.000,00 3.149.280,00 12.370.449,81
Objetivo: Melhorar a transparéncia e a comunicacéo entre prefeitura e cidadados, promover a participagéo ativa, divulgar servicos e eventos,
fortalecer a imagem institucional e a confianga nas liderancas politicas do municipio
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
NUMERO DE POSTAGENS Outros Indicadores Unidade 2.242,000 Populagéo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 2.500,000 2.600,000 2.700,000 2.800,000
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 3.605.169,81 2.700.000,00 2.916.000,00 3.149.280,00 12.370.449,81
141 Atividade ATIVIDADES DO SETOR DE COMUNICAGAO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descrigéo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Apoio Administrativo
Fung&o: 24 - COMUNICAGCOES
Subfuncéo: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 36 - GESTAO DAS POLITICAS PARA MULHERES Total Programa: 639.776,12 108.000,00 116.640,00 125.971,20 990.387,32
Objetivo: Implementar e gerir politicas publicas para mulheres, promovendo participacdo em espacos de decisédo, enfrentamento a violéncia e
combate a discriminacéo, visando igualdade e empoderamento
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
PESSOAS ATENDIDAS PELA SECRETARIA Outros Indicadores Outras Unidades e 2.364,000 Populagdo em Geral
Lo Medidas
Nota explicativa: Medida esperada: 2.400,000 2.450,000 2.500,000 2.550,000
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 639.576,12 107.900,00 116.540,00 125.871,20 989.887,32
142 Atividade IMPLEMENTAGAO E GESTAO DE POLITICAS PARA MULHERES Pessoas 2.400,000 2.450,000 2.500,000 2.550,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Municipio de Toledo 200,00 100,00 100,00 100,00 500,00
154 Projeto INFRAESTRUTURA DA SECRETARIA DA MULHER Unidade 100,000 100,000 100,000 100,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA
Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 37 - DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL Total Programa: 1.294.079,37 2.268.000,00 2.449.440,00 2.645.395,20 8.656.914,57
Objetivo: Desenvolver politicas de investimento em promocéo da agropecudria sustentavel, da qualificagéo e fomento a producéo rural e de
promocéo das cadeias produtivas
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO RURAL: ASSISTENCIA TECNICA PARA O Outros Indicadores Outras Unidades e 1.100,000 Populagdo em Geral
DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR E PROTEINA ANIMAL Medidas . .
Nota explicativa: Medida esperada: 1.100,000 1.200,000 1.350,000 1.500,000
FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR: CADASTRO DA AGRICULTURA FAMILIAR - Outros Indicadores Unidade 15,000 Populagdo em Geral
CAF: IMPULSIONANDO O DESENVOLVIMENTO RURAL . )
Nota explicativa: Medida esperada: 15,000 20,000 25,000 30,000
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: ADEQUAGAO DA CONSERVAGAO DO SOLO: Outros Indicadores Horas 2.020,000 Populagéo em Geral
IMPLANTACAO DE TERRAGCOS NAS PROPRIEDADES AGRICOLAS . )
Nota explicativa: Medida esperada: 2.020,000 2.040,000 2.050,000 2.070,000
GARANTIA DE SANIDADE E SEGURANGCA ALIMENTAR: CUSTEIO DE ANALISES OFICIAIS DE Outros Indicadores Unidade 165,000 Populagdo em Geral
ALIMENTOS DE ORIGEM ANIMAL E AGUA POTAVEL PARA ESTABELECIMENTOS .
CERTIFICADOS PELO SIM/POA Medida esperada: 165,000 180,000 200,000 215,000
Nota explicativa:
FORTALECIMENTO DA PECUARIA LEITEIRA: DISTRIBUICAO DE SEMEN BOVINO PARA Outros Indicadores Unidade 2.400,000 Populagdo em Geral
CADEIA LEITEIRA . .
Nota explicativa: Medida esperada: 2.400,000 2.400,000 2.500,000 2.500,000
FORTALECIMENTO DA PECUARIA LEITEIRA: DISTRIBUIGAO DE NITROGENIO LIQUIDO Outros Indicadores Litros 6.000,000 Populagdo em Geral
PARA CADEIA LEITEIRA . .
Nota explicativa: Medida esperada: 6.000,000 6.200,000 6.350,000 6.500,000
NUMERO DE CURSOS OU TREINAMENTOS OFERTADOS E PARTICIPANTES CAPACITADO Outros Indicadores Pessoas 80,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 80,000 90,000 100,000 110,000
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
Municipio de Toledo 1.174.150,16 2.160.000,00 2.332.800,00 2.519.424,00 8.186.374,16
143 Atividade FOMENTO AS ATIVIDADES DAS UNIDADES PRODUTIVAS Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
RURAIS
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 20 - AGRICULTURA
Subfuncgéo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGCAO AGROPECUARIA
Municipio de Toledo 119.929,21 108.000,00 116.640,00 125.971,20 470.540,41
144 Projeto INFRAESTRUTURA PARA FOMENTO AS CADEIAS PRODUTIVAS Metros Quadrados 300,000 500,000 500,000 500,000

Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado:

20 - AGRICULTURA

608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA

Obra Contruida/Ampliada
Funcéo:

Subfuncéo:
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 38 - SERVICOS DE SAUDE A SERVIDORES E DEPENDENTES Total Programa: 24.092.293,68 25.755.727,60 27.811.785,81 30.024.728,67 107.684.535,76
Objetivo: Fazer uma gestéo eficaz e eficiente oferecendo plano de saude, plano odontolégico, medicina preventiva e outros auxilios
estabelecidos em Lei

Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS Qutros Indicadores Pessoas 6.167,000 Servidor

Nota explicativa: Medida esperada: 6.450,000 6.650,000 6.900,000 7.100,000
Caédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida

Cast - Caixa Assist Serv Munic de Toledo

24.092.293,68

25.755.727,60

27.811.785,81

30.024.728,67

107.684.535,76

145 Atividade IMPLEMENTAGAO DAS AGOES DA CAST Pessoas 6.450,000 6.650,000 6.900,000 7.100,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Servidores Atendidos
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO
Subfuncéo: 331 - PROTEGCAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 39 - ATENDIMENTO INTEGRAL NA DEFESA CONTRA SINISTROS E ACIDENTES PESSOAIS Total Programa: 710.727,66 806.000,00 816.580,00 931.798,40 3.265.106,06
Objetivo: Apoiar financeiramente a unidade do Corpo de Bombeiros de Toledo/PR para agdes preventivas, emergenciais e manutencéo, visando
seguranc¢a da populacéo, melhoria da estrutura, aquisicdo de equipamentos e fortalecimento da capacidade operacional
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
ATENDIMENTOS PRESTADOS A POPULACAO Outros Indicadores Outras Unidades e 4.126,000 Populagdo em Geral
Lo Medidas
Nota explicativa: Medida esperada: 4.538,000 4.992,000 5.491,000 6.040,000
Cédigo Tipo Nome da acéo Unidade de Medida
Funrebom - Fundo Reeq C Bombeiros Toledo 200,00 50.000,00 100,00 50.000,00 100.300,00
146 Projeto CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DA ESTRUTURA FiSICA DO Metros Quadrados 0,000 100,000 0,000 100,000
CORPO DE BOMBEIROS DE TOLEDO
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
Funcéo: 6 - SEGURANGA PUBLICA
Subfuncéo: 182 - DEFESA CIVIL
Funrebom - Fundo Reeq C Bombeiros Toledo 710.527,66 756.000,00 816.480,00 881.798,40 3.164.806,06
147 Atividade ATIVIDADES DO CORPO DE BOMBEIROS Outras Unidades e Medidas 4.538,000 4.992,000 5.491,000 6.040,000

Descri¢cdo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 6 - SEGURANGA PUBLICA
Subfuncéo: 182 - DEFESA CIVIL
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2026 2027 2028 2029 Total
Programa: 40 - RESERVA DE CONTINGENCIA Total Programa: 84.172.260,03 92.757.200,00 101.135.400,00 109.552.650,00 387.617.510,03
Objetivo: Atender os passivos contingentes e outros riscos fiscais e eventos fiscais imprevistos, nos termos previstos na lei de diretrizes
orcamentarias
Indicador Tipo indicador Un. de Medida Medidainicial Publico alvo
UTILIZAGAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA Outros Indicadores Percentual 0,000 Populagdo em Geral
Nota explicativa: Medida esperada: 0,000 0,000 0,000 0,000
Caédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
Municipio de Toledo 3.778.000,00 4.350.000,00 4.690.000,00 5.060.000,00 17.878.000,00
148 Operacéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - ADMINISTRAGAO DIRETA Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Fundo Municipal de Transito 62.538,53 85.000,00 93.000,00 100.000,00 340.538,53
149 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNDO DE TRANSITO Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Cast - Caixa Assist Serv Munic de Toledo 327.221,50 320.000,00 350.000,00 390.000,00 1.387.221,50
150 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - CAST Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000
Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Funrebom - Fundo Reeq C Bombeiros Toledo 500,00 550,00 600,00 650,00 2.300,00
151 Operacéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNREBOM Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcéo:

Subfuncéo:
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Fundac&o para o Desenv Sustent, Cientif e Tecnolégico de Toledo-FUNTEC 2.000,00 1.650,00 1.800,00 2.000,00 7.450,00
152 Operagao Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNTEC Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descri¢cdo complementar:
Nota explicativa:
Produto esperado: Outros Produtos
Funcao: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Fundo de Aposentadoria e Pensées FAPES-TOLEDO 80.002.000,00 88.000.000,00 96.000.000,00 104.000.000,00 368.002.000,00
153 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FAPES Outras Unidades e Medidas 0,000 0,000 0,000 0,000

Descrigéo complementar:

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Subfungao: 997 - RESERVA DO RPPS

Total Geral: 1.265.675.653,79 1.380.315.322,04 1.490.726.655,42 1.609.970.895,44 5.746.688.526,69

Conjunto de informagdes em tempo real, atualizados até 06/01/2026 13:26



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ANEXO Il - PROJECAO DAS
RECEITAS 2026-2029



PROJEGAO DA RECEITA 2026 - 2029 - RESUMO GERAL

cODIGO

Nome

2026

2027

2028

2029

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

RECEITAS CORRENTES

1.131.079.251,90

1.221.551.691,01

1.319.261.933,90

1.424.788.996,21

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

314.356.236,69

339.504.735,63

366.665.114,48

395.998.323,64

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES 94.520.213,30 102.081.830,37 110.248.376,79 119.068.246,94
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 101.936.444,39 110.077.475,55 118.869.789,19 128.365.487,93
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS 5.307.107,53 5.731.676,13 6.190.210,22 6.685.427,04

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS CORRENTES

585.811.520,15

632.676.441,76

683.290.557,10

737.953.801,67

1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

29.147.729,84

31.479.531,59

33.997.886,11

36.717.709,00

2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

RECEITAS DE CAPITAL

22.125.395,27

23.895.426,89

25.807.061,04

27.871.625,92

2.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

OPERAGOES DE CREDITO

19.337.114,66

20.884.083,84

22.554.810,54

24.359.195,39

2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGCAO DE BENS 2.680.064,60 2.894.469,77 3.126.027,35 3.376.109,54
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 108.216,00 116.873,28 126.223,14 136.320,99
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 6.610.829,40 7.139.695,75 7.710.871,42 8.327.741,12
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 118.267.137,40 127.728.508,39 137.946.789,06 148.982.532,18

TOTAL GERAL

1.278.082.613,96

1.380.315.322,04

1.490.726.655,42

1.609.970.895,44




PROJEGAO DA RECEITA 2026-2029 - ADMINISTRAGAO DIRETA

cODIGO

NOMENCLATURA

2026

2027

2028

2029

1

.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

RECEITAS CORRENTES

981.643.847,11

1.060.161.470,48

1.144.960.503,72

1.236.543.459,62

1

.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

314.356.236,69

339.504.735,63

366.665.114,48

395.998.323,64

1

.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

IMPOSTOS

283.518.835,69

306.200.342,54

330.696.369,94

357.152.079,54

-

.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00

IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO

133.645.009,07

144.336.609,80

155.883.538,58

168.354.221,67

-

.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA

99.762.597,36

107.743.605,14

116.363.093,56

125.672.141,04

-

.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - PRINCIPAL

80.378.426,14

86.808.700,23

93.753.396,25

101.253.667,95

Reniingia (4.170.578,63) (4.504.224,92) (4.864.562,91) (5.253.727,95)
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - MULTAS E JUROS 117.526,51 126.928,63 137.082,92 148.049,55
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA 19.880.436,34 21.470.871,25 23.188.540,95 25.043.624,23
1.1.1.2.50.0.4.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 3.556.786,99 3.841.329,95 4.148.636,35 4.480.527,26

-

.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00

IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEI

33.882.411,72

36.593.004,65

39.520.445,02

42.682.080,63

1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEI 31.744.484,32 34.284.043,07 37.026.766,51 39.988.907,84

Reniingia (158.675,52) (171.369,56) (185.079,13) (199.885,46)
1.1.1.2.53.0.2.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEI 11.089,85 11.977,04 12.935,20 13.970,02
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEI 2.220.912,00 2.398.584,96 2.590.471,76 2.797.709,50
1.1.1.2.53.0.4.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEI 64.601,06 69.769,15 75.350,68 81.378,74

-

.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00

IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA

47.463.025,42

51.260.067,45

55.360.872,85

59.789.742,68

-

.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00

IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE

47.463.025,42

51.260.067,45

55.360.872,85

59.789.742,68

-

.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00

IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO

46.157.953,42

49.850.589,69

53.838.636,87

58.145.727,82

-

.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00

IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL

46.157.953,42

49.850.589,69

53.838.636,87

58.145.727,82

-

.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00

IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER EXECUTIVO

44.136.193,42

47.667.088,89

51.480.456,01

55.598.892,49

1.1.1.3.03.1.1.01.01.00.00.00 IRRF - S/BENEFICIOS PAGOS A INATIVOS E PENSIONISTAS - EXECUTIVO E ENTIDADES INDIRETAS 14.791.538,30 15.974.861,37 17.252.850,28 18.633.078,30
1.1.1.3.03.1.1.01.02.00.00.00 IRRF- S/ FOLHA DE PAGAMENTO DO PESSOAL CIVIL - EXECUTIVO E ENTIDADES INDIRETAS 25.145.615,12 27.157.264,33 29.329.845,47 31.676.233,11
1.1.1.3.03.1.1.01.03.00.00.00 IRRF- CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA PODER EXECUTIVO E ENTIDADES INDIRETAS 4.199.040,00 4.534.963,20 4.897.760,26 5.289.581,08
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER LEGISLATIVO 2.021.760,00 2.183.500,80 2.358.180,86 2.546.835,33




1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS 1.305.072,00 1.409.477,76 1.522.235,98 1.644.014,86
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL 1.305.072,00 1.409.477,76 1.522.235,98 1.644.014,86
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS - PODER EXECUTIVO - PRINCIP. 1.305.072,00 1.409.477,76 1.522.235,98 1.644.014,86
1.1.1.3.03.4.1.01.01.00.00.00 IMPOSTO DE RENDA - RETIDO NA FONTE - SOBRE OUTROS RENDIMENTOS 1.305.072,00 1.409.477,76 1.522.235,98 1.644.014,86
1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAO E CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E SERVIGOS 102.410.801,19 110.603.665,29 119.451.958,51 129.008.115,19
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE SERVICOS 102.410.801,19 110.603.665,29 119.451.958,51 129.008.115,19
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN 102.410.801,19 110.603.665,29 119.451.958,51 129.008.115,19
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - PRINCIPAL 95.370.308,13 102.999.932,78 111.239.927,40 120.139.121,59

Reniingia (420.320,34) (453.945,97) (490.261,64) (529.482,58)
1.1.1.4.51.1.2.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - MULTAS E JUROS 756.067,13 816.552,50 881.876,70 952.426,84
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA ATIVA 3.281.046,05 3.543.529,73 3.827.012,11 4.133.173,08
1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 3.423.700,22 3.697.596,24 3.993.403,94 4.312.876,26

1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TAXAS 25.299.580,28 27.323.546,71 29.509.430,44 31.870.184,88
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 8.280.009,84 8.942.410,63 9.657.803,48 10.430.427,76
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO 6.266.985,66 6.768.344,51 7.300.812,07 7.894.597,04
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - PRINCIPAL 4.515.491,09 4.876.730,38 5.266.868,81 5.688.218,31
1.1.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO 10.200,57 11.016,61 11.897,94 12.849,78

Rentincia (1.373,16) (1.483,01) (1.601,65) (1.729,78)
1.1.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR 3.471.332,08 3.749.038,65 4.048.961,74 4.372.878,68

Rentincia (161.080,64) (173.967,09) (187.884,46) (202.915,21)
1.1.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00 TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL OU AMBULANTE 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.1.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA EXECUGAO DE OBRAS, ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS 721.572,56 779.298,36 841.642,23 908.973,61

Rentincia (31.072,51) (33.558,31) (36.242,97) (39.142,41)
1.1.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA DE "HABITE-SE" 304.573,29 328.939,16 355.254,29 383.674,63

Rentincia (12.301,14) (13.285,23) (14.348,04) (15.495,89)
1.1.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00 TAXA DE OCUPAGAO DE AREAS EM VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS 6.277,27 6.779,46 7.321,81 7.907,56
1.1.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA PUBLICIDADE 224.412,52 242.365,52 261.754,76 282.695,14




Renuncia (18.305,22) (19.769,64) (21.351,21) (23.059,31)
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - MULTAS E JUROS 28.696,93 30.992,68 33.472,10 36.149,87
1.1.2.1.01.0.2.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZACAO 116,25 125,55 135,60 146,44
1.1.2.1.01.0.2.02.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR 25.109,09 27.117,82 29.287,25 31.630,23
1.1.2.1.01.0.2.03.00.00.00.00 TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL OU AMBULANTE 116,25 125,55 135,60 146,44
1.1.2.1.01.0.2.04.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA EXECUGAO DE OBRAS, ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS 338,98 366,10 395,39 427,02
1.1.2.1.01.0.2.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA DE "HABITE-SE" 389,19 420,32 453,95 490,27
1.1.2.1.01.0.2.06.00.00.00.00 TAXA DE OCUPAGAO DE AREAS EM VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS 116,25 125,55 135,60 146,44
1.1.2.1.01.0.2.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA PUBLICIDADE 2.510,91 2.711,79 2.928,73 3.163,03
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - DIVIDA ATIVA 1.473.276,03 1.591.138,11 1.718.429,16 1.855.903,49
1.1.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZACAO 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.1.2.1.01.0.3.02.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR 1.268.009,19 1.369.449,92 1.479.005,92 1.5697.326,39
1.1.2.1.01.0.3.03.00.00.00.00 TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL OU AMBULANTE 627,73 677,95 732,18 790,76
1.1.2.1.01.0.3.04.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA EXECUCAO DE OBRAS, ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS 8.788,19 9.491,24 10.250,54 11.070,58
1.1.2.1.01.0.3.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA DE "HABITE-SE" 16.320,91 17.626,58 19.036,70 20.559,64
1.1.2.1.01.0.3.06.00.00.00.00 TAXA DE OCUPAGAO DE AREAS EM VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS 27.620,01 29.829,61 32.215,98 34.793,25
1.1.2.1.01.0.3.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA PUBLICIDADE 150.654,56 162.706,92 175.723,48 189.781,35
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00 TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 249.521,61 269.483,34 291.042,01 314.325,37
1.1.2.1.01.0.4.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZACAO 251,09 271,18 292,87 316,30
1.1.2.1.01.0.4.02.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR 225.981,84 244.060,38 263.585,21 284.672,03
1.1.2.1.01.0.4.03.00.00.00.00 TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL OU AMBULANTE 150,66 162,71 175,73 189,79
1.1.2.1.01.0.4.04.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA EXECUCAO DE OBRAS, ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS 502,18 542,35 585,74 632,60
1.1.2.1.01.0.4.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA DE "HABITE-SE" 2.171,93 2.345,69 2.533,34 2.736,01
1.1.2.1.01.0.4.06.00.00.00.00 TAXA DE OCUPAGAO DE AREAS EM VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS 1.004,37 1.084,72 1.171,49 1.265,21
1.1.2.1.01.0.4.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA PUBLICIDADE 19.459,55 21.016,31 22.697,62 24.513,43
1.1.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00 TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL 140.610,91 151.859,79 164.008,57 177.129,25
1.1.2.1.04.0.1.00.00.00.00.00 TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL - PRINCIPAL 25.109,09 27.117,82 29.287,25 31.630,23




1.1.2.1.04.0.1.01.00.00.00.00 TAXA DE ESTAGOES DE RADIO-BASE (ERBS) E DE MINI-ESTAGOES DE RADIO-BASE (MINI ERBS) 25.109,09 27.117,82 29.287,25 31.630,23
1.1.2.1.04.0.3.00.00.00.00.00 TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL - DIVIDA ATIVA 97.925,46 105.759,49 114.220,25 123.357,87
1.1.2.1.04.0.3.01.00.00.00.00 TAXA DE ESTAGOES DE RADIO-BASE (ERBS) E DE MINI-ESTAGOES DE RADIO-BASE (MINI ERBS) 97.925,46 105.759,49 114.220,25 123.357,87
1.1.2.1.04.0.4.00.00.00.00.00 TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 17.576,36 18.982,47 20.501,07 22.141,16
1.1.2.1.04.0.4.01.00.00.00.00 TAXA DE ESTAGOES DE RADIO-BASE (ERBS) E DE MINI-ESTAGOES DE RADIO-BASE (MINI ERBS) 17.576,36 18.982,47 20.501,07 22.141,16
1.1.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA 1.872.413,27 2.022.206,33 2.183.982,84 2.358.701,46
1.1.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - PRINCIPAL 1.354.022,09 1.462.343,86 1.579.331,37 1.705.677,88

Reniincia (65.897,42) (71.169,21) (76.862,75) (83.011,77)
1.1.2.1.50.0.2.00.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - MULTAS E JUROS 10.545,82 11.389,49 12.300,65 13.284,70
1.1.2.1.50.0.3.00.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - DIVIDA ATIVA 502.181,86 542.356,40 585.744,92 632.604,51
1.1.2.1.50.0.4.00.00.00.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 71.560,92 77.285,79 83.468,66 90.146,15

1

.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00

TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS

17.019.570,44

18.381.136,08

19.851.626,96

21.439.757,12

1

.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00

TAXAS PELA PRESTAGCAO DE SERVIGOS EM GERAL

17.019.570,44

18.381.136,08

19.851.626,96

21.439.757,12

1

.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00

TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM GERAL - PRINCIPAL

13.616.792,93

14.706.136,36

15.882.627,27

17.153.237,45

1

.1.2.2.01.0.1.01.00.00.00.00

TAXA DE CEMITERIOS

1.506.545,57

1.627.069,21

1.757.234,75

1.897.813,53

1

.1.2.2.01.0.1.02.00.00.00.00

TAXA DE COLETA DE LIXO

12.372.415,37

13.362.208,60

14.431.185,29

15.585.680,11

Reniingia (262.384,01) (283.374,73) (306.044,71) (330.528,29)
1.1.2.2.01.0.1.03.00.00.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 108,00 116,64 125,97 136,05
1.1.2.2.01.0.1.04.00.00.00.00 TAXA DE COMBATE A INCENDIO 108,00 116,64 125,97 136,05
1.1.2.2.01.0.2.00.00.00.00.00 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS EM GERAL - MULTAS E JUROS 28.994,26 31.313,80 33.818,91 36.524,42
1.1.2.2.01.0.2.01.00.00.00.00 TAXA DE CEMITERIOS 13.810,00 14.914,80 16.107,99 17.396,63
1.1.2.2.01.0.2.02.00.00.00.00 TAXA DE COLETA DE LIXO 15.065,46 16.270,70 17.572,35 18.978,14
1.1.2.2.01.0.2.03.00.00.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 108,00 116,64 125,97 136,05
1.1.2.2.01.0.2.04.00.00.00.00 TAXA DE COMBATE A INCENDIO 10,80 11,66 12,60 13,60
1.1.2.2.01.0.3.00.00.00.00.00 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM GERAL - DIVIDA ATIVA 2.918.932,04 3.152.446,60 3.404.642,33 3.677.013,72
1.1.2.2.01.0.3.01.00.00.00.00 TAXA DE CEMITERIOS 426.854,58 461.002,94 497.883,18 537.713,83
1.1.2.2.01.0.3.02.00.00.00.00 TAXA DE COLETA DE LIXO 2.297.481,99 2.481.280,55 2.679.782,99 2.894.165,63




1.1.2.2.01.0.3.03.00.00.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 156.931,83 169.486,38 183.045,29 197.688,91
1.1.2.2.01.0.3.04.00.00.00.00 TAXA DE COMBATE A INCENDIO 37.663,64 40.676,73 43.930,87 47.44534
1.1.2.2.01.0.4.00.00.00.00.00 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS EM GERAL - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 454.851,21 491.239,31 530.538,45 572.981,53
1.1.2.2.01.0.4.01.00.00.00.00 TAXA DE CEMITERIOS 31.386,37 33.897,28 36.609,06 39.537,78
1.1.2.2.01.0.4.02.00.00.00.00 TAXA DE COLETA DE LIXO 376.636,39 406.767,30 439.308,69 474.453,38
1.1.2.2.01.0.4.03.00.00.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 37.663,64 40.676,73 43.930,87 47.445,34
1.1.2.2.01.0.4.04.00.00.00.00 TAXA DE COMBATE A INCENDIO 9.164,82 9.898,00 10.689,84 11.545,03
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 5.537.820,72 5.980.846,38 6.459.314,09 6.976.059,22
1.1.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 5.537.820,72 5.980.846,38 6.459.314,09 6.976.059,22
1.1.3.1.53.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES 5.537.820,72 5.980.846,38 6.459.314,09 6.976.059,22
1.1.3.1.53.0.1.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES - PRINCIPAL 4.860.000,00 5.248.800,00 5.668.704,00 6.122.200,32

Descontos Concedidos (205.011,10) (221.411,98) (239.124,94) (258.254,94)
1.1.3.1.53.0.2.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES - MULTAS E JUROS 18.831,82 20.338,37 21.965,43 23.722,67
1.1.3.1.53.0.3.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES - DIVIDA ATIVA 756.000,00 816.480,00 881.798,40 952.342,27
1.1.3.1.53.0.4.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES - DIVIDA ATIVA - MULT| 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGOES

38.744.663,54

41.844.236,62

45.191.775,55

48.807.117,59

1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA

38.744.663,54

41.844.236,62

45.191.775,55

48.807.117,59

1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA

38.744.663,54

41.844.236,62

45.191.775,55

48.807.117,59

1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA

38.744.663,54

41.844.236,62

45.191.775,55

48.807.117,59

1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA - PRINCIPAL

38.526.842,16

41.608.989,53

44.937.708,70

48.532.725,39

1.2.4.1.50.0.1.01.00.00.00.00 COSIP - COBRANGA NO CARNE DO IPTU 726.842,16 784.989,53 847.788,70 915.611,79
1.2.4.1.50.0.1.02.00.00.00.00 COSIP - COBRANGA NA FATURA DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA 37.800.000,00 40.824.000,00 44.089.920,00 47.617.113,60
1.2.4.1.50.0.2.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA - MULTAS E JUROS 627,73 677,95 732,18 790,76
1.2.4.1.50.0.2.01.00.00.00.00 COSIP - COBRANGA NO CARNE DO IPTU 627,73 677,95 732,18 790,76
1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA - DIVIDA ATIVA 188.318,20 203.383,65 219.654,34 237.226,69
1.2.4.1.50.0.3.01.00.00.00.00 COSIP - COBRANCA NO CARNE DO IPTU 188.318,20 203.383,65 219.654,34 237.226,69
1.2.4.1.50.0.4.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUR( 28.875,45 31.185,49 33.680,33 36.374,75




1.2.4.1.50.0.4.01.00.00.00.00

COSIP - COBRANGA NO CARNE DO IPTU

28.875,45

31.185,49

33.680,33

36.374,75

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

RECEITA PATRIMONIAL

31.725.657,37

34.249.825,56

36.975.927,21

39.920.116,99

1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO 358.866,26 373.691,16 389.702,06 406.993,83
1.3.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO 358.866,26 373.691,16 389.702,06 406.993,83
1.3.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 ALUGUEIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDEMIOS, TARIFAS DE OCUPAGAO 185.311,28 200.136,18 216.147,08 233.438,85
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00.00.00 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 185.311,28 200.136,18 216.147,08 233.438,85
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00.00.00 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 185.311,28 200.136,18 216.147,08 233.438,85
1.3.1.1.01.1.1.01.00.00.00.00 ALUGUEL DE ESPAGOS CULTURAIS 21.600,00 23.328,00 25.194,24 27.209,78
1.3.1.1.01.1.1.02.00.00.00.00 ALUGUEL DE ESPACOS DE EVENTOS 163.209,10 176.265,83 190.367,10 205.596,47
1.3.1.1.01.1.1.03.00.00.00.00 ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DO FMT FONTE 509 502,18 542,35 585,74 632,60
1.3.1.1.02.0.0.00.00.00.00.00 CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS 173.554,98 173.554,98 173.554,98 173.554,98
1.3.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00 CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS 145.307,25 145.307,25 145.307,25 145.307,25
1.3.1.1.02.0.1.01.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE USO DE BENS IMOVEIS 155.676,37 168.130,48 181.580,92 196.107,40
1.3.1.1.02.0.1.02.00.00.00.00 PERMISSAO DE USO DE ESPAGO DO AEROPORTO - DECRETO 447 - 2018 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.3.1.1.02.0.2.00.00.00.00.00 CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS 581,23 581,23 581,23 581,23
1.3.1.1.02.0.2.01.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE USO DE BENS IMOVEIS 627,73 677,95 732,18 790,76
1.3.1.1.02.0.3.00.00.00.00.00 CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS 25.574,08 25.574,08 25.574,08 25.574,08
1.3.1.1.02.0.3.01.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE USO DE BENS IMOVEIS 27.620,01 29.829,61 32.215,98 34.793,25
1.3.1.1.02.0.4.00.00.00.00.00 CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS 2.092,42 2.092,42 2.092,42 2.092,42
1.3.1.1.02.0.4.01.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE USO DE BENS IMOVEIS 2.259,81 2.440,60 2.635,85 2.846,71

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00

VALORES MOBILIARIOS

29.170.033,37

31.503.636,04

34.023.926,93

36.745.841,08

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00

JUROS E CORREGOES MONETARIAS

29.170.033,37

31.503.636,04

34.023.926,93

36.745.841,08

1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS

29.170.033,37

31.503.636,04

34.023.926,93

36.745.841,08

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL

29.170.033,37

31.503.636,04

34.023.926,93

36.745.841,08

1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - EDUCAGAO 3.035.921,59 3.278.795,32 3.541.098,94 3.824.386,86
1.3.2.1.01.0.1.01.01.00.00.00 RENDA FIXA - FUNDO MANUT.DESENVOLV.DA ED.BASICA E DE VALORIZ. PROFISS. ED. - FUNDEB 740.057,47 799.262,07 863.203,04 932.259,28
1.3.2.1.01.0.1.01.02.00.00.00 RENDA FIXA - 5% SOBRE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS FUNDEB - FONTE 103 594.689,04 642.264,16 693.645,30 749.136,92




1.3.2.1.01.0.1.01.03.00.00.00 RENDA FIXA - DEMAIS IMPOSTOS VINCULADOS A EDUCAGAO BASICA - FONTE 104 792.918,72 856.352,22 924.860,40 998.849,23
1.3.2.1.01.0.1.01.04.00.00.00 RENDA FIXA - SALARIO EDUCAGAO 792.918,72 856.352,22 924.860,40 998.849,23
1.3.2.1.01.0.1.01.05.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SEED TRANSPORTE ESCOLAR 17.576,36 18.982,47 20.501,07 22.141,16
1.3.2.1.01.0.1.01.06.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIA MEC/FNDE PDDE 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.3.2.1.01.0.1.01.07.00.00.00 RENDA FIXA - PNAE 43.940,91 47.456,19 51.252,68 55.352,89
1.3.2.1.01.0.1.01.08.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSPORTE ESCOLAR FEDERAL 8.788,19 9.491,24 10.250,54 11.070,58
1.3.2.1.01.0.1.01.09.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI'S JD. CONCORDIA E VL. PIONEIRO 24.027,84 25.950,07 28.026,07 30.268,16
1.3.2.1.01.0.1.01.10.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI BAIRRO PINHEIRINHO 18.020,88 19.462,55 21.019,55 22.701,12
1.3.2.1.01.0.1.01.13.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF FNDE RES. 18/2023 - PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL 1.620,00 1.749,60 1.889,57 2.040,73
1.3.2.1.01.0.1.01.15.00.00.00 RENDA FIXA - TERMO COMPROMISSO FNDE N° 958966/2024 - CRECHE TIPO 2 - JARDIM GISELA - NOVO PA 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - SAUDE 1.514.058,39 1.635.183,07 1.765.997,71 1.907.277,53
1.3.2.1.01.0.1.02.01.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 15% 792.918,72 856.352,22 924.860,40 998.849,23
1.3.2.1.01.0.1.02.02.00.00.00 RENDA FIXA - ALIENACAO DE ATIVOS DA SAUDE/INDENIZACAO DE SINISTROS 660,77 713,63 770,72 832,37
1.3.2.1.01.0.1.02.03.00.00.00 RENDA FIXA - SERVICOS AMBULATORIAIS 10.572,25 11.418,03 12.331,47 13.317,99
1.3.2.1.01.0.1.02.04.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE 211.444,99 228.360,59 246.629,44 266.359,79
1.3.2.1.01.0.1.02.05.00.00.00 RENDA FIXA - PAB FIXO 26.430,62 28.545,07 30.828,68 33.294,97
1.3.2.1.01.0.1.02.08.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO ASSIST FARMAC. PLANTAS MEDICIN. E FITOTER. - FONTE 500 1.188,00 1.283,04 1.385,68 1.496,54
1.3.2.1.01.0.1.02.09.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTO NA REDE DE SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE - FONTE 518 6.607,66 7.136,27 7.707,17 8.323,74
1.3.2.1.01.0.1.02.10.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA PROJETO ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI 5.286,12 5.709,01 6.165,74 6.658,99
1.3.2.1.01.0.1.02.11.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA NUCLEO DA PREVENGAO A VIOLENCIA E PROMOGAO DA SAUDE 1.188,00 1.283,04 1.385,68 1.496,54
1.3.2.1.01.0.1.02.13.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO ORGANIZAGAO ASSIST FARMACEUTICA/CUSTEIO 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
1.3.2.1.01.0.1.02.14.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF CONVENIO BRFOODS/JUSTIGA DO TRABALHO - AP-LER 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
1.3.2.1.01.0.1.02.16.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO ORGANIZAGAO ASSIST FARMACEUTICA/ INVESTIMENTOS 5.940,00 6.415,20 6.928,42 7.482,69
1.3.2.1.01.0.1.02.17.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA ATENGAO PRIMARIA SUS (APSUS) 23.787,56 25.690,57 27.745,81 29.965,48
1.3.2.1.01.0.1.02.18.00.00.00 RENDA FIXA - TRANS. SESA PROJETO ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
1.3.2.1.01.0.1.02.19.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENT FINAN EST - QAVS - CAPITAL 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.02.20.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE - EMENDAS INDIVIDUAI 21.600,00 23.328,00 25.194,24 27.209,78




1.3.2.1.01.0.1.02.21.00.00.00 RENDA FIXA - INCENT FINAN PARA O ENFRENTAMENTO DA DENGUE RES SESA N° 345/2020 5.940,00 6.415,20 6.928,42 7.482,69
1.3.2.1.01.0.1.02.22.00.00.00 RENDA FIXA - EMENDAS DE BANCADAS (ART. 166, § 12 E.C. 100/2019) INCREMENTO PAB 37.800,00 40.824,00 44.089,92 47.617,11
1.3.2.1.01.0.1.02.23.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO FINAN P INVEST - AT PRIMARIA - RESOLUGAO 931/2021 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.3.2.1.01.0.1.02.24.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA PROGRAMA PRO VIGIAR-PR RES N° 1.103-21 5.400,00 5.832,00 6.298,56 6.802,44
1.3.2.1.01.0.1.02.25.00.00.00 RENDA FIXA - TRANF VOLUNTARIA - MPT 92 REGIAO 41.580,00 44.906,40 48.498,91 52.378,82
1.3.2.1.01.0.1.02.31.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENT FINAN EST - QAVS - CUSTEIO 2.160,00 2.332,80 2.519,42 2.720,98
1.3.2.1.01.0.1.02.40.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA TABLETS PARA OS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE RES 1071/2021 5.400,00 5.832,00 6.298,56 6.802,44
1.3.2.1.01.0.1.02.43.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA INVESTIMENTO PARA O TRANSPORTE SANITARIO RES 254/2022 5.940,00 6.415,20 6.928,42 7.482,69
1.3.2.1.01.0.1.02.44.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA INVESTIMENTO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS RES 252/2022 23.760,00 25.660,80 27.713,66 29.930,76
1.3.2.1.01.0.1.02.45.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA PROGRAMA PROVIGIA-PR RES N° 808-22 5.940,00 6.415,20 6.928,42 7.482,69
1.3.2.1.01.0.1.02.46.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA INCREMENTO TEMPORARIO MCA RES N° 775/2022 17.820,00 19.245,60 20.785,25 22.448,07
1.3.2.1.01.0.1.02.47.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS DESTINADAS AO VENCIMENTO DOS ACS E DOS ACE 148.097,70 159.945,52 172.741,16 186.560,45
1.3.2.1.01.0.1.02.50.00.00.00 INCENT FINAN REPRO. MATERIAIS GRAFICOS/CUSTEIO - RESOLUGAO SESA N° 405/2023 1.188,00 1.283,04 1.385,68 1.496,54
1.3.2.1.01.0.1.02.55.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA RES. 1413/2023 - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.3.2.1.01.0.1.02.56.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA CONSTRUGCAO UBS INTERIOR LESTE 16.200,00 17.496,00 18.895,68 20.407,33
1.3.2.1.01.0.1.02.57.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.3.2.1.01.0.1.02.58.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF. SESA RES. 285/2024 - APOIO FINANC. DENGUE 540,00 583,20 629,86 680,24

1.3.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - DEMAIS SECRETARIAS

24.620.053,39

26.589.657,66

28.716.830,27

31.014.176,69

1.3.2.1.01.0.1.03.01.00.00.00 RENDA FIXA - PREFEITURA 16.407.788,76 17.720.411,86 19.138.044,81 20.669.088,39
1.3.2.1.01.0.1.03.02.00.00.00 RENDA FIXA - FUNDO PROCON 673.002,00 726.842,16 784.989,53 847.788,70
1.3.2.1.01.0.1.03.03.00.00.00 RENDA FIXA - MULTAS POR DANOS AO MEIO AMBIENTE 19.822,97 21.408,81 23.121,51 24.971,23
1.3.2.1.01.0.1.03.04.00.00.00 RENDA FIXA - ALIENAGOES 330.490,80 356.930,06 385.484,47 416.323,23
1.3.2.1.01.0.1.03.05.00.00.00 RENDA FIXA - REC DE ROYALT/COMP.FINANC.NAO.PREVID 251.090,93 271.178,20 292.872,46 316.302,26
1.3.2.1.01.0.1.03.06.00.00.00 RENDA FIXA - ILUMINAGAO PUBLICA 5.330.797,81 5.757.261,64 6.217.842,57 6.715.269,97
1.3.2.1.01.0.1.03.07.00.00.00 RENDA FIXA - ARRECADAGAO ESTAR 40.920,17 44.193,79 47.729,29 51.547,63
1.3.2.1.01.0.1.03.08.00.00.00 RENDA FIXA - TAXAS - EXERCICIO PODER DE POLICIA - FONTE 510 112.990,92 122.030,19 131.792,61 142.336,01
1.3.2.1.01.0.1.03.09.00.00.00 RENDA FIXA - TAXAS - PRESTAGAO DE SERVIGOS - FONTE 511 288.754,57 311.854,93 336.803,33 363.747,59




1.3.2.1.01.0.1.03.10.00.00.00 RENDA FIXA - COTA PARTE CIDE 12.554,55 13.558,91 14.643,62 15.815,11
1.3.2.1.01.0.1.03.11.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS LEI 9615/98 3.766,36 4.067,67 4.393,08 4.744,53
1.3.2.1.01.0.1.03.12.00.00.00 RENDA FIXA - FUNDO CRIANCA 106.713,64 115.250,74 124.470,79 134.428,46
1.3.2.1.01.0.1.03.13.00.00.00 RENDA FIXA - FUNDO IDOSO 8.788,19 9.491,24 10.250,54 11.070,58
1.3.2.1.01.0.1.03.14.00.00.00 RENDA FIXA - TERMO COOPERAGAO CAIXA PARCERIA PRESTAGAO DE SERVIGCOS 290.034,19 313.236,93 338.295,88 365.359,56
1.3.2.1.01.0.1.03.15.00.00.00 RENDA FIXA - REPASSE TRANSTOL - CONTRATO DE CONCESSAO 2.762,00 2.982,96 3.221,60 3.479,33
1.3.2.1.01.0.1.03.16.00.00.00 RENDA FIXA - FUNDO DO MEIO AMBIENTE - CONCESSAO SANEPAR 1.296,00 1.399,68 1.511,65 1.632,59
1.3.2.1.01.0.1.03.18.00.00.00 RENDA FIXA - DOAGOES AO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.19.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO FINANC. PROTEGAO SOCIAL BASICA 37.663,64 40.676,73 43.930,87 47.445,34
1.3.2.1.01.0.1.03.20.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO FINANC. GESTAO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO FONTE 10100 2.510,91 2.711,79 2.928,73 3.163,03
1.3.2.1.01.0.1.03.21.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO FINANCIAMENTO GESTAO DO SUAS / IGD 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.3.2.1.01.0.1.03.23.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIA FEAS SERVICOS DE ACOLHIMENTO 2.301,96 2.486,11 2.685,00 2.899,80
1.3.2.1.01.0.1.03.24.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS PRIVADAS - OBRAS AEROPORTO 581,23 627,73 677,95 732,19
1.3.2.1.01.0.1.03.25.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PSE DE MEDIA E ALTA 50.218,19 54.235,64 58.574,49 63.260,45
1.3.2.1.01.0.1.03.26.00.00.00 RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU MICROBACIAS 2018 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.37.00.00.00 RENDA FIXA - DESVINCULAGAO DAS RECEITAS DOS MUNICIPIOS - DRM 324.000,00 349.920,00 377.913,60 408.146,69
1.3.2.1.01.0.1.03.45.00.00.00 RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU N° 4500060999 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.47.00.00.00 EMENDA 202128490003 - TRANSFERENCIA ESPECIAL 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.48.00.00.00 EMENDA 202130410004 - TRANSFERENCIA ESPECIAL 24.840,00 26.827,20 28.973,38 31.291,25
1.3.2.1.01.0.1.03.50.00.00.00 EMENDA 202138090010 - TRANSFERENCIA ESPECIAL 35.640,00 38.491,20 41.570,50 44.896,14
1.3.2.1.01.0.1.03.68.00.00.00 RENDA FIXA - CONV SEAB N° 554-2021 IMPLANTACAO DE UM BANCO DE ALIMENTOS 16.200,00 17.496,00 18.895,68 20.407,33
1.3.2.1.01.0.1.03.72.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF PROGRAMA AUXILIO BRASIL - LEI N° 14.284/2021 202,18 218,35 235,82 254,68
1.3.2.1.01.0.1.03.78.00.00.00 RENDA FIXA - CONV SEAB 393-22 - AMPLIACAO E MODERNIZAGCAO DA COZINHA SOCIAL 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.84.00.00.00 RENDA FIXA - EMENDA 202218760003 - TRANSFERENCIA ESPECIAL 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.85.00.00.00 RENDA FIXA - EMENDA 202228490003 - TRANSFERENCIA ESPECIAL 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.93.00.00.00 RENDA FIXA - SIGTV 412770020230001 - GND3 - CUSTEIO 552,10 596,26 643,96 695,48
1.3.2.1.01.0.1.03.96.00.00.00 RENDA FIXA - EMENDA 202338360004 - TRANSFERENCIA ESPECIAL - DEP PAULO 21.600,00 23.328,00 25.194,24 27.209,78




1.3.2.1.01.0.1.03.97.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF CEAS/PR - INCENT RESIDENCIA INCLUSIVA - DELIB. 65/2023 230,69 249,14 269,07 290,60
1.3.2.1.01.0.1.03.98.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF CEAS/PR - INCENT BENEFICIOS E SERVICOS DA PSB - DELIB. 50/2023 2.368,18 2.557,64 2.762,25 2.983,23
1.3.2.1.01.0.1.03.99.00.00.00 RENDA FIXA - REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - DEMAIS SECRETARIAS - DEMAIS TRANSFERE] 217.559,00 234.963,72 253.760,82 274.061,69
1.3.2.1.01.0.1.03.99.01.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - LE| 14399/2022 432,00 466,56 503,88 544,20
1.3.2.1.01.0.1.03.99.06.00.00 RENDA FIXA - RECEITA DE CONCESSAO SANEPAR - FUNDO DO SANEAMENTO BASICO 175.763,65 189.824,74 205.010,72 221.411,58
1.3.2.1.01.0.1.03.99.07.00.00 RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU/CAIXA N° 41277000/2023 - PROGRAMA ITAIPU MAIS QUE ENERGIA 17.604,00 19.012,32 20.533,31 22.175,97
1.3.2.1.01.0.1.03.99.08.00.00 RENDA FIXA - EMENDA 202318760005 - TRANSFERENCIA ESPECIAL 21.600,00 23.328,00 25.194,24 27.209,78
1.3.2.1.01.0.1.03.99.09.00.00 RENDA FIXA - EMENDA 202339150001 - TRANSFERENCIA ESPECIAL 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.99.20.00.00 RENDA FIXA - SIGTV 412770020230002 GND4 - CAPITAL 1.619,35 1.748,90 1.888,81 2.039,92
1.3.2.1.01.0.1.03.99.23.00.00 RENDA FIXA - CONVENIO SEICID 165/2023 - COBERTURA DA PISTA DE SKATE 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.99.24.00.00 RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/PR - INCENTIVO HIGIENE INTIMA - DEL 78/2022 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.99.27.00.00 RENDA FIXA - EMENDA 09032024-072152 - TRANSFERENCIA ESPECIAL 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.2.1.01.0.1.03.99.28.00.00 CONV SEDU 661-20 - CICLOVIA DE TOLEDO A NOVO SOBRADINHO OT 007 108,00 116,64 125,97 136,05
1.3.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DELEGAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS MEDIANTE CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU LICENGA 2.196.757,74 2.372.498,35 2.562.298,22 2.767.282,08
1.3.3.9.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 2.196.757,74 2.372.498,35 2.562.298,22 2.767.282,08
1.3.3.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 2.196.757,74 2.372.498,35 2.562.298,22 2.767.282,08
1.3.3.9.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS - PRINCIPAL 2.196.757,74 2.372.498,35 2.562.298,22 2.767.282,08
1.3.3.9.99.0.1.03.00.00.00.00 RECEITA DE CONCESSAO SANEPAR - FUNDO DO SANEAMENTO BASICO 2.196.757,74 2.372.498,35 2.562.298,22 2.767.282,08
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS 5.307.107,53 5.731.676,13 6.190.210,22 6.685.427,04
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 2.670.389,14 2.884.020,27 3.114.741,90 3.363.921,25
1.6.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 2.670.389,14 2.884.020,27 3.114.741,90 3.363.921,25
1.6.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS 2.279.813,00 2.462.198,04 2.659.173,88 2.871.907,79
1.6.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS 2.275.124,46 2.457.134,41 2.653.705,17 2.866.001,58
1.6.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 4.882,32 5.272,91 5.694,74 6.150,32
1.6.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 30.395,22 32.826,84 35.452,98 38.289,22
1.6.1.1.01.0.1.03.00.00.00.00 SERVICOS REF LIVROS MEDICAMENTOS CONTROLADOS 4.017,46 4.338,86 4.685,96 5.060,84
1.6.1.1.01.0.1.04.00.00.00.00 SERVICO ADMINISTRATIVO SEM CARATER TRIBUTARIO 59.006,37 63.726,88 68.825,03 74.331,04




1.6.1.1.01.0.1.05.00.00.00.00 FORNECIMENTO DE REFEICOES NOS RESTAURANTES POPULARES 2.160.000,00 2.332.800,00 2.519.424,00 2.720.977,92
1.6.1.1.01.0.1.06.00.00.00.00 SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS 12.554,55 13.558,91 14.643,62 15.815,11
1.6.1.1.01.0.1.07.00.00.00.00 FORNECIMENTO DE BOLETIM DE OCORRENCIA DE ACIDENTE DE TRANSITO FONTE 509 3.766,36 4.067,67 4.393,08 4.744,53
1.6.1.1.01.0.1.08.00.00.00.00 SEGUNDA VIA DO AUTO DE INFRAGAO DE TRANSITO FONTE 509 251,09 271,18 292,87 316,30
1.6.1.1.01.0.1.09.00.00.00.00 FORNECIMENTO DE FOTOCOPIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO FONTE 509 251,09 271,18 292,87 316,30
1.6.1.1.01.0.2.00.00.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS 151,20 163,30 176,36 190,47
1.6.1.1.01.0.2.01.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 10,80 11,66 12,60 13,60
1.6.1.1.01.0.2.02.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 108,00 116,64 125,97 136,05
1.6.1.1.01.0.2.03.00.00.00.00 SERVICOS REF LIVROS MEDICAMENTOS CONTROLADOS 10,80 11,66 12,60 13,60
1.6.1.1.01.0.2.04.00.00.00.00 SERVIGO ADMINISTRATIVO SEM CARATER TRIBUTARIO 10,80 11,66 12,60 13,60
1.6.1.1.01.0.2.08.00.00.00.00 SEGUNDA VIA DO AUTO DE INFRAGAO DE TRANSITO FONTE 509 10,80 11,66 12,60 13,60
1.6.1.1.01.0.3.00.00.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS 4.288,94 4.632,05 5.002,62 5.402,83
1.6.1.1.01.0.3.01.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 216,00 233,28 251,94 272,10
1.6.1.1.01.0.3.02.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 3.240,00 3.499,20 3.779,14 4.081,47
1.6.1.1.01.0.3.04.00.00.00.00 SERVICO ADMINISTRATIVO SEM CARATER TRIBUTARIO 292,94 316,37 341,68 369,02
1.6.1.1.01.0.3.06.00.00.00.00 SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS 540,00 583,20 629,86 680,24
1.6.1.1.01.0.4.00.00.00.00.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS PRESTADOS POR ENTIDADES E ORGAOS PUBLICOS 248,40 268,27 289,73 312,91
1.6.1.1.01.0.4.01.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 21,60 23,33 25,19 27,21
1.6.1.1.01.0.4.04.00.00.00.00 SERVICO ADMINISTRATIVO SEM CARATER TRIBUTARIO 216,00 233,28 251,94 272,10
1.6.1.1.01.0.4.06.00.00.00.00 SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS 10,80 11,66 12,60 13,60
1.6.1.1.02.0.0.00.00.00.00.00 INSCRICAO EM CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS 378.000,00 408.240,00 440.899,20 476.171,14
1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00 INSCRIGAO EM CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS - PRINCIPAL 378.000,00 408.240,00 440.899,20 476.171,14
1.6.1.1.03.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTRO, CERTIFICAGAO E FISCALIZACAO 12.576,15 13.582,24 14.668,82 15.842,32
1.6.1.1.03.0.1.00.00.00.00.00 SERVIGOS DE REGISTRO, CERTIFICAGAO E FISCALIZAGAO - PRINCIPAL 12.554,55 13.558,91 14.643,62 15.815,11
1.6.1.1.03.0.1.01.00.00.00.00 VISTORIA VEICULAR FONTE 509 12.554,55 13.558,91 14.643,62 15.815,11
1.6.1.1.03.0.3.00.00.00.00.00 SERVIGOS DE REGISTRO, CERTIFICAGAO E FISCALIZAGAO - DIVIDA ATIVA 21,60 23,33 25,19 27,21
1.6.1.1.03.0.3.01.00.00.00.00 VISTORIA VEICULAR FONTE 509 21,60 23,33 25,19 27,21




1.6.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A NAVEGAGCAO E AO TRANSPORTE 216.000,00 233.280,00 251.942,40 272.097,79
1.6.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A NAVEGAGAO E AO TRANSPORTE 216.000,00 233.280,00 251.942,40 272.097,79
1.6.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS DE NAVEGAGAO 162.000,00 174.960,00 188.956,80 204.073,34
1.6.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS DE NAVEGAGAO AEREA 162.000,00 174.960,00 188.956,80 204.073,34
1.6.2.1.01.1.1.00.00.00.00.00 SERVICOS DE NAVEGAGAO AEREA - PRINCIPAL 162.000,00 174.960,00 188.956,80 204.073,34
1.6.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS AEROPORTUARIOS 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.6.2.1.04.1.0.00.00.00.00.00 TARIFA AEROPORTUARIA 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.6.2.1.04.1.1.00.00.00.00.00 TARIFA AEROPORTUARIA - PRINCIPAL 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.6.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 1.490.535,98 1.609.778,86 1.738.561,17 1.877.646,06
1.6.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS DE ATENDIMENTO A SAUDE 1.490.535,98 1.609.778,86 1.738.561,17 1.877.646,06
1.6.3.1.53.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS AMBULATORIAIS 1.490.535,98 1.609.778,86 1.738.561,17 1.877.646,06
1.6.3.1.53.0.1.00.00.00.00.00 SERVICOS AMBULATORIAIS - PRINCIPAL 1.490.535,98 1.609.778,86 1.738.561,17 1.877.646,06
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS 930.182,40 1.004.596,99 1.084.964,75 1.171.761,93
1.6.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS 930.182,40 1.004.596,99 1.084.964,75 1.171.761,93
1.6.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS 930.182,40 1.004.596,99 1.084.964,75 1.171.761,93
1.6.9.9.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS - PRINCIPAL 926.100,00 1.000.188,00 1.080.203,04 1.166.619,28
1.6.9.9.99.0.1.01.00.00.00.00 TARIFAS DE EXPEDIENTE 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.6.9.9.99.0.1.02.00.00.00.00 EMISSAO DE DECLARAGAO DE DESMEMBRAMENTO 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.6.9.9.99.0.1.03.00.00.00.00 SERVICOS DE DEMOLICAO 7.020,00 7.581,60 8.188,13 8.843,18
1.6.9.9.99.0.1.04.00.00.00.00 ESTADIA E REMOGAO DE VEICULOS APREENDIDOS - DECRETO 880-2020 540.000,00 583.200,00 629.856,00 680.244,48
1.6.9.9.99.0.1.05.00.00.00.00 ESTAR - ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO 324.000,00 349.920,00 377.913,60 408.146,69
1.6.9.9.99.0.2.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS - MULTAS E JUROS 226,80 244,94 264,54 285,70
1.6.9.9.99.0.2.01.00.00.00.00 TARIFAS DE EXPEDIENTE 216,00 233,28 251,94 272,10
1.6.9.9.99.0.2.03.00.00.00.00 SERVIGOS DE DEMOLIGAO 10,80 11,66 12,60 13,60
1.6.9.9.99.0.3.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS - DIVIDA ATIVA 3.736,80 4.035,74 4.358,60 4.707,29
1.6.9.9.99.0.3.01.00.00.00.00 TARIFAS DE EXPEDIENTE 2.332,80 2.519,42 2.720,98 2.938,66
1.6.9.9.99.0.3.03.00.00.00.00 SERVICOS DE DEMOLICAO 324,00 349,92 377,91 408,15




1.6.9.9.99.0.3.04.00.00.00.00 SERVICO DE EXECUGAO DE CALGADAS 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.6.9.9.99.0.4.00.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 118,80 128,30 138,57 149,65
1.6.9.9.99.0.4.03.00.00.00.00 SERVICOS DE DEMOLICAO 10,80 11,66 12,60 13,60
1.6.9.9.99.0.4.04.00.00.00.00 SERVIGO DE EXECUGAO DE CALGADAS 108,00 116,64 125,97 136,05

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS CORRENTES

585.811.520,15

632.676.441,76

683.290.557,10

737.953.801,67

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES

203.103.965,88

219.352.283,15

236.900.465,81

255.852.503,07

1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPAGCAO NA RECEITA DA UNIAO

149.288.024,16

161.231.066,09

174.129.551,38

188.059.915,49

1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - FPM 148.559.542,56 160.444.305,96 173.279.850,44 187.142.238,48
1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL 132.913.440,00 143.546.515,20 155.030.236,42 167.432.655,33
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL 166.141.800,00 179.433.144,00 193.787.795,52 209.290.819,16

Dedugoes de Receita para a Formagao do FUNDEB

(33.228.360,00)

(35.886.628,80)

(38.757.559,10)

(41.858.163,83)

1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTAS EXTRAORDINARIAS

15.646.102,56

16.897.790,76

18.249.614,03

19.709.583,15

1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTAS EXTRAORDINARIAS - PRINCIPAL 15.646.102,56 16.897.790,76 18.249.614,03 19.709.583,15
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 728.481,60 786.760,13 849.700,94 917.677,01
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL 910.602,00 983.450,16 1.062.126,17 1.147.096,27

Dedugoes de Receita para a Formagao do FUNDEB (182.120,40) (196.690,03) (212.425,23) (229.419,25)
1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS 2.950.318,40 3.186.343,88 3.441.251,39 3.716.551,50
1.7.1.2.51.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS MINERAIS - CFEM 439.409,12 474.561,85 512.526,80 553.528,95
1.7.1.2.51.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS MINERAIS - CFEM - PRI 439.409,12 474.561,85 512.526,80 553.528,95
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DE PETROLEO 2.510.909,28 2.711.782,02 2.928.724,58 3.163.022,55
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 2.510.909,28 2.711.782,02 2.928.724,58 3.163.022,55
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL 2.510.909,28 2.711.782,02 2.928.724,58 3.163.022,55
1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 33.875.872,02 36.585.941,79 39.512.817,13 42.673.842,50

1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS REPASSES FUNDO A FUNDO - BLO

33.875.872,02

36.585.941,79

39.512.817,13

42.673.842,50

1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE S

19.405.476,00

20.957.914,08

22.634.547,20

24.445.310,98

1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE S|

19.405.476,00

20.957.914,08

22.634.547,20

24.445.310,98

1.7.1.3.50.1.1.01.00.00.00.00

APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE

38.880,00

41.990,40

45.349,63

48.977,60




1.7.1.3.50.1.1.13.00.00.00.00 PAB VARIAVEL ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AGENTES COMUNIT DE SAUDE 5.782.648,32 6.245.260,19 6.744.881,00 7.284.471,48
1.7.1.3.50.1.1.19.00.00.00.00 INCENTIVO FINANCEIRO POR DESEMPENHO DA SAUDE BUCAL NA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE 1.111.245,48 1.200.145,12 1.296.156,73 1.399.849,27
1.7.1.3.50.1.1.20.00.00.00.00 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - INCENTIVO DA ATIVIDADE FiSICA 142.560,00 153.964,80 166.281,98 179.584,54
1.7.1.3.50.1.1.21.00.00.00.00 INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO - PLANEJAMENTO PROGRAMA SUS DIGITAL 63.145,28 68.196,90 73.652,65 79.544,86
1.7.1.3.50.1.1.22.00.00.00.00 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - COMPONENTE PER CAPITA DE BASE POPULACIONAL 966.920,20 1.044.273,81 1.127.815,72 1.218.040,98

1.7.1.3.50.1.1.23.00.00.00.00

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA/ESF E EQUIPES DE ATENGAO PRIMARI

10.550.910,96

11.394.983,84

12.306.582,54

13.291.109,15

1.7.1.3.50.1.1.24.00.00.00.00

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DEMAIS PROGRAMAS, SEVICOS E EQUIPES DA ATENGAO PRIMARIA A S

162.725,76

175.743,82

189.803,33

204.987,59

1.7.1.3.50.1.1.28.00.00.00.00

INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS - EMULTI

586.440,00

633.355,20

684.023,62

738.745,51

1.7.1.3.50.2.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE S|

10.168.401,87

10.981.874,02

11.860.423,95

12.809.257,86

1.7.1.3.50.2.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE S|

10.168.401,87

10.981.874,02

11.860.423,95

12.809.257,86

1.7.1.3.50.2.1.02.00.00.00.00 BLOCO MC E AC AMBULAT.TETO MUN. REDE PSICOSSOCIAL CAPS AD Il REGIONAL 1.729.719,36 1.868.096,91 2.017.544,66 2.178.948,23
1.7.1.3.50.2.1.03.00.00.00.00 BLOCO MC E AC AMBULAT - CISCOPAR 1.944.000,00 2.099.520,00 2.267.481,60 2.448.880,13
1.7.1.3.50.2.1.04.00.00.00.00 BLOCO MC E AC AMBULAT - UPA 2.268.000,00 2.449.440,00 2.645.395,20 2.857.026,82
1.7.1.3.50.2.1.05.00.00.00.00 BLOCO MC E AC AMBULAT - EMAD 842.400,00 909.792,00 982.575,36 1.061.181,39
1.7.1.3.50.2.1.06.00.00.00.00 BLOCO MC E AC AMBULAT - EMAP 101.088,00 109.175,04 117.909,04 127.341,77
1.7.1.3.50.2.1.07.00.00.00.00 ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC - SAMU 192 1.551.010,03 1.675.090,83 1.809.098,10 1.953.825,95
1.7.1.3.50.2.1.08.00.00.00.00 BLOCO MC E AC AMBULAT - CAPS-| 529.286,40 571.629,31 617.359,66 666.748,43
1.7.1.3.50.2.1.09.00.00.00.00 BLOCO MC E AC AMBULAT - CAPS-AD 655.309,44 707.734,20 764.352,93 825.501,17
1.7.1.3.50.2.1.10.00.00.00.00 BLOCO MC E AC AMBULAT - CAPS-II 547.588,64 591.395,73 638.707,39 689.803,98
1.7.1.3.50.3.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE S| 3.696.114,15 3.991.803,29 4.311.147,55 4.656.039,35
1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE S| 3.696.114,15 3.991.803,29 4.311.147,55 4.656.039,35
1.7.1.3.50.3.1.03.00.00.00.00 PROGRAMA NACIONAL HIV/AIDS E OUTRAS DST 124.199,96 134.135,95 144.866,83 156.456,18
1.7.1.3.50.3.1.04.00.00.00.00 INCENTIVO FINANCEIRO PARA AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA 101.178,72 109.273,02 118.014,86 127.456,05
1.7.1.3.50.3.1.05.00.00.00.00 INCENTIVO FINANCEIRO PARA AGOES DE VIGILANCIA EM SAUDE 325.015,16 351.016,37 379.097,68 409.425,49
1.7.1.3.50.3.1.06.00.00.00.00 VIGILANCIA EPIDEM./ ASSIST. FINANCEIRA COMPLEMENTAR - ACE 3.037.720,32 3.280.737,95 3.543.196,98 3.826.652,74
1.7.1.3.50.3.1.07.00.00.00.00 INCENT ADICIONAL / ASSIST. FINANCEIRA COMPLEMENTAR - ACE 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90
1.7.1.3.50.5.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE S| 605.880,00 654.350,40 706.698,43 763.234,31




1.7.1.3.50.5.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE S 605.880,00 654.350,40 706.698,43 763.234,31
1.7.1.3.50.5.1.01.00.00.00.00 IMPLEMENTAGAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE 17.280,00 18.662,40 20.155,39 21.767,82
1.7.1.3.50.5.1.02.00.00.00.00 PISO ENFERMAGEM 588.600,00 635.688,00 686.543,04 741.466,48

1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - FNDE

11.223.645,98

12.121.537,66

13.091.260,68

14.138.561,53

1.7.1.4.50.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO 7.708.932,00 8.325.646,56 8.991.698,28 9.711.034,15
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO - PRINCIPAL 7.708.932,00 8.325.646,56 8.991.698,28 9.711.034,15
1.7.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA PDDE 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.7.1.4.51.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA PDDE 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE 3.178.833,98 3.433.140,70 3.707.791,96 4.004.415,32
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE - PRINCIH 3.178.833,98 3.433.140,70 3.707.791,96 4.004.415,32
1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - P| 334.800,00 361.584,00 390.510,72 421.751,58
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO ESCOLAR - P| 334.800,00 361.584,00 390.510,72 421.751,58
1.7.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDO DE MANUTENGAO E DES 2.943.846,12 3.179.353,80 3.433.702,11 3.708.398,28
1.7.1.5.52.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB VAAR 2.943.846,12 3.179.353,80 3.433.702,11 3.708.398,28
1.7.1.5.52.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB VAAR - PRINCIPAL 2.943.846,12 3.179.353,80 3.433.702,11 3.708.398,28
1.7.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 1.610.048,23 1.738.852,09 1.877.960,26 2.028.197,08
1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS 1.610.048,23 1.738.852,09 1.877.960,26 2.028.197,08
1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS - PRINCIPAL 1.610.048,23 1.738.852,09 1.877.960,26 2.028.197,08
1.7.1.6.50.0.1.01.00.00.00.00 BLOCO FINANC. PROTEGAO SOCIAL BASICA - CRAS 394.848,00 426.435,84 460.550,71 497.394,76
1.7.1.6.50.0.1.02.00.00.00.00 BLOCO FINANC. PROTEGAO SOCIAL BASICA SCFV PETI/ PRO JOVEM 215.481,60 232.720,13 251.337,74 271.444,76
1.7.1.6.50.0.1.03.00.00.00.00 BLOCO FINANCIAMENTO GESTAO DO SUAS - IGD 48.600,00 52.488,00 56.687,04 61.222,00
1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00 COMPONENTE PARA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO (SUAS) 292.365,55 315.754,79 341.015,17 368.296,39
1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00 PISO FIXO MEDIA COMPLEXIDADE (SUAS) - DEFICIENTE 149.943,48 161.938,96 174.894,08 188.885,61
1.7.1.6.50.0.1.06.00.00.00.00 PISO FIXO MEDIA COMPLEXIDADE (SUAS) - CREAS 226.929,60 245.083,97 264.690,69 285.865,94
1.7.1.6.50.0.1.07.00.00.00.00 PISO DE ALTA COMPLEXIDADE | (SUAS) 163.080,00 176.126,40 190.216,51 205.433,83
1.7.1.6.50.0.1.08.00.00.00.00 PISO DE ALTA COMPLEXIDADE Il (SUAS) 118.800,00 128.304,00 138.568,32 149.653,79
1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 1.212.210,96 1.309.187,84 1.413.922,87 1.527.036,70




1.7.1.9.58.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N° 176/2020 1.211.670,96 1.308.604,64 1.413.293,01 1.526.356,45
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N° 176/2020 - PRINCIPAL 1.211.670,96 1.308.604,64 1.413.293,01 1.526.356,45
1.7.1.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 540,00 583,20 629,86 680,24
1.7.1.9.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 540,00 583,20 629,86 680,24
1.7.1.9.99.0.1.01.00.00.00.00 LC 195/2022 - LEI PAULO GUSTAVO - ART 5° - AUDIOVISUAL 324,00 349,92 377,91 408,15
1.7.1.9.99.0.1.02.00.00.00.00 LC 195/2022 - LEI PAULO GUSTAVO - ART 8° - DEMAIS SETORES 216,00 233,28 251,94 272,10
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 259.200.276,49 279.936.298,61 302.331.202,50 326.517.698,70

1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00

PARTICIPAGAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL

254.875.597,92

275.265.645,75

297.286.897,41

321.069.849,21

1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO ICMS

201.916.800,00

218.070.144,00

235.515.755,52

254.357.015,96

1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL

252.396.000,00

272.587.680,00

294.394.694,40

317.946.269,95

Dedugoes de Receita para a Formagao do FUNDEB

(50.479.200,00)

(54.517.536,00)

(58.878.938,88)

(63.589.253,99)

1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO IPVA

50.112.000,00

54.120.960,00

58.450.636,80

63.126.687,74

1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 62.640.000,00 67.651.200,00 73.063.296,00 78.908.359,68

Dedugbes de Receita para a Formag&o do FUNDEB (12.528.000,00) (13.530.240,00) (14.612.659,20) (15.781.671,94)
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS 2.642.561,28 2.853.966,18 3.082.283,48 3.328.866,16
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 3.303.201,60 3.567.457,73 3.852.854,35 4.161.082,69

Dedugdes de Receita para a Formagao do FUNDEB (660.640,32) (713.491,55) (770.570,87) (832.216,54)
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO 204.236,64 220.575,57 238.221,62 257.279,35
1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPAL 204.236,64 220.575,57 238.221,62 257.279,35
1.7.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS 149.040,00 160.963,20 173.840,26 187.747,48
1.7.2.2.52.0.0.00.00.00.00.00 COTA-PARTE ROYALTIES - COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DO PETROLEO 149.040,00 160.963,20 173.840,26 187.747,48
1.7.2.2.52.0.1.00.00.00.00.00 COTA-PARTE ROYALTIES - COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DO PETROLEO - PRINCIPAL 149.040,00 160.963,20 173.840,26 187.747,48
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 1.551.945,75 1.676.101,42 1.810.189,53 1.955.004,69
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 1.551.945,75 1.676.101,42 1.810.189,53 1.955.004,69
1.7.2.3.50.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS - PRINCIPAL 1.551.945,75 1.676.101,42 1.810.189,53 1.955.004,69
1.7.2.3.50.0.1.01.00.00.00.00 TRANSFERENCIASESA ATENGAO PRIMARIA SUS (APSUS) 468.392,55 505.863,96 546.333,08 590.039,72
1.7.2.3.50.0.1.02.00.00.00.00 TRANS. SESA PROJETO ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI 54.529,20 58.891,54 63.602,86 68.691,09




1.7.2.3.50.0.1.03.00.00.00.00 TRANSF. SESA CAPS AD Il REGIONAL 680.400,00 734.832,00 793.618,56 857.108,04
1.7.2.3.50.0.1.24.00.00.00.00 REPASSE FINANCEIRO PARA CENTROS DE ATENGAO PSICOSOCIAL - RES. 1713/2023 348.624,00 376.513,92 406.635,03 439.165,84
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 2.623.692,82 2.833.588,24 3.060.275,30 3.305.097,32
1.7.2.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 2.623.692,82 2.833.588,24 3.060.275,30 3.305.097,32
1.7.2.9.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF - PRINCIPAL 2.623.692,82 2.833.588,24 3.060.275,30 3.305.097,32
1.7.2.9.99.0.1.01.00.00.00.00 PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPIOS - PETE/PR 2.331.892,54 2.518.443,94 2.719.919,46 2.937.513,02
1.7.2.9.99.0.1.06.00.00.00.00 TRANSF CEAS/PR - PISO UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - DEL. 59/2023 291.800,28 315.144,30 340.355,84 367.584,31
1.7.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS ENTIDADES 6.142.247,07 6.633.626,84 7.164.316,99 7.737.462,35
1.7.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 6.142.247,07 6.633.626,84 7.164.316,99 7.737.462,35
1.7.3.1.50.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 6.142.247,07 6.633.626,84 7.164.316,99 7.737.462,35
1.7.3.1.50.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS - PRINCIPAL 6.142.247,07 6.633.626,84 7.164.316,99 7.737.462,35
1.7.3.1.50.0.1.01.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS MUNICIPIO DE CASCAVEL RECURSOS SUS / CONSAMU FEDERAL 2.956.046,19 3.192.529,89 3.447.932,28 3.723.766,86
1.7.3.1.50.0.1.02.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS MUNICIPIO DE CASCAVEL RECURSOS SUS / CONSAMU ESTADUAL 3.186.200,88 3.441.096,95 3.716.384,71 4.013.695,48
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 50.218,19 54.235,64 58.574,49 63.260,45
1.7.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 50.218,19 54.235,64 58.574,49 63.260,45
1.7.4.1.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 50.218,19 54.235,64 58.574,49 63.260,45
1.7.4.1.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - PRINCIPAL 50.218,19 54.235,64 58.574,49 63.260,45
1.7.4.1.99.0.1.01.00.00.00.00 DOAGCOES RECEBIDAS FUNDO DA CRIANGA - PESSOA JURIDICA 50.218,19 54.235,64 58.574,49 63.260,45

1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS

115.316.812,51

124.542.157,51

134.505.530,11

145.265.972,52

1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BA}

115.316.812,51

124.542.157,51

134.505.530,11

145.265.972,52

1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BA|

115.316.812,51

124.542.157,51

134.505.530,11

145.265.972,52

1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BA} 115.316.812,51 124.542.157,51 134.505.530,11 145.265.972,52
1.7.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.998.000,00 2.157.840,00 2.330.467,20 2.516.904,58
1.7.9.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FiSICAS 1.998.000,00 2.157.840,00 2.330.467,20 2.516.904,58
1.7.9.1.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FiSICAS 1.998.000,00 2.157.840,00 2.330.467,20 2.516.904,58
1.7.9.1.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS - PRINCIPAL 1.998.000,00 2.157.840,00 2.330.467,20 2.516.904,58
1.7.9.1.99.0.1.01.00.00.00.00 DOAGOES RECEBIDAS FUNDO CRIANGA - PESSOA FiSICA 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 1.360.488,96




1.7.9.1.99.0.1.02.00.00.00.00 DOAGOES RECEBIDAS FUNDO IDOSO - PESSOA FiSICA 918.000,00 991.440,00 1.070.755,20 1.156.415,62
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.698.661,84 6.154.554,79 6.646.919,17 7.178.672,70
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 568.301,40 613.765,51 662.866,75 715.896,09
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 568.301,40 613.765,51 662.866,75 715.896,09
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA 387.638,37 418.649,44 452.141,40 488.312,71
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - PRINCIPAL 95.745,00 103.404,60 111.676,97 120.611,13
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 43.940,91 47.456,19 51.252,68 55.352,89
1.9.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS INFRAGAO CODIGO DE POSTURAS 41.430,00 44.744,40 48.323,95 52.189,87
1.9.1.1.01.0.1.03.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E EDIFICACOES 3.766,36 4.067,67 4.393,08 4.744,53
1.9.1.1.01.0.1.04.00.00.00.00 MULTA DE INFRAGAO SERVICO DE INSPEGAO MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL (SIM/POA) - LH 6.607,73 7.136,35 7.707,26 8.323,84
1.9.1.1.01.0.2.00.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - MULTAS E JUROS 3.874,36 4.184,31 4.519,05 4.880,58
1.9.1.1.01.0.2.01.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.1.1.01.0.2.02.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS INFRACAO CODIGO DE POSTURAS 3.766,36 4.067,67 4.393,08 4.744,53
1.9.1.1.01.0.3.00.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - DIVIDA ATIVA 246.656,46 266.388,98 287.700,09 310.716,10
1.9.1.1.01.0.3.01.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 25.109,09 27.117,82 29.287,25 31.630,23
1.9.1.1.01.0.3.02.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS INFRAGAO CODIGO DE POSTURAS 188.318,20 203.383,65 219.654,34 237.226,69
1.9.1.1.01.0.3.03.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E EDIFICACOES 12.554,55 13.558,91 14.643,62 15.815,11
1.9.1.1.01.0.3.04.00.00.00.00 MULTA DE INFRAGAO SERVICO DE INSPEGAO MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL (SIM/POA) - LH 7.532,73 8.135,35 8.786,18 9.489,07
1.9.1.1.01.0.3.05.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS PARCELAMENTO DO SOLO 13.141,89 14.193,25 15.328,70 16.555,00
1.9.1.1.01.0.4.00.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 41.362,55 44.671,56 48.245,28 52.104,90
1.9.1.1.01.0.4.01.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 2.510,91 2.711,79 2.928,73 3.163,03
1.9.1.1.01.0.4.02.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS INFRAGAO CODIGO DE POSTURAS 37.663,64 40.676,73 43.930,87 47.445,34
1.9.1.1.01.0.4.03.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E EDIFICACOES 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.1.1.01.0.4.04.00.00.00.00 MULTA DE INFRAGAO SERVICO DE INSPEGAO MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL (SIM/POA) - LH 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.1.1.06.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS POR DANOS AMBIENTAIS 167.226,56 180.604,69 195.053,06 210.657,31
1.9.1.1.06.1.0.00.00.00.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS AMBIENTAIS 167.226,56 180.604,69 195.053,06 210.657,31
1.9.1.1.06.1.1.00.00.00.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS AMBIENTAIS - PRINCIPAL 25.109,09 27.117,82 29.287,25 31.630,23




1.9.1.1.06.1.2.00.00.00.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS AMBIENTAIS - MULTAS E JUROS 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.9.1.1.06.1.3.00.00.00.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS AMBIENTAIS - DIVIDA ATIVA 138.100,01 149.148,01 161.079,85 173.966,24
1.9.1.1.06.1.4.00.00.00.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS AMBIENTAIS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 2.762,00 2.982,96 3.221,60 3.479,33
1.9.1.1.08.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS DECORRENTES DE SENTENCAS JUDICIAIS 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
1.9.1.1.08.0.1.00.00.00.00.00 MULTAS DECORRENTES DE SENTENCAS JUDICIAIS - PRINCIPAL 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
1.9.1.1.09.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS 2.636,46 2.847,38 3.075,17 3.321,18
1.9.1.1.09.0.1.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - PRINCIPAL 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.9.1.1.09.0.3.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - DIVIDA ATIVA 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.9.1.1.09.0.4.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 125,55 135,59 146,44 158,16
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 INDENIZACOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS 1.489.354,96 1.608.503,36 1.737.183,62 1.876.158,31
1.9.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 INDENIZAGOES 1.242.998,89 1.342.438,80 1.449.833,91 1.565.820,62
1.9.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO PUBLICO 193.123,07 208.572,92 225.258,75 243.279,45
1.9.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 INDENIZACOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO PUBLICO - PRINCIPAL 188.318,20 203.383,65 219.654,34 237.226,69
1.9.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO PUBLICO - MULTAS E JUROS 2.510,91 2.711,79 2.928,73 3.163,03
1.9.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00 INDENIZACOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO PUBLICO - DIVIDA ATIVA 2.185,96 2.360,84 2.549,71 2.753,68
1.9.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00 INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO PUBLICO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.2.1.03.0.0.00.00.00.00.00 INDENIZACAO POR SINISTRO 146.437,16 158.152,13 170.804,30 184.468,64
1.9.2.1.03.0.1.00.00.00.00.00 INDENIZAGAO POR SINISTRO - PRINCIPAL 146.437,16 158.152,13 170.804,30 184.468,64
1.9.2.1.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS INDENIZAGOES 903.438,66 975.713,76 1.053.770,86 1.138.072,52
1.9.2.1.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS INDENIZAGOES - PRINCIPAL 903.438,66 975.713,76 1.053.770,86 1.138.072,52
1.9.2.1.99.0.1.02.00.00.00.00 INDENIZACAO REF. DESMEMBRAMENTO AREA LEI 2.365/2021 903.438,66 975.713,76 1.053.770,86 1.138.072,52
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUICOES 246.356,07 266.064,55 287.349,72 310.337,69
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUICOES 246.356,07 266.064,55 287.349,72 310.337,69
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - PRINCIPAL 199.430,95 215.385,43 232.616,26 251.225,56
1.9.2.2.99.0.1.99.00.00.00.00 RESTITUICOES DIVERSAS - PRINCIPAL 199.430,95 215.385,43 232.616,26 251.225,56
1.9.2.2.99.0.1.99.01.00.00.00 RESTITUIGOES - UTILIZAGAO DO TELEFONE 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.2.2.99.0.1.99.02.00.00.00 RESTITUICOES ENERGIA ELETRICA/COPEL E OUTROS 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89




1.9.2.2.99.0.1.99.03.00.00.00 RESTITUIGOES DE REPASSE PARA ENTIDADES 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
1.9.2.2.99.0.1.99.04.00.00.00 RESTITUIGOES - INSS/SOLIDARIEDADE 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.9.2.2.99.0.1.99.05.00.00.00 RESTITUICAO DE PAGTO DESPESAS DE POSTAIS 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.2.2.99.0.1.99.06.00.00.00 RESTITUIGAO - SERVIDORES CEDIDOS 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.2.2.99.0.1.99.07.00.00.00 RESTITUIGOES - SERVIDORES - MULTAS DE TRANSITO 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
1.9.2.2.99.0.1.99.08.00.00.00 RESTITUIGAO BOLSA DE ESTUDOS DE SERVIDORES 2.546,95 2.750,71 2.970,77 3.208,43
1.9.2.2.99.0.1.99.09.00.00.00 RESTITUIGOES - CADEIA PRODUTIVA AQUICULTURA FAMILIAR LEI R 12/2013 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.9.2.2.99.0.1.99.10.00.00.00 RESTITUICOES - INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.9.2.2.99.0.1.99.11.00.00.00 RESTITUICAO DE SERVICOS PRESTADOS 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.2.2.99.0.1.99.12.00.00.00 RESTITUICAO REPASSE ENTIDADES - VINCULADO SAUDE 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.2.2.99.0.3.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - DIVIDA ATIVA 45.845,11 49.512,72 53.473,74 57.751,64
1.9.2.2.99.0.3.99.00.00.00.00 RESTITUICOES DIVERSAS - DIVIDA ATIVA 45.845,11 49.512,72 53.473,74 57.751,64
1.9.2.2.99.0.3.99.10.00.00.00 RESTITUIGOES - INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 45.845,11 49.512,72 53.473,74 57.751,64
1.9.2.2.99.0.4.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.2.2.99.0.4.99.00.00.00.00 RESTITUIGOES DIVERSAS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.2.2.99.0.4.99.10.00.00.00 RESTITUICOES - INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DAS RECEITAS DE CAPITAL 36.246,79 39.146,53 42.278,25 45.660,51
1.9.4.2.00.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES DE BENS IMOVEIS 36.246,79 39.146,53 42.278,25 45.660,51
1.9.4.2.01.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENACOES DE BENS IMOVEIS EM GERAL 36.246,79 39.146,53 42.278,25 45.660,51
1.9.4.2.01.0.1.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES DE BENS IMOVEIS EM GERAL - PRINCIPAL 36.246,79 39.146,53 42.278,25 45.660,51
1.9.4.2.01.0.1.01.00.00.00.00 ALIENAGAO DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE HABITAGAO 25.109,09 27.117,82 29.287,25 31.630,23
1.9.4.2.01.0.1.05.00.00.00.00 ALIENAGAO DE IMOVEL LOTEAMENTO INDUSTRIAL JOAO BORTOLOTTO LEI 105/2019 6.273,20 6.775,06 7.317,06 7.902,43
1.9.4.2.01.0.1.06.00.00.00.00 ALIENAGAO DE IMOVEL TOLEDOE+NEGOCIO LEI R 106/2021 4.864,49 5.253,65 5.673,94 6.127,86
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 3.604.758,69 3.893.139,39 4.204.590,54 4.540.957,78
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.604.758,69 3.893.139,39 4.204.590,54 4.540.957,78
1.9.9.9.12.0.0.00.00.00.00.00 ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRIGAO EM DIVIDA ATIVA E RECEITAS DE ONUS DE SUCUMBENCIA 378.000,00 408.240,00 440.899,20 476.171,14
1.9.9.9.12.2.0.00.00.00.00.00 ONUS DE SUCUMBENCIA 378.000,00 408.240,00 440.899,20 476.171,14




1.9.9.9.12.2.1.00.00.00.00.00 ONUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL 378.000,00 408.240,00 440.899,20 476.171,14
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS 3.226.758,69 3.484.899,39 3.763.691,34 4.064.786,65
1.9.9.9.99.2.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS 3.226.758,69 3.484.899,39 3.763.691,34 4.064.786,65
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - PRINCIPAL 2.017.911,52 2.179.344,44 2.353.691,99 2.541.987,35
1.9.9.9.99.2.1.01.00.00.00.00 RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 5.021,82 5.423,56 5.857,45 6.326,04
1.9.9.9.99.2.1.03.00.00.00.00 MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 439.409,12 474.561,85 512.526,80 553.528,95
1.9.9.9.99.2.1.04.00.00.00.00 RECEITAS DIVERSAS - TAXA DE ADMINISTRAGAO VALE ALIMENTAGAO 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 1.360.488,96
1.9.9.9.99.2.1.05.00.00.00.00 RECEITA VENDA LIVROS CULTURA 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.9.9.99.2.1.06.00.00.00.00 RECEITA DE OUTORGA ONEROSA PARA CONSTRUIR 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90
1.9.9.9.99.2.1.07.00.00.00.00 SERVIGOS ECT - AGENCIA DE CORREIOS COMUNITARIO 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
1.9.9.9.99.2.1.08.00.00.00.00 DEVOLUGAO DE PAGAMENTOS REALIZADOS NO EXERCICIO ANTERIOR 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.9.9.99.2.1.09.00.00.00.00 TARIFAS DE CEMITERIO - DECRETO 470/2010 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.9.9.99.2.1.10.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 2.510,91 2.711,79 2.928,73 3.163,03
1.9.9.9.99.2.1.11.00.00.00.00 MULTAS DE OUTRAS ORIGENS / OUTRAS MULTAS - TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS MUNICIPAIS 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.9.9.9.99.2.1.12.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES VOLUNTARIAS PARA EXECUGAO DE OBRAS - DEC 326-18 326.418,21 352.531,66 380.734,20 411.192,93
1.9.9.9.99.2.2.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - MULTAS E JUROS 13.243,46 14.302,93 15.447 17 16.682,94
1.9.9.9.99.2.2.01.00.00.00.00 RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 1.255,46 1.355,89 1.464,36 1.581,51
1.9.9.9.99.2.2.03.00.00.00.00 MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.9.9.99.2.2.06.00.00.00.00 RECEITA DE OUTORGA ONEROSA PARA CONSTRUIR 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
1.9.9.9.99.2.2.10.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.9.9.99.2.3.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - DIVIDA ATIVA 765.914,23 827.187,37 893.362,35 964.831,34
1.9.9.9.99.2.3.01.00.00.00.00 RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 37.663,64 40.676,73 43.930,87 47.445,34
1.9.9.9.99.2.3.02.00.00.00.00 SERVIGOS FUNERARIOS - PERMISSIONARIO 1.080,00 1.166,40 1.259,71 1.360,49
1.9.9.9.99.2.3.03.00.00.00.00 MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 564.954,59 610.150,96 658.963,03 711.680,07
1.9.9.9.99.2.3.06.00.00.00.00 RECEITA DE OUTORGA ONEROSA PARA CONSTRUIR 162.000,00 174.960,00 188.956,80 204.073,34
1.9.9.9.99.2.3.10.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.9.9.99.2.3.13.00.00.00.00 SERVICOS DE ROCADA 108,00 116,64 125,97 136,05




OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - DIVIDA ATIVA - MUI]

1.9.9.9.99.2.4.00.00.00.00.00 429.689,49 464.064,65 501.189,82 541.285,01
1.9.9.9.99.2.4.01.00.00.00.00 RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 2.510,91 2.711,79 2.928,73 3.163,03
1.9.9.9.99.2.4.02.00.00.00.00 SERVICOS FUNERARIOS - PERMISSIONARIO 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.9.9.99.2.4.03.00.00.00.00 MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 376.636,39 406.767,30 439.308,69 474.453,38
1.9.9.9.99.2.4.06.00.00.00.00 RECEITA DE OUTORGA ONEROSA PARA CONSTRUIR 50.218,19 54.235,64 58.574,49 63.260,45
1.9.9.9.99.2.4.10.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 108,00 116,64 125,97 136,05
1.9.9.9.99.2.4.13.00.00.00.00 SERVICOS DE ROCADA 108,00 116,64 125,97 136,05

2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

RECEITAS DE CAPITAL

22.125.395,27

23.895.426,89

25.807.061,04

27.871.625,92

2.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

OPERAGOES DE CREDITO

19.337.114,66

20.884.083,84

22.554.810,54

24.359.195,39

2.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO

19.337.114,66

20.884.083,84

22.554.810,54

24.359.195,39

2.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00

OPERAGOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO INTERNO

19.337.114,66

20.884.083,84

22.554.810,54

24.359.195,39

2.1.1.2.54.0.0.00.00.00.00.00

OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS PARA PROGRAMAS DE MODERNIZAGCAO DA ADMINISTRAGAO PUBLI

10.800.000,00

11.664.000,00

12.597.120,00

13.604.889,60

2.1.1.2.54.0.1.00.00.00.00.00

OPERACOES DE CREDITO INTERNAS PARA PROGRAMAS DE MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLI

10.800.000,00

11.664.000,00

12.597.120,00

13.604.889,60

2.1.1.2.54.0.1.02.00.00.00.00 OPER CRED CAIXA - FINANCI. A INFRAEST. E AO SANEAM. - FINISA LEI 2603-2023 10.800.000,00 11.664.000,00 12.597.120,00 13.604.889,60
2.1.1.2.56.0.0.00.00.00.00.00 OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS PARA PROGRAMAS DE MORADIA POPULAR 8.537.114,66 9.220.083,84 9.957.690,54 10.754.305,79
2.1.1.2.56.0.1.00.00.00.00.00 OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS PARA PROGRAMAS DE MORADIA POPULAR - PRINCIPAL 8.537.114,66 9.220.083,84 9.957.690,54 10.754.305,79
2.1.1.2.56.0.1.01.00.00.00.00 OPER CRED CAIXA - FINANCIAMENTO ACESSO A MORADIA A POPULAGAO - PRO MORADIA N° 0618522-07 7.098.048,09 7.665.891,94 8.279.163,29 8.941.496,36
2.1.1.2.56.0.1.02.00.00.00.00 OPER CRED CAIXA - FINANCIAMENTO ACESSO A MORADIA A POPULAGAO - PRO MORADIA N° 0619099-98 1.439.066,57 1.554.191,90 1.678.527,25 1.812.809,43
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGCAO DE BENS 2.680.064,60 2.894.469,77 3.126.027,35 3.376.109,54
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 243.778,73 263.281,03 284.343,52 307.091,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 243.778,73 263.281,03 284.343,52 307.091,00
2.2.1.3.01.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 243.778,73 263.281,03 284.343,52 307.091,00
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL 243.778,73 263.281,03 284.343,52 307.091,00
2.2.1.3.01.0.1.01.00.00.00.00 ALIENAGAO VEICULOS ADQUIRIDOS COM RECURSOS NAO VINCULADOS 243.778,73 263.281,03 284.343,52 307.091,00
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 2.436.285,87 2.631.188,74 2.841.683,84 3.069.018,55
2.2.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 2.436.285,87 2.631.188,74 2.841.683,84 3.069.018,55
2.2.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 2.436.285,87 2.631.188,74 2.841.683,84 3.069.018,55




2.2.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 1.785.099,60 1.927.907,57 2.082.140,17 2.248.711,39
2.2.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 ALIENAGAO DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE HABITAGAO 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90
2.2.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00 ALIENAGAO DE IMOVEIS - PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO DE TOLEDO - LEI 1 1.677.099,60 1.811.267,57 1.956.168,97 2.112.662,49
2.2.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - DIVIDA ATIVA 651.186,27 703.281,17 759.543,67 820.307,16
2.2.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00 ALIENAGAO DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE HABITAGAO 82.953,23 89.589,49 96.756,65 104.497,18
2.2.2.1.01.0.3.05.00.00.00.00 ALIENAGAO DE IMOVEL LOTEAMENTO INDUSTRIAL JOAO BORTOLOTTO LEI 105/2019 497.912,95 537.745,99 580.765,67 627.226,92
2.2.2.1.01.0.3.06.00.00.00.00 ALIENAGAO DE IMOVEL TOLEDOE+NEGOCIO LEI R 106/2021 - DIVIDA ATIVA 70.320,09 75.945,69 82.021,35 88.583,06
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 108.216,00 116.873,28 126.223,14 136.320,99
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 108,00 116,64 125,97 136,05
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 108,00 116,64 125,97 136,05
2.4.1.4.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 108,00 116,64 125,97 136,05
2.4.1.4.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 108,00 116,64 125,97 136,05
2.4.1.4.99.0.1.13.00.00.00.00 CONVENIO MAPA N° 957231/2024 - AQUISICAO DE MAQUINA E EQUIPAMENTOS 108,00 116,64 125,97 136,05
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 108.108,00 116.756,64 126.097,17 136.184,94
2.4.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS DOS ESTADOS E DF 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90
2.4.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS - PRINCIPAL 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90
2.4.2.1.50.0.1.09.00.00.00.00 TRANSF SESA AMPLIAGCAO UBS SANTA CLARA IV 5.400,00 5.832,00 6.298,56 6.802,44
2.4.2.1.50.0.1.11.00.00.00.00 TRANSF SESA CONSTRUGAO UBS VILA PIONEIRA 27.000,00 29.160,00 31.492,80 34.012,22
2.4.2.1.50.0.1.12.00.00.00.00 TRANSF SESA CONSTRUGAO UBS BAIRRO CEZAR PARQUE/BRESSAN 16.200,00 17.496,00 18.895,68 20.407,33
2.4.2.1.50.0.1.13.00.00.00.00 TRANSF SESA CONSTRUGAO UBS BAIRRO ANAPOLIS 16.200,00 17.496,00 18.895,68 20.407,33
2.4.2.1.50.0.1.14.00.00.00.00 TRANSF SESA CONSTRUGAO UBS BAIRRO HORTENCIA 16.200,00 17.496,00 18.895,68 20.407,33
2.4.2.1.50.0.1.15.00.00.00.00 TRANSF SESA CONSTRUGAO UBS BAIRRO ORQUIDEA 16.200,00 17.496,00 18.895,68 20.407,33
2.4.2.1.50.0.1.16.00.00.00.00 TRANSF SESA AMPLIACAO UBS SAO FRANCISCO 5.400,00 5.832,00 6.298,56 6.802,44
2.4.2.1.50.0.1.18.00.00.00.00 TRANSF SESA AMPLIACAO UBS BOA VISTA 5.400,00 5.832,00 6.298,56 6.802,44
2.4.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 108,00 116,64 125,97 136,05
2.4.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 108,00 116,64 125,97 136,05




2.4.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL

108,00

116,64

125,97

136,05

2.4.2.2.99.0.1.05.00.00.00.00

CONV SEDU 661-20 - CICLOVIA DE TOLEDO A NOVO SOBRADINHO OT 007

108,00

116,64

125,97

136,05

TOTAL GERAL

1.003.769.242,38

1.084.056.897,37

1.170.767.564,76

1.264.415.085,54




PROJEGCAO DA RECEITA 2026-2029 - CAST

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2026 2027 2028 2029

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 17.533.362,82 18.936.031,84 20.450.914,39 22.086.987,54
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES 16.334.562,82 17.641.327,84 19.052.634,07 20.576.844,79
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS 16.334.562,82 17.641.327,84 19.052.634,07 20.576.844,79
1.2.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA 16.334.562,82 17.641.327,84 19.052.634,07 20.576.844,79

MEDICA

1.2.1.6.03.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA
MEDICA - SERVIDORES CIVIS

16.334.562,82

17.641.327,84

19.052.634,07

20.576.844,79

1.2.1.6.03.1.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA
MEDICA - SERVIDORES CIVIS

16.334.562,82

17.641.327,84

19.052.634,07

20.576.844,79

1.2.1.6.03.1.1.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA
MEDICA - SERVIDORES CIVIS - PRINCIPAL

16.334.562,82

17.641.327,84

19.052.634,07

20.576.844,79

CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES DA

1.2.1.6.03.1.1.01.00.00.00.00 PREFEITURA 6.733.814,12 7.272.519,24 7.854.320,78 8.482.666,45

1.2.1.6.03.1.1.02.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES DA CAMARA 81.000,00 87.480,00 94.478,40 102.036,67

1.2.1.6.03.1.1.03.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES INATIVOS 3.101.267,98 3.349.369,42 3.617.318,98 3.906.704,50
CONTRIBUICAO DOS DEPENDENTES DOS

1.2.1.6.03.1.1.04.00.00.00.00 APOSENTADOSE PENSIONISTAS 2.123.972,55 2.293.890,35 2.477.401,58 2.675.593,71
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES -

1.2.1.6.03.1.1.05.00.00.00.00 SERVIDORES DA PREFEITURA 4.181.358,26 4.515.866,92 4.877.136,28 5.267.307,18
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES -

1.2.1.6.03.1.1.06.00.00.00.00 SERVIDORES DA CAMARA 112.987,90 122.026,94 131.789,09 142.332,22
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES -

1.2.1.6.03.1.1.07.00.00.00.00 SERVIDORES DA FUNTEC 162,00 174,96 188,96 204,07

1.2.1.6.03.1.1.XX.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES DA FUNTEC 0,00 0,00
CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES DO FUNDO DE

1.2.1.6.03.1.1.XX.00.00.00.00 TRANSITO
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES -

12:1.6.03.1.1.XX.00.00.00.00 SERVIDORES DO FUNDO DE TRANSITO

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 1.496.537,86

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 1.496.537,86

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 1.496.537,86

1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 1.496.537,86

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 EE:\:IL(J:'I“PE::CAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 1.496.537,86

1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 1.496.537,86
ENTIDADES

1.3.2.1.01.0.1.11.03.00.00.00 EIE\'\SII_:_JNERA(;AO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 1.188.000,00 1.283.040,00 1.385.683,20 1.496.537,86
FUNDOS RENDA FIXA DEMAIS RECURSOS - CAST

1.3.2.1.01.0.1.11.03.01.00.00 - RECURSOS PROPRIOS 1.080.000,00 1.166.400,00 1.259.712,00 1.360.488,96

1.3.2.1.01.0.1.11.03.02.00.00 !::‘:Jgﬁ_?ES(’;EQNDA FIXA DEMAIS RECURSOS - CAST 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90

1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E

1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RESSARCIMENTOS 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89

1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUICOES 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89

1.9.2.2.04.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89

1.9.2.2.04.0.1.00.00.00.00.00 RESTITUICAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - 10.800,00 11.664,00 12.597,12 13.604,89
PRINCIPAL

7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 6.610.829,41 7.139.695,76 7.710.871,42 8.327.741,13

7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 6.610.829,41 7.139.695,76 7.710.871,42 8.327.741,13

7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 6.610.829,41 7.139.695,76 7.710.871,42 8.327.741,13

7.2.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 6.610.829,41 7.139.695,76 7.710.871,42 8.327.741,13

7.2.1.6.03.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 6.610.829,41 7.139.695,76 7.710.871,42 8.327.741,13

7.2.1.6.03.1.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 6.610.829,41 7.139.695,76 7.710.871,42 8.327.741,13

7.2.1.6.03.1.1.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 6.610.829,41 7.139.695,76 7.710.871,42 8.327.741,13

7.2.1.6.03.1.1.01.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST - 4.489.209,42 4.848.346,17 5.236.213,87 5.655.110,98
PREFEITURA

7.2.1.6.03.1.1.02.00.00.00.00 gg'u;’;EUIQAO PATRONAL PARA A CAST - 54.000,00 58.320,00 62.985,60 68.024,45
CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST -

7.2.1.6.03.1.1.03.00.00.00.00 SERVIDORES INATIVOS 2.067.511,99 2.232.912,94 2.411.545,98 2.604.469,66

7.2.1.6.03.1.1.04.00.00.00.00 ’ESS;E(I:BUIQAO PATRONAL PARA A CAST - 108,00 116,64 125,97 136,05
CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST -

7.2.1.6.03.1.1.XX.00.00.00.00 FUNDO DE TRANSITO

TOTAL GERAL 24.144.192,22 26.075.727,60 28.161.785,81 30.414.728,67

(26/30)



PROJEGAO DA RECEITA 2026-2029 - FAPES

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2026 2027 2028 2029
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 113.312.986,95 122.378.025,90 132.168.267,98 142.741.729,42
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES 39.440.986,95 42.596.265,90 46.003.967,18 49.684.284,55

1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGOES SOCIAIS

39.440.986,95

42.596.265,90

46.003.967,18

49.684.284,55

CONTRIBUICOES PARAREGIMES PROPRIOS DE

1.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00 PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTEGAO SOCIAL 39.440.986,95 42.596.265,90 46.003.967,18 49.684.284,55
1.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL 39.440.986,95 42.596.265,90 46.003.967,18 49.684.284,55
1.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO 37.524.801,28 40.526.785,38 43.768.928,21 47.270.442,47
1.2.1.5.01.1.1.00.00.00.00.00 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - 37.524.801,28 40.526.785,38 43.768.928,21 47.270.442,47

PRINCIPAL

1.2.1.5.01.1.1.01.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -
PREFEITURA

36.875.001,28

39.825.001,38

43.011.001,49

46.451.881,61

CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -

1.2.1.5.01.1.1.02.00.00.00.00 CAMARA 642.600,00 694.008,00 749.528,64 809.490,93
CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -

1.2.1.5.01.1.1.03.00.00.00.00 LICENCIADO 3.564,00 3.849,12 4.157,05 4.489,61
CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -

1.2.1.5.01.1.1.04.00.00.00.00 CARGA HORA_RIA REDUZIDA 3.564,00 3.849,12 4.157,05 4.489,61

1.2.1.5.01.1.1.05.00.00.00.00 gSSIEéBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 72,00 77,76 83,98 90,70
CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -

1.2.1.5.01.1.1.XX.00.00.00.00 FUNDO DE TRANSITO
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO -

1.2.1.5.01.1.2.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -

1.2.1.5.01.1.2.XX.00.00.00.00 LICENCIADO
CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -

1.2.1.5.01.1.2.XX.00.00.00.00 CAMARA

1.2.1.5.01.1.2.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - INATIVO - 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - INATIVO -

1.2.1.5.01.1.2.00.00.00.00.00 PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.1.5.01.2.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - INATIVO 1.899.837,22 2.051.824,20 2.215.970,14 2.393.247,75

1.2.1.5.01.2.1.00.00.00.00.00 gglr\’:‘TC'TFl’illJ_IQAO DO SERVIDOR CIVIL - INATIVO - 1.899.837,22 2.051.824,20 2.215.970,14 2.393.247,75
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL -

1.2.1.5.01.3.0.00.00.00.00.00 PENSIONISTAS 16.348,45 17.656,32 19.068,83 20.594,33

1.2.1.5.01.3.1.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - 16.348,45 17.656,32 19.068,83 20.594,33

PENSIONISTAS - PRINCIPAL

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

RECEITA PATRIMONIAL

68.040.000,00

73.483.200,00

79.361.856,00

85.710.804,48

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00

VALORES MOBILIARIOS

68.040.000,00

73.483.200,00

79.361.856,00

85.710.804,48

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00

JUROS E CORREGOES MONETARIAS

68.040.000,00

73.483.200,00

79.361.856,00

85.710.804,48

1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00

REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

68.040.000,00

73.483.200,00

79.361.856,00

85.710.804,48

1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00.00

REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS -

68.040.000,00

73.483.200,00

79.361.856,00

85.710.804,48

1.3.2.1.04.0.1.01.00.00.00.00

REMUNERAGCAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS -
RENDA FIXA - FONTE 040

32.400.000,00

34.992.000,00

37.791.360,00

40.814.668,80

REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS -

1.3.2.1.04.0.1.02.00.00.00.00 RENDA FIXA - FONTE 551 17.280.000,00 18.662.400,00 20.155.392,00 21.767.823,36
REMUNERAGCAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS -

1.3.2.1.04.0.1.03.00.00.00.00 RENDA VARIAVEL - FONTE 040 5.400.000,00 5.832.000,00 6.298.560,00 6.802.444,80
REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS -

1.3.2.1.04.0.1.04.00.00.00.00 RENDA VARIAVEL - FONTE 551 2.160.000,00 2.332.800,00 2.519.424,00 2.720.977,92
REMUNERAGCAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS -

1.3.2.1.04.0.1.05.00.00.00.00 INVESTIMENTOS - FONTE 040 10.800.000,00 11.664.000,00 12.597.120,00 13.604.889,60

1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.832.000,00 6.298.560,00 6.802.444,80 7.346.640,38
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E

1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RESSARCIMENTOS 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90

1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGOES 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90

1.9.2.2.03.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90

1.9.2.2.03.0.1.00.00.00.00.00 ?E;:gﬁiﬁo DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 108.000,00 116.640,00 125.971,20 136.048,90

1.9.2.2.03.0.X.00.00.00.00.00 RESTITUICOES POR PAGAMENTOS INDEVIDOS

1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGOES POR PAGAMENTOS INDEVIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00

1.9.2.2.99.0.1.03.00.00.00.00 RESTITUICOES POR PAGAMENTOS INDEVIDOS - 0,00 0,00 0,00 0,00
PRINCIPAL

1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 5.724.000,00 6.181.920,00 6.676.473,60 7.210.591,49

1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.724.000,00 6.181.920,00 6.676.473,60 7.210.591,49
COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O

1.9.9.9.03.0.0.00.00.00.00.00 REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE 5.400.000,00 5.832.000,00 6.298.560,00 6.802.444,80
COMPENSAGCOES FINANCEIRAS ENTRE O

1.9.9.9.03.0.1.00.00.00.00.00 REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE 5.400.000,00 5.832.000,00 6.298.560,00 6.802.444,80
COMP. FINAN. ENTRE RG E RPPS-

1.9.9.9.03.0.1.01.00.00.00.00 PARCELAMENTOS 5.400.000,00 5.832.000,00 6.298.560,00 6.802.444,80
CCOMP. FINAN. ENTRE RPPS E RPPS-

1.9.9.9.03.0.1.02.00.00.00.00 PARCELAMENTOS - ESTAD
COMP. FINAN. ENTRE RPPS E RPPS-

1.9.9.9.03.0.1.03.00.00.00.00 PARCELAMENTOS - MIUNIGIPIO

1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS 324.000,00 349.920,00 377.913,60 408.146,69
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO

1.9.9.9.99.3.0.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - FINANCEIRAS 324.000,00 349.920,00 377.913,60 408.146,69
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO

1.9.9.9.99.3.1.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - FINANCEIRAS - 324.000,00 349.920,00 377.913,60 408.146,69

1.9.9.9.99.3.1.01.00.00.00.00 CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS 216.000,00 233.280,00 251.942,40 272.097,79

FINANCEIROS
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CODIFICAGAO

NOMENCLATURA

2026

2027

2028

2029

1.9.9.9.99.3.1.02.00.00.00.00

CONTRIBUICOES SOBRE AGOES DE SENTENCAS
JUDICIAIS

108.000,00

116.640,00

125.971,20

136.048,90

7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS

118.267.137,40

127.728.508,39

137.946.789,06

148.982.532,18

7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 56.287.417,91 60.790.411,35 65.653.644,25 70.905.935,80
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 56.287.417,91 60.790.411,35 65.653.644,25 70.905.935,80
7.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 56.287.417,91 60.790.411,35 65.653.644,25 70.905.935,80
7.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 56.287.417,91 60.790.411,35 65.653.644,25 70.905.935,80
7.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 56.287.417,91 60.790.411,35 65.653.644,25 70.905.935,80

7.2.1.5.01.1.1.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS

56.287.417,91

60.790.411,35

65.653.644,25

70.905.935,80

CONTRIBUICAO PATRONAL PARA RPPS -

7.2.1.5.01.1.1.01.00.00.00.00 PREFEITURA 55.312.609,91 59.737.618,71 64.516.628,20 69.677.958,46
7.2.1.5.01.1.1.02.00.00.00.00 ggu;ﬁEUIQAO PATRONAL PARA RPPS - 963.900,00 1.041.012,00 1.124.292,96 1.214.236,40
7.2.1.5.01.1.1.03.00.00.00.00 Egg:\-]gi%lg;‘o PATRONAL PARA RPPS - 5.400,00 5.832,00 6.298,56 6.802,44
7.2.1.5.01.1.1.04.00.00.00.00 ﬁgg;’:‘:iuégég;SXRONAL PARA RPPS - CARGA 5.400,00 5.832,00 6.298,56 6.802,44
7.2.1.5.01.1.1.05.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS - FUNTEC 108,00 116,64 125,97 136,05
7.2.1.5.01.1.1.XX.00.00.00.00 SQTR’ZIS;I?QO PATRONAL PARA RPPS - FUNDO

7.2.1.5.01.1.2.00.00.00.00.00 ;?IIEISB:I‘?SSOPSATRONAL PARA RPPS - 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2.1.5.01.1.2.01.00.00.00.00 ggg;;l_ﬁhj};ifo PATRONAL PARA RPPS -

7.2.1.5.01.1.2.02.00.00.00.00 gg’\NA;FSABUIC/?O PATRONAL PARA RPPS -

7.2.1.5.01.1.2.03.00.00.00.00 Elgz-l[l’zlliglng PATRONAL PARA RPPS -

721501 123000000000 |VULTAS £ JUROS DEVORR DE OUTRAS

721502000000.000000 _|CONTRIBUICRO PREVIDENGIARIA EM REGINE DE 000 000 000 200
7.2.1.5.02.1.0.00.00.00.00.00 g::;g:_iﬂ%:g;';EVI;ZETT%QTS:EN;;?S&E DE 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2.1.5.02.1.1.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA EM REGIME DE 0,00 0,00 0,00 0,00

PARCELAMENTO DE DEBITOS - PREFEITURA

7.2.1.5.02.1.1.00.00.00.00.00

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA EM REGIME DE
PARCELAMENTO DE DEBITOS - PREFEITURA

7.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE
DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE

61.979.719,48

66.938.097,04

72.293.144,80

78.076.596,39

7.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00

APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE
DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE

61.979.719,48

66.938.097,04

72.293.144,80

78.076.596,39

7.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00

APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE
DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE

61.979.719,48

66.938.097,04

72.293.144,80

78.076.596,39

7.9.9.9.01.0.0.00.00.00.00.00

APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZACAO DE
DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE

61.979.719,48

66.938.097,04

72.293.144,80

78.076.596,39

7.9.9.9.01.0.1.00.00.00.00.00

APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE
DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE

61.979.719,48

66.938.097,04

72.293.144,80

78.076.596,39

7.9.9.9.01.0.1.01.00.00.00.00

APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT
ATUARIAL - PREFEITURA

60.921.319,48

65.795.025,04

71.058.627,04

76.743.317,21

7.9.9.9.01.0.1.02.00.00.00.00

APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT
ATUARIAL - CAMARA

1.058.400,00

1.143.072,00

1.234.517,76

1.333.279,18

TOTAL GERAL

RESUMO

231.580.124,34

250.106.534,29

270.115.057,04

291.724.261,60
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PROJEGAO DA RECEITA 2026-2029 - FUNDO DE TRANSITO

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2026 2027 2028 2029

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 18.495.340,59 19.974.951,20 21.572.939,30 23.298.766,44

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 889.072,59 960.198,40 1.037.014,27 1.119.975,42

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 855.591,66 924.038,99 997.962,11 1.077.799,08

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 855.591,66 924.038,99 997.962,11 1.077.799,08

1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 855.591,66 924.038,99 997.962,11 1.077.799,08

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 sgmlg“:::(;l\o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 855.591,66 924.038,99 997.962,11 1.077.799,08

1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 :E'I'\!IILI;:EEQGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 855.591,66 924.038,99 997.962,11 1.077.799,08
REMUNERAGCAO DE DEPOSITOS BANCARIOS -

1.3.2.1.01.0.1.11.01.00.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO 855.591,66 924.038,99 997.962,11 1.077.799,08

1.3.2.1.01.0.1.11.01.01.00.00 RENDIMENTOS MULTAS DE TRANSITO 704.246,40 760.586,11 821.433,00 887.147,64
RENDIMENTOS RENAINF-MULTAS

1.3.2.1.01.0.1.11.01.02.00.00 INTERESTADUAIS 112,86 121,89 131,64 142,17

1.3.2.1.01.0.1.11.01.XX.00.00 RENDA FIXA -ARRECADACAO ESTAR 0,00
RENDIMENTOS DE ALIENAGAO DE VEICULOS

1.3.2.1.01.0.1.11.01.03.00.00 FUNDO DE TRANSITO 151.232,40 163.330,99 176.397,47 190.509,27
DELEGACAO DE SERVICOS PUBLICOS

1.3.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 MEDIANTE CONCESSAO, PERMISSAO, 33.480,93 36.159,41 39.052,16 42.176,34
AUTORIZACAO OU LICENCA

1.3.3.9.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 33.480,93 36.159,41 39.052,16 42.176,34

1.3.3.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 33.480,93 36.159,41 39.052,16 42.176,34

1.3.3.9.99.0.1.00.00.00.00.00 g:;‘RCII\SAIIJ_ELEGAGOES DE SERVICOS PUBLICOS | 33.480,93 36.159,41 39.052,16 42.176,34
REMOGAO, GUARDA, LIBERAGCAO E LEILAO DE

1.3.3.9.99.0.1.02.00.00.00.00 VEICULOS APREENDIDOS 33.480,93 36.159,41 39.052,16 42.176,34

1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00

1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00

1.6.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00

1.6.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00

1.6.9.9.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00

1.6.9.9.99.0.1.00.00.00.00.00 ESTAR - ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO

1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 17.606.268,00 19.014.752,80 20.535.925,02 22.178.791,03

1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E
JUDICIAIS

17.606.160,00

19.014.652,80

20.535.825,02

22.178.691,03

1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00

MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E
JUDICIAIS

17.606.160,00

19.014.652,80

20.535.825,02

22.178.691,03

1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00

MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGCAO
ESPECIFICA

17.606.160,00

19.014.652,80

20.535.825,02

22.178.691,03

1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00

MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO
ESPECIFICA - PRINCIPAL

17.606.160,00

19.014.652,80

20.535.825,02

22.178.691,03

1.9.1.1.01.0.1.11.00.00.00.00

MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGCAO
ESPECIFICA - FMT

17.606.160,00

19.014.652,80

20.535.825,02

22.178.691,03

MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO DE

1.9.1.1.01.0.1.11.01.00.00.00 TRANSITO 17.606.160,00 19.014.652,80 20.535.825,02 22.178.691,03
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RESSARCIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.3.00.0.0.00.00.00.00.00 RESSARCIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.3.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS RESSARCIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.3.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTROS RESSARCIMENTOS - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.3.99.0.1.01.00.00.00.00 RIlECEITA DECORRENTE DE TAC COM MINISTERIO
PUBLICO
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 108,00 100,00 100,00 100,00
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 108,00 100,00 100,00 100,00
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS 108,00 100,00 100,00 100,00
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.0.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS 108,00 100,00 100,00 100,00
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - 108,00 100,00 100,00 100,00
PRINCIPAL
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.1.11.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - FMT 108,00 100,00 100,00 100,00
1.9.9.9.99.2.1.11.01.00.00.00 RENAINF-MULTAS INTERESTADUAIS 108,00 100,00 100,00 100,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3.01.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES -
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00 PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES -
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00 PRINCIPAL
TOTAL GERAL RESUMO 18.495.340,59 19.974.951,20 21.572.939,30 23.298.766,44
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PROJEGAO DA RECEITA 2026-2029 - FUNREBOM

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2026 2027 2028 2029
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 sgmlé'l\f:fc‘\o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 :ﬁﬂgﬁﬁzgc‘\o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
1.3.2.1.01.0.1.11.02.00.00.00 EE:IA:SBESIGCAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
1.3.2.1.01.0.1.11.02.01.00.00 5811NDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA - FONTE 73.359,00 79.227,72 85.565,94 92.411,21
1.3.2.1.01.0.1.11.02.02.00.00 ZE:;?&?;;QVEST RENDA FIXA - FUNREBOM / 2.072,11 2.237,88 2.416,91 2.610,26
1.3.2.1.01.0.1.11.02.03.00.00 EBEER(E)S(?I\% INVESTIMENTO RENDA FIXA - 18.283,32 19.745,99 21.325,66 23.031,72
2.0.0.0.0.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.0.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.0.0.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3.0.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3.01.0.0.00.00.00.00.00 ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00 S;:ﬁr;::&ﬁo DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - 0,00 0,00 0,00 0,00
2215010 1300000000 | LENAGAO DE VEICULGS ADGUIRIDOS COM

TOTAL GERAL RESUMO 93.714,43 101.211,58 109.308,51 118.053,19
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@5 MUNICIPIO DE TOLEDO
N—t? Estado do Parana

Programa: Encargos Especiais
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Especial

Contextualizagao:

As operacdes especiais sdo despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das agdes de governo, ndao geram produto ou bem para a
populagdo. A fungdo Encargos Especiais tem essa caracteristica, onde
enquadram-se as despesas relativas ao pagamento de sentengas judiciais,
precatorios, PIS, amortizagdes e encargos da divida, aportes ao RPPS, etc.

Objetivo Geral:

Atender as despesas da Administragdo Municipal com o0s encargos
financeiros contraidos por dividas trabalhistas, empréstimos, operacbes de
crédito e aportes ao RPPS.

Indicador:

Encargos financeiros pagos: Montante desembolsado em valores
monetarios.



@5 MUNICIPIO DE TOLEDO
N—t? Estado do Parana

Programa: Apoio Administrativo
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Gestao

Contextualizagao:

Os programas de apoio sao utilizados para dar suporte aos programas
finalisticos, ja que atendem aos 6rgaos através de atividades meio.

Neste programa, estdo agrupadas as ag¢des administrativas das
secretarias, cujo objetivo principal € dar o suporte necessario a atuacgao
governamental das secretarias que entregam bens e servigos diretamente a
populacéao.

As iniciativas deste programa abarcardo agdes como: contratagcdo e
pagamento de servidores, formacédo e qualificagdo dos mesmos, cuidado a
saude do servidor, manuten¢cdo e modernizagdo da infraestrutura tecnolégica,
fisica e de equipamentos, fornecimento de estrutura fisica, administrativa e de
recursos humanos adequados para a realizagao das fungdes inerentes a cada
orgao.

Com isso, no Plano Plurianual 2026-2029, as atividades de cada secretaria
que envolvem a manutengdo da mesma, estardo englobadas neste Programa,
onde o foco sera o atendimento das secretarias para a implantacdo de seus
projetos e programas com efetividade e transparéncia, consolidando as relagdes
de comunicagéo de forma satisfatoria entre o cidadao e o poder publico.

Objetivo Geral:

Atender as secretarias, assessorias e departamentos municipais na
execucao de suas atividades administrativas, necessarias para dar suporte a
implantacéo dos projetos e programas finalisticos.

Indicador:
Suporte as secretarias para implantagdo e implementagiao dos
programas finalisticos.
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Programa: Gestao da Politica de Inclusdo Social
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo de Programa: Gest&o

W

Contextualizagao:

A gestao publica contemporanea busca fortalecer a participagao cidada, a
transparéncia e a inovagao como pilares fundamentais para a promocao da
inclusao social e a construgcao de politicas publicas mais eficientes, eficazes e
alinhadas as reais necessidades da populacdo. Nesse sentido, o municipio
reconhece a importancia das organizagbes da sociedade civil (OSCs) como
parceiras estratégicas no atendimento das demandas sociais, especialmente
nas areas de educacgao, saude, meio ambiente, cultura, esporte e lazer.

Alinhado as diretrizes do Plano Plurianual (PPA) e aos principios da Agenda
ESG (Ambiental, Social e Governanga), o municipio propde o fortalecimento das
OSCs por meio de apoio financeiro, técnico e estrutural, fomentando praticas de
gestdo transparente, inclusdo de grupos vulneraveis e sustentabilidade
ambiental. Além disso, serdo priorizadas a¢gées de manutencao e adequacéao de
centros comunitarios e multiuso, de modo a garantir espagos adequados para o
desenvolvimento de atividades que promovam a participagao popular, a geragéo
de trabalho e renda e a preservagao ambiental.

Essa estratégia visa consolidar um modelo de gestao publica mais préximo
da sociedade, impulsionando o desenvolvimento local de forma integrada, ética
e sustentavel.

Metas:

1. Fortalecer a participacao cidada nas politicas publicas por meio do apoio
e da valorizagao das organizagdes da sociedade civil.

2. Promover a transparéncia e a inovagao na gestado publica, estimulando
praticas de governanga que assegurem a inclusao social e o atendimento
das necessidades da populacao.

3. Apoiar financeiramente, tecnicamente e estruturalmente as organizagdes
da sociedade civil, ampliando sua capacidade de atuagcdo em areas
prioritarias como educacao, saude, meio ambiente, cultura, esporte e
lazer.

4. Fomentar a adogao de praticas de gestao transparente, de inclusao de
grupos vulneraveis e de promogéo da sustentabilidade ambiental pelas
organizagdes apoiadas.

5. Realizar acbes de manutengao e adequacéao da infraestrutura de centros
comunitarios e multiuso para oferecer condicdes adequadas ao
desenvolvimento de atividades comunitarias e sociais.

6. Incentivar o desenvolvimento de projetos que promovam a geragao de
trabalho, emprego e renda por meio de parcerias com a sociedade civil e
o setor privado.

7. Integrar as agdes das organizagbes da sociedade civil as diretrizes do
Plano Plurianual e aos principios da Agenda ESG, consolidando uma
gestao publica ética, participativa e sustentavel.
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8. Adquirir equipamentos e softwares para a secretaria, visando modernizar
a gestao e melhorar a capacidade de atendimento a populagao.

Indicadores:

Quantidade de audiéncias publicas promovidas pela administragao
municipal.

indice de satisfagcdo da populagdo com a participagdo social.

Numeros de projetos desenvolvidos em parceria com a sociedade civil
e o setor privado.
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Programa: Unidade De Produgéo De Alimentos — Cozinha Social.
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A Unidade de Produgéo de Alimentos — Cozinha Social produz alimentos
de qualidade e refei¢des balanceadas — com acompanhamento nutricional - para
os 8 Restaurantes Populares, para todas as escolas municipais do perimetro
urbano, armazena e distribui todos alimentos dos Cmeis municipais, além
produzir lanches para atender a programas sociais das secretarias municipais e
grupos de idosos, fabricados na padaria anexo a Cozinha Social. A cozinha conta
ainda com uma area separada para a producado de alimentos especificos para
criangas com diversas necessidades alimentares, incluindo alergia ou
intolerancia a lactose, ao leite e derivados, ao gluten, ao ovo, a corantes, ao
peixe e ao amendoim. Além disso, também realiza adaptagdes alimentares para
alunos obesos, diabéticos, hipossddicos, com fenilcetonuria e transtorno do
espectro autista (TEA), atendendo a mais de 230 criancgas.

Além disso a Unidade de Produgao de Alimentos tem parceria com governo
do estado e governo federal em programas que auxiliam no desenvolvimento e
interacédo de grupos de idosos e entidades sociais.

O Banco de Alimentos € um programa que oferta o servigo de captacgao,
selecdo e beneficiamento de géneros alimenticios oriundos de doagbes dos
setores privados e/ou publicos e os direciona para pessoas em situagcado de
vulnerabilidade por meio de instituicbes prestadoras de servicos de assisténcia
social, sejam elas publicas ou entidades sociais organizadas pela sociedade
civil.

O Programa PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos) permite que
produtos agropecuarios produzidos por agricultores familiares, que se
enquadram no Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar —
PRONAF, sejam adquiridos, visando promover o Abastecimento e a Seguranga
Alimentar e Nutricional do Municipio.

Metas:

1. Garantir a producéo diaria de refeicdes balanceadas e nutricionalmente
adequadas para os 8 Restaurantes Populares do municipio, com
acompanhamento técnico de nutricionistas.

2. Fornecer merenda escolar padronizada e de qualidade para todas as
escolas municipais da area urbana, incluindo cardapios especiais para
criangas com alergias, intolerancias e restrigdes alimentares.

3. Produzir e distribuir lanches para programas sociais das secretarias
municipais, utilizando a estrutura da padaria anexa a Cozinha Social.

4. Operar o Banco de Alimentos com captacéao, selecéo e beneficiamento de
doacgdes de alimentos, direcionando-os para pessoas em vulnerabilidade
social por meio de entidades assistenciais cadastradas.

5. Assegurar o Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA) com compra de
produtos da agricultura familiar local (enquadrados no PRONAF) para
abastecer a Cozinha Social, grupos de idosos e entidades
socioassistenciais.



iZE5  MUNICIPIO DE TOLEDO

Ie 41 ,
Nt Estado do Parana

6. Estabelecer parcerias com governos estadual e federal para ampliar
programas de alimentagdo voltados a idosos e entidades sociais,
garantindo seguranga alimentar e nutricional.

7. Assegurar acompanhamento nutricional permanente em todas as
refeicbes produzidas, com cardapios diversificados e balanceados,
seguindo normas técnicas de alimentagao saudavel.

8. Priorizar a compra de alimentos da agricultura familiar do municipio,
fortalecendo a economia local e o desenvolvimento rural sustentavel.

9. Reduzir desperdicios de alimentos através de técnicas de
reaproveitamento no Banco de Alimentos e programas associados.

10.Garantir a distribuicdo equitativa de alimentos para populagdes
vulneraveis, incluindo familias em situacao de risco social cadastradas
nos programas municipais.

11.Promover educacao alimentar e nutricional nas escolas e Restaurantes
Populares, com orientacdes sobre habitos saudaveis e aproveitamento
integral dos alimentos.

12.Manter estoque estratégico de alimentos ndo pereciveis para atendimento
em situagdes de emergéncia ou calamidades publicas.

13.Realizar capacita¢des periddicas para manipuladores de alimentos da
Cozinha Social, seguindo normas de boas praticas e seguranga sanitaria.

14.Monitorar a qualidade dos alimentos desde a aquisicédo até a distribuicao,
com controles higiénico-sanitarios e analises perioddicas.

15. Garantir infraestrutura adequada e eficiente para atender a demanda
populacéao.

W

Indicador:

Quantidade de Refeicoes Servidas: Numero total de refeicbes
distribuidas, incluindo: Restaurantes Populares, Escolas, entre outros.
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Programa: Gestdo e Modernizagdo da Tecnologia da Informacao
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

No contexto da administragdo publica municipal, a infraestrutura de
Tecnologia da Informacdo (Tl) tem se consolidado como um dos pilares
fundamentais para a modernizacdo da gestdo, a melhoria da prestagcado de
servigos ao cidadao e a otimizagao dos recursos publicos. A meta de assegurar
uma infraestrutura de Tl moderna, segura e alinhada as demandas da
administragcado publica reflete a necessidade crescente de digitalizagdo dos
processos administrativos, garantindo maior eficiéncia, agilidade e
transparéncia.

A padronizagao dos processos de gestdo e aquisicdo em TI & essencial
para evitar redundancias, reduzir custos operacionais e assegurar a
interoperabilidade entre os diversos sistemas utilizados pelas secretarias e
orgaos municipais. Essa padronizagao também facilita o controle e a governanga
sobre os recursos tecnoldgicos, contribuindo para um planejamento mais
estratégico e sustentavel.

Além disso, a adogao de tecnologias atualizadas e seguras é fundamental
para proteger os dados da administracdo e dos cidaddos contra ameacas
cibernéticas, assegurando a integridade e a confiabilidade das informacdes
publicas.

Assim, ao investir em uma infraestrutura de Tl moderna e eficiente, o
municipio fortalece sua capacidade de governanga, melhora o atendimento ao
cidadao e promove um desenvolvimento mais justo, inclusivo e sustentavel.

Metas:

1. Atualizar equipamentos de informatica das unidades administrativas,
priorizando desempenho, durabilidade e eficiéncia energética.

2. Implantar rede de fibra 6ptica em todas as secretarias e érgaos publicos
municipais.

3. Instalar sistema de backup automatizado e plano de recuperacdo de
desastres em todos os setores criticos da administracao.

4. Reduzir os custos operacionais com Tl por meio da virtualizagdo de
servidores e da adocéo de solugbes em nuvem.

5. Munir a Administragcdo Direta com numero adequado de servidores
efetivos e/ou comissionados, conforme a demanda técnica e operacional.

6. Oferecer capacitagdes periddicas aos servidores da area de Tl, com foco
em atualizagdo tecnoldgica, seguranga da informagéo e boas praticas em
gest&o publica digital.

Indicador:
Disponibilidade de servigos de TI: Percentual da disponibilidade de
servigos da Tecnologia da Informag¢ao no Municipio de Toledo.
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Programa: Planejamento Urbano e Territorial Integrado
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

O Planejamento Urbano e Territorial Integrado € um conceito fundamental
para o desenvolvimento de cidades mais eficientes, acessiveis e sustentaveis.
Tem como finalidade assegurar o planejamento adequado, por meio do
gerenciamento do desenvolvimento urbano e municipal, com foco na melhoria
da qualidade de vida da populagao de Toledo com vistas ao futuro. Dentre suas
atribuicbes, a Secretaria do Planejamento, Habitacdo e Urbanismo, desenvolve
projetos estratégicos e urbanisticos pertinentes ao planejamento urbano,
projetos de recuperacéo e revitalizagdo de areas e vias urbanas e sistema viario.
E o 6rgdo que projeta as obras de todas as Secretarias Municipais, se
relacionando, desta forma, com todas as politicas publicas do municipio de
Toledo. Tudo com vistas a atender as necessidades da populagcdo de maneira
integrada, promovendo uma maior qualidade de vida a comunidade toledense.

Objetivo Geral:

Implementar o planejamento urbano como referéncia para a tomada de
decisbes e agdes municipais, visando a qualidade de vida, o desenvolvimento
econdmico, o ordenamento do territorio, a gestdo democratica e o direito pleno
a cidade para todos.

Metas:

1. Desenvolver estudos, pesquisas e projetos estratégicos para o
planejamento urbano e territorial, garantindo alinhamento com as
necessidades atuais e futuras do municipio.

2. Manter a Secretaria equipada com recursos humanos qualificados,
tecnologia atualizada e infraestrutura adequada para a elaboragao de
projetos técnicos de alta qualidade.

3. Promover a gestao eficiente de convénios e parcerias com 0s governos
federal e estadual, assegurando captagdo de recursos e execugao
transparente de projetos.

4. Elaborar, acompanhar e avaliar projetos de desenvolvimento urbano e
rural, incluindo urbanizagcbes, obras publicas e infraestrutura, em
conformidade com as demandas das demais secretarias municipais.

5. Coordenar a revisdo e implementagcéo do Plano Diretor, garantindo seu
cumprimento e atualizagdo conforme as mudangas socioecondémicas e
ambientais.

6. Realizar o geoprocessamento e manter a base cartografica municipal
atualizada, apoiando decisdes técnicas e politicas publicas.

7. Garantir a execugao do Plano de Mobilidade Urbana, promovendo
acessibilidade, integragdo de modais e redugédo de congestionamentos.
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8. Regularizar parcelamentos do solo e promover a ordenagéao territorial,
evitando ocupagdes irregulares e conflitos de uso.

9. Aprovar projetos de construgdo e parcelamento do solo, assegurando
conformidade com leis urbanisticas e ambientais.

10.Coordenar a elaboragédo e revisdo de leis, codigos e decretos
relacionados ao planejamento urbano, em especial o Plano Diretor.

11.Planejar o uso racional do territério, definindo zoneamentos claros e faixas
de transicdo entre areas residenciais, comerciais e industriais.

12.Prestar apoio técnico a Comissdao Municipal de Urbanismo e a Camara
Técnica de Parcelamento, garantindo decisdes fundamentadas.

13.Emitir documentos técnicos relativos a edificagdes e parcelamentos do
solo, assegurando seguranga juridica e urbanistica.

14.Fomentar a gestdo democratica, com participagédo popular em audiéncias
publicas e consultas sobre politicas urbanas.

15.Promover a sustentabilidade urbana, integrando critérios ambientais em
projetos de infraestrutura e expanséo territorial.

16.Acompanhar processos licitatorios de obras e servigos, garantindo
transparéncia e eficiéncia na aplicagdo de recursos publicos.

17.1dentificar e divulgar oportunidades de editais e programas
governamentais para financiamento de projetos urbanos.

18.Assegurar a regularizacdo fundiaria de areas ocupadas, garantindo
acesso a moradia digna e infraestrutura basica.

19.Fortalecer a integragcédo entre planejamento urbano e politicas setoriais
(saude, educagao, meio ambiente), visando desenvolvimento equilibrado.

20.Implementar  sistemas de monitoramento e transparéncia,
disponibilizando dados urbanos em plataformas acessiveis a populagao.

21.Promover a modernizacdo administrativa da Secretaria, com processos
digitais e ferramentas de gestao eficientes.

22.Incentivar parcerias com universidades e instituicbes de pesquisa para
inovagao em projetos urbanisticos e tecnolégicos.

23.Reduzir desigualdades territoriais, direcionando investimentos para areas
periféricas e de vulnerabilidade social.

24.Garantir a acessibilidade universal em projetos de infraestrutura e
espacos publicos, conforme legislagao vigente.

25.Desenvolver estratégias de prevengdo a riscos ambientais, como
enchentes e deslizamentos, no planejamento urbano.

26.Capacitar continuamente servidores e técnicos em novas tecnologias,
legislacdo urbana e boas praticas de gestao.

27.Fiscalizar o cumprimento da fungao social da propriedade, combatendo
especulacdo imobiliaria e vazios urbanos.

28.Otimizar a logistica de transporte e distribuicdo de cargas, integrando o
sistema viario ao desenvolvimento econémico.

29.Promover a revitalizagdo de areas centrais e historicas, estimulando o
comeércio, turismo e preservacgéao cultural.

30.Estabelecer indicadores de desempenho para avaliar a eficacia das
politicas de planejamento urbano implementadas.
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Indicador:

Numero de documentos emitidos (anuéncias de uso do solo, alvara de
construgao e carta de habitagdo: Quantidade de anuéncias de uso do solo, alvara
de construgao e carta de habitacao emitidas.
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Programa: Mais Moradia Para Toledo
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

O Censo oficial do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
apontou uma populacao de 150.470 habitantes no municipio de Toledo, o que
corresponde a um acréscimo de 26,1% no periodo de doze anos. A densidade
demografica é de 125,7 habitantes por quildmetro quadrado e o indice de
Desenvolvimento Humano - IDH, é de 0,768. Com o avang¢o da especulagao
imobiliaria e adensamento populacional da cidade ¢é fundamental a
implementagcao de politicas publicas que corroborem para suprir a demanda
habitacional emergente. O direito a moradia € uma competéncia comum da
Unido, dos estados e dos municipios, conforme a Constituicdo Federal de 1988.
Como parte da Secretaria do Planejamento, Habitagdo e Urbanismo, o
Departamento de Desenvolvimento Habitacional conta com o Cadastro
Habitacional: instrumento de ordenamento da demanda habitacional do
municipio. Os primeiros passos dados pelo Municipio de Toledo na habitacéo
popular foram através da Secretaria de Assisténcia Social em parceria com o
governo do estado na implantagdo de “Mutirdes habitacionais” e “BNH” na sede
do Municipio, como também na sede de alguns distritos, sendo essa parceria
desenvolvida através da COHAPAR (Companhia Habitacional do Parana); Outra
acao adotada foi a utilizagdo de imdveis publicos disponiveis, que através de
equipe de construcao civil, edificou residéncias para serem transferidas as
pessoas de baixa renda e sem residéncia fixa devidamente comprovada.

A partir do ano de 2005, com a criagao da Secretaria de Habitacdo e Obras
Publicas, institui-se um trabalho forte e permanente na area de habitacéo
popular, com a efetivagao de uma equipe técnica e o fortalecimento orcamentario
no Fundo de Habitagao Popular. Do ano de 2005 pra ca, foram varios programas
habitacionais utilizados pela administracdo publica municipal, alguns utilizando-
se de recursos proprios com a criacdo de associacbes de mutuarios para
administrar o seu proprio empreendimento. Neste sentido foram implantados os
loteamentos habitacionais Alto da Gldria, Casa da Gente, Soster | e |l, Heloisa,
Sé&o Pedro. Logo em seguida, com a implantagdo do programa habitacional pelo
Governo Federal no sistema “FAR”, foram implantados os loteamentos Schio,
Residencial das Bromélias, Europa, Dez de Maio e Vila Nova. No sistema FGTS
minha casa minha vida, foram implantados os loteamentos: Barcelona, Imperial,
Alto Panorama, Jardim da Mata, Orquideas, P6r do Sol, Nascer do Sol, Guerino
Pagnussatt, Concordia do Oeste, Vila Nova, Dois Irmaos, Bom Principio do
Oeste.

Metas:
1. Ampliar a oferta de moradias populares por meio da aquisicdo de areas e
implantagdo de novos loteamentos habitacionais, priorizando familias de
baixa renda cadastradas no programa municipal.



i#5  MUNICIPIO DE TOLEDO
N—t? Estado do Parana

2. Concluir os programas habitacionais em andamento, garantindo a entrega
de unidades residenciais nos loteamentos ja iniciados e a regularizagao
das areas ocupadas.

3. Fortalecer o cadastro habitacional municipal, atualizando-o
permanentemente para identificar demandas reais e direcionar politicas
publicas de forma eficiente.

4. Implementar um sistema de avaliacdo pds-ocupacional para acompanhar
as condigdes de vida das familias beneficiadas, garantindo qualidade
habitacional e integragao social.

5. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes por parte dos mutuarios de lotes
e moradias financiadas pelo municipio, evitando inadimpléncia e uso
inadequado dos imoveis.

6. Captar recursos federais e estaduais para financiamento de projetos
habitacionais, por meio de editais como Minha Casa Minha Vida e
parcerias com a COHAPAR.

7. Promover a regularizacdo fundiariade assentamentos informais,
garantindo seguranga juridica, infraestrutura basica (agua, esgoto,
energia) e acesso a servigos urbanos.

8. Apoiar associagdes de moradores na gestdo de empreendimentos
habitacionais, com capacitagéo técnica e assessoria juridica.

9. Desenvolver programas de melhorias habitacionais para reformas e
ampliacbes de moradias precarias, especialmente em areas periféricas e
distritos.

10.Atender emergéncias habitacionais decorrentes de calamidades
(enchentes, deslizamentos), com realocagao temporaria ou permanente
de familias afetadas.

11.Integrar politicas habitacionais com planejamento urbano, assegurando
gue novos loteamentos tenham infraestrutura (escolas, saude, transporte)
e estejam proximos a empregos e servigos.

12. Priorizar grupos vulneraveis (idosos, PCDs, mulheres chefes de familia)
nos programas de habitagdo, com critérios transparentes de selecéo.
13.Fomentar parcerias com universidades e entidades para projetos
inovadores de habitagdo social, como construcbes sustentaveis e de

baixo custo.

14. Garantir transparéncia na gestdo do Fundo Municipal de Habitagdo, com
prestacdo de contas peridédicas e participagdo social na definicdo de
prioridades.

15.Combater a especulagdo imobiliaria por meio de instrumentos
urbanisticos (como IPTU progressivo para terrenos ociosos) e incentivos
a construcao de HIS (Habitagdo de Interesse Social).

Indicador:

Numero de familias beneficiadas com unidades habitacionais:
Quantidade de familias que receberam unidades habitacionais.
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Programa: Gestéo, Qualificagdo e Valorizagao do Servidor Publico
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo de Programa: Gestéo de Politicas Publicas

Contextualizagao:

A Prefeitura de Toledo, possui acgbes estratégicas para garantir o
fortalecimento e a valorizagcdo de seus servidores municipais. Com um quadro
de 4.070 cargos efetivos, 98 cargos comissionados, 380 empregados publicos,
10 conselheiros tutelares, 231 estagiarios e 2 agentes politicos, a gestao
municipal tem adotado politicas de capacitacdo continua, visando a qualificacao
dos servidores para um melhor atendimento a populacdo e a melhoria dos
servigcos publicos. Uma das principais iniciativas da Prefeitura é a capacitacao
de cerca de 4.500 a 5.000 servidores anualmente, por meio de programas de
treinamento e qualificagdo. Isso garante que os profissionais estejam sempre
atualizados com as melhores praticas de gestdo publica, atendendo as
necessidades da comunidade de maneira eficaz e eficiente. A valorizagao dos
servidores municipais também € uma prioridade, com uma média anual de 2.000
a 2.400 progressodes de carreira, permitindo que os servidores possam crescer
dentro da estrutura da administracdo publica, reconhecendo seu esforco,
dedicagao e desempenho.

Metas:

1. Capacitar integralmente os 4.789 servidores municipais em temas
técnicos, atendimento ao publico e gestao publica inovadora, mantendo a
meédia atual de 4.500 a 5.000 capacita¢des anuais.

2. Garantir processos transparentes de progressdao funcional com
aproximadamente 2.200 avancos de carreira por ano, baseados em
critérios objetivos de mérito, desempenho e qualificagao profissional.

3. Implementar sistema digital integrado para gestéo de capacitagdes, banco
de talentos institucional e avaliacdo periddica de desempenho dos
servidores.

4. Reduzir significativamente a rotatividade de pessoal mediante programas
estruturados de qualidade de vida no trabalho, incluindo atendimento
psicoldgico, saude ocupacional e equilibrio entre vida pessoal e
profissional.

5. Estabelecer programa permanente de reconhecimento institucional com
premiacbes por desempenho excepcional, tempo de servico e
contribui¢cdes inovadoras a administragao publica.

6. Assegurar condigbes adequadas de trabalho através da manutencao
regular dos ambientes fisicos, renovagéo tecnoldgica dos equipamentos
e adequacéao ergondmica dos postos de trabalho.

7. Ofertar oportunidades de qualificacdo académica por meio de parcerias
com instituicdes de ensino superior para cursos de graduagao e pos-
graduagao com incentivos municipais.
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8. Atingir elevados indices de satisfacao profissional através de pesquisas
regulares de clima organizacional e implementagdo de melhorias
setoriais.

9. Desenvolver planos de sucessao para todos os cargos estratégicos da
administracao, identificando e preparando servidores para fungdes de
lideranca.

10.Implementar politica de equidade e inclusdo com acdes afirmativas,
acessibilidade universal e combate a todas as formas de discriminacédo no
servigo publico.

Indicador:

Numero de servidores capacitados: Numero de servidores que passam
por capacitagao através da Escola de Governo, utilizando-se das planilhas de
inscricao e chamada dos cursos promovidos pela Escola.
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Programa: Reintegracao Saudavel e Eficiente do Servidor
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo de Programa: Gestéo de Politicas Publicas

W

Contextualizagao:

O empenho em garantir a reintegracdo de servidores afastados por
questdes de saude, sera observado a partir da criagdo de programas de
reabilitacdo e apoio para que possam retornar ao ambiente de trabalho de forma
gradual e segura. Essa politica visa ndo apenas assegurar a continuidade do
servigo publico, mas também zelar pelo bem-estar dos servidores, promovendo
a inclusao e a qualidade de vida no ambiente de trabalho. Diante disso, para
estreitar a comunicagdo com os servidores e garantir que suas necessidades e
preocupacgdes sejam ouvidas e atendidas, a Prefeitura criarda um canal direto de
comunicagédo, proporcionando maior transparéncia e agilidade no dialogo entre
a gestao municipal e os servidores publicos. Este canal visa criar um espaco de
confianga, onde o servidor possa compartilhar sugestdes, solicitacbes e
feedbacks, fortalecendo o relacionamento e a colaboragdo dentro da
administracao publica. Essas acdes reforgam o compromisso da Prefeitura de
Toledo com a qualidade dos servigos prestados a populagdo e com o bem-estar
dos servidores municipais.

Metas:

1. Criar e implementar programas de reabilitacdo e apoio aos servidores
afastados por questbes de saude, assegurando um retorno gradual, seguro e
assistido ao ambiente de trabalho, com foco na inclusdo, no bem-estar e na
valorizacao da saude fisica e mental dos profissionais.

2. Implantar um canal direto de comunicacao entre os servidores publicos
e a gestao municipal, promovendo maior transparéncia, escuta ativa e agilidade
no atendimento as demandas, sugestdes e feedbacks, fortalecendo a confianga
e a colaboragao dentro da administracao publica.

3. Reforgar o compromisso com a qualidade dos servigos publicos por
meio de agcdes que promovam o bem-estar dos servidores, garantindo que as
iniciativas de valorizacdo do funcionalismo publico se reflitam diretamente na
exceléncia do atendimento a populagao.

Indicador:

Taxa de retorno dos servidores ao trabalho apés um periodo de
afastamento por motivos de saude: Numero de servidores que apresentaram
atestados de afastamento pelo numero de servidores que retornaram ao
trabalho, no periodo de cada ano, de 01 de janeiro a 31 de dezembro.
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Programa: Gestdo das Politicas para Infancia, Adolescéncia, Juventude e
Gerenciamento do FMDCA

Unidade Gestora: Prefeitura de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A legislagao brasileira reconhece a familia como espago essencial para a
humanizacdo e socializacdo da crianca e do adolescente. O aumento das
desigualdades sociais impulsionou a revisdo dos paradigmas assistenciais,
promovendo uma abordagem multidisciplinar e intersetorial. Esse processo
resultou em avangos na Constituicdo de 1988, no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (1990), na Lei Organica da Assisténcia Social (1993) e na
ratificacdo da Convencdo sobre os Direitos da Criangca, rompendo com
concepcodes assistencialistas e institucionalizantes.

A juventude, enquanto segmento populacional com caracteristicas
proprias, passou a integrar a agenda nacional com a criagdo da Secretaria
Nacional da Juventude e do CONJUVE em 2005. Um avancgo significativo
ocorreu com a Emenda Constitucional 065/2010, que garantiu a inclusdo dos
jovens na Constituicdo. O Estatuto da Juventude, instituido pela Lei 12.852/2013,
consolidou politicas de promogéo e defesa dos direitos dos jovens de 15 a 29
anos. No entanto, € fundamental considerar o contexto local na formulagéo
dessas politicas, pois os desafios enfrentados pelos jovens variam conforme a
idade e suas experiéncias individuais.

Nesse sentido, a Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher,
Familia e Desenvolvimento Humano (SMDH) foi instituida pela Lei Municipal n°
2.344/2021 com a missdo de implementar, ampliar, coordenar e fortalecer a
articulacao intersetorial das politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
humano no municipio de Toledo. Seu publico-alvo inclui criangas, adolescentes,
jovens, mulheres, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, imigrantes e outros
grupos em situagao de vulnerabilidade.

Atualmente, a SMDH é composta pelo Departamento de Politicas para
Infancia e Juventude e pelo Departamento de Politicas de Cidadania e
Desenvolvimento Humano.

No Departamento de Politicas para Infancia e Juventude séo articuladas as
politicas publicas que voltadas para criangas e adolescentes, garantindo a
prioridade absoluta conforme o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Contemplando em tal eixo o fortalecimento da articulagdo ao segmento
Juventude, mantendo vinculado a estrutura da SMDH a administracdo dos dois
Centros da Juventude ja existentes no Municipio — Jardim Coopagro e Jardim
Europa.

Além disso, a SMDH tem sob sua gestdo administrativa os Conselhos
Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e da Juventude
(COMJUVE), assegurando a infraestrutura necessaria para seu funcionamento.
Também esta vinculado a Secretaria o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
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e do Adolescente (FMDCA), essencial para o financiamento das agdes voltadas
a esse publico.

Os Conselhos Tutelares também estdo administrativamente vinculados a
SMDH, com dotagdo orgamentaria especifica para garantir seu funcionamento
adequado.

Para a execucdo dessas politicas, o eixo de Infancia e Juventude conta
com as Coordenadorias da Politica da Crianga e do Adolescente,
responsavel pela articulacdo intersetorial dessa politica, além do suporte ao
CMDCA, gerenciamento do FMDCA e ao desenvolvimento de suas atividades e
a da Politica da Juventude, encarregada da manutencdo dos Centros da
Juventude e suas respectivas coordenacgdes, além do suporte e articulacdo das
acdes do COMJUVE.

Em 2024, diversas acdes foram realizadas pela Secretaria, incluindo
campanhas e iniciativas voltadas a protecao e ao desenvolvimento de criancgas,
adolescentes e jovens, tais como: Campanha Legal - Pacto pela Infancia; 18 de
maio — Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracao Sexual de Criangas e
Adolescentes; 12 de junho — Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil; 03 de
maio — Dia Nacional de Combate a Violéncia Doméstica e Familiar contra
Criangas e Adolescentes (homenagem ao menino Henry Borel); 01 de outubro —
Dia Municipal da Socioeducacio; Repasses do Fundo Municipal dos Direitos da
Criangca e do Adolescente (FMDCA), Cursos ofertados pelos Centros da
Juventude; Curso preparatoério para pré-vestibular e ENEM; Programa Include.

Resultados Alcangados — Infancia e Adolescéncia:

- Campanha de Combate ao Trabalho Infantil — Capacitagdo da Rede: 202
profissionais;
Campanha sobre Socioeducacao — Participantes: 144 pessoas;
Langamento da Campanha Pacto pela Crianga (IR) — 41 participantes;
Criancas e adolescentes atendidos pela Campanha Pacto pela Crianca —
1.070 atendimentos (via repasses do FMDCA)
Campanha de Combate ao Abuso e Exploragcao Sexual de Criancas e
Adolescentes (18 de maio) — Oficinas para atores da Rede: 307 participantes.
Resultados Alcangcados — Juventude:
Jardim Europa — 596 adolescentes/jovens/familias inseridas;
Jardim Coopagro — 497 adolescentes/jovens/familias inseridas;
- Numero total de adolescentes atendidos no ano — 4.466;
- Numero total de jovens atendidos no ano — 734;
- Total de atendimentos realizados nos dois Centros da Juventude —
- 18.676.

Objetivo Geral:

Implementar e articular politicas publicas intersetoriais para infancia,
adolescéncia e juventude, fortalecendo o FMDCA, o Conselho Tutelar e a rede
de protegao, garantindo direitos, inclusdo e atendimento qualificado.

Metas:

1. Promover e coordenar politicas publicas voltadas a infancia,

adolescéncia e juventude, articulando ag¢des entre diferentes areas do
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municipio, conforme o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (ECA) e a
Lei Municipal n° 2.043/2010.

2. Gerenciar o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(FMDCA), realizando o repasse de recursos da Campanha Legal do
Imposto de Renda e definindo o uso desses recursos junto ao CMDCA,
por meio de chamamentos publicos e licitacdes.

3. Acompanhar, avaliar e formular politicas publicas em parceria com o
CMDCA e a rede de protecgao a crianga e ao adolescente, garantindo o
cumprimento das leis e o desenvolvimento integral de meninos e
meninas.

4. Coordenar o Comité Intersetorial de Politicas para a Primeira Infancia,
integrando agdes voltadas as criangas de 0 a 6 anos.

5. Implantar e manter um Banco de Dados Social intersetorial, com fluxos
e mecanismos para facilitar o acesso das familias aos servigos publicos.

6. Realizar formacdes e capacitagdes permanentes para profissionais que
atuam nas politicas de atendimento as criangas e adolescentes.

7. Organizar e divulgar campanhas educativas como a Campanha Legal,
o 18 de Maio (Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual de Criangas e
Adolescentes), o 12 de Junho (Combate ao Trabalho Infantil), o 1° de
Outubro (Dia Municipal da Socioeducagao), o Setembro Amarelo e o
Fevereiro Neon, garantindo ampla participagao da sociedade.

8. Implementar e fortalecer o Sistema Municipal de Atendimento
Socioeducativo, promovendo sua integragdo com outras politicas
publicas.

9. Desenvolver estratégias para erradicagao do trabalho infantil e garantir
a protegcao integral de criancas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade.

10. Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas para ampliar
o alcance das politicas publicas, com foco no fortalecimento da rede de
protecéao.

11.Executar politicas publicas de juventude, de forma descentralizada,
para adolescentes e jovens das areas urbana e rural, promovendo
protagonismo juvenil, cidadania, combate a evasao escolar e ao
trabalho infantil.

12. Apoiar projetos que promovam o desenvolvimento integral de
adolescentes e jovens, com foco em inclusdo social, autonomia,
educacéo, cultura, esporte e geragao de renda.

13. Promover 0 acesso ao ensino superior e a qualificagao profissional por
meio de cursos preparatérios para vestibulares e ENEM.

14. Oferecer cursos profissionalizantes nas areas de inovagéo, tecnologia,
educomunicagéo e inclusao digital, com uso de aplicativos e sistemas.

15. Garantir o meio passe no transporte urbano e rural para adolescentes
e jovens, assegurando o direito @ mobilidade.

16. Realizar atividades descentralizadas nos Centros da Juventude, com
cursos, palestras e oficinas para adolescentes e jovens da cidade e do
campo.
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17. Atuar junto a juventude rural, promovendo acbes voltadas ao
associativismo, cooperativismo, agroecologia, agricultura familiar e
geracgao de renda.

18. Produzir diagndsticos sobre a realidade das juventudes para embasar
politicas publicas baseadas em dados reais.

19. Monitorar o cumprimento da Lei da Aprendizagem pelas empresas,
fortalecendo programas como Menor Aprendiz e Jovem Aprendiz.

20. Estimular pesquisas e projetos sobre os direitos dos adolescentes e
jovens, bem como agdes permanentes de prevengao a violéncia e
violacéo de direitos.

21. Assegurar a manutencdo, melhoria e funcionamento adequado das
sedes dos Conselhos Tutelares, com estrutura fisica, equipamentos,
materiais e sistemas de informacéo.

22.Efetuar o pagamento e valorizar os conselheiros tutelares e servidores,
garantindo boas condi¢des de trabalho;

23. Cobrir despesas como diarias, transporte, hospedagens, inscrigdes e
alimentacdo em capacitagbes e eventos de interesse dos Conselhos
Tutelares.

24. Fortalecer a articulagdo entre os Conselhos Tutelares e a rede de
protecdo a crianca e ao adolescente, ampliando o atendimento e a
resolutividade dos casos.

25. Garantir a participagao efetiva de adolescentes e jovens nas decisdes
publicas, promovendo a democracia, a cidadania e a inclusdo social.
26.Promover acdes de saude aos servidores por meio da CAST - Caixa de
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, cuidando do

bem-estar dos profissionais que atuam nessas politicas.

Indicadores:

Criancas e adolescentes atendidos pelo FMDCA: Somatdria anual do
numero de criangas, adolescentes e jovens atendidos pelo Departamento de
Politicas de Infancia e Juventude e FMDCA.

Pessoas atendidas através da politica da infancia: Somatério anual do
numero pessoas atendidas através de acbes, eventos, campanhas de
conscientizagao vinculados a politica da infancia

Adolescentes atendidos através da politica da juventude: Somatorio
mensal do numero de adolescentes atendidos no ano, em equipamentos ou
atividades presenciais e virtuais da Politica para Juventudes (Centros da
Juventude e Atividades Descentralizadas).

Jovens atendidos através da politica da juventude: Somatorio mensal
do numero jovens atendidos no ano, em equipamentos ou atividades presenciais
e virtuais da Politica para Juventudes (Centros da Juventude e Atividades
Descentralizadas).

Criangas e adolescentes atendidos pelos conselhos tutelares:
Somatoério anual de criancas e adolescentes atendidos pelos Conselhos
Tutelares | e Il do Municipio de Toledo/PR.
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Programa: Fortalecimento das Politicas de Cidadania e Desenvolvimento
Humano

Unidade Gestora: Prefeitura de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e
Desenvolvimento Humano foi instituida pela Lei Municipal n°® 2.344/2021, com a
missdo de formular, coordenar e executar politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento humano no municipio de Toledo.

O Departamento de Politicas de Cidadania e Desenvolvimento Humano
tem como objetivo implementar, ampliar, coordenar e fortalecer a articulagao
intersetorial das politicas publicas voltadas ao desenvolvimento humano e social,
garantindo que diversos grupos em situagao de vulnerabilidade tenham acesso
a direitos fundamentais e a uma melhor qualidade de vida. Seu publico-alvo inclui
as pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, imigrantes e outros grupos
vulneraveis.

Tendo em vista o crescimento dessas populagcdes no Municipio, torna-se
essencial a implementagcdo de politicas publicas eficazes, que assegurem o
acesso a servigos essenciais, a inclusio social e a protecdo dos direitos desse
publico.

Essas agdes estdo em consonancia com a Constituicdo Federal de 1988
que estabelece que todos sado iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer
natureza, garantindo aos brasileiros e estrangeiros residentes no pais o direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a segurancga e a propriedade.

Compete ainda a este departamento:

Garantir a articulagdo em rede para a promog¢ao das politicas
publicas de Cidadania e desenvolvimento humano, considerando publicos
a serem atendidos por este departamento: Pessoa ldosa, Pessoa com
Deficiéncia, Imigrantes, Populagao Negra e grupos vulnerabilizados;

Viabilizar e implementar o programa de formagao continuada aos
profissionais dos programas e servigos ofertados aos publicos atendidos;

- Garantir a manutencdo e o assessoramento aos Conselhos
Municipais dos Direitos;
. Expedir atos de instru¢des e determinacdes sobre assuntos de sua
area de trabalho, observando-se as disposi¢des legais, normas vigentes
e limite de competéncia;

No ano 2024, o Departamento de Politicas de Cidadania e
Desenvolvimento Humano registrou avangos significativos em suas agdes:

. Coordenacdo de Politicas para Pessoa ldosa realizou o

atendimento de 579 pessoas com foco na promogédo do bem estar e

direitos da populacado idosa. Além disso, foram realizadas capacitagdes

para agentes da Rede de Protegdo, abrangendo Comunidades da
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Terceira ldade, participacdo em reunides das comissdes dos conselhos
de direitos (CMDI) e a organizag&o do concurso Miss e Mister ldoso.
. Coordenacéo de Politicas para Pessoa com Deficiéncia realizou o
atendimento de 732 pessoas, promovendo acgdes voltadas a inclusdo e
acessibilidade. Também foram realizadas capacitagées para agentes da
Rede de Protecdo, participacdo em reunides das comissdes dos
conselhos de direitos (CMPCD) e o atendimento da Central de Libras.
Coordenacao de Politicas para Imigrantes e outros Vulneraveis
atendeu 1.637 pessoas, promovendo acbes voltadas a inclusdo e
protecao desses publicos. Além disso, foram realizadas capacitacdes
para agentes da Rede de Protegdo, participagdo em reunides das
comissdes dos conselhos de direitos, atuagdo no Comité de
Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, organizacdo do Seminario de
Enfrentamento ao Trafico, curso de portugués para estrangeiros e da
lingua crioula haitiana para servidores, realizagcdo do Seminario da
Equidade Racial e a realizacdo do Casamento Comunitario.

Objetivo Geral:

Promover a melhoria da qualidade de vida da populagdo, especialmente

dos grupos em situagao de vulnerabilidade, por meio da implementagao e gestéo
de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento social, inclusdo, cidadania e
bem-estar.

1.

Metas:

Formular, acompanhar, avaliar e deliberar sobre politicas publicas voltadas
a pessoa idosa.

Articular intersetorialmente as politicas de atendimento e agdes com outras
secretarias para garantia de direitos da pessoa idosa.

Implementar e manter programas continuos de capacitacdo por meio de
féruns, oficinas, seminarios e encontros profissionais.

Realizar e fortalecer campanhas de combate a violagao de direitos, defesa e
conscientizagao sobre a violéncia contra a pessoa idosa.

Promover, junto ao CMDI, a campanha “ldade Plena” para captagdo de
recursos via Imposto de Renda e outras iniciativas similares.

Apoiar familias nos cuidados com a pessoa idosa, oferecendo capacitagcéao
para cuidadores e implantando projeto especifico em Toledo.

Garantir a manutengdo e assessoramento do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa (CMDI) e apoiar a realizag&o de sua Conferéncia.
Disponibilizar e ampliar cursos e atividades culturais, esportivas e recreativas
para pessoas idosas na cidade e interior.
Viabilizar transporte para pessoas idosas de distritos acessarem servigos
publicos urbanos.

10.Gerenciar o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso (FMDI), incluindo

repasses, deliberacbes do CMDI, chamamentos publicos e licitagdes.
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11.Coordenar a Politica da Pessoa com Deficiéncia, promovendo articulagboes
intersetoriais e demandas do Conselho Municipal (CMPCD).

12. Manter, fortalecer e assessorar o CMPCD, incluindo apoio a realizagao de
sua Conferéncia.

13. Articular capacitacdo e formagao continua para atendimento qualificado de
pessoas com deficiéncia em espacos publicos.

14.Promover campanhas e agdes de conscientizacdo sobre os direitos da
pessoa com deficiéncia.

15.Desenvolver politicas de prevencao de deficiéncias e mapear o publico-alvo
para subsidiar acdes publicas.

16. Implementar programas de qualificagdo profissional e parcerias com
empresas para inser¢gao de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho.

17.0ferecer informagao acessivel sobre tecnologias assistivas e meios de
locomogao.

18. Garantir acessibilidade, comunicagao e inclusdo da pessoa com deficiéncia
em todos os servigos publicos do Municipio.

19. Incentivar a participacdo em esportes adaptados e paradesporto, com
parcerias institucionais.

20.Fomentar e divulgar cursos de LIBRAS e manter a Central de Intérpretes,
promovendo sua ampliagao e uso.

21.Aplicar a Lei Municipal 2.578/2023 (Carteira da Pessoa com Deficiéncia e
Cordao Girassol).

22.Produzir materiais acessiveis e inclusivos sobre direitos e servigos
disponiveis.

23.Criar e gerenciar o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

24.Coordenar politicas para imigrantes, populagdo negra e grupos
vulnerabilizados, com articulagcbes intersetoriais.

25.Promover capacitacdo continuada para atendimento qualificado desses
publicos, incluindo agentes de seguranca.

26.Estabelecer dialogo comunitario, especialmente em areas periféricas, sobre
violéncia e discriminacéo.

27.Promover campanhas de defesa dos direitos de imigrantes, negros e grupos
vulnerabilizados.

28.Mapear desemprego e informalidade com recorte de raga, género e etnia,
promovendo autonomia financeira.

29.Coordenar o Casamento Coletivo Cidaddo como ferramenta de inclusdo e
cidadania.

30.Desenvolver acdoes de valorizagdo da cultura afro-brasileira e africana,
combate ao racismo e educacéao para a diversidade.

31.Implementar o Programa de Combate ao Racismo Institucional.

32.Mapear imigrantes em Toledo e suas condigdes de vida.

33.Promover ensino da lingua portuguesa a imigrantes e firmar parcerias com
entidades publicas e privadas.

34.Implementar e manter a Central do Migrante como referéncia de apoio e
encaminhamentos.
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35.Monitorar, com parceiros, condigdes de trabalho de segmentos
vulnerabilizados.

36. Viabilizar acesso a servigos e politicas publicas para todos os segmentos:
saude, educacgao, lazer, cultura, assisténcia, emprego e renda.

37.Estimular agdes de promocao da saude, prevencao e assisténcia.

38.Promover qualificacédo profissional e valorizagdo dos segmentos atendidos.

39.Manter o Comité de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas.

40.Criar e gerenciar o Fundo Municipal da Igualdade Racial.

41.0Organizar, mobilizar e apoiar a realizagcdo da Conferéncia Municipal da
Igualdade Racial.

42.Garantir o assessoramento do Conselho Municipal da Igualdade Racial
(COMPIR).

Indicador:

Pessoas atendidas pelas politicas de cidadania e desenvolvimento
humano: Total anual de pessoas atendidas pelas ac¢des e projetos da
Coordenacédo de Politicas para Pessoa Idosa, incluindo reunides, palestras,
atendimentos e outras iniciativas.
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Programa: Gestado das Politicas de Desenvolvimento Humano e Social
Unidade Gestora: Prefeitura de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A criagdo da SMDH foi fruto de um longo processo de discussdo entre
profissionais do servigo publico municipal, que identificaram a necessidade de
reestruturagcdo administrativa para fortalecer a governanga municipal e garantir
uma gestdo mais eficiente e integrada das politicas sociais. Compete a esta
secretaria definir, articular e executar politicas publicas de preservacédo e
ampliacdo de acgdes dirigidas ao desenvolvimento humano e social e integrar
politicas setoriais, tais como Educacgao, Saude, Assisténcia Social, Cultura,
Esporte e Lazer, Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Seguranga, entre
outras. Essa integracdo visa promover eficiéncia, eficacia e efetividade nas
politicas publicas, garantindo a defesa dos direitos dos grupos vulnerabilizados
e ampliando o acesso aos servigcos publicos e promover eficiéncia, eficacia e
efetividade nas politicas setoriais, garantindo a defesa dos direitos dos grupos
vulnerabilizados e ampliando o acesso aos servigos publicos. Sdo atribuicoes
desta secretaria:

I - fomentar e implementar programas, projetos e agdes voltadas a
interesses cuja protecao e promogao integrem-se a politicas de direitos humanos
e sociais;

Il - fortalecer a articulacdo intersetorial das politicas publicas de
desenvolvimento humano e social no ambito do Municipio, tendo como publico-
alvo as criangas, adolescentes, jovens, mulheres, pessoas idosas, pessoas com
deficiéncia, imigrantes e outros grupos vulnerabilizados;

11l - realizar o atendimento a populagao que necessite de encaminhamentos
e orientagdes, visando a defesa de direitos voltada a estes segmentos, de forma
a contribuir com maior visibilidade das necessidades e favorecer o acesso a
servicos publicos;

v - assistir e garantir os direitos destes segmentos, atuando na prevengao
e combate a violéncia, e, neste sentido, contribuir para a formacao e capacitagao
de agentes publicos, em articulagdo com os demais 6rgaos publicos e em
parceria com outras instituicoes;

Vv - manter e garantir o funcionamento e a articulagdo dos Conselhos
Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente, da Juventude, dos Direitos
Mulher, dos Direitos da Pessoa Idosa, dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
do Conselho da Promocgéo e Igualdade Racial e dos Conselhos Tutelares, bem
como o suporte para a realizagdo das conferéncias municipais realizadas por
tais segmentos;

Vi - administrar o Centro da Juventude Marcio Antonio Bombardelli (CJU
Europa) e o Centro da Juventude Mariana Luisa Von Borstel (CJU Coopagro);
VIl - implementar, manter e articular a Central do/a Imigrante e a Central de

Intérpretes de LIBRAS;
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VIl - estabelecer um local de referéncia no ambito municipal para os
segmentos atendidos nas politicas de desenvolvimento humano e social.

As diretrizes e prioridades da Secretaria sdo estabelecidas
democraticamente, com a participagdo dos Conselhos Municipais de Direitos
vinculados.

Eixos de atuagdo do programa: GESTAO DAS POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL

1. Infraestrutura — Manutencgao, ampliacdo e melhoria dos espacos
fisicos para atendimento ao publico.

2. Manutengao dos Espagos Vinculados — Suporte aos Conselhos
Tutelares, Centros da Juventude e Gabinete da Secretaria.

3. Capacitagao da Rede — Formacgao e qualificagdo de profissionais
que atuam nos servigos da Secretaria.

4. Controle Social — Fortalecimento dos Conselhos de Direitos e sua

atuacao na formulagao e fiscalizagao de politicas publicas.

Resultados e Impactos: Em 2024, esta secretaria registrou avangos
significativos em suas agdes:

+ 413 pessoas atendidas no Gabinete, com foco em capacitagdes para
agentes da Rede de Protecdo como por exemplo: Mulheres em foco e
reunides das comissdes dos conselhos de direitos (CMDCA, CMDI, CMDM).
- 240 profissionais capacitados para aprimoramento da gestdo de
politicas de desenvolvimento humano.

- 811 pessoas atendidas em agbes de apoio e incentivo a 6rgaos de
controle social e defesa de direitos, incluindo reunides das comissdes e
elaboragao de documentos técnicos.

As prioridades estabelecidas para a concretizagdo dos objetivos do
Programa incluem a manuteng¢ao, ampliagdo e fortalecimento dos servigos,
programas e projetos; a melhoria da estrutura fisica por meio da construcéo,
ampliacdo e reforma dos imdveis vinculados; a aquisicdo de equipamentos,
mobiliario e veiculos; a ampliacdo do quadro de recursos humanos; e o
desenvolvimento de outras fungdes correlatas necessarias ao cumprimento das
metas.

Objetivo Geral:

Fomentar o desenvolvimento humano e social com politicas intersetoriais,
capacitagcédo, melhoria da infraestrutura, fortalecimento dos conselhos e gestédo
moderna, garantindo atendimento qualificado e inclusivo, especialmente para
grupos vulneraveis.

Metas:
1. Promover a capacitagdo permanente de servidores, conselheiros
tutelares, conselheiros municipais e profissionais da rede de atendimento por
meio de féruns, oficinas, seminarios, encontros, cursos em areas especificas
como LIBRAS e idiomas, com suporte financeiro para pro-labore, diarias,
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hospedagem, transporte, alimentagao e inscrigdes em eventos ofertados por
agentes externos;

2, Incentivar a qualificagdo continua dos trabalhadores da politica de
desenvolvimento humano, garantindo atualizagao e exceléncia no atendimento,
e fomentar a realizagdo de foéruns e conferéncias voltados a crianga,
adolescente, juventude, pessoa idosa, mulheres, pessoas com deficiéncia e
outros grupos vulnerabilizados;

3. Fortalecer os conselhos municipais (CMDCA, COMJUVE, CMDI, CMDM,
CMPCD e COMPIR) por meio de estrutura fisica adequada, equipamentos, apoio
técnico e suporte a legislagdo, garantindo o funcionamento da Secretaria
Executiva dos Conselhos e o custeio de despesas com participagao de
conselheiros e delegados em conferéncias municipais, estaduais e nacionais;
4, Ampliar e qualificar a estrutura fisica da Secretaria, incluindo construgao,
reforma e modernizagdo do gabinete e espacgos vinculados, melhorias nos
Centros da Juventude (como o muro no Jardim Europa e a cobertura da piscina
no Jardim Coopagro), além da locagdo e manutencdo de imoveis e
equipamentos;

5. Dotar a Secretaria de mobiliario, equipamentos de informatica, materiais
permanentes e de consumo, além da aquisicado e manutencéo de frota veicular
para garantir a execugédo adequada das atividades;

6. Implantar e manter sistemas informatizados e canais de denuncias para
articulagao intersetorial, gestdo da informagao, monitoramento e avaliagdo de
servigos, patriménio, recursos financeiros e humanos, assegurando os meios
necessarios ao pleno funcionamento da Secretaria;

7. Planejar, coordenar, executar, cofinanciar, fiscalizar e acompanhar, em
parceria com a Administracao Municipal e instancias de controle social, a Politica
de Desenvolvimento Humano e Social, conforme diretrizes e legislagdes
vigentes.

8.

W

Indicador:

Pessoas atendidas pela secretaria: Somatdria anual do numero de
capacitagbes para agentes da rede, reunides realizadas no gabinete da
Secretaria e atendimentos realizados no Gabinete da Secretaria.
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Programa: Democratizagdo e Universalizagado da Cultura
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A Secretaria da Cultura é responsavel por planejar, sugerir e implementar
politicas culturais no municipio, promovendo o apoio e incentivo a cultura local.
Suas responsabilidades incluem definir diretrizes para apoiar grupos artisticos e
gerir espagos e programas culturais. Isso envolve a promogao de programas e
eventos variados, além da protecao do patriménio cultural material e imaterial.

E de competéncia da Secretaria da Cultura a administracéo e gestéo de
diversos espacos culturais: a Biblioteca Publica Municipal, Biblioteca Publica -
Extensao Vila Pioneira, Biblioteca Estacao da Leitura, Casa da Cultura, Museu
Historico Willy Barth, Teatro Municipal de Toledo, Centro Cultural Oscar Silva
(onde também se localizam a sede da Secretaria e a Biblioteca Publica
Municipal), Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer (sede da Biblioteca Publica -
Extensao Vila Pioneira), e o CEU das Artes.

Além disso, a Secretaria da Cultura gerencia programas, projetos e
politicas publicas voltados para a cultura, como o Programa de Difusao Cultural,
que oferece cursos de artes em seus espagos culturais, além de projetos como
o Conta Cultura, Teatro nas Escolas, Musica nas Escolas, e diversos eventos e
festivais que integram o calendario cultural do municipio.

ESPACOS CULTURAIS

. Casa da Cultura: criada pela Lei Municipal n® 732 de 1973, € um marco
cultural no Estado do Parana, sendo a primeira instituicdo desse tipo a ser
inaugurada no estado. Idealizada pelo professor Edilio Ferreira, sua proposta foi
aprovada pelo Conselho Federal de Cultura no inicio de 1974, e a Casa foi
oficialmente inaugurada em 4 de dezembro de 1976. Hoje, oferta gratuitamente
cursos como: Arte com material alternativo — ASA, Bateria, Clarinete, Desenho
Artistico, Flauta Transversal, Guitarra, Musicalizacdo, Piano, Pintura em Tela,
Saxofone, Teatro, Teclado, Técnica Vocal, Teoria Musical, Viola de Arco, Violao
Popular, Violino e Violoncelo.

* Teatro Municipal: foi inaugurado no dia 26 de novembro de 1999, é o
segundo maior teatro do Estado do Parana. Possui 2.974,18 m2 de area
construida, com 1.022 poltronas distribuidas em dois planos, sendo 777
poltronas no setor de plateia e 245 no balcdo e conta também com cadeiras para
obesos e portadores de necessidades especiais. Possui um palco de 400 m2,
estilo Italiano, camarins, salas de ensaios e outros espacgos ocupados pela
administracdo e manutengdo. Com estacionamento proprio, com acesso a
cadeirantes e pessoas com exigéncias especiais, reune todas as condigdes para
receber companhias teatrais, orquestras e espetaculos de danga nacionais e
internacionais.
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E um espaco cultural de primeira importancia por sua dimens&o e pela
projecao regional que o mesmo facilita para o municipio, a Secretaria Municipal
de Cultura proporciona neste espaco diversas pecas, apresentacdoes e
exposic¢oes. O Teatro também recebe eventos de outras secretarias e entidades
privadas.

. Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer / Biblioteca Publica Extensao Vila
Pioneiro: Possui auditério com palco, salas para realizagdo de cursos e salas
administrativas. Além disso, em seu mezanino fica instalada a sede da Biblioteca
Publica - Extenséo Vila Pioneira (criada pela Lei n® 1.433 e institucionalizada em
30 de junho de 1988). O espacgo oferece diversas atividades, sendo cursos e
oficinas organizados pela Secretaria de Cultura e em parceria com entidades
publicas e privadas, tais como: oficinas de artesanato, aulas de musica (violao),
aulas de capoeira, entre outros.

. Biblioteca Publica / Centro Cultural Oscar Silva: A Biblioteca Publica
Municipal foi criada, oficialmente, em 12 de dezembro de 1960, pela Lei n® 206
e registrada no Instituto Nacional do Livro em 1974, mas foi uma realidade a
partir da inauguracdo da Casa da Cultura, onde iniciou o atendimento em 1977.
O espaco publico foi reinaugurado no ano de 2023, apds passar por reforma e
instalagdo de mobiliario novo.

. Biblioteca Publica Estacédo da Leitura: Criada em 04 de maio de 2006, a
Biblioteca Publica Estacédo da Leitura esta localizada em uma pequena sala no
Terminal Urbano de Passageiros, onde ha grande circulagao de pessoas por dia.
Ao passar pelo Terminal, os usuarios tém a oportunidade de fazer leitura em
jornais diarios, acesso a internet e empréstimo/devolugdes de livros.

. CEU das Artes: Inaugurado em 14/12/2012 no bairro Jardim Santa Clara
IV, desenvolve uma gestdo compartilhada entre Secretaria de Cultura, Secretaria
de Esporte e Lazer e Secretaria de Assisténcia Social e Protecdo a Familia e
comunidade local, envolvendo também voluntarios que desenvolvem atividades
no espaco.

O objetivo principal deste projeto é integrar em um mesmo espaco fisico,
acgdes socioeducativas promovendo a cidadania de criangas e jovens através de
oficinas, programas e agdes culturais, praticas esportivas e de lazer, formagéao e
qualificacdo para o mercado de trabalho, servigos socioassistenciais, politicas
de prevencgao a violéncia e inclusao digital.

O espacgo possui 1.100 metros quadrados de area construida, contando
com cineteatro para 90 pessoas e um acervo em torno de mil titulos (entre eles
filmes brasileiros, documentarios e musicais); com estudio municipal de musica
e audio; com biblioteca com acervo de aproximadamente 2.500 livros; com
telecentro com 12 computadores de uso livre para a comunidade; um CRAS
(Centro de Referéncia de Assisténcia Social); quadra poliesportiva; salas para
oficinas; pistas de skate e caminhada.
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O CEU das Artes oferece diversas atividades, sendo cursos e oficinas
organizados pela Secretaria de Cultura e em parceria com entidades publicas e
privadas, tais como: oficinas de artesanato, aulas de musica e
instrumentalizagao (violdo, bateria, guitarra), aulas de futsal, aulas de capoeira,
contacao de histérias para criancas, aulas de danca, aulas de skate entre outros.

o Museu Histérico Willy Barth: a sede propria do Museu Historico Willy
Barth, inaugurada em 2015, ocupa uma area de 1.085,80m?, com infraestrutura
que abrange recepgao, quatro espacgos expositivos (duas salas para exposigoes
de curta duragao e duas de longa duragéo), trés reservas técnicas (duas para
objetos tridimensionais e uma para arquivos), sala de conservagao e restauro,
elevador, sala multimeios, trés banheiros, sala de pesquisa, area administrativa,
antessala, sacada e cozinha.

Localizado na Rua Guarani, n° 3843, Vila Becker — Toledo- Pr, em Sede
Prépria desde 1° de outubro de 2015, tem como missdo principal resgatar,
preservar e divulgar a Memoria Histérica do Municipio de Toledo e regi&o.

PROGRAMAS, PROJETOS E EVENTOS

A Secretaria da Cultura de Toledo desempenha um papel fundamental na
promoc¢ao e valorizagdo das manifestacdes culturais do municipio. Com uma
programacao diversificada e abrangente, a secretaria desenvolve uma série de
eventos e programas que buscam atender a todos os publicos, desde criangas
até idosos, fomentando a participagao comunitaria e a preservagao das tradicoes
locais. Dentre as principais agdes realizadas pela Secretaria da Cultura,
destacam-se:

. Conta Cultura: surgiu no inicio da pandemia (2021) dada a necessidade
de realizar agdes culturais voltadas ao publico infantil. Inicialmente era realizado
de forma online e partir de 2023 passou a ser realizado presencialmente.

Neste projeto sdo realizadas contagdes de histérias em diversos locais,
como: CEU das Artes, Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer (Vila Pioneira),
bibliotecas publicas, Ambulatério Materno Infantil (AMI), escolas e CMEI's. O
Conta Cultura tem como objetivo apresentar a ludicidade, o desenvolvimento da
oralidade e o incentivo a expressao de sentimentos.

e Teatro nas Escolas: realizado pela Secretaria da Cultura com o apoio da
Secretaria de Educacéo desde 2022, tem a finalidade de levar arte para dentro
das escolas de forma transversal e continua. Com isso, consequentemente,
fortalece-se a aproximacdo com a arte do teatro a partir da apreciacao estética
como desenvolvimento da imaginagdo, da criatividade, da sensibilidade e do
pensamento critico, além de aprimorar as técnicas e metodologias de ensino
dentro da sala de aula.

O projeto se estrutura em duas frentes de acao: realizagao de espetaculos
nas escolas da rede municipal e formacdes para professores de artes para
proporcionar uma imersao e aprofundamento na linguagem teatral, visando a
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construgdo de saberes sensiveis nas praticas pedagdgicas. Além disto, o projeto
conduz a formacao de publico para as artes cénicas e também proporciona a
ampliagao do repertoério cultural dos alunos e professores da rede municipal de
ensino.

. Musica nas Escolas: surgiu em meados do ano de 2023, inicialmente com
a proposta de levar mini concertos de violino a escolas municipais. Com o
sucesso dos mini concertos, foi formada a chamada “Banda da Casa”, composta
pelos técnicos em instrumentos lotados na Casa da Cultura, e sua atuagao foi
ampliada.

A iniciativa tem o objetivo de democratizar e descentralizar as agbes da
Secretaria da Cultura e levar para dentro do ambiente escolar a formagéo
artistica musical de uma forma ludica. Este projeto contribui para o
desenvolvimento socioafetivo, cognitivo e linguistico das nossas criangas. A
musica € um recurso facilitador da aprendizagem, que auxilia no senso de ritmo
e na ampliagdo do gosto estético.

. Tenda - Feira de Arte e Artesanato: Projeto criado ha mais de 10 anos,
mas oficialmente desde 2021 por meio da Lei N° 2.356/2021. O grupo é
composto por profissionais do artesanato do municipio de Toledo. A feira de arte
e artesanato ocorre todos os 2 primeiros sabados de cada més na Praga Willy
Barth das 09h00 as 14h30.

. Programa Difusdo Cultural: No programa Difusdo Cultural, a Secretaria
Municipal da Cultura atua ofertando 17 cursos livres de arte e musica para a
populagdo em geral, sendo eles: violao, violino, violoncelo, guitarra, saxofone,
clarinete, flauta transversal, teoria musical, técnica vocal, musicalizacao infantil,
bateria, piano, teclado, jazz dance, ballet, formagao de ator/atriz, viola de arco.

o Oficinas _de Artesanato: As oficinas ocorrem com calendario préprio em
publicos do municipio, tais como: CEU das Artes, Casa da Cultura, CERTI
Coopagro, CERTI Pioneira, Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer.

EVENTOS

o Encontro dos Pioneiros: E um evento anual que visa valorizar e preservar
a histéria de Toledo, por meio do reconhecimento aos que primeiro chegaram e
com a forca de trabalho construiram um municipio préspero e com qualidade de
vida. Neste evento, sao convidados para um almogo todos aqueles que
chegaram a Toledo até o ano de 1954. E realizado tradicionalmente no dia 27 de
marc¢o, data da chegada da primeira caravana de desbravadores vindos de Sao
Marcos, no Rio Grande do Sul, em 1946.

o Festival da Musica Gospel: visa a valorizagcdo, ao aprimoramento e ao
desenvolvimento da cultura musical, bem como ao incentivo e a integragao de
forma ecuménica dos valores musicais cristaos.
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o Toledo em Danca: criado em 2015 com o objetivo do desenvolvimento e
do aprimoramento da cultura da dancga, incentivando os artistas amadores e
profissionais mostrarem suas obras e seus talentos, estimulando a producéao e
difusdo dos valores culturais de cada individuo ou grupo através da danga, bem
como facilitar o acesso a continuidade do aprendizado.

Atualmente o evento € composto por: Mostras Competitiva e Avaliativa,
categorias Infantil, Junior e Sénior, nas linguagens de Ballet Classico
(subdividida em Ballet Classico de Repertorio e Ballet Classico Livre), Danga
Contemporanea, Jazz Dance, Dangas Urbanas, Danga do Ventre e Estilo Livre;
All Break Battle - Batalha de Hip Hop com as linguagens Open Style e Breaking;
e Oficinas.

o Encontro de Corais - Professor Darcysio Fritsch: O Encontro Municipal de
Corais de Toledo, que a partir de 2022 passou a se chamar Encontro Municipal
de Corais Professor Darcysio Fritsch, em homenagem a uma das grandes
personalidades do canto coral toledano, € um evento promovido pela Secretaria
da Cultura do Municipio de Toledo. Seu objetivo é apresentar a populagao os
trabalhos desenvolvidos no campo do canto coral na cidade. O evento contempla
tanto a apresentagao de corais tradicionais — com arranjos a trés ou mais vozes
— quanto de grupos orfednicos, que cantam em unissono ou em duas vozes, e
busca promover o intercambio entre os diversos corais participantes,
incentivando a formagdo de novos grupos, o aprimoramento técnico dos
existentes e a valorizacdo da voz humana como o mais completo e perfeito
instrumento musical, capaz de constante evolugcdo por meio do estudo e da
pratica do canto

o FESTIN - Festival de Inverno de Toledo: O FESTIN encontra-se em sua
492 edicao e foi tombado como patrimdnio histérico imaterial do municipio (por
meio do Decreto N° 656 de 09 de julho de 2015).

Tem por objetivo oferecer ao publico e aos artistas oportunidade de
conhecer varios estilos musicais, ampliando seu repertorio cultural e oferecendo
visibilidade para os artistas locais e regionais. Possui as seguintes categorias:
Interpretagdo, que & composta pelas classes infanto juvenil, juvenil, adulto
sertanejo e adulto popular; e a Categoria Composigdo, composta pelas classes
Adulto Popular / Sertaneja e Bandas.

o Semana Farroupilha de Toledo: A Semana Farroupilha € um evento da
Secretaria da Cultura e no ano de 2025 completara 16 edi¢des. O evento € uma
oportunidade de valorizagdo da cultura gaucha presente em nosso municipio,
tendo em vista que o tradicionalismo se destaca através de pessoas que vieram
de diversas regides do Rio Grande do Sul, ou descendentes.

A Secretaria da Cultura investe na organizagao do evento e soma forgas
aos tradicionalistas do municipio, agregando os Centros de Tradicdo Gauchas —
os CTGs e demais parceiros e patrocinadores. A programagao da Semana
Farroupilha contempla atragbes como acendimento da chama crioula, missa
crioula, tertulias, mostras de dancgas, shows, degustagdo de comidas tipicas,
jantar dancante, mateada, grenal de bombacha, e, desde 2022, o Festival




i#5  MUNICIPIO DE TOLEDO
N—t? Estado do Parana

Farroupilha de Toledo — FESFAT. um festival musical de Interpretacdo e
Composigéo realizado durante a programagdo da Semana Farroupilha. Este
evento tem o objetivo de oportunizar as manifestagbes artistico-culturais, a
integracdo e a troca de experiéncias entre musicos, poetas, compositores e
intérpretes, de forma enriquecedora ao importante polo cultural, educacional e
econdmico, incentivando e fomentando o surgimento de novos talentos poéticos
musicais. Além de reafirmar a importancia da preservagao e divulgacdo da
identidade cultural gaucha, através da musica.

o Festa Literaria de Toledo — FLIT: este € um evento realizado desde 2022
e que visa suprir uma demanda do Municipio, que se destaca pelo grande
numero de escritores, entidades, concursos literarios e estudiosos da literatura.
Tem como objetivo disponibilizar a populagdo toledana, de forma gratuita e
democratica, o acesso a atracdes literarias como palestras, cursos, oficinas e
espetaculos.

A realizacao deste evento desempenha um papel vital na democratizagao
do acesso ao livro, a leitura e a cultura como um todo no municipio de Toledo,
tendo em vista que proporciona uma oportunidade Unica para que pessoas de
diversas origens e idades tenham contato direto com autores, obras literarias e
atividades culturais relacionadas a literatura.

o Tooledo Rock: realizado desde o ano de 2022, tem se consolidado como
um dos mais reconhecidos festivais de Rock do Oeste paranaense. O evento
visa suprir uma demanda histérica no Municipio, que se destaca pelo grande
numero de bandas e artistas ligados ao Rock, e que possuem pouco espago
para mostrar seu trabalho. Além disso, tem por objetivo oferecer a populagéo do
municipio de Toledo e Regi&o a oportunidade de ter acesso, de forma gratuita e
democratica, as mais diversas atragdes culturais, permitindo a valorizagao dos
talentos locais, tanto profissionais como amadores, promovendo o intercambio
com artistas regionais e nacionais.

o Virada Cultural: Para dar mais voz e visibilidade as criagdes artistico-
culturais e inovando na produgao de eventos, desde 2011 a Secretaria Municipal
da Cultura realiza anualmente a ja tradicional Virada Cultural de Toledo, que
conta com palcos alternativos com apresentagcdes de diversos segmentos
culturais, com profissionais amadores e profissionais, de forma gratuita, para
toda a populacéo.

Nos palcos da Virada Cultural ja se apresentaram artistas como: Sandra de
Sa, RPM, Arnaldo Antunes, O Teatro Magico, Os Incriveis, Wanderley Cardoso,
A Banda Mais Bonita da Cidade, Terra Celta, Cachorro Grande, Tiregrito,
Acusticos e Valvulados, Pitty, Orquestra de Teuténia, além de muitos espetaculos
de teatro, circo e danga, exposicdes de artes, contacdes de historia e muito mais.

o Festival de Teatro: criado pela Secretaria Municipal de Cultura em 2016,
tem por objetivo apoiar os artistas profissionais e amadores de toda a regiao,
abrindo-lhes espago para mostrarem seus talentos, fomentando a produgéo e a
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criacdo artistica, nas artes cénicas. Busca, ainda, a formacao de plateias para
espetaculos teatrais, estimulando o gosto do publico pelas artes — principalmente
criangas e jovens — além de democratizar o acesso a cultura por meio de
espetaculos destinados a varios segmentos da sociedade.

W

CONCURSOS LITERARIOS

o 34° Concurso de contos Paulo Leminski: O Concurso de Contos Paulo
Leminski, desde seu inicio em 1989, faz parte do Calendario de Eventos
Culturais de Toledo. O concurso se consolidou como um dos mais reconhecidos
do pais. Podem se inscrever escritores de qualquer lugar, inclusive do exterior,
desde que o conto seja em lingua portuguesa. Cada participante pode submeter
apenas um trabalho, o qual deve ser original e inédito.

Os trés primeiros colocados, e também o melhor conto toledano - nao
estando este entre os trés primeiros - recebem um prémio em dinheiro e um
certificado que atesta a respectiva premiacao. Além desses, os contos indicados
para meng¢des honrosas também recebem um certificado que atesta a indicagao.
Todos os contos premiados sdo publicados posteriormente na Coletanea de
Contos do Concurso Paulo Leminski, publicagcdo esta que acontece a cada
quatro ou cinco anos, unindo as obras dos concursos daquele periodo.

o 11° Concurso de crénicas e poesias Edy Braun: o concurso € aberto a
qualquer pessoa residente no estado do Parang, e que se enquadre no recorte
de idade constante no regulamento de cada edigdo. Os escritores participam
com produgdes em apenas um género literario, sendo crdnica ou poesia, € 0
texto nao pode ter sido premiado anteriormente.

Sao premiados os trés primeiros lugares em cada categoria e em cada
género literario. Estes textos s&o publicados, posteriormente, na Coletéanea de
Contos e Poesias do Concurso Edy Braun.

Metas:
. Dotar a Secretaria da Cultura de estrutura fisica, administrativa e de
recursos humanos adequados para a realizacado de suas fungdes;
. Realizar a manutencdo, conservagao e preservagcao dos espacos
culturais;
. Proceder reformas e adequacgdes nos espacos culturais, como: Reforma

do Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer, Instalagdo de novo sistema de ar
condicionado para o Teatro Municipal, Reforma do entorno da Casa da Cultura e
do Teatro Municipal, entre outros;

. Coordenar/ Realizar programas, atividades, projetos e eventos culturais e
artisticos;
. Coordenar a elaboragcao e manutencéo da base de dados e informacgdes

culturais do municipio;
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. Incentivar e viabilizar a participagdo de artistas, agentes culturais e
servidores da Secretaria da Cultura em cursos, oficinas e eventos, visando o
aperfeicoamento profissional;

. Ampliar os cursos nos espacos culturais bem como nos bairros e distritos
de Toledo;

. Firmar convénios e parcerias com o Governo Federal, o Governo Estadual
e outras instituicdes publicas e privadas;

. Implantar politica de editais e financiar projetos culturais nos termos das
Leis Municipais, Estaduais e Federais;

. Realizar estudos para implementar uma politica cultural inclusiva;

. Considerar o Plano Municipal de Cultura de Toledo para atuacido da

Secretaria da Cultura.
Indicador:

Quantidade atendimentos realizados em cursos, eventos,
espetaculos, oficinas e programas realizados pela Secretaria de Cultura:
Somatorio do numero de atendimentos presenciais realizados pela Secretaria da
Cultura Anualmente.
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Programa: Renova Educacao
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo/PR
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A Secretaria da Educagdo de Toledo (SMED) tem atualmente 2.366
servidores publicos para atender diariamente 14.592 alunos matriculados na
rede municipal em 68 unidades de ensino.

A educacao/ensino € um processo que precisa ser pensado de forma
abrangente e intersetorial, pois envolve ciéncia, tecnologia, inovagéo,
empreendedorismo, saude nas dimensdes fisica, emocional e mental, acesso a
profissionais de qualidade e estruturas capazes de acolher todos os estudantes
de forma a cativa-los e motiva-los, com gestores bem preparados e arrojados.
Também & um processo que se desenvolve em estreito dialogo com as familias,
professores, gestores e especialistas e requer agdes intencionais,
sistematizadas e coerentes de formacao de professores, que cuidem, também,
da carreira e da saude do professor. Trata-se, portanto, de um processo continuo
de preparo do cidadao em todas as fases do seu desenvolvimento, de acordo
com as capacidades e responsabilidades do municipio, que abre-se também as
possibilidades de integragdo com diversos programas e instituicdes, voltadas ao
desenvolvimento do capital social intelectual, tecnolégico e cientifico de
estudantes e professores. O desafio estd em promover uma educacao
humanizada, que busque cada vez mais qualidade e desenvolvimento de
projetos inovadores e conscientes.

Compreende-se assim o estimulo ao despertar para a necessidade
continua de novos aprendizados e a construgdo de vida digna através da
ampliacédo de ofertas de oportunidades e melhor renda.

Objetivo Geral:

Promover, com equidade e exceléncia, melhoria continua da Educacao
para todos os alunos da Rede Municipal de Ensino.

Metas:

1. Realizar estudos para constru¢gdes de novas unidades de Ensino
Fundamental nos bairros Panorama/Sao Francisco, Jardim Coopagro,
nova unidade do CIPE - Centro Integrado de Politicas Educacionais como
também em demais polos regionais conforme demandas;

2. Realizar estudos para construcdes de novos Centros Municipais de
Educacéo Infantil em Dez de Maio, Concdrdia do Oeste, Jardim Gisela,
Jardim Coopagro, bairro Panorama/Sao Francisco como também em
demais polos regionais conforme demandas;

3. Envidar esforgos para reformas, ampliagdes e reestruturacdes prediais
nas unidades de Ensino Fundamental Escola Borges de Medeiros, Escola
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Sao Francisco de Assis, Escola Nossa Senhora das Gragas, Escola
Henrique Brod, Escola Duque de Caxias, Escola Anita Garibaldi, Escola
Presidente Tancredo de Almeida Neves, Professor Ari Arcassio Gossler,
Engenheiro Waldyr Luiz Becker, Escola Miguel Dewes, Escola Carlos
Jodo Treis, Escola Vereador José Pedro Brum, Escola Walmir Grande,
Escola Tomé de Souza, Escola Norma Demeneck Belotto, Escola Amélio
Dal Bosco, Escola Sao Luiz, Escola Princesa Isabel, Escola Orlando Luiz
Basei, Circo da Alegria, Circo da Magia, Secretaria da Educagao como
também em demais unidades escolares conforme necessidades;

Envidar esforcos para reformas, ampliagdes e reestruturagdes prediais
nos Centros Municipais de Educacédo Infantil Professor Everaldo César
Adorno Carvalho, V6 Tharcila, Crescer e Aprender, Professora Rita
Luciane Francescon, Professora Rosane Peripolli Fontes, Professora
Elizia Ribeiro Carraro, Professora Ana Maria Zorzo, Cantinho da Alegria,
Professora Sueli Doroti Varaschin Guber como também em demais
Centros Municipais de Educacéo Infantil conforme necessidades;
Garantir a seguranga da comunidade escolar, através de investimentos
em equipamentos e sistemas de monitoramento, alarme e seguranga de
todas as unidades de ensino e das que vieram a ser construidas,
integrado com a central da Guarda Municipal;

Realizar estudos para possivel aquisicoes de infraestruturas, ferramentas
e sistemas tecnoldgicos para promover aumento da produtividade na
gestdo escolar, gerencial, operacional e transparéncia de informacdes
proporcionando uma educacgio mais eficaz e alinhada com as demandas
do mundo contemporaneo do acesso a informacao;

Proporcionar um ambiente de aprendizagem agradavel e confortavel
mantendo os investimentos em bens ativos imobilizados necessarios para
todas as unidades de ensino e das que vieram a ser construidas;
Realizar esforcos continuos de melhoria da qualidade da Educacgao
Basica em todas as etapas e modalidades, mantendo investimentos em
materiais educativos, pedagodgicos, didaticos e outros tipos de materiais
de apoio para todos os alunos da rede municipal, bem como o
fortalecimento da politica de formagdo continuada para professores e
areas de apoio objetivando o avango da qualidade da Educacgao, para que
0 municipio alcance nota IDEB superior a 7,5;

Realizar esforcos continuos de melhoria da qualidade e equidade da
Educacao Especial;

10.Reduzir desigualdades educacionais da educacgéo basica respeitadas as

especificidades da educacao escolar e suas realidades;

11.Ampliar e ofertar quantidades de vagas nas unidades escolares da

Educacao Basica para atendimento da populagdo conforme matriculas e
demandas de vagas solicitadas em filas de esperas;

12. Ampliar quantidades de vagas nas unidades escolares da Educagao

Basica para atendimento da populagdo conforme demandas, no periodo
integral.
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Indicadores:

Quantidade de alunos do ensino superior e instituicoes privadas
beneficiados pelo programa de transporte escolar e outros programas:
Quantidade de alunos de instituicbes de ensino superior e privadas usuarios do
programa de transporte escolar e/ou outros programas essenciais ou
suplementares de educacao.

Quantidades de alunos do ensino fundamental Il e ensino médio
beneficiados pelo programa de transporte escolar e outros programas:
Quantidade de alunos do Ensino Fundamental Il e do Ensino Médio usuarios do
programa de transporte escolar e/ou outros programas essenciais ou
suplementares de educacao.

Quantidade de escolas ofertadas a populagao: Quantidade de unidades
do Ensino Fundamental disponibilizados para populagéo.

Quantidade de CMEIs ofertadas a populagao: Quantidade de Centros
Municipais da Educacgao Infantil disponibilizados para populacgao.

Quantidade de alunos matriculados no ensino fundamental:
Quantidade de alunos matriculados no Ensino Fundamental da Rede Municipal
de Ensino.

Quantidade de alunos matriculados nos centros municipais de
educacgao infantil: Quantidade de alunos matriculados nos Centros Municipais
de Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino.

Quantidade de alunos matriculados no periodo integral na rede
municipal de ensino: Quantidade de alunos matriculados no periodo integral
na Rede Municipal de Ensino.

Aprimoramento da educagdo especial: Quantidade de alunos da
Educacao Especial atendidos com programa de transporte escolar e/ou outros
programas essenciais ou suplementares de educacgao.

Quantidade de alunos da educagédo de jovens e adultos matriculados
na rede municipal de educag¢ao: Quantidade de alunos da Educacgao de Jovens
e Adultos matriculados na Rede Municipal de Ensino.

Taxa de evasao escolar: Percentual de alunos nao matriculados na Rede
Municipal de Ensino.

Avaliagdo indice de Desenvolvimento da Educagio Basica — IDEB:
Nota obtida pela rede municipal na Prova Saeb com aplicagao pelo Ministério da
Educacao.

Avaliagao prova Parana Mais: Média das notas obtidas nas habilidades
Portugués/Matematica pela rede municipal na Prova Parana Mais com aplicag&o
pela SEED/PR.

Avaliagao prova Fluéncia: Percentual de alunos da rede municipal que
foram classificados na avaliagao da fluéncia de leitura, aplicado pela Secretaria
Municipal da Educacdo em regime de colaboragao com Ministério da Educacéo.
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Programa: Desenvolvimento e fomento de atividades esportivas, recreativas e
de lazer

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

A Secretaria de Esportes de Toledo foi criada em 1997, com o entdo
secretario da pasta, Mauro Mauri Maiorki. Anterior a esta data, o Esporte
ocupava apenas lugar de departamento da Secretaria de Cultura e Esporte.

Em 2013, a Secretaria passou a se chamar Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer (SMEL), agregando em suas atividades ndo apenas o esporte
competitivo, mas também o esporte de lazer e de recreagdo. Atualmente,
atendem a populagao através dos programas e atividades desenvolvidos pelos
Departamento de Estruturas e Categorias de Base, Departamento do Idoso,
Departamento de Esportes de Rendimento e Comunitarios, Departamento de
Lazer e Recreacdo, Departamento Administrativo e Financeiro e Departamento
de Paradesporto, Esportes da Natureza e no Interior, abrangendo criangas a
partir de 5 anos, adolescentes, jovens, adultos e pessoas idosas.

A SMEL tem uma trajetoria marcada pela valorizagdo do esporte como
ferramenta de transformacado social e pela promogao do lazer como direito
essencial da populacdo. Criada com o objetivo de fomentar praticas esportivas
e recreativas em todas as faixas etarias, a Secretaria se consolidou como um
dos pilares da administracdo publica municipal, contribuindo para o bem-estar, a
saude e a integragao da comunidade Toledana.

Desde sua criacéo, a Secretaria tem investido na construgao e manutengao
de uma ampla infraestrutura esportiva, que inclui ginasios, campos, piscinas,
academias, quadras poliesportivas, estadio, pista de atletismo e areas de lazer.
Além disso, promove diversos programas e projetos voltados a formacgao
esportiva, a exceléncia esportiva e a recreagao, abrangendo atividades que vao
desde escolinhas de esporte para criangas, competicdes municipais, regionais,
estaduais, nacionais, internacionais, a momentos de convivéncia para as
pessoas idosas.

Essa trajetdria evidencia o compromisso da Secretaria em democratizar o
acesso ao esporte e ao lazer, ampliando oportunidades para atletas, técnicos, e
a populagcdo em geral, criando condigbes para o desenvolvimento humano,
social e econdmico do municipio, em conformidade com as diretrizes estaduais
e federais de incentivo ao esporte e lazer, ampliando as possibilidades de
parcerias e captacao de recursos.

Desta forma a Secretaria de Esportes e Lazer possui como objetivos:

- Democratizar o acesso ao Esporte e ao Lazer, garantindo que o esporte
e o lazer sejam acessiveis a todos os cidadaos, independente de idade, género,
raca, nacionalidade, condicdo socioeconémica, capacidade fisica ou
neurodivergéncias;
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- Administrar, construir, reestruturar e manter os equipamentos e estruturas
esportivas, proprios sob sua responsabilidade, zelando e respondendo pela sua
manutengao, pelo seu bom uso e garantindo o acesso da comunidade;

- Apoiar e fomentar a formagao e o desenvolvimento de talentos esportivos,
organizando e ofertando programas de escolinha, treinamento e competicoes
para atletas de formacao e exceléncia esportiva, com suporte técnico e logistico;

- Manter intercambio com entidades congéneres, convénios e parceria com
outras instituicdes ligadas ao esporte, tais como: ligas, clubes, associagdes
esportivas, dentre outras;

- Promover formacéao e treinamento especializado para os envolvidos na
execugao dos programas esportivos, de recreagao, de lazer e comunitarios;

- Viabilizar projetos e programas constantes da Politica Municipal de
Desenvolvimento do Esporte e Lazer.

Atualmente, a Secretaria de Esportes e Lazer esta desenvolvendo as
seguintes agoes:

- Programa Atleta na Universidade;

- Programa “Esporte Cidadao”;

- Programa de apoio e elaboragdo de projetos e captagdo de recursos
(ProAlto, ProEsporte, dentre outros);

- Programa Recreacéo e Lazer;

- Programa de promogéo a qualidade de vida;

- Programa esportivo a pessoa idosa;

- Programa de fomento ao lazer e convivéncia comunitaria de pessoas
idosas;

- Programa de participagéo de Toledo nos Jogos Oficiais do Paran3;

- Programa participagdo em competicbes estaduais das federagdes e
confederacoes;

- Taga Mauro Maiorki de Futebol Sete;

- Taga SMEL de Futsal,

- Competi¢cdes Municipais — Categorias de Base e Adulto;

- Circuito Municipal de Cicloturismo;

- Jogos Escolares de Toledo — Fase Municipal;

- Jogos Abertos de Toledo (JATOO);

- Jogos da Semana da Mulher;

- Programa de Esportes de Base — Escolinhas Municipais;

- Programa de Esportes de Rendimento Juventude;

- Programa de Esportes de Alto Rendimento;

- Programa de Esportes Paralimpicos;

- Programa de Incentivo as modalidades alternativas (diversas);

- Programa de eventos esportivos regionais;

- Programa de grandes eventos esportivos;

- Programa de apoio a eventos locais;

- Programa de incentivo as Manifestagdes Esportivas Comunitarias;

- Suporte administrativo do Conselho Municipal de Esportes e Lazer de
Toledo;

- Criagao do Fundo Municipal de Esporte de Toledo.
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A SMEL pretende realizar praticas voltadas ao comprometimento a agdes
que proporcionem a participag¢ao continua de toda a populagdo em um clima de
coparticipagéo, cogestao e corresponsabilidade, considerando a relevancia de
se priorizar o esporte na infancia, juventude e de pessoas idosas, como
ferramenta de saude e desenvolvimento humano para a vida, base para o
esporte de rendimento e o de participacao, voltado para o bem estar social, o
lazer, a qualidade de vida orientada para a integracédo e inclusdo social,
possibilitando um futuro mais ativo e saudavel para todos.

O Esporte e Lazer, devidamente estruturado, pode produzir mudancas
sociais relevantes, principalmente se sustentado sobre uma base conceitual
atual, abrangente e integrada com os programas de outras secretarias de
governo. Isso permite que a Secretaria invista em projetos estruturantes e de
impacto duradouro, beneficiando a comunidade de forma integral.

Para resultados positivos e eficientes, o investimento na formacao e
qualificagao profissional dos agentes e servidores publicos que compdem a
SMEL, é um dos pontos importantes a ser aplicado.

No que diz respeito a estrutura fisica esportiva de Toledo, a cidade dispde
de uma complexa estrutura com campos de futebol de grama natural e sintética,
quadras cobertas e descobertas, piscina com e sem aquecimento, Estadio
Municipal, pista de atletismo, pista de caminhada emborrachada, ginasios e
complexos esportivos edificados em espacgos publicos, Escolas Municipais e
Estaduais, Academias, Universidades Particulares e Publicas, Clubes Sociais
Esportivos, Associagdes, SESC, SESI, SENAC, condominios particulares, além
de centros Privados de Treinamento de varias modalidades, Pragas Esportivas
e Recreativas e Parques Municipais que possibilitam grande diversidade de
atendimento.

Atualmente a SMEL tem sob sua responsabilidade a administracdo do
Complexo Esportivo — Estadio Municipal, Centro Olimpico Arnaldo Bohnen,
Piscina Claus Fuchs, Campo Sintético Claurindo Gongalves, Quadras de volei
de praia, pista de Tiro com Arco; Centro de Treinamento de Ginastica Artistica —
Ginasio SESI; Centro Esportivo Lauri José Simon — ginasio de esportes e cancha
de bocha; Ginasio de esportes Euzébio Garcia; Piscina Publica Aldo Bello;
Centro Esportivo Adenir José Massola; Centro Esportivo Luciano Lauro Longen;
Centro Esportivo Jodo da Silva Pedro — Vaquinha e Academia Cesar Ricardo
Bertol; Ginasio de esportes Aldanir Angelo Rossoni (CCR); Centro Esportivo da
Vila Industrial — Centro de Artes Marciais Gerson “Pitbull” Borscheit, Campo de
Rugby, Campo da Associagédo Ouro e Prata e Galeria Esportiva e Cultural xxxx;
Ginasios: Alcides Pan, Hugo Zeni, Jaime Zeni; Autédromo Municipal Rafael
Sperafico; Parque Urbano Frei Alceu (pista de bicicross, pista de skate, quadras
de vOlei de praia, pista de caminhada); Estacdo Cidadania Doutor Jomah
Hussein Ali Mohd Rabah; Parque Tematico das Aguas; ginasios esportivos nos
distritos de Dez de Maio, Novo Sarandi e Vila Nova; campos de grama natural e
sintética; entre outros.

Cabe a SMEL, administrar, reestruturar e manter os equipamentos e
estruturas esportivas e recreativas, proprios sob sua responsabilidade, zelando
pelo seu bom uso e garantindo o acesso da comunidade. Estruturas que
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merecem atencdo e investimentos por se tratarem de espacos utilizados
diariamente para pratica de atividades esportivas e realizagcado de eventos.

Vale ressaltar que nos espacgos publicos, se verifica a necessidade de
investimentos imediatos e constantes de manutengao e fomento, de maneira a
viabilizar os projetos e programas desenvolvidos para atender a todos os
frequentadores e praticantes de atividades esportivas, evitando e impedindo
também, a deterioracao e destruicado do bem publico.

Quanto a reestruturacéo e implantagao, bem como constru¢gdo de novos
Centros Esportivos e de Convivéncia dos ldosos, a SMEL realizara estudo e
levantamento sobre condi¢cdes estruturais, fisicas e sociais neste contexto,
podendo assim elencar prioridades e reais necessidades que atenda a demanda
existente. Incluindo a construgdo ou aquisicdo da nova sede para a Secretaria
de Esportes e Lazer.

Tem-se entdo, como escopo principal, a priorizacdo do esporte, recreacao
e lazer para desenvolvimento e transformagao da qualidade de vida a toda
comunidade, possibilitando a organizagdo e a execugéo de projetos de forma
integrada e coordenada. Isso inclui a modernizagdo da infraestrutura esportiva,
a ampliagdo de programas e a realizagao de eventos que fortalegam o esporte e
o lazer no municipio.

W

Objetivo Geral: Desenvolver, proporcionar e fomentar o acesso ao Esporte
e ao Lazer, garantindo que estes sejam acessiveis a todos os cidadaos,
independente de idade, género, raga, nacionalidade, condi¢do socioecondémica,
capacidade fisica ou neurodivergéncias.

Metas:

1. Promocéao do Acesso ao Esporte e ao Lazer
a) Ampliar o acesso da populagao as praticas esportivas e de lazer.
b) Garantir a inclusao de todos os publicos nos programas da Secretaria,
respeitando a diversidade e as especificidades de cada grupo.

2. Melhoria da Infraestrutura Esportiva
a) Manter, reestruturar e modernizar os espagos esportivos sob
responsabilidade da SMEL.
b) Promover estudos e agbes para implantacdo de novos centros
esportivos, recreativos e de convivéncia.

3. Fomento a Formacéo e Exceléncia Esportiva
a) Incentivar o desenvolvimento esportivo desde a iniciagdo até o alto
rendimento.
b) Fortalecer programas de escolinhas e apoio técnico aos atletas.
c) Promover agbes de capacitacdo e qualificagdo para os servidores e
agentes que atuam na area esportiva e recreativa.

4. Realizacao e Apoio a Eventos
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a) Organizar, apoiar e participar de eventos esportivos e recreativos de
diferentes portes e publicos.

b) Valorizar a pratica esportiva como ferramenta de integracéo e saude.

W

5. Atendimento as Pessoas |ldosas
a) Expandir as ag¢des voltadas a qualidade de vida e bem-estar das
pessoas idosas por meio do esporte e do lazer.
b) Estimular a participagao continua dos idosos em programas e eventos
da Secretaria.

6. Fortalecimento da Gestao e Captacao de Recursos
a) Estruturar e regulamentar mecanismos de apoio a politica publica de
esporte e lazer, como o Fundo Municipal de Esporte.
b) Buscar parcerias e ampliar as fontes de financiamento para projetos
esportivos.

Indicadores:

Taxa de frequéncia nos programas da Secretaria de Esportes e Lazer:
para medir esse indicador sera utilizado ficha de inscricdo nas competigdes e
eventos, e planilha de frequéncia. A medi¢ao sera realizada nos programas e
eventos de: formagdo esportiva — escolinhas municipais; de exceléncia
esportiva; atividades esportivas e recreativas para adultos e pessoas idosas;
paradesporto; de incentivo as modalidades alternativas (diversas), somadas.

Numero de eventos que a Secretaria de Esportes e Lazer organizou,
apoiou e/ou participou: Sera a soma do numero de competicdes e eventos
esportivos e recreativos; e eventos ou acdes que houveram a participagao da
politica esportiva; dos quais foram organizados, apoiados e/ou tiveram
participacao da/pela SMEL.

Numero de pessoas idosas que frequentam programas, projetos e
eventos esportivos e/ou recreativos: Para medir esse indicador sera utilizado
0 numero de pessoas idosas que frequentam grupos de idosos, os treinamentos,
participagdo em eventos esportivos e/ou recreativos e as viagens. A medicéo
sera realizada através de lista de presenca/frequéncia, ficha de inscri¢ao e lista
de passageiros.

Numero de estruturas fisicas e espagos esportivos com manuten¢ao
corretiva, reestruturacao, reformas, construgcdoes e/ou aquisicoes pela
Secretaria de Esportes e Lazer: A medida deste indicador sera a soma dos
numeros de espacos esportivos e recreativos que tiveram manutencgao,
reestruturacdo, reformas, construgcdes e/ou aquisicbes pela Secretaria de
Esportes e Lazer.
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Programa: Desenvolvimento dos Setores Industrial, Comercial e de Prestacéo
de Servigos

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

Toledo tem se destacado como um modelo de desenvolvimento econédmico
sustentavel e inclusivo, com politicas publicas e iniciativas estratégicas que
incentivam a inovagao, a sustentabilidade e o fortalecimento de micro e
pequenas empresas (MPESs).

Localizado no oeste do Parana, consolida-se como um dos principais polos
econdmicos da regido, destacando-se pelo equilibrio entre industria, comércio e
servigos. Com o primeiro lugar em Parque Industrial do Oeste do Parana, o
municipio abriga 638 industrias, muitas delas de grande porte, como a BRF, o
maior frigorifico do estado e da América Latina; a Fiasul, uma industria téxtil com
atuacdo nacional e internacional; e a Prati-Donaduzzi, uma das maiores
fabricantes de medicamentos genéricos do Brasil. Além disso, o Biopark, um
parque tecnoldgico que integra empresas, pesquisa e inovagao, reforga o carater
tecnologico e industrial da cidade.

No setor comercial, Toledo conta com 1.771 estabelecimentos, que
movimentam a economia local e atendem tanto a populacdo quanto as
demandas regionais. O comércio € complementado por 1.812 empresas de
prestacdo de servigos, que formam um ecossistema diversificado e dinamico.
Em 2022, o municipio registrou mais de 55 mil empregos formais, segundo dados
do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), evidenciando a
forca de sua economia.

A agropecuaria também desempenha um papel crucial no desenvolvimento
econdémico de Toledo. O municipio lidera o Valor Bruto da Producao
Agropecudria (VBP) do Parana, com R$ 4,37 bilhdes na safra 2020/2021, sendo
0 Unico a ultrapassar a marca de R$ 4 bilhdes no estado. Toledo € o maior
produtor de suinos e aves de corte do Parand, além de ocupar o 9° lugar na
producao de leite e o 3° na piscicultura comercial, com destaque para a tilapia.
Esses numeros refletem a importancia do agronegécio para a economia local,
que sustenta tanto a industria quanto o comércio.

Com uma populagédo estimada em 156.123 habitantes (2022), a cidade
possui uma infraestrutura robusta, incluindo 116.914 veiculos emplacados, o que
representa um veiculo para cada 1,33 habitantes. O municipio também se
destaca em rankings nacionais e estaduais, como o 10° lugar em indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) e a 2% melhor cidade do Parana na categoria
Agropecuaria do ranking “Melhores Cidades Para Fazer Negocios” (Urban
Systems, 2021). Além disso, Toledo ocupa a 112 posi¢cao em PIB total do Parana
(2020) e a 222 em arrecadagédo de ICMS (2022), reforcando sua relevancia
econdbmica.
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O municipio apresenta ainda, uma trajetoria de crescimento marcada por
transformagdes econdmicas e demograficas ao longo de décadas. Dados do
IPARDES mostram que Toledo demonstra um expressivo resultado de Valor
Adicionado Bruto (VAB) de comércio, servigos e industria, destacando-se nestes
segmentos.

W

PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB) A PRECOS CORRENTES SEGUNDO OS
RAMOS DE ATIVIDADES - 2021

RAMOS DE ATIVIDADES VALOR (R$ 1.000,00)
PIB a precos correntes 7.482.485,007
PIB - Valor adicionado bruto (VAB) a precos basicos - total 6.594.032,184
PIB - VAB a precos basicos na agropecuaria 856.165,724
PIB - VAB a precos basicos na industria 1.884.842,690
PIB - VAB a precos basicos no comércio e servicos 3.121.571,318
PIB - VAB a precos basicos na administracao publica 731.452,452
PIB - Impostos 888.452,823

FONTE: IBGE, IPARDES
NOTA: Nova metodologia. Referéncia 2010. Dados do dltimo ano disponivel estarao
sujeitos a revisao quando da proxima divulgacao.

A industrializagdo em Toledo esta diretamente ligada a sua capacidade de
agregar valor a produgao agricola local. Além disso, o setor terciario também
desempenha um papel importante, com o comércio local sendo impulsionado por
inumeros eventos que sao promovidos ou apoiados pelo municipio. Essa
combinacao de industria, comércio, servigos e agropecuaria faz de Toledo um
exemplo de desenvolvimento econdbmico sustentavel e diversificado,
consolidando o municipio como um centro produtivo e tecnolégico de destaque
no Parana e no Brasil.

Toledoé+Negécio!

A aprovacéo da Lei Complementar 24/2021 e da Lei “R” 106/2021 marcou
um momento estratégico para o desenvolvimento econdmico de Toledo, no
Parana. A Lei Municipal n° 106/2021 (Toledoé+Negécio!) € o pilar central dessas
acoes, oferecendo incentivos fiscais, como isengcdo de impostos, para setores
prioritarios, incluindo energia renovavel, tecnologia e industria. Essas legislagdes
modernizaram as normas sobre a venda de imdveis publicos e introduziram
modalidades licitatorias especificas para aquisicdo de imodveis industriais,
criando um ambiente mais atrativo para investimentos. A implementacao do
programa "Toledoé+Negdcio!" foi um divisor de aguas, oferecendo incentivos
fiscais, terraplanagem e infraestrutura para atrair empresas e fomentar novos
loteamentos industriais.

Os resultados foram expressivos nos ultimos anos. O programa viabilizou
a venda de 80 imdveis e a concessdo de R$ 8,2 milhdes em incentivos, gerando
um retorno de R$ 14,3 milhdes em vendas. Em 2022, o "Toledoé+Negdcio!"
consolidou-se como um dos principais pilares para a atracdo de R$200 milhdes
em investimentos, com a venda de imodveis industriais e a oferta de incentivos
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para empresas. No ano seguinte, o programa continuou a beneficiar
empreendimentos, entregando 1.475 toneladas de pedra brita e oferecendo
terraplanagem para 16 empresas. Além disso, a disponibilidade de lotes
industriais em parques como o Joao Bortolotto, Centro Industrial Casemiro
Balcewicz e Citadin, entre outros, reforgcou a atratividade de Toledo para novos
investimentos.

Outra estratégia de desenvolvimento econdmico do municipio € o
Programa Toledo Compra Toledo, regulamentado pela Lei Complementar n°
29/2023 e pelo Decreto n° 1.137/2024. Essa politica publica prioriza a
contratagao de microempresas (MEs) e empresas de pequeno porte (EPPs) em
licitagdes publicas, com foco em empresas sediadas na regiao metropolitana de
Toledo, composta por 18 municipios. Entre os beneficios destacam-se a reducao
da evaséao de recursos, a geragao de empregos e o aumento da arrecadagao
tributaria, criando um ciclo virtuoso de crescimento econémico e social.

Sala do Empreendedor

A Sala do Empreendedor de Toledo tem se destacado como um eixo
estratégico para o desenvolvimento econémico local, com ag¢des inovadoras e
eficientes voltadas ao apoio de micro e pequenos empresarios. Desde sua
criacdo, a Sala tem focado na desburocratizagdo, ampliacdo do acesso ao
crédito e modernizagdo dos servigos, contribuindo diretamente para o
fortalecimento do ambiente de negdcios na cidade.

Entre 2021 e 2024, a Sala passou por uma modernizagao estrutural, com a
aquisicdo de novos computadores, mesas e cadeiras, além de um novo layout
que melhorou o ambiente de trabalho para servidores e contribuintes. A
implementagao de um chatbot, que realizou mais de 1.300 atendimentos,ainda
reforca o compromisso com a inclusao e inovacao.

Com a regulamentagdo do Programa Toledo Compra Toledo, a Sala
também participou ativamente do Credenciamento de Pequenos Reparos,
fortalecendo a participacdo das micro e pequenas empresas (MPEs) em
contratos publicos.

A simplificacdo de processos foi outra conquista significativa. Com o apoio
do SEBRAE, a gestdo municipal revisou normas e regulamentos em 18 meses,
alinhando-os a Lei de Liberdade Econdmica (Lei n°® 13.874/2019). Isso resultou
na reducao do tempo médio para analise de viabilidade de 10 horas em 2021
para 3 horas em 2024, e do tempo total para abertura de empresas de 26 horas
para 5 horas. Além disso, a automatizacédo de processos também contribuiu com
a integracdo com a REDESIM e a implementacdo de consultas prévias
automatizadas permitiram que 777 CNAEs classificados como de baixo risco
fossem dispensados de atos publicos para o exercicio, conforme o Decreto n°
1.074/2024.

Quanto aos servigos ofertados, a Sala ainda ampliou 0s mesmos, com a
emissdo do Alvara Unico de Localizacdo e Funcionamento e a publicagdo de
decretos que regulamentam a liberdade econémica e a classificagao de risco das
atividades empresariais. Entre janeiro e margo de 2024, foram realizados 3.261
atendimentos e o acesso ao crédito também foi ampliado, sendo mais de R$ 6,5
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milhdes liberados em 2024 por meio de programas como Micro Emergéncia,
Micro Mulher e Parana Recupera, além de R$ 1,6 milhdo em cartas de aval em
parceria com a GarantiCOOP. A interlocugdo com a Fomento Parana resultou na
liberagédo de R$ 16 milhdes em crédito para Toledo.

Com um olhar voltado para o futuro, a Sala do Empreendedor de Toledo
continuara a ser uma parceira essencial dos empreendedores, auxiliando na
construgdo de um ambiente de negdcios cada vez mais acessivel, moderno e
promissor.

Considerando o plano de governo atual, um dos focos estratégicos € o
apoio a iniciativas que transformem passivos ambientais, como dejetos da
producdo animal e residuos industriais, em biogas, integrando politicas de
descarbonizagdo a geragao de energia limpa. Neste sentido, para fomentar
negocios inovadores, o resgate e promogao de espagos publicos dedicados a
incubadoras ou parques industriais, que oferecem infraestrutura e incentivos
seréo determinantes para o fortalecimento do municipio.

Essas iniciativas, combinadas com a transparéncia e eficiéncia
administrativa, posicionam o municipio como um exemplo de desenvolvimento
econdmico integrado, com foco na inovagao, sustentabilidade e fortalecimento
da economia local.

W

Objetivo Geral:

Promover o Desenvolvimento Sustentavel do Municipio através do fomento
aos setores industrial, comercial e prestagao de servigo, promovendo a geragao
de emprego e renda.

Objetivo Especificos:

1. Desenvolver espagos publicos para abrigar incubadoras que
potencializam novos negécios, com critérios definidos e acompanhamento dos
objetivos.

2. Apoiar iniciativas privadas em ciéncia e tecnologia para criar e
aprimorar empreendimentos que gerem novas atividades econémicas e sociais.

3. Fomentar a cultura do empreendedorismo por meio da Sala do

Empreendedor, programas de educagdo empreendedora e empreendedorismo
feminino.

4. Criar e buscar linhas de crédito com juros subsidiados para micro
€ pequenas empresas do municipio.
5. Incentivar as atividades da Garantioeste como mecanismo decisivo

de apoio ao crédito para a geragdo de emprego e renda, criagao e expansao de
empresas.

6. Adequar os processos licitatérios do municipio a Lei Federal n°
14.133/21 e a legislagdo municipal, dando preferéncia as microempresas locais.
7. Aumentar a formalizacdo e participacdo de micro e pequenas

empresas de Toledo em licitagbes, com foco em crescimento e acesso a
beneficios, através da Sala do Empreendedor.



iZE5  MUNICIPIO DE TOLEDO

¢ 41
Nt Estado do Parana

8. Coordenar projetos de desenvolvimento econdmico nas areas
industrial, comercial, prestacdo de servicos e turismo, acompanhando os
beneficios gerados pelas politicas de industrializacdo do municipio.

9. Implementar programas de fomento e apoio ao desenvolvimento
econdmico de todos os setores (agricultura, industria, comércio e servigos),
concedendo incentivos previstos e autorizados por legislagao municipal.

W

10. Promover a integracdo dos distritos ao desenvolvimento
empresarial do municipio, estimulando a instalagdo de novos empreendimentos.

1. Desenvolver um portal de informagdes socioeconémicas locais,
com atualizacdo continua, para atrair investimentos no municipio.

12. Fortalecer a sobrevivéncia de micro e pequenas empresas da
cidade, com base nas particularidades de cada regiao.

13. Ampliar a capacidade e qualidade dos servicos da Sala do

Empreendedor, oferecendo suporte abrangente para a abertura de novas
empresas e o esclarecimento de duvidas dos empreendedores.

14. Apoiar iniciativas de transformacao de passivos ambientais, como
dejetos e residuos da produgédo animal e industrial, com foco na produgao e
distribuicdo de biogas.

Metas:

1. Criar incubadoras de negdcios para atender micro ou pequenas
empresas.

a) Adaptar espagos publicos para abrigar as incubadoras, com
infraestrutura basica e acesso a internet.

b) Firmar parcerias com o SEBRAE e universidades para oferecer
mentorias e capacitagoes.

c) Realizar workshops sobre inovagao e tecnologia, para apoio e suporte
aos empreendedores.

2. Ampliar a formagao de jovens e empreendedoras em programas de
educacgao empreendedora.
a) Realizar workshops anuais sobre empreendedorismo, por meio da
parceria com universidades e Sebrae.
b) Oferecer cursos praticos sobre gestdo de negdcios, finangas e marketing
para apoio ao jovem empreendedor ou a micro e pequena empresaria.

3. Ampliar a participagdo de Micro e Pequenas empresas locais nas
licitagdes promovidas pelo Municipio de Toledo, e de outros 6rgaos publicos.

4, Instalar novos empreendimentos, considerando a Lei 106/2021,
nos distritos rurais.
a) Oferecer incentivos fiscais e infraestrutura basica para atracdo de
investimentos nos distritos.
b) Realizar diagndsticos socioecondémicos para identificar oportunidades de
negocios.
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5. Langar um portal de informagdes socioecondmicas até 2028, com
atualizacgdes trimestrais.
a) Desenvolver uma plataforma digital com dados sobre oportunidades de
investimento, indicadores econémicos e politicas publicas.
b) Estabelecer parcerias com 6rgaos publicos e privados para coleta e
atualizagcao de dados.

6. Automatizar os processos de abertura de empresa e de
atendimento aos micros e pequenos empreendedores.
a) Oferecer suporte online para esclarecimento de duvidas e formalizagao
de empresas.
b) Elaborar um tutorial online sobre o passo a passo de abertura de
empresas na modalidade on-line.

7. Apoiar a instalagdo de empresas com foco em producdo de
energia renovavel.

a) Adquirir areas industriais, respeitando o uso e ocupagéo do solo para
promogéo de industrias de tratamento ou transformagao de residuos em
fontes renovaveis.

b) Vender por meio de licitagdo na modalidade leildo, considerando a Lei
106/2021 e seus incentivos, as areas adquiridas.

c) Monitorar por meio de prestagao de contas previstos na Lei 106/2021, a
contribuicdo da empresa com o desenvolvimento econdbmico do
municipio.

Indicadores:

Disponibilizagcao de espagos para instalagao de empresas: Numero de
iméveis/espacos disponibilizados nas formas previstas da Lei Complementar
01/1990 para instalagcdo de empresas, incluindo alienagdes, concessoes e
permissdes de uso, medido em m?, independente do formato licitatério.

Empresas beneficiadas por incentivos pela secretaria: Numero de
empresas com beneficio fiscal ativo no municipio, bem como protocolos
deferidos de beneficios econdmicos, como concessdao de pedra para
pavimentacgdo interna, asfaltamento, terraplanagem, e outros, nos termos da Lei
“R”106/2021, ou legislacéo vigente.

Operagoes de Crédito intermediado pela Sala do Empreendedor:
Numero de operacdes contratadas por micro e pequenos empreendedores, por
intermédio da Sala do Empreendedor, nas varias linhas de crédito, como Micro
Emergéncia, Micro Facil, Micro Mulher, entre outros.



@5 MUNICIPIO DE TOLEDO
N—t? Estado do Parana

Programa: Desenvolvimento e Fomento do Turismo Local e Regional
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

O turismo desempenha um papel estratégico no desenvolvimento
socioecondmico sustentavel de Toledo, consolidando o municipio como um
importante destino no cenario estadual e nacional. A cidade se destaca pela
diversidade de atrativos turisticos, além de contar com uma infraestrutura
robusta que potencializa sua vocacao.

Nao se trata de uma unica atividade econbémica, mas um agregado de
atividades produtivas inseridas em diferentes setores - agricultura, industria e
servigos, meio ambiente, cultura, esportes, saude, religido, educagao, que
produzem multiplos efeitos produtivos, gerando emprego e renda, e impactando
na arrecadacgéo do Municipio.

Segundo a definicdo da Organizagdo Mundial do Turismo (OMT), o turismo
se caracteriza como um fenémeno social, cultural e econémico que envolve o
movimento de individuos para lugares fora de seu ambiente habitual por motivos
pessoais, profissionais e comerciais. Essas pessoas se denominam viajantes e
o turismo abarca varias atividades, com muitas delas beneficiando-se do gasto
turistico (OMT, 2010)."

Toledo é conhecida como a "Capital do Agronegocio” do Parana e é famosa
por sua rica cultura e gastronomia. Essa identidade reforga a importancia do
turismo regional na cidade, que combina a tradigdo agricola com eventos como
a Festa Nacional do Porco no Rolete. Essa festa, realizada desde 1974, atrai
anualmente dezenas de milhares de visitantes que buscam experiéncias
auténticas e valorizam a producdo local. Tombada como patriménio cultural
imaterial do Municipio de Toledo pelo Decreto n°® 186, de 22 de setembro de
2013, a Festa Nacional do Porco no Rolete celebra um prato tipico, artesanal,
carregado de simbolismo e identidade local e regional.

Deste prato surgiram mais de 17 (dezessete) diferentes festas populares,
consolidando o seu titulo de Polo Gastrondmico, entre eles: Festa do Leitdo na
Estufa, do distrito de Vila Nova; Festa do Leitdo a Sarandi, do distrito de Novo
Sarandi; Festa da Ovelha e do Costeldo a Fogo de Chéo, do distrito de S&o Luiz
do Oeste; Michelfest, do distrito de S&do Miguel; Festa do Leitdo a Paraguaia, da
localidade de Linha S&o Salvador; Festa Nacional do Frango, do distrito de Dez
de Maio; Festa do Porco a Pioneiro, da Vila Pioneiro; Festa do Costeldo
Desossado a Mandioca, do Jardim Santa Maria; Festa do Leitdo Desossado e
Recheado a Mandioca, do distrito de Concordia do Oeste; Festa do Leitdo
Desossado a Xaxim, da localidade de Xaxim; Ipiranga Fest, do distrito de Vila
Ipiranga; Festa do Porco Recheado e Assado ao Forno, da localidade de Linha

! United Nations - World Tourism Organization (UNWTO). International Recommendations for Tourism
Statistics. Economic & Social affairs. New Tork, 2010. Baseado em glossdrio de termos de turismo.
Disponivel em: https://www.unwto.org/es/glosario-terminos-turisticos.
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Sao Paulo; Bruderfest, do distrito de Dois Irmaos; Festa do Milho, da localidade
de Bom Principio; Festa da Costela Desossada e Recheada, da localidade de
Cerro da Lola; Festa da Paleta Desossada e Recheada, da Paréquia de S&o
Francisco de Assis, do Jardim Coopagro; e, Festa do Leitdo a lItaliana, da
Pardquia Menino Deus, do Jardim Porto Alegre.

Além de sua rica gastronomia, Toledo encanta com suas belezas naturais,
incluindo saltos, cachoeiras e trilhas ecoldgicas. No coragéo da cidade, o Parque
Ecoldogico Diva Paim Barth se destaca, junto ao horto florestal, o Aquario
Municipal R6mulo Martinelli, e a Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Outras
opcoes de lazer incluem o Parque dos Pioneiros, a Usina de Conhecimento,
Kartédromo, pistas de Motocross e Bicicross, inUumeros pesque-pagues,
Shopping Center, variados restaurantes e lanchonetes, hotéis, o Museu
Historico, a Casa da Cultura e o Teatro Municipal que é considerado o terceiro
maior do Estado. A cidade ainda conta com um aeroporto de excelentes
condigdes de pouso. Estes e muitos outros atrativos fazem com que milhares de
pessoas se concentrem em Toledo, principalmente nos finais de semana.

Toledo também conta com diversos centros de eventos, com destaque ao
complexo do Centro de Eventos Ismael Sperafico, com 23.780,85 metros
quadrados de area construida, um dos maiores empreendimentos do género no
Sul do pais.

A cidade também investe em eventos culturais e decorag¢des tematicas,
como o Natal Encantado e a Pascoa Encantada que atraem milhares de
visitantes e movimentam o comeércio local.

O Indicador de Desempenho da Atividade Turistica do Parana - IDAT-PR
do IPARDES, é um indicador utilizado para subsidiar a elaboragdao e
acompanhamento das politicas publicas para o desenvolvimento do setor, na
perspectiva da sustentabilidade. O indicador leva em consideragao: nivel de
especializagdao em atividades de alojamento; tamanho do estabelecimento de
alojamento; consumo de energia elétrica residencial; densidade de acesso a
internet; numero de empregos em alojamento; numero de empregos em
atividades de cultura e lazer; remuneracédo média em alojamento; e, despesas
do Municipio em fungao turismo.

Conforme dados da Nota Técnica n° 31 de 2024, o Municipio vem
melhorando anualmente seu indicador de desempenho, passando do indice
0,338 em 2018 para 0,395, classificando o municipio com um desempenho
médio-alto na atividade turistica.

Além de outras iniciativas, cita-se a criagado do Fundo Municipal do Turismo
(FUMTUR), a adesdo a Agéncia de Desenvolvimento Turistico da Regi&do
Riquezas do Oeste (ADETUR), a realizagao de congressos, feiras turisticas, bem
como ao apoio ao turismo rural, como a Rota Turistica da Lavanda, e cursos
voltados para produtores rurais e empresarios em parcerias com o Sistema ‘S’,
diversificando as opg¢des turisticas e promovendo o desenvolvimento sustentavel
do setor.

Regionalizagdo do Turismo



iZE5  MUNICIPIO DE TOLEDO

¢ 41
Nt? Estado do Parana

O Programa de Regionalizagdo do Turismo (PRT), faz parte do Plano
Nacional de Turismo, e apresenta-se como uma politica publica estruturante que
visa promover a descentralizagdo das decisdes e acdes nas esferas federal,
estadual, regional e municipal. Este programa fundamenta-se no principio da
sustentabilidade da regionalizagao do turismo, com o objetivo de gerar ganhos
através da atividade para quem vive nos destinos.

De acordo com o programa, € necessario sensibilizar e formar liderancgas,
interlocutores e envolver o poder publico, setor privado e sociedade civil para
fortalecer o turismo, tanto local como regionalmente.

Desta forma, alinhado as diretrizes do Programa de Regionalizagdo do
Turismo, vinculado ao Ministério do Turismo da Unido, bem como da Politica
Estadual do Turismo, Toledo é associado a ADETUR - Agéncia de
Desenvolvimento Turistico - Riquezas do Oeste, sendo ela Instancia de
Governanca Regional responsavel pela coordenagdo do desenvolvimento do
turismo.

W

Turismo Rural

Hoje, é relevante o numero de propriedades rurais que incorporaram
atividades turisticas em suas rotinas. Afinal, cada vez mais a populagcado urbana
e turistas tém se voltado para alternativas de lugares com paisagem ou
caracteristicas, naturais e culturais, préprias. O turismo rural tem se tornado uma
opgao aos produtores e agricultores familiares para o complemento da renda da
atividade produtiva, bem como de modo a difundir e preservar sua cultura e
historia.

Atualmente, o Municipio possui cerca de 20 propriedades rurais promotoras
de turismo rural, com tendéncia crescente de fluxo de turistas, bem como de
novas propriedades integrarem a atividade. Para que o segmento possa de fato
consolidar-se, € imperativo e necessario agdes de estruturacao e caracterizacao,
para que essa tendéncia ndo ocorra desordenadamente, fomentando-o como
opcao de lazer e oportunidade de renda para o empreendedor rural.

Objetivo Geral:

Fomentar a atividade turistica local e regional para o desenvolvimento
econdmico, oportunizando divulgar as potencialidades locais e regionais, ampliar
o fluxo turistico e a permanéncia dos turistas, fortalecendo diversos ramos da
atividade econémica.

Metas:

1. Criar de um portal turistico para ampla divulga¢ao das atragbes da cidade
e regiao.

2. Implantar sinalizagao turistica para facilitar a experiéncia do visitante.

3. Qualificar profissionais do setor turistico, visando aprimorar a qualidade
dos servicos oferecidos.

4. Criar roteiros turisticos tematicos e diversificados, com destaque para o
turismo rural.
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Realizar shows e comemoracdes de datas festivas.

Modernizar e equipar os Centros de Eventos Municipais e realizar sua

manutencao.

7. Realizar manutengdes como pintura, instalacdo de hidrantes, instalacao

da central de gas, instalagdes elétricas, instalagdo de portas antipanico,

contemplando os centros de eventos.

Implementar e manter infraestruturas em areas turisticas no municipio.

9. Desenvolver o turismo urbano, rural, ecoldgico, cultural, industrial,
tecnoldgico, religioso, esportivo e gastronédmico, potencializando eventos
como fator de integracao e do desenvolvimento do Municipio e da regiao.

10. Apoiar as festas gastronémicas do interior e dos bairros do municipio que
fazem parte do calendario de eventos, incentivando para aquisicdo de
materiais e equipamentos visando melhorar a infraestrutura das festas

11.Apoiar a eventos culturais, religiosos, tecnologicos, industriais e
esportivos, a fim de fomentar o turismo de eventos.

12. Apoiar instituigdes que fomentam eventos com potencial atrativo turistico.

13.Desenvolver materiais de divulgagdo que destacam os pontos turisticos
do municipio e regido, calendario oficial de eventos, midia dos eventos
em radio, televisdo e demais canais de comunicagao.

14.Coordenar o Conselho Municipal de Turismo com o objetivo de fomentar
e apoiar iniciativas relacionadas ao turismo municipal e regional.

15. Gerir e dotar o Fundo Municipal de Turismo.

16.Coordenar a realizacdo dos eventos promotores do turismo e da
divulgacédo do municipio;

17.Administrar o Centro de Eventos Deziré Refosco, Ismael Sperafico, Vila
Nova, Novo Sobradinho, Novo Sarandi e outros que vierem a ser
implantados;

18. Apoiar a Associacdo Comercial e Industrial de Toledo e outras entidades
para a realizagao de eventos que promovam o setor comercial e prestador
de servigos, como a Feira Shopping, Feauto, Feira Ponta de Estoque,
Femai e outras.

W

o o

®

Indicadores:

Empresas cadastradas no Cadastur: O numero de empresas
cadastradas no Cadastur (Cadastro de Prestadores de Servigos Turisticos), do
Ministério do Turismo, sera levantado no site oficial do Cadastur
https://cadastur.turismo.gov.br/hotsite/#!/public/capa/entrar.

Eventos apoiados ou realizados para fomento ao Turismo e ao
Comércio: Contagem de eventos apoiados ou realizados pela Secretaria, como
o Aniversario do Municipio, e a Festa Nacional do Porco no Rolete.

Eventos realizados nos Centros de Eventos gerenciados pela
Secretaria: Contagem de eventos realizados em Centro de Eventos gerenciados
pela Secretaria, a partir do numero de contratos assinados no periodo. Séo
inclusos os eventos realizados por érgéos publicos, bem como por particulares.
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Programa: Qualificacdo e Empregabilidade - Agéncia do Trabalhador de Toledo
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

O Municipio de Toledo se consolidou como um dos mais dindmicos polos
econdmicos do Parana, impulsionado pela sua agroindustria, setor industrial,
comeércio e servigos. Com um crescimento populacional expressivo de 2,27% ao
ano, a cidade se destaca como a segunda que mais cresce no estado, refletindo
uma economia pujante e um mercado de trabalho aquecido. Em 2024, Toledo
contava com 158.620 habitantes, sendo 74.441 pessoas empregadas (49,47%),
distribuidas entre os mais de 23.795 estabelecimentos ativos.

Apesar desse cenario promissor, um dos principais desafios enfrentados
pelo municipio € a escassez de méao de obra qualificada. Atualmente, mais de
3.000 vagas de emprego seguem abertas devido a falta de profissionais
capacitados para atender as demandas do setor produtivo. Essa realidade
impacta diretamente a competitividade das empresas e a capacidade do
municipio de manter seu crescimento econdmico sustentavel.

Outro obstaculo relevante é a descentralizacao territorial de Toledo, que
possui 10 distritos e mais de 26 grandes bairros. Essa configuragdo geografica
dificulta o acesso da populagao aos servigos da Agéncia do Trabalhador e aos
cursos de qualificacao profissional, restringindo as oportunidades para aqueles
que mais necessitam.

Além disso, 0 municipio possui 39.802 pessoas cadastradas no Cadastro
Unico, evidenciando a presenca de uma parcela significativa da populacdo em
situacdo de vulnerabilidade social. Dentre elas, 7.405 (19%) pertencem a
familias em situacdo de pobreza, 13.283 (33%) a familias de baixa renda e
19.114 (48%) a familias com renda acima de meio salario minimo. No que se
refere a atualizacdo cadastral, 12.968 familias atualizaram seus dados em
fevereiro de 2025, sendo que 6.398 familias com renda de até meio salario
minimo. Esses dados reforcam a importancia da implementacdo de politicas
publicas voltadas a capacitacdo profissional e a insercdo no mercado de
trabalho, promovendo n&o apenas o crescimento econdmico do municipio, mas
também a melhoria da qualidade de vida da populacéao.

Este programa tem como objetivo reduzir significativamente o numero de
vagas ociosas no mercado de trabalho, impulsionando um crescimento
sustentavel e inclusivo. Em 2024, a Agéncia do Trabalhador intermediou a
colocacédo de 4.763 pessoas no mercado. Além disso, foram realizados 91.665
atendimentos ao longo do ano, resultando em uma média mensal de 4.333
assisténcias.

O fortalecimento da qualificagdo profissional e da estrutura de
empregabilidade municipal trara impactos positivos diretos para toda a economia
de Toledo, favorecendo ndo apenas a populagcdo em situacao de vulnerabilidade,
mas também as empresas locais, que passarao a contar com méao de obra mais
qualificada e preparada para os desafios do mercado.
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Dessa forma, Toledo reafirma seu compromisso com o desenvolvimento
econdmico e social, criando condi¢gdes para que trabalhadores tenham acesso a
empregos dignos e sustentaveis, e garantindo que as empresas tenham o
suporte necessario para crescer e se consolidar no municipio.

Metas:

Promover a inclusao social e econémica, com foco em jovens, pessoas com
deficiéncia e mulheres, através de programas especificos de formagédo e
insercao no mercado de trabalho.

1) Qualificagao e Inclusao Profissional

a) Estruturacéo de espacgos adaptados para a formagao técnica.

b) Oferta de cursos profissionalizantes alinhados as demandas do mercado.

c) Fomento a inser¢cdao de jovens aprendizes e pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social no mercado de trabalho.

d) Criagdo de programas voltados para a formac¢do de trabalhadores para a
industria, comércio e setor rural.

2) Fortalecimento da Agéncia do Trabalhador

a) Modernizagao da estrutura e dos equipamentos da Agéncia do Trabalhador.

b) Ampliagdo da captacédo de vagas e atendimento as empresas.

c) Melhoria nos servigos de intermediacdo de mao de obra e seguro-
desemprego.

d) Implementacdo de um programa de busca ativa de trabalhadores.

3) Fomento a Inovagao e Desenvolvimento Empresarial

a) Parcerias estratégicas com entidades do Sistema S, universidades e setor
produtivo.

b) Criagao de cursos especificos para setores de alta demanda, como industria
de transformacao, construcgéao civil e agroindustria.

c) Capacitagdo de gestores e empresarios locais para fortalecimento das
empresas.

d) Incentivo a inovagédo dentro da gestdo publica para aprimorar servigos e
ampliar oportunidades.

Indicadores:

Pessoas Qualificadas: Os valores sdo apurados a partir do numero de
participantes inscritos e certificados nos cursos oferecidos, com base em
registros administrativos da Agéncia do Trabalhador e relatorios das entidades
parceiras do Sistema S.

Atendimentos realizados pela Agéncia do Trabalhador: A apuracéo dos
valores sera feita com base nos atendimentos presenciais e virtuais,
contemplando informagbdes, abertura de vagas, solicitacdo de seguro-
desemprego, intermediacdo de mao de obra (IMO) e convocagdes. Inclui
também a busca ativa de pessoas com perfil adequado, realizada de forma
remota.

Vagas Captadas pela Agéncia do Trabalhador: A apuracdo dos valores
€ realizada por meio do registro das vagas disponibilizadas pelos empregadores
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na Agéncia do Trabalhador. Os dados sao consolidados mensalmente e refletem
a demanda do mercado de trabalho local.

Pessoas colocadas no mercado de trabalho por intermédio da
Agéncia do Trabalhador: O calculo do indicador sera realizado com base no
numero de pessoas encaminhadas pela Agéncia do Trabalhador de Toledo para
vagas abertas e que resultaram em contratagdes efetivas. Os dados serao
extraidos dos registros do Sistema Nacional de Emprego (SINE) e comparados
periodicamente para afericao da efetividade do programa.
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Programa: Desenvolvimento do Setor Aeroportuario
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

Os aeroportos sao pegas-chave na cadeia de logistica de um pais, estado
e municipio. Além de facilitar e fomentar o turismo e o transporte de passageiros,
um aeroporto moderno e bem estruturado atrai investimentos nacionais e
estrangeiros, favorece a exportagao de produtos e impulsiona a competitividade
das empresas locais.

Investir em aeroportos também significa expandir e melhorar a
conectividade do pais. Ao modernizar e ampliar, o governo facilita a criagdo de
novas rotas aéreas, o que é crucial para atrair turistas e estimular o comércio. A
conectividade aérea é um dos pilares para o crescimento de regides que, de
outra forma, poderiam ser isoladas, como cidades do interior ou estados com
menor infraestrutura. A construcdo de novos terminais, pistas e servigos
auxiliares contribui para o acesso rapido e eficiente a diferentes partes do pais e
do mundo, beneficiando tanto cidadaos quanto empresas.

A melhoria constante das infraestruturas aeroportuarias também esta
ligada a segurangca dos passageiros e a operacdo eficiente dos voos.
Investimentos em tecnologia, como novos sistemas de rastreamento, controle de
trafego aéreo e monitoramento de seguranga, sdo fundamentais para evitar
acidentes e melhorar a experiéncia do viajante.

O Aeroporto Municipal de Toledo - Luiz Dalcanale Filho € um aeroporto civil
publico localizado no municipio brasileiro de Toledo/PR. Inaugurado em 1954, o
Aeroporto de Toledo foi construido, homologado e é administrado pela Prefeitura
Municipal. Desempenhando um papel histérico e estratégico para o municipio de
Toledo e toda a regido oeste do Parana, com relevante importancia no
desenvolvimento econémico e da regido oeste do Parana.

Em 17 de agosto de 1954, ocorreu o primeiro voo inaugural do aeroporto,
realizado por um Douglas DC-3, prefixo PP-CID, dos Servigos Aéreos Cruzeiro
do Sul, ligando Toledo a Curitiba, alavancando ainda mais o crescimento
econdmico e social de Toledo e regido, melhorando a qualidade de vida da
populagao e proporcionando novos negocios.

Ao longo dos anos, o aeroporto passou por diversas melhorias e
ampliacdes, viabilizadas por investimentos pela Administracdo Publica, em
cooperagao com empresas locais e com a Associacdo Comercial e Empresarial
de Toledo. Dentre as principais obras de infraestrutura, destacam-se:

e 1988: Pavimentacdo da Pista de 1.200 X 23 metros pelo DER —

Departamento de Estradas e Rodagens;
e 1989: Ampliada a pista de pouso e decolagens, passando de 1.200 para
1.400 metros, mantendo-se a largura de 23 metros.

e 1992: Nova ampliagado da pista, passando de 1.400 metros para 1.670

metros de comprimento, e largura de 23 para 30 metros de largura.
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e 1992: Instalacdo do balizamento noturno, o que permitiu que as

operacoes aéreas pudessem ocorrer também a noite.

Com as melhorias operacionais, na década de 90, o Aeroporto de Toledo
passou a receber voos regulares pela extinta Rio-Sul, do grupo Varig, que por
quase dez anos, de 1992 a 2002, ligou Toledo a Sao Paulo e Curitiba em voos
diarios, utilizando aeronaves Embraer Brasilia e Embraer ERJ-145.
Posteriormente, de 2011 a 2012, a empresa Sol linhas Aéreas realizou
operagoes ligando Toledo a Umuarama e Curitiba, com dois voos diarios.

A partir de 2012, com a colaboracdo das empresas locais e da propria
prefeitura, o aeroporto passou pela mais recente reforma, compreendendo:

e Recapeamento da pista;

e Ampliagao do terminal de passageiros;

e Instalacido de cerca e melhorias na iluminacao.

Essas melhorias na infraestrutura garantiram ao aeroporto de Toledo a
Certificacdo Operacional definitiva, através da Portaria n° 3975 de 30 de
dezembro de 2019, concedida pela Agéncia Nacional de Aviagao Civil (ANAC) e
refletem o compromisso da gestdo municipal em modernizar e adequar o
aeroporto as demandas atuais.

Em 09 de janeiro de 2019, o Aeroporto Luiz Dalcanale Filho pdde receber
a aeronave ATR-72, retomando os voos comerciais, inicialmente pela Azul
Linhas Aéreas, oferecendo voos diarios para a capital paranaense, Curitiba. No
entanto, devido a Pandemia de COVID-19, os voos foram suspensos em margco
de 2020, retornando em dezembro de 2021, com voos de Toledo a Campinas
(SP).

A oportunidade de o Aeroporto Municipal de Toledo proporcionar voos
diarios para Curitiba com a Azul Linhas Aéreas, fomentou o desenvolvimento
econdmico de Toledo e de toda a regido. Tal proposigao se verificou por meio da
crescente demanda de passageiros que utilizaram o Aeroporto de Toledo.
Ademais, destaca-se, que, com a Azul Linhas Aéreas operando em Toledo, a
receita aeroportudria, anualmente, computava aproximadamente R$500.000,00
(quinhentos mil reais). Atualmente, sem a linha, incide a monta aproximada de
R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

No periodo compreendido entre 09/01/2019 a 23/03/2020, foram 30.438
(trinta mil e quatrocentos e trinta e oito) passageiros embarcados e
desembarcados, computando-se a média de 58 (cinquenta e oito) passageiros
embarcados e 53 (cinquenta e trés) desembarcados por voo. Logo, vislumbra-
se, que, a taxa média de ocupacao do ATR-72 era de 83% (oitenta e trés por
cento) de Toledo a Curitiba, e de Curitiba a Toledo, ocupacao de 75% (setenta e
cinco por cento).

Especificamente em 2020, a média de ocupacao era 85,8%, liderando a
rota para Curitiba (a frente de Cascavel (79%); Foz (82,7%); e Pato Branco
(76,8%)).

No periodo entre janeiro de 2023 e dezembro de 2023, foram 20.260
passageiros embarcados e 19.457 desembarcados.

Com o total de 552 (quinhentos e cinquenta e duas) operacdes realizadas
no Aeroporto de Toledo com o ATR-72, destas, 93% (noventa e trés por cento)
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obtiveram éxito, garantindo-se a qualidade e seguranca; 3% (trés por cento) ndo
ocorreram face a problemas de manutencdo da aeronave ou relacionados a
tripulacdo; e, outros 4% (quatro por cento) por condigdes meteoroldgicas
adversas no momento da operacao.

Contudo, os voos comerciais foram suspensos pela operadora aérea em
dezembro de 2023.

O ATR-72, operava no Aeroporto de Toledo, conforme Art. 2° alinea “e” da
Portaria n® 3975 de 30 de dezembro de 2019 (ANAC), sob “Autoriza¢des de
Operagdes Especiais: aeronave ATR-72 compativel com Cdodigo de Referéncia
do Aerédromo (CRA) 3C”.

Estes critérios exigidos para a operagédo do ATR-72, e demais fatores na
infraestrutura do aeroporto, podem ter impactado no planejamento da malha da
companhia aérea:

e A faixa de pista do aeroporto possui limitagdes fisicas (inferior a 140

metros).

e Aquisicao e instalacdo do PAPI: imprescindivel para a operagao da Azul
Linhas Aéreas.

e Patio de aeronaves atual: limitado a uma Uunica posicdo de
estacionamento, tendo em vista a aeronave critica (ATR 72).

e Massa asfaltica desagregando rapidamente.

e Combustivel de aviagdo: era bandeira branca, logo, ndo atendia aos
padrées da Azul Linhas Aéreas. Hoje, possui abastecimento compativel
(bandeirado), o que possibilita que a aeronave pouse e decole com
menos peso e, se hecessario, aumente o tempo de espera.

Atualmente o aeroporto continua operando com a aviagao geral, atendendo
voos executivos, de instrugdo, taxi aéreo, militares, governamentais,
aeromeédicos e de transporte de 6rgaos.

No caso dos voos aeromédicos, esse aeroporto desempenha um papel
fundamental na agilidade do transporte de pacientes em situagdes de
emergéncia, muitas vezes sendo crucial para salvar vidas. O taxi aéreo, por sua
vez, facilita o deslocamento rapido e eficiente de pessoas em areas distantes ou
de dificil acesso, promovendo a conectividade e o desenvolvimento regional.

Além disso, a presenca de voos militares e privados no aeroporto contribui
para a seguranga nacional e fortalece a infraestrutura de defesa do pais. A
capacidade de receber aeronaves de diferentes modelos também atrai
investimentos e turismo, impulsionando o comeércio local e gerando empregos.
Um aeroporto regional com essas funcionalidades se torna um hub vital para a
mobilidade e o progresso da regido.

Paralelamente, seguem tratativas para a retomada dos voos comerciais,
reforcando a necessidade de investimentos continuos na infraestrutura e
modernizacao aeroportuaria.

Contudo, é fundamental o foco na sustentagcdo e manutengdo do que ja
esta vigente no aeroporto, isso inclui a identificacdo e corregao de pontos criticos
que possam comprometer a segurancga e a eficiéncia das operagdes, garantindo
a longevidade e o bom funcionamento das infraestruturas existentes. Além de
uma visado sistémica para o patamar da situagcado atual e quais os proximos
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investimentos que se pretendem alocar para fomentar cada vez mais o Aeroporto
de Toledo.

Diante desse cenario, o Programa Desenvolvimento do Setor
Aeroportuario busca consolidar Toledo como um polo estratégico da aviagao
regional, por meio da ampliagdo da infraestrutura, manutengao eficiente e
aprimoramento dos servicos aeroportuarios. Essas agdes visam contribuir
significativamente para melhorar os niveis de acessibilidade, conectividade,
eficiéncia e desenvolvimento do transporte aéreo na regido. Além disso, o
aprimoramento dos servigos aeroportuarios contribuira para um transporte aéreo
mais seguro e competitivo, beneficiando empresas, passageiros e toda a
comunidade. Dessa forma, o programa consolida Toledo como um polo logistico
e econdmico na aviagao regional, estimulando o desenvolvimento sustentavel da
cidade e da regiao.

W

Objetivo Geral:

Desenvolver o Setor Aeroportuario, no que tange a melhoria da
infraestrutura e dos servigos, e o estimulo do transporte aéreo, a fim de garantir
maior eficiéncia operacional, seguranga, acessibilidade e desenvolvimento
econdmico regional.

Objetivos Especificos:
I. Garantir a manutencao eficiente das instalagdes e servigos aeroportuarios;
Il. Fomentar investimentos publicos no setor aeroportuario;
lll. Ampliar e Modernizar a infraestrutura aeroportuaria;
IV. Estimular o transporte aéreo e a conectividade regional;
V. Impulsionar setores econdmicos correlatos ao aeroporto;
VI. Assegurar a seguranga operacional e a conformidade com normas
regulatorias.

Metas:
1. Garantir a manutencao eficiente das instalagées e servigos
aeroportuarios:
a) Executar servigos regulares de conservagao da pista, patios, taxiways e
demais areas operacionais.
b) Assegurar o funcionamento adequado dos sistemas de navegacao aérea
e equipamentos aeroportuarios, mantendo contratos continuos para os
servicos de manutencao e conservagao dos equipamentos.
c) Adaquirir, preparar e implementar equipamentos modernos de navegagao
aeérea, visando a melhoria da seguranga operacional.
2. Fomentar investimentos publicos no setor aeroportuario:
a) Buscar recursos estaduais e federais para projetos de expanséo e
aprimoramento do aeroporto.
3. Ampliar e Modernizar a infraestrutura aeroportuaria:
a) Realizar obras de ampliagdo da pista, terminal de passageiros e areas
operacionais.
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b) Implementar melhorias na iluminagdo, cercamento e sinalizagdo do
aeroporto.
4. Estimular o transporte aéreo e a conectividade regional:
a) Buscar parcerias com empresas para a divulgacdo das operagdes do
aeroporto.
b) Incentivar a utilizacdo dos servicos na pratica da aviagdo geral e
executiva, fortalecendo a relagdo das empresas regionais.
c) Estreitar a relagdo da comunidade com o aeroporto.
d) Confeccionar materiais de divulgagao, conscientizagao e comunicagao do
Aeroporto.
e) Proporcionar e viabilizar eventos do setor aéreo.
f) Viabilizar a retomada dos voos comerciais e a ampliagdo das rotas
aéreas.
5. Impulsionar setores econémicos correlatos ao aeroporto:
a) Promover o desenvolvimento do turismo, negocios e comeércio regional.
b) Facilitar o escoamento de produtos agricolas, industriais e comerciais por
meio do transporte aéreo.
6. Assegurar a segurancga operacional e a conformidade com normas
regulatdrias:
a) Implementar melhorias na seguranga do aeroporto conforme exigéncias
da ANAC e demais 6érgéos reguladores.
b) Aprimorar os processos de fiscalizagdo e controle operacional para
garantir padrdes elevados de seguranca.
c) Fornecer treinamento e cursos aos servidores do aeroporto, para
capacita-los em procedimentos de segurancga e operacgao, alinhados as
exigéncias das normas regulamentadoras.

W

Indicadores:

Pessoas embarcadas, seja em voos da aviagao geral ou regular:
Registo diarios das operagbes conforme controle de movimentos aéreo,
coletados através de controle préprio realizado pela administracao
Aeroportuaria.

Pessoas Desembarcadas, seja em voos da aviagao geral ou regular:
Registo diarios das operagbes conforme controle de movimentos aéreo,
coletados através de controle préprio realizado pela administragcdo
Aeroportuaria.

Operacdes de Pouso, seja da aviagao geral ou regular: Registo diarios
das operacgdes conforme controle de movimentos aéreo, coletados do Sistema
SIGMA (sistema integrado de gestdo de movimentos aéreos) e através de
controle proprio realizado pela administracdo Aeroportuaria.

Operacoes de Decolagem, seja da aviagao geral ou regular: Registo
diarios das operagdes conforme controle de movimentos aéreo, coletados do
Sistema SIGMA (Sistema integrado de gestao de movimentos aéreos) e atraves
de controle proprio realizado pela administragcao Aeroportuaria.



i#5  MUNICIPIO DE TOLEDO
N—t? Estado do Parana

Programa: Desenvolvimento Sustentavel da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Unidade Gestora: FUNTEC
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

O municipio de Toledo possui diversas iniciativas voltadas a inovacao e ao
empreendedorismo, com um ecossistema que envolve universidades, centros de
pesquisa, setor produtivo e politicas publicas de incentivo a ciéncia, tecnologia e
inovagao. No entanto, ainda existem desafios para a ampliacao e fortalecimento
desse ambiente, especialmente na capacitacdo de empreendedores, no
desenvolvimento de infraestrutura para inovagao e na atragao de investimentos
estratégicos.

Toledo destaca-se como um polo universitario, abrigando diversas
instituicbes de ensino superior que contribuem significativamente para o
desenvolvimento educacional e tecnoldgico da regido. Além do robusto cenario
académico, o municipio também tem se destacado no ecossistema de startups.
No ambito estadual, o Parana conta com 1.758 startups, das quais 1.155 estao
formalizadas e ativas na economia. Em 2024, Toledo possuia 56 startups ativas,
e iniciativas como o Programa Top10 PR, do Sebrae/PR, identificaram startups
locais entre as dez mais promissoras da regido.

Este ambiente académico e empreendedor robusto posiciona Toledo como
um centro estratégico para iniciativas de inovagdo e desenvolvimento
tecnoldgico, reforgcando a importancia de programas que integrem educagao
superior e empreendedorismo.

A FUNTEC tem um papel essencial na promogao da ciéncia e tecnologia,
além de implementar politicas publicas voltadas a pesquisa aplicada, aceleracao
de startups e desenvolvimento de novas tecnologias, impulsionando também a
modernizagado da gestdo publica. Para atender a essas demandas, o Plano de
Governo 2025-2028 destaca a necessidade de consolidar agbes estratégicas
voltadas ao empreendedorismo inovador, a transformagdo digital e ao
fortalecimento da competitividade das empresas locais.

A Lei Municipal n° 2.497/2022, que rege as diretrizes da FUNTEC, prevé a
implementagcao de iniciativas voltadas a inovacido, a cooperacido entre setor
publico e privado e ao desenvolvimento de ambientes tecnoldgicos. A
estruturagdo deste programa no PPA 2026-2029 garantira a continuidade e
ampliacdo dessas acgdes, promovendo impactos diretos na economia, na
eficiéncia dos servigos publicos e na geragado de emprego e renda.

Objetivo Geral:

Fortalecer o ecossistema de inovacdo de Toledo, impulsionando o
empreendedorismo tecnoldgico e sustentavel, bem como promover a inovagao
nos servigos publicos por meio da simplificacdo e desburocratizacdo dos
processos administrativos.

Objetivos Especificos:
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Apoiar e estimular a inovagdo nos servigos publicos, promovendo a
simplificacdo e desburocratizagao dos processos administrativos.
Promover a modernizagdo e crescimento das empresas de todos os
setores econdmicos, incentivando a adogao de novas tecnologias,
melhoria da gestédo, acesso a mercados e desenvolvimento sustentavel.
Expandir a capacitacao de talentos locais, conectando universidades e
institutos de pesquisa ao setor produtivo e criando programas de
mentoria e qualificacdo para empresas tradicionais que busquem
inovacgao e digitalizacao.

Apoiar startups, micro, pequenas e médias empresas por meio de
capacitacao, inovagao, digitalizacao e acesso ao crédito, fortalecendo
redes de colaboragcdo e viabilizando programas de incubagéo e
aceleracgao.

Fomentar polos setoriais, incluindo agronegécio, industria, comércio e
servigos, incentivando a criacdo de clusters empresariais para
impulsionar a competitividade regional.

Promover a transformacéo digital, estimulando empresas a adotarem
automacgao, e-commerce, inteligéncia de dados e praticas sustentaveis
(ESG).

Estimular programas de PD&l voltados para ciéncia, tecnologia,
sustentabilidade e proteina animal, fortalecendo a inovagéo e o avango
tecnoldgico no municipio.

Apoiar a promogado de feiras de ciéncia, exposi¢cdes, seminarios,
hackathons e eventos de inovagdo em parceria com universidades,
entidades setoriais e 6rgaos de fomento.

Firmar parcerias publico-privadas e desenvolver politicas, programas e
incentivos que fortalecam o ecossistema de inovagao, ampliando as
oportunidades para pesquisa, tecnologia e empreendedorismo.
.Equipar a FUNTEC com infraestrutura fisica, mobiliarios, veiculos e
demais bens necessarios ao seu funcionamento, garantindo sua
efetividade institucional.

Metas:
1. Inovacéo e Modernizacao dos Servigos Publicos: Reduzir o tempo médio
de resposta dos servigos municipais por meio da adogao de solugdes digitais.

2. Apoio as Empresas e Startups:

a)

Criar um programa de inovacgéo para empresas tradicionais, com foco

em transformacéo digital.

b)

Apoiar a incubacao e aceleragao de novas startups.

3. Capacitagao e Desenvolvimento de Talentos

a)
b)

Capacitar profissionais em tecnologia, inovagao e gestao.
Conectar as universidades locais a programas de inovagao e

empreendedorismo.
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4. Transformacdo Digital e Sustentabilidade: Incentivar empresas a
adotarem automacgéo, e-commerce, inteligéncia de dados e praticas sustentaveis
(ESG)

5. Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&l):

a) Firmar parcerias estratégicas para fomentar PD&l em ciéncia,
tecnologia e sustentabilidade.
b) Fomentar projetos de pesquisa em proteina animal e agroindustria.

6. Promocéao de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao:

a) Realizar e/ou apoiar eventos de inovagao, como hackathons, feiras,
exposic¢oes e encontros cientificos.

b) Estabelecer novas parcerias publico-privadas para financiamento
de projetos de inovagao.

C) Viabilizar a participacdo de empresas e startups em eventos
nacionais e internacionais de inovagao

Indicadores:

Eventos, feiras, exposi¢cdes, congressos, cursos, seminarios
realizados e/ou apoiados: Registros administrativos da FUNTEC, contratos de
apoio a eventos, parcerias firmadas, relatorios de execugao de eventos.

Startups formalizadas no Municipio: Dados obtidos do painel de
mapeamento de  Startups do  Sebrae, acessivel pelo link:
https://sebraepr.com.br/servicos/mapeamento-das-startups-paranaenses/
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Programa: Meio Ambiente em Acéo

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SMMA) é responsavel pelo
cuidado e protecao da natureza dentro do Municipio de Toledo. Ela define as
politicas e agcbes de conservagao ambiental. Visa promover a integragéo entre o
desenvolvimento urbano e rural com a protecdo dos recursos naturais,
biodiversidade e bem-estar animal, por meio de estratégias que garantam a
sustentabilidade ambiental, equilibrio ecoldgico e melhoria da qualidade de vida.
As acbes incluem a preservagdo da fauna e flora, manejo sustentavel dos
recursos naturais, educagdo ambiental, incentivo ao uso de tecnologias limpas,
praticas de limpeza publica e gestdo eficiente dos residuos solidos, em
conformidade com a Politica Nacional de Residuos Salidos.

Além disso, a SMMA possui o setor de fiscalizagdo ambiental, o qual atende
denuncias de diversas tematicas e desempenham um papel essencial para
garantir o cumprimento das leis ambientais, protegdo dos recursos naturais e
promog¢ao de um ambiente saudavel e sustentavel para as comunidades locais
e para as geracgOes futuras. Dentre as tematicas atendidas, estdo: terrenos
privados com mato alto e/ou residuos acumulados; situacdes de descarte
irregular de residuos; aplicagdo de agrotoxico em area urbana; queimadas;
chaminés irregulares; poluicdo sonora; danos ambientais em areas de
preservagao permanente em area urbana; esgoto/fossa irregular; despejo
irregular de residuos liquidos; langamentos indevidos em bueiro, galerias
pluviais; situagcdes de poluicao hidrica; podas de arvores e cortes irregulares;
corte de vegetacdo (areas verdes) no perimetro urbano e aterramento de
nascentes, etc.

Na politica publica de Meio Ambiente, Toledo conta hoje com as seguintes
acoes:

1. Saude e bem-estar dos animais: A pasta de Protecdo e Defesa Animal
tem um papel fundamental na promog¢do da saude e bem-estar dos animais,
assegurando que esses seres recebam cuidados e protecdo de acordo com as
normativas locais. Sua atuacgao traz beneficios diretos para a populagao, pois ao
promover o bem-estar animal, contribui para a constru¢do de uma sociedade
mais empatica e consciente quanto a responsabilidade que todos tém com os
seres Vvivos ao seu redor. As principais responsabilidades dessa pasta incluem:
Contratacéo de clinicas especializadas para atendimentos clinicos e cirurgicos,
incluindo castracées de caes e gatos, um passo importante para o controle
populacional e prevencao de doencgas; Aquisicdo de medicamentos veterinarios,
como vermifugos, antipulgas e vacinas, para garantir a saude dos animais;
Atendimento por meio da Unidade Mével de Esterilizagdo e Educagao em Saude
(UMEES), que visa oferecer servigos de esterilizagao e, ao mesmo tempo,



{5  MUNICIPIO DE TOLEDO

¢ 41

Nt? Estado do Parana

realizar campanhas educativas sobre cuidados com os animais; Feiras de
adocéo, facilitando a chance de animais abandonados encontrarem um novo lar;
Fiscalizagdo de maus-tratos a animais, garantindo que a legislagdo seja
cumprida e protegendo os animais de abusos; Manutengao do programa Banco
de Racao, que auxilia no fornecimento de alimento para animais em situacao de
vulnerabilidade; Programas de educacdo ambiental e animal, como o projeto
"Veterinario Mirim", que visa ensinar as criangas sobre a importancia do cuidado
com os animais; Resgate de animais silvestres, encaminhando-os para
reabilitacdo e reintegragdo ao seu habitat natural, assegurando sua
sobrevivéncia e preservacdo; e, Controle de zoonoses, trabalhando na
prevencao e controle de doengas que podem ser transmitidas entre animais e
seres humanos.

Essas agdes estdo em conformidade com a Lei Municipal 164/2014, que
criou o Programa Municipal de Defesa e Prote¢cao Animal, e a Lei Municipal n°
2.320/2020, que instituiu o Codigo de Protecdo aos Animais em Toledo (PR).
Essas leis sdo fundamentais para garantir que todas as a¢des sejam conduzidas
dentro dos parametros legais, proporcionando uma protecéao efetiva aos animais
e uma gestao mais eficiente da pasta. Em resumo, as iniciativas desta pasta n&o
s6 protegem os animais, mas também criam uma sociedade mais responsavel,
saudavel e consciente do papel dos animais no nosso ecossistema.

W

2, Gestdao de Residuos da Coleta Seletiva e ACATOL: A gestdo de
residuos em Toledo, por meio da coleta seletiva, € um exemplo de agcéo que nao
s6 contribui para a preservagao ambiental, mas também gera beneficios sociais
e econdbmicos importantes para a comunidade. O Programa TooReciclando
desempenha um papel central nesse processo, organizando a coleta dos
residuos reciclaveis de forma eficiente, contribuindo para a redugao do impacto
ambiental e proporcionando uma maior qualidade de vida para os cidadaos. O
programa funciona em duas modalidades:

a) Coleta Seletiva Porta a Porta: Implementada em todos os bairros de
Toledo, esse modelo oferece a comodidade de coleta diretamente na residéncia
ou estabelecimento, promovendo a separagcdo dos materiais reciclaveis no
préprio local de origem.

b) Contéineres ("amarelinhos"): Localizados em pontos estratégicos da
cidade, como na area central e nas principais ruas e avenidas, esses contéineres
facilitam o descarte dos materiais reciclaveis para aqueles que preferem levar os
residuos diretamente até os pontos de coleta.

A separacio correta dos residuos é fundamental para que os materiais
reciclaveis, como papéis, plasticos, metais e vidros, ndo se contaminem, o que
aumenta o valor agregado desses materiais e diminui os custos de reciclagem.
Essa pratica ndo apenas reduz a quantidade de lixo enviado para o aterro
sanitario, mas também contribui para a ampliacdo da vida util do aterro,
minimizando a press&o sobre os recursos naturais. A Unidade de Valorizagéo de
Reciclaveis (UVR) é uma parte essencial do programa, sendo responsavel pela
triagem, classificagdo e prensagem dos materiais reciclaveis. Esses materiais
sao entdo vendidos para empresas de reciclagem, gerando receita para o
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programa e contribuindo para a sustentabilidade do processo. O dinheiro
arrecadado com a venda dos reciclaveis € destinado a Associagcao de Catadores
de Reciclaveis de Toledo (ACATOL), que desempenha um papel vital na gestéao
dos residuos.

A ACATOL, composta exclusivamente por catadores que dependem da
catagdo como unica fonte de renda, é responsavel por gerenciar todo o processo
de recebimento, triagem, segregacdo, condicionamento, processamento,
beneficiamento e destinacao final dos residuos reciclaveis. Além de garantir que
o material reciclavel seja corretamente processado e encaminhado para o
reaproveitamento, a ACATOL também contribui para a inclusdo social e a
melhoria das condi¢cbes de trabalho dos catadores, promovendo uma maior
dignidade e sustentabilidade econdmica para essas familias.

Esse modelo de gestdo de residuos, que envolve a populagdo, as
entidades de reciclagem e a parceria com a ACATOL, é um exemplo de como é
possivel alavancar beneficios ambientais, sociais e econdmicos por meio da
reciclagem e do reaproveitamento dos materiais. Ao apoiar esse programa, a
cidade de Toledo nao apenas contribui para a redugao de impactos ambientais,
mas também fortalece a economia local, gera empregos e melhora a qualidade
de vida de muitos cidadaos.

W

3. Gestao de Residuos Organicos e operagao do Aterro Sanitario
Municipal: O Aterro Sanitario Municipal de Toledo desempenha um papel
essencial na gestdo de residuos solidos, com a principal fungdo de reduzir o
impacto ambiental causado pelo lixo. A Secretaria do Meio Ambiente (SMMA) &
responsavel pela operagdo e manutengcdo do aterro, assegurando que ele
funcione corretamente e em conformidade com as normas ambientais,
protegendo a saude humana e o meio ambiente. A operacéo do aterro envolve
atividades diarias e continuas, e a SMMA realiza a fiscalizagao, orientacao e
acompanhamento dessas atividades para garantir que o aterro seja utilizado de
maneira eficiente, com a disposicao correta dos residuos nas células do aterro.
Além disso, a SMMA também é responsavel pela execu¢do de um plano de
monitoramento ambiental, o que inclui a fiscalizacdo dos pogos de
monitoramento do aterro, para garantir que n&o haja contaminagao do solo e da
agua nas areas ao redor. A coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares,
comerciais e compactaveis sao feitos por uma empresa terceirizada, sendo
esses residuos enviados para o aterro sanitario, enquanto a SMMA supervisiona
a destinacao correta desses residuos. Outro aspecto importante € a renovacao
da Licenca de Operagao do aterro, para a qual a SMMA prepara toda a
documentagdo necessaria, além de garantir que as exigéncias do 6rgéo
ambiental sejam cumpridas.

Em 2022, teve inicio a construgdo de um novo aterro sanitario, que contara
com uma Estacdo de Tratamento de Efluentes (ETE), cuja operacionalizagéo
esta prevista para julho de 2024. O sistema proposto para a ETE sera o Sistema
de Lodos Ativados de Aeracdo Prolongada, que é um tratamento bioldgico
compacto e eficiente, dispensando o uso de decantador primario e digestor de
lodo. Esse sistema contribuira para o tratamento adequado dos efluentes
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liquidos, melhorando ainda mais a gestdo de residuos e a preservagao
ambiental. A operagao eficaz do aterro sanitario € crucial para evitar problemas
como o aumento de vetores, sujeira e alteracées no aspecto visual da cidade,
que podem afetar a qualidade de vida da populagdo e gerar riscos a saude
publica. A falta de manutencao e monitoramento adequado pode levar a sérios
impactos ambientais, como a contaminacao dos recursos naturais, o que reforca
a importancia do trabalho da SMMA na fiscalizagao e gestdo do aterro. Dessa
forma, a operacdo do aterro e a construcdo do novo aterro com a Estacido de
Tratamento de Efluentes representam avangos importantes para garantir a
sustentabilidade e a preservagao ambiental de Toledo.

Por fim, o Municipio de Toledo fez adesdao ao CIDERSOP - Consércio
Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel da Regidao Oeste do Parana.,
que visa promover a cooperagao entre 0s municipios da regiao para a realizagéo
de agdes conjuntas em areas relacionadas ao meio ambiente, saneamento e
outros setores estratégicos. Por meio dessa adesao, Toledo busca fortalecer as
acbes ambientais e de gestdo de recursos naturais, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel da regido. A parceria no consorcio também facilita
O acesso a recursos e investimentos que sao direcionados a projetos de
preservagao ambiental, gestdo de residuos e outras iniciativas voltadas para o
bem-estar da populacédo e a melhoria da qualidade de vida.

W

3. Ecoponto: Em 2016, o Municipio de Toledo aprovou a Lei Municipal n°
2.227, que estabelece o Plano Municipal de Coleta Seletiva de Residuos Solidos
(PMCS). Este plano visa estruturar a gestao dos residuos gerados na cidade e
implementar agdes e programas que promovam a reciclagem desses materiais.
Entre as propostas do plano, destaca-se a implantacdo de Ecopontos em
diversos bairros, com o objetivo de organizar a coleta e garantir o destino
adequado dos residuos reciclaveis e dos residuos de construcdo e demoligcao
(RCC). A criagao de Ecopontos é vista como uma solugdo ambiental e social
importante, pois ndo sO minimiza os impactos ambientais associados ao
descarte incorreto de residuos, mas também contribui para a conscientizagao da
populagao sobre a importancia de separar e destinar corretamente os materiais.
A instalagdo desses Ecopontos visa eliminar pontos irregulares de descarte de
materiais, tanto em areas publicas quanto privadas, proporcionando a populacao
locais apropriados para o descarte de itens reciclaveis e outros residuos, como
moveis e eletrodomésticos antigos. Esse sistema auxilia no combate a
disposicdo inadequada de lixo, o que pode resultar em problemas como a
poluicdo ambiental e o aumento de vetores de doengas. Atualmente, Toledo
conta com um Ecoponto, localizado no bairro Santa Clara IV, mas ha planos para
expandir essa rede, criando novos pontos de coleta em outras regides da cidade.
O Ecoponto atual esta disponivel para toda a populacédo de Toledo, oferecendo
um local seguro e adequado para o descarte de materiais como
eletrodomésticos, moveis antigos, como sofas, camas, mesas e cadeiras, e
outros residuos reciclaveis. Essa iniciativa ajuda a promover uma cultura de
responsabilidade ambiental, ao mesmo tempo que melhora a qualidade de vida
da populacédo, oferecendo uma alternativa pratica e eficaz para o descarte
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correto de itens que, de outra forma, poderiam ser descartados de maneira
irregular e prejudicial ao meio ambiente.

4. Arborizagao urbana e gestao das areas verdes: A Secretaria do Meio
Ambiente de Toledo tem a responsabilidade de gerir a arborizagéo urbana da
cidade, incluindo a implementacao e revisao do Plano Municipal de Arborizagao
de Toledo, instituido pela Lei n° 2.154, de 6 de dezembro de 2013. Esse plano
define as diretrizes e regulamentagdes que orientam a gestdo das arvores e
areas verdes da cidade, com o objetivo de melhorar a qualidade ambiental e o
bem-estar da populacdo. Desde 2012, Toledo conta com o Plano Diretor de
Arborizagdo Urbana (PDAU), que visa realizar o diagnéstico detalhado da
arborizacao urbana do municipio. Por meio deste estudo, foi possivel avaliar a
diversidade e as condicbes das espécies arboreas presentes na cidade,
identificando as necessidades de melhorias e propondo medidas para otimizar a
arborizacao, especialmente no sistema viario. A Secretaria do Meio Ambiente
também é responsavel por emitir autorizagdes para o corte de arvores em
espacos publicos, com base em estudos e justificativas técnicas que garantem
a preservacao ambiental. Além disso, a secretaria autoriza e acompanha
pesquisas, estudos e monitoramento nos Parques Lineares Municipais,
Unidades de Conservacdo e outras areas verdes publicas da cidade. Essas
atividades s&do fundamentais para garantir a saude do ecossistema urbano e
preservar a biodiversidade local. A gestdo da arborizagdo urbana também
envolve a implantagdo de parcerias com instituicées e individuos interessados
em colaborar para o desenvolvimento de projetos de pesquisa, estudos ou
trabalhos educativos nas areas verdes publicas municipais, nas unidades de
conservagao e até mesmo em Reservas Particulares do Patriménio Natural
(RPPN's). A Secretaria do Meio Ambiente oferece apoio técnico e logistico, além
de coordenar a implementacéo de projetos que visem a melhoria da arborizagao
e a conscientizacdo ambiental. Esses esforcos buscam envolver tanto a
comunidade quanto as instituicbes em acdes colaborativas para a preservagao
e expansao das areas verdes, promovendo um ambiente urbano mais
sustentavel e equilibrado. Essa abordagem integrada da gestao da arborizagao
urbana visa ndo apenas a manutencao das areas verdes, mas também o
fortalecimento de parcerias e a promog¢ao de praticas educativas que
sensibilizem a populagdo sobre a importéncia da preservagdo ambiental e da
melhoria da qualidade de vida nas cidades.

5. Recuperagao de nascentes e areas degradadas: O Municipio de
Toledo implementou um Programa de Recuperacdo de Nascentes, com o
objetivo de proteger e preservar as nascentes que s&o utilizadas para a captagao
de agua, tanto para o consumo humano quanto para a dessedentagao animal. A
principal técnica utilizada nesse programa € a técnica de solo-cimento, conforme
recomendacgao da SEMA e EMATER (2010), que busca garantir a estabilidade e
a protecao das nascentes. Além disso, o programa oferece uma série de agdes
complementares, como orientagao técnica de recuperacédo, doagao de mudas,
georreferenciamento das nascentes e a analise da potabilidade da agua. O
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publico alvo do programa s&o proprietarios de areas com nascentes, tanto em
territorio urbano quanto rural, que utilizam a agua dessas fontes para o
abastecimento humano ou para a agua destinada aos animais. Além disso, o
programa também oferece apoio a proprietarios de areas de nascentes que nao
realizam a captagao de agua, mas que desejam preservar a nascente e adequa-
la as normas legais vigentes, como a recuperagao da mata ciliar e a conservacao
do solo. O programa busca garantir a conservagao sustentavel das nascentes,
promovendo praticas de manejo que atendam as exigéncias ambientais e legais,
ao mesmo tempo em que contribui para a qualidade da agua disponivel para a
populagdo e para os animais. Através dessas agdes, o municipio reforga seu
compromisso com a sustentabilidade e com a prote¢cao dos recursos hidricos
essenciais para a vida e o bem estar da comunidade.

W

6. Aquario Municipal: O Aquario Municipal de Toledo Dr. Romolo Martinelli
esta localizado no Parque Ecolégico Diva Paim Barth, na cidade de Toledo, e é
um espaco dedicado a educagédo ambiental e ao lazer. Com uma area construida
de 410,53 m?, o aquario possui nove tanques, com volumes variando entre 5 e
40 m?® de agua, divididos em quatro sistemas de recirculagdo. Esses sistemas
sdo equipados com tecnologias de filtragem mecanica e bioldgica, garantindo a
qualidade da agua para o bem-estar das espécies que ali habitam. Atualmente,
0 aquario abriga cerca de 50 espécies de peixes de agua doce, muitas das quais
sao pouco conhecidas pela populacéo, proporcionando uma oportunidade unica
de aprendizado sobre a ictiofauna nativa de diferentes bacias hidrograficas,
como a do rio Parana, rio Iguacgu e rio Amazonas, além de apresentar espécies
nao nativas que sao importantes para a aquicultura brasileira. O Aquario
Municipal de Toledo ¢é considerado um importante ponto de cultura,
entretenimento e lazer, sendo um dos primeiros aquarios tematicos da regido
Centro-Sul do Brasil. Com entrada gratuita, ele oferece um ambiente agradavel
e relaxante, onde os visitantes podem aprender e se encantar com a diversidade
de peixes e com o conhecimento sobre os ecossistemas aquaticos. O aquario
serve também como uma inspiragao para novos projetos de aquarios em todo o
pais, contribuindo para a educacdo ambiental e a valorizagao da vida aquatica.
Esse espaco se destaca ndao apenas pela sua funcido educativa, mas também
pelo seu papel na promog¢ao do entretenimento saudavel e na sensibilizacdo da
populagdo sobre a importancia da preservacdo dos recursos hidricos e da
biodiversidade aquatica. Ha planos para realizar uma revitalizagado completa da
estrutura atual, visando ndo apenas a modernizagédo do espago, mas também a
adaptagdo para pessoas com necessidades especiais, promovendo um
ambiente mais inclusivo e acessivel.

7. Fiscalizagoes ambientais: O setor de fiscalizagdo ambiental da
Secretaria do Meio Ambiente de Toledo desempenha um papel fundamental na
protegcao e conservagao do meio ambiente, sendo responsavel por atender uma
ampla gama de denuncias e situagbes que envolvem danos ambientais na
cidade. Entre as principais atividades realizadas pela fiscalizagdo, estdo as
denuncias de terrenos privados com mato alto e residuos acumulados, descarte
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irregular de residuos, uso inadequado de agrotoxicos em areas urbanas,
queimadas, chaminés irregulares, poluicdo sonora e danos ambientais em areas
de preservagao permanente, como as areas urbanas e nascentes. Além disso,
os fiscais atuam em situacbes como o despejo irregular de residuos liquidos,
langamentos indevidos em bueiros e galerias pluviais, poluigcdo hidrica, corte
irregular de arvores e vegetagao em areas verdes e o aterramento de nascentes.
Esses casos envolvem agdes que impactam diretamente a saude ambiental da
cidade e sua qualidade de vida, e a fiscalizagado atua de forma rigorosa para
corrigir esses problemas e evitar que eles se agravem. Além de sua fungao
punitiva e de aplicacdo da lei ambiental, os fiscais desempenham um papel
educativo e de conscientizagdo da comunidade sobre a importancia de proteger
0 meio ambiente e cumprir as normas legais estabelecidas para a conservagao
da natureza. Muitas vezes, o trabalho da fiscalizagdo ambiental exige
cooperagao e parcerias com outras entidades, como orgaos de seguranga
publica, o Ministério Publico e as comunidades locais, para garantir que as agdes
corretivas sejam eficazes e que os responsaveis pelos danos ambientais sejam
responsabilizados. Esse trabalho conjunto € essencial para a preservacao
ambiental, promovendo o cumprimento das leis e incentivando uma atitude mais
responsavel da populagcdo em relacdo ao seu ambiente imediato. Dessa forma,
a fiscalizagdo ambiental ndo apenas visa corrigir irregularidades, mas também
busca sensibilizar a sociedade para a importancia de praticas mais sustentaveis
e conscientes.

W

8. Viveiro municipal: A gestdo do viveiro municipal é de responsabilidade
da Secretaria do Meio Ambiente. Embora a produ¢ao de mudas esteja suspensa
no momento, esta em fase de planejamento a sua reativagdo. Para isso, torna-
se essencial a previsdo de agdes para a reforma das estruturas fisicas e estufas,
além da aquisi¢cao dos insumos necessarios para a producdo. Paralelamente,
pretende-se implementar um programa de produgdo de mudas com foco na
arborizagao urbana, complementado por oficinas que promovam o envolvimento
ativo da comunidade nesse processo.

9. Educacao Ambiental: A Secretaria do Meio Ambiente tem a
responsabilidade de implementar uma série de acdes de educagao ambiental,
com o objetivo de sensibilizar e engajar a populagdo em questdes ecoldgicas.
Essas agbes incluem programas educativos nas escolas, campanhas de
conscientizagdo, parcerias com organizagées e instituicbes, iniciativas de
educacéo digital e participagdo em eventos ambientais, entre outras. O propdsito
dessas iniciativas ndo € apenas informar, mas também envolver a comunidade
na construcdo de uma sociedade mais consciente e responsavel em relagéo ao
meio ambiente. O foco principal é a conscientizagcao de que pequenas atitudes
cotidianas podem gerar grandes impactos positivos para o planeta.

Uma das agdes de destaque é a realizagéo da trilha ecoldgica no Parque
Ecoldgico Diva Paim Barth, uma area legalmente protegida e designada como
Unidade de Conservacao, que desempenha um papel crucial na preservagao da
biodiversidade local. O parque foi revitalizado a partir de um antigo banhado
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abandonado e, hoje, se apresenta como um importante espago de educagao
ambiental e lazer para a comunidade. Além de abrigar a sede da Secretaria do
Meio Ambiente, o parque oferece a trilha ecoldgica interpretativa, com atividades
guiadas para grupos organizados, com o objetivo de promover a conscientizagao
sobre a importancia da preservagao ambiental.

As trilhas ecoldgicas sao ferramentas poderosas de educagao ambiental,
proporcionando um contato direto da populacdo com o ambiente natural. Elas
sao especialmente eficazes para aproximar as pessoas da natureza, oferecendo
uma experiéncia pratica de aprendizagem, onde os visitantes podem observar e
compreender de maneira sensivel e concreta a necessidade de manter o
equilibrio ecolégico. Durante a trilha, os participantes tém a oportunidade de
observar diversas espécies de animais que habitam a regido, além de mais de
70 espécies de aves ja registradas no parque. Essas aves utilizam o local para
descanso, alimentagéo e até reproducéo.

O Parque Ecologico Diva Paim Barth, por meio da trilha ecolégica, oferece
uma rica oportunidade para educar e sensibilizar a populacdo sobre a
importancia da conservacao da fauna e flora locais, além de ser um espaco ideal
para atividades de lazer em meio a natureza. Para ampliar os beneficios desse
espaco, esta previsto um projeto de revitalizagdo, que incluira a reforma e
ampliagdo da sede da Secretaria, além de melhorias na infraestrutura para a
execucao das trilhas.

W

10. Fundos Municipais: Os Fundos do Meio Ambiente e do Saneamento
Ambiental desempenham um papel crucial no apoio a gestdo ambiental e na
implantacao de politicas publicas voltadas para a sustentabilidade e a melhoria
da qualidade de vida nas cidades. Esses fundos tém como objetivo garantir
recursos financeiros para a implantacao e revitalizacdo de areas de preservacao
ambiental, além de apoiar projetos que visem a conservagao e o uso sustentavel
dos recursos naturais.

Objetivo Geral:

Promover a integragdo entre o desenvolvimento urbano e rural com a
protecdo dos recursos naturais, da biodiversidade e do bem-estar animal, por
meio de estratégias que assegurem a sustentabilidade ambiental, o equilibrio
ecologico e a melhoria da qualidade de vida. As agdes incluem a preservagao da
fauna e flora, o manejo sustentavel dos recursos naturais, a educagdo ambiental,
a promogao de praticas de limpeza publica e o incentivo ao uso de tecnologias
limpas.

Além disso, busca-se garantir a destinacdo adequada dos residuos solidos,
por meio da implantagdo de um sistema de gestao eficiente que contemple o
recolhimento, reaproveitamento, reciclagem e disposigao final de residuos, em
conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sodlidos e alinhado aos
planos de saneamento basico e coleta seletiva. O resgate de animais silvestres,
com encaminhamento para centros de reabilitacdo e posterior retorno ao habitat
natural, também sera priorizado, garantindo o bem-estar animal.
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A recuperagado de areas degradadas, como matas ciliares e florestas
municipais, a manutencao e expansao de parques lineares, areas verdes, viveiro
€ aquario municipal também fazem parte das acdes, com foco na preservagcao
da biodiversidade e na melhoria das condicbes ambientais e de lazer para a
populacéo.

Metas:

1. Manutencdo das atividades continuadas da Secretaria, tais como: Coleta
seletiva, Saude e bem-estar dos animais, recuperagao de areas degradadas,
coleta de residuos organicos, residuos volumosos, RCC, educagao ambiental
etc.;

Continuidade da constru¢cao do ecoponto;

Reforma da Sede da SMMA,;

Reforma da Trilha do horto;

Reforma do Aquario;

Reforma do Viveiro;

Ampliagao da célula — Base 02;

Drenagem de chorume e gases — Base 02;

9. Estacao Elevatdria 02;

10. Continuidade da execugao dos pog¢os de monitoramento;

11. Ampliagdo das galerias de aguas pluviais de 02 dissipadores de energia
até ao Rio S&o Francisco;

12. Remocgéo dos residuos volumosos da area do aterro;

13.  Estudo Hidrogeoldgico do novo aterro;

14. Estudo de passivos ambientais;

15. Plano de encerramento do aterro antigo;

16. Implantagcdo do sistema de monitoramento geotécnico;

17.  Manter a operacionalizacao da ETE;

18.  Atualizacdo do Plano Municipal de Arborizacio;

19. Ampliacéo da arborizac&o urbana;

20. Implantacdo do Sistema Municipal de Educagao Ambiental.

NSO R®DN

Indicadores:

Quantidade de lixo organico disposto no aterro sanitario: Indicador
medido através da quantidade de toneladas de lixo organico (em toneladas)
depositadas no aterro sanitario, por ano. Devido ao aumento populacional e a
cobertura de todas as areas pela coleta, consequentemente havera o aumento
do lixo produzido.

Quantidade de reciclavel coletado: Indicador a ser medido pela
quantidade de toneladas de material reciclavel, coletadas através dos programas
porta a porta e contéineres amarelos (em toneladas) e destinados para
Associagdao de Catadores de Materiais Reciclaveis - ACATOL. Devido a
conscientizagao da populagao, podera haver maior coleta destes residuos.
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Quantidade de residuos volumosos coletados: Este indicador sera
medido pela quantidade de residuos volumosos coletados (em toneladas) e
destinados ao aterro sanitario anualmente. A previsao para os préximos anos é
que, gradualmente, haja uma redugao na coleta desses materiais, levando em
consideragao as politicas de reuso e a implementagcdo de estratégias de

reciclagem.

2

Numero de denuncias atendidas: Este indicador demonstra o nimero de
denuncias atendidas nas diversas tematicas (mato alto, queimada, poda ou corte
irregular, maus tratos a animais, entre outros), durante o ano.

Acoes de educagdao ambiental: Este indicador sera medido através de
acdes e/ou campanhas realizadas durante o ano, que abordam temas voltados
a conscientizagdo ambiental, seja na area de residuos, bem estar animal,
eventos em alusdo ao dia da arvore, da agua, do meio ambiente, entre outros.
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Programa: Infraestrutura Rural
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

O Municipio de Toledo possui uma populagédo rural de 12.446 pessoas?
distribuidas entre 11 Distritos Administrativos3: Bom Principio do Oeste, Concérdia do
Oeste, Dez de Maio, Dois Irmaos, Novo Sarandi, Novo Sobradinho, Ouro Preto de
Toledo, Séo Luiz do Oeste, Sdo Miguel, Vila Ipiranga e Vila Nova. Para fomentar o
desenvolvimento rural e promover a integracdo com a sede, Toledo conta com uma
malha viaria de 1.270,37 km, dos quais 376,40 km sado revestidas de pavimento
asfaltico e 893,99 km sao estradas vicinais recobertas com material pétreo.

A infraestrutura viaria é essencial para o desenvolvimento agropecuario,
garantindo o escoamento da producdo e o acesso da populagéo rural aos servigos
essenciais. Assim, a manutencdo e ampliacdo das estradas s&o estratégicas para a
integracdo dos distritos, fortalecendo a economia e incentivando a permanéncia das
familias no campo. Por isso, este programa visa executar pavimentacao asfaltica,
recapeamento asfaltico, alargamentos, acostamentos, trevos, pontes e bueiros,
ciclovias e galerias de aguas pluviais nas estradas rurais e vicinais; construir, ampliar,
reformar e realizar melhorias em estradas rurais no interior do Municipio pela
colocagao de cascalho, pedra brita, tapa-buraco e servicos de hora/maquina em
diversos locais no interior do Municipio - conforme necessidades; e realizacdo a
execucgao de emissario de galerias de aguas pluviais em propriedades rurais.

Objetivo Geral: Ofertar infraestrutura fisica de competéncia governamental a
toda populacéo.

Metas:

1. Executar pavimentagdo asfaltica, recapeamento asfaltico, alargamentos,
acostamentos, trevos, pontes e bueiros, ciclovias e galerias de aguas pluviais
nas estradas rurais e vicinais;

2. Execucédo de emissario de galerias de aguas pluviais em propriedades rurais;

3. Construir, ampliar, reformar e realizar melhorias em estradas rurais no interior
do Municipio conforme necessidades.

Executar Urbanizagdo em:
Distrito de Concérdia do Oeste

Executar pavimentagao asfaltica em:

2FONTE: IPARDES - Caderno Estatistico Municipio de Toledo.
http://www.ipardes.gov.br/cadernos/MontaCadPdf1.php?Municipio=85900

3

LEI N° 2.364, de 23 de dezembro de 2021 - Define os perimetros das zonas urbanas e de expans&o urbana do
Municipio de Toledo.
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OT 003 - (4,31km)

OT 006 — Linha 27 de Margo (2,36km)

OT 206 — Sao Luiz do Oeste (2,75km)

OT 207 — Sao Luiz do Oeste (2,29km)

OT 310-A — Vila Nova (2,85km)

OT 319 — Vila Flérida (1,14km)

OT 325 — Linha Gramado (1,7km)

OT 330 — Dois Irmaos — Acesso Retorno (2,29km)
OT 337 — Estrada Rural Anténio Welter — Linha Acaray (1,8km)
OT 445-A — Linha Bariloche (2,45km)

OT 458 — Concoérdia do Oeste / Sdo Miguel (290m)
OT 475 — Dois Irm&os (1,20km)

OT 529 — (700m)

Distrito de S&o Luiz do Oeste (110m)

Linha Dois Marcos (4km)

Linha Mandarina x Tapui (2,35km)

Linha Arapongas

Novo Sobradinho ao Biopark (3,5km)

Préximo ao Biopark (2,29km)

Recapeamento asfaltico em:
Linha Sao Joao
Linha Gramado
Linha Sao Salvador
Linha KM 41
Linha Sao Miguel a Novo Sarandi
Toledo a Novo Sobradinho
Toledo a Bom Principio

Alargamentos, acostamentos e trevos em:
Rua Sao Salvador, Distrito de Novo Sarandi

Pontes e bueiros em:
Ponte Linha Comin — Rio Toledo
Ponte Linha Comin (prox. a captagao da Sanepar) — Rio Toledo
Ponte Boa Vista — Sanga Campinas
Ponte Linha Uni&o (divisa com Marechal) — Sanga Uru
Ponte Linha Acaray — Rio Santa Quitéria
Ponte Linha Caca e Pesca — Arroio Lopei
Ponte Linha Santa Terezinha — Rio Marreco
Ponte Linha 14 de Dezembro — Sanga Velas
Ponte Linha Acaray — Sanga Correntoso

Emissario e galerias em propriedades rurais em:
Vila Nova
Dez de Maio
Cerro da Lola
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Linha General Osorio

Indicadores:

Valor aplicado em infraestrutura no perimetro rural: Somatéria do valor total
empenhado anualmente. Sera considerado os valores empenhados em infraestrutura
no perimetro rural do municipio de Toledo-PR.
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Programa: Apoio a Infraestrutura ao Pequeno Produtor Rural
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

Toledo possui 98.047 hectares de estabelecimentos agropecuarios* e se destaca
como lider no Valor Bruto de Produgédo Agropecuaria (VBP) do Parana ha dez anos
consecutivos. Em 2023, o municipio registrou um VBP de R$ 4,5 bilhdes®, segundo o
DERAL/SEAB, impulsionado principalmente pela suinocultura, com 899.154 animais
e VBP de R$ 1,36 bilhdo, e pela avicultura de corte, com 2.264.181 individuos e VBP
de R$ 195,5 milhdes. Esse desempenho reflete a forga do setor agropecuario local e
a importancia da infraestrutura rural para a economia da regiao.

Para fortalecer sua infraestrutura rural e garantir o desenvolvimento sustentavel
do setor agropecuario, a LEI N° 1.898/2005 institui o Programa de Melhoria da
Infraestrutura e Saneamento Rural. O programa tem como objetivo aprimorar o
sistema viario, facilitar o transporte de insumos e produtos e ampliar a infraestrutura
agropecuaria. Entre as agbes previstas estdo a adequagédo e readequacgao dos
acessos e patios internos nas propriedades rurais, execugao de silo trincheira, auxilio
na implantacdo de chiqueiros, aviarios, estabulos, agudes esterqueiros, etc. O
financiamento pode ser municipal ou por meio de parcerias com produtores, sendo
que pequenos agricultores podem obter isengédo de taxas mediante comprovacéo.

Além disso, a LEI “R” N° 12/2013 criou o Programa Municipal de
Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar, promovido pela
Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. O programa visa incentivar a
piscicultura, fomentando o aumento da produgdo aquicola e a consequente geragao
de emprego e renda para a populagao rural, diversificando a matriz produtiva do
municipio e fortalecendo ainda mais sua economia agropecuaria.

Objetivo Geral: Apoiar o desenvolvimento rural por meio da melhoria de
infraestrutura nas propriedades e unidades produtivas rurais.

Metas:
1. Executar servigos de terraplanagem nas propriedades rurais, conforme LEI N°
1.898/2005 e LEI "R" N° 12/2013;
2. Executar escavacdes para silo trincheira;
3. Adequar o patio e os acessos das propriedades rurais com pedra brita e
cascalho;
4. Apoiar o desenvolvimento do agronegdcio, através do auxilio a implantagéo de

chiqueiros, aviarios, estabulos, esterqueiras, acudes, etc., com equipamentos e
maquinario apropriado.

Indicador:
Numero de protocolos atendidos: Somatdria dos protocolos atendidos
anualmente.

“FONTE: IBGE - Censo Agropecuario

SFONTE: SEAB/DERAL — VALOR BRUTO DE PRODUGAO 2023. https://www.agricultura.pr.gov.br/vbp
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Programa: Abastecedouros Comunitarios Rurais
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

Os abastecedouros comunitarios rurais sdo sistemas de distribuicdo de agua
geridos coletivamente por comunidades do campo, geralmente em areas onde o
acesso a redes publicas de abastecimento € limitado. Em Toledo, esses sistemas sao
especialmente relevantes devido a forte presenga da agricultura familiar, onde a
populacdo depende de solugbes comunitarias para garantir agua de qualidade.

Objetivo Geral: Proporcionar a populagdo residente no meio rural
abastecimento de agua.

Metas:

1. Construgdo de abastecedouros comunitarios em parceria com as
comunidades, para abastecimento de pulverizadores, conforme se fizer
necessario;

2. Construir sistema de abastecimento de agua potavel, em parceria com a
SANEPAR e as comunidades, conforme necessidade;

3. Atendimento as comunidades rurais com elaboragao de projetos em parcerias
sobre saneamento basico;

4. Realizar a manutengao dos abastecedouros comunitarios e sistemas de agua
em parceria com os produtores rurais.

Indicador:
Valor investido em abastecimento rural: Somatdria do valor total empenhado
anualmente.
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Programa: Infraestrutura Urbana

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

O Programa Infraestrutura Urbana tem como principal objetivo promover a
manutencao, conservacao e melhoria dos espacgos publicos da urbe de Toledo,
impactando diretamente a qualidade de vida de seus 138.024 habitantes. Por
meio da atuacdo dos Departamentos de Infraestrutura Urbana, Oficina e
Maquinas e Limpeza Publica, o programa abrange diversas frentes de trabalho,
como a pavimentagdo e recuperacdo da malha viaria, a modernizagdo da
iluminagao publica e a gestdo dos cemitérios e capelas municipais. Essas agdes
sdo fundamentais para garantir um ambiente urbano organizado, seguro e
sustentavel.

A manutengéo e melhoria da infraestrutura urbana séo realizadas através
de servigos continuos, como a revitalizagao de pragas e parques, a conservagao
de logradouros publicos e a gestédo da rede de iluminagdo. Com uma malha viaria
que se estende por 650,14 km de ruas e 83 areas verdes distribuidas nos 24
bairros do municipio, 0 programa assegura que 0sS espagos urbanos estejam
sempre em boas condigdes de uso para a populagdo. Além disso, a
modernizacdo do sistema de iluminagdo, com a substituicdo de lampadas
convencionais por luminarias de LED, proporciona maior eficiéncia energética,
reducao de custos e melhora na seguranga das vias publicas.

O programa também desempenha um papel essencial na limpeza urbana,
garantindo a conservagao de areas publicas através da varricao de ruas, corte
de grama, limpeza de bocas de lobo e recolhimento de residuos. Por meio dos
Servicos de Limpeza Publica, a cidade conta com uma gestao eficiente dos
residuos urbanos, incluindo o uso de tecnologias como a capina térmica com
espuma biodegradavel. Além de contribuir para a estética urbana, essas ag¢oes
sao fundamentais para a preservacdo ambiental e o bem-estar dos cidadaos.

No ambito da manutencao da frota de veiculos e equipamentos utilizados
na execugao dos servigos de infraestrutura urbana, o programa conta com a
atuacdo do Departamento de Oficina e Maquinas. Com 17 caminhdes e 20
maquinas pesadas, a frota € mantida por meio de um sistema informatizado de
gestdo, que permite o controle preciso das manutengbes preventivas e
corretivas, reduzindo custos operacionais e garantindo maior eficiéncia. A
contratacdo de empresas especializadas no gerenciamento dessas
manutengdes assegura a continuidade dos servigos prestados pelo municipio.

Dessa forma, o Programa Infraestrutura Urbana se configura como um pilar
essencial para o desenvolvimento e organizagdao da cidade de Toledo. Ao
integrar agdes voltadas para a melhoria da mobilidade urbana, conservagao dos
espagos publicos e modernizagdo dos servigos, o programa contribui para a
seguranga, conforto e bem-estar da populacdo. Com um planejamento
estratégico e execugdo eficiente, ele garante que a infraestrutura municipal
esteja sempre preparada para atender as demandas de crescimento e
desenvolvimento da cidade.
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Metas:
Executar urbanizacao, revitalizagcdo, pavimentagcdo, recape, extensao,
passeio, ciclovias, meio-fio, rotatérias, duplicagao e alargamento de pista,
construcdo de pontes e trevos, construcédo de calgadas, logradouros
publicos, galerias de aguas pluviais;
Realizar estudos para a ampliagdo da capacidade de captagdo da agua
pluvial dos bueiros e melhoria nas tubulacgées;

. Realizar parcerias com os Governos Federal e Estadual para a realizagao

das acoes;

Construir novas pragas parques;

Realizar revitalizacdo, reforma e remodelacdo nas pragas, parques e
areas verdes existentes;

Realizar pagamento de indenizagdes provenientes de desapropriagdes de
areas para melhorias e ampliacdes de vias publicas.

Pavimentagao/Urbanizagao:

Rua Angelo Cornel

Rua Nelson Dellavecchia

Rua Emilio de Menezes

Rua Pres. Juscelino Kubistchek de Oliveira
Distrito de Concordia do Oeste

Rua Giustina Genari

Rua Francisco Rigo

Rua Otavio Scremin

Rua Coroa do Norte

Rua Henrique Mass

Rua Hondrio Lemos (entre a Rua Olegario Mariano e a Av. Egydio

Munaretto)

Rua Santo Angelo até a Av. Ministro Cirne Lima
Rua Victor Hugo até a Av. Nossa senhora de Fatima

Executar passeio, ciclovias, calgadas / meio-fio, rotatorias:
Ciclovia Av. Parigot de Souza, entre as Ruas Sao Joéo até Av. Cirne Lima

(demanda consulta on-line)

Reurbanizagao:

Rua General Canabarro

Rua Ari Barroso

Rua Alemanha (deck parque das aguas)

Rua Erechim (entre a Av. J.J. Muraro e a Rua Nossa Senhora de Fatima)
Rua Amélio Tomé

Rua Eugénio Comin

Rua Costa e Silva
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Rua Angela Fornari

Rua Presidente Deodoro da Fonseca

Rua Antdnio Bressan

Rua Tomaz Gonzaga

Rua General Canrobert Pereira da Costa

Rua Alcides Etchegoyen

Rua XV de Novembro

Av. Maripa (entre R. Dom Pedro Il e R. Sdo Jo&o)

Rua México (entre R. Gisela Merlin Leduc e R. Caetano Severino Perin)
Rotatdéria Av. J.J. Muraro com a Rua Rio Grande do Sul
Rua Bardo do Rio Branco

Rua Santa Catarina

Construcao de pontes e trevos:
Ponte Jardim Parizotto — Rio Toledo
Ponte Vila Industrial — Sanga Panambi
Ponte Vila Operaria — Rio Toledo

Realizar manutencao tapa-buracos:
Rua Augusto Formighieri
Rua Hondrio Lemos

Manutencao galerias e bocas de lobo:
Construgédo de galeria de agua no final da Rua da Princesa Izabel (Dois
Irm&os)

Revitalizagdao de parques, pragas e areas verdes e infraestrutura
(bancos, lixeiras, trilhas):

Revitalizacao Praca BNH Pioneiro

Pista de Skate — Parque Ecoldgico Diva Paim Barth

Pista de Skate — Parque Luiz Claudio Hoffman

Pista de Skate — Parque dos Pioneiros

Revitalizagdo Praga Getulio Vargas — Ginasio Alcides Pan

Revitalizacado Praca Nona Rossoni

Revitalizacdo Pragca Edwino Willy Frank

Revitalizagdo Praga das Bandeiras

Revitalizagdo Praca do Trabalhador

Revitalizagdo Praga do Expedicionario

Revitalizagdo Parque Eco. Diva Paim Barth (2°etapa)

Nova praga no Jd. Anapolis

Revitalizagdo e Concha Acustica Parque Joao Paulo I

Parque Urbano entre a R. Willy Tesch e R. Carlos Sbaraini

Lago e Jardim Boténico na Usina — Jd. Panorama

Parque Ambiental Jd. Porto Alegre

Praca Jardim Piccinin
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Construir e ampliar Capelas Mortuarias e Cemitérios:
Ampliacdo do Cemitério Jardim da Saudade;

Construcéo de Capelas Mortuarias no Bairro Boa Esperanca,;
Construcédo de Capelas Mortuarias no Jardim das Orquideas,
Construcéo de Capelas Mortuarias Vila Paulista,

Construcédo de Capelas Mortuarias Vila Industrial,
Construcéo de Capelas Mortuarias Vila Becker,

Construcédo de Capelas Mortuarias Loteamento da Mata,
Construcéo de Capelas Mortuarias Panorama |,

Construcéo de Capelas Mortuarias Loteamento das Horténsias;
Melhorias na sede administrativa do Cemitério Cristo Rei;

Adquirir equipamentos, maquinas e veiculos para realizagao de obras:

Academia da terceira idade (ATI)
Instalacdo de academia ao ar livre, entre as ruas Princesa Isabel, Carlos
Barbosa e Adoniran Barbosa;

Parques Infantis:

Construir Parque Infantil e Academia de Terceira Idade, em Bom Principio;

Construir Parque Infantil no Nautico Esporte Clube;

Construir Parque Infantil na Associagao Toledana de Imprensa (ATI);

Construir Parque Infantil na Associacédo da Usina, proximidades da capela
Nossa Senhora do Rosario;

Construcéo de Parque infantil no Jardim Planalto;

Construgao de parque infantil na praga da Igreja Menino Deus, no Jardim
Porto Alegre;

Construcao de parque infantil, no Jardim Piccinin;

Instalagao de parque infantil na comunidade de Vila Florida;

Instalagao de parque infantil na comunidade de Ouro Preto;

Rotatoérias:
Rua Abramo Rottava

Indicador:

Valor aplicado em infraestrutura no perimetro urbano: Somatoria do
valor total empenhado anualmente. Sera considerado os valores empenhados
em infraestrutura no perimetro urbano do municipio de Toledo-PR.
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Programa: Toledo com Saude
Unidade Gestora: Fundo Municipal de Saude de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao

A Secretaria da Saude deve propor e implementar politicas publicas de gestédo e
promocao da satde no municipio, de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS). Garantir o acesso a assisténcia em saude para todas as pessoas € um
principio e uma responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude de Toledo (SMST),
observando os principios estruturantes do SUS.

A construgdo do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 para a saude municipal
ocorre em um cenario de desafios e oportunidades para a gest&o do Sistema Unico de
Saude (SUS) no ambito local. A p6s pandemia da COVID-19 evidenciou a necessidade
de investimentos estruturantes na atencao primaria, na rede hospitalar, na saude mental
e na capacitagao e valorizagao dos profissionais de saude. Além disso, a crise sanitaria
impactou a continuidade do cuidado prestado pela Atencdo Primaria em Saude,
resultando na suspensdo de grupos presenciais, na interrupcdo temporaria dos
atendimentos odontolégicos e em outros. Mesmo com a retomada das rotinas, ainda
persistem desafios decorrentes desse periodo, como o0 aumento das doengas cronicas
nao transmissiveis, o envelhecimento populacional e as desigualdades no acesso aos
servigos de saude.

Diante desse cenario, torna-se ainda mais essencial a implementacgao de politicas
publicas bem planejadas e sustentaveis. Os investimentos em saude tém sido
realizados anualmente, e os avancos sao demonstrados nos Relatorios Detalhados
Quadrimestrais (RDQA) e no Relatorio Anual de Gestdo (RAG). No entanto, conforme
surge e aumenta a demanda ja existente, ha necessidade de proporcionalmente
expandir a estrutura fisica, de servigos e profissional na saude municipal.

Por fim, o municipio exerce a gestao plena da Atengao Primaria em Saude, sendo
diretamente responsavel pela atencdo basica. Ja os servicos de média e alta
complexidade, conforme diretrizes do SUS, sdo de competéncia estadual e federal.

Ainda cabe ressaltar que no que se refere a aplicacado dos recursos, atualmente
Toledo aplica acima de 32% dos recursos proprios em saude publica, este percentual
supera em 116% os 15% estabelecidos na lei complementar n°141/2012.

DADOS DEMOGRAFICOS

Para o processo de planejamento da gestdo publica, € importante trazer o
panorama da populagdo do municipio, dos ultimos anos e atual, usuaria dos servigos e
acdes executadas pela Secretaria Municipal de Saude nos proximos anos.

O Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e o sistema DataSus traz
a estimativa populacional por faixa etaria e sexo. Além disso, recentemente, o IBGE
divulgou a estimativa populacional para 2024, de 158.620 habitantes, esse numero
representa um crescimento de 32,94% em relagdo ao Censo 2010. Ademais, o Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social (IPARDES) apresenta uma
projecao de crescimento populacional de 161.408 em 2025, o qual representa 7% de
crescimento em comparagao com 2022.
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Populagao estimada por faixa etaria: 2010, 2012, 2015, 2020, 2021 e 2022.

0 a4 anos 7.497 7.697 7.970 8.837 8.894 9.412
5a9anos 8.156 8.373 8.776 8.742 8.873 10.210
10 a 14 anos 9.931 10.196 | 9.753 8.940 8.911 9.350
15 a 19 anos 10.850 | 11.140 |[10.337 |10.123 | 9.927 9.217
20a29anos |22.238 |22.833 |24.718 | 23.831 |23.761 | 24.234
30 a 39 anos 18.919 | 19.425 | 21.525 | 23.958 | 24.205 | 25.044
40 a 49 anos 17.953 | 18.434 | 18.782 | 19.834 | 20.255 | 21.624
50 a 59 anos 11.794 |[12.109 | 15.432 | 18.073 | 18.266 | 19.164
60 a69anos |6.717 6.897 8.439 11.617 | 12.321 | 12.882
70 a 79 anos 3.767 3.867 4.427 5.863 6.203 6.398
80 anos oul 1.491 1.531 1.921 2.827 2.985 2.935
mais

TOTAL 119.313 | 122.502 | 132.080 | 142.645 | 144.601 | 150.470

Fonte: IBGE. 2010, 2022; DataSus. 2012; DigiSus. 2015, 2020 e 2021.

O quadro acima apresenta dados por faixa etaria de anos anteriores para que seja
possivel avaliar a evolucéo populacional do municipio. Observa-se que a populagao do
municipio de Toledo continua em crescimento em todas as faixas etarias, exceto na de
10 a 19 anos com leve queda.

Populagao Rural e Urbana Residente no Municipio — 2010 e 2022.

Urbano 108.259 138.024
Rural 11.054 12.446
TOTAL 119.313 150.470

Fonte: IBGE.2010; IPARDES.2022

A tabela acima apresenta o quantitativo de populagao urbana e rural nos anos de
2010 e 2022, onde é possivel observar o crescimento de 32,82% da populagdo em 2022
comparando com 2010. Além disso, o dado demonstra que em 2010 o percentual de
populagao rural era de 9,26% em relacdo ao total da populagdo, enquanto em 2022, o
percentual é de 7,85%, uma queda de 1,5% aproximadamente em relacdo ao ano de
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2010. Embora os dados sejam de 2022, ha uma certa defasagem na atualizagdo dos
mesmo, porém, ainda assim, eles auxiliam no mapeamento da realidade do municipio.

Com relagcao a infraestrutura para saude publica municipal, as tabelas abaixo
demonstram os servigos de saude no municipio em uma série historica, os quais
apresentam grande representatividade.

REDE DE ATENDIMENTO E POPULAGAO ASSISTIDA POR REGIAO

Conforme demonstra o quadro abaixo, o municipio gere 67% dos
estabelecimentos em saude. Em 2022, houve a inclusdo do servico de atengao
domiciliar, que se trata da Equipe Multiprofissional de Atengdo Domiciliar (EMAD) no
CNES.

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimento e de
gestao

Central de Gestao em Saude 1 0 1 2
Centro de Atencao

Hemoterapia e ou 0 0 1 1
Hematoldgica

Centro de Atencao 4 0 0 4
Psicossocial

Centro de Saude/Unidade 27 0 0 27
Basica

Clinica/Centro de| 4 3 5 12
Especialidade

Consultério Isolado 1 0 0 1
Farmacia 4 0 0 4
Hospital Geral 0 0 2 2

Polo Academia da Saude 1 0 0 1
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Posto de Saude 4 1 0 5
Pronto Atendimento 1 1 0 2
Servigco de Atencao Domiciliar 1 0 0 1
Isolado (Home Care)
Unidade de Apoio Diagnose € 2 3 7 13
Terapia (SADT Isolado)

TOTAL 50 8 16 74

Fonte: TABNET.DATASUS/CNES. Janeiro2025.

Apesar do municipio utilizar os servigos do Consoércio Intermunicipal Costa Oeste
do Parana (CISCOPAR), ainda mantém estrutura prépria para atendimento de
consultas e exames especializados. Considerando apenas o ano de 2024, foram
registrados 270.110 atendimentos pelo CISCOPAR, enquanto na rede propria,
especificamente na Central de Especialidades, esse numero chegou a 102.831,
correspondendo a aproximadamente 38% do total de atendimentos.

No que se refere a infraestrutura da saude publica municipal, a tabela abaixo traz
a rede de atendimento a populacio, a qual é composta atualmente por 27 Unidades
Basicas de Saude, 02 Pronto Atendimento, 02 Hospitais, 4 Centro de Atencao
Psicossocial, além de estabelecimentos da rede privada com vinculo SUS.
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Estabelecimentos de Saude com Vinculo SUS, por Tipo de Estabelecimento
— 2020 a 2024

Farmacia 3 3 3 3 4

Unidade Mével de Nivel 3 3 3 3 -

Pré-Hospitalar na Area de
Urgéncia

Centro de Saude / Unidade 18 20 20 24 27
Basica

Centro de Atencaog 4 4 4 4 4
Psicossocial

Hospital Geral 1 1 1 2 2

Unidade de Apoio Diagnose e 18 20 19 20 13
Terapia (SADT Isolado)

Centro de Atencao 1 1 1 1 1
Hemoterapia ou Hematologia

Posto de Saude 10 8 8 7 5

Central de Gestao em Saude 1 2 2 2 2

Consultdrio Isolado 2 2 2 1 1

Clinica / Centro de 11 11 11 11 12
Especialidade

Polo Academia da Saude 1 1 1 1 1

Pronto Atendimento 2 2 2 2 2

Servigo de Atencao Domicilian - 1 1 1 1
Isolado (Home Care)

TOTAL 75 79 78 82 75

Fonte: TABNET.DATASUS/CNES. 2021, 2022,2023 e 2024.3°RDQA, dados sao
preliminares.
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Observagao: Os dados apresentados referem-se ao numero de
estabelecimentos de saude publicos ou prestadores de servicos ao SUS,
englobando gestao Dupla, Estadual e Municipal.

Quanto a cobertura de atendimento por regido, os quadros e graficos a seguir
apresentam a distribuicdo regional das Unidades Basicas de Saude (UBS) e a
respectiva populacao atendida. A analise dos dados revela uma maior concentracido de
unidades na area rural em comparagao com o numero de pacientes vinculados a essa
regiao em relagcao as demais.

Abrangéncia das Unidades Basicas de Saude na area Urbana de Toledo

UBS Vila Industrial Norte
UBS Jardim Porto Alegre
ESF Jardim Europa UBS Sta Clara IV EAP
Jd Maracana Certi Pioneiro UBS Jd
Concordia ESF Paulista
Farmacia Comunitaria Pioneiro Leste

UBS Jardim Panorama ESF Sao
Francisco ESF Alto Panorama Sul
ESF Bressan Cesar Parque

UBS Centro de Saude Central
CERTI Coopagro EAP Jd Coopagro
ESF Cosmos Noroeste

Farmacia Comunitaria Santa Maria

ESFSB Jardin Pancera Oeste
Fonte: TABNET.DATASUS/CNES. Janeiro2025
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Mapa da area Urbana - Abrangéncia das Unidades Basicas de Saude

AREA DE ABRANGENCIA SAUDE

>z

Legenda
CERTI
PAM
SAMU
SMS

SECRETARIA DA SAUDE GE®
o
UBS s

Luiz CAG ide\area de saude
UPA Julho_2024

Fonte: Departamento de Gestao (SMS).Janeiro/2025.
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Rede Especializada Municipal - localizada na area urbana de Toledo

Ambulatério Materno Infantil Ambulatério
de Saude Mental Norte
Central de Abastecimento Farmacéutico
(CAF) Secretaria da Saude
Vigilancia em Saude Central de
Especialidades Centro de Fisioterapia
Pronto Atendimento Municipal (PAM) Leste
Equipe Multiprofissional de Atencao
Domiciliar - EMAD
Centro Especializado em Reabilitagdo

CER I
Academia da Saude Sul
CAPS AD CAPS I Central
Ambulatorio de Feridas Noroeste

Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia (SAMU)

Unidade de Pronto Atendimento (UPA) Oeste
Fonte: Departamento de Gestao (SMS).Janeiro/2025.

Abrangéncia das Unidades Basicas de Saude na area Rural de Toledo

ESFSB Vila Nova Vila Nova

ESF Interior Leste S&o Luiz e Bom Principio
EAP Dez de Maio Dez de Maio e Cerro da Lola
EAP Novo Sobradinho Novo Sobradinho

EAP Boa Vista Ouro Preto e Boa Vista

ESF Interior Oeste Concordia do Oeste

ESFSB Novo Sarandi Novo Sarandi

Posto de Saude Vila Ipiranga Vila Ipiranga

Posto de Saude Dois Irméaos Dois Irmaos

Fonte: Tabnet.Datasus/CNES. Janeiro2025.
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Populacdo por Regiao x Unidades Basicas de Saude e Pacientes
Vinculados

5 9
#000 Paciente vinculados m Unidades Basicas 0
40000 18
35000 16
30000 4
12
25000
10
20000
8
15000
6
10000 4
5000 I 5
0 m 0 = 0
Leste Noroeste Sul Oeste Norte Central Rural
Paciente vinculados 41462 24811 31092 10374 21322 15965 13559
m Unidades Basicas 6 3 5 1 2 1 7

Fonte: Sistema de Informagc&o em Saude para a Atengdo Basica (SISAB).
Fevereiro2025.

Pacientes Vinculados por Regiao x Equipe de Aten¢ao Primaria (EAP) e
Equipe de Estratégia Saude da Familia (ESF)

45000 16
Paciente vinculados = EAP m ESF
40000 14
35000 12
30000
10
25000
8
20000
6
15000
10000 4
5000 -
0 .
Leste  Noroeste Sul Oeste Norte Central Rural
Paciente vinculados ' 41462 24811 31092 10374 21322 15965 13559
m ESF 11 4 10 3 0 0 4
EAP 3 4 0 0 5 4 3

Fonte: Sistema de Informacdo em Saude para a Atencdo Basica (SISAB).
Fevereiro2025.
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PROFISSIONAIS TRABALHANDO NO SUS - 2021 a 2024

No que se refere ao quadro de profissionais de saude trabalhando no SUS,
No municipio, a tabela e o grafico abaixo mostram um crescimento exponencial
de 27,17% em 2024 com relagédo ao ano de 2021.

Servidores da Secretaria de Saude de Toledo por Cargo Ocupado de
2021 a 2024

Ag Comunitario de Saude 107 118 169 188
Agente de Combate As Endemias 72 62 109 108
Agente de Combate As Endemias PSS 10 39 0 0
Analista Em Admin e Plane;j | 2 4 6 6
Analista em Tecnologia da Informacéao 1 1 1 0
Arquiteto | 1 2 2 2
Assistente Em Administracao | 71 80 89 96
Assistente Em Desenv Social | 16 13 12 11
Assistente em Tecnologia da Informagao 3 2 2 1
Assistente Social | 13 20 20 22
Assistente Social | PSS 2 0 0 0
Aux Em Saude Bucal T8 ESF/ESB 7 8 10 10
Auxiliar de Enfermagem | 42 38 36 31
Auxiliar Em Administragéo | 1 1 0 0
Auxiliar Em Consult Dentario | 6 6 0 0
Auxiliar Em Desenv Social | 1 1 1 1
Auxiliar Em Oper e Manuten | 3 2 3 3
Auxiliar Em Saude Bucal | 0 0 6 8
Auxiliar Em Servicos Gerais | 43 37 25 24
Auxiliar Em Servigos Gerais | PSS 3 0 0 0
Coordenadores 3 4 3 4
Cozinheiro | 2 2 1 1
Digitador | 2 1 1 1
Diretores de Departamentos da SMS 4 3 3 3

Enfermeiro | 60 81 81 91
Enfermeiro | PSS 25 3 2 6
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Médico T4 Radiologista 1 1 1 1
|Médico T4 Reumatologista 0 0 1 1
|Médico T4 Ultrassonografista 1 1 1 1
|Médico T4 Urologista 0 1 1 1
|Médico T4 | Cirurgigo Geral 1 1 1 1
|Médico T6 Clinico Geral | 14 22 |23 21
|Médico T6 Clinico Geral PSS 3 0 0 6
|Médico T6 Ginecologista/ Plantonista 1 1 1 1
|Médico T6 - Pediatra | 5 3 4 4
|Médico T6 Pediatra/Plantonista 2 2 2 2
|Médico T6 Clinico Geral/Plantonista 3 3 2 2
|Médico T8 ESF 17 22 |22 25
|Médico Veterinario | 1 1 1

|Médico Veterinario | PSS 1 1 0
|Motorista | 23 33 |35 37
Motorista | PSS 2 0 0
Nutricionista | 3 4 5 6
Odontdlogo ESF-ESB | 5 4 14 15
Odontdlogo | 15 15 13 13
Odontdlogo T4 | 0 8 9 10
Operador de Equipamentos | 2 2 2 1
Professor | Equiparado 1 0 0 0
Psicologo | 14 14 15 20
Quimico | 1 1 1
Secretario da Saude 0 0 0 0
Tec Desp | - Enf Ativ Fis Idos 1 1 0 0
Tec Desportivo | 1 1 2 2
Tec Em Enfermagem | 142 150 160 172
Tec Em Enfermagem T8 ESF 53 56 59 68
Tec Em Farmacia 0 18 22 28
Tec em Saude Bucal | 8 7

Tec em Saude Bucal T8-ESF/ESB | 0

Tec Em Radiologia | 1 1 1 1
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Tec Em Radiologia T24 | 7 6 6 6
Tec Em Seg Trabalho | 1 1 1 1
Tec Em Vig Sanitaria | 10 10 9 8
Tec Lab An Clinicas | 2 2 2 2
Técnico de Enfermagem | PSS 48 2 8 19
Tec Em Enfermagem T8 ESF PSS 0 0 2 1
Tecnologo Em Saneam | 0 0 0 0
Telefonista | 1 1 0 0
Terapeuta Ocupacional | 4 6 6 8
TOTAL 1.038 [1.093 [1.206 [1.320

Fonte: Secretaria de Recursos Humanos da

Dezembro2021.2022.2023.2024.

Prefeitura de Toledo.

Servidores na Secretaria da Saude
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e Crescimento % em 2024 com relacdo a 2021

27,17%

,30,00%
(]

25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Fonte: Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura de Toledo.

Dezembro2021.2022.2023.2024.

Considerando somente os profissionais Médicos, Enfermeiros, Técnicos de
Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem, Odontologos, Farmacéuticos, o grafico
a seguir fechou o ano de 2024 com 863 profissionais comparado com o ano de
2021 o qual havia finalizado com 677 profissionais, ocorrendo assim um
crescimento de 27,47% no periodo, ressaltando o incremento destas categorias
profissionais na rede de atendimento.
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Enfermeiro

112
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MORBIDADE HOSPITALAR DO SUS

12
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Médico

141
151
157

173

2024

magem

243
208
229

260

Total

da Prefeitura de Toledo.

A seguir apresentamos as Internagdes e Mortalidade por Capitulo CID-10,
nota-se que as principais causas de internacdo hospitalar sdo: neoplasias,
doengas do aparelho circulatorio, respiratorio e digestivo, gravidez parto e
puerpério, e causas externas. As doencas infecciosas e parasitarias aparecem
em maior numero no ano de 2021 por causa da pandemia do covid-19, em que
a populacéao estava sobre o pico da pandemia do covid-19, a qual se instalou no
Brasil e no mundo. Ademais, no ano de 2024, o municipio enfrentou uma
epidemia de dengue, a qual fez com que os numeros aumentassem apesar do
enfrentamento da doenga pelo municipio.

Internagoes por Capitulo CID-10 e Ano/més atendimento de 2020 a 2024

parasitarias

l. Algumas doencgas infecciosas e‘610 1.032 (534 571 1.232

nutricionais e metabdlicas

II. Neoplasias (tumores) 1.089 [1.013 [1.072 [1.278 |1.373
[ll. Doengas sangue 6rgaos hemat e[79 68 74 92 108
transt imunitar

V. Doencas endoécrinas46 82 88 97 100
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\/. Transtornos mentais el97 59 85 119 120
comportamentais

\VI. Doencgas do sistema nervoso 99 87 154 232 167

IX. Doengas do aparelho circulatério 491 499 572 617 733

X. Doencgas do aparelho respiratorio 307 312 507 565 618

XI. Doencgas do aparelho digestivo 347 385 571 761 1.127

XIl.  Doencas da pele e do tecidol20 36 35 70 102
subcutaneo

XIIl. Doengas sist osteomuscular e teci81 123 189 340 275
conjuntivo

XIV. Doencas do aparelhoj267 249 358 362 483
geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério 1.391 [1.428 1.547 |1.371 [1.137

XVI. Algumas afec originadas no[128 131 185 169 111
periodo perinatal

XVIIl. Malf cong deformid e anomalias|27 35 45 39 45
cromossOmicas

XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clin[156 174 183 193 271
e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq1.046 |1.110 [1.211 |1.376 [1.335
causas externas

Outros (VI e VIII e XXI) 204 278 409 651 627

TOTAL 6.485 |7.101 |7.819 [8.903 [9.964

Fonte: Ministério da Saude. Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS
(SIH/SUS). Jan-Dez./2024.

Em se tratando de Mortalidade por causas, analisando especificamente o
ano de 2024, o aumento preliminar foi de 18,94% em comparacdo a 2023. E
possivel perceber que para a causa de algumas doengas infecciosas e
parasitarias, houve um aumento expressivo de 102,78% em 2024, sendo a causa
principal, a epidemia de dengue que afetou o municipio. Destaca-se que o
crescimento em Internagdes e Mortalidade no periodo mencionado, tendo como
a causa principal a epidemia de dengue que afetou o municipio. Além disso, as
principais causas de O6bito mantiveram-se estaveis, com destaque para as
neoplasias, as doencas do aparelho circulatério e as causas externas.

Mortalidade de residentes, segundo Cap. CID-10 de 2020 a 2024.

I. Algumas doencgas infecciosas e[121 390 75 36 73
parasitarias
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Il. Neoplasias (tumores) 166 160 175 166 181
lll. Doengas sangue 6rgaos hemat €|l 2 1 7 9

transt imunitar

IV. Doencgas enddcrinas nutricionais ed7 67 47 40 56
metabdlicas

V. Transtornos mentais el11 19 16 10 29
comportamentais

\VI. Doencas do sistema nervoso 38 38 37 52 75

IX. Doengas do aparelho circulatorio [220 238 246 215 213

X. Doencas do aparelho respiratério |72 76 94 92 110

XI. Doencgas do aparelho digestivo {49 46 52 45 66

XIl. Doencas da pele e do tecido]2 8 ) 1 7
subcutaneo

XIll. Doengas sist osteomuscular e teg4 3 4 7 8
conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho(17 24 24 25 36
geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério 2 2 0 5 2

XVI. Algumas afec originadas no[19 20 34 21 22
periodo perinatal

XVIIl. Malf cong deformid e anomaliasi4 6 8 10 4
cromossOmicas

XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clin[17 17 26 27 15
e laborat

XX. Causas externas de morbidade €124 142 138 112 130
mortalidade

TOTAL 914 1.258 (983 871 1.036

Fonte: Ministério da Saude. Sistema de Informagdes sobre Mortalidade
(SIM-TABNET). Jan-Dez./2024

Quanto a Mortalidade Infantil, no ano de 2024 obteve-se a menor taxa da
série histérica dos ultimos 11 anos, totalizando uma taxa de 6,3. Aampliacdo e o
fortalecimento da rede de atenc&o primaria e secundaria, que garantiu acesso
ao atendimento em tempo oportuno para as criancas, aliada a ampliacdo dos
médicos de familia, o matriciamento e a oferta de consultas pediatricas na APS
contribuiram significativamente para o cuidado continuo e preventivo, resultando
na reducao da mortalidade infantil.
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Mortalidade Infantil

Taxa de Mortalidade Infantii / 1000(7,59 19,19
Nascidos Vivos

Fonte: Audiéncia Publica (SMS) Fevereiro/2025.

No quadro abaixo, observa-se o coeficiente de mortalidade no setor de
urgéncias e emergéncias. Em 2024, registrou-se 0 menor coeficiente de
mortalidade nas urgéncias de toda a série historica desde 2018, além de ser o
segundo menor dos ultimos sete anos.

Essa queda no coeficiente de mortalidade sugere avancgos na eficiéncia dos
servigos, possivelmente devido a melhorias em protocolos clinicos,
infraestrutura, tempo de resposta e acesso a tratamentos, proporcionando um
atendimento mais qualificado e eficaz.

Coeficiente de Mortalidade de 2020 a 2024

2020 104.000 152 1,45
2021 122.312 259 2,12
2022 162.859 175 1,07
2023 157.675 122 0,77
2024 195.896 155 0,79

Fonte: Relatério Estatistico. Departamento de Gestdo em Saude (SMS
Toledo). Fevereiro/2025.

Por fim, os dados apresentados fornecem um panorama detalhado da
saude no municipio de Toledo, evidenciando que a politica municipal tem
priorizado o fortalecimento da Atencdo Basica. Esse fortalecimento ocorre por
meio da ampliacéo e qualificacdo de servigos que atendam as necessidades da
populagdo, com equipes multiprofissionais focadas no atendimento humanizado,
na promocao da saude, na prevencao de doencas e na reabilitacdo da saude
fisica e mental. Ademais, busca-se o aprimoramento continuo da Rede de
Atencdo a Saude, garantindo maior eficiéncia e acessibilidade aos servigos
ofertados.

O municipio de Toledo apresenta um alto grau de organizagao do Sistema
de Saude, priorizando a Atencao Primaria com uma rede estruturada de servicos
préprios, incluindo Unidades Basicas de Saude (UBS), Unidades de Pronto
Atendimento, Central de Abastecimento Farmacéutico, farmacias municipais e
servicos de atencdo especializada. Dentre esses servicos especializados,
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destacam-se: o Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), a Central de
Especialidades, o Centro de Fisioterapia, o Centro Especializado em
Reabilitagdo (CER Il), o Ambulatorio de Feridas e Ostomias, o Ambulatério
Materno Infantil (AMI) e o Ambulatério de Saude Mental, além de servigos
contratualizados ambulatoriais e hospitalares.

A melhoria na padronizagdo dos registros no sistema de gestdo e a
disponibilizagao de dados para a alta gestao permitira uma gestao mais eficiente.
Essa iniciativa visa aprimorar o planejamento e a execucdo das acgoes,
promovendo avaliacado continua e tomada de decisdo baseada em evidéncias.

Apesar de a responsabilidade primaria do municipio ser a Ateng¢ao Basica,
uma vez que esta representa a porta de entrada do sistema e possibilita um
cuidado preventivo e resolutivo, a gestdo municipal também assume parte
significativa da Atencao Especializada, muitas vezes suprindo lacunas deixadas
pelo Estado. Isso impde desafios financeiros ao orgamento municipal, mas,
ainda assim, Toledo tem alocado recursos acima do minimo constitucional
exigido. Atualmente, o percentual de investimento municipal em saude é de
32,43%, superior aos 15% estabelecidos pela Lei Complementar n® 141/2012.

Considerando que este Plano Plurianual se inicia em um periodo de
desafios extraordinarios, o foco permanecera no fortalecimento da Atencao
Basica, garantindo maior qualidade, eficiéncia e rapidez no atendimento, pois a
saude requer respostas ageis e eficazes. A expansao da infraestrutura também
€ prevista, uma vez que o crescimento populacional demanda novos servigos e
acessos. Paralelamente, a contribuicdo financeira das esferas estadual e federal
torna-se essencial para a sustentabilidade do Sistema Unico de Saude (SUS),
que possui gestdao tripartite. Assim, reforca-se a necessidade de
corresponsabilidade e participacao ativa dos demais entes federativos na
execucao das politicas de saude.

A Secretaria Municipal de Saude é a responsavel pela gestdo da Atencao
a Saude em Toledo, e seus recursos sao geridos pelo Fundo Municipal de Saude.
A gestao participativa e o controle social sdo fundamentais para a efetividade
das politicas publicas, garantindo maior transparéncia e aprimoramento das
acoes e servicos ofertados a populagao.

Objetivo Geral:

Fortalecer e ampliar a Rede de Atengdo a Saude do municipio, garantindo
acesso universal, atendimento humanizado e aprimoramento continuo dos
servigos, alinhado a interdependéncia com outras areas da administracéo
publica para a melhoria da qualidade de vida da populacéo.

Metas:
1.  Reduzir tempo de espera para consultas e exames com agendamento
online e otimizag&o de fluxos.
2. Implementar telemedicina (teleconsultas, telediagndstico) e prontuario
eletrénico integrado.
3. Ampliar horarios de atendimento nas UBS, especialmente para
trabalhadores.
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4. Reformar e construir novas UBS (Sdo Francisco, Pancera, Jardim
Bressan, Vila Becker, etc.) com acessibilidade.

5. Expandir equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF) e Agentes
Comunitarios de Saude (ACS).

6. Fortalecer CAPS AD, CAPS Il e CAPS i com equipe multidisciplinar
(psiquiatras, psicologos, terapeutas ocupacionais).

7. Criar um Departamento de Saude Mental na estrutura da Secretaria.

8. Ampliar atendimento domiciliar e grupos terapéuticos.

9. Intensificar prevencéo ao uso de alcool/drogas em parceria com COMAD
e comunidades terapéuticas.

10. Implementar programa municipal de combate ao tabagismo.

11. Ampliar acesso a cardiologia, neurologia e cirurgias via CISCOPAR e
parcerias com o Estado.

12. Reduazir filas para cirurgias eletivas e exames de imagem.

13. Implantar Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) com
atendimento para pacientes com necessidades especiais.

14. Fortalecer o CER |l (Centro de Reabilitagdo) com neurologista,
fisioterapeutas e equipamentos.

15. Melhorar SAMU, UPAs e leitos de UTIl com capacitagdo em protocolo
Manchester.

16. Intensificar combate a dengue, zika e chikungunya com controle de
vetores e campanhas.

17. Fiscalizagdo sanitaria rigorosa em estabelecimentos comerciais e
industriais.

18. Investigacdo de surtos e monitoramento de o&bitos com sistemas
atualizados.

19. Ampliar Agentes de Combate a Endemias (ACE) e integra-los as UBS.
20. Campanhas de vacinagdo em massa e manutencao da rede de frio.

21. Modernizar sistemas de informagédo (prontuario eletrbnico, painéis de
dados em tempo real).

22. Capacitacado continuada para servidores, incluindo cursos externos.

23. Ampliar frota de veiculos para transporte de pacientes e distribuicao de
medicamentos.

24. Garantir estoque de medicamentos (REMUME, RENAME) e implantar
farmacia mével.

25. Parcerias com universidades para residéncias médicas e pesquisas em
saude.

26. Pré-natal qualificado e reducédo da mortalidade materno-infantil.

27. Atendimento especializado para autismo (TEA), PCD e idosos.

28. Protocolos para populacdo em situacdo de rua, LGBTQIAPN+ e saude
prisional.

29. Saude do trabalhador com notificagdo adequada de acidentes (CAT).

30. Saude nas escolas (prevencgao de obesidade, saude bucal, vacinagéo).
31. Parceria com Assisténcia Social para atendimento a criangas abrigadas.
32. Apoio a conselhos municipais (CMS, COMAD) e conferéncias de saude.
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Indicadores:

Taxa de Mortalidade : Mede quantos bebés com menos de 1 ano de idade
morreram a cada mil nascimentos no municipio.

Taxa de Mortalidade Prematura (de 30 A 69 anos) pelo conjunto das
quatro principais doengas crénicas nao Transmissiveis: Mostra quantas
pessoas entre 30 e 69 anos morreram por doengas como cancer, diabetes,
problemas do coracéo e pulmdes.

Cobertura da Atencao Primaria a Saude das equipes financiadas pelo
Ministério da Saude: Mostra a porcentagem da populagao que € atendida pelas
equipes de saude financiadas pelo governo federal.

Cobertura Populacional Estimada de Saude Bucal na Atengao Basica:
Indica quantas pessoas tém acesso a dentistas e servicos de saude bucal nas
unidades de saude.

Proporcao de nascidos vivos de maes com sete ou mais consultas de
pré-natal: Mostra a porcentagem de bebés nascidos vivos de mées que fizeram
pelo menos 7 consultas durante a gravidez.

Taxa de internagcao hospitalar em pessoas idosas, por fratura de
fémur: Mede quantos idosos (acima de 60 anos) foram internados por quebra
de fémur. Isso ajuda a entender os riscos e cuidados com quedas nessa faixa
etaria.

Percentual de perda de medicamentos do estoque: Mostra a
porcentagem de medicamentos que foram perdidos por vencimento, extravio ou
outros motivos, em relagao ao total comprado.

Lista de Espera de Consulta Especializada por demanda: Mostra
quantas pessoas estdo aguardando para serem atendidas por médicos
especialistas.

Proporgao de Gravidez na Adolescéncia: 10 14 anos e de 15 a19 anos:
Mede quantos bebés nasceram de maes adolescentes, em comparagao com o
total de nascimentos.

Coeficiente de Mortalidade nas Urgéncia e Emergéncia Municipal:
Mostra quantas pessoas morreram nas unidades de pronto atendimento em
relagao ao total de atendimentos médicos realizados.

Propor¢cdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
Vacinagao para criangas menores de dois anos de idade — Penta Valente
(3°dose), Pneumocécica 10- valente (22 dose), Poliomielite (3? dose) e
Triplice viral (1? dose) - com cobertura vacinal preconizada (VISA): Indica
quantas criangas menores de 2 anos receberam todas as principais vacinas
recomendadas: pentavalente, pneumonia, polio e triplice viral.

7
X TOLEDO
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Programa: Protecao a Populagéo e ao Patriménio Publico
Unidade Gestora: Prefeitura do Municipio de Toledo

Tipo Do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

A segurancga publica € uma das areas mais sensiveis da administragao
publica, diretamente ligada ao bem-estar da populagédo e ao funcionamento de
uma sociedade democratica. Para que um programa de governo voltado para a
seguranga publica seja eficaz, € fundamental que ele considere um conjunto de
estratégias integradas, que ndo s6 combinem ag¢des de prevencgao, repressao e
ressocializacdo, mas também contemplem a constru¢cdo de uma cultura de
seguranga que respeite os direitos humanos e a dignidade da pessoa.

Areducéao da criminalidade nao ocorre somente com aumento de repressao
policial, mas também com a implementac&o de acdes estruturantes que atinjam
as causas raizes da violéncia. Essas a¢des podem incluir:

« Investimento em inteligéncia policial: Uso de tecnologias de
monitoramento, analise de dados e integragao das for¢as de seguranga (policia
militar, civil, rodoviaria e federal) para a¢gées mais rapidas e eficazes.

« Acodes de repressao ao crime: Combate ao trafico de drogas e suas
organizagodes, enfrentamento de quadrilhas, facgdes criminosas e apreenséo de
armamentos e outros ilicitos.

e Apoio a justica criminal: Melhoria das informagdes fornecidas através
dos relatorios ao sistema judiciario para garantir a punicdo efetiva dos
Criminosos.

Além de combater o crime, é essencial adotar uma abordagem preventiva
que evite que jovens, especialmente os mais novos, entrem no ciclo da violéncia.
A prevencao pode ser estruturada em varias frentes, neste caso em conjunto
com outras secretarias e coordenagdes para disponibilizagdo de servigcos
voltados aos:

« Programas de prevengao a violéncia: Atuagdo com grupos de risco,
como jovens em situacao de vulnerabilidade social, com a oferta de alternativas
(educacgéo, cultura, esporte, capacitagao profissional).

o Parcerias com a sociedade civil: Envolvimento de ONGs, movimentos
sociais e organizagdes comunitarias no desenvolvimento de solugdes locais.

« Educacao para a cidadania: Projetos educacionais que ensinem aos
cidadaos, desde a infancia, sobre seus direitos e deveres, além de estimular o
respeito a lei e a convivéncia pacifica.

« Politica de ocupagao de espacgos publicos: Incentivo ao uso de pracas
e ruas de forma segura e controlada, com presencga de seguranga publica e
atividades de lazer. Deve envolver a repressao ao vandalismo e depredacao.

Um programa de Protecao a Populagao e ao Patriménio Publico deve
ser multifacetado, combinando agdes de prevencéo, repressdo, justica e
ressocializacdo, e deve estar orientado para a construgdo de uma sociedade
mais segura, justa e igualitaria. Além disso, € imprescindivel que ele esteja
fundamentado na ética, no respeito aos direitos humanos e em uma gestao
eficiente de recursos.
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No programa Toledoé+Seguro o foco esta voltado a integragédo, de maneira
eficiente, do sistema de video monitoramento e do sistema de alarmes, além de
permitir que a sociedade civil possa contribuir com ag¢des que visam a melhoria
da seguranga no municipio.

Contudo, ainda é necessario expandir essas acdes para diversos servigos
e proprios publicos. Para isso necessitamos atuar no desenvolvimento das
seguintes:

W

Objetivo Geral:

Expandir as ag¢des de seguranga publica no municipio de Toledo para
protecao de bens, servigos e instalagdes do municipio e proporcionar agilidade
no atendimento de ocorréncias, emergenciais ou nao, bem como nas ag¢des da
Defesa Civil. Bem como suprir de equipamentos e estruturas necessarias a
execugao das atividades da guarda municipal em raz&o da seguranga publica.

Objetivos Especificos:

- Promover e expandir a protecdo dos bens, servicos e instalacbes do
municipio.

- Manter e aprimorar as atividades que proporcionem sensacido de
seguranga publica, educacgao para o transito e agdes da Defesa Civil.

Metas:

1. Exercer e expandir a seguranca e a protegéo de bens publicos, ampliando
e aprimorar o sistema de monitoramento eletrénico e video monitoramento do
municipio, por meio de alarmes, cameras e equipamentos, inclusive com uso de
Inteligéncia artificial - IA proporcionando mais agilidade no atendimento de
ocorréncias, emergenciais ou nao, garantindo a seguranga publica;

2. Manter e melhorar o sistema de registro de ocorréncias;

3. Promover e assegurar o atendimento das solicitagdes e agdes realizadas
pela Defesa Civil, dotar de maquinas, equipamentos e EPI's para execug¢ao das
atividades com seguranga;

4. Promover a criagao da “Guarda Mirim” e a “Cultura da Paz nas Escolas”,
com a participagao da Guarda Municipal;

5. Assegurar, ampliar e melhorar as atividades da Patrulha Maria da Penha;

6. Implantar, ampliar e manter as a¢des operacionais da Guarda Municipal,
atuando em rondas ostensivas e preventivas nos proprios municipais e
logradouros, promovendo a protegdo do patrimbnio, a seguranga publica e o
atendimento ao cidadéo;

7. Implantar e/ou refor¢car o Grupamento Tatico Operacional, o Grupamento
Ambiental da Guarda Municipal de Toledo e Patrulhamento Ronda Escolar com
guardas aptos a porte de arma de fogo;

8. Implantar o Centro Integrado de Seguranga Publica; Revitalizar, apoiar e
fortalecer o CONSEG — Conselho de Seguranga de Toledo;

9. Realizar estudos e levantamentos estatisticos para mitigacédo e combate
a atos de vandalismo;
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10.Auxiliar a Secretaria de Saude atuando como agente de seguranga, na
conducgao de pacientes atendidos na Saude Mental,;

11.Auxiliar a Secretaria da Assisténcia Social no atendimento a populacao
vulneravel;

12.Implantar e manter o grupo de segurancga de dignitarios (autoridades);

13.Estudar a implantacédo de Unidades Modveis de Seguranga Publica da
Guarda Municipal de Toledo, com possibilidade de abertura de postos nos
distritos;

14.Envidar esforcos para construgcdo das estruturas de um novo Canil da
guarda municipal em atendimento das legislagdes: ambiental, social e sanitaria.
Dotando-o de equipamentos e materiais necessarios para o bom funcionamento;

15.0fertar cursos para os guardas municipais, visando a formagao
continuada, capacitacao e especializagao;

16.Manter ativa e atualizada a preparagcdo dos servidores da Guarda
Municipal para uso de arma de fogo, conforme requisitos exigidos pela Policia
Federal;

17.Analisar e readequar o regimento interno disciplinar dos servidores da
guarda municipal; reestruturar a organizagdo da Secretaria de Seguranga e
Mobilidade Urbana, com a implementacado de melhorias na estrutura da Guarda
Municipal, através da criagdo de um Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
atrativo e motivador;

18.Analise e estudos que proporcionem a criagdo do Fundo de Seguranga
buscando identificacdo de fontes de recursos financeiros para manuteng¢ao do
mesmo;

19.Instituir o grupo oficial da Secretaria de Seguranga para participagao em
eventos oficiais do municipio;

20.Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o
Departamento de Seguranga Municipal buscando ampliagdo da base da Guarda
Municipal, para realizacao de suas atribuicdes;

21.Dotar de uniformes, acessorios, veiculos, equipamentos e materiais letais
(armamento) e né&o letais e demais instrumentos de trabalho para a Guarda
Municipal de Toledo;

22.Promover assisténcia a saude dos servidores ativos através da CAST -
Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Indicador:

Aquisicao de cameras de videomonitoramento: Quantidade de cameras
instaladas, incluindo a projecdo de novos equipamentos a serem incorporados,
visando ampliar o numero total de cAmeras operantes e reforgar a segurancga da
populacao.
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Programa: Transporte e Transito

Unidade Gestora: Fundo Municipal de Transito — FMT e Prefeitura Municipal de
Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

O programa de Transporte e Transito visa ofertar a populagao
trafegabilidade, organizar, regulamentar e otimizar a circulagdo de pessoas e
bens, com o objetivo de garantir uma infraestrutura eficiente, acessivel e segura.
Essas atividades podem variar dependendo das necessidades locais e do
contexto social, econdmico e ambiental da regido. Algumas das principais
atividades incluem:

1. Planejamento e Gestao do Transporte

« Planejamento urbano e de mobilidade: Elaboracdo de planos de
transporte e de mobilidade urbana que integrem os diversos modais (6nibus,
bicicletas, transporte individual, etc.).

« Gestao de trafego: Controle e otimizagdo do fluxo de veiculos e
pedestres nas vias, utilizando tecnologias como semaforos inteligentes,
sinalizagado e monitoramento de trafego em tempo real.

« Desenvolvimento de sistemas de transporte publico: Expansao,
gerenciamento e modernizagdo do sistema de transporte coletivo para garantir
a acessibilidade e eficiéncia do sistema.

2. Promogao da Segurancga Viaria

« Campanhas educativas: Promocao de a¢des de conscientizagado sobre
as boas praticas de diregcdo, respeito as leis de transito e seguranga dos
pedestres.

o Fiscalizacao: Implementagcdo de sistemas de monitoramento e
fiscalizagdo para garantir que as leis de transito sejam seguidas por todos.

e Melhoria de infraestrutura viaria: Estudo e desenvolvimento de vias
mais seguras, com a instalacao de sinalizagdo adequada, faixas de pedestres,
iluminacao e rampas de acesso para pessoas com deficiéncia.

3. Desenvolvimento de Solugdes Sustentaveis

« Transporte nao motorizado: Incentivo ao uso de bicicletas e
caminhadas, com a criagao de ciclovias e calgadas seguras.

« Promocgao do transporte publico coletivo: Estudo e desenvolvimento
para investimentos em sistemas de transporte coletivo eficientes e menos
poluentes, como 6nibus elétricos ou sistemas sobre trilhos.

« Alternativas compartilhadas: Estudos sobre os servigos de caronas e
transportes compartilhados como forma de reduzir o numero de veiculos nas
ruas e, consequentemente, a emissao de poluentes.

4. Monitoramento e Analise de Dados

« Anidlise de fluxos de trafego: Coleta e andlise de dados sobre os
padrées de trafego para identificar areas de congestionamento e propor
solugdes.
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« Avaliacao de impactos: Desenvolvimento e acompanhamento de
indicadores para estudos sobre os acidentes de transito, tempo de viagem e
poluicdo, para ajustar as politicas de transporte e transito conforme necessario.

5. Integracao entre Modais

o Transporte multimodal: Incentivo a integragcédo de diferentes modais de
transporte, como 6nibus, bicicletas e até veiculos particulares, para proporcionar
uma rede de mobilidade mais fluida e eficiente.

« Terminais e pontos de integragcao: Aprimoramento e desenvolvimento
de hubs de transporte onde os passageiros possam trocar de meio de transporte
de forma agil e sem dificuldades.

6. Acessibilidade e Inclusao

o Acessibilidade no transporte publico: Garantir que todos os modais de
transporte sejam acessiveis para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, com a instalacdo de rampas, elevadores e veiculos adaptados. Buscar
o perfeito atendimento de todas as legislagdes envolvidas. Proporcionar a
populagdo, em especial a de menor poder aquisitivo, maior acesso ao transporte
coletivo através da diminui¢cao do seu custo; Ampliar as oportunidades de lazer
através da facilidade de locomogao proporcionada pela diminuicdo dos custos
com o transporte coletivo

« Transporte para areas periféricas: Melhorar o acesso ao transporte
publico em regides mais afastadas ou de dificil acesso, para garantir que todos
os cidadaos tenham direito @ mobilidade e maior ofertas de horarios.

7. Inovacao e Tecnologias

« Tecnologias para monitoramento de trafego: Implementagdo de
sistemas de sensores, cameras e softwares de gestdo para monitorar o trafego
e otimizar a movimentagcdo de veiculos e pedestres, inclusive com uso de
Inteligéncia artificial — 1A,

o Sistemas de pagamento eletronico: Adogao de sistemas modernos de
pagamento para facilitar o uso do transporte publico, como cartdes magnéticos,
aplicativos e bilhetes digitais, inclusive com uso de Inteligéncia artificial — IA.

Cada uma dessas atividades tem como objetivo melhorar a mobilidade
urbana, reduzir congestionamentos, aumentar a seguranga no transito e
promover uma cidade mais sustentavel. Ao planejar essas agdes, € essencial
considerar os diferentes aspectos da cidade, as necessidades da populacao e
0s recursos disponiveis para implementagao.

O gerenciamento das atividades de manutengao e investimentos voltadas
ao transito no municipio sdo complementadas pelo Fundo Municipal de
Transito de Toledo, criado pela Lei n° 1814 de 11/05/1998, 6rgéo de regime
especial, dotado de autonomia administrativa e financeira, com o objetivo de dar
suporte financeiro as agdes do Municipio em atendimento ao disposto no Codigo
de Transito Brasileiro. Este fundo tem como principal objetivo destinar recursos
para acdes que reduzam os indices de acidentes e promovam a melhoria da
qualidade do trafego nas vias urbanas e rurais.

O Fundo Municipal de transito pode ser estruturado com base nas
necessidades identificadas que demandam investimentos em infraestrutura,
como sinalizagao, fiscalizagdo eletrbnica, campanhas educativas (Educa

W
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transito), e melhorias no transporte publico e coletivo, bem como materiais e
equipamentos para os guardas municipais de segurancga e transito. A aplicagéao
dos recursos é definida de acordo com as prioridades de cada localidade,
visando a promog¢ao de um transito mais seguro, inteligente e eficiente para
todos os usuarios. Para tanto, sao atribuicées do fundo conforme Art. 9°:

| — efetuar a administracdo, contabilidade, controle e movimentacao dos
recursos financeiros do Fundo;

Il — submeter ao Conselho o plano de aplicagao dos recursos inerentes ao
Fundo, o qual devera ser elaborado com base nas diretrizes fixadas no Cédigo
de Transito Brasileiro;

Il = encaminhar aos 6rgaos competentes as demonstracées contabeis
relativas ao Fundo, depois de aprovadas pelo Conselho;

IV — preparar as demonstragdes gerenciais mensais a serem encaminhadas
ao Conselho e ao Prefeito Municipal;

V — manter os controles necessarios a execug¢ao do plano de aplicagéo do
Fundo e acompanhar a execugao orgamentaria do mesmo;

VI — manter, em consonéncia com o 6rgédo de patriménio do Municipio, os
controles necessarios sobre os bens patrimoniais com carga ao Fundo;

VIl — providenciar as demonstragcdes que indiguem a situagdo econémico
financeira geral do Fundo, submetendo-a aos interessados;

VIIl — manter os controles necessarios sobre convénios.

Além disso, o fundo pode ser alimentado por uma série de fontes, como
arrecadacdo de multas de transito, impostos sobre combustiveis ou
contribui¢gdes voluntarias, captagdo de recursos estaduais ou federais, sendo
que a gestao deve ser transparente e orientada por metas claras de reducao de
acidentes e melhoria na mobilidade urbana.

W

Objetivo Geral:

Expandir as agbes de segurancga publica voltadas ao transito, transporte e
mobilidade urbana no municipio de Toledo para protecdo de bens, servicos e
instalagdes do municipio e proporcionar agilidade no atendimento de
ocorréncias, emergenciais ou ndo, bem como nas ag¢ées da Defesa Civil.

Proporcionar a populagao, em especial a de menor poder aquisitivo, maior
acesso ao transporte urbano coletivo, ampliando as oportunidades de locomocgao
para o trabalho e de lazer através da diminuicdo dos custos com o transporte.

Objetivos Especificos:

1. Seguranga: Com o0 uso adequado dos recursos, expandir a
conscientizagdo e espera-se a reducdo do numero de acidentes de transito,
principalmente os fatais, promovendo uma circulagdo mais segura para todos os
usuarios das vias com implantacdo de sinalizagdo vertical e horizontal,
iluminagao e uso de inteligéncia artificial.

2. Mobilidade urbana eficiente: Estudar, planejar e implantar melhorias
voltadas a trafegabilidade nas vias do municipio, visa melhorar o trafego,
reduzindo congestionamentos e otimizando o fluxo de veiculos, o que resulta em
menor tempo de deslocamento e maior qualidade de vida para a populagao,
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priorizando as areas com maior risco de acidentes e as regides mais carentes
de infraestrutura

3. Cidadania e educacgao: Através das campanhas educativas, o fundo
também pode contribuir para a formagao de uma cultura de respeito as leis de
transito, incentivando atitudes responsaveis no dia a dia.

W

Metas:

1. Reducéao de acidentes de transito: Investir em tecnologias e acdes
de conscientizacdo para diminuir os indices de acidentes, principalmente os
graves, como atropelamentos e colisdes fatais.

2. Melhoria da infraestrutura: Financiar obras de adequacao e
melhoria das vias publicas, como a instalacdo de sinalizacdo adequada,
semaforos inteligentes, rotatérias, e faixas de pedestres.

3. Educacdo no transito: Equipar o programa Educatrénsito em
materiais, equipamentos e veiculos. Auxiliar e promover campanhas de
conscientizagdo voltadas para motoristas, pedestres e ciclistas, abordando
comportamentos seguros no transito e o respeito as normas de transito. Realizar
estudos para a implantacdo e construcdo da Mini Cidade do Tréansito,
fortalecendo a conscientizagdo no transito.

4, Apoio a estudos e pesquisas: Fomentar pesquisas e estudos sobre
novos modelos de mobilidade urbana, gerenciamentos e tecnologias para a
reducado de acidentes e solu¢des inovadoras para o trafego nas grandes cidades.

5. Realizar construgdes, ampliagdes, melhorias e reformas
necessarias para a manuteng¢ao do imovel para guarda de veiculos removidos;
6. Readequar, reestruturar e supervisionar as atividades do

Estacionamento Regulamentado — ESTAR realizando estudos visando o
aumento da area de abrangéncia do programa;

7. Promover estudos, analise de impactos para realizar a
modernizacdo e melhoraria do sistema de transporte coletivo urbano visando a
possibilidade de implantagdo de estacbes em regides que possam concentrar o
deslocamento de varios bairros do municipio, visando proporcionar um menor
tempo no deslocamento;

8. Dotar de uniformes, acessorios, veiculos, equipamentos e
materiais letais (armamento) e nao letais e demais instrumentos de trabalho para
0s guardas municipais de seguranga e transito;

9. Implantar melhorias na concesséo de transporte coletivo urbano
entre os distritos e a Sede do Municipio.

Indicadores:

Utilizacao do transporte coletivo urbano: Quantidade de passagens no
transporte coletivo urbano.

Execucgao de sinalizagao vertical: Quantidades de placas de sinalizagao
implantadas e/ou substituidas.

Execucao de sinalizagao horizontal: Quantidades de metros quadrados
de pinturas nas ruas.
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Programa de Governo - Diagnéstico / Objetivos /Indicadores
Orgao: 16 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Contextualizagao Geral:

O municipio de Toledo, localizado na regido Oeste do Parana, com
populacdo de 150 mil habitantes conforme dados do IBGE de 2022, é um
municipio de grande porte no ambito do SUAS, esta habilitado na Gestao Basica,
contando com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS como érgéo
gestor da Assisténcia Social, organizada em 6 (seis) departamentos sendo:
Protecao Social Basica, Protecido Social Especial de Média Complexidade,
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, Vigilancia Socioassistencial,
Gestao do SUAS e Gestao Financeira e Orgcamentaria do SUAS.

A estrutura administrativa contempla ainda a Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, anexa a sede da SMAS. No ambito
de Servigos Socioassistenciais, Toledo conta com uma rede composta por 22
(vinte e duas) unidades governamentais, das quais 12 (doze) executam servigos
do eixo de Protegdo Social Basica - PSB, 02 (duas) do eixo de Protegdo Social
Especial de Média Complexidade - PSE-MC e 06 (seis) do eixo de Alta
Complexidade - PSE-AC do SUAS. Ainda, também compde a Rede de Atencéao
ao SUAS 06 (seis) unidades de atendimento da rede socioassistencial privada
sem fins lucrativos, das quais 05 (cinco) oferecem servigos no eixo de PSB, 01
(uma) oferece servigo do eixo de PSE Média Complexidade e 02 (duas) ofertam
servigos de Alta Complexidade.

Dentre os aspectos que subsidiam e embasam a construcdo do Plano
Plurianual 2026 — 2029 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS de
Toledo - PR, esta o enfoque na Gestao Operacional do SUAS, fundamental para
o planejamento e organizagdo desta politica publica em ambito municipal,
garantindo que servigos, programas e beneficios sejam oferecidos de forma
integrada e coordenada, atendendo as necessidades da populagdo de maneira
eficiente, em harmonia com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
da ONU. A oferta de beneficios eventuais e de transferéncia de renda garantem
o atendimento menos favorecidos e mais vulneraveis no municipio, aprimorando
as acdes de combate a pobreza. Assim, atendendo aos objetivos do
desenvolvimento sustentavel da ONU. A estrutura administrativa de Gestdo do
SUAS ¢ a responsavel por todo o planejamento, execugdo e monitoramento das
acdes da assisténcia social em ambito municipal, promovendo o seu
acompanhamento e avaliacdo constante, aspectos que perpassam pela
qualificacdo dos trabalhadores do SUAS, estabelecimento de normativas e
fluxos, gerenciamento e alimentagdo dos sistemas de informagdo, bem como
pela adequada elaboracdo de processos para aquisicdo de bens de consumo,
equipamentos, estruturacdo, manutencdo, ampliacdo e demais servigos
necessarios para o regular funcionamento das unidades do SUAS. Uma boa
Gestao do SUAS assegura que os recursos sejam utilizados de forma adequada,
promovendo a responsabilidade e transparéncia na aplicagcdo dos recursos
publicos.
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Como uma politica publica de acdes continuadas, faz-se imprescindivel
manter em funcionamento e qualificar as ofertas dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV, Centros de Revitalizacdo da Terceira Idade,
Unidades Sociais de Atendimento, Centros de Referéncia de Assisténcia Social
- CRAS, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e
Servigos de Acolhimento Institucional, na area da crianca e adolescente, e
pessoa idosa. A manutengao, e ampliagdao de acgbes, servicos, programas
voltados para os adolescentes, jovens, a exemplo do PROJOVEM. Disso
depende o investimento de recursos financeiros para a manutencdo das
instalacdes, capacitagao dos profissionais, investimento em custeio das acoes,
ampliacdo das estruturas fisicas, manutencao e reforma das existentes,
ampliacdo do quadro funcional do SUAS. A continuidade também se estende ao
cofinanciamento de Servicos regulamentados pela Resolugdgo CNAS n°
109/2009 executados pela rede socioassistencial privada, sem fins lucrativos, as
OSCs, que, em conjunto com o poder publico se somam para promover a
inclusao social e o fortalecimento da rede de protecédo a populagdo em situacao
de desprotecédo social e vulnerabilidades. Esta continuidade deve garantir a
realizacéo de reajustes financeiros de forma a equilibrar os custos operacionais
e garantir a sustentabilidade econémica diante das mudangas na inflagéo e
principalmente para qualificar a prestagdo dos servigos socioassistenciais e
expandir o atendimento realizado por essas organizagoes.

Diante do numero de criangas e adolescentes no municipio, a necessidade
em ampliar o atendimento a esta populagao junto ao SCFV, faz-se necessario,
diante da necessidade da instalacdo do programa e unidade Florir 02, com
capacidade para até mais 60 criangas e adolescentes com o pagamento de
beneficios de transferéncia de renda (bolsas).

O trabalho social com familias necessita de aprimoramento, inclusive PAIF
e PAEFI. Ha diante da ampla demanda, a Implantagcdo, manutencao do Servigo
de Familia Acolhedora, atendendo a Resolugdo n° 109/2009, ampliando o
atendimento as criangas e adolescentes, e a pessoas idosas. Disso depende o
investimento de recursos financeiros para a manutencdo das instalacoes,
capacitacdo dos profissionais, aquisicdo de materiais e equipamentos
adequados, investimento em custeio das acdes, ampliacdo das estruturas
fisicas, manutencao e reforma das existentes, ampliagao do quadro funcional do
SUAS. A continuidade também se estende ao cofinanciamento de Servigos
regulamentados pela Resolugdo CNAS n° 109/2009 executados pela rede
socioassistencial privada, sem fins lucrativos, e bem como a ampliacdo do
enquadramento, cadastramento e ou credenciamento destas que, em conjunto
com o poder publico se somam para promover a inclusdo social e o
fortalecimento da rede de protecdo a populagdo em situagcdo de desprotegcao
social e vulnerabilidades.

A populagdo idosa demanda de acbes e servigos, com vistas ao
Protagonismo 60+, com a implantacdo do “Programa 60+ CIDADANIA”, com
viabilizagdo de bolsas a pessoa idosa protagonista e agbes subsequentes,
coordenadas com vistas ao Protagonismo 60+. A proposta de implementar agdes
de programas de Estado como “Cuida mais Parana”, através de acgoes
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socioeducativas, SCFV. Ademais, o investimento para a implantacdo da
Academia de Musculagdo junto as unidades dos CERTIl's (Centros de
Revitalizagcdo da Terceira ldade) e a estruturacdo dos “Jardins de Mel”. A
expansao dos servigos de acolhimento institucional de pessoas idosas é
igualmente necessario, tendo em vista o envelhecimento populacional e o
agravamento das vulnerabilidades familiares.

E salutar que um grande sistema publico municipal como é o SUAS de
Toledo - PR possua veiculos em boas condicbes de uso, em quantidade
suficiente para atender as demandas de deslocamento e acompanhamento das
familias, junto aos territérios. A aquisigdo, renovagao e ampliagdo da frota de
veiculos é fundamental para a qualidade dos servigos, amplitude e eficiéncia do
alcance dos servicos, beneficios aos cidadaos.

A operacionalizacdo, viabilizacgdo da mobilidade e o acesso dos
trabalhadores da Politica de Assisténcia Social até seu publico alvo ou através
deles, para desenvolver acdes socioeducativas. E por meio deles que os
profissionais necessitam de frota adequada e compativel com as demandas,
favorecendo a logistica, a agilidade do atendimento, por meio das visitas
domiciliares, transportam-se usuarios para atividades, além também de
favorecer a logistica de transporte de insumos da unidade central de recebimento
da SMAS (Almoxarifado Social) até a sede das unidades socioassistenciais. Por
este motivo, investimento em aquisicdo de novos veiculos também esta
contemplado neste planejamento quadrienal, com acompanhamento in l6cus,
diretamente na residéncia do usuario da politica.

Além deste aspecto, também é norte para o planejamento do presente
Plano Plurianual a necessidade de melhorias das estruturas fisicas das unidades
que compdem o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS municipal, tendo
em vista que esta secretaria integra em seu rol de estruturas prédios existentes
ja de longa data e com grande déficit de melhorias como € o caso do CERTI Dr
Wilson Carlos Kuhn - Vila Pioneiro, ou até interditados por laudo técnico, a
exemplo do CRAS | - Vila Pioneiro e do CRAS IV - Panorama. Garantir estruturas
apropriadas assegura que os usuarios se sintam acolhidos e respeitados, além
de contribuir para a seguranga e o bem-estar dos profissionais e dos atendidos,
de modo a melhorar a qualidade dos servigos oferecidos, promovendo um
atendimento mais humanizado e eficaz. Constam neste planejamento a
execucado da reforma do CERTI Dr Wilson Carlos Kuhn, localizado na Vila
Pioneiro, e execucdo de novas obras como a do CREAS Ill, Centro de
Convivéncia Pioneira, Certi Panorama e o CRAS | - Vila Pioneiro. A manutencéo,
reforma e adequacéao da estrutura do Aimoxarifado do SUAS, complementa as
acgdes de gestao.

Ainda no &mbito de estruturas fisicas, estdo sob vigéncia duas A¢des Civis
Publicas interpostas pelo Ministério Publico da Comarca de Toledo - PR, das
quais o0 municipio é réu, que determinam a constru¢cdo de novas sedes para
unidades de Acolhimento Institucional municipais, citam-se Casa Abrigo Menino
Jesus | (processo que tramita sob autos n°® 0012362-85.2023.8.16.0170) e Casa
Abrigo Adolescentes (processo que tramita sob autos n° 011323-
53.2023.8.16.0170), sendo que a primeira ja possui terreno destinado bem como
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projeto de planta baixa, ambos ratificados em audiéncia de conciliagdo no dia 30
de julho de 2024 entre as partes.

Acrescenta-se a participagcdo do Municipio de Toledo no Consoércio
Intermunicipal de Assisténcia Social do Oeste do Parana - CIASOP,
regulamentado pela Lei Municipal N° 2.489, de 12 de setembro de 2022 que
ratifica, nos termos da Lei Federal n° 11.107/2005 e do Decreto Federal n°
6.017/2007, o protocolo de intengdes firmado entre municipios da Regido Oeste
do Parana, visando a implantacao de unidade para o Acolhimento Institucional
de mulheres em situagao de violéncia e a implementacio de outras modalidades
de acolhimento que vierem a ser necessarias, cuja operacionalizagao oficial tem
previsado de iniciar-se em 2025 com cofinanciamento entre os entes participantes
para o qual requerer-se-a investimento municipal.

Atualmente o Municipio conta com 22 unidades governamentais e 6
organizagdes da sociedade civil que ofertam Servigos de Protegédo Social Basica,
de Média e de Alta Complexidade, sendo a rede da sociedade civil parceira
quase que integralmente mantida com recursos préprios do Municipio e de suas
respectivas mantenedoras. Ha necessidade de expansdo de unidades fisicas,
atendendo de forma mais ampla os territorios e a populagéo.

No presente Plano ha a previsdo de expansao de alguns Servigos
Socioassistenciais os quais vem sendo expandidos sem contar com a garantia
de cofinanciamento federal ou estadual, s&o eles: Residéncia Inclusiva e Casa
de Passagem, ambos servigos de alta complexidade; expans&o dos Servigos de
PAEFI para criangas e adolescentes vitimas de violéncia e implantagdo do
atendimento para mulheres e populagdo LGBTQIA+ em situagédo de violéncia
domeéstica e familiar através do reordenamento de territorios € a implantacao de
mais um CREAS. Na Protecao Social Especial considera-se também o estudo
de outras modalidades de atendimento para a publico de criangas e
adolescentes que demandem de atendimento de acolhimento.

Ainda, expansao de Servicos de Protecdo Social Basica, com o
reordenamento de territérios e a implantagcdo de mais um CRAS, possibilitando
a ampliagao de equipes na Protecdo Social Basica através dos CRAS e do
reordenamento dos servicos de Convivéncia e outros servicos, para faixa etaria
de 4-5 anos até 18 anos. Contempla-se também a ampliacdo do Servico de
Protecdo Social Basica no Domicilio para pessoas idosas. Além da
reestruturacdo da Gestao da SMAS com a criagado de um cargo de Direcédo Geral
para fortalecimento das ag¢des de gestao operacional e manutengao do conjunto
dos servicos do SUAS no municipio bem como as diversas demandas
estruturais.

As atuais estruturas das unidades de gestdo e de execugdo dos servigos
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social demandam de a¢des de melhorias,
ampliacdo e construgao que estao previstas no orcamento e sdo importantes
avangos que irdo impactar na qualidade da execugao da Politica de Assisténcia
Social em Toledo. Apesar da profunda dificuldade referente ao cenario federal e
estadual acerca da falta de financiamento do SUAS, o municipio de Toledo
realiza a aplicacdo de recursos proprios para complementar as necessidades,
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garantir o atendimento, mantendo uma atuagdo dindmica e constante na
aplicagcéo e ampliagao das prerrogativas do SUAS, garantindo os direitos sociais.

Ademais, é importante que seja aprimorada e operacionalizada a Vigilancia
Socioassistencial, por meio do aprimoramento do Sistema Informatizado de
Gestao do SUAS (IDS Social) e outras agdes, bem como a democratizagédo dos
servigos e participagao do Controle Social, por meio das conferéncias, foruns. A
primazia da valorizagdo da democracia € a participacao social.

Objetivo Geral:

Assegurar a protecdo social pelo Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) no Municipio de Toledo, como dever do Estado e direito de quem dela
necessitar.

Metas:

- Manter, qualificar e ampliar as ofertas de prote¢do social do SUAS e
atender as novas demandas da dinamica da realidade das familias.

- Gerenciar a politica de assisténcia social, exercendo a coordenag¢ao do
SUAS no municipio de Toledo.

- Fomentar o exercicio do controle social e da participagdo na gestdo e
operacionalizacdo do SUAS em Toledo.

- Assegurar a manutengdo da estrutura fisica da rede, dos servigos,
programas e projetos no ambito do SUAS.
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Programa: FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUAS
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Apoio administrativo

Contextualizagao:

A estrutura de gestdo do SUAS é fundamental para a efetividade da Politica
de Assisténcia Social. A ela cabe a coordenacgao e integragdo do SUAS municipal
para materializagcdo da Lei Orgéanica de Assisténcia Social - LOAS e efetiva
implementacgao da Politica Nacional de Assisténcia Social, com uso dos recursos
de maneira eficiente. A estrutura administrativa de gestdo do SUAS é a
responsavel pelo planejamento, execugdo e monitoramento das agdes da
assisténcia social em ambito municipal, promovendo o seu acompanhamento e
avaliagdo constante, aspectos que perpassam pela qualificacdo dos
trabalhadores do SUAS, estabelecimento de normativas e fluxos, gerenciamento
e alimentacdo dos sistemas de informacdo, bem como pela adequada
elaboracao de processos para aquisicido de bens de consumo, equipamentos e
servigos necessarios para o regular funcionamento das unidades do SUAS.
Cabe a gestao, igualmente, a articulagdo com outras politicas publicas de modo
a abordar de forma integral as diversas dimensdes da pobreza e da
vulnerabilidade social. Ainda, a gestdo do SUAS visa fortalecer a participagao da
sociedade civil na formulagao e controle social do SUAS, através do provimento
de estrutura fisica e humana para adequado funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Objetivo Geral:

Garantir a alocagao adequada e sustentavel de recursos financeiros para
manutengdo da estrutura de Gestdo do SUAS (incluindo recursos humanos),
visando a implementacéao eficaz, o planejamento e o aprimoramento da Politica
de Assisténcia Social em ambito municipal.

Metas:

- Dotar o Gabinete da SMAS de recursos financeiros, humanos, estrutura
fisica e equipamentos necessarios & adequada Gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social;

- Manter e contratar recursos humanos para a estrutura administrativa do
Gabinete da SMAS e Almoxarifado Social, garantindo-se a assisténcia a saude
destes trabalhadores do SUAS;

- Executar adequadamente a Gestdo de Patriménio, Gestdo Financeira e
Orcamentaria do SUAS, Gestao de Recursos Humanos do SUAS;

- Implementar o Plano Municipal de Educacdo Permanente do SUAS de
Toledo através de agbes de capacitagao junto aos trabalhadores do SUAS e
Conselho Municipal de Assisténcia Social visando a profissionalizagao do SUAS
e a qualificacao do atendimento ofertado;

- Manter e contratar Sistemas de Gestdo da Informagao, que garantam o
monitoramento e avaliagao do SUAS;
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- Proporcionar recursos humanos, equipamentos e estrutura fisica
adequados para a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, garantindo-se o necessario para agdes de fortalecimento do controle
social;

Indicadores do Programa/Metodologia:

Indicador 1: Somatdrio de todos os servidores da politica de assisténcia.

Indicador 2: Somatério dos servidores atendidos no ano com capacitagao.
Dados extraidos do departamento de gestdo do SUAS.

Indicador 3: Somatdrio dos procedimentos realizados pelos conselheiros
durante o ano sendo contabilizados - reunides ordinarias, extraordinarias,
eventos, reunides de comissoes, visitas de fiscalizagao, reunides da mesa
diretiva e quantidade de conferéncias realizadas.
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Programa: OPERACIONALIZACAO DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS,
PROGRAMAS E PROJETOS GOVERNAMENTAIS DO SUAS

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado, é de carater
universal e prestada para quem dela necessitar, por meio de um conjunto
integrado de iniciativas do poder publico e da sociedade, para garantir o
atendimento das necessidades sociais. Ela tem como diretrizes: a participacao,
o controle social e a descentralizagdo politico-administrativa e agrega trés
fungdes: protecdo social, defesa social e institucional e vigilancia
socioassistencial.

A protecdo social deve prover seguranga de sobrevivéncia, acolhida e
convivéncia, considerando as multiplas dimensdes. Sendo prestada por
servigos, programas, projetos e beneficios, ela é organizada por niveis de
complexidade, com ofertas de protecdo social basica, de prote¢cao social
especial de média e alta complexidade.

No ano de 2005, com intensa movimentacao dos profissionais envolvidos
na area de assisténcia social num ambito nacional, cria-se o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, implantado através da lei 12.435 no ano de 2011,
mostrando-se como avango significativo na organizagdo e continuidade dos
servicos expressos na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
regulamentada através da Resolugao 109/2009, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS.

A partir da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, os
municipios passam a executar servicos de forma padronizada e continua,
dividido em trés niveis de Protecdes Sociais. No municipio de Toledo a execucao
de servigos socioassistenciais € executada a partir da seguinte organizagao:

- Protecdo Social Basica (PSB)- desenvolvido nos 06 Centros de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, divididos conforme territorializacao
executando o Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF), o
Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) em 12 unidades
de atendimento (tanto privado quanto estatal) para os publicos de criangas,
adolescentes e pessoas idosas e o Servigo de Protecdo Social Basica no
Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas através de duas unidades de
referéncia.

- Protecdo Social Especial de Média Complexidade (PSEMC) -
desenvolvido nos 02 Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CREAS,
executando o Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI) para os publicos de crianga e adolescentes, mulher e LGBT+
e pessoas idosas e PCD; o Servigo Especializado em Abordagem Social (SEAS)
executado por uma equipe referenciada apenas em um dos CREAS; o Servico
de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servigos a Comunidade (PSC),
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executado em ambas CREAS; o Servico de Prote¢cdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias (PEDIF), também executado
em ambas unidades. Tem-se ainda tipificado o Servigco Especializado para
Pessoas em Situagao de Rua, que atualmente nao é executado no municipio.

- Protecao Social Especial de Alta Complexidade (PSEAC) — executando o
Servigos de Acolhimento Institucional, sendo que no municipio de Toledo, séo
mantidas 04 unidades para atendimento a criancas e adolescentes, 01 unidade
para atendimento a pessoas em situagcdo de rua e 01 unidade que atende
pessoas com deficiéncia e o Servigo de Protecdo em situacdes de calamidades
publicas e de Emergéncia (o qual foi instaurado no municipio de Toledo, no
periodo da pandemia COVID). Entre servigos tipificados neste nivel de protegao,
ainda constam o Servico de Acolhimento em Republica e o Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora que ainda ndo sdo executados no
municipio, porém com possibilidades de implantagao do ultimo.

Considerando ainda a realidade dinamica das relacdes e servigos, para o
quadriénio 2026-2029, considera-se a necessidade de ampliacdo e implantacao
de servigos socioassistenciais, conforme monitoramento e avaliagdo dos dados
da Vigilancia Socioassistencial e deliberagdes das conferéncias municipais.

Objetivo Geral:

Manter, executar e implementar os Servigos que constam na Tipificagao
Nacional de Servigos Socioassistenciais, em carater continuado com a finalidade
de fortalecer a fungédo protetiva das familias, prevenindo situagbes de
fragilizacdo ou rompimento de vinculos, bem como no resgate e fortalecimento
da fungao protetiva da familia e na garantia do direito a convivéncia familiar e
comunitaria; observando-se as normativas do SUAS e suas regulamentagoes.

Metas:

- Implantar, implementar e executar o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios para criancas,
adolescentes e pessoas idosas e o Servigo de Protecdo Social Basica no
Domicilio para pessoas idosas e com deficiéncia, fortalecer o PAIF, conforme
Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos
Técnicos do MDS e CNAS para orientagao do servigo, dotando-os de equipe de
recursos humanos de referéncia, conforme NOB RH/SUAS. Manter, reformar e
realizar melhorias na estrutura fisica das Unidades de Atendimento, com
servicos de pequena monta; Adequar a estrutura fisica para a garantia de
acessibilidade, exigéncias do Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA;
Dotar de materiais permanentes e materiais de consumo para a realizacao das
atividades.

- Implementar, executar e manter Servicos de Média Complexidade, nas
unidades de CREAS (I e Il) para publico com direitos violados ou fragilizados,
garantindo a manutencéo, reforma e melhorias, com servigos de pequena monta;
manter programas de atendimento para a execugdo das medidas
socioeducativas em meio aberto, manter Servigo Especializado de Abordagem
Social e PAEFI, Adquirir materiais permanentes, utensilios e outros itens de



@5 MUNICIPIO DE TOLEDO
N—t? Estado do Parana

consumo, garantindo a execugao do atendimento nestas unidades conforme a
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos
Técnicos do MDS e CNAS para Orientagdo dos Servigcos, NOB RH/SUAS e
demais legislagdes pertinentes, observando o carater do trabalho para a
fortalecimento da fungao protetiva e dos vinculos familiares e comunitarios;
Proceder adequacoes nas edificagdes de propriedade do Municipio conforme
exigéncias técnicas dos o6rgaos competentes, como Corpo de Bombeiros,
Vigilancia Sanitaria, CREA e observada a necessidade de adequacbes para
garantia do sigilo profissional,

- Implementar e executar Servigos de Alta Complexidade para criancas e
adolescentes em situagao de direitos violados, com fragilizagdo ou rompimento
de vinculos familiares e comunitarios em Unidades de atendimento ja existentes
(Casa Abrigo Menino Jesus Unidades |, Il e lll e Casa Abrigo para Adolescentes),
garantindo a manutencéo, reforma e melhorias, com servigos de pequena monta;
Adquirir materiais permanentes e de consumo, como: alimentos, materiais de
limpeza e higiene, vestuario, materiais escolares, garantindo a execugao do
atendimento nestas unidades conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para
Orientacdo dos Servicos, NOB RH/SUAS e demais legislagbes pertinentes,
observando o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a
reconstituicdo dos vinculos familiares e comunitarios e/ou colocagdo em familia
substituta; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do Municipio
conforme exigéncias técnicas dos orgaos competentes, como Corpo de
Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA e observada a necessidade de
adequacgdes para garantia do sigilo profissional.

Indicadores do Programa/Metodologia:

Indicador 1: Somatdrio dos atendimentos realizados nas Unidades da
Politica de Assisténcia Social Governamental extraido do Sistema Informatizado
de Gestao do SUAS;

Indicador 2: Somatério das pessoas acima de 60 anos (idosos) atendidas
nas 06 unidades de CRAS do municipio mais o numero de usuarios frequentando
o0 SCFV para idosos nas duas unidades de CERTI.

Indicador 3:Somatério dos atendidos nos SCFV para criangas e
adolescentes nas unidades governamentais;

Indicador 4: Somatoério dos atendimentos realizados nas 06 unidades de
CRAS extraidos do Sistema Informatizado de Gestao do SUAS;

Indicador 5: Somatoério das pessoas idosas atendidas no CREAS |, Il e
Acolhimentos na modalidade Grau lll;

Indicador 6: Somatorio das criancas e adolescentes atendidos no Servigo
PAEFI - criangca e adolescentes nas unidades CREAS | e CREAS Il mais os
atendidos nas 04 unidades de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes;

Indicador 7: Somatério dos atendimentos realizados nos CREAS mais
Casa de Passagem;
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Indicador 8: Total de atendidos no Acolhimento Institucional para pessoas
com deficiéncia - Residéncia Inclusiva no ano;

Indicador 9: Somatdério do RH vinculado ao FMAS;

Indicador 10: Somatdrio de RH vinculado ao Orgcamento Crianca,;
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Programa: BENEFICIOS EVENTUAIS E DE TRANSFERENCIA DE RENDA DO
SUAS

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

Os beneficios eventuais, se configuram enquanto categoria de beneficios
de provisdes suplementares e de carater provisério que integra o conjunto de
protecdes da Politica de Assisténcia Social, previsto pela LOAS no art. 22, os
quais: entendem-se por beneficios eventuais as provisbes suplementares e
provisorias que integram organicamente as garantias do SUAS e sao prestadas
aos cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Os Beneficios Eventuais de Assisténcia Social foram regulamentados
inicialmente pela Resolugdo n° 212, de 19 de outubro de 2006 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que propds critérios, prazos e
orientagdes, definindo as atribuigdes dos entes federativos. No municipio de
Toledo - PR, os Beneficios Eventuais foram regulamentados pela primeira vez
na Resolugdo n° 42/2007 que reforca os critérios, prazos e orientagdes
expressos na resolugcao do CNAS.

O Beneficio Eventual € uma modalidade de provisdo de protecédo social
basica de carater suplementar e temporario que integra organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentac&o
nos principios de cidadania e nos direitos sociais e humanos, e destina-se aos
cidadaos ou familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o
enfrentamento a contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca e fragiliza a
manutencdo do individuo, a unidade da familia e sobrevivéncia de seus
membros.

No ambito do SUAS, os beneficios eventuais devem atender os seguintes
principios, conforme Decreto Federal 6.307, de 14 de dezembro de 2007, art. 2°:

I. Integracdo a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao
atendimento das necessidades humanas basicas;

II. Constituicao de provisao certa para enfrentar com agilidade e presteza
eventos incertos;

lll. Proibicdo de subordinacdo a contribuicbes prévias e de vinculagao a
contrapartidas;

IV. Adogdo de critérios de elegibilidade em consonéncia com a politica
nacional de assisténcia social - PNAS;

V. Garantia de qualidade e prontidao de respostas aos usuarios, bem como
de espacos para manifestacado e defesa de seus direitos;

VI. Garantia de igualdade de condi¢gdes no acesso as informagbes e a
fruicdo do beneficio eventual;

VII. afirmagéo dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;

VIIl. Ampla divulgacéo dos critérios para a sua concessao; e



iZE5  MUNICIPIO DE TOLEDO

¢ 41
Nt? Estado do Parana

IX. Desvinculagao de comprovagdes complexas e vexatérias de pobreza,
que estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a politica de assisténcia
social.

Principios esses que reforcam os Beneficios Eventuais enquanto um direito
de cidadania, em que destacamos a gratuidade na sua oferta, a transparéncia e
informagéo quanto ao publico e mecanismos de acesso, a qualidade e agilidade
e critérios de acesso ndo complexos e vexatorios. No que se refere aos espacos
de manifestacao e de defesa de direitos, devem ser expressados principalmente
através do CMAS, da SMAS, dos CRAS, CREAS e da Ouvidoria Municipal.

O aumento de usuarios e familias em situacdo de vulnerabilidade e risco
social esta presente no cenario Federal, Estadual e Municipal, exigindo do
Estado politicas publicas fortalecidas, porém como estratégia do sistema
capitalista de producado evidencia-se o processo de desmonte dos direitos
sociais e precarizagdo dos programas, projetos, servigos e beneficios. Assim
percebe-se a ampliagao da busca por beneficios de transferéncia de renda, que
sdo direito do cidad&o, bem como estratégia de acesso a valores que contribuam
com a sua subsisténcia.

W

Objetivo Geral:

Assegurar a protecdo social através da concessao de beneficios eventuais
e de transferéncia de renda pelo Sistema Unico de Assisténcia Social
apresentados no Plano de Insercédo de Beneficios Eventuais de Toledo.

Metas:

-Promover o desenvolvimento ou restabelecimento da seguranga de
acolhida, sobrevivéncia, e a convivéncia familiar, social e comunitaria;

-Reduzir situagdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal;

-Garantir os meios necessarios a sobrevivéncia da familia e dos individuos;

-Assegurar a dignidade e a reconstrucdo da autonomia das pessoas e
familias atingidas;

-Conceder beneficios eventuais e de transferéncia de renda assegurando
reajustes, atualizacbes e corre¢gdes monetarias de forma a quebrar o ciclo da
pobreza, promovendo igualdade de oportunidades e desenvolvimento humano.

Indicadores do Programa/Metodologia:

Indicador 1: Somatoria dos beneficios socioassistenciais
dispensados/concedidos a populagcdo de Toledo, conforme estabelecido no
Plano de Insercao de Beneficios Eventuais, verificado mensalmente no Sistema
Informatizado de Gestdo do SUAS, sem contabilizar os beneficios de
transferéncia de renda.

Indicador 2: Somatdéria dos beneficios de transferéncia de renda
dispensados/concedidos a populagcdo de Toledo, conforme estabelecido no
Plano de Insercao de Beneficios Eventuais, verificado mensalmente no Sistema
Informatizado de Gestado do SUAS.
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Programa: MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DA REDE DE
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A Lei N° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Orgéanica da Assisténcia
Social — LOAS, definiu a Assisténcia Social como direito do cidadao e dever do
Estado, sendo Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os
minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agbes de
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
basicas do cidadado e propde um conjunto integrado de agdes e iniciativas do
governo e da sociedade civil para garantir protecdo social para quem dela
necessitar.

Considerando que o Poder Publico ndo consegue alcangar o atendimento
a todo o contingente da populagdo em situagdo de vulnerabilidade social e, que
no municipio de Toledo - PR, historicamente ha o trabalho das Organizagdes da
Sociedade Civil — OCS’s que executam Servigcos Socioassistenciais em
consonancia a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais aprovada
pela Resolugdo CNAS n° 109/2009, permitindo articular-se a iniciativa publica a
privada, sem fins lucrativos, ampliando e complementando assim a rede de
atendimento da Assisténcia Social municipal.

Em Toledo - PR o cofinanciamento municipal de Servigcos
Socioassistenciais esta regulamentado através do Decreto n° 537, de 23 de
dezembro de 2014 que instituiu Pisos Municipais para cofinanciamento
destinado complementarmente a manutencdo e ao custeio de Servicos
Socioassistenciais continuados executados em consonancia Tipificacado
Nacional dos Servigos Socioassistenciais - Resolugdo CNAS n° 109/2009.

Soma-se a isto as Portarias MDS n°s: 1.043, 1.044 e 1.045 de 24 de
dezembro de 2024, que regulamentam as transferéncias de recursos na
modalidade fundo a fundo, oriundos de emenda parlamentar, de programacéao
orcamentaria propria e outros que vierem a ser indicados no ambito do SUAS. A
partir de entdo, regulamenta-se que recursos do Orgamento Geral da Unido
podem ser direcionados aos entes federativos com o objetivo de apoiar a
implantagdo, a manutengdo, o incremento de maneira temporaria de
transferéncias regulares e automaticas, a aquisicao de equipamentos e materiais
permanentes para fins de investimento, e a reestruturagdo das unidades que
ofertam servigcos nacionalmente tipificados de protecido social basica e especial
do SUAS, possibilitando a melhoria das condi¢cdes de atendimento, a ampliagao
do acesso aos servicos e o aprimoramento da sua gestdo, podendo ser
beneficiarios das emendas orgamentarias tanto unidades governamentais como
entidades da rede socioassistencial privada, esta ultima que operacionalizar-se-
a sob os moldes da Lei N° 13.019/2014 e suas atualizagdes.

Este programa visa, portanto, regulamentar as transferéncias voluntarias a
Organizagdes da Sociedade Civil que forem pertinentes e necessarias ao longo



@5 MUNICIPIO DE TOLEDO
N—t? Estado do Parana

do quadriénio 2026-2029, bem como implementar novas parcerias para a
execucao dos servicos supramencionados através de consorcios ou outras
modalidades aplicaveis. assegurando o reajuste dos valores dos pisos, além de
efetuar os recursos financeiros (repasses) e emendas parlamentares.

Objetivo Geral:
-Garantir o cofinanciamento para execugao dos Servicos Nacionalmente
Tipificados através da rede socioassistencial.

Metas:

- Cofinanciar o atendimento de individuos e familias executado pelas
Organizagdes da Sociedade Civil através de Servigos Socioassistenciais
tipificados conforme diretrizes da Resolugcdo CNAS n° 109 de 2009, nos moldes
da Lei N° 13.019/2014 e suas alteragdes, assegurando o reajuste do Piso
Municipal de Cofinanciamento (PBMC) ou outro que venha a substitui-lo;

- Efetuar as transferéncias voluntarias de recursos na modalidade fundo a
fundo provenientes do Estado (deliberagdes) e Unido (emendas parlamentares)
as Organizagdes da Sociedade Civil que executam Servigos Socioassistenciais
tipificados conforme diretrizes da Resolugdo CNAS n° 109 de 2009, nos moldes
da Lei N° 13.019/2014 e suas alteragdes;

- Cofinanciar o acolhimento institucional de mulheres em situagdo de
violéncia através do Consoércio Intermunicipal de Assisténcia Social do Oeste do
Parana - CIASOP;

- Cofinanciar o acolhimento institucional de pessoas idosas em situagao de
violéncia através do Consoércio Intermunicipal de Assisténcia Social do Oeste do
Parana — CIASOP.

Indicadores do Programa/Metodologia:

Indicador 1: Somatdrio dos atendidos nos SCFV para criangcas e
adolescentes nas Organizagbes ndo governamentais através da extragdo dos
dados registrados no Sistema Informatizado de Gestao do SUAS;

Indicador 2: Somatdrio das pessoas idosas acolhidas na OSC durante no
ano corrente, com dados extraidos do Sistema Informatizado de Gestao do
SUAS;

Indicador 3: Somatério dos atendidos pelas OSC do publico Pessoa com
Deficiéncia, tanto na Prote¢ao Social Basica quanta na Protecédo Social Especial
de Média Complexidade;

Indicador 4: Somatorio das mulheres atendidas durante o ano através do
consorcio do CIASOP;
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Programa: ESTRUTURACAO DO SUAS
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

No ano de 2005, com intensa movimentacao dos profissionais envolvidos
na area de assisténcia social num ambito nacional, cria-se o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, implantado através da lei 12.435 no ano de 2011,
mostrando-se como avango significativo na organizagdo e continuidade dos
servicos expressos na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
regulamentada através da Resolugao 109/2009, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS. A partir da Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, 0os municipios passam a executar servicos de forma
padronizada e continua, dividido em trés niveis de Prote¢cdes Sociais. No
municipio de Toledo a execucdo de servigos socioassistenciais é executada a
partir da seguinte organizacgao - Protecédo Social Basica (PSB)- Protec&o Social
Especial de Média Complexidade (PSEMC) - Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade (PSEAC). Considerando ainda a realidade dindamica das relacdes
e servicos, para o quadriénio 2026-2029, considera-se a necessidade de
ampliagdo e implantagdo de servicos socioassistenciais, conforme
monitoramento e avaliagdo dos dados da Vigilancia Socioassistencial e
deliberagbes das conferéncias municipais.

Dessa forma, é indispensavel planejar os investimentos necessarios em
infraestrutura das unidades do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) em
Toledo. A iniciativa busca promover melhorias nas instalagdes fisicas dos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS) e demais unidades que integram
o SUAS, assegurando que essas unidades oferecam um ambiente apropriado
para o atendimento da populacdo em situagao de vulnerabilidade social. Outra
importante iniciativa € a ampliacdo dos servicos e da rede socioassistencial
governamental através de ampliagdes e novas construgdes.

Objetivo Geral:

-Investir na infraestrutura nas unidades do SUAS para viabilizar seu
funcionamento, manutencdo, conservagdo e a expansao dos servigos
socioassistenciais.

Metas:

-Construir sede propria para o CRAS | - Vila Pioneira.
-Construir sede propria para o CRAS IV - Jd. Panorama.
-Construir nova unidade - CREAS |II.

-Construir sede propria para a Residéncia Inclusiva.
-Construir nova unidade - CENTRO DE CONVIVENCIA.
-Construir nova unidade - CASA ABRIGO UNID |I.
-Construir nova unidade - CENTRO DIA PESSOA IDOSA.
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-Reformar unidade de acolhimento (antiga CASA |) para a CASA Il
-Reformar unidade (antigo PIAAMBIENTAL) para FLORIR TOLEDO 2.
-Reformar unidade FLORIR TOLEDO.

-Reformar Unidade Social Coopagro.

-Reformar unidade CERTI Pioneira.

Indicadores do Programa/Metodologia:

Somatéria da metragem quadrada construida/reformada obtida através da
medicdo mensal das obras em execucao e auferida através da fiscalizagao de
obra.
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Programa: Consumidor e Cidadania
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

O Nucleo Municipal de Protecdo e Defesa dos Consumidores (PROCON
TOLEDO/PR) atua principalmente no atendimento das necessidades dos
consumidores, orientando e registrando suas reclamagdes. Também orienta os
fornecedores sobre seus direitos e deveres, sempre com o objetivo de
harmonizar as relagbes de consumo.

As demandas que chegam sao tratadas no Setor de Atendimento pelos
técnicos do PROCON, visando resolver o problema de forma rapida e eficaz,
sem a necessidade de um processo administrativo.

Para as demandas em que nao é possivel chegar a uma solugao preliminar,
sdo abertos processos e designadas audiéncias de conciliagdo.

O Setor Administrativo do PROCON cuida da montagem dos processos,
envio postal de notificagdes, recebimento de manifestagdes, encaminhamentos
e arquivamentos, sendo necessaria grande demanda pessoal e material no
setor.

As audiéncias de conciliacbes sao realizadas diariamente pelo Setor de
Audiéncias e visam sempre a solugdo amigavel da demanda.

Aos Fornecedores é oportunizado o contraditério e a ampla defesa, sendo
que aqueles que nao resolverem o problema do Consumidor ficam passiveis de
julgamento em Decisao Administrativa e de sang&o pecuniaria.

O Departamento Juridico do PROCON auxilia na analise dos processos
através da emissao de pareceres, bem como na cobranga das multas ndo pagas
através de ag¢des judiciais.

As multas aplicadas pelo PROCON tém carater sancionatorio e
pedagogico, para que os Fornecedores que violam a legislagdo consumerista
nao continuem praticando o ilicito com outros consumidores.

O PROCON de Toledo possui dois veiculos utilizados pelo Setor de
Fiscalizagdo para cumprimento dos atos e demais diligéncias pertinentes.

O PROCON esta instalado em sede propria, com aproximadamente 800m?
de construcio além de patio externo, que demandam de cuidados preventivos e
de manutencéo.

Para manutengéo e seguranca do prédio e dos trabalhos, o Orgéo dispde
de limpeza e vigilancia terceirizada, bem como de um Setor de Licitagdes para
encaminhamento de processos de aquisicdo de produtos e servigos, a fim de
manter o servico continuado do Orgdo de forma eficaz e excelente para
populagdo do municipio.

Objetivo Geral:

Desenvolver atividades voltadas ao atendimento das necessidades dos
consumidores, o respeito a sua dignidade, saude e seguranga, a protecéo de
seus interesses econdmicos, a melhoria da sua qualidade de vida, bem como a
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transparéncia e harmonia das relacbes de consumo. Promocado de acgodes
governamentais orientadas a proteger efetivamente o consumidor. Educacgéo e
informagdo de fornecedores e consumidores, quanto aos seus direitos e

deveres, com vistas a melhoria do mercado de consumo.

[

N

Metas:

1. Garantir atendimento agil e eficiente aos consumidores, com registro e
tratamento de reclamacgdes, visando solucionar conflitos de forma preliminar,
sem necessidade de processo administrativo.

2. Promover a conciliagao extrajudicial entre consumidores e fornecedores
por meio de audiéncias diarias, buscando acordos justos e evitando
judicializagao desnecessaria.

3. Orientar fornecedores sobre seus deveres legais (Codigo de Defesa do
Consumidor — CDC), reduzindo praticas abusivas e melhorando a qualidade dos
produtos e servicos ofertados.

4. Aplicar sangbes administrativas e multasa fornecedores que
descumprirem o CDC, com carater pedagogico para coibir reincidéncias.

5. Fiscalizar o mercado de consumo por meio de acgdes preventivas e
diligéncias, verificando precos, prazos, garantias e condi¢gdes de contratos.

6. Cobrar judicialmente multas ndo pagas por fornecedores, em parceria
com o Departamento Juridico do PROCON.

7. Educar consumidores e fornecedores sobre direitos e deveres, por meio
de campanhas, palestras e materiais informativos.

8. Manter a infraestrutura do PROCON, incluindo sede, veiculos de
fiscalizagdo e sistemas de atendimento, para garantir servigos continuos e de
qualidade.

9. Assegurar transparénciana gestdo de processos administrativos,
licitacGes e aplicacado de recursos publicos.

10.Fortalecer a seguranga e manutencdo do prédio do PROCON, com
servigos terceirizados de limpeza e vigilancia.

11.Modernizar os canais de atendimento, incluindo plataformas digitais para
registro de reclamagbes e acompanhamento online de demandas.

12.Promover parcerias com orgaos publicos (MP, Defensoria, OAB) e
entidades civis para ampliar a protecdo ao consumidor.

Indicador:

Total de atendimentos realizados através do PROCON: Serdo somados
todos os atendimentos realizados no setor de atendimento, no setor de
audiéncias, no setor administrativo e juridico e no setor de fiscalizagéo.
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Programa: Comunicagao Institucional

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo

Tipo do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

A Comunicagdo do municipio de Toledo desenvolve as seguintes
atividades:

Assessoria de Imprensa: Responsavel por manter um relacionamento
continuo e positivo com os veiculos de comunicacdo, facilitando o fluxo de
informacgdes entre a prefeitura e a imprensa. A assessoria organiza coletivas de
imprensa, produz releases e notas oficiais, e gerencia solicitagbes de
entrevistas. E também responsavel por monitorar a cobertura da midia e preparar
respostas estratégicas para manter a imagem publica da administragcao
municipal.

Produgdo de Conteudo: Encarregada de criar e adaptar materiais
informativos e promocionais para diversos canais de comunicagéo, incluindo o
site oficial da prefeitura, redes sociais, materiais impressos, videos e podcasts.
A produgédo de conteudo busca garantir que as informagdes sejam claras,
acessiveis e relevantes para a populagdo, promovendo a transparéncia e a
participacao cidada.

Design Grafico: Focada na criagao de elementos visuais que representem
a identidade visual da prefeitura e suas campanhas. Isso inclui o
desenvolvimento de logotipos, materiais de campanha, infograficos, banners e
outros materiais graficos que auxiliam na comunicag¢ao visual com a populagao
e reforcam a mensagem institucional.

Fotografia: Responsavel por registrar eventos oficiais, inauguragoes,
reunides e outras atividades do municipio. As fotografias séo utilizadas em
campanhas, materiais de divulgacéo e nas redes sociais da prefeitura, ajudando
a documentar e divulgar as agdes do governo local.

Audiovisual: Encarregada da produgdo de videos institucionais,
programas de TV, spots para radio e outros conteudos audiovisuais. Este setor
busca comunicar de forma mais dinamica e envolvente as iniciativas, projetos e
servigos oferecidos pela prefeitura, utilizando diferentes formatos e plataformas
para alcancar um publico amplo.

Midias Digitais: Responsavel pela gestdo das redes sociais oficiais da
prefeitura, criacdo e implementagdo de campanhas digitais, analise de métricas
e produgao de conteudo especifico para plataformas digitais. O objetivo é
aumentar o engajamento da populagdo, facilitar o acesso a informagdo e
promover a participagao cidada atraveés de canais digitais.

Relagées Publicas: Focada na gestdo da comunicagdo interna da
prefeitura, organizagdo de eventos institucionais, atendimento a populagéo e
relacionamento com outras secretarias e 6rgéos. As relagbes publicas buscam
promover uma comunicagao eficaz e integrada, fortalecendo os lagos entre a
administragdo municipal e os cidadaos.

Orgao Oficial: Publicacdo diaria do érgao oficial do municipio, garantindo
transparéncia e comunicagao com a populacao. Edi¢cdes extras sdo langadas
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quando necessario para informar sobre atos administrativos, decretos, leis e
eventos de interesse publico.

Atividades  administrativas: Desenvolvimento  de  atividades
administrativas resultantes das responsabilidades e atribuicdes dos funcionarios
dentro do setor, incluindo a coordenagcdo de tarefas diarias, gestdo de
documentos, acompanhamento de processos internos e apoio as demais areas
de comunicacéao

Metas:

1. Website Institucional:

a) Atualizacao regular com informagdes sobre servigos, projetos e noticias.

b) Paginas dedicadas a diferentes areas, atendendo a todas as Secretarias.

c) Formularios online para sugestdes, reclamacbes e pedidos de
informacgéo.

d) Implementagédo de bate-papo baseado em IA para fornecer atendimento
24h por dia, 7 dias por semana, através de diversos canais (websites, redes
sociais e aplicativos moveis).

e) Responder perguntas frequentes sobre servicos municipais, eventos e
horarios de funcionamento.

f) Encaminhamento de consultas mais complexas para atendimento
humano quando necessario.

g) Antecipagao das necessidades dos cidadaos e planejamento de agdes
proativas de comunicagéo.

2. Redes Sociais:

a) Criacdo e gestdo de perfis em plataformas relevantes (Facebook,
Instagram, Twitter, LinkedIn, TikTok).

b) Publicagcdo de conteudo informativo e campanhas de orientagdo sobre
servigos municipais.

c) Postagens com informacgdes relevantes e atualizadas.

d) Respostas rapidas a mensagens e comentarios dos cidadaos.

3. Newsletter e E-mails:

a) Envio regular de newsletter com destaques diarios sobre as principais
acdes da Prefeitura (Toledo em 1 Minuto).

b) Producdo de Boletim Semanal com as agdes realizadas e a projecao da
proxima semana (Semana Tooda).

c) Cadastro atualizado com dados dos veiculos de comunicagdo social
(locais, regionais, estaduais e nacionais).

d) Disparo de e-mails para divulgar eventos, campanhas e projetos
especificos.

4. Aplicativos Moveis:

a) Desenvolvimento de um aplicativo municipal para oferecer servigos
digitais, como agendamento de consultas, pagamento de impostos, etc.

b) Recursos de notificagbes para alertas importantes (emergéncias,
fechamento de ruas, etc.).
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¢) Uso do aplicativo como ferramenta de comunicagao para a divulgacéo das
acdes da Prefeitura.

5. Campanhas de Sensibilizagao:

a) Campanhas digitais para conscientizagdo sobre temas relevantes
(reciclagem, saude publica, seguranga no transito, vacinagao, etc.).

b) Uso de videos, infograficos e outros formatos visuais atrativos.

c) Promogéao de campanhas permanentes sobre assuntos relevantes.

6. Eventos e Transmissodes Online:

a) Realizagao de webinars e transmissdes ao vivo dos principais eventos
municipais.

b) Ampliacédo da interatividade com os participantes através de perguntas e
respostas em tempo real.

c) Implantagdo de um podcast semanal para reforgar o trabalho realizado
pelos diversos setores da Prefeitura, oferecendo uma visdo mais ampla dos
servicos prestados.

d) Utilizacdo de sistemas de |A para personalizar o conteudo enviado aos
cidaddos com base em seus interesses e interagdes anteriores.

e) Envio de mensagens segmentadas sobre eventos, servigos e campanhas
relevantes para cada publico-alvo.

f) Implementagéo de sistemas de automacéo baseados em |IA para agilizar
processos internos da secretaria de comunicagao (agendamento de publicagdes,
analise de métricas, etc.).

7. Parcerias com Influenciadores Locais:

a) Colaboragdo com influenciadores digitais locais para ampliar o alcance
das mensagens da Prefeitura.

b) Participagcdo em lives, entrevistas e conteudos produzidos pelos
influenciadores.

c) Aumento do engajamento nas redes sociais € do numero de acessos ao
website e ao aplicativo.

d) Ampliagao da participagao dos cidadaos em eventos online.

e) Possibilitacdo de feedback mais agil dos cidadaos através de pesquisas
de satisfacao, opinides nas redes sociais e avaliagdes nos aplicativos.

8. Melhorias Institucionais:

a) Pesquisa com os servidores para identificar os meios mais eficazes de
comunicacado com esse publico especifico.

b) Montagem de grupos de WhatsApp por Secretaria, com integrantes
capazes de oferecer respostas rapidas aos distintos publicos atendidos pelo
setor de comunicacgao.

c) Divisdo das secretarias em quatro grandes grupos para melhor
atendimento dentro da Secom, de acordo com a demanda de cada setor.

d) Troca de equipamentos para a equipe do setor de comunicagéo.
(computadores, notebooks, cameras fotograficas, celulares, equipamentos de
som e video, etc.).

e) Aquisicdo de novos veiculos para melhoria da estrutura do setor de
comunicagao.

W
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f) Chamamento de jornalistas, fotdgrafos, publicitarios e profissionais
de relagbes-publicas para ampliar e qualificar a estrutura de material humano
do setor de comunicagéao.

9) Realizagdo de novo processo licitatério para a escolha da agéncia
de publicidade.

9. Agoes Voltadas a Comunidade:

a) Implantagcédo de totens nos locais de trabalho com informagdes basicas
dos servicos oferecidos ao cidadao, campanhas e informagdes relevantes aos
servidores.

b) Implantagdo de totens em pontos estratégicos com informagdes basicas
dos servicos oferecidos ao cidadao, campanhas e informagdes relevantes aos
servidores.

c) Criagdo do programa "Toledo de Todos os Angulos", com éculos 3D
apresentando pontos atrativos da cidade, como parques e pragas. Com sua
posterior ampliacdo, para secretarias com maior demanda servicos e
interatividade com os publicos.

d) Implantagdo de uma sala interativa com projecdo mapeada da historia do
municipio.

e) Implantagcdo de painéis de comunicagdes interativas em pontos
estratégicos das areas urbanas e rurais.

Indicador:

Numero de Postagens: Para avaliar se o objetivo esta sendo atingido,
utilizaremos o indicador quantitativo, considerando o numero de postagens nas
paginas de Instagram, Facebook, site e Diario Oficial e demais paginas que
possam vir a ser desenvolvidas em outras midias sociais pelo setor de
comunicacao.
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Programa: Gestao das Politicas para Mulheres
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A trajetéria das Politicas para Mulheres em Toledo comegou com a
fundacgao da Associacao das Donas de Casa de Toledo, em 18 de dezembro de
1979. Em seguida, foi instituido o Conselho Municipal da Condigdo Feminina
pelo Decreto n° 001/85.

Em 1997, foi criada a Delegacia de Atendimento a Mulher de Toledo, um
marco na protecdo e no atendimento especializado as mulheres vitimas de
violéncia.

A implantacdo da Secretaria de Atendimento a Mulher ocorreu em 3 de
janeiro de 2005, por meio da Lei n® 1.886/2005. Posteriormente, em 2013, essa
secretaria passou a se chamar Secretaria de Politicas para Mulheres, conforme
a Lein®2.120, de 1° de fevereiro de 2013.

Em 15 de julho de 2021, com a Lei n° 2.344/2021, foi criada a Secretaria
de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento
Humano (SMDH), estruturada da seguinte forma:

. Departamento de Cidadania e Desenvolvimento Humano;
. Coordenadoria de Politicas para Mulheres;

O Programa de Gestdo de Politicas Publicas para Mulheres tem como
missdo implementar, coordenar e fortalecer politicas publicas voltadas a
promogao dos direitos das mulheres no Municipio de Toledo. Seu trabalho esta
alinhado a marcos legais nacionais e estaduais, como: Lei Maria da Penha (Lei
Federal n° 11.340/2006), Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra
as Mulheres, Plano Estadual de Politicas para Mulheres do Parana e o Estatuto
da Cidade (Lei Federal n® 10.257/2001) que garantem a igualdade de género, o
combate a violéncia e a participacdo das mulheres nos espacgos de decisio.
Tendo como propdsito:

Promover e fortalecer campanhas pelo fim da violéncia contra a mulher
no trabalho e nos espacos publicos;

Apoiar e desenvolver politicas publicas que garantam o acesso aos
direitos das mulheres;

. Divulgar amplamente a Lei Maria da Penha e outras legislagbes
relacionadas aos direitos das mulheres;

. Articular projetos que fomentem a emancipagao, integracdo e autonomia
feminina;

. Criar estratégias para o empoderamento financeiro das mulheres do meio
urbano e rural, por meio da qualificagao profissional e geragao de renda;

. Combater a discriminacédo e promover acdes de prevencao a violéncia de
género;

. Estimular a presenca feminina em espacos de poder e decisdo. A

Secretaria promove diversas agdes e projetos para fortalecer o protagonismo
feminino, comprovando o compromisso do municipio em responder as
demandas histéricas das mulheres, especialmente aquelas em situacdo de
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vulnerabilidade social, como vitimas de violéncia doméstica, mulheres rurais,
chefes de familia e grupos discriminados (negras, indigenas, LGBTQIA+, idosas
e com deficiéncia). Sua estrutura organizacional inclui uma vinculagdo com o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM).

O programa tem como eixos principais a gestdo de politicas publicas para
mulheres e a melhoria da infraestrutura de atendimento, visando ampliar o
acesso a servigos especializados e qualificados. Suas acdes sdo pautadas pelos
principios da igualdade de género, equidade, transparéncia e participagao social,
garantindo que as politicas sejam construidas de forma democratica e inclusiva.

Eixos de atuagao do programa: Gestao das Politicas para Mulheres
1. Implementacao e Gestao de Politicas Publicas para Mulheres
2. Infraestrutura — Manuteng¢ao, ampliacdo e melhoria dos espacos fisicos
para atendimento ao publico.

Resultados e Impactos: Em 2024, o Municipio registrou os seguintes
dados em suas acgbes envolvendo politicas para mulheres: 2.364 mulheres
atendidas por meio de a¢des da Coordenadoria de Politicas para Mulheres,
incluindo apoio/organizagdo de campanhas, eventos, encaminhamentos para a
rede de garantia de direitos e promogéo de qualificagdo pessoal e profissional.

Principais Acoes e Eventos Realizados:

. Campanhas: 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia Contra a Mulher,
Sinal Vermelho, Outubro Rosa, Agosto Lilas (com distribuicdo de material
grafico).

. Eventos: Dia do Empreendedorismo Feminino (19/11), Dia Estadual de
Combate ao Feminicidio (22/07), Encontro das Trabalhadoras Rurais.
. Projetos: Ressignificar (grupos reflexivos para autores de violéncia),

Pequenas Conversas, Grandes Transformacdes, Inspirar, Empreender e
Empoderar I, Projeto Primavera.

. Capacitacées: Oficinas nas redes de ensino publico e privado, Cursos e
Oficinas de Qualificagao Profissional, Seminario Mulheres em Foco lIl.

Objetivo Geral:

Implementar e gerir politicas publicas para mulheres, promovendo
participacdo em espacos de decisao, enfrentamento a violéncia e combate a
discriminagao, visando igualdade e empoderamento.

Metas:
1. Fortalecer a participagdo das mulheres nas decisdes publicas e na gestao
municipal.
2, Combater a discriminagdo e o preconceito contra mulheres, articulando
agdes com orgaos competentes.
3. Oferecer apoio e acompanhamento especializado para mulheres vitimas
de violéncia.
4. Promover ag¢des preventivas contra violéncia, discriminacdo e doengas
que afetam as mulheres.
5. Valorizar talentos femininos por meio de eventos culturais, esportivos e de

integracao.
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6. Integrar mulheres urbanas e rurais em atividades que promovam
conhecimento e superag¢ao de desigualdades.

7. Incentivar geragao de trabalho e renda para mulheres em situagao de
vulnerabilidade social.

8. Desenvolver estratégias para tornar a cidade mais segura para meninas
e mulheres.

9. Articular politicas municipais de prote¢do, seguranca e inclusdo para
mulheres.

10. Monitorar e gerenciar servigos da Secretaria de Politicas para Mulheres,
garantindo eficiéncia.

11.  Realizar estudos e diagnésticos para mapear a inseguranga das mulheres
no espaco urbano.

12. Mobilizar campanhas de conscientizacdo, como o 8M e os 21 Dias de
Ativismo pelo Fim da Violéncia.

13. Capacitar a rede de servigos de enfrentamento a violéncia (policia, saude,
judiciario) para atendimento humanizado.

14. Divulgar a Lei Maria da Penha e outras legislagbes de protegdo as
mulheres em espagos educacionais.

15. Promover o empoderamento econébmico das mulheres, com parcerias
para qualificagao profissional e geragao de renda.

16.  Garantir atengdo integral a saude da mulher, incluindo saude sexual,
reprodutiva e atendimento especializado.

17. Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, garantindo
estrutura e apoio técnico.

18. Promover politicas afirmativas no mercado de trabalho para aumentar a
participagado feminina em cargos executivos.

19.  Oferecer suporte juridico e psicolégico para mulheres em situagao de
vulnerabilidade, com foco em grupos discriminados.

20. Garantir recursos financeiros, humanos e estruturais para a execucao
eficaz das politicas publicas para mulheres.

21. Promover Foéruns e Conferéncias municipais para discutir e fortalecer os
direitos das mulheres.

22. Capacitar e apoiar Conselheiros Municipais dos Direitos da Mulher,
garantindo estrutura fisica, equipamentos e recursos técnicos.

23. Oferecer suporte financeiro para a participagdo de conselheiros e
delegados em eventos locais, estaduais e nacionais, além de custear
palestrantes.

24. Estruturar e modernizar a Secretaria, com aquisicdo de mobiliario,
equipamentos de informatica e frota veicular.

25. Implementar sistemas informatizados de gestdo, monitoramento e
denuncias para articular politicas publicas de forma eficiente.

26. Garantir recursos humanos, fisicos e administrativos adequados para o
pleno funcionamento da Secretaria.

27. Executar politicas publicas para mulheres, planejando, fiscalizando e
acompanhando agdes em conformidade com as diretrizes e legislagdes vigentes.

ol R0 MUNICIPIO DE TOLEDO
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28. Gerenciar, formular, deliberar e acompanhar a execucéo e avaliacdo das
politicas publicas voltadas as mulheres, bem como as de responsabilidade do o
Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM.

29. Estabelecer a articulagao intersetorial das politicas de atendimento a
mulher.

30. Cofinanciar iniciativas de atendimento a mulher, a partir de deliberacado do
CMDM.

Indicador:
Pessoas atendidas pela secretaria: Somatdria anual do numero de
pessoas atendidas em campanhas, eventos, capacitagdes e projetos vinculados
a politica para mulheres e ao Fundo Municipal dos Direitos da Mulher — FMDM.
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Programa: Desenvolvimento Rural Sustentavel
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A Secretaria Municipal de Agricultura e Proteina Animal (SMAP) de Toledo
desempenha um papel estratégico no desenvolvimento agropecuario
sustentavel do municipio, promovendo acg¢des que fortalecem a producao
agricola e de proteina animal, incentivam a inovagao no setor e garantem suporte
técnico e operacional aos produtores rurais, atuando em duas areas
complementares que se estruturam no eixo estratégico de Desenvolvimento
Econdmico do Municipio. A primeira area engloba o Desenvolvimento Rural, por
meio de politicas estruturais e de qualificacdo da producao rural, com foco na
agricultura familiar e na pequena produgao. A segunda area de atuagéo refere-
se ao Abastecimento, com agdes direcionadas as agroindustrias e a produgéo
de grédos e proteinas animais. O objetivo dessas areas € impulsionar essas
atividades por meio de instrumentos, equipamentos, orientacdo a
comercializagédo e aos processos de transformag&o no agronegdécio e equilibrio
ambiental. Além disso, o 6rgao participa ativamente das agées dos Conselhos
Municipais de Desenvolvimento do Agronegocio, Conselho Consultivo do
Servigo de Inspec¢éo Municipal (SIM), de Seguranga Alimentar e Nutricional, Meio
Ambiente e Saneamento.

O Municipio de Toledo, possui aproximadamente 1.195 quilébmetros
quadrados de area territorial, com 11 distritos administrativos: Toledo, Bom
Principio do Oeste, Ouro Preto do Oeste, Concérdia do Oeste, Dez de Maio, Dois
Irmé&os, Novo Sarandi, Sao Luiz do Oeste, Sdo Miguel, Vila Ipiranga, Vila Nova
e Novo Sobradinho (dados do IPARDES fevereiro de 2025) e dos 1.412
quildbmetros de estradas rurais, 400 quildbmetros (28%) sao pavimentados.

Além de atender a populagdo rural e os produtores, essas vias sao
utilizadas diariamente por alunos que dependem do transporte escolar, bem
como para o escoamento da produgéao agricola. Aregiao transporta cerca de 230
mil toneladas de soja, 520 mil toneladas de milho na segunda safra, 174 mil
toneladas de suinos para corte, 24,3 mil toneladas de frango e 11 mil toneladas
de tilapia (SEAB/DERAL 2023). Em 2023, o PIB de Toledo foi de R$
1.028.344.232,88, 1° lugar em valor bruto do Parana pelo 11° ano consecutivo,
1° lugar em rebanho suino do Brasil, com 899 mil cabegas estaticas em 2023, 1°
lugar em plantel de aves de corte, 7° maior produtor de leite no Estado, com
producao de 59,4 milhdes de litros/ano.

Dada a importancia do municipio no contexto nacional, € fundamental
estimular a produtividade com responsabilidade socioambiental, promover a
agregacao de valor a producéo local e apoiar o desenvolvimento de programas
que melhorem a produgao agropecuaria, assegurando condi¢cdes adequadas de
trabalho e qualidade de vida no campo.

Dessa forma, a missdo da Secretaria € de fornecer apoio técnico ao
Desenvolvimento Rural, que favorece a permanéncia do produtor no campo, com
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esfor¢cos na qualificagcdo dos produtores, por meio de projetos de assisténcia
técnica focados na melhoria da qualidade do solo, com énfase no manejo e na
conservacgao, além de temas relacionados a gestédo e a qualidade da produgéo.
Também séo feitos investimentos na aquisicdo de equipamentos, implementos
agricolas e veiculos de tragdo mecanica, com o objetivo de ampliar a produgéo
leiteira e aumentar a quantidade e qualidade das olericolas fornecidas ao
restaurante popular municipal, melhorando assim a rentabilidade e a qualidade
de vida dos produtores.

No que tange ao Abastecimento, o setor promove diversas atividades,
como o incentivo a comercializagao por meio de Programas e Projetos, incluindo
as feiras, como a Feira do Produtor e outras iniciativas. Além disso, ha o
compromisso em fortalecer programas de alimentagdo, como o Programa de
Aquisicao de Alimentos (PAA) e o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
(PNAE), e o custeio de analises fisico-quimicas e microbiolégicas de produtos
acabados de origem animal provenientes de agroindustrias aderidas ao Servigo
de Inspegédo Municipal de Produtos de Origem Animal (SIM/POA).

Atualmente, o Servico de Inspecdo Municipal de Produtos de Origem
Animal de Toledo (SIM/POA) encontra-se estruturado com 05 (cinco) Médicos
Veterinarios, 01 (um) Agente de Inspecdo Municipal e 01 (um) estagiario de
medicina veterinaria, com a adesao de 31 (trinta e um) estabelecimentos de
produtos de origem animal. Em 2021, o Municipio obteve a chancela do Sistema
Unificado Estadual de Sanidade Agroindustrial Artesanal e de Pequeno Porte do
Parana (SUSAF/PR), com 08 (oito) estabelecimentos possuem SUSAF/PR pelo
SIM/POA com livre comercializagdo dos produtos de origem animal para os 399
municipios do estado do Parana. Em 2024, o Municipio obteve a equivaléncia ao
Sistema Brasileiro de Inspecdao de Produtos de Origem Animal (SISBI-POA)
contando com 02 (dois) estabelecimentos com equivaléncia para a
comercializagdo dos produtos de origem lactea para todo o Brasil. HA uma
projecao de ampliagao da equivaléncia ao SISBI para produtos de origem animal,
incluindo peixes, embutidos e outros, permitindo a expansao da comercializacao
da producao de Toledo em nivel nacional.

Por outro lado, a participagao feminina na agricultura familiar tem sido
essencial para o fortalecimento da producéo rural e para a diversificacdo das
atividades no campo. As mulheres desempenham um papel central na gestao
das propriedades, na produgdo agroecologica, no artesanato rural e na
agroindustria familiar, além de contribuirem para a preservagao do conhecimento
tradicional e das praticas sustentaveis. Neste cenario, busca-se fomentar
politicas que ampliem o protagonismo feminino no setor, promovendo maior
inclusdo, capacitagdo e autonomia financeira. O trabalho desenvolvido nessa
area inclui, ainda, o incentivo a mulher como forga motriz na propriedade, com
eventos como o encontro anual 'TOOdas no Agro' e o estande de Turismo Rural
da Agricultura Familiar no INOVAMEAT.

A figura feminina é importante também para o Turismo Rural em Toledo,
que nos ultimos anos vem se consolidando como uma alternativa importante
para a diversificacdo econdmica e a valorizacdo da cultura e das tradi¢ées do
campo. Com sua rica produgao agropecuaria, paisagens naturais deslumbrantes
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e propriedades que oferecem experiéncias auténticas, o municipio possui grande
potencial para fortalecer essa modalidade turistica, impulsionando o
desenvolvimento das comunidades rurais, hoje com dois restaurantes, duas
queijarias e 13 receptivos de turismo rural cadastrados e que ja passaram por
cursos, qualificacdo e/ou atualizacédo para atendimentos.

Ainda na qualificacdo da producao rural e como forma de conter o éxodo
rural e manter o jovem no campo, ha projetos de parcerias com associagdes e o
sistema educacional com a missao de tornar Toledo referéncia regional como
produtora de saberes e praticas na area, capacitando mao de obra urbana ou
rural, local ou de migracgdes a se tornar habilitada para o trabalho rural.

Quanto as politicas voltadas para a agroindustrializagéo, as acdes do setor
de Abastecimento visam oferecer orientagao e capacitacdo aos produtores sobre
os processos de transformacgao utilizados na agroindustria, com o objetivo de
ampliar e fortalecer a atividade econémica local, alinhados com a politica publica
do municipio, que busca oferecer uma série de incentivos para atrair novas
empresas do setor de produtos de origem animal.

Para incentivar esse desenvolvimento do setor agroindustrial, 0 municipio
oferece uma variedade de programas de apoio, incluindo: beneficios fiscais,
como isengao ou redugdo de impostos municipais (ISS e IPTU) para novas
empresas agroindustriais, conforme Lei “R” N° 106, de 13 de dezembro de 2021;
investimentos em infraestrutura logistica, especialmente em vias de escoamento
e transporte; programas de capacitagado e orientagado técnica, com foco em
inovacgao e sustentabilidade; incentivos a participagcdo em feiras e eventos para
promover a comercializacio; e acesso facilitado a crédito e financiamentos, nos
termos da Lei “R” N° 123, de 6 de outubro de 2015, e parcerias com instituicbes
financeiras. Assim, Toledo busca n&o apenas atrair novas empresas, mas
também fortalecer o setor agroindustrial, gerar empregos e fomentar o
crescimento econémico sustentavel do municipio.

Diante desse cenario, torna-se fundamental a implementacido de politicas
publicas que garantam o desenvolvimento responsavel da agropecuaria,
fortalecendo a produgao rural e promovendo a qualificacdo dos produtores. A
inclusdo dessas diretrizes no Plano Plurianual (PPA) assegura investimentos
estratégicos que impulsionam a inovacdo, a preservagao ambiental e a
competitividade do setor. Dessa forma, o municipio de Toledo reafirma seu
compromisso com a sustentabilidade, a geracédo de renda e a valorizagdo das
cadeias produtivas, garantindo um futuro mais proéspero para o campo e para
toda a comunidade.

W

Objetivo Geral:

Desenvolver politicas de investimento em promog¢ado da agropecuaria
sustentavel, da qualificacdo e fomento a producao rural e de promogao das
cadeias produtivas.

Objetivos Especificos:
1. Incentivar a adogédo de praticas sustentaveis no setor agropecuario,
promovendo a utilizagdo de tecnologias e técnicas que minimizem os impactos
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ambientais, aumentem a produtividade e reduzam o passivo ambiental,
estimulando o equilibrio entre desenvolvimento econémico e preservagao dos
recursos naturais, como o0 uso de biodigestores com a produgédo de biogas e
biometano.

2. Fomentar a capacitacao técnica e profissional dos produtores rurais, com
programas de treinamento e qualificagdo que melhorem a gestao, a producao e
a comercializacdo no meio rural, mantendo os atendimentos de apoio técnico de
informacéao e orientacado para os produtores rurais em questdes administrativas
e de documentagdo, como ja acontece no Cadastro Nacional da Agricultura
Familiar (CAF), SIM/POA e olericolas.

3. Apoiar e divulgar o acesso a financiamentos e recursos para pequenas e
médias propriedades rurais, incentivando a modernizacdo e ampliagdo da
producdo, como estufas e irrigagcdo, para enfrentar desafios climaticos e
ambientais. Também busca fortalecer as cadeias produtivas, melhorar processos
e integrar mercados locais e internacionais. Além disso, promove parcerias entre
produtores e a administrag&o publica, garantindo a compra de parte da produgéo
para programas como PAA e PNAE, e facilita encontros com fabricantes e
fornecedores para aumentar a produtividade e comercializacéo.

4. Promover a diversificagdo da producao rural, estimulando a adogéo de
culturas e atividades que agreguem valor econbmico e social ao setor
agropecuario, fortalecendo as cadeias produtivas e os planos estratégicos de
desenvolvimento territorial (associagdes, grupos rurais, sindicatos,
ensino/pesquisa e outros).

5. Fortalecer a colaboragao entre os setores publico e privado para criar um
ambiente favoravel ao crescimento sustentavel do setor agropecuario,
incentivando parcerias e investimentos em inovacao.

6. Implementar medidas de incentivo a inclusdo social e econbmica dos
agricultores familiares, especialmente em regides com maior vulnerabilidade,
através de programas que promovam a equidade e a justica social no campo,
mantendo os incentivos do Programa de Aquisicdo de Maquinas, via parceria
com ITAIPU, governo federal, Estadual ou Municipal, ou do Programa Leiteiro
com IDR, e também o Programa de Condominios Leiteiros, com o objetivo de
melhorar o atendimento de forma compativel com a necessidade dos produtores
da cadeia de proteina.

7. Promover o Turismo Rural com a capacitacdo de produtores, valorizagao
da cultura local, gastronomia e geragcado de novas oportunidades de renda ao
pequeno produtor fortalecendo a economia do municipio.

W

Metas:

1)  Aumentar a produgéo de energia renovavel (biogas e biometano) em 25%
nas propriedades agropecuarias até 2027.

a) Capacitagao e Treinamento: Organizar workshops e cursos sobre o
funcionamento e os beneficios dos biodigestores, destacando como eles podem
melhorar a eficiéncia na gestdo de residuos e contribuir para a produgéo de
energia renovavel.
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b) Parcerias com instituicoes de pesquisa: Colaborar com universidades
e centros de pesquisa para desenvolver estudos de viabilidade técnica e
econdmica sobre o uso de biodigestores em diferentes tipos de propriedades.
c) Demonstrativos de boas praticas: Apoiar unidades demonstrativas de
biodigestores em propriedades-modelo para mostrar os resultados praticos e
econdmicos da utilizagcao desses sistemas.

W

2) Aumentar a adesdo dos produtores em 25% ao Cadastro Nacional da
Agricultura Familiar (CAF) e em 10% ao SIM/POA até 2026.

a) Cursos de Gestao e Planejamento: Oferecer cursos presenciais e online
sobre gestao de propriedades rurais, incluindo planejamento financeiro, controle
de custos, gestado de recursos e estratégias de comercializagéo.

b) Treinamento em inovagao tecnolégica: Promover treinamentos sobre
novas tecnologias aplicadas a producgdo rural, como o uso de sistemas de
irrigacao eficiente, drones para monitoramento de lavouras e softwares de
gestao agricola.

c) Incentivo a formalizagao e cooperativismo: Promover a importancia da
formalizagcdo de pequenos negocios e cooperativas, incentivando a criagao de
associagbes que fortalecam a comercializacdo de produtos e negociem
melhores precos.

d) Parcerias com instituicoes de ensino: Estabelecer parcerias com
universidades, escolas técnicas e instituicbes de ensino superior para ofertar
cursos e programas de extensado rural focados no empreendedorismo e na
comercializagédo de produtos agropecuarios.

3) Fortalecer as cadeias produtivas e grupos rurais, melhorar processos e
integrar mercados, com 50% das propriedades integradas a associagdes ou
cooperativas até 2027.

a) Feiras e eventos de negoécios rurais: Organizar feiras, encontros e
rodadas de negdcios entre os produtores rurais e fabricantes de insumos,
fornecedores de equipamentos e distribuidores. Isso ajuda os produtores a
conhecerem novas tecnologias, obterem melhores pregos e garantirem acesso
a novos mercados.

b) Integragcdo da cadeia produtiva: Realizar encontros anuais entre
produtores, fabricantes e fornecedores, visando o aumento da produtividade e
comercializagao.

c) Promocao de produtos de alto valor agregado: Incentivar a
diversificagdo para produtos que agreguem maior valor ao mercado, como o
cultivo de produtos agroecoldgicos, especiarias ou produtos para nichos de
mercado (produtos gourmet, queijos finos, etc.).

d) Exemplos de sucesso: Divulgar histérias de sucesso e bons exemplos
de propriedades que adotaram a diversificagdo e obtiveram resultados positivos
em termos econémicos e ambientais.
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4) Fortalecer a colaboragédo publico-privada para promover o crescimento
sustentavel e incentivar a inclusdo social, econébmica e a inovagao no setor
agropecuario:

a) Desenvolvimento de politicas publicas de incentivo: Trabalhar com
governos estadual e municipais para criar politicas publicas que incentivem a
colaboragéao entre o setor publico e privado, com foco em inovagao tecnoldgica
e praticas sustentaveis no agro.

b) Adequacao de programas existentes: Ampliar e adequar o Programa
Leiteiro de Desenvolvimento Rural das cadeias produtivas;

c) Capacitagao: Fortalecer a capacitagdo e a inclusdo social dos
agricultores familiares, com foco em 60% das mulheres e jovens em areas rurais
vulneraveis até 2027, com programas especificos de capacitagao para mulheres
e jovens da agricultura familiar, abordando temas como gestdo da propriedade,
técnicas agricolas inovadoras e praticas sustentaveis.

d) Apoio a pesquisa aplicada: Garantir que as politicas publicas oferegam
incentivos para o desenvolvimento de pesquisas que resultem em solucdes
aplicaveis diretamente no setor agropecuario, com foco na adaptagcédo as
mudancas climaticas, eficiéncia produtiva e sustentabilidade.

W

5) Promover o Turismo Rural Sustentavel, valorizando -caracteristicas
culturais e locais, certificar 5 propriedades até 2027, garantindo que as
experiéncias oferecidas atendam aos padrdes de qualidade e sustentabilidade:

a) Programas de capacitagdao para o Turismo Rural: Oferecer cursos e
workshops para os produtores rurais sobre como transformar suas propriedades
em destinos turisticos, abordando temas como atendimento ao turista,
hospitalidade rural, marketing turistico, gestdo de pequenas empresas, e
praticas de sustentabilidade.

b) Parcerias com entidades de turismo: Estabelecer parcerias com
universidades, entidades de turismo e governos para criar programas
especificos de capacitagdo para os produtores rurais que desejam investir no
turismo rural.

c) Desenvolvimento de roteiros turisticos locais: Criar e divulgar roteiros
turisticos que integrem varias propriedades rurais e pequenos produtores,
promovendo experiéncias auténticas como visitas a fazendas, colheitas, trilhas,
e experiéncias gastrondmicas com produtos locais.

d) Selo e divulgagao: Promover selo de qualidade de Turismo Rural nos
canais de turismo nacional e internacional, como feiras de turismo, sites
especializados e plataformas de reservas online, garantindo maior visibilidade
para as propriedades certificadas.

Indicadores:
Promogao do Desenvolvimento Rural: Assisténcia técnica para o

desenvolvimento da agricultura familiar e proteina animal: Numero de
atendimentos de assisténcia técnica oferecidos pela Secretaria, com visitas
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técnicas e servigos prestados, via protocolo e agendamentos de atendimento
com agricultores familiares.

Fortalecimento da Agricultura familiar: Cadastro da Agricultura
Familiar - CAF: impulsionando o desenvolvimento rural: Mede a quantidade
de agricultores que solicitaram o cadastro e efetivamente se enquadraram nos
critérios da Agricultura Familiar.

Desenvolvimento sustentavel: Adequag¢ao da conservagao do solo:
implantacao de terragos nas propriedades agricolas: Mede o quantitativo de
horas executadas em terras agricolas com terragos para a conservagao de solo.

Garantia de Sanidade e Seguranga Alimentar: Custeio de analises
oficiais de alimentos de origem animal e agua potavel para
estabelecimentos certificados pelo SIM/POA: Mede o numero de
estabelecimentos certificados pelo SIM que receberam custeio para analises de
alimentos de origem animal e agua potavel.

Fortalecimento da pecuaria leiteira: distribuicao de sémen bovino para
cadeia leiteira: Mede a quantidade em numero de unidades de sémen bovino
distribuidos.

Fortalecimento da pecuaria leiteira: distribuigdo de nitrogénio liquido
para cadeia leiteira: Mede a quantidade em numero de litros de nitrogénio
liquido distribuidos.

Numero de cursos ou treinamentos ofertados e participantes
capacitado: Os valores s&o calculados com base no numero de participantes
inscritos e certificados nos cursos oferecidos, conforme os relatorios das
entidades parceiras.
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Programa: Servigos de Saude a Servidores e Dependentes

Unidade Gestora: CAST- Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de
Toledo Pr

Tipo de Programa: Finalistico

Contextualizagao:

A CAST (Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de Toledo Pr),
entidade autarquica, com personalidade juridica de direito publico interno, com
patriménio e receita proprios e com autonomia administrativa e financeira,
instituida pela Lei n°® 1.727/1992, destina-se ao custeio do plano suplementar de
assisténcia a saude e outros beneficios instituidos pela Lei 2.182/2014 e suas
alteracoes.

Os beneficios proporcionados pela CAST aos beneficiarios titulares e
dependentes compreendem: assisténcia clinica; assisténcia cirurgica;
assisténcia odontoldgica; apoio diagndstico e terapéutico; medicina preventiva e
auxilio funeral.

A CAST conta hoje com 6.167 vidas entre servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes e para seu custeio o titular contribui com 6%
de seu salario base, os dependentes por tabela de faixa etaria e o Municipio
aporta 4% do salario base do servidor credenciado junto a autarquia.

A gestdo administrativa compreende os seguintes 6rgdos de diregao:
Conselho Diretor e Superintendéncia;

O equacionamento de receitas e despesas sao realizadas mensalmente
por se tratar de gastos com saude e a receita ser fixa, exigindo planejamento e
acdes norteada por gestao constante;

A adesao junto a autarquia para adquirir o direito de todos os beneficios,
ofertados aos servidores e dependentes é facultativo e conta, na data de hoje,
com 2.863 titulares e 3.304 dependentes e seu crescimento em numero de
adesbes estdo alinhadas ao numero de contratagdes realizadas pelo Municipio
de Toledo Pr;

A autarquia contrata o Plano de Saude por modalidade de Pregéao
eletrénico e hoje tem contrato vigente com Operadora Humana Saude Sul. Os
contratos de odontologia sdo por meio de credenciamento com clinicas
especialidades onde o pagamento é realizado por procedimento. Os contratos
de Medicina Preventiva também sao por credenciamento com clinicas
especializadas em Osteopatia, Micro fisioterapia e Acupuntura, pagos por
Sessao;

As acdes estabelecidas pela autarquia sdo norteadas pelas exigéncias de
Lei para oferecer os beneficios contemplados, visando atender a necessidade
dos servidores e buscando constantemente a ampliagdo de servigos dentro do
plano contratado e credenciamentos contratados.

Objetivo geral:
Fazer uma gestédo eficaz e eficiente oferecendo plano de saude, plano
odontoldgico, medicina preventiva e outros auxilios estabelecidos em Lei.
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Metas:

1. Garantir saude fisica, mental psicolégica e bucal aos beneficiarios
credenciados junto a CAST,

2. Garantir a existéncia da autarquia a médio longo prazo desafiando o
mercado financeiro com sua alta volatilidade;

3. Gerenciar o fluxo contante de novos eventos inclusos nos planos de
saude que trazem muitas incertezas para se gerir o negécio com
eficiéncia;

4. Garantir equipe e mao de obra interna suficiente para auxiliar na gestao
da CAST,

5. Garantir estrutura fisica e sistema de informagédo adequada para gerir o
processo de trabalho, acolhimento aos beneficiarios e equipe de forma
geral, com seguranga de dados.

Indicador:

Quantidade de Beneficiarios: Para o monitoramento dos objetivos sera
utilizado como indicador a contagem do numero de beneficiarios, englobando
dependentes e titulares.
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Programa: Atendimento Integral Na Defesa Contra Sinistros E Acidentes
Pessoais

Unidade Gestora: Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros Militar-
FUNREBOM

Tipo do Programa: Finalistico

W

Contextualizagao:

O Corpo de Bombeiros de Toledo atua na prevengao e no atendimento a
emergéncias, visando garantir a seguranga da populagéo e minimizar danos em
situacdes de sinistros e acidentes pessoais. As atividades preventivas incluem
analise de projetos, vistorias, palestras, treinamentos, campanhas educativas e
orientacdes, buscando conscientizar a populacao e melhorar a estruturacao do
Corpo de Bombeiros para um atendimento mais eficiente.

As ocorréncias emergenciais sdo atendidas por equipes especializadas,
que atuam em combate a incéndios, salvamentos, resgates, desastres naturais,
atendimento pré-hospitalar e outras situagdes de risco. Além disso, ha esforgos
continuos para a manutencgao das estruturas fisicas, equipamentos e viaturas da
corporagao, garantindo a operacionalidade dos servigos prestados.

O Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros (FUNREBOM)
destina-se a atender passivos contingentes, bem como riscos e eventos fiscais
imprevistos, assegurando recursos para a continuidade dos servigos. Além
disso, investimentos sdo realizados na aquisicdo de imoveis, construgao,
ampliagdo e modernizagdo da estrutura fisica do Corpo de Bombeiros, bem
como na aquisi¢ao de veiculos e equipamentos essenciais para as atividades de
defesa civil, prevencdo e combate a incéndios, busca e salvamento e
atendimento a emergéncias.

Metas:

1. Construcdo e ampliagao da estrutura fisica do Corpo de Bombeiros
de Toledo: Realizar melhorias e expansbdes nas instalacbes fisicas da
corporagao, garantindo infraestrutura adequada para a execugao dos servigos.

2. Atividades do Corpo de Bombeiros: Manutencdo dos servigos
preventivos e operacionais, incluindo vistorias, palestras, treinamentos,
campanhas educativas e demais agdes voltadas a seguranga da populacéo.

Indicadores:

Total de atendimentos prestados a populagao: Abrange as fiscalizagbes
de prevengdo e combate a incéndio e a desastres em uma edificagdo,
estabelecimento, area de risco ou evento temporario e as ocorréncias
relacionadas a acidentes de transito, atendimento pré-hospitalar, combate a
incéndios, buscas e salvamentos, atendimento comunitario e desastres. A
projecdo dos atendimentos baseia-se na média histérica dos ultimos anos,
considerando o aumento da demanda e a ampliacdo das agdes preventivas e
operacionais.
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Programa: Reserva de Contingéncia

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Toledo, Fundo Municipal de
Transito, Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos, Fundo de Aposentadoria
e Pensbes de Toledo, Fundo de Reequipamento do Corpo de Bombeiros e
Fundacdo para o Desenvolvimento Sustentavel, Cientifico e Tecnolégico de
Toledo

Tipo do Programa: Especial

Contextualizagao:

A Reserva de Contingéncia € uma dotagao global ndo especificamente
destinada a determinado 6rgédo, unidade orgamentaria, programa ou categoria
econdmica, cujos recursos serao utilizados para abertura de créditos adicionais,
atendimento de emendas parlamentares, de passivos contingentes e de outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

Objetivo Geral:
Atender os passivos contingentes e outros riscos fiscais e eventos fiscais
imprevistos, nos termos previstos na lei de diretrizes orcamentarias.

Indicador:
Utilizacao da Reserva de Contingéncia
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Programa: Legislatura Atuante
Unidade Gestora: Camara Municipal de Vereadores
Tipo do Programa: Finalistico

Contextualizagao:

O Poder Legislativo € um poder independente dotado de estrutura para o exercicio de
fungdes constitucionais e legais, sendo representado pela cadmara municipal de
vereadores que exercem suas fungdes por meio das sessdes, reunides, audiéncias
publicas, apresentando proposi¢des, sugerindo mudangas, discutindo as votagdes,
tudo para garantir a democracia de forma legitima e transparente. Atualmente, a
internet € um dos principais instrumentos de divulgacao de informacgdes institucionais
e de agcbdes do mandato dos edis. A Camara Municipal conta, na atualidade, com um
quadro de 84 servidores o que possibilita o atendimento das atividades politicas,
administrativas e legislativas inerentes as suas atribuicbes. Para o quadriénio 2026-
2029, buscar-se-a manter o prédio do Legislativo em perfeitas condigdes de uso com
melhorias, reformas ampliagdes que forem necessarias, além de manter as atividades
relativas ao atendimento das suas atribuigdes. Estas agdes tém como objetivo a busca
pela exceléncia do servigo prestado pelo Poder Legislativo e consequentemente, mais
beneficios a populacao de Toledo.

Objetivo Geral:
Manter, promover e desempenhar as fungbes legislativas, fiscalizadoras e
administrativas conferidas por lei.

Metas:

1. Manter as atividades da Camara Municipal de Vereadores, adquirindo
equipamentos, moveis, utensilios, veiculos, material de consumo e recursos
humanos, necessarios a exceléncia do servigo prestado;

2. Executar reformas, melhorias e manutencado nas edificacdes pertencentes a
Camara Municipal de Vereadores; e
3. Aquisigao e distribuicdo de materiais institucionais com conteudo legislativo e

de carater socioeducativo e ambiental.

Indicador:
Apoio Administrativo a Camara dos Vereadores



