20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

Ata 02/2026 — No dia vinte e dois de abril de dois mil e vinte e seis as treze horas e quarenta e
cinco minutos, reuniram-se os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia (CMPCD), online, através da plataforma Google Meet, para Reuniao
Ordinaria, contando com a presenga dos seguintes conselheiros/as: Andreia Schauren,
Fabiola Paola Ferreira, Adriana Aparecida da Silva Bissani, Fabia Freire da Silva, Tania Salete
Bilato e Cristina Becker. A Sra. Andreia cumprimenta todos os presentes e inicia a reuniao
apresentando a seguinte PAUTA: a) Deliberar pela Ata n° 11/2025, Ata n°® 12/2025 e Ata
n°01/2026; b) Deliberar pela eleicdo para os cargos de Vice-Presidéncia e Presidente(a)
Interino(a); c) Deliberacdo n°005/2026 — sobre o repasse de recursos na modalidade fundo a
fundo para fortalecimento das politicas publicas voltadas a pessoa com deficiéncia.
INFORMES: a) Outros informes. Item de Pauta A — Deliberar pela Ata n° 11/2025, Ata n°
12/2025 e Ata n°01/2026: A Sra. Andreia coloca o item em deliberagéo e é aprovado. Item de
Pauta B - Deliberar pela eleicdo para os cargos de Vice-Presidéncia e Presidente(a)
Interino(a): A Sra. Heloisa informa que a Sra. Andreia, até ent&o vice-presidente do CMPCD e
representante da Associagcdo Vida, deixara de compor o conselho em razdo de nao
representar mais a referida entidade, resultando, consequentemente, em sua saida da vice-
presidéncia. Ela ressalta o afastamento temporario do presidente, Sr. Junior, pelo periodo
inicial de 90 (noventa) dias, por questdes de saude, permanecendo, contudo, como membro
do CMPCD durante esse periodo. A Sra. Heloisa sugere a realizagdo de eleicdo para os
cargos de vice-presidente e de presidente interino, a fim de garantir a continuidade dos
trabalhos do conselho, especialmente considerando a necessidade de assinatura de
resolugdes e alimentacdo do sistema relacionado aos recursos estaduais. Ela diz que, diante
da urgéncia administrativa, considerava-se prioritaria a definicdo de um presidente interino
para responder pelo conselho durante o periodo de afastamento do presidente titular, ainda
que a eleicao da vice-presidéncia pudesse ocorrer posteriormente. Informa ainda que foi
realizada consulta ao regimento interno e a legislagédo do conselho, ndo sendo encontrada
exigéncia de que os cargos da mesa diretiva sejam ocupados exclusivamente por membros
titulares, ndo havendo, a principio, impedimento para candidatura de conselheiros suplentes.
Foi questionado sobre a possibilidade de a eleicdo ocorrer em reunidao presencial futura,
contudo foi esclarecido que a auséncia de representante na presidéncia inviabilizaria a
assinatura de documentos e o acesso Sistema Fundo a Fundo, em razdo da necessidade de
apreciagéo e aprovagdo de plano de trabalho relacionado a DELIBERACAO N° 005/2026 —
COEDE/PR para repasse de recursos na modalidade fundo a fundo através do Conselho

Estadual, motivo pelo qual se fazia necessaria a definicdo do cargo nesta reunido. A Sra.
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Heloisa esclarece que as atribuicdes da presidéncia ndo envolvem elevada demanda
operacional, considerando que a elaboragao dos documentos e organizagao administrativa sao
realizadas pela Secretaria Executiva, cabendo a presidéncia principalmente a assinatura de
documentos, auxilio na construgao das pautas e alinhamentos pontuais acerca das demandas
do conselho. A Sra. Andreia manifestou-se informando que as atribuicbes da vice-presidéncia
e da presidéncia interina sao administrativamente tranquilas e ndo demandam dedicagao
excessiva de tempo. Explicou que sua saida decorre exclusivamente de questdes pessoais.
Também se colocou a disposi¢cdo para auxiliar no periodo de transicdo, juntamente com a
Secretaria Executiva, caso necessario. A Sra. Fabiola Paola Ferreira, representante da
Associagao Vida, colocou-se a disposigdo. Os conselheiros presentes deliberaram pela
supressao da eleigcdo para vice-presidéncia e aprovaram a indicacdo da Sra. Fabiola como
presidente interina do CMPCD durante o periodo de auséncia do presidente. A Sra. Andreia
coloca o item em deliberacdo e é aprovado. Item de Pauta C — Deliberagdo n°005/2026 —
sobre o repasse de recursos na modalidade fundo a fundo para fortalecimento das
politicas publicas voltadas a pessoa com deficiéncia: A Sra. Cristina apresenta a
Deliberagao n° 005/2026-COEDE/PR, referente ao repasse de recursos na modalidade fundo
a fundo ao CMPCD, no valor de R$ 67.017,49 (sessenta e sete mil, dezessete reais e quarenta
e nove centavos). Ela esclarece que a deliberagdo possui como finalidade o financiamento de
acdes voltadas a inclusdo da pessoa com deficiéncia, abrangendo areas como acessibilidade,
inclusdo social, acesso a cultura, saude, educacao, esporte, lazer, enfrentamento a violéncia e
tecnologia assistiva. Informou ainda que os recursos sao classificados como investimento de
capital, permitindo exclusivamente a aquisicdo de bens permanentes e materiais duraveis,
vedada a aquisicdo de itens de consumo imediato. Entre os itens permitidos, citaram-se
veiculos, moveis, equipamentos eletronicos, eletrodomésticos, equipamentos esportivos,
musicais € demais materiais permanentes. A Sra. Cristina apresenta o Plano de Acéo
contemplando trés principais ac¢des. A primeira refere-se a implantacdo de duas bibliotecas
inclusivas, sendo uma na Biblioteca Municipal e outra no Céu das Artes, com aquisicao de kits
contendo materiais acessiveis, jogos adaptados, jogos cognitivos e sensoriais, recursos de
leitura e materiais voltados a inclusdo de criangas com deficiéncia e neurodivergentes em
espacos publicos. Informou-se que o investimento estimado para os dois kits seria de
aproximadamente R$ 14.000,00 (quatorze mil reais). A segunda agdo apresentada consiste na
implementacao de medidas de acessibilidade em eventos publicos, por meio da aquisicdo de
capas de identificacdo e reserva de assentos para pessoas com deficiéncia, especialmente

cadeirantes, em areas proximas aos palcos, bem como banners de sinalizagdao para
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identificacdo dos espacos inclusivos. O valor inicialmente estimado para essa acao seria de
aproximadamente R$ 500,00 (quinhentos reais), podendo sofrer adequacgbes conforme o
resultado dos processos licitatorios. A terceira proposta refere-se a aquisicdo de 116 Kkits
multissensoriais, destinados a familias inscritas no Cadastro Unico com criangas com
deficiéncia ou neurodivergentes. O investimento estimado para essa acao seria de
aproximadamente R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais. A Sra. Fabia questionou se
haveria previsdo de itens destinados a politica de Esporte e Lazer, considerando a
necessidade de materiais especificos para a area. Em resposta, a Sra. Cristina colocou-se a
disposicéo e solicitou que sejam encaminhadas as demandas e necessidades do setor, para
que possam ser analisadas e, em eventuais deliberag¢des futuras, caso haja compatibilidade
com os critérios estabelecidos, possam ser contempladas e direcionadas ao Esporte e Lazer. .
A Sra. Andreia coloca o item em deliberac&o e é aprovado. Acresce-se a presente ata que, no
dia 24 de abril, a Sra. Cristina apresentou, por meio do grupo de WhatsApp do conselho,
informacdo de que a referida deliberagcao estabelece que os recursos devem ser aplicados
exclusivamente em despesas de capital, ou seja, aquelas que contribuem diretamente para a
formacdo de patriménio publico, tais como veiculos, moveis, equipamentos eletronicos,
eletrodomésticos, equipamentos esportivos ou musicais, bem como outros itens classificados
como investimento. Diante disso, informou-se a necessidade de adequacao do Plano de Acao
as diretrizes estabelecidas pela deliberagdo, sendo realizada reformulacdo da proposta
inicialmente apresentada, passando esta a contemplar exclusivamente itens enquadrados
como despesas de capital. Assim, o novo plano de aplicagdo dos recursos passou a prever
investimento em equipamentos destinados ao atendimento de pessoas com deficiéncia,
incluindo cadeira de rodas, computadores, tablets e outros itens de investimento permanente.
A adequacéao do Plano de Ac¢ao foi colocada em deliberagéo, sendo aprovada. INFORMES: a)
Outros informes: ndo ha. Nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente ata, a qual sera
encaminhada por e-mail aos conselheiros para eventuais apontamentos e na proxima reuniao

ordinaria deste conselho, a ata sera aprovada e assinada pelos presentes.



