MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1147, de 02 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 288/2026, da Secretaria de Esportes e Lazer,
RESOLVE:

Art. 12 — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para cumprir
agenda da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, para acompanhar atletas/equipes do municipio de
Toledo durante a participacdo nos Jogos da Juventude do Parana — JOJUP’S — 12 Etapa — Fase Final,
que acontecera no periodo de 09 a 12 de outubro de 2026, na cidade de Umuarama/PR, nos seguintes
termos e quantitativos:

NUMERO | VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE DIARIAS
DIARIAS (R$)
JOZIMAR SECRETARIO DE "
1 POLASSO ESPORTES E LAZER .582.919- 910571 3 1350,00
ANDRE ROGERIO TECNICO n
2 PALM ALCARA DESPORTIVO | -049.959- 741091 3 750,00
JEAN RICARDO TECNICO "
3 ZENI DESPORTIVO | .470.499- 728101 3 750,00
ANDRE .
4 | HENRIQUE VAN DE;E,%'\F‘;%SO | *** 127.029-** 740731 3 750,00
DE SAND
GUSTAVO ,
TECNICO "
5 | RICARDO JONER DESPORTIVO | .163.399- 881181 3 750,00
HENZ
JONATHAN
6 MARSOLA DOS EE%%?ESASOOSS?E A *** 308.859-* 891681 3 750,00
SANTOS
BRUNA JANAINA TECNICO n
7 ESTEVAO DESPORTIVO | 117.779- 936481 3 750,00
GIOVANI DA TECNICO "
8 SILVA COELHO DESPORTIVO | -344.079- 889661 8 750,00
EMERSON ]
APARECIDO TECNICO
9 EMONIMO DESPORTIVO | 619.679 723091 3 750,00




JEAN DIEGO .
TECNICO x .
10 HENRIQUE DESPORTIVO | .799.509- 884341 3 750,00
TURIM
ELIANA COORDENADOR (A) | s -
11 BANDERO DE BASE . 093.399 907851 3 750,00
MARCELO NEVES
12 SANTOS MOTORISTA *** 731.309-** 876891 3 750,00
BIRKHAN
13 ODAIR JOSE MOTORISTA *** 349.239-** 895671 3 750,00
FATH
ALTEMIR DA _— ke
14 SILVA BALLEN MOTORISTA .236.279 876861 3 750,00
Previsado de saida de Toledo/PR: 09/10/2026 — Sexta-feira — 13h30
Previsao de retorno a Toledo/PR: 12/10/2026 — Segunda-feira — as 18h

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

seil «

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

el -E"-dr_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
SpezaTe# hitps://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
ﬂﬁ acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0

informando o cddigo verificador 0265627 e o c6digo CRC ED672490.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n? 01.10.038833/2026-43 Documento n? 0265627v2
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1147, de 02 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n°® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n°® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 288/2026, da Secretaria de Esportes e Lazer,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para cumprir agenda da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, para acompanhar atletas/equipes do municipio de Toledo durante a participagédo nos Jogos da

Juventude do Parana — JOJUP’S — 12 Etapa — Fase Final, que acontecera no periodo de 09 a 12 de outubro de 2026, na cidade
de Umuarama/PR, nos seguintes termos e quantitativos:

X : NUMERO DE VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DIARIAS DIARIAS (R$)

SECRETARIO DE o

1 JOZIMAR POLASSO ESPORTES E LAZER .582.919- 910571 3 1350,00
ANDRE ROGERIO . o

2 PALM ALCARA TECNICO DESPORTIVO | .049.959- 741091 3 750,00

3 JEAN RICARDO ZENI TECNICO DESPORTIVO | % 470.499-* 728101 3 750,00
ANDRE HENRIQUE - o

4 VAN DE SAND TECNICO DESPORTIVO | .127.029- 740731 3 750,00
GUSTAVO RICARDO . o

5 JONER HENZ TECNICO DESPORTIVO | .163.399- 881181 3 750,00
JONATHAN MARSOLA PROFESSOR DE "

6 DOS SANTOS EDUCAGAO FisICA - 328.859- 891681 3 750,00
BRUNA JANAINA . .

7 ESTEVAO TECNICO DESPORTIVO | A17.779- 936481 3 750,00
GIOVANI DA SILVA . .

8 COELHO TECNICO DESPORTIVO | .344.079- 889661 3 750,00

EMERSON
9 APARECIDO TECNICO DESPORTIVO | “** 619.679-* 723091 3 750,00
JERONIMO

JEAN DIEGO . .

10 HENRIQUE TURIM TECNICO DESPORTIVO | .799.509- 884341 3 750,00

11 | ELIANA BANDERO COORDESI’:;’EO ROVDE | s 093 399+ 907851 3 750,00
MARCELO NEVES "

12 SANTOS BIRKHAN MOTORISTA .731.309- 876891 3 750,00

13 ODAIR JOSE FATH MOTORISTA % 349 .239-* 895671 3 750,00
ALTEMIR DA SILVA -

14 BALLEN MOTORISTA .236.279- 876861 3 750,00

Previsdo de saida de Toledo/PR: 09/10/2026 — Sexta-feira — 13h30
Previsdo de retorno a Toledo/PR: 12/10/2026 — Segunda-feira — as 18h

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em
2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI Toledo, 02 de outubro de 2026 Edigédo n° 4918 - Extraordinaria Pagina 2 de 23

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 02/10/2026, as 13:54,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n°
1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

seil o

assinatura

acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo
= verificador 0265627 e o codigo CRC ED672490.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1148, de 02 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 006/2026, da Controladoria de Controle Interno,
RESOLVE:

Art. 12 — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para
participagéo no evento "PROGOV: Gestdo Que Transforma Politicas Publicas", promovido pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), a ser realizado nos dias 13 e 14 de outubro de 2026, em
Curitiba/PR. O evento sera realizado no Centro de Eventos FIEP, no Auditério Mario de Mari e nos Atrios |
e ll, conforme a seguinte programacao: dia 13/10/2026 das 15h as 20h30 e dia 14/10/2026 das 08h30 as
17h. Previsdo de saida e retorno de Toledo: ida no dia 12/10/2026 as 09h e retorno previsto dia
15/10/2026 as 19:00h, nos seguintes termos e quantitativos:

) , NUMERO nggR
SERVIDOR(A) | CARGO/FUNCAO CPF |MATRICULA| DE ,
, DIARIAS
DIARIAS

(RS)
MISA GIANE | CONTROLADORA DE

1 AVANCI CONTROLE INTERNO | 570.249-+ | 674801 35 2.450,00
CRTgTITLlhj\ADA ANALISTA DE

5 s CONTROLI|E INTERNO | . 4io e | 863301 35 1.225,00

SANTOS

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

seil «

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 16:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n? 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n? 1.013, de 22 de dezembro de

2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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H A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¥ https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1148, de 02 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n°® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 006/2026, da Controladoria de Controle Interno,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para participagdo no evento
"PROGOV: Gestao Que Transforma Politicas Publicas", promovido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), a
ser realizado nos dias 13 e 14 de outubro de 2026, em Curitiba/PR. O evento sera realizado no Centro de Eventos FIEP, no
Auditério Mario de Mari e nos Atrios | e I, conforme a seguinte programagéo: dia 13/10/2026 das 15h as 20h30 e dia
14/10/2026 das 08h30 as 17h. Previsdo de saida e retorno de Toledo: ida no dia 12/10/2026 as 09h e retorno previsto dia
15/10/2026 as 19:00h, nos seguintes termos e quantitativos:

A i NUMERO DE | VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DIARIAS DIARIAS (R$)
CONTROLADORA DE . ok
1 MISA GIANE AVANCI CONTROLE INTERNO .570.249- 674801 3,5 2.450,00
KARINA CRISTINADA | ANALISTADE CONTROLE | s ok
2 LUZ DOS SANTOS INTERNO | . 252.449- 863301 3,5 1.225,00
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em
2 de outubro de 2026.
- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
Seil .. Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 02/10/2026, as 16:36,
et conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n°
eletrénica 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
ot

E:

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1149, de 02 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) SIMONE
BEATRIZ FERRARI.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 232/2026, da Secretaria de Assisténcia Social,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) SIMONE BEATRIZ FERRARI, SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CPF n° ***521.379-**, MATRICULA 906481, 3 (trés) diarias, totalizando a
importancia de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), para participardo evento "PROGOV: Gestdo Que
Transforma Politicas Publicas", promovido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), a ser
realizado nos dias 13 e 14 de outubro de 2026, em Curitiba/PR. O evento sera realizado no Centro de
Eventos FIEP, no Auditério Mario de Mari e nos Atrios | e Il, conforme a seguinte programagéo: dia
13/10/2026 das 15h as 20h30 e dia 14/10/2026 das 08h30 as 17h. Previsdo de saida e retorno de Toledo:
ida no dia 12/10/2026 as 09h e retorno previsto dia 15/10/2026 as 18h00.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

1
SEeI ;
assinatura L
eletronica

1': E E! A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. '-J-'!‘ 4 2. https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
'- acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id orgao_acesso_externo=0

"'5-.- informando o cédigo verificador 0265668 e o codigo CRC 22D71DEH1.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1149, de 02 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) SIMONE
BEATRIZ FERRARI.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n°® 232/2026, da Secretaria de Assisténcia Social,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) SIMONE BEATRIZ FERRARI, SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CPF n° ***521.379-**, MATRICULA 906481, 3 (trés) diarias, totalizando a
importancia de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), para participar do evento "PROGOV: Gestdo Que
Transforma Politicas Publicas”, promovido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), a ser
realizado nos dias 13 e 14 de outubro de 2026, em Curitiba/PR. O evento sera realizado no Centro de
Eventos FIEP, no Auditério Mario de Mari e nos Atrios | e Il, conforme a seguinte programacao: dia
13/10/2026 das 15h as 20h30 e dia 14/10/2026 das 08h30 as 17h. Previsdo de saida e retorno de Toledo:
ida no dia 12/10/2026 as 09h e retorno previsto dia 15/10/2026 as 18h00.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

o Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
Sel! 02/10/2026, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
asinaura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4

de novembro de 2024.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1150, de 02 de outubro de 2026

Concede adicional de Insalubridade para os(as)
servidores(as) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 82-D da Lei
n® 1.822/1999, com a redacgao dada pela Lei n® 1.871/2003, e LTCAT 2020,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder adicional de Insalubridade, em grau médio de 30%, aos(as) servidores(as)
abaixo relacionados:

MATRICULA SERVIDOR (A) CARGO A CONTAR DE
834451 DEISY REGINA DA SILVA AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | MEDIO - 30%
926971 FELIPE VETTORELO BARBOSA MEDICO T4 - CLINICO GERAL | MEDIO - 30%
863231 GUSTAVO ABEL DAL BOSCO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | MEDIO - 30%
926551 VERA LUCIA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM | MEDIO - 30%

SIMONE PEREIRA DE SOUZA ] MEDIO - 30%
927051 GUERREIRO RODRIGUES MEDICO T4 - PEDIATRA |
927411 JULIANA ROCHA PINTO DIAS MEDICO T4 - PEDIATRA | MEDIO - 30%

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

il
sel
assinatura L
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Tl . https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

RiwrlTs acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
.....; [l informando o cddigo verificador 0265201 e o cédigo CRC 0895B7A1.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n? 01.06.039277/2026-91 Documento n? 0265201v3


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/generico/norma_juridica_pesquisar_proc?incluir=0&lst_tip_norma=5&txt_numero=1013&txt_ano=2020&lst_assunto_norma=&dt_norma=&dt_norma2=&dt_public=&dt_public2=&txt_assunto=&rd_ordenacao=1
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=21675
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

Portaria - Recursos Humanos N° 1150/2026 (0265201) SEI 01.06.039277/2026-91 / pg. 2



ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI Toledo, 02 de outubro de 2026 Edigédo n° 4918 - Extraordinaria Pagina 5 de 23

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1150, de 02 de outubro de 2026

Concede adicional de Insalubridade para os(as)
servidores(as) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 82-D da Lei n°® 1.822/1999,
com a redagao dada pela Lei n® 1.871/2003, e LTCAT 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adicional de Insalubridade, em grau médio de 30%, aos(as) servidores(as)
abaixo relacionados:

MATRICULA SERVIDOR (A) CARGO A CONTAR DE
834451 DEISY REGINA DA SILVA AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | MEDIO - 30%
926971 FELIPE VETTORELO BARBOSA MEDICO T4 - CLINICO GERAL | MEDIO - 30%
863231 GUSTAVO ABEL DAL BOSCO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | MEDIO - 30%
926551 VERA LUCIA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM | MEDIO - 30%

SIMONE PEREIRA DE SOUZA ) MEDIO - 30%
927051 GUERREIRO RODRIGUES MEDICO T4 - PEDIATRA|
927411 JULIANA ROCHA PINTO DIAS MEDICO T4 - PEDIATRA | MEDIO - 30%

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
02/10/2026, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1151, de 02 de outubro de 2026

Concede adicional de Periculosidade para
os(as) servidores(as) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do

Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 82-E da Lei
n® 1.822/1999, com a redacgao dada pela Lei n® 1.871/2003, e LTCAT 2020,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder adicional de Periculosidade, de 30%, para os(as) servidores(as) abaixo
relacionado(as):

MATRICULA SERVIDORA CARGO GRAU (%) | * C%';TAR
889661 GIOVANI DA SILVA COELHO TECNICO DESPORTIVO 1| 30% 16/06/26
CAROLINA SCHNEIDER .
854451 SCHAUFELBERGER AGENTE FISCAL | 30% 31/08/2026

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1151, de 02 de outubro de 2026

Concede adicional de Periculosidade para
os(as) servidores(as) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 82-E da Lei n° 1.822/1999, com a redagao
dada pela Lei n® 1.871/2003, e LTCAT 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adicional de Periculosidade, de 30%, para os(as) servidores(as) abaixo
relacionado(as):

MATRICULA SERVIDORA CARGO GRAU (%) | ACONTAR DE
889661 GIOVANI DA SILVA COELHO TECNICO DESPORTIVO | 30% 16/06/26
854451 CAROLINA SCHNEIDER SCHAUFELBERGER AGENTE FISCAL | 30% 31/08/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

o8 Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretirio(a) de Recursos Humanos, em
Sel! ; 02/10/2026, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de
assinatura agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 ¢ Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro
de 2024.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n® 01.06.039277/2026-91 Documento n° 0265680v2




MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1152, de 02 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n? 1.822/1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracgoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 231/2026, da Secretaria de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 12 — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para viagem a Curitiba/PR,
para acompanhar acolhido em consulta com a médica e com a psicéloga da FEPE- Fundagao Ecuménica de Protegcao

ao Excepcional, no dia 05/10/2026, as 14h30min. Previsdo de saida de Toledo/PR: 05/10/2026 as 4h e previsdo de
retorno a Toledo/PR: 06/10/2026 as 21h, nos seguintes termos e quantitativos:

NUMERO VS;CS’R
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE -
. DIARIAS
DIARIAS
(R$)
BARBARA COSTODIO | CUIDADOR SOCIAL | .,
1 | DE SOUZA | .077.561 883191 15 52500

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 2 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 13:54, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.01 e 22 de dezembr

2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1152, de 02 de outubro de 2026

Concede didrias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n°
21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 231/2026, da Secretaria de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para viagem a Curitiba/PR, para acompanhar
acolhido em consulta com a médica e com a psicéloga da FEPE- Fundagdo Ecuménica de Protegdo ao Excepcional, no dia 05/10/2026, as

14h30min. Previsao de saida de Toledo/PR: 05/10/2026 as 4h e previsao de retorno a Toledo/PR: 06/10/2026 as 21h, nos seguintes termos e
quantitativos:

NUMERO DE | VALOR DAS

SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA | ""hARIAS | DIARIAS (RS)

1 géﬁgﬁRA COSTODIO DE CUIDADOR SOCIAL | ***077.561-** 883191 1,5 525,00

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 2 de outubro
de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Seil _. | Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 02/10/2026, as 13:54,
. [ﬁ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n°

assinatura

eletronica 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1153, de 02 de outubro de 2026

Dispée sobre a concessao de licenca a
gestante as servidoras que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispbe o art. 98-W da Lei n®
1.822/1999, com a redacao dada pela Lei n® 2.314/2020,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedida as servidoras constantes na listagem que segue, licenca a gestante,
pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, a partir da data nela especificada:

MATRICULA SERVIDORA CARGO A CONTAR DE
878381 ANDRESSAS:T_@LALA GEADA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 29/08/26
884961 DANIELA PETRI PROFESSOR DE iagCAng INFANTIL 08/09/26
898851 FRANCIELE MAYARA PIRES TECNICO EM SAUDE BUCAL T8 - 31/08/26

ESF/ESB |
914471 JESSICA CAMILA DE CAMARGO PROFESSOR 11 T20 14/09/26
908871 KARINA AMARO NERES PROFESSOR 11 T20 11/09/26
896411 KELLY MAYALF:,\AA:NTUNES DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA 22/09/26
ODILIA NEDI LEONARDO

913041 PETSCH PROFESSOR 11 T20 17/09/26

QUIMBERLY CHIQUITTI DE .
908631 SOUZA ANTUNES AUXILIAR EM SAUDE BUCAL | 11/09/26
891401 TAILIS CRISTINA DA SILVA ENFERMEIRO T8-ESF | 17/09/26

ROCHA

VALDINEIA FERNANDES DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL
902401 SOUZA T40 21/09/26
912051/ VANESSA JULIANA SWISTALSKI | PROFESSOR Il T20 / PROFESSOR DE 18/09/26
925531 COMINETTI EDUCACAO INFANTIL T20

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 02 de outubro de 2026.
- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 16:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1153, de 02 de outubro de 2026

Dispbe sobre a concessdo de licengca a
gestante as servidoras que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais e em conformidade com o que dispde o art. 98-W da Lei n° 1.822/1999,
com a redagéo dada pela Lei n® 2.314/2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida as servidoras constantes na listagem que segue, licenca a gestante,
pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, a partir da data nela especificada:

MATRICULA SERVIDORA CARGO A CONTAR DE
878381 | ANDRESSA PAULA GEA DA SILVA | ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 29/08/26
884961 DANIELA PETRI PROFESSOR DE ET%’CAQAO INFANTIL | 08100126
898851 FRANCIELE MAYARA PIRES TECNICO E'I‘E”S?:’jé’SDBEIBUCAL 8- 31/08/26
914471 JESSICA CAMILA DE CAMARGO PROFESSOR 1 T20 14/09/26
908871 KARINAAMARO NERES PROFESSOR I T20 11/09/26
896411 KELLY MAYASQQNTUNES DE | PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA 22/09/26

ODILIA NEDI LEONARDO

913041 eDlEC PROFESSOR 1 T20 17/09/26

QUIMBERLY CHIQUITTI DE .
908631 R i AUXILIAR EM SAUDE BUCAL | 11/09/26
891401 TAILIS CRISTINA DA SILVA ENFERMEIRO T8-ESF | 17/09/26

ROCHA

VALDINEIA FERNANDES DE | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
902401 N S 21/09/26
912051/ | VANESSA JULIANA SWISTALSKI | PROFESSOR I 720 / PROFESSOR DE 5109726
925531 COMINETTI EDUCACAO INFANTIL T20

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Paranda, em 02 de outubro de 2026.
- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

P Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
Sel! H 02/10/2026, as 16:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1154, de 02 de outubro de 2026

Concede licenga especial em pecunia para os(as)
servidores(as) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que preceitua o artigo 98-B, da Lei n® 1940/2006,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder 15 (quinze) dias de licenca especial em pecunia, no més de setembro de 2026, para
os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

. PERIODO DATA DO
MATRICULA NOME CARGO AQUISITIVO PROTOCOLO PROTOCOLO
GUARDA MUNICIPAL DE
592771 AGNACLES A'\gggESTO SEGURANCA E 2022/2025 41395 27/08/2025
TRANSITO |
ALESSANDRA ROMERO
804061 DOS SANTOS DA PROFESSOR Il T40 2020/2023 41985 29/08/2025
COSTA
ASSISTENTE EM
942241 ANA CAROLINE DESENVOLVIMENTO 2022/2025 39709 18/08/2025
TATSCH
SOCIAL |
ANA PAULA CORREA ASSISTENTE EM
883921 FANTIN ADMINISTRAGAO | 2020/2023 39525 15/08/2025
ANDREZA TAMIRES .
940471 FERREIRA ENFE;;CANC;E?A '_Er';/'_E SE| 2022/2025 42839 04/09/2025
DONASSOLO TAVELA
757021 APARE%EQGOMES COZINHEIRO | 2022/2025 43014 04/09/2025
862171 AUREO JOSE DE MOTORISTA | 2022/2025 40131 20/08/2025
SOUZA
CELENI TEREZINHA
752642 MATTANA ROCHA PROFESSOR Il T20 2019/2022 40389 20/08/2025
CLEIMIR LIMA DE
867181 ALMEIDA FRANTZ PROFESSOR Il T20 2019/2022 41206 26/08/2025
CLEO KRAMER DE PROFESSOR DE
857521 ALMEIDA EDUCAGAO INFANTIL T40 2022/2025 40433 21/08/2025
TECNICO EM
940741 DANIELI DA SILVA ENFERMAGEM T8-ESF | 2022/2025 39957 19/08/2025
ASSISTENTE EM
722131 DULCE MARIA BRANDT ADMINISTRAGAO | 2020/2023 38607 12/08/2025
EDMILSON SOUSA DOS | AUXILIAR EM SERVIGOS
773491 SANTOS GERAIS | 2022/2025 42308 02/09/2025
706722 ELAINE ;’ﬁ{;‘f""p‘ DA PROFESSOR 11 T20 2022/2025 39758 18/08/2025




ERILDE GEREMIAS

706241 MAZIERO PROFESSOR I T20 2021/2024 39048 13/08/2025
TECNICO EM
940441 GIANNI AMBROSINO INSTRUMENTOS - 2022/2025 38248 08/08/2025
VIOLAO |
GILMAR APARECIDO R
861301 FERREIRA FARMACEUTICO | 2022/2025 43216 05/09/2025
GRACIELE WALZ DA | AUXILIAR EM SERVICOS
776251 SILVA GERAIS | 2022/2025 42309 02/09/2025
TECNICO EM
862111 GRACIELLA HERMES ENFERMAGEM | 2022/2025 42127 01/09/2025
HERLEY MARIA DA
656882 SILVA VALDEMAR PROFESSOR I1 T20 2022/2025 41105 26/08/2025
IZABEL INACIO
706211 FERNANDES PROFESSOR I T20 2021/2024 40891 25/08/2025
862201 JAIR ERCEGO MOTORISTA | 2022/2025 41288 26/08/2025
JOHN LENNON DOS
841061 SANTOS VETORATO ENFERMEIRO T8-ESF | 2022/2025 40492 21/08/2025
JOSIELI DE FATIMA
772171 VIEIRA MAGNUS ASSISTENTE SOCIAL | 2022/2025 41637 03/09/2025
737911 JULIANA REBELATO PROFESSOR I T20 2021/2024 39940 19/08/2025
BADOTTI
737912 JULIANA REBELATO PROFESSOR 11 T20 2019/2023 39943 19/08/2025
BADOTTI
ASSISTENTE EM
751591 JULIANO ALVES DOS DESENVOLVIMENTO 2022/2025 43065 05/09/2025
SANTOS
SOCIAL |
719161 MAIDI NESKE KLAIS PROFESSOR I T20 2022/2025 40467 21/08/2025
TECNICO EM
889021 MARA DORNELAS ENFERMAGEM | 2022/2025 38388 10/08/2025
MARCIELA FERNANDA PROCURADOR
993811 PAGLIARI MUNIGIPAL T30 | 2022/2025 42923 04/09/2025
NAIR SOUZA AUXILIAR EM SERVICOS
534651 DORNELAS GERAIS | 2022/2024 38389 10/08/2025
PAULA FAQUINELLO
885301 TSCHIZIK ENFERMEIRO | 2020/2023 41580 28/08/2025
ROSEMAR BEATRIZ
752071 SCHWENGBER PROFESSOR I T20 2022/2025 42086 01/09/2025
SALETE DO ROCIO
675502 MURSOLETTO PROFESSOR I T20 2021/2024 41101 26/08/2025
794281 SEBASL'é\STgARLOS PROFESSOR Il T40 2022/2025 40396 21/08/2025
OPERADOR DE
936451 SIDIMAR GOMES EQUIPAMENTOS | 2022/2025 41286 26/08/2025
SILVANA ALINE PROFESSOR DE
989161 ARIENTI EDUCAGAO INFANTIL T40 2022/2025 41195 26/08/2025
TAINARA BASTOS DA
985321 SILVA DE SANTANA PROFESSOR Il T20 2021/2024 42485 02/09/2025
TRINDADE ELISABETE PROFESSOR DE
857611 HENKMEIER SCHIMITT | EDUCAGAO INFANTIL T40 2022/2025 43053 04/09/2025
ANALISTA EM
716551 VALDECIR NEUMANN TECNOLOGIA DA 2022/2025 39769 18/08/2025
INFORMAGAO |
VANI ROSSET DOS PROFESSOR DE
936721 SANTOS EBERHARDT | EDUCAGAO INFANTIL T40 2019/2023 39875 19/08/2025
841461 VITOR LEONARDO ENFERMEIRO T8-ESF | 2022/2025 42348 02/09/2025

MARTINS DA SILVA




ASSISTENTE EM
772081 ZENAIDE MARIA LAHM DESENVOLVIMENTO 2022/2025 42808 04/09/2025
SOCIAL |

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 2 de outubro de 2026.

Assinado eletronicamente

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 16:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

..~ali-2'lI

assinatura
eletrbnica

https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
=) acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
informando o cédigo verificador 0266043 e o cdédigo CRC B662CB89.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n? 01.06.039424/2026-23 Documento n? 0266043v2
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1154, de 02 de outubro de 2026

Concede licenga especial em peclnia para os(as)
servidores(as) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que preceitua o artigo 98-B, da Lei n® 1940/2006,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 15 (quinze) dias de licenca especial em pecunia, no més de setembro de 2026, para
os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

FERREIRA

. PERIODO DATA DO
MATRICULA NOME CARGO AQUISITIVO PROTOCOLO PROTOCOLO
AGNALDO MODESTO GUARDA MUNICIPAL DE
592771 CAMARGO SEGURANGA E TRANSITO | 2022/2025 41395 27/08/2025
ALESSANDRA ROMERO
804061 DOS SANTOS DA COSTA PROFESSOR 11 T40 2020/2023 41985 29/08/2025
ASSISTENTE EM
942241 ANA CAROLINE TATSCH DESENVOLVIMENTO 2022/2025 39709 18/08/2025
SOCIAL |
ANA PAULA CORREA ASSISTENTE EM
883921 FANTIN ADMINISTRAGAO | 2020/2023 39525 15/08/2025
ANDREZA TAMIRES .
TECNICO EM
940471 FERREIRA DONASSOLO ENFERMAGEM T8-ESF | 2022/2025 42839 04/09/2025
TAVELA
757021 APARECIDA GOMES DIAS COZINHEIRO | 2022/2025 43014 04/09/2025
862171 AUREO JOSE DE SOUZA MOTORISTA| 2022/2025 40131 20/08/2025
CELENI TEREZINHA
752642 MATTANA ROCHA PROFESSOR Il T20 2019/2022 40389 20/08/2025
CLEIMIR LIMA DE
867181 ALMEIDA FRANTZ PROFESSOR Il T20 2019/2022 41206 26/08/2025
CLEO KRAMER DE PROFESSOR DE
857521 ALMEIDA EDUCAGAO INFANTIL T40 2022/2025 40433 21/08/2025
TECNICO EM
940741 DANIELI DA SILVA ENFERMAGEM T8-ESF | 2022/2025 39957 19/08/2025
ASSISTENTE EM
722131 DULCE MARIA BRANDT ADMINISTRAGAO | 2020/2023 38607 12/08/2025
EDMILSON SOUSA DOS AUXILIAR EM SERVICOS
773491 SANTOS GERAIS | 2022/2025 42308 02/09/2025
706722 ELAINE ZANELLA DA SILVA PROFESSOR Il T20 2022/2025 39758 18/08/2025
ERILDE GEREMIAS
706241 MAZIERO PROFESSOR 11 T20 2021/2024 39048 13/08/2025
TECNICO EM
940441 GIANNI AMBROSINO INSTRUMENTOS - VIOLAO 2022/2025 38248 08/08/2025
|
861301 GILMAR APARECIDO FARMACEUTICO | 2022/2025 43216 05/09/2025
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776251 GRACIELE WALZ DA SILVA AUX'L'AEEER'\"L;EIRV'QOS 2022/2025 42309 02/09/2025
TECNICO EM
862111 GRACIELLA HERMES ENFERMAGEM | 2022/2025 42127 01/09/2025
HERLEY MARIA DA SILVA
656882 VALDEMAR PROFESSOR Il T20 2022/2025 41105 26/08/2025
IZABEL INACIO
706211 FERNANDES PROFESSOR Il T20 2021/2024 40891 25/08/2025
862201 JAIR ERCEGO MOTORISTA | 2022/2025 41288 26/08/2025
JOHN LENNON DOS
841061 SANTOS VETORATO ENFERMEIRO T8-ESF | 2022/2025 40492 21/08/2025
772171 JOSIELIDE FATIMAVIEIRA | 1 51STENTE SOCIAL | 2022/2025 41637 03/09/2025
MAGNUS
JULIANA REBELATO
737911 BADOTT] PROFESSOR Il T20 2021/2024 39940 19/08/2025
737912 JULIANA REBELATO PROFESSOR Il T20 2019/2023 39943 19/08/2025
BADOTTI
ASSISTENTE EM
751591 JULIANO ALVES DOS DESENVOLVIMENTO 2022/2025 43065 05/09/2025
SANTOS
SOCIAL |
719161 MAIDI NESKE KLAIS PROFESSOR Il T20 2022/2025 40467 21/08/2025
TECNICO EM
889021 MARA DORNELAS ENFERMAGEM | 2022/2025 38388 10/08/2025
MARCIELA FERNANDA | PROCURADOR MUNICIPAL
993811 PAGLIARI T301 2022/2025 42923 04/09/2025
534651 NAIR SOUZA DORNELAS AUX'L'AEEER'\LSSEIRV'COS 2022/2024 38389 10/08/2025
PAULA FAQUINELLO
885301 TSCHIZIK ENFERMEIRO | 2020/2023 41580 28/08/2025
ROSEMAR BEATRIZ
752071 SCHWENGBER PROFESSOR Il T20 2022/2025 42086 01/09/2025
SALETE DO ROCIO
675502 MURSOLETTO PROFESSOR Il T20 2021/2024 41101 26/08/2025
794281 SEBASL'EAngARLOS PROFESSOR Il T40 2022/2025 40396 21/08/2025
OPERADOR DE
936451 SIDIMAR GOMES EQUIPAMENTOS | 2022/2025 41286 26/08/2025
PROFESSOR DE
989161 SILVANAALINE ARIENTI | o1y o a0 NFANTIL T | 202212025 41195 26/08/2025
TAINARA BASTOS DA
985321 SILVA DE SANTANA PROFESSOR Il T20 2021/2024 42485 02/09/2025
TRINDADE ELISABETE PROFESSOR DE
857611 HENKMEIER SCHIMITT | EDUCAGAO INFANTILT40 | 2022/2025 43053 04/06/2025
ANALISTA EM
716551 VALDECIR NEUMANN TECNOLOGIA DA 2022/2025 39769 18/08/2025
INFORMAGAO |
VANI ROSSET DOS PROFESSOR DE
936721 SANTOS EBERHARDT EDUCAGAO INFANTILT40 | 2019/2023 39875 19/08/2025
VITOR LEONARDO
841461 MARTINS DA SILVA ENFERMEIRO T8-ESF | 2022/2025 42348 02/09/2025
ASSISTENTE EM
772081 ZENAIDE MARIA LAHM DESENVOLVIMENTO 2022/2025 42808 04/09/2025
SOCIAL |

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 2 de outubro de 2026.

Assinado eletronicamente

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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w1 ) Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1155, de 02 de outubro de 2026

Concede gozo da licenga especial para os(as)
servidores(as) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran&, no uso

de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que preceitua o artigo 98-C, da Lei n? 1940/20086,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder gozo da licenca especial para os(as) servidores(as) que constam na listagem que

segue:
. Periodo . Inicio do
Matricula Nome Cargo - Dias
Aquisitivo gozo
PROFESSOR DE EDUCAGAO
892891 ELYS KARINE HELMICH DA SILVA 2023/2026 15 21/08/2026
INFANTIL T40
ADRIANE CRISTIANE ENGELSING PROFESSOR DE EDUCAGAO
823171 2021/2024 15 18/09/2026
KOTZ INFANTIL
610542 ANGELA MARIA RIPPEL PROFESSOR Il T20 2023/2026 15 28/09/2026
918871 ALINE MARA PICKLER ENFERMEIRO | 2021/2024 15 08/09/2026
705491 ALZIRA DERLI RAUBER PROFESSOR Il T20 2021/2024 15 08/09/2026
705492 ALZIRA DERLI RAUBER PROFESSOR Il T20 2022/2025 15 08/09/2026
844431 ANA CLAUDIA BRUINSMA RUIS ASSISTENTE SOCIAL | 2023/2026 15 21/09/2026
PROFESSOR DE EDUCACAO
815941 ANA CLAUDIA PEDREIRA TAKEMORI 2020/2023 15 11/09/2026
INFANTIL T40
824011 ANGELA PAULA NEUBERGER PSICOLOGO | 2021/2024 15 24/09/2026
741811 BEATRIZ APARECIDA BROCH PROFESSOR Il T20 2021/2024 15 16/09/2026
PROFESSOR DE EDUCAGAO
893731 BELMIRA DAS DORES DE BRITO 2023/2026 15 14/09/2026
INFANTIL T40
632031 BERENICE FATIMA ALVES AUXILIAR DE ENFERMAGEM | 2019/2023 15 08/09/2026
945631 CAMILA DE JESUS SILVA DOURADO COZINHEIRO | 2022/2025 15 25/09/2026
PROFESSOR DE EDUCAGAO
910051 CATIA APARECIDA DO NASCIMENTO 2023/2026 15 08/09/2026
INFANTIL T40
706811 | CHRISTIANE BARBATTO DE OLIVEIRA PROFESSOR Il T20 2021/2024 15 08/09/2026
734701 DANIELE ANSCHAU PROFESSOR I T20 2020/2023 15 01/09/2026
GUARDA MUNICIPAL DE
572311 DARIO LEONEL BALIEIRO A 2022/2024 15 15/09/2026
SEGURANCA E TRANSITO |
DENILZA DA SILVA AMORIM PROFESSOR DE EDUCAGAO
823231 2021/2024 15 09/09/2026
ZIMMERMANN INFANTIL T40
DINORA ALESSANDRA DOS SANTOS . ;
747901 MEDICO T4 - CLINICO GERAL | 2021/2024 30 14/09/2026
MARTINEZ
976711 EDNEIA TURIM PROFESSOR Il T20 2021/2024 30 01/09/2026
EDINELHA APARECIDA DO
983821 PROFESSOR 11 T20 2021/2024 15 23/09/2026
NASCIMENTO DE OLIVEIRA
GUARDA MUNICIPAL DE
709121 EDSON DE SOUSA GOMES A 2021/2024 15 16/09/2026
SEGURANCA E TRANSITO |




879931 EDEVALDO PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | | 2023/2026 | 15 14/09/2026
705611 ELENICE FATIMA MENIN DAMIAO PROFESSOR |1 T20 2021/2024 | 15 08/09/2026
764521 ELIS GIOVANA SANTANA AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | | 20222025 | 15 08/09/2026
ELIZABETE DE ALMEIDA PADILHA DE
738361 A PROFESSOR Il T20 2021/2024 | 30 09/09/2026
780961 | ELIZETE CONCEICAO DE ARAUJO COZINHEIRO | 2022/2025 | 15 21/09/2026
FRANCYELLI DE OLIVEIRA PERTILE PROFESSOR DE EDUCAGAO
981751 2021/2024 | 15 09/09/2026
VAZ INFANTIL T40
737401 | GLARICE GOTTARDI VARGAS FABRIS PROFESSOR |1 T20 2021/2024 | 15 09/09/2026
801151 JANIELE SODRE BUENO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | | 2023/2026 | 15 08/09/2026
PROFESSOR DE EDUCAGCAO
978601 | JAYNE ELUAN SCHLICKMANN BACK 2021/2024 | 15 04/09/2026
INFANTIL T40
JHESSIKA ALINE FERNANDES ASSISTENTE EM
797881 2023/2026 | 15 22/09/2026
KREWER DESENVOLVIMENTO SOCIAL |
762601 JOHN CESAR FRANZ MEDICO T4 - CLINICO GERAL | | 2022/2025 | 15 01/09/2026
704621 JOHN CESAR FRANZ MEDICO | - CLINICO GERAL/AJ | 2022/2025 | 15 01/09/2026
721651 JULIANA MENDES DE SOUZA ENFERMEIRO | 2022/2025 | 15 08/09/2026
PROFESSOR DE EDUCAGAO
857641 | KEITIANI APARECIDA BORTOLETO 2022/2025 | 15 21/09/2026
INFANTIL T40
802231 KELLY CRISTINA GUERRA PSICOLOGO | 2023/2026 | 15 08/09/2026
799831 | LEANDRO DE ARAUJO CRESTANI PROFESSOR |1 T40 2023/2026 | 30 10/09/2026
777901 LUCILA MEIRICLER ZEPNICKI ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | | 2022/2025 | 15 11/09/2026
894751 | MARCIA ADRIANA DE OLIVEIRA BRITO PROFESSOR I T40 2023/2026 | 15 16/09/2026
969151 | MARIA CECILIA DOS SANTOS ALVES PROFESSOR I T20 2021/2024 | 15 01/09/2026
MARIA CRISTINA RABELO DE
860791 PROFESSOR Il T20 2022/2025 | 15 16/09/2026
OLIVEIRA
MARIA CRISTINA RABELO DE
860792 PROFESSOR Il T20 2021/2024 | 15 16/09/2026
OLIVEIRA
566001 MARIA LURDES DOS SANTOS AUXILIAR EM SERVIGOS GERAIS | | 2022/2024 | 15 08/09/2026
MARLISE APARECIDA JAVORSKI PROFESSOR DE EDUCAGAO
989041 2022/2025 | 15 08/09/2026
CORREIA INFANTIL T40
739982 MARTA ROSSI DE ANDRADE PROFESSOR I T20 2022/2025 | 15 14/09/2026
NADIR DE FATIMA DOS SANTOS PROFESSOR DE EDUCACAO
940351 2022/2025 | 15 21/09/2026
KRESKO INFANTIL T40
NAYANA VANESSA ALVES
976681 PROFESSOR Il T20 2021/2024 | 15 08/09/2026
MIGLIORANZA
845201 | PAULA DAIANA TRINDADE TELLES PROFESSOR |1 T20 2023/2026 | 15 09/09/2026
ROSILENE APARECIDA DA FONSECA
871291 COZINHEIRO | 2023/2026 | 15 14/09/2026
DA SILVA
894901 ROSEMERE NUERNBERG FINK PROFESSOR 11 T40 2020/2023 | 15 11/09/2026
SILVANA FERNANDES DA SILVA DAL
738211 omA PROFESSOR Il T20 2021/2024 | 15 08/09/2026
SIMONE GARCIA DE AZEVEDO PROFESSOR DE EDUCAGCAO
976801 2021/2024 | 15 16/09/2026
VELOZO INFANTIL T40
629411 | SOLANE CRISTINA FELICETTI SANTIN PROFESSOR | 2022/2025 | 30 22/09/2026
ASSISTENTE EM
811981 SOLANGE TERESINHA LANGER 2020/2023 | 15 08/09/2026
DESENVOLVIMENTO SOCIAL |
SUELEN SODEIRO MORASSUTTI PROFESSOR DE EDUCACAO
982501 2021/2024 | 15 16/09/2026
SCHEUER INFANTIL T40
SUSANA APARECIDA ARLATI ASSISTENTE EM
743161 2021/2024 | 15 14/09/2026
NABARRO DESENVOLVIMENTO SOCIAL |
741181 | TANIA DE ALMEIDA PRADO PICCO PROFESSOR |1 T20 2021/2024 | 15 25/09/2026
741182 | TANIA DE ALMEIDA PRADO PICCO PROFESSOR Il T20 2022/2025 | 15 25/09/2026
958111 | TSALIA KALINY GOMES DE SOUSA PROFESSOR DE EDUCAGAO 2023/2026 | 30 10/09/2026

INFANTIL T40




VALDIRENE APARECIDA SOUZA
927331 NICOLA PROFESSOR 11 T20 2022/2025 15 16/09/2026

GUARDA MUNICIPAL DE
719431 VANDERLEI CEOLIN - 2023/2026 15 17/09/2026
SEGURANCA E TRANSITO |

VANIA DO ROCIO VEIGA TEIXEIRA DA
738001 SILVA PROFESSOR 11 T20 2021/2024 15 08/09/2026

PROFESSOR DE EDUCAGAO
996301 VERA LUCIA UEDA 2022/2025 15 09/09/2026
INFANTIL T40

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 2 de outubro de 2026.

Assinado eletronicamente

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 02/10/2026, as 16:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

1.
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P e acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
W 48 informando o cédigo verificador 0266049 e o codigo CRC D2C253D0.
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1155, de 02 de outubro de 2026

Concede gozo da licenga especial para os(as)
servidores(as) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que preceitua o artigo 98-C, da Lei n°® 1940/2006,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo da licenga especial para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

Matricula Nome Cargo Periodo Aquisitivo | Dias | Inicio do gozo
892891 ELYS KARINE HELMICH DA SILVA PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2023/2026 15 21/08/2026
823171 ADRIANE CRISTIANE ENGELSING KOTZ PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL 2021/2024 15 18/09/2026
610542 ANGELA MARIA RIPPEL PROFESSOR 11 T20 2023/2026 15 28/09/2026
918871 ALINE MARA PICKLER ENFERMEIRO | 2021/2024 15 08/09/2026
705491 ALZIRA DERLI RAUBER PROFESSOR 11 T20 2021/2024 15 08/09/2026
705492 ALZIRA DERLI RAUBER PROFESSOR 11 T20 2022/2025 15 08/09/2026
844431 ANA CLAUDIA BRUINSMA RUIS ASSISTENTE SOCIAL | 2023/2026 15 21/09/2026
815941 ANA CLAUDIA PEDREIRA TAKEMORI PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2020/2023 15 11/09/2026
824011 ANGELA PAULA NEUBERGER PSICOLOGO | 2021/2024 15 24/09/2026
741811 BEATRIZ APARECIDA BROCH PROFESSOR |1 T20 2021/2024 15 16/09/2026
893731 BELMIRA DAS DORES DE BRITO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2023/2026 15 14/09/2026
632031 BERENICE FATIMAALVES AUXILIAR DE ENFERMAGEM | 2019/2023 15 08/09/2026
945631 CAMILA DE JESUS SILVA DOURADO COZINHEIRO | 2022/2025 15 25/09/2026
910051 CATIA APARECIDA DO NASCIMENTO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2023/2026 15 08/09/2026
706811 CHRISTIANE BARBATTO DE OLIVEIRA PROFESSOR I T20 2021/2024 15 08/09/2026
734701 DANIELE ANSCHAU PROFESSOR I T20 2020/2023 15 01/09/2026
572311 DARIO LEONEL BALIEIRO GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO | 2022/2024 15 15/09/2026
823231 DENILZA DA SILVA AMORIM ZIMMERMANN PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2021/2024 15 09/09/2026
747901 DINORA ALESSANDRA DOS SANTOS MARTINEZ MEDICO T4 - CLINICO GERAL | 2021/2024 30 14/09/2026
976711 EDNEIA TURIM PROFESSOR Il T20 2021/2024 30 01/09/2026
983821 | EDINELHA APARECIDA DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA PROFESSOR I T20 2021/2024 15 23/09/2026
709121 EDSON DE SOUSA GOMES GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO | 2021/2024 15 16/09/2026
879931 EDEVALDO PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 2023/2026 15 14/09/2026
705611 ELENICE FATIMA MENIN DAMIAO PROFESSOR I T20 2021/2024 15 08/09/2026
764521 ELIS GIOVANA SANTANA AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 2022/2025 15 08/09/2026
738361 ELIZABETE DE ALMEIDA PADILHA DE LIMA PROFESSOR I T20 2021/2024 30 09/09/2026
780961 ELIZETE CONCEICAO DE ARAUJO COZINHEIRO | 2022/2025 15 21/09/2026
981751 FRANCYELLI DE OLIVEIRA PERTILE VAZ PROFESSOR DE EDUCAGAOQ INFANTIL T40 2021/2024 15 09/09/2026
737401 GLARICE GOTTARDI VARGAS FABRIS PROFESSOR I T20 2021/2024 15 09/09/2026
801151 JANIELE SODRE BUENO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 2023/2026 15 08/09/2026
978601 JAYNE ELUAN SCHLICKMANN BACK PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2021/2024 15 04/09/2026
797881 JHESSIKA ALINE FERNANDES KREWER ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL | 2023/2026 15 22/09/2026
762601 JOHN CESAR FRANZ MEDICO T4 - CLINICO GERAL | 2022/2025 15 01/09/2026
704621 JOHN CESAR FRANZ MEDICO | - CLINICO GERAL/AJ 2022/2025 15 01/09/2026
721651 JULIANA MENDES DE SOUZA ENFERMEIRO | 2022/2025 15 08/09/2026
857641 KEITIANI APARECIDA BORTOLETO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2022/2025 15 21/09/2026
802231 KELLY CRISTINA GUERRA PSICOLOGO | 2023/2026 15 08/09/2026
799831 LEANDRO DE ARAUJO CRESTANI PROFESSOR |1 T40 2023/2026 30 10/09/2026
777901 LUCILA MEIRICLER ZEPNICKI ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO | 2022/2025 15 11/09/2026
894751 MARCIA ADRIANA DE OLIVEIRA BRITO PROFESSOR |1 T40 2023/2026 15 16/09/2026
969151 MARIA CECILIA DOS SANTOS ALVES PROFESSOR I T20 2021/2024 15 01/09/2026
860791 MARIA CRISTINA RABELO DE OLIVEIRA PROFESSOR Il T20 2022/2025 15 16/09/2026
860792 MARIA CRISTINA RABELO DE OLIVEIRA PROFESSOR I T20 2021/2024 15 16/09/2026
566001 MARIA LURDES DOS SANTOS AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 2022/2024 15 08/09/2026
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989041 MARLISE APARECIDA JAVORSKI CORREIA PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2022/2025 15 | 08/09/2026
739982 MARTA ROSS| DE ANDRADE PROFESSOR Il T20 2022/2025 15 | 14/09/2026
940351 NADIR DE FATIMA DOS SANTOS KRESKO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2022/2025 15 | 21/09/2026
976681 NAYANA VANESSA ALVES MIGLIORANZA PROFESSOR Il T20 2021/2024 15 | 08/09/2026
845201 PAULA DAIANA TRINDADE TELLES PROFESSOR Il T20 2023/2026 15 | 09/09/2026
871291 ROSILENE APARECIDA DA FONSECA DA SILVA COZINHEIRO | 2023/2026 15 | 14/09/2026
894901 ROSEMERE NUERNBERG FINK PROFESSOR Il T40 2020/2023 15 | 11/09/2026
738211 SILVANA FERNANDES DA SILVA DAL PRA PROFESSOR Il T20 2021/2024 15 | 08/09/2026
976801 SIMONE GARCIA DE AZEVEDO VELOZO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2021/2024 15 | 16/09/2026
629411 SOLANE CRISTINA FELICETTI SANTIN PROFESSOR | 2022/2025 30 | 22/09/2026
811981 SOLANGE TERESINHA LANGER ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL | 2020/2023 15 | 08/09/2026
982501 SUELEN SODEIRO MORASSUTTI SCHEUER PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2021/2024 15 | 16/09/2026
743161 SUSANA APARECIDA ARLATI NABARRO ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL | 2021/2024 15 | 14/09/2026
741181 TANIA DE ALMEIDA PRADO PICCO PROFESSOR Il T20 2021/2024 15 | 25/09/2026
741182 TANIA DE ALMEIDA PRADO PICCO PROFESSOR Il T20 2022/2025 15 | 25/09/2026
958111 TSALIA KALINY GOMES DE SOUSA PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2023/2026 30 | 10/09/2026
927331 VALDIRENE APARECIDA SOUZA NICOLA PROFESSOR Il T20 2022/2025 15 | 16/09/2026
719431 VANDERLEI CEOLIN GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO | 2023/2026 15 | 17/09/2026
738001 VANIA DO ROCIO VEIGA TEIXEIRA DA SILVA PROFESSOR Il T20 2021/2024 15 | 08/09/2026
996301 VERA LUCIA UEDA PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 2022/2025 15 | 09/09/2026
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 2 de outubro
de 2026.

sejl

assinatura
eletrénica

Assinado eletronicamente

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 02/10/2026, as 16:33,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n°
1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1156, de 06 de outubro de 2026

Concede didrias ao(a) servidor(a) ELVIS DA
SILVA.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 297/2026, da Secretaria de Esportes e Lazer,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) ELVIS DA SILVA , ANALISTA EM ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO |, CPF n°***342.619-**, MATRICULA 921811, 2 (duas) diarias, totalizando a
importancia de R$ 500,00 (quinhentos reais), para acompanhar atleta da modalidade de Bocha, para
participagdo no Campeonato Paranaense Individual de Bocha, Série Ouro, que acontecera no periodo de
09 a 11 de outubro de 2026, na cidade de Pato Branco/PR. Em razdo da indisponibilidade de motorista no
periodo supracitado, em virtude de calendario dos jogos oficiais do Estado do Parana, faz-se necessario
um servidor habilitado para uso de veiculo oficial. A medida visa assegurar a participagdo do atleta e o
cumprimento da missao institucional da Secretaria, caracterizando deslocamento a servico. Previsdo de
saida de Toledo/PR: 09/10/2026 — Sexta-feira — as 16h e previsado de retorno a Toledo/PR: 11/10/2026 —
Domingo — as 18h.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 6 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 06/10/2026, as 16:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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=4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
informando o cddigo verificador 0268502 e o cédigo CRC 01A8EE3A.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1156, de 06 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ELVIS DA
SILVA.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 297/2026, da Secretaria de Esportes e Lazer,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ELVIS DA SILVA, ANALISTA EM ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO |, CPF n°***.342.619-**, MATRICULA 921811, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia
de R$ 500,00 (quinhentos reais), para acompanhar atleta da modalidade de Bocha, para participagéo no
Campeonato Paranaense Individual de Bocha, Série Ouro, que acontecera no periodo de 09 a 11 de outubro
de 2026, na cidade de Pato Branco/PR. Em razdo da indisponibilidade de motorista no periodo supracitado,
em virtude de calendario dos jogos oficiais do Estado do Parand, faz-se necessario um servidor habilitado
para uso de veiculo oficial. A medida visa assegurar a participagdo do atleta e o cumprimento da missao
institucional da Secretaria, caracterizando deslocamento a servigo. Previsdo de saida de Toledo/PR:
09/10/2026 — Sexta-feira — as 16h e previsédo de retorno a Toledo/PR: 11/10/2026 — Domingo — as 18h.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 6 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
06/10/2026, as 16:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1157, de 09 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ANDERSON
HILGERT.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n? 1.822/1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracgoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 246/2026, da Secretaria de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 12 — Concede diaria ao servidor (a) que menciona para viagem a Curitiba/PR, acompanhar acolhido
em consulta médica em ortopedia/quadril no Hospital Universitario Evangélico Mackenzie. Previsdo de saida de
Toledo/PR: 12/10/2026 as 7h00 e previsdo de retorno a Toledo/PR: 13/10/2026 as 23h00, nos seguintes termos e
quantitativos:

NUMERO VS;CS)R
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE )
‘ DIARIAS
DIARIAS
(R$)
1 | ANDERSON HILGERT CU'DADOIR SOCIAL **x 501.349-** 897561 1,5 525,00

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 09/10/2026, as 08:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1157, de 09 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ANDERSON
HILGERT.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n°
21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n°® 246/2026, da Secretaria de Assisténcia Social,
RESOLVE:
Art. 1° — Concede diaria ao servidor (a) que menciona para viagem a Curitiba/PR, acompanhar acolhido em consulta médica

em ortopedia/quadril no Hospital Universitario Evangélico Mackenzie. Previsdo de saida de Toledo/PR: 12/10/2026 as 7h00 e previsado de
retorno a Toledo/PR: 13/10/2026 as 23h00, nos seguintes termos e quantitativos:

A ‘ NUMERO DE | VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGOIFUNGAO CPF MATRICULA DIARIAS DIARIAS (R$)
1 | ANDERSON HILGERT CUIDADOR SOCIAL | **k 521.349-%* 897561 1,5 525,00

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 9 de outubro
de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Sei] Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 09/10/2026, as 08:54,
. [ﬁ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisdria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n°

assinatura

eletrénica 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1158, de 09 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) THIAGO
LOCATELLI DO AMARAL.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 004/2026, da Secretaria da Administragao,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) THIAGO LOCATELLI DO AMARAL , ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS,
CPF n°***.590.779-**, MATRICULA 733861, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.350,00 (um
mil e trezentos e cinquenta reais), para participacdo no Curso "CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DIANTE DA REFORMA TRIBUTARIA" a ser ministrado pelo
IAGP - INSTITUTO APLICADO EM GESTAO PUBLICA LTDA., inscrita no CNPJ n? 32.651.451/0001-85,
no Hotel Bristol Brasil 500 Rua Desembargador Motta, 1499 Batel, em Curitiba/PR, no periodo de 21 e 22
de outubro de 2026, com os seguintes horarios: 21/10/26 08h30 as 12h00; 21/10/26 13h30 as 17h00;
22/10/26 08h30 as 12h00 e 22/10/26 13h30 as 17h00. Previsdo de saida de Toledo/PR: 20/10/2026 as
13h00 e previsao de retorno a Toledo/PR: 23/10/2026 as 17h00.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 09/10/2026, as 08:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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! t;{:!;-:"‘l;. A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- .i;., https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

-H; =% acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
informando o cédigo verificador 0270830 e o c6digo CRC 7886337A.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1158, de 09 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) THIAGO
LOCATELLI DO AMARAL.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 004/2026, da Secretaria da Administracao,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) THIAGO LOCATELLI DO AMARAL, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS,
CPF n°***. 590.779-**, MATRICULA 733861, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.350,00 (um
mil e trezentos e cinquenta reais), para participagdo no Curso "CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DIANTE DA REFORMA TRIBUTARIA" a ser ministrado pelo
IAGP - INSTITUTO APLICADO EM GESTAO PUBLICA LTDA., inscrita no CNPJ n° 32.651.451/0001-85, no
Hotel Bristol Brasil 500 Rua Desembargador Motta, 1499 Batel, em Curitiba/PR, no periodo de 21 e 22 de
outubro de 2026, com os seguintes horarios: 21/10/26 08h30 as 12h00; 21/10/26 13h30 as 17h00; 22/10/26
08h30 as 12h00 e 22/10/26 13h30 as 17h00. Previsdo de saida de Toledo/PR: 20/10/2026 as 13h00 e
previsdo de retorno a Toledo/PR: 23/10/2026 as 17h00.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
09/10/2026, as 08:54, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1159, de 09 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) MATHEUS
OVERNE QUEIROZ.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 005/2026, da Secretaria da Administragao,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) MATHEUS OVERNE QUEIROZ, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, CPF n°***. 840.539-**, MATRICULA 846431, 3 (trés) diarias, totalizando a
importancia de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participacdo no Curso "CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS: REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DIANTE DA REFORMA TRIBUTARIA"
a ser ministrado pelo IAGP - INSTITUTO APLICADO EM GESTAO PUBLICA LTDA., inscrita no CNPJ n®
32.651.451/0001-85, no Hotel Bristol Brasil 500 Rua Desembargador Motta, 1499 Batel, em Curitiba/PR,
no periodo de 21 e 22 de outubro de 2026, com os seguintes horarios: 21/10/26 08h30 as 12h00; 21/10/26
13h30 as 17h00; 22/10/26 08h30 as 12h00 e 22/10/26 13h30 as 17h00. Previsdo de saida de Toledo/PR:
20/10/2026 as 13h00 e previsao de retorno a Toledo/PR: 23/10/2026 as 17h00.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 09/10/2026, as 08:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

'|
ass lr'l.]!ul.l
elet romca

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1159, de 09 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) MATHEUS
OVERNE QUEIROZ.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 005/2026, da Secretaria da Administracao,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) MATHEUS OVERNE QUEIROZ, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, CPF n°***. 840.539-**, MATRICULA 846431, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia
de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participagdo no Curso "CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DIANTE DA REFORMA TRIBUTARIA" a ser ministrado pelo
IAGP - INSTITUTO APLICADO EM GESTAO PUBLICA LTDA., inscrita no CNPJ n° 32.651.451/0001-85, no
Hotel Bristol Brasil 500 Rua Desembargador Motta, 1499 Batel, em Curitiba/PR, no periodo de 21 e 22 de
outubro de 2026, com os seguintes horarios: 21/10/26 08h30 as 12h00; 21/10/26 13h30 as 17h00; 22/10/26
08h30 as 12h00 e 22/10/26 13h30 as 17h00. Previsdo de saida de Toledo/PR: 20/10/2026 as 13h00 e
previsdo de retorno a Toledo/PR: 23/10/2026 as 17h00.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
09/10/2026, as 08:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1160, de 09 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 235/2026, da Secretaria da Educacao,

RESOLVE:

Art. 12 — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para participar
do curso PROGOV - Gestdao que Transforma Politicas Publicas, evento promovido pelo Tribunal de
Contas do Estado do Paranda, por meio da Escola de Gestao Publica, nos dias 13 e 14 de outubro de
2026, presencialmente no Centro de eventos FIEP, Auditério Mario de Mari e Atrios Il e I, Av.
Comendador Franco, 1341 - Jardim Botéanico, Curitiba - PR, 80215-090. O objetivo do curso é a busca por
conhecimentos voltados a governanga, transparéncia, controle e relacionamento com o cidadao,
administragao financeira e impactos da Reforma Tributaria nos municipios, saude, assisténcia social,
prestacdo de contas, participacao dos Legislativos e Conselhos Municipais, defesa civil, meio ambiente,
contratagdes publicas e educacdo municipal. O deslocamento ocorrera com veiculo do municipio, Frota
987 placa SED-4E14 modelo C4 CACTUS 2022/20283. Saida prevista de Toledo: Dia 12/10/2026 as 09h e
retorno previsto em Toledo: Dia 15/10/2026 as 19h, nos seguintes termos:

NUMERO | VALOR DAS

SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE DIARIAS
DIARIAS (R$)

DIRETOR (A) DO
MARLIZE JUSTINA | DEPARTAMENTO DE

! MIQUELON ADMINISTRAGAO -985.019- 910311 3.5 1.575,00
ESCOLAR
ggll_%\lgg DIRETOR (A)DOS | v 1oc g
2 SISTEMAMUNICIPAL |~ 19> 737851/2 3,5 1,575.00
CARVALHO AN -
RIBEIRO

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS



"I Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
ﬁﬁ!& L‘1l| Humanos, em 09/10/2026, as 11:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
eletronica Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de

2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

g acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
e -....; [l informando o cédigo verificador 0271087 e o c6digo CRC 6AC4E290.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1160, de 09 de outubro de 2026

Concede didrias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 235/2026, da Secretaria da Educagao,
RESOLVE:

Art. 1° — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para participar do curso PROGOV -
Gestédo que Transforma Politicas Publicas, evento promovido pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, por meio da Escola
de Gestéo Publica, nos dias 13 e 14 de outubro de 2026, presencialmente no Centro de eventos FIEP, Auditério Mario de Mari e
Atrios Il e I, Av. Comendador Franco, 1341 - Jardim Botanico, Curitiba - PR, 80215-090. O objetivo do curso é a busca por
conhecimentos voltados a governanga, transparéncia, controle e relacionamento com o cidaddo, administragdo financeira e
impactos da Reforma Tributaria nos municipios, salude, assisténcia social, prestagdo de contas, participacédo dos Legislativos e
Conselhos Municipais, defesa civil, meio ambiente, contratagdes publicas e educagdo municipal. O deslocamento ocorrera com
veiculo do municipio, Frota 987 placa SED-4E14 modelo C4 CACTUS 2022/2023. Saida prevista de Toledo: Dia 12/10/2026 as
09h e retorno previsto em Toledo: Dia 15/10/2026 as 19h, nos seguintes termos:

NUMERO DE VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DIARIAS DIARIAS (R$)
DIRETOR (A) DO
1 MATALIgEéJthJINA DEPARTAMENTO DE ***.985.019-** 910311 3,5 1.575,00
ADMINISTRAGAO ESCOLAR
SOLANGE BRITO DE | DIRETOR (A) DOS SISTEMA | .., "
2 | CARVALHORIBEIRO |  MUNICIPAL DE ENSINO - 135.809- 73785172 35 1.575,00
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em
9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Sell § Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 09/10/2026, as 11:31,
Ll ﬁ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n®
eletrdnica 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
verificador 0271087 e o codigo CRC 6AC4E290.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1161, de 09 de outubro de 2026

Cede o servidor que menciona a Camara
Municipal de Toledo.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o que preceitua o artigo 99, da Lei
Municipal n® 1.822, de 5 de maio de 1999 (Estatuto dos Servidores Municipais de Toledo),

considerando o Termo de Convénio firmado entre o Municipio de Toledo e a Céamara
Municipal de Toledo, publicado no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo em 30 de junho de
2026, Edicao n® 4.806 - Extraordinaria, o qual foi referendado pela Camara Municipal de Toledo em 28 de
setembro de 2026, cuja publicagdo se deu em 29 de setembro de 2026 no Orgdo Oficial Eletrénico do
Municipio de Toledo, Edigcao n® 4.912,

RESOLVE:

Art. 12 - Ceder o servidor FERNANDO RODRIGO PASTORIO, matricula 757861, cargo
ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAQO |, para a Camara Municipal de Toledo, no periodo de 1°
de julho de 2026 e término em 30 de junho de 2027, com 6nus para o Orgdo de origem, mediante
ressarcimento.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG

SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 09/10/2026, as 11:31, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1161, de 09 de outubro de 2026

Cede o servidor que menciona a Camara
Municipal de Toledo.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o que preceitua o artigo 99, da Lei
Municipal n® 1.822, de 5 de maio de 1999 (Estatuto dos Servidores Municipais de Toledo),

considerando o Termo de Convénio firmado entre o Municipio de Toledo e a Camara Municipal
de Toledo, publicado no Orgéao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo em 30 de junho de 2026, Edi¢cdo n°
4.806 - Extraordinaria, o qual foi referendado pela Camara Municipal de Toledo em 28 de setembro de 2026,
cuja publicacdo se deu em 29 de setembro de 2026 no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio de Toledo,
Edicdo n° 4.912,

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder o servidlor FERNANDO RODRIGO PASTORIO, matricula 757861, cargo
ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO |, para a Camara Municipal de Toledo, no periodo de 1° de
julho de 2026 e término em 30 de junho de 2027, com 6nus para o Orgdo de origem, mediante
ressarcimento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 9 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG

SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

o Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
Sel! 09/10/2026, as 11:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
:::lllrigrl‘-la(l: 2124 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4

de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1162, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias ao Prefeito MARIO CESAR
COSTENARO.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 055/2026, do Gabinete do Prefeito,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede a MARIO CESAR COSTENARO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, CPF n° ***.268.449-** MATRICULA 906101, 2,5 (duas e meias) didrias, totalizando a
importancia de R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais), para viagem a Curitiba/PR. O Prefeito
acompanhara o andamento dos projetos protocolados no exercicio de 2025 junto as seguintes
Secretarias: SECID - Secretaria do Estado das Cidades e SEIL Secretaria de Estado de Infraestrutura e
Logistica. Previsao de saida:13/10/2026, as 10h e Previsdo de chegada em Toledo: 15/10/2026, as 17h.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026
- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1162, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias ao Prefeito MARIO CESAR
COSTENARO.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 055/2026, do Gabinete do Prefeito,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede a MARIO CESAR COSTENARO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
CPF n° *** 268.449-**  MATRICULA 906101, 2,5 (duas e meias) diarias, totalizando a importancia de R$
1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais), para viagem a Curitiba/PR. O Prefeito acompanhara o
andamento dos projetos protocolados no exercicio de 2025 junto as seguintes Secretarias: SECID -
Secretaria do Estado das Cidades e SEIL Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica. Previsdo de
saida:13/10/2026, as 10h e Previsdo de chegada em Toledo: 15/10/2026, as 17h.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026
- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em

13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de

Zi;‘."r‘.?,"‘.‘!.-f 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1163, de 13 de outubro de 2026

Concede Permuta para os(as) servidores(as)
que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 33, da Lei n®
1.822/1999,

RESOLVE:

Art. 12 - Permutar, a pedido, entre locais de lotagcao, os(as) servidores(as) abaixo
relacionados, ambos ocupantes do cargo de PROFESSOR Il T20, a contar de 25/08/2026:

MATRICULA SERVIDOR(A) LOTACAO ATUAL NOVA LOTACAO
739261 NICOLE CAPELLI BASSO ESQOLA MUNICIPAL ESCOLAA MUNICIPAL
PEDRINI AMELIO DAL BOSCO ANTONIO SCAIN
750161/2 JOSIANE MARIA POTRATZ ESCOLAA MUNICIPAL ESQOLA MUNICIPAL
BLOOT ANTONIO SCAIN AMELIO DAL BOSCO

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1163, de 13 de outubro de 2026

Concede Permuta para os(as) servidores(as)
que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 33, da Lei n® 1.822/1999,

RESOLVE:

Art. 1° - Permutar, a pedido, entre locais de lotagéo, os(as) servidores(as) abaixo relacionados,
ambos ocupantes do cargo de PROFESSOR Il T20, a contar de 25/08/2026:

MATRICULA SERVIDOR(A) LOTACAO ATUAL NOVA LOTAGAO
739261 NICOLE CAPELLI BASSO ESCOLA MUNICIPAL ESCOLA MUNICIPAL
PEDRINI AMELIO DAL BOSCO ANTONIO SCAIN
752161/2 JOSIANE MARIA POTRATZ ESCOLA MUNICIPAL ESCOLA MUNICIPAL
BLOOT ANTONIO SCAIN AMELIO DAL BOSCO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
@ 13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de
:izlllrlgrl‘-::: 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N¢ 1164, de 13 de outubro de 2026

Concede Transferéncia aos(as) servidores(as)
que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 32, da Lei n®
1.822/1999,

RESOLVE:

Art. 12 - Transferir, a pedido, de uma Secretaria para outra, os(as) servidores(as) abaixo
relacionados:

~ - A
: LOTACAO | TRANSFERENCIA
MATRICULA | SERVIDOR(A) CARGO ATUAL PARA CONTAR
DE
GREYCI ASSISTENTE EM
7484441 KAROLINA | ADMINISTRAGAO | PROCON DDEETSEQ)—Q:/IAE'I’E]I-(FDOA 08/09/2026
RODRIGUES I

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.
- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

*
JEI! Lﬂ Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
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eletronica Humanos, em 13/10/2026, as 13:31, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1164, de 13 de outubro de 2026

Concede Transferéncia aos(as) servidores(as)
gue menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 32, da Lei n® 1.822/1999,

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir, a pedido, de uma Secretaria para outra, os(as) servidores(as) abaixo
relacionados:

~ - A
i LOTACAO | TRANSFERENCIA
MATRICULA | SERVIDOR(A) CARGO ATUAL PARA COBIEAR
GREYCI ASSISTENTE EM DEPARTAMENTO
7484441 KAROLINA | ADMINISTRAGAO | PROCON DE 08/09/2026
RODRIGUES | INFORMATICA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 13 de outubro de 2026.
- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em

13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de

:iglllr!grl‘-ia(t: 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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PORTARIA SRH N2 1165, de 13 de outubro de 2026

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

Concede Remocgao ao(a) servidores(as) que
menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do

Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 32, da Lei n®

1.822/1999,

RESOLVE:

servidor(es) abaixo relacionados:

Art. 12 - Remover, a pedido, entre locais de lotacdo dentro da mesma Secretaria, os(as)

BERNHARD"

LOTACAO NOVA A
MATRICULA | SERVIDOR(A) CARGO SECRETARIA LOTACAO CONTAR
ATUAL DE
FARMACIA
ANDREIA . GABINETE COMUNITARIA
897181 CORDEIRO Li%’:ﬁgli'\l" SEEF;%ADRE'A SECRETARIA NEUSA 27/07/2026
DE ANDRADE DE SAUDE BARBOSA —
VILA PIONEIRA
. POSTO DE GABINETE DA
897271 AX'LDNFIEgiA FARMA?EUT'CO S[E)(E;F;%ADRE'A SAUDE SECRETARIA | 17/08/2026
COSMOS DA SAUDE
FARMACIA FARMACIA
ARIANE DA p
. ESCOLA E DE | COMUNITARIA
888121 ANSIZI)LRVAADE TFi%'\,'v'&gli'\l" S[E)iF;iTUADRE'A MANIPULACAO | "ADAIRLUIS | 28/07/2026
NEVES "IONE JANETE | KICH" - JARDIM
BERNHARD" SANTA MARIA
FARMACIA
CARINA TECNICO EM | SECRETARIA 22332 B/E ESCOLA E DE
912771 EDUARDA . MANIPULACAO | 27/07/2026
ENFERMAGEM | | DA SAUDE VILA .
KOZERA INDUSTRIAL IONE JANETE
BERNHARD"
FARMACIA UBS
CLAUDIA . ESCOLA E DE >
881201 DOS SANTOS FARMACEUTICO | SECRETARIA MANIPULACAO SEBASTIAO DE 27/07/2026
| DA SAUDE |, SOUZA - ALTO
FERREIRA IONE JANETE PANORAMA I
BERNHARD"
FARMACIA
ELISANGELA . GABINETE DA | ESCOLA E DE
896401 LOPES TFE\%'\,'V'&&/E'Y' StE)iF;iTUADREIA SECRETARIA | MANIPULACAO | 27/07/2026
MARCANTE DA SAUDE "IONE JANETE




UBS
< POSTO DE
FRANCIELI - SEBASTIAO
880411 FERNANDA FARMACEUTICO SECRET,ARIA DE SOUZA - SAUDE DO 27/07/2026
I DA SAUDE JARDIM PORTO
SCHMIDT ALTO ALEGRE
PANORAMA I
MINI ;
FARMACIA
HOSPITAL DR :
JANAINA : COMUNITARIA
865281 DAMOVICH Licli{,\ll\/lliglil\lﬂ SEiZiTUADRE'A I;J/Iﬁ_?'(GDIE\I "ADAIR LUIS | 27/07/2026
CLAUDINO NUNES DA KICH" - JARDIM
SILVA SANTA MARIA
KEILA GABINETE DA Egég'\LA:EI'SE
896461 S(F;AARI\/IEEFI{?AAL -I;:i%,\ll\/lliglil\lﬂ SEiZiLADREIA SECRETARIA | MANIPULAGAO | 27/07/2026
SANTOS DA SAUDE "IONE JANETE
BERNHARD"
UBS
5 POSTO DE
LANA MARIA TECNICOEM | SECRETARIA SEBASTIAC SAUDE JARDIM
862401 DE SOUSA : . DE SOUZA - . 27/07/2026
FARMACIA | DA SAUDE SAO
FREDERICO ALTO FRANCISCO
PANORAMA I
FARMACIA
LUANA THAIS . GABINETE DA | COMUNITARIA
896791 DONASSOLO -II-:EA%’\II\/II(A;(())I?\IA SIIIE)iRSi-IL-'JADREIA SECRETARIA "NEUSA 27/07/2026
VELOSO DA SAUDE BARBOSA" -
VILA PIONEIRO
LUCICLEIA TECNICO EM | SECRETARIA CEI\I‘]\'II?F?O”DE MUf\;lIIEC,)\:;iE)DE
747091 AEQRCEF?LBA ENFERMAGEM | | DA SAUDE | ATENDIMENTO | ESTERILIZAGAO 03/09/2026
PSICOSOCIAL | IRENE DA SIVA
FARMACIA ;
SUZANA COMUNITARIA C(l):'I\A/IFL{J'\lill'I‘i‘I'C:QIA
864111 BELO RIBAS TECNICOEM | SECRETARIA | "ADAIR LUIS "NEUSA 97/07/2026
RODRIGUES FARMACIA | DA SAUDE KICH" -
BARBOSA" -
DA SILVA JARDIM VILA PIONEIRO
SANTA MARIA
FARMACIA
VALDIRENE . GABINETE DA | COMUNITARIA
896491 TAVARES -II-:EA%’\II\/II(A;(C)JI?\IA SgigiLADREIA SECRETARIA "ADAIR LUIS | 28/07/2026
ALEXANDRE DA SAUDE KICH" - JARDIM
SANTA MARIA

Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

1
seil o
assinatura - L
eletrénica

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG

SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE

TOLEDO,

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n°® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020
e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/generico/norma_juridica_pesquisar_proc?incluir=0&lst_tip_norma=5&txt_numero=1013&txt_ano=2020&lst_assunto_norma=&dt_norma=&dt_norma2=&dt_public=&dt_public2=&txt_assunto=&rd_ordenacao=1
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=21675
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1165, de 13 de outubro de 2026

Concede Remocgado ao(a) servidores(as) que

menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com o que preceitua o Artigo 32, da Lei n°® 1.822/1999,

RESOLVE:

Art. 1° - Remover, a pedido, entre locais de lotagdo dentro da mesma Secretaria, os(as) servidor(es) abaixo

relacionados:

MATRICULA | SERVIDOR(A) CARGO SECRETARIA LOTAGAO ATUAL NOVALOTACAO | A c%’;TAR
FARMACIA
ANDREIA . GABINETE COMUNITARIA
897181 CORDEIRO DE TFi%""v'ICAglf\“l" SECRS%ADR;E'A DE | SECRETARIA DE NEUSA 27/07/2026
ANDRADE SAUDE BARBOSA - VILA
PIONEIRA
GABINETE DA
ANDRESSA - SECRETARIA DE POSTO DE
897271 ALMEIDA FARMACEUTICO | SAUDE SAUDE COSMOS SECI;EALADR;EIA DA | 17/08/2026
FARMACIA FARMACIA
ARIANE DA f
SILVA TECNICO EM SECRETARIA DA ESCOLAE DE CO MUNITARIA
888121 ANDRADE FARMAGIA I SAUDE MANIPULAGCAO ADAIR LUIS 28/07/2026
NEVES "|IONE JANETE KICH" - JARDIM
BERNHARD" SANTA MARIA
FARMACIA
CARINA . POSTO DE ESCOLAE DE
912771 EDUARDA ELEEEL/?SGEE';\”A | SECRS%ABFEA DA | SAUDE DAVILA MANIPULACAO | 27/07/2026
KOZERA INDUSTRIAL "|IONE JANETE
BERNHARD"
FARMACIA
CLAUDIA DOS ESCOLAE DE UBS SEBASTIAO
881201 SANTOS FARMACEUTICO | SEC',‘SE\BLBFEA DA MANIPULAGAO | DE SOUZA-ALTO | 27/07/2026
FERREIRA "IONE JANETE PANORAMA ||
BERNHARD"
FARMACIA
ELISANGELA . GABINETE DA ESCOLAE DE
896401 LOPES TFEACR'\,‘V'IE\%E\I" SECF;%ADFEA DA | SECRETARIA DA MANIPULAGAO | 27/07/2026
MARCANTE SAUDE "IONE JANETE
BERNHARD"
- POSTO DE
FRANCIELI UBS SEBASTIAO
880411 FERNANDA | FARMACEUTICO | | SECRETARIADA | e ohqy7a - ALTO SAUDE DO 27/07/2026
SCHMIDT SAUDE PANORAMA || JARDIM PORTO
ALEGRE
FARMACIA
MINI HOSPITAL A
JANAINA . COMUNITARIA
865281 DAMOVICH T;%",‘ﬁgli'\l" SECF,{SE\BPBFEA DA MIET%LOSSSES "ADAIR LUIS 27/07/2026
CLAUDINO DA SILVA KICH" - JARDIM
SANTA MARIA
KEILA FARMACIA
. GABINETE DA ESCOLAE DE
896461 APARECIDA TECNICO EM SECRETARIADA | ¢ cRETARIA DA MANIPULAGAO | 27/07/2026
DO AMARAL FARMACIA | SAUDE . \
SANTOS SAUDE IONE JANETE
BERNHARD"
LANA MARIA . UBS SEBASTIAO POSTO DE
862401 DE SOUSA TFE\%",‘V'&&E‘I” SECziLABFgA DA | DE SOUZA-ALTO | SAUDE JARDIM | 27/07/2026
FREDERICO PANORAMA || SAO FRANCISCO
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FARMACIA
LUANA THAIS : GABINETE DA COMUNITARIA
896791 DONASSOLO TFE\CI::{'\IJVIIE‘:‘gIE\IA SEC%'ZBT;EIA DA SECRETARIA DA "NEUSA 27/07/2026
VELOSO SAUDE BARBOSA" - VILA
PIONEIRO
LUCICLEIA TECNICO EM SECRETARIA DA oAPS “ISI(E:E'\”—RO MUCI\;IIIEC';II-IE/T(L)DE
747091 AgﬁiEFSLIBA ENFERMAGEM | SAUDE ATENDIMENTO ESTERILIZAGAO 03/09/2026
PSICOSOCIAL IRENE DA SIVA
FARMACIA FARMACIA
SUZANA BELO | A
RIBAS TECNICO EM SECRETARIA DA C.,OMUNlTARIA CO',\,AUNITARlA
864111 RODRIGUES FARMACIA | SAUDE ADAIR LUIS NEUSA 27/07/2026
DA SILVA KICH" - JARDIM | BARBOSA" - VILA
SANTA MARIA PIONEIRO
FARMACIA
VALDIRENE : GABINETE DA COMUNITARIA
896491 TAVARES TFE\CR'\IJVIIigIE\IA SEC%'ZBT;EIA DA SECRETARIA DA "ADAIR LUIS 28/07/2026
ALEXANDRE SAUDE KICH" - JARDIM
SANTA MARIA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG

SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 13/10/2026, as
13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto

seil o

assinatura
eletrénica
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1166, de 13 de outubro de 2026

Concede a reducao da jornada de trabalho para o(a)
servidor(a) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso

de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o que dispde o Decreto n? 209/2021 e solicitagdo protocolada sob
n? 43650/2026, de 20/08/2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a reducdo de 25% da carga horaria de trabalho do(a) servidor(a) RAQUEL
APARECIDA DOS SANTOS DA COSTA , matricula 828151, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, totalizando duas
horas de reducéo diaria, considerando apenas a reducdo em trés jornadas semanais, nos termos do art. 25-A da Lei
n? 2.337/2021, pelo periodo de um ano, a contar de 1/10/2026.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

&
~ajl
ﬁs!& Llill Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
eletronica Humanos, em 13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de

2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

.i.:.i_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

ATy o
i : hitps://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
=% #‘H_:;"‘E‘

;,:"; iy i % acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
"F'l;'-. '_-:"- informando o cédigo verificador 0272146 e o codigo CRC 743A7FOF.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1166, de 13 de outubro de 2026

Concede a redugdo da jornada de trabalho para
o(a) servidor(a) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispde o Decreto n° 209/2021 e solicitagdo protocolada sob n°
43650/2026, de 20/08/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a redugdo de 25% da carga horaria de trabalho do(a) servidor(a) RAQUEL
APARECIDA DOS SANTOS DA COSTA, matricula 828151, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, totalizando duas
horas de reducao diaria, considerando apenas a redugédo em trés jornadas semanais, nos termos do art. 25-A da Lei
n° 2.337/2021, pelo periodo de um ano, a contar de 1/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Paranda, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 ¢ Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.

seil o
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
130 acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0
£ informando o cddigo verificador 0272146 ¢ o cdigo CRC 743A7FOF.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1167, de 13 de outubro de 2026

Concede a renovagdo da redugcdo da jornada de
trabalho para o(a) servidor(a) que menciona.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o que dispde o Decreto n? 209/2021 e solicitagdo protocolada sob
n? 43650/2026, de 20/08/2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder da redugédo de 25% da carga horaria de trabalho do(a) servidor(a) VALDEMIR
BISPO, matricula 868831, MEDICO T8-ESF |, totalizando duas horas de reducdo diaria, nos termos do art. 25-A da
Lei n® 2.337/2021, pelo periodo de um ano, a contar de 20/10/2026.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

JEi!

e ety L‘?_ll Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos

eletrinica Humanos, em 13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

b https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

] acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
informando o cédigo verificador 0272152 e o c6digo CRC 01521AEF.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1167, de 13 de outubro de 2026

Concede a renovagdo da redugédo da jornada de
trabalho para o(a) servidor(a) que menciona.

0O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, € em conformidade com o que dispde o Decreto n°® 209/2021 e solicitagdo protocolada sob n°
43650/2026, de 20/08/2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder da redugdo de 25% da carga horéaria de trabalho do(a) servidor(a) VALDEMIR
BISPO, matricula 868831, MEDICO T8-ESF |, totalizando duas horas de redugéo diaria, nos termos do art. 25-A da
Lei n° 2.337/2021, pelo periodo de um ano, a contar de 20/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
13/10/2026, as 13:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1168, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 288/2026, da Secretaria de Esportes e Lazer,

RESOLVE:

Art. 12 — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para
acompanhar atletas/equipes do municipio de Toledo durante a participagdo nos Jogos da Juventude do

Parana — JOJUP’S — 22 Etapa — Fase Final, que acontecera no periodo de 15 a 17 de outubro de 2026, na
cidade de Umuarama/PR, nos seguintes termos e quantitativos:

NUMERO | VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE DIARIAS
DIARIAS (R$)
JOZIMAR SECRETARIO DE "
1 POLASSO ESPORTES E LAZER 582.919- 910571 2 900,00
DIRETOR (A) DE
2 | MAURO ANSOLIN ESPORTES .811.589 913681 2 700,00
GLAUBER ZASSO TECNICO n
3 POSSEBON DESPORTIVO | 447.289- 748891 2 500,00
ANDRE .
4 | HENRIQUE VAN DE;E,%’\F'{'%S ol *** 127.029-** 740731 2 500,00
DE SAND
GUSTAVO .
TECNICO o
5 | RICARDO JONER DESPORTIVO | .163.399- 881181 2 500,00
HENZ
JONATHAN
6 | MARSOLA DOS EEE%ZE%%OSS?E A |- 328.859- 891681 2 500,00
SANTOS
BRUNA JANAINA TECNICO o
7 ESTEVAO DESPORTIVO | 117.779- 936481 2 500,00
THIAGO DALL TECNICO o
8 OGLIO VIANNA DESPORTIVO | 163.969- 868741 2 500,00
HEBER SANDER TECNICO
**x D51 92Q-** 751201 2 ,
9 ZULIAN DESPORTIVO | 251.929 5120 500,00
MARCELO NEVES
10 SANTOS MOTORISTA | *** 731.309-** 876891 2 500,00
BIRKHAN




ODAIR JOSE

11 EATH MOTORISTA | .349.239- 895671 2 500,00
ALTEMIR DA

12 | o VABALLEN MOTORISTA | 236.279 876861 2 500,00

13 | CLEVERSON MOTORISTA | *** 708.129-** 746341 2 500,00

ADRIANO PORN

Previsdo de saida de Toledo/PR: 15/10/2026 — Quinta-feira — 13h30
Previsao de retorno a Toledo/PR: 17/10/2026 — Sabado — as 18h

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 13/10/2026, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1168, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n°® 288/2026, da Secretaria de Esportes e Lazer,
RESOLVE:
Art. 1° — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para acompanhar atletas/equipes do

municipio de Toledo durante a participagdo nos Jogos da Juventude do Parana — JOJUP’S — 22 Etapa — Fase Final, que
acontecera no periodo de 15 a 17 de outubro de 2026, na cidade de Umuarama/PR, nos seguintes termos e quantitativos:

A ‘ NUMERO DE VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DIARIAS DIARIAS (R$)

SECRETARIO DE o o

1 JOZIMAR POLASSO ESPORTES E LAZER .582.919- 910571 2 900,00

2 MAURO ANSOLIN DIRETOR (A) DE ESPORTES | ***.811.589-** 913681 2 700,00
GLAUBER ZASSO 8 o o

3 POSSEBON TECNICO DESPORTIVO | 447 .289- 748891 2 500,00
ANDRE HENRIQUE . x -

4 VAN DE SAND TECNICO DESPORTIVO | .127.029- 740731 2 500,00
GUSTAVO RICARDO 8 ok x

5 JONER HENZ TECNICO DESPORTIVO | .163.399- 881181 2 500,00
JONATHAN MARSOLA PROFESSOR DE x .

6 DOS SANTOS EDUCAGAO FiSICA -328.859- 891681 2 500,00
BRUNA JANAINA 8 o -

7 ESTEVAO TECNICO DESPORTIVO | A17.779- 936481 2 500,00

8 THIAGO DALL OGLIO TECNICO DESPORTIVO | ***163.969-** 868741 2 500,00

VIANNA
9 HEBER SANDER TECNICO DESPORTIVO | **x 251.929-** 751201 2 500,00
ZULIAN

MARCELO NEVES x o

10 SANTOS BIRKHAN MOTORISTAI .731.309- 876891 2 500,00

1 ODAIR JOSE FATH MOTORISTAI *** 349.239-** 895671 2 500,00
ALTEMIR DA SILVA . *x

12 BALLEN MOTORISTAI .236.279- 876861 2 500,00
CLEVERSON x o

13 ADRIANO PORN MOTORISTAI .708.129- 746341 2 500,00

Previsdo de saida de Toledo/PR: 15/10/2026 — Quinta-feira — 13h30
Previsao de retorno a Toledo/PR: 17/10/2026 — Sabado — as 18h

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em
13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1169, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ISIANE
IRENE BARZOTTO.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 016/2026, da Secretaria da Administragao,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) ISIANE IRENE BARZOTTO, ANALISTA EM
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO |, CPF n°***. 886.549-**, MATRICULA 817651, 3 (trés) diarias,
totalizando a importancia de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participar do "Workshop RPPS:
Da Aposentadoria ao COMPREV", promovido pela APEPREYV, que sera realizado, no periodo de 16 a 18
de novembro de 2026. Previsdo de saida de Toledo/PR: 15/11/2026 as 21h15min e previséo de retorno a
Toledo/PR: 19/11/2026 as 06h00min.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 13/10/2026, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1169, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ISIANE
IRENE BARZOTTO.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 016/2026, da Secretaria da Administragao,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ISIANE IRENE BARZOTTO, ANALISTA EM
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO |, CPF n°***. 886.549-**, MATRICULA 817651, 3 (trés) diarias,
totalizando a importancia de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participar do "Workshop RPPS: Da
Aposentadoria ao COMPREV", promovido pela APEPREV, que sera realizado, no periodo de 16 a 18 de
novembro de 2026. Previsao de saida de Toledo/PR: 15/11/2026 as 21h15min e previsdo de retorno a
Toledo/PR: 19/11/2026 as 06h00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em

13/10/2026, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de

assinatura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1170, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) LEDIANE
ESCALCAN DE MORAES PASQUALOTTO
GROELER

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 017/2026, da Secretaria da Administracao,

RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) LEDIANE ESCALCAN DE MORAES PASQUALOTTO GROELER,
ANALISTA EM ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO |, CPF n°***. 853.359-**, MATRICULA 891231, 3
(trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.050,00 (um mil e cinguenta reais), para participar do
"Workshop RPPS: Da Aposentadoria ao COMPREV", promovido pela APEPREYV, que sera realizado, no
periodo de 16 a 18 de novembro de 2026. Previsdo de saida de Toledo/PR: 15/11/2026 as 21h15min e
previsao de retorno a Toledo/PR: 19/11/2026 as 06h00min.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG

SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 13/10/2026, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1170, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) LEDIANE
ESCALCAN DE MORAES PASQUALOTTO
GROELER

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 017/2026, da Secretaria da Administragao,

RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) LEDIANE ESCALCAN DE MORAES PASQUALOTTO GROELER,
ANALISTA EM ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO |, CPF n°***. 853.359-**, MATRICULA 891231, 3
(trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participar do
"Workshop RPPS: Da Aposentadoria ao COMPREV", promovido pela APEPREV, que sera realizado, no
periodo de 16 a 18 de novembro de 2026. Previsdo de saida de Toledo/PR: 15/11/2026 as 21h15min e
previsdo de retorno a Toledo/PR: 19/11/2026 as 06h00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG

SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
13/10/2026, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1171, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) MARCIO
BERTOLIN PIMENTEL.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 034/2026, da Secretaria de Comunicacao,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) MARCIO BERTOLIN PIMENTEL, SECRETARIO DE
COMUNICACAO, CPF n° ***333.309-**, MATRICULA 913611, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia
de R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais), para viagem a Curitiba/PR, acompanhar o Senhor
Prefeito MARIO CESAR COSTENARO em agenda institucional junto & Secretaria de Estado das Cidades
(SECID) e a Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SEIL), com o objetivo de acompanhar o
andamento dos projetos protocolados no exercicio de 2025, de interesse do Municipio de Toledo/PR.
Previsao de saida:13/10/2026, as 10h e Previsdo de chegada em Toledo: 15/10/2026, as 17h.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 13/10/2026, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1171, de 13 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) MARCIO
BERTOLIN PIMENTEL.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 034/2026, da Secretaria de Comunicagao,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) MARCIO BERTOLIN PIMENTEL, SECRETARIO DE
COMUNICAGAO, CPF n° *** 333.309-**, MATRICULA 913611, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de
R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e cinquenta reais), para viagem a Curitiba/PR, acompanhar o Senhor
Prefeito MARIO CESAR COSTENARO em agenda institucional junto & Secretaria de Estado das Cidades
(SECID) e a Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SEIL), com o objetivo de acompanhar o
andamento dos projetos protocolados no exercicio de 2025, de interesse do Municipio de Toledo/PR.
Previsdo de saida:13/10/2026, as 10h e Previsdo de chegada em Toledo: 15/10/2026, as 17h.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 13 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em

13/10/2026, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de

assinatura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1172, de 14 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) RODINALDO
DE SOUZA.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 302/2026, da Secretaria de Esportes e Lazer,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) RODINALDO DE SOUZA, COORDENADOR (A) DE
MANUTENGCAO, CPF n° ***721.339-**, MATRICULA 907791, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia
de R$ 500,00 (quinhentos reais), para viagem a Umuarama/PR, acompanhar atletas/equipes do municipio
de Toledo durante a participagdo nos Jogos da Juventude do Parana — JOJUP’S — 22 Etapa — Fase Final,
que acontecera no periodo de 15 a 17 de outubro de 2026, na cidade de Umuarama/Pr. Observacao:
Servidor ficara a disposicdo no alojamento, guarnecendo os pertences e a estrutura, bem como fara o
preparo do café da manha para as equipes participantes. Previsdo de saida de Toledo/PR: 15/10/2026 —
Quinta-feira — 13h30 e Previsao de retorno a Toledo/PR: 17/10/2026 — Sabado — as 18h.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 14 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 14/10/2026, as 10:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

il
SN <
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

- https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
_= acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id orgao_acesso_externo=0

s "'"3--.- informando o cédigo verificador 0273410 e o c6digo CRC 1BCDF851.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n? 01.10.040662/2026-12 Documento n? 0273410v2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/generico/norma_juridica_pesquisar_proc?incluir=0&lst_tip_norma=5&txt_numero=1013&txt_ano=2020&lst_assunto_norma=&dt_norma=&dt_norma2=&dt_public=&dt_public2=&txt_assunto=&rd_ordenacao=1
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=21675
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI Toledo, 14 de outubro de 2026 Edigédo n° 4931 - Extraordinaria Pagina 2 de 26

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1172, de 14 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) RODINALDO
DE SOUZA.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 302/2026, da Secretaria de Esportes e Lazer,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) RODINALDO DE SOUZA, COORDENADOR (A) DE
MANUTENCAO, CPF n° ***.721.339-** MATRICULA 907791, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia de
R$ 500,00 (quinhentos reais), para viagem a Umuarama/PR, acompanhar atletas/equipes do municipio de
Toledo durante a participagéo nos Jogos da Juventude do Parana — JOJUP’S — 22 Etapa — Fase Final, que
acontecera no periodo de 15 a 17 de outubro de 2026, na cidade de Umuarama/Pr. Observagao: Servidor
ficara a disposigdo no alojamento, guarnecendo os pertences e a estrutura, bem como fara o preparo do
café da manha para as equipes participantes. Previsao de saida de Toledo/PR: 15/10/2026 — Quinta-feira —
13h30 e Previséo de retorno a Toledo/PR: 17/10/2026 — Sabado — as 18h.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 14 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em

14/10/2026, as 10:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de

asinwra 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1173, de 16 de outubro de 2026

Dispde sobre alteragbes na execugédo de atividades
laborais, adequagdo de atribuicbes e retorno ao
trabalho para os (as) servidores(as) que menciona,
conforme decisao de pericia médica.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica procedida a alteragao da execugdo de atividades laborais ou a adequagao de atribui¢cdes ou,
ainda, define o retorno ao trabalho, conforme as respectivas recomendagbes médicas, paraos (as) servidores (as)
relacionados (as) na listagem que segue, de acordo com a decisdo das pericias médicas realizadas nas datas nela
informadas:

, . , , DATA DA
MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA .
PERICIA
~ Homologado manter atividades laborais
Professor de Educagao ) . i
988921 DIVANIA MIRANDA MARIOT com numero reduzido de alunos até o 03/09/26

Infantil T40 ) .
final do ano letivo de 2027

Homologado afastamento do trabalho

. o ~ por 30 (trinta) dias a contar de
Assistente em Administragao

886381 FRANCIELE CRISTIAN CORTEZ | 17/08/2026 com retorno em 16/09/2026 03/09/26
e mantendo sem transporte manual de

cargas acima de 10 kg até 14/12/2026
Homologado manter local de trabalho

872991 NATHALIA DAL MORO Enfermeiro | i . 03/09/26
até fevereiro de 2027

Assistente em Administragdo | Homologado manter local de trabalho

916251 ROSANE MARIA ARNT 03/09/26
| até janeiro de 2026
WLADIMIR ODILON DO Homologado encaminhamento para
608381 Professor | ) 03/09/26
NASCIMENTO aposentadoria
. . Homologado manter o posto de trabalho
841141 NEIDE MIRANDA DE SOUZA Cuidador Social | ) 09/09/26
por 6 (seis) meses
NEUZA SIMAO GRIPP FREITAS Professor de Educagao Homologado trabalhar apenas em
897841 ) . i 09/09/26
DE ARRUDA Infantil T40 atividades leves por 6 (seis) meses

_ Homologado trabalhar em fungoes
VANESSA VALQUIRIA BORGES Professor de Educagéo

909371 ] administrativas a contar de 09/09/2026 09/09/26
DA SILVA Infantil T40 — PSS L .
até o final da gestagao
ANDREIA WELTER DE BARROS L n Homologado encaminhamento para
857801 Médico T6 — Clinico Geral | ) 10/09/26
E SILVA aposentadoria
CRISTIANE MARA Homologado encaminhamento para
738301 Professor Il T20 ) 10/09/26
ZSCHORNACK DE OLIVEIRA aposentadoria
Professor de Educagao Homologado encaminhamento para
936631 ILDA CARNEIRO SANTOS 10/09/26

Infantil T40 aposentadoria




Homologado retorno ao trabalho em
Guarda Municipal de tarefas administrativas e sem

633781 ISAIAS FERNANDES o i L o 14/09/26
Seguranga e Transito | armamento até nova avaliacéo pericial a

contar de 14/09/2026

o Homologado manter em tarefas leves
773131 IVETE PESSOTO Cozinheiro | 14/09/26
por 12 (doze) meses

Homologados atividades laborais em

900991 CLAUDEMIR ALVES SILVA Agente de Combate de tarefas leves, sem caminhadas ou subir 16/09/26
JOHANN Endemias e descer escadas por 30 (trinta) dias a
contar de 14/09/2026
GRASIETE MARQUES . . . Homologado manter em tarefas leves
825391 Auxiliar em Servigos Gerais | 16/09/26
SANTANA por 12 (doze) meses
Homologado manter afastamento até

Guarda Municipal de i
745411 SALOMAO VICENTE DA COSTA o 28/02/2027 com retorno apos nova 16/09/26
Seguranga e Transito | L o
avaliagao pericial

Homologado manter tarefas leves, sem
pegar peso acima de 05 kg, pelo periodo

788431 CLARICE ANA ERTEL VIEIRA | Auxiliar em Servigos Gerais | 17/09/26
de 12 meses a contar de 17/09/2026 a
16/09/2026
GRASIETE MARQUES . ) ) Homologado manter em tarefas leves
825391 Aucxiliar em Servigos Gerais | 17/09/26
SANTANA por 12 (doze) meses

Homologado retorno ao trabalho, sem
realizar viagens longas, néo elevar

874251 JOAO ANILDO DOS REIS Motorista | pesos e nao permanecer sentado por 21/09/26
periodos prolongados a contar de
21/09/2026
Assistente em Administragdo | Homologado trabalhar sem contato com
854121 MARCELO DONIN 21/09/26

| 0 publico por 90 (noventa) dias

) Homologada alteragéo de local de
885301 PAULA FAQUINELLO TSCHIZIK Enfermeiro | 21/09/26
trabalho a contar de 21/09/2026

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 16 de outubro de 2026 .

Assinado eletronicamente
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1173, de 16 de outubro de 2026

Dispde sobre alteragdes na execucdo de atividades
laborais, adequagao de atribuigdes e retorno ao trabalho
para os (as) servidores(as) que menciona, conforme
deciséo de pericia médica.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica procedida a alteragdo da execugdo de atividades laborais ou a adequagdo de atribuigdes ou, ainda, define o retorno ao

trabalho, conforme as respectivas recomendagdes médicas, para os (as) servidores (as) relacionados (as) na listagem que segue, de acordo com a
decisdo das pericias médicas realizadas nas datas nela informadas:

DATA DA
MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA .
PERICIA
Homologado manter atividades laborais com
988921 DIVANIA MIRANDA MARIOT Professor de Educagéo Infantil T40 | numero reduzido de alunos até o final do ano letivo 03/09/26

de 2027
Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta)
di tar de 17/08/2026 t
886381 FRANCIELE CRISTIAN CORTEZ Assistente em Administragéo | 'as & contar de com retormo em 03/09/26
16/09/2026 e mantendo sem transporte manual de
cargas acima de 10 kg até 14/12/2026

Homologado manter local de trabalho até fevereiro

872991 NATHALIA DAL MORO Enfermeiro | 03/09/26
de 2027
. . ~ Homologado manter local de trabalho até janeiro de
916251 ROSANE MARIAARNT Assistente em Administragdo | 2026 03/09/26
608381 WLADIMIR ODILON DO NASCIMENTO Professor | Homologado encaminhamento para aposentadoria 03/09/26
H I Ih i
841141 NEIDE MIRANDA DE SOUZA Cuidador Social | omologado manter o r:‘;s:gsde trabalho por 6 (seis) | oo/00/26
NEUZA SIMAO GRIPP FREITAS DE Homologado trabalhar apenas em atividades leves
897841 Professor de Educagao Infantil T40 9 p e v 09/09/26
ARRUDA por 6 (seis) meses
009371 VANESSA VALQUIRIA BORGES DA Professor de Educagao Infantil T40 | Homologado trabalhar em fungdes administrativas a 09/09/26
SILVA - PSS contar de 09/09/2026 até o final da gestagdo
857801 ANDREIA WELTER DE BARROS E SILVA Médico T6 — Clinico Geral | Homologado encaminhamento para aposentadoria 10/09/26
CRISTIANE MARA ZSCHORNACK DE
738301 Professor Il T20 Homologado encaminhamento para aposentadoria 10/09/26
OLIVEIRA
936631 ILDA CARNEIRO SANTOS Professor de Educagao Infantil T40 | Homologado encaminhamento para aposentadoria 10/09/26
. Homologado retorno ao trabalho em tarefas
Guarda Municipal de Seguranga e . ) )
633781 ISAIAS FERNANDES Transito | administrativas e sem armamento até nova 14/09/26
avaliagdo pericial a contar de 14/09/2026
773131 IVETE PESSOTO Cozinheiro | Homologado manter em tarefas leves por 12 (doze) |, o0»q
meses
Homologados atividades laborais em tarefas leves,
900991 CLAUDEMIR ALVES SILVA JOHANN Agente de Combate de Endemias sem caminhadas ou subir e descer escadas por 30 16/09/26
(trinta) dias a contar de 14/09/2026
" . . Homologado manter em tarefas leves por 12 (doze)
825391 GRASIETE MARQUES SANTANA Auxiliar em Servigos Gerais | meses 16/09/26
Municipal H I f: ¢ 28/02/2027
745411 SALOMAO VICENTE DA COSTA Guarda Municipal de Seguranga e lomologado manter afastamento até 28/02/20 16/09/26

Tréansito | com retorno apés nova avaliagdo pericial

Homologado manter tarefas leves, sem pegar peso
788431 CLARICE ANA ERTEL VIEIRA Aucxiliar em Servigos Gerais | acima de 05 kg, pelo periodo de 12 meses a contar 17/09/26
de 17/09/2026 a 16/09/2026
Homologado manter em tarefas leves por 12 (doze)

825391 GRASIETE MARQUES SANTANA Auxiliar em Servigos Gerais | meses 17/09/26
Homologado retorno ao trabalho, sem realizar
874251 JOAO ANILDO DOS REIS Motorista | viagens longas, ndo elevar pesos € ndo permanecer | | o g
sentado por periodos prolongados a contar de
21/09/2026
. . N Homologado trabalhar sem contato com o publico
854121 MARCELO DONIN Assistente em Administragéo | 21/09/26

por 90 (noventa) dias




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI Toledo, 19 de outubro de 2026 Edigédo n°® 4935 Pagina 2 de 36

‘ 885301 ‘ PAULA FAQUINELLO TSCHIZIK Enfermeiro | Homologada alteragéo de local de trabalho a contar | g

de 21/09/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.
Assinado eletronicamente

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

'l ) Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 16/10/2026, as 16:40,
Sel' [ﬂ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n®
1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1174, de 16 de outubro de 2026
Concede licenga para tratamento de salude para os(as)

servidores(as) que menciona, conforme deciséo de
pericia médica.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedida licenga para tratamento de salude aos (as) servidores (as) relacionados (as) na

listagem que segue, de acordo com a deciséao das pericias médicas realizadas nas datas nela informadas:

. . . i DATA DA
MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA .
PERICIA
Homologado afastamento do
885281/885282 ANGELICA DE SOUZA Professor Il T20 trabalho por 30 (trinta) dias a contar 03/09/26
de 12/08/2026 a 10/09/2026
. ) Homologado afastamento do
BERNADETE GABRIELA Professor de Educagéo Infantil .
793291 trabalho por 11 (onze) dias a contar 03/09/26
PEREIRA MARINHO T40
de 18/08/2026 a 28/08/2026
Homologado afastamento do
L o trabalho por mais 60 (sessenta)
865341 BRUNA DA SILVA PADILHA Técnico em Farmacia | . 03/09/26
dias a contar de 25/08/2026 a
23/10/2026
Homologado manter afastamento
CATIUCIA FERNANDA DOS ) .
975001 Professor Il T20 por mais 90 (noventa) dias a contar 03/09/26
SANTOS BERKEMBROCK
de 06/08/2026 a 03/11/2026
Homologado manter afastamento
898571 CRISTINA BERSCHINIOCK Professor de Educacéao Infantil por mais 60 (sessenta) dias a 03/09/26
DE SA T40 contar de 17/08/2026 com retorno
em 16/10/2026
Homologado afastamento do
DELICE NUNES VIEIRA . ) ) . .
785791 PEREIRA Auxiliar em Servigos Gerais | trabalho por 30 (trinta) dias a contar 03/09/26
de 31/08/2026 a 29/09/2026.
Homologado manter afastamento
ESTELA DO NASCIMENT Médico T4 — do trabalh is 30 (trinta) di
731521 S O NASC (6] ' edllco o trabalho por mais 30 (trinta) dias 03/09/26
BATTISTON Ginecologista/Obstetra | a contar de 10/08/2026 a
08/09/2026
Homologado afastamento das
atividades laborais por 60
FLAVIA FAUSTINO CASSIAS .
704951 PEREIRA Professor de Educagéo Fisica (sessenta) dias a contar de 03/09/26
24/08/2026 e retorno em
23/10/2026
Homologado afastamento do
o trabalho por 180 (cento e oitenta)
733441 GINA MARA KUREK Técnico em Enfermagem | . 03/09/26
dias a contar de 01/09/2026 a
27/02/2027.




GLAUCIA NAIARA WUNSCH

Homologado afastamento do

776521/776522 PATZ Professor Il T20 trabalho por 17 (dezessete) dias a 03/09/26
contar de 19/08/2026 a 04/09/2026
Homologado afastamento do
trabalho por 40 (quarenta) dias a
773071/ Médico T4 - Clinico Geral | / contar de 31/08/2026 com retorno
HELKA CANDIA DA SILVA o 03/09/26
872231 Médico T8-ESF | em 10/10/2026, para
acompanhamento de familiar em
tratamento de saude
Homologado manter afastamento
. do trabalho por 120 (cento e vinte)
863251 LEILA CRISTINA KRUGER Contador | . 03/09/26
dias a contar de 17/08/2026 com
retorno em 15/12/2026
. ) Homologado afastamento do
LUCIMARA RIBEIRO DA Professor de Educagéo Infantil ) )
989101 trabalho por 30 (trinta) dias a contar 03/09/26
SILVA T40
de 11/08/2026 a 09/09/2026
Homologado afastamento do
MARI TANIA CHIARELLO )
729571 THIELKE Professor Il T20 trabalho por 14 (quatorze) dias a 03/09/26
contar de 11/08/2026 a 24/08/2026
Homologado afastamento do
MARCIA VANDERLEIA . ) .
522051/522052 Professor | trabalho por mais 30 (trinta) dias a 03/09/26
DALGALLO
contar de 26/08/2026 a 24/09/2026
Homologado afastamento do
MARI TANIA CHIARELLO ) i
729571 THIELKE Professor Il T20 trabalho por 15 (quinze) dias a 03/09/26
contar de 25/08/2026 a 08/09/2026
Homologado manter afastamento
MARIANE YUKARI L. do trabalho por mais 120 (cento e
896991 Técnico em artes — Teatro | . ) 03/09/26
TAKANOBU PEREZ vinte) dias a contar de 18/08/2026 a
15/12/2026
Homologado afastamento do
MICHELE PONTES DA . , .
845571 SILVA Auxiliar em Saude Bucal T8-ESF trabalho por 90 (noventa) dias a 03/09/26
contar de 26/08/2026 a 23/11/2026
. Homologado afastamento do
PATRICIA CRUZ DE o
908431 ARAUJO Professor Il T20 trabalho por 16 (dezesseis) dias a 03/09/26
contar de 27/08/2026 a 11/09/2026
Homologado afastamento do
PAULA BRAGATO L ) . .
868871 Médico T4 - Pediatra | trabalho por 20 (vinte) dias a contar 03/09/26
FUTAGAMI
de 25/08/2026 a 13/09/2026
Homologado afastamento do
889981/889982 | RENATA LUDVIG DA SILVA Professor |1 T20 trabalho por 20 (vinte) dias a contar | 93/09/26
de 31/08/2026 a 19/09/2026
Homologado afastamento do
705431/705432 RONI SELONIR MATICK Professor 1l T20 trabalho por 30 (trinta) dias a contar 03/09/26
de 25/08/2026 a 23/09/2026
Homologado manter afastamento
THAIS HELENA HALLGREN . " ~ por mais 60 (sessenta) dias a
846351 Assistente em Administragao | | 03/09/26
DE BRITO contar de 10/08/2026 até
08/10/2026
Homologado afastamento do
VANIRIA LYSYK TEIXEIRA )
627101 BIANGHI Professor | trabalho por 60 (sessenta) dias a 03/09/26
contar de 18/08/2026 a 16/10/2026
Homologado manter afastamento
VERA LUCIA GERONIMO o do trabalho por mais 120 (cento e
887731 Cozinheiro | 03/09/26

SALLES

vinte) dias a contar de 26/08/2026 a
23/12/2026.




ANA LUIZA IVO DOS

Homologado afastamento do

848041 SANTOS Técnico em Enfermagem | trabalho por 14 (quatorze) dias a 09/09/26
contar de 01/09/2026 a 14/09/2026
Homologado manter afastamento
863591 ANDRESSA VRUCK Assistente em Administragao | | 0 "apaino por 30 (inta) diasa 0 0 o6
ssistente em Adminis
¢ contar de 21/08/2026 e retorno em
20/09/2026
Homologado afastamento do
trabalho por 28 (vinte e oito) dias a
916021 GIOVANA PATRICIA CALLAI Aucxiliar em Servigos Gerais | contar de 10/08/2026 e retorno em 09/09/26
07/09/2026, para acompanhamento
de familiar em tratamento de saude
Homologado afastamento do
GLAUCIA NAIARA WUNSCH trabalho para acompanhamento de
776521/776522 Professor Il T20 B ] . 09/09/26
PATZ familiar por 30 (trinta) dias a contar
de 01/09/2026 a 30/09/2026
Homologado afastamento do
MARI TANIA CHIARELLO . ) )
729571 THIELKE Professor 1l T20 trabalho por mais 30 (trinta) dias a 09/09/26
contar de 09/09/2026 a 18/10/2026
Homologado afastamento do
MARIANA GRACIELLE . . A\
879551 SELLANI Enfermeiro T8-ESF | trabalho por 23 (vinte e trés) dias a 09/09/26
contar de 02/09/2026 a 24/09/206
Homologado manter afastamento
MARINEZ BORECK DA . . . do trabalho por mais 90 (noventa)
761701 Auxiliar em Servigos Gerais | ) 09/09/26
SILVA dias a contar de 04/09/2026 a
02/12/2026
) ) Homologado afastamento do
Assistente em Desenvolvimento . .
797851 PAMELA MOTTIN DARTORA Social | trabalho por 20 (vinte) dias a contar 09/09/26
ocial
de 01/09/2026 a 20/09/2026
Homologado afastamento por 6
QUEZIA RAQUEL GARCIA | Técnico em Enfermagem T8-ESF ‘o) i
994321 (seis) dias a contar de 31/08/2026 a 09/09/26
DE OLIVEIRA I 05/09/2026.
Homologado afastamento do
RENATA CRISTINA o ) )
967531 Cozinheiro | trabalho por 21 (vinte e um) dias a 09/09/26
POLICIANO MIQUILINO
contar de 02/09/2026 a 22/09/2026
~ . Homologado afastamento do
SANDRA REGINA Professor de Educacéao Infantil .
872951 trabalho por 9 (nove) dias a contar 09/09/26
SCARPARO T40
de 11/08/2026 a 19/08/2026
Homologado afastamento do
TATIANE DA SILVA .
916171/916172 SILVEIRA Professor Il T20 trabalho por 90 (noventa) dias a 09/09/26
contar de 03/09/2026 a 01/12/2026
L Homologado afastamento do
VALDINEIA CORDEIRO DE | Técnico em Enfermagem T8-ESF .
938941 trabalho por 60 (sessenta) dias a 09/09/26
ANDRADE I
contar de 01/09/2026 a 30/10/2026
Homologado afastamento do
TATIANE DA SILVA .
916171/916172 SILVEIRA Professor Il T20 trabalho por 10 (dez) dias a contar 14/09/26
de 25/08/2026 a 03/09/2026
Homologado afastamento do
CARLA FABIANA MACCARI trabalho por 180 (cento e oitenta)
878821 Professor Il T40 . 14/09/2026
DALAVALHE dias a contar de 18/08/2026 a
13/02/2026
Homologado afastamento do
CICERA MARIA DA PAZ o trabalho por 45 (quarenta e cinco)
766021 Cozinheiro | . 14/09/26
ALCANTARA dias a contar de 10/09/2026 e

retorno em 25/10/2026




Homologado afastamento do
VILMA FLORENCIO DOS Prof E a0 Infantil trabalh 14 t di
866521 rofessor de Educagéo Infanti rabalho po 14 (quatorze) dias a 14/09/26
SANTOS T40 contar de 08/09/2026 e retorno em
22/09/2026
Homologado afastamento do
MARIA APARECIDA ) i
883431/883432 MONTES Professor Il T20 trabalho por 18 (dezoito) dias a 17/09/26
contar de 03/09/2026 a 20/09/2026
Homologado afastamento do
CARLA ELISABETE HUPPES ) . .
659111 Enfermeiro | trabalho por 30 (trinta) dias a contar 17/09/26
DE SOUZA
de 08/09/2026 a 07/10/2026.
Homologado afastamento do
ESTELA DO NASCIMENTO Médico T4 — trabalho por mais 60 (sessenta)
731521 . ) ) 17/09/26
BATTISTON Ginecologista/Obstetra | dias a contar de 09/09/2026 a
07/11/2026
Homologado afastamento do
o trabalho por 180 (cento e oitenta)
891561 IRANI SILVA DOS SANTOS Cozinheiro | ) 17/09/26
dias a contar de 10/09/2026 a
08/03/2026
~ . Homologado afastamento do
LUCIMARA RIBEIRO DA Professor de Educacéao Infantil .
989101 trabalho por 60 (sessenta) dias a 17/09/26
SILVA T40
contar de 10/09/2026 a 08/11/2026
Homologado afastamento do
trabalho por 30 (trinta) dias para
MONICA ELIANE ili
765721 Assistente em Administrago | acompanhamento de familiar 17/09/26
SIEBENEICHLER MOREIRA adoentado a contar de 09/09/2026 a
08/10/2026
Homologado afastamento do
ODILIA NEDI LEONARDO .
913041 PETSCH Professor Il T20 trabalho por 14 (quatorze) dias a 17/09/26
contar de 09/09/2026 a 22/09/2026
Homologado afastamento do
EVERLINA SIMONE ) )
911971 CHAVES Professor Il T20 trabalho por 30 (trinta) dias a contar 21/09/26
de 10/09/2026 a 10/10/2026
Homologado afastamento do
LAURA DE JESUS DOS . .
874021 SANTOS Professor Il T40 trabalho por 30 (trinta) dias a contar 21/09/26
de 21/09/2026 a 20/10/2026
Homologado manter afastamento
Professor Il T20/Professor I T20 | do trabalho por mais 45 (quarenta e
706571/706572 ROSA LUZIA DE CUFFA N ) ) 21/09/26
Bilingue cinco) dias a contar de 27/08/2026
a 10/10/2026

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 16 de outubro de 2026 .

Assinado eletronicamente
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

il
SEI ¢
assinatura
eletrénica
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
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"-_r'- informando o cédigo verificador 0275889 e o c6digo CRC 34C5B4A2.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1174, de 16 de outubro de 2026
Concede licenga para tratamento de salde para os(as)

servidores(as) que menciona, conforme decisdo de
pericia médica.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida licenga para tratamento de saude aos (as) servidores (as) relacionados (as) na listagem que segue, de acordo
com a decis&o das pericias médicas realizadas nas datas nela informadas:

MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA DATA DA
PERICIA
Homologado afastamento do trabalho por 30
885281/885282 ANGELICA DE SOUZA Professor I1 T20 (trinta) dias a contar de 12/08/2026 a 03/09/26
10/09/2026
Homologado afastamento do trabalho por 11
793291 BERNADETiAiQﬁ\lRJELA PEREIRA Professor de Educagéo Infantil T40 (onze) dias a contar de 18/08/2026 a 03/09/26
28/08/2026
Homologado afastamento do trabalho por mais
865341 BRUNA DA SILVA PADILHA Técnico em Farmacia | 60 (sessenta) dias a contar de 25/08/2026 a 03/09/26
23/10/2026
Homologado manter afastamento por mais 90
975001 CATIUCIA FERNANDA DOS Professor 1 T20 (noventa) dias a contar de 06/08/2026 a 03/09/26
SANTOS BERKEMBROCK
03/11/2026
Homologado manter afastamento por mais 60
898571 CRISTINA BERSCHINIOCK DE SA Professor de Educagao Infantil T40 (sessenta) dias a contar de 17/08/2026 com 03/09/26
retorno em 16/10/2026
Homologado afastamento do trabalho por 30
785791 DELICE NUNES VIEIRA PEREIRA Auxiliar em Servigos Gerais | (trinta) dias a contar de 31/08/2026 a 03/09/26
29/09/2026.
Homologado manter afastamento do trabalho
731521 ESTELA DO NASCIMENTO Médico T4 — Ginecologista/Obstetra | por mais 30 (trinta) dias a contar de 03/09/26

BATTISTON
10/08/2026 a 08/09/2026

FLAVIA FAUSTINO CASSIAS o Homclologado afastamento cllas atividades

704951 PEREIRA Professor de Educagéo Fisica laborais por 60 (sessenta) dias a contar de 03/09/26
24/08/2026 e retorno em 23/10/2026

Homologado afastamento do trabalho por 180

733441 GINA MARA KUREK Técnico em Enfermagem | (cento e oitenta) dias a contar de 01/09/2026 a 03/09/26
27/02/2027.
Homologado afastamento do trabalho por 17
776521/776522 GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ Professor Il T20 (dezessete) dias a contar de 19/08/2026 a 03/09/26
04/09/2026

Homologado afastamento do trabalho por 40
Médico T4 - Clinico Geral | / Médico T8- (quarenta) dias a contar de 31/08/2026 com
ESF | retorno em 10/10/2026, para acompanhamento
de familiar em tratamento de satde
Homologado manter afastamento do trabalho
863251 LEILA CRISTINA KRUGER Contador | por 120 (cento e vinte) dias a contar de 03/09/26
17/08/2026 com retorno em 15/12/2026
Homologado afastamento do trabalho por 30
989101 LUCIMARA RIBEIRO DA SILVA Professor de Educacao Infantil T40 (trinta) dias a contar de 11/08/2026 a 03/09/26
09/09/2026
Homologado afastamento do trabalho por 14
729571 MARI TANIA CHIARELLO THIELKE Professor Il T20 (quatorze) dias a contar de 11/08/2026 a 03/09/26
24/08/2026
Homologado afastamento do trabalho por mais
522051/522052 | MARCIA VANDERLEIA DALGALLO Professor | 30 (trinta) dias a contar de 26/08/2026 a 03/09/26
24/09/2026
729571 MARI TANIA CHIARELLO THIELKE Professor Il T20 Homologado afastamento do trabalho por 15 03/09/26
(quinze) dias a contar de 25/08/2026 a

773071 /872231 HELKA CANDIA DA SILVA 03/09/26
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08/09/2026

896991

MARIANE YUKARI TAKANOBU
PEREZ

Técnico em artes — Teatro |

Homologado manter afastamento do trabalho
por mais 120 (cento e vinte) dias a contar de
18/08/2026 a 15/12/2026

03/09/26

845571

MICHELE PONTES DA SILVA

Auxiliar em Saude Bucal T8-ESF

Homologado afastamento do trabalho por 90
(noventa) dias a contar de 26/08/2026 a
23/11/2026

03/09/26

908431

PATRICIA CRUZ DE ARAUJO

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho por 16
(dezesseis) dias a contar de 27/08/2026 a
11/09/2026

03/09/26

868871

PAULA BRAGATO FUTAGAMI

Médico T4 - Pediatra |

Homologado afastamento do trabalho por 20
(vinte) dias a contar de 25/08/2026 a
13/09/2026

03/09/26

889981/889982

RENATA LUDVIG DA SILVA

Professor 1 T20

Homologado afastamento do trabalho por 20
(vinte) dias a contar de 31/08/2026 a
19/09/2026

03/09/26

705431/705432

RONI SELONIR MATICK

Professor 1 T20

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias a contar de 25/08/2026 a
23/09/2026

03/09/26

846351

THAIS HELENA HALLGREN DE
BRITO

Assistente em Administrag&o |

Homologado manter afastamento por mais 60
(sessenta) dias a contar de 10/08/2026 até
08/10/2026

03/09/26

627101

VANIRIA LYSYK TEIXEIRA BIANCHI

Professor |

Homologado afastamento do trabalho por 60
(sessenta) dias a contar de 18/08/2026 a
16/10/2026

03/09/26

887731

VERA LUCIA GERONIMO SALLES

Cozinheiro |

Homologado manter afastamento do trabalho
por mais 120 (cento e vinte) dias a contar de
26/08/2026 a 23/12/2026.

03/09/26

848041

ANA LUIZA IVO DOS SANTOS

Técnico em Enfermagem |

Homologado afastamento do trabalho por 14
(quatorze) dias a contar de 01/09/2026 a
14/09/2026

09/09/26

863591

ANDRESSA VRUCK

Assistente em Administragao |

Homologado manter afastamento do trabalho
por 30 (trinta) dias a contar de 21/08/2026 e
retorno em 20/09/2026

09/09/26

916021

GIOVANA PATRICIA CALLAI

Aucxiliar em Servigos Gerais |

Homologado afastamento do trabalho por 28
(vinte e oito) dias a contar de 10/08/2026 e
retorno em 07/09/2026, para acompanhamento
de familiar em tratamento de saude

09/09/26

776521/776522

GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho para
acompanhamento de familiar por 30 (trinta)
dias a contar de 01/09/2026 a 30/09/2026

09/09/26

729571

MARI TANIA CHIARELLO THIELKE

Professor |1 T20

Homologado afastamento do trabalho por mais
30 (trinta) dias a contar de 09/09/2026 a
18/10/2026

09/09/26

879551

MARIANA GRACIELLE SELLANI

Enfermeiro T8-ESF |

Homologado afastamento do trabalho por 23
(vinte e trés) dias a contar de 02/09/2026 a
24/09/206

09/09/26

761701

MARINEZ BORECK DA SILVA

Aucxiliar em Servigos Gerais |

Homologado manter afastamento do trabalho
por mais 90 (noventa) dias a contar de
04/09/2026 a 02/12/2026

09/09/26

797851

PAMELA MOTTIN DARTORA

Assistente em Desenvolvimento Social |

Homologado afastamento do trabalho por 20
(vinte) dias a contar de 01/09/2026 a
20/09/2026

09/09/26

994321

QUEZIA RAQUEL GARCIA DE
OLIVEIRA

Técnico em Enfermagem T8-ESF |

Homologado afastamento por 6 (seis) dias a
contar de 31/08/2026 a 05/09/2026.

09/09/26

967531

RENATA CRISTINA POLICIANO
MIQUILINO

Cozinheiro |

Homologado afastamento do trabalho por 21
(vinte e um) dias a contar de 02/09/2026 a
22/09/2026

09/09/26

872951

SANDRA REGINA SCARPARO

Professor de Educacéo Infantil T40

Homologado afastamento do trabalho por 9
(nove) dias a contar de 11/08/2026 a
19/08/2026

09/09/26

916171/916172

TATIANE DA SILVA SILVEIRA

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho por 90
(noventa) dias a contar de 03/09/2026 a
01/12/2026

09/09/26

938941

VALDINEIA CORDEIRO DE
ANDRADE

Técnico em Enfermagem T8-ESF |

Homologado afastamento do trabalho por 60
(sessenta) dias a contar de 01/09/2026 a
30/10/2026

09/09/26

916171/916172

TATIANE DA SILVA SILVEIRA

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho por 10
(dez) dias a contar de 25/08/2026 a
03/09/2026

14/09/26

878821

CARLA FABIANA MACCARI
DALAVALHE

Professor Il T40

Homologado afastamento do trabalho por 180
(cento e oitenta) dias a contar de 18/08/2026 a
13/02/2026

14/09/2026
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766021

CICERA MARIA DA PAZ
ALCANTARA

Cozinheiro |

Homologado afastamento do trabalho por 45
(quarenta e cinco) dias a contar de 10/09/2026
e retorno em 25/10/2026

14/09/26

866521

VILMA FLORENCIO DOS SANTOS

Professor de Educacéo Infantil T40

Homologado afastamento do trabalho po 14
(quatorze) dias a contar de 08/09/2026 e
retorno em 22/09/2026

14/09/26

883431/883432

MARIA APARECIDA MONTES

Professor I1 T20

Homologado afastamento do trabalho por 18
(dezoito) dias a contar de 03/09/2026 a
20/09/2026

17/09/26

659111

CARLA ELISABETE HUPPES DE
SOUZA

Enfermeiro |

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias a contar de 08/09/2026 a
07/10/2026.

17/09/26

731521

ESTELA DO NASCIMENTO
BATTISTON

Médico T4 — Ginecologista/Obstetra |

Homologado afastamento do trabalho por mais
60 (sessenta) dias a contar de 09/09/2026 a
07/11/2026

17/09/26

891561

IRANI SILVA DOS SANTOS

Cozinheiro |

Homologado afastamento do trabalho por 180
(cento e oitenta) dias a contar de 10/09/2026 a
08/03/2026

17/09/26

989101

LUCIMARA RIBEIRO DA SILVA

Professor de Educagéo Infantil T40

Homologado afastamento do trabalho por 60
(sessenta) dias a contar de 10/09/2026 a
08/11/2026

17/09/26

765721

MONICA ELIANE SIEBENEICHLER
MOREIRA

Assistente em Administragéo |

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias para acompanhamento de familiar
adoentado a contar de 09/09/2026 a
08/10/2026

17/09/26

913041

ODILIANEDI LEONARDO PETSCH

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho por 14
(quatorze) dias a contar de 09/09/2026 a
22/09/2026

17/09/26

911971

EVERLINA SIMONE CHAVES

Professor I1 T20

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias a contar de 10/09/2026 a
10/10/2026

21/09/26

874021

LAURA DE JESUS DOS SANTOS

Professor Il T40

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias a contar de 21/09/2026 a
20/10/2026

21/09/26

706571/706572

ROSA LUZIA DE CUFFA

Professor Il T20/Professor Il T20 Bilingue

Homologado manter afastamento do trabalho
por mais 45 (quarenta e cinco) dias a contar de
27/08/2026 a 10/10/2026

21/09/26

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.
Assinado eletronicamente

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

seil o

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 16/10/2026, as 16:40,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n®

assinatura
eletrénica
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1175, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracgoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 2099/2026, da Secretaria da Saude,

RESOLVE:

Art. 12 — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para participar do Curso
de Aperfeicoamento em Avaliacdo e Atendimento & Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), promovido

pela Secretaria de Estado da Saude do Parana (SESA), que sera realizado nos dias 29 e 30 de outubro de 2026, na
cidade de Foz do Iguagu/PR, nos seguintes termos e quantitativos:

NUMERO VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE DIARIAS DIARIAS
(R$)
DEBORA
TERAPEUTA o
1 RODRIGUES DA . 905911 1 350,00
SILVA SANTOS OCUPACIONAL | 030.689-
LETICIA ALMEIDA ; o
2 SALES PSICOLOGO | 985.919-+* 904961 1 350,00
Previsédo de saida de Toledo/PR: 29/10/2026 as 5h e previsao de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 21h

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 16 de agosto de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

1
Sel° &
assinatura
eletronica

L¥F> acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
= FE informando o cddigo verificador 0275993 e o codigo CRC 22E6D5DO.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/generico/norma_juridica_pesquisar_proc?incluir=0&lst_tip_norma=5&txt_numero=1013&txt_ano=2020&lst_assunto_norma=&dt_norma=&dt_norma2=&dt_public=&dt_public2=&txt_assunto=&rd_ordenacao=1
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=21675
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n® 01.14.040912/2026-84 Documento n? 0275993v2



ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI Toledo, 19 de outubro de 2026 Edigédo n°® 4935 Pagina 6 de 36

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1175, de 16 de outubro de 2026

Concede didrias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n°
21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 2099/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:
Art. 1° — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para participar do Curso de Aperfeicoamento em

Avaliagcdo e Atendimento a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), promovido pela Secretaria de Estado da Saude do Parana
(SESA), que sera realizado nos dias 29 e 30 de outubro de 2026, na cidade de Foz do Iguacgu/PR, nos seguintes termos e quantitativos:

A ‘ NUMERO DE VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DIARIAS DIARIAS (R$)
DEBORA RODRIGUES ok o
1 DA SILVA SANTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL | .030.689- 905911 1 350,00
LETICIA ALMEIDA e .
2 SALES PSICOLOGO | .985.919- 904961 1 350,00
Previsao de saida de Toledo/PR: 29/10/2026 as 5h e previsdo de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 21h

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de
agosto de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Seil . Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 16/10/2026, as 16:40,
. conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n®
eletrénica 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1176, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ROSELI
FABRIS DALLA COSTA

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 018/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) ROSELI FABRIS DALLA COSTA, DIRETOR (A) -
EXECUTIVO (A) DO TOLEDOPREV, CPF n°*** 600.339-**, MATRICULA 908061, 3 (trés) diarias,
totalizando a importancia de R$ 1.350,00 (um mil trezentos e cinquenta reais), para participar como
palestrante, a convite do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba — IPMC, com o
tema " O passivo atuarial no centro da estratégia de investimentos", no evento 2° Seminario de
Investimentos do IPMC, que acontecerd no Saldao de Atos do Parque Barigui, que ocorrerd em
Curitiba/PR, nos dias 28 e 29 de outubro de 2026. Previsdo de saida de Toledo/PR: 27/10/2026 as
13h00min e previsao de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 17h00min.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 16/10/2026, as 16:40, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1176, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ROSELI
FABRIS DALLA COSTA

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 018/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ROSELI FABRIS DALLA COSTA, DIRETOR (A) -
EXECUTIVO (A) DO TOLEDOPREV, CPF n°*** 600.339-**, MATRICULA 908061, 3 (trés) diarias,
totalizando a importancia de R$ 1.350,00 (um mil trezentos e cinquenta reais), para participar como
palestrante, a convite do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba — IPMC, com o
tema " O passivo atuarial no centro da estratégia de investimentos”, no evento 2° Seminario de
Investimentos do IPMC, que acontecera no Saldo de Atos do Parque Barigui, que ocorrera em Curitiba/PR,
nos dias 28 e 29 de outubro de 2026. Previsao de saida de Toledo/PR: 27/10/2026 as 13h00min e previsao
de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 17h00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretirio(a) de Recursos Humanos, em
16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1177, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a)
ROSANGELA DE FARIAS CORDEIRO

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 019/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) ROSANGELA DE FARIAS CORDEIRO, CONTADOR |,
CPF n°***.969.329-** MATRICULA 896911, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.050,00 (um
mil e cinquenta reais), para participar a convite do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Curitiba — IPMC, do 2° Seminario de Investimentos do IPMC, que acontecera no Saldo de Atos do Parque
Barigui, que ocorrerd em Curitiba/PR, nos dias 28 e 29 de outubro de 2026. Previsdo de saida de
Toledo/PR: 27/10/2026 as 13h00min e previsao de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 17h00min.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1177, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a)
ROSANGELA DE FARIAS CORDEIRO

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 019/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ROSANGELA DE FARIAS CORDEIRO, CONTADOR |,
CPF n°*** 969.329-** MATRICULA 896911, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.050,00 (um
mil e cinquenta reais), para participar a convite do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Curitiba — IPMC, do 2° Seminario de Investimentos do IPMC, que acontecera no Saldo de Atos do Parque
Barigui, que ocorrerd em Curitiba/PR, nos dias 28 e 29 de outubro de 2026. Previsdo de saida de
Toledo/PR: 27/10/2026 as 13h00min e previsao de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 17h00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.

seil

assinatura
eletrénica

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.040846/2026-41 Documento n° 0276093v3




MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1178, de 16 de outubro de 2026

Concede didrias ao(a) servidor(a) ELVIS DA
SILVA

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢coes legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n®
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n? 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 020/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) ELVIS DA SILVA , ANALISTA EM ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO |, CPF n°***.342.619-**, MATRICULA 921811, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia
de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participar a convite do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Curitiba — IPMC, do 2° Seminério de Investimentos do IPMC, que acontecera
no Saldo de Atos do Parque Barigui, que ocorrera em Curitiba/PR, nos dias 28 e 29 de outubro de 2026.
Previsdo de saida de Toledo/PR: 27/10/2026 as 13h00min e previsdo de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026
as 17h00min.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1178, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ELVIS DA
SILVA

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 020/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ELVIS DA SILVA, ANALISTA EM ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO |, CPF n°*** 342.619-** MATRICULA 921811, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de
R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participar a convite do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Curitiba — IPMC, do 2° Seminario de Investimentos do IPMC, que acontecera no Saldo de
Atos do Parque Barigui, que ocorrera em Curitiba/PR, nos dias 28 e 29 de outubro de 2026. Previsdo de
saida de Toledo/PR: 27/10/2026 as 13h00min e previsado de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 17h00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretirio(a) de Recursos Humanos, em
16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n°® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1179, de 21 de outubro de 2026

Concede didrias ao(a) servidor(a) SANDRO
LUIS SCHERER.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 001/2026, da Ouvidoria-Geral do Municipio,
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder ao(a) servidor(a) SANDRO LUIS SCHERER, OUVIDOR (A)-GERAL, CPF
n°***  944.499-** MATRICULA 914161, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia de R$ 900,00
(novecentos reais), para participar do "42 CONGRESSO DE GOVERNANGCA PUBLICA DA CGE-PR 5°
SEMANA DE OUVIDORIA Ouvir, apurar e agir: da dendncia ao processo correcional”, que acontecera nos
dias 24.11 e 25.11.2026, no Canal da Musica, em Curitiba/PR. Previsdo de saida de Toledo a Curitiba/PR,
dia 23/11/2026, as 21h15min, chegada em Curitiba/PR, as 06h05min, Onibus- Empresa Princesa dos
Campos - Leito; Previsdo de retorno: de Curitiba/PR a Toledo/PR, saida dia 25/11/2026, as 21h20min,
chegada em Toledo/PR, as 05h50min. Onibus Empresa Princesa dos Campos — Leito.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 21 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 21/10/2026, as 11:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida

Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1179, de 21 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) SANDRO
LUIS SCHERER.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em
conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 001/2026, da Ouvidoria-Geral do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao(a) servidor(a) SANDRO LUIS SCHERER, OUVIDOR (A)-GERAL, CPF
n°*** 944 .499-** MATRICULA 914161, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia de R$ 900,00 (novecentos
reais), para participar do "4° CONGRESSO DE GOVERNANCA PUBLICA DA CGE-PR 5° SEMANA DE
OUVIDORIA Ouvir, apurar e agir: da denuncia ao processo correcional", que acontecera nos dias 24.11 e
25.11.2026, no Canal da Mdusica, em Curitiba/PR. Previsdo de saida de Toledo a Curitiba/PR, dia
23/11/2026, as 21h15min, chegada em Curitiba/PR, &s 06h05min, Onibus- Empresa Princesa dos Campos -
Leito; Previsdo de retorno: de Curitiba/PR a Toledo/PR, saida dia 25/11/2026, as 21h20min, chegada em
Toledo/PR, as 05h50min. Onibus Empresa Princesa dos Campos — Leito.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 21 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em

21/10/2026, as 11:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de

::;li?g:‘-ig; 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N¢ 1180, de 21 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribuicoes legais,

considerando o conteudo do Oficio n® 03/2026, da Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n® 1.090, de 26 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n® 1.090, de 26 de agosto de 2026, publicada no Orgao Oficial Eletrdnico
do Municipio de Toledo, em 26 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissdo de Inquérito
Administrativo, instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 21 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 21/10/2026, as 11:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1180, de 21 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando o contetudo do Oficio n°® 03/2026, da Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n° 1.090, de 26 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n° 1.090, de 26 de agosto de 2026, publicada no Orgéo Oficial Eletronico do
Municipio de Toledo, em 26 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 21 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n°® 499/2026

o Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em

SEI! 21/10/2026, as 11:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de

::;lilr!g:‘-ia‘r; 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1181, de 21 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdao dos trabalhos de Comissdo de
Sindicancia.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribuicoes legais,

considerando o conteddo do Oficio n? 01/2026, da Comissdo de Sindicancia, instituida
através da Portaria SRH n® 1062, de 11 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica prorrogado por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na
Portaria SRH n? 1062, de 11 de agosto de 2026, publicada no Orgéo Oficial Eletronico do Municipio de
Toledo, em 11 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissao de Sindicancia, instituida pela referida
Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 21 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 21/10/2026, as 14:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1181, de 21 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Sindicancia.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando o contetido do Oficio n® 01/2026, da Comissdo de Sindicancia, instituida através
da Portaria SRH n°® 1062, de 11 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na
Portaria SRH n° 1062, de 11 de agosto de 2026, publicada no Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de
Toledo, em 11 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissdo de Sindicancia, instituida pela referida
Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 21 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

o Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
SEI! 21/10/2026, as 14:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
assinatura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1182, de 21 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribuicoes legais,

considerando o conteudo do Oficio n® 06/2026, da Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n® 1.092, de 26 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n® 1.092, de 26 de agosto de 2026, publicada no Orgao Oficial Eletrdnico
do Municipio de Toledo, em 26 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissdo de Inquérito
Administrativo, instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 21 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 21/10/2026, as 17:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1182, de 21 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando o contetudo do Oficio n°® 06/2026, da Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n° 1.092, de 26 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n° 1.092, de 26 de agosto de 2026, publicada no Orgéo Oficial Eletronico do
Municipio de Toledo, em 26 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 21 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n°® 499/2026

o Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
SEI! 21/10/2026, as 17:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
assinatura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0
informando o c6digo verificador 0280270 e o codigo CRC 9AE3D7B0.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N¢ 1183, de 23 de outubro de 2026

Prorroga a cedéncia da servidora que
menciona a Associagcdo dos Municipios do
Oeste do Parana - AMOP.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e
em conformidade com o que preceitua o artigo 99 da Lei n® 1.822, de 5 de maio de 1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo), e a Lei n® 2.200, de 8 de julho de 2015,

considerando o 6° Termo Aditivo de Convénio celebrado entre o Municipio de Toledo e a
Associacdo dos Municipios do Oeste do Parana - AMOP, publicado no Orgdo Oficial Eletronico do
Municipio de Toledo em 27 de julho de 2026, Edicao n® 4.835-Extraordinaria, o qual foi referendado pela
Camara Municipal de Toledo em 20 de outubro de 2026, cuja publicagdo se deu em 21 de outubro de
2026 no Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo, Edigdo n? 4.939,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar a cedéncia da servidora CAROLINE RECALCATTI , matricula 723481,
PROFESSOR Il T20, para a Associagéo dos Municipios do Oeste do Parana - AMOP, pelo periodo de 1
(um) ano, com inicio em 12 de julho de 2026 e término em 30 de junho de 2027, com énus para o Orgao
de origem.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 23 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 23/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1183, de 23 de outubro de 2026

Prorroga a cedéncia da servidora que
menciona a Associagdo dos Municipios do
Oeste do Parana - AMOP.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢gdes legais, e em
conformidade com o que preceitua o artigo 99 da Lei n° 1.822, de 5 de maio de 1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo), e a Lei n® 2.200, de 8 de julho de 2015,

considerando o 6° Termo Aditivo de Convénio celebrado entre o Municipio de Toledo e a
Associagédo dos Municipios do Oeste do Parana - AMOP, publicado no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio
de Toledo em 27 de julho de 2026, Edigdo n° 4.835-Extraordinaria, o qual foi referendado pela Camara
Municipal de Toledo em 20 de outubro de 2026, cuja publicagdo se deu em 21 de outubro de 2026 no Orgéo
Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo, Edigédo n°® 4.939,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a cedéncia da servidora CAROLINE RECALCATTI, matricula 723481,
PROFESSOR Il T20, para a Associagédo dos Municipios do Oeste do Parana - AMOP, pelo periodo de 1
(um) ano, com inicio em 1° de julho de 2026 e término em 30 de junho de 2027, com énus para o Orgéo de
origem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 23 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
E' 23/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisdria n® 2200-2, de
:i::'?::.‘:: 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N¢ 1184, de 26 de outubro de 2026

Dispée sobre a concessao de licenca a
gestante as servidoras que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigoes legais, e
em conformidade com o que dispde o art. 98-W da Lei n® 1.822/1999, com a redagao dada pela Lei n®
2.314/2020,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedida as servidoras constantes na listagem que segue, licenca a gestante,
pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, a partir da data nela especificada:

A
MATRICULA SERVIDORA CARGO CONTAR
DE
913911 ADRIELI NASCIMENTO QUADROS ENFERMEIRO | 29/09/26
879761 AMANDA NAIARA VIANA PORTO PROFESSOR 11 T20 07/10/26
PROFESSOR I T20 /

914181/927131 ANA REGINA LEIDEMER DE PAULA PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL T20 10/10/26
881711 CAROLINNE AMANDA ZAVATE ASSISTENTE SOCIAL | 25/09/26
908551 LENICE LUCIA TREVISAN PROFESSOR 11 T20 28/09/26

ANALISTA EM ADMINISTRAGAO E
923481 PATRICIA KARINE KUHN EVERLING PLANEJAMENTO | 10/10/26

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 09:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1184, de 26 de outubro de 2026

Dispde sobre a concessdo de licenga a
gestante as servidoras que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, designado pela Portaria n° 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispde o art. 98-
W da Lei n° 1.822/1999, com a redagao dada pela Lei n° 2.314/2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida as servidoras constantes na listagem que segue, licenga a gestante, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias consecutivos, a partir da data nela especificada:

MATRICULA SERVIDORA CARGO A CONTAR DE
913911 ADRIELI NASCIMENTO QUADROS ENFERMEIRO | 29/09/26
879761 AMANDA NAIARA VIANA PORTO PROFESSOR Il T20 07/10/26

PROFESSOR 11 T20 /

914181/927131 ANA REGINA LEIDEMER DE PAULA PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL T20 10/10/26
881711 CAROLINNE AMANDA ZAVATE ASSISTENTE SOCIAL | 25/09/26
908551 LENICE LUCIA TREVISAN PROFESSOR Il T20 28/09/26
923481 PATRICIA KARINE KUHN EVERLING | ANALISTA EM ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO | 10/10/26

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em
26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026

Seil _. | Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 26/10/2026, as 09:43,
et @ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n°
eletrénica 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

*3] acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo
verificador 0282555 ¢ o cdigo CRC 13870F02.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N¢ 1185, de 26 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribuicoes legais,

considerando o conteudo do Oficio n® 06/2026, da Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n® 1.091, de 26 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n°® 1.091, de 26 de agosto de 2026, publicada no Orgao Oficial Eletrdnico
do Municipio de Toledo, em 26 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissdo de Inquérito
Administrativo, instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 09:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1185, de 26 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdao de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicbes legais,

considerando o contetido do Oficio n° 06/2026, da Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n°® 1.091, de 26 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n° 1.091, de 26 de agosto de 2026, publicada no Orgao Oficial Eletrénico do
Municipio de Toledo, em 26 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissédo de Inquérito Administrativo,
instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 499/2026

- Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
Se|! 26/10/2026, as 09:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisria n® 2200-2, de
assinatura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n°® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4

de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1186, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de didrias para concessdo a
servidores publicos municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e
em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n? 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais)
e Decreto n® 21/2005 e suas alteracoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 2107/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:

Art. 12 — Ficam estimados os seguintes quantitativos de dirias para concesséo a servidores publicos
municipais, Motoristas do Fundo Municipal de Saude de Toledo, em viagens, quando o deslocamento for superior a
duzentos quilébmetros da sede do Municipio e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite (conforme
Decreto n® 21/2005, Decreto n? 125/2017, artigo 29, inciso Il e Decreto n® 725/2023 e suas alteracoes), para os meses
de novembro e dezembro de 2026 (estimativa mensal de 3 diarias para cada servidor), liberadas na medida da
solicitagdo da emergéncia do transporte de ambulancia (sendo liberada meia diaria, no valor de R$ 125,00, em cada

viagem), de acordo com a necessidade:

NUMERO VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DE TOTAL
DIARIAS (R$)
ANTONIO CESAR LIMA
1 PEREIRA MOTORISTA | .954.363 875571 6 1.500,00
2 CARLOS MARCOS DE MOTORISTA | ***x D87 .509-** 821011 6 1.500,00
SOUZA
CESAR AUGUSTO DE
3 OLIVEIRA MOTORISTA | 772.629 730861 6 1.500,00
4 CRISTIANO ALVES DA MOTORISTA | *** 830.029-** 874411 6 1.500,00
SILVA
5 | CRISTIANO SCHUTZ MOTORISTA | *** 990.559-** 779641 6 1.500,00
EVERTON DAYLOR
6 WIESENHUTER MOTORISTA | .099.649 873181 6 1.500,00
GIVANILDO CEZAR
7 |5 ASETTI MOTORISTA | .785.739 786421 6 1.500,00
8 GEISON FERNANDES MOTORISTA | *** 056.079-** 874161 6 1.500,00
ALVES
9 | JAIME ARI SCHAAB MOTORISTA | **x 603.139-** 876721 6 1.500,00
10 | JOAO DE SOUZA MOTORISTA | *** 763.019-** 722881 6 1.500,00
11 ;IEL'\F} AALEXANDRE DA MOTORISTA | *** 676.529-** 873121 6 1.500,00




LEUDIR JOSE

12 | GrSEaIo MOTORISTA | 471.279 815311 1.500,00

;3 | MARCOS ANDRE MOTORISTA | "+ 633.269-* | 891221 1.500,00
VIDAL
MARCOS ANTONIO

14 | DoS SANTOS MOTORISTA | .804.359 815341 1.500,00

15 | MARCOS DE SOUZA | MOTORISTA | *+*024.639-* | 785131 1.500,00

16 | MAYCON BORGES MOTORISTA | *+363.319-* | 748231 1.500,00
LUCIO

17 | MAURO CESAR RIZZO | MOTORISTA | *** 447109 | 825931 1.500,00
ODAIR APARECIDO

18 | 1 1OMAZ DA SILVA MOTORISTA | 1199.709 748261 1.500,00
RAUL LUTIANO BEZ

19 | CONTANA MOTORISTA | .082.269 874101 1.500,00
ROBSON RICARDO

20 | £SO MORANTE MOTORISTA | 168.229 676361 6 1.500,00

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 499/2026
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assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

) . https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1186, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de diarias para concessado a

servidores publicos municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
designado pela Portaria n°® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n°
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 2107/2026, da Secretaria da Saude,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam estimados os seguintes quantitativos de diarias para concesséo a servidores publicos municipais, Motoristas do
Fundo Municipal de Saude de Toledo, em viagens, quando o deslocamento for superior a duzentos quildmetros da sede do Municipio e o
servidor afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite (conforme Decreto n° 21/2005, Decreto n° 125/2017, artigo 2°, inciso |l e Decreto n°
725/2023 e suas alteragdes), para os meses de novembro e dezembro de 2026 (estimativa mensal de 3 diarias para cada servidor), liberadas
na medida da solicitagdo da emergéncia do transporte de ambuléncia (sendo liberada meia diaria, no valor de R$ 125,00, em cada viagem),
de acordo com a necessidade:

A : NUMERO DE VALOR TOTAL
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DIARIAS (RS)
1 ANTONIO CESAR LIMA PEREIRA MOTORISTAI *** 954 .363-** 875571 6 1.500,00
2 CARLOS MARCOS DE SOUZA MOTORISTAI *** 287.509-** 821011 6 1.500,00
3 CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA MOTORISTAI x 772.629-** 730861 6 1.500,00
4 CRISTIANO ALVES DA SILVA MOTORISTAI *** 830.029-** 874411 6 1.500,00
5 CRISTIANO SCHUTZ MOTORISTAI ***990.559-** 779641 6 1.500,00
EVERTON DAYLOR "
6 WIESENHUTER MOTORISTAI .099.649- 873181 6 1.500,00
7 GIVANILDO CEZAR BASETTI MOTORISTAI *** 785.739-** 786421 6 1.500,00
8 GEISON FERNANDES ALVES MOTORISTAI ***.056.079-** 874161 6 1.500,00
9 JAIME ARI SCHAAB MOTORISTAI ***603.139-** 876721 6 1.500,00
10 | JOAO DE SOUZA MOTORISTAI ***763.019-** 722881 6 1.500,00
1" LEIR ALEXANDRE DA SILVA MOTORISTAI ***.676.529-** 873121 6 1.500,00
12 | LEUDIR JOSE BASEGIO MOTORISTAI **471.279-** 815311 6 1.500,00
13 | MARCOS ANDRE VIDAL MOTORISTAI ***.633.269-** 891221 6 1.500,00
14 | MARCOS ANTONIO DOS SANTOS MOTORISTAI *** 804.359-** 815341 6 1.500,00
15 | MARCOS DE SOUZA MOTORISTAI ***.024.639-** 785131 6 1.500,00
16 | MAYCON BORGES LUCIO MOTORISTAI ***.363.319-** 748231 6 1.500,00
17 | MAURO CESAR RIZZO MOTORISTAI *** 447.109-* 825931 6 1.500,00
18 gECL‘R APARECIDO THOMAZ DA MOTORISTAI ***.199.709-** 748261 6 1.500,00
19 | RAUL LUTIANO BEZ FONTANA MOTORISTAI ***.082.269-** 874101 6 1.500,00
ROBSON RICARDO FUSO -
20 MORANTE MOTORISTAI .168.229- 676361 6 1.500,00
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 26 de outubro
de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH

RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1187, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de didrias para concessdo a
servidores publicos municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e
em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n? 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais)
e Decreto n® 21/2005 e suas alteracoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 2108/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:

Art. 12 — Ficam estimados os seguintes quantitativos de diarias para concessdo a servidores publicos
municipais, Motoristas do Fundo Municipal de Salde de Toledo, em viagens a cidades de grande porte, para
transporte de pacientes a tratamento de saude fora do domicilio, quando nao ficarao hospedados na penséo,
considerando que os atendimentos aos pacientes nas cidades de Piraquara/PR e Campina Grande do Sul/PR (Regido
Metropolitana), tem destino final a cidade de Curitiba/PR, onde os pacientes e/ou acompanhantes pernoitam na
Penséo Ideal, localizada na capital do Estado (conforme Decreto n® 21/2005, Decreto n® 896/2016, artigo 2°, inciso V
e Decreto n? 725/2023 e suas alteracoes), para os meses de novembro e dezembro de 2026 (estimativa mensal de 6
didrias para cada servidor), liberadas na medida da solicitagdo da emergéncia do transporte de ambulancia, de acordo
com a necessidade:

NUMERO VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE TOTAL
DIARIAS (R$)
ANTONIO CESAR LIMA N
1 PEREIRA MOTORISTA | .954.363 875571 12 4.200,00
2 CARLOS MARCOS DE MOTORISTA | ** D87.509-** 821011 12 4.200,00
SOUZA
CESAR AUGUSTO DE N
3 OLIVEIRA MOTORISTA | 772.629 730861 12 4.200,00
4 CR'ST'ASI(EV%VES DA MOTORISTA | *** 830.029-** 874411 12 4.200,00
5 CRISTIANO SCHUTZ MOTORISTA | “** 990.559-** 779641 12 4.200,00
EVERTON DAYLOR N
6 WIESENHUTER MOTORISTA | .099.649 873181 12 4.200,00
GIVANILDO CEZAR N
7 BASETTI MOTORISTA | .785.739 786421 12 4.200,00
8 GEISON FERNANDES MOTORISTA | *** 056.079-** 874161 12 4.200,00
ALVES
9 JAIME ARI SCHAAB MOTORISTA | “* 603.139-** 876721 12 4.200,00
10 JOAO DE SOUZA MOTORISTA | “* 763.019-** 722881 12 4.200,00
11 LEIR ALEI)E/\*/':DRE DA MOTORISTA | ** 676.529-** 873121 12 4.200,00
12 | | EUDIR JOSE BASEGIO MOTORISTA | % 471.279-** 815311 12 4.200,00




13 [ MARCOS ANDRE VIDAL MOTORISTAT | **.633.269- 891221 12 4.200,00
MARCOS ANTONIO DOS .

14 SANTOS MOTORISTA | .804.359 815341 12 4.200,00

15 MARCOS DE SOUZA MOTORISTAT | ***.024.639-" 785131 12 4.200,00

16 | MAYCON BORGES LUCIO | MOTORISTAT | **.363.319- 748231 12 4.200,00

17 [ MAURO CESAR RIZZO MOTORISTAT | **.447.109- 825931 12 4.200,00
ODAIR APARECIDO -

18 THOMAZ DA SILVA MOTORISTA | 1199.709 748261 12 4.200,00
RAUL LUTIANO BEZ -

19 CONTANA MOTORISTA | .082.269 874101 12 4.200,00
ROBSON RICARDO FUSO .

20 MORANTE MOTORISTA | 168.229 676361 12 4.200,00

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1187, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de diarias para concessao a
servidores publicos municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n°
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 2108/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:

Art. 1° — Ficam estimados os seguintes quantitativos de diarias para concessdo a servidores publicos municipais, Motoristas do
Fundo Municipal de Saude de Toledo, em viagens a cidades de grande porte, para transporte de pacientes a tratamento de saude fora do
domicilio, quando néo ficardo hospedados na pensédo, considerando que os atendimentos aos pacientes nas cidades de Piraquara/PR e
Campina Grande do Sul/PR (Regido Metropolitana), tem destino final a cidade de Curitiba/PR, onde os pacientes e/ou acompanhantes
pernoitam na Pensao Ideal, localizada na capital do Estado (conforme Decreto n® 21/2005, Decreto n® 896/2016, artigo 2°, inciso V e Decreto
n°® 725/2023 e suas alteragdes), para os meses de novembro e dezembro de 2026 (estimativa mensal de 6 diarias para cada servidor),
liberadas na medida da solicitagdo da emergéncia do transporte de ambulancia, de acordo com a necessidade:

~ " NUMERO DE VALOR TOTAL
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DIARIAS (RS)
1 ANTONIO CESAR LIMA PEREIRA MOTORISTA| ***.954.363-** 875571 12 4.200,00
2 CARLOS MARCOS DE SOUZA MOTORISTA| ***.287.509-** 821011 12 4.200,00
3 CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA MOTORISTA| ** 772.629-** 730861 12 4.200,00
4 CRISTIANO ALVES DA SILVA MOTORISTA| ***.830.029-** 874411 12 4.200,00
5 CRISTIANO SCHUTZ MOTORISTA| ***,990.559-** 779641 12 4.200,00
6 EVERTON DAYLOR WIESENHUTER MOTORISTAI ***.099.649-** 873181 12 4.200,00
7 GIVANILDO CEZAR BASETTI MOTORISTA| ***.785.739-** 786421 12 4.200,00
8 GEISON FERNANDES ALVES MOTORISTA| ***,056.079-** 874161 12 4.200,00
9 JAIME ARl SCHAAB MOTORISTA| ***.603.139-** 876721 12 4.200,00
10 JOAO DE SOUZA MOTORISTAI ***763.019-** 722881 12 4.200,00
1 LEIR ALEXANDRE DA SILVA MOTORISTA| ***676.529-** 873121 12 4.200,00
12 LEUDIR JOSE BASEGIO MOTORISTA| ***471.279-* 815311 12 4.200,00
13 MARCOS ANDRE VIDAL MOTORISTA| ***.633.269-** 891221 12 4.200,00
14 MARCOS ANTONIO DOS SANTOS MOTORISTA| ***.804.359-** 815341 12 4.200,00
15 MARCOS DE SOUZA MOTORISTA| ***,024.639-** 785131 12 4.200,00
16 MAYCON BORGES LUCIO MOTORISTA | ***.363.319-* 748231 12 4.200,00
17 MAURO CESAR RIZZO MOTORISTAI ***447.109-* 825931 12 4.200,00
18 ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA MOTORISTA| ***,199.709-** 748261 12 4.200,00
19 RAUL LUTIANO BEZ FONTANA MOTORISTA| ***,082.269-** 874101 12 4.200,00
20 ROBSON RICARDO FUSO MORANTE MOTORISTA| ***168.229-** 676361 12 4.200,00
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 26 de outubro de
2026.

- Assinado eletronicamente -
) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026

Sei] Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 26/10/2026, as 17:01,
et conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013,
eletronica de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1188, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de didrias para concessdo a
servidores(as) publicos(as) municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 2109/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:

Art. 12 —Ficam estimados o0s seguintes quantitativos de diarias para concessdo a
servidores(as) publicos(as) municipais, Técnicos em Enfermagem do Fundo Municipal de Saude de
Toledo, para acompanhar internamentos, transferéncias e consultas de pacientes em Hospitais
Psiquiatricos e via Central de Leitos, consultas e transferéncias clinicas (com solicitacdo médica), em
cidades de grande porte, acompanhando motorista da Secretaria da Saude/Fundo Municipal de Saude de
Toledo/PR, considerando que os atendimentos aos pacientes nas cidades de Piraquara/PR e Campina
Grande do Sul/PR (Regiao Metropolitana), tem destino final a cidade de Curitiba/PR, onde os pacientes
e/ou acompanhantes pernoitam na Pensao Ideal, localizada na capital do Estado (conforme Decreto n®
21/2005, Decreto n® 896/2016, artigo 2°, inciso V e Decreto n® 725/2023 e suas alteragdes), para 0 més
de novembro de 2026, de acordo com a necessidade:

NUMERO | VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DE TOTAL
DIARIAS (R$)

TECNICO EM

ADRIANE TORNQUIST | Lo 2o oo 205.589 891511 2 700,00
CLARICE PEIXOTO DE | TECNICO EM N

OLIVEIRA ENFERMAGEM | 848.811- 868561 2 700,00
DAIANA CAROLINE TECNICO EM -

GROSS ENFERMAGEM | 434.729- 891271 2 700,00
EDMARA FERREIRA | TECNICO EM -

MARCONDES ENFERMAGEM | 978.549- 833911 2 700,00
FATIMA PEREIRA TECNICO EM -

GARCIA DA SILVA ENFERMAGEM | 633.099- 727501 2 700,00
TECNICO EM -

LILIANE VIVIAN ENFERMAGEM | 979.749- 868591 2 700,00
LUZINETE MORAIS DE | TECNICO EM -

OLIVEIRA ENFERMAGEM | 637.049- 890851 2 700,00
TECNICO EM -

MARA DORNELAS ENFERMAGEM | :436.449- 889021 2 700,00




o |amBETTADD | TEOMOOEM lepipen | agen | 2 | 70000
NASCIMENTO

10 | FONSEOADASILVA | ENFeRwaGEM| | SEIIS| seet | 2| 70000

" T Eetmagn | serest | ste |2 | oo

2| \ARGARETEDENA | ENFERwAGEM| | 6908 | Teeen | 2| 70000

19 | \ASGMENTO | ExFemwagew) | 2022 | st |2 | 70000

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1188, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de diarias para concessao a
servidores(as) publicos(as) municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n°
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n°® 2109/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:

Art. 1° — Ficam estimados os seguintes quantitativos de diarias para concessdo a servidores(as) publicos(as)
municipais, Técnicos em Enfermagem do Fundo Municipal de Saude de Toledo, para acompanhar internamentos, transferéncias e
consultas de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos, consultas e transferéncias clinicas (com solicitagdo
médica), em cidades de grande porte, acompanhando motorista da Secretaria da Satude/Fundo Municipal de Saude de Toledo/PR,
considerando que os atendimentos aos pacientes nas cidades de Piraquara/PR e Campina Grande do Sul/PR (Regido
Metropolitana), tem destino final a cidade de Curitiba/PR, onde os pacientes e/ou acompanhantes pernoitam na Pensao Ideal,
localizada na capital do Estado (conforme Decreto n° 21/2005, Decreto n°® 896/2016, artigo 2°, inciso V e Decreto n° 725/2023 e
suas alteragdes), para o més de novembro de 2026, de acordo com a necessidade:

Pagina 8 de 72

NUMERO VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DE TOTAL
DIARIAS (R$)
1| ADRIANE TORNQUIST lTECN'CO EMENFERMAGEM | s 205,589+ 891511 2 700,00
2 | CLARICE PEIXOTO DE OLIVEIRA lTECN'CO EMENFERMAGEM | .. 8488112+ 868561 2 700,00
3 | DAIANA CAROLINE GROSS ITECN'CO EM ENFERMAGEM | s 434 729+~ 891271 2 700,00
4 | EDMARA FERREIRA MARCONDES ITECN'CO EMENFERMAGEM | .. 978 5494+ 833911 2 700,00
5 | FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA lTECN'CO EM ENFERMAGEM | ... 633 0.+~ 727501 2 700,00
6 | LILIANE VIVIAN lTECN'CO EM ENFERMAGEM | 979 749+~ 868591 2 700,00
7 | LUZINETE MORAIS DE OLIVEIRA ITECN'CO EM ENFERMAGEM | s 637 049+ 890851 2 700,00
8 | MARADORNELAS ITECN'CO EM ENFERMAGEM | . 436 449+~ 889021 2 700,00
o | MELANIALIZABETE GAMBETTADO ;I'ECNICO EM ENFERMAGEM | .. g . a33071 ) 70000
10 | NUBIA DANIELA FONSECA DA SILVA ITECN'CO EM ENFERMAGEM | e g3 4195+ 967681 2 700,00
11 | RODRIGO FELIPE ALLES lTECN'CO EM ENFERMAGEM | s 849.769-++ 862131 2 700,00
12 | TEREZINHA MARGARETE DEINA ITECN'CO EM ENFERMAGEM | . 659 809+~ 788671 2 700,00
13 | THALITABARROS DO ITl'zcmco EM ENFERMAGEM | ..., oo .. 904501 ) 70000
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 26 de outubro
de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1189, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de didrias para concessdo a
servidores(as) publicos(as) municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 2110/2026, da Secretaria da Saude,

RESOLVE:

Art. 12 — Ficam estimados os seguintes quantitativos de diarias para concessao a servidores(as)
publicos(as) municipais, Técnicos em Enfermagem do Fundo Municipal de Saude de Toledo, em viagens para
acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos, consultas e transferéncias
clinicas (com solicitacdo médica), acompanhando motorista da Secretaria da Saude/Fundo Municipal de Salude de
Toledo/PR, quando o deslocamento for superior a duzentos quildbmetros da sede do Municipio e o(a) servidor(a)
afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite (conforme Decreto n® 21/2005, Decreto n? 125/2017, artigo 22, inciso
Il e Decreto n? 725/2023 e suas alteracdes), para o més de novembro de 2026 (sendo liberada meia diaria no valor de
R$ 125,00, em cada viagem), de acordo com a necessidade:

NUMERO | VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DE TOTAL
DIARIAS (R$)

TECNICO EM o

ADRIANE TORNQUIST | o\ 2ot oo .205.589 891511 1,5 375,00
CLARICE PEIXOTO DE | TECNICO EM o

OLIVEIRA ENFERMAGEM | .848.811- 868561 1,5 375,00
DAIANA CAROLINE TECNICO EM o

GROSS ENFERMAGEM | 434.729- 891271 1,5 375,00
EDMARA FERREIRA TECNICO EM o

MARCONDES ENFERMAGEM | .978.549- 833911 1,5 375,00
FATIMA PEREIRA TECNICO EM "

GARCIA DA SILVA ENFERMAGEM | 633.099- 727301 1. 375,00
TECNICO EM

LILIANE VIVIAN ENFERMAGEM | .979.749 868591 1,5 375,00
LUZINETE MORAIS DE | TECNICO EM o

OLIVEIRA ENFERMAGEM | .637.049- 890851 1,5 375,00
TECNICO EM

MARA DORNELAS ENFERMAGEM | 436.449 889021 1,5 375,00

MELANIA LIZABETE )

GAMBETTA DO TECNICO EM

N ASGIMENTO ENFERMAGEM | .856.279 833971 1,5 375,00




NUBIA DANIELA TECNICO EM

10 FONSECADASILVA | ENFERMAGEM | -983.419- 967681 1,5 375,00
RODRIGO FELIPE TECNICO EM -

| ALLES ENFERMAGEM | .849.769- 862131 1,5 375.00

12 | o2 TECNISO EM ** 659.809-** | 788671 15 375,00

MARGARETE DEINA ENFERMAGEM |

THALITA BARROS DO | TECNICO EM N
13| NASCIMENTO ENFERMAGEM | -240.232- 904901 1,5 375,00

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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.. s 1% informando o codigo verificador 0283471 e o codigo CRC CAC1E184.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1189, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de diarias para concessdo a

servidores(as) publicos(as) municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n°
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 2110/2026, da Secretaria da Saude,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam estimados os seguintes quantitativos de diarias para concessdo a servidores(as) publicos(as) municipais,
Técnicos em Enfermagem do Fundo Municipal de Saude de Toledo, em viagens para acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais
Psiquiatricos e via Central de Leitos, consultas e transferéncias clinicas (com solicitagdo médica), acompanhando motorista da Secretaria da
Saude/Fundo Municipal de Saude de Toledo/PR, quando o deslocamento for superior a duzentos quildmetros da sede do Municipio e o(a)
servidor(a) afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite (conforme Decreto n° 21/2005, Decreto n® 125/2017, artigo 2°, inciso |l e Decreto
n° 725/2023 e suas alteragdes), para o més de novembro de 2026 (sendo liberada meia diaria no valor de R$ 125,00, em cada viagem), de
acordo com a necessidade:

NUMERO VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DE TOTAL
DIARIAS (R$)
1| ADRIANE TORNQUIST ITECN'CO EM ENFERMAGEM | 1. 205,589+ 891511 15 375,00
2 | CLARICE PEIXOTO DE OLIVEIRA lTECN'CO EMENFERMAGEM | .. 648 8114+ 868561 1,5 375,00
3 | DAIANA CAROLINE GROSS ITECN'CO EMENFERMAGEM | s 434 7094+ 891271 15 375,00
4 | EDMARAFERREIRA MARCONDES ITECN'CO EMENFERMAGEM | ... 978 5494+ 833911 15 375,00
5 | FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA ITECN'CO EM ENFERMAGEM | v 633 (gg.»+ 727501 1,5 375,00
6 | LILIANE VIVIAN lTECN'CO EM ENFERMAGEM | s 979 7494+ 868591 1,5 375,00
7 | LUZINETE MORAIS DE OLIVEIRA lTECN'CO EM ENFERMAGEM | s 637 0494+ 890851 1,5 375,00
8 | MARA DORNELAS ITECN'CO EM ENFERMAGEM | s 436449+ 889021 15 375,00
9 LAESLACRLAE 'I:‘ITZCA)\BETE GAMBETTA DO ;I'ECNICO EM ENFERMAGEM | ., o oo e 833971 15 375,00
10 | NUBIA DANIELA FONSECA DA SILVA ITECN'CO EM ENFERMAGEM | . 9g3 4194+ 967681 15 375,00
11 | RODRIGO FELIPE ALLES ITECN'CO EM ENFERMAGEM | v 849 7694+ 862131 1,5 375,00
12 | TEREZINHA MARGARETE DEINA TECNICO EM ENFERMAGEM *** 659.809-** 788671 1,5 375,00
13 m@mf@%ms DO ITE’CN|CO EM ENFERMAGEM | 0\ 500 5o av 904901 15 375,00
Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 26 de outubro
de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1190, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de diarias para concessao
a servidores(as) publicos(as) municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 2111/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:

Art. 12 — Ficam estimados o0s seguintes quantitativos de diarias para concessdao a
servidores(as) publicos(as) municipais, para Guardas Municipais, em viagens para acompanhar
internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos — quando o deslocamento
for superior a duzentos quildmetros da sede do Municipio e o(a) servidor(a) afastar-se por mais de doze
horas, sem pernoite (conforme Decreto n° 21/2005, Decreto n° 125, de 26 de maio de 2017, Art. 2° Inciso
Il e Decreto n® 725/2023 e suas alteragbes), acompanhando motorista da Secretaria da Saude/Fundo
Municipal de Saude de Toledo-PR, para o més de novembro de 2026 (sendo liberada meia diaria, no valor
de R$ 125,00, em cada viagem), de acordo com a necessidade:

NUMERO | VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DE TOTAL
DIARIAS (R$)
GUARDA MUNICIPAL
é(:m;%%MODESTO DE SEGURANGCA E *** 857.459-** 592771 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
o |DESEGURANGAE | *wsszisor | 70841 | 15 | 87500
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
ANTONIO CIRO DE SOUZA | DE SEGURANCA E *** 957 159-** 631961 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
2ET;NARD'NO DA SILVA DE SEGURANGCA E *** 968.009-** 571511 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
SIE_Q:E:,;/EM GONCALVES DE SEGURANCA E *** 631.409-** 750601 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
EES:EOM'R ALBERTO DE SEGURANGCA E *** 99(0.379-** 794011 1,5 375,00
TRANSITO |
COSMO MORAIS DE GUARDA MUNICIPAL
OLIVEIRA DE SEGURANCAE *xx 374.129-** 836971 1,5 375,00
TRANSITO |




CRISTIANO HENRIQUE

GUARDA MUNICIPAL

8 DE SEGURANCA E *** 355 379-** 793921 1,5 375,00
HOLZBACH SCHAEDLER TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
9 | DARIO LEONEL BALIEIRO | DE SEGURANGCA E **x 728.069-** 572311 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
10 | DARCI ZALTRON DE SEGURANGCA E *** 337.820-** 698381 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
11 | EDGAR DOS SANTOS DE SEGURANCA E ** 157.339-** 669341 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
12 EBE?EQQ;?E DE SEGURANGA E *** 018.129-** 793891 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
13 | ELIAS MESSIAS CARDOSO | DE SEGURANCA E *** 572 339-** 633081 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
14 ET/:XELTON ALEXANDRE DE SEGURANGA E *** 870.389-** 633161 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
15 | EVALDO MENSCH DE SEGURANCA E *** 616.149-** 808891 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
16 ggggEBZZMAMO DE SEGURANGA E *** 469.519-** 807211 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
17 ﬁﬂgﬂigg@iﬂg DE SEGURANGA E ** 579.349-** 593911 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
18 éaziﬁg\?ERTo DE SEGURANGA E ** 552 619-** 635881 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
19 | LEDI SUELI DE OLIVEIRA DE SEGURANCA E *** D33 859-** 808981 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
20 ;ﬂgggFERRONATO DE SEGURANGA E *** 193.789-** 837001 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
21 | LURDES CAPPELLESSO DE SEGURANCA E *** 037.949-** 730531 1,5 375,00
TRANSITO |
. GUARDA MUNICIPAL
22 ggz%gk$22FPERHRA DE SEGURANGA E *** 507.459-** 594471 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
23 g:;';ﬁﬁg RGES DE DE SEGURANGA E **x 879.439-** 726841 1,5 375,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
24 | MOISES BAYER DE SEGURANGCA E *** 213.899-** 726781 1,5 375,00
TRANSITO |
REJANE TERESINHA . N
25 | SONALIO SUPERVISOR | .878.309- 594631 1,5 375,00
GUARDA MUNICIPAL
26 | RONIALVARENGA DE DE SEGURANGA E *** 998.689-** 719461 15 375,00

MELLO PADILHA

TRANSITO |




GUARDA MUNICIPAL
57 | THOMAZ WAGNER DA DE SEGURANGA E v+ 088 209-+* 810931 15 375,00

SILVA TRANSITO |

GUARDA MUNICIPAL

VALDEMIR DOMINGUE

28 FERNANDES(,)_ADE?,&J S DE SEGURANGA E *** 970.239-** 635741 1,5 375,00
TRANSITO |

GUARDA MUNICIPAL
29 | VALDIR JOSE SOARES DE SEGURANGCA E *** 639.589-** 719401 1,5 375,00
TRANSITO |

GUARDA MUNICIPAL
VILSON RICARDO D
30 SO © ©Dos DE SEGURANCA E ***.345.959-** 726721 1,5 375,00

SANTOS TRANSITO |

GUARDA MUNICIPAL
31 | WILSON LUCAS DE SEGURANGCA E *** 431.309-** 719611 1,5 375,00
TRANSITO |

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
] MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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PORTARIA SRH N° 1190, de 26 de outubro de 2026

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

Estima quantitativos de diarias para concessao

a servidores(as) publicos(as) municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
designado pela Portaria n°® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n°
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 2111/2026, da Secretaria da Saude,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam estimados os seguintes quantitativos de diarias para concessdo a servidores(as) publicos(as)
municipais, para Guardas Municipais, em viagens para acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via
Central de Leitos — quando o deslocamento for superior a duzentos quildmetros da sede do Municipio e o(a) servidor(a) afastar-se
por mais de doze horas, sem pernoite (conforme Decreto n° 21/2005, Decreto n° 125, de 26 de maio de 2017, Art. 2° Inciso Il e
Decreto n°® 725/2023 e suas alteragdes), acompanhando motorista da Secretaria da Saude/Fundo Municipal de Saude de Toledo-
PR, para o més de novembro de 2026 (sendo liberada meia diaria, no valor de R$ 125,00, em cada viagem), de acordo com a

necessidade:

. ) NUMERO | VALOR

SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF maTRicuLA | (NUIEERD | TOTAL

(R$)

1 | AGNALDO MODESTO CAMARGO Sé’é‘ﬁg:,\"\g“g:%zﬁo || resraso 592771 15 375,00
e el e R
3 | ANTONIO CIRO DE SOUZA ?Egﬁgﬁﬁ”&”f%g}hgﬁ o | osriser 631961 15 375,00
4 | BERNARDINO DA SILVA REIS Sggﬁgﬁ%ﬁgﬂzﬁgﬁo || 2e8.000 571511 15 375,00
5 | CLAUDINEIA GONCALVES FERREIRA Sggﬁgﬁl\"\"&'\'éc;:’;hgﬁo || restaoe 750601 15 375,00
6 | CLAUDIOMIR ALBERTO FEDER gggsgm”clféﬁ'g%zﬁ o1 | re9037e 794011 15 375,00
7 | cOSMO MORAIS DE OLIVEIRA Sé’gﬁgﬁ;}"&”éﬂ:;;gﬁo || aratae 836971 15 375,00
s [T | SN | g | | 16|
9 DARIO LEONEL BALIEIRO gggl’jg:f\'l\dciNéC;:gl;\lglETo | *rk 728.069-** 572311 1,5 375,00
10 | DARCI ZALTRON gggﬁgﬁ;}"&”éﬂ'g%gﬁ o | rssren 698381 15 375,00
11 | EDGAR DOS SANTOS Sggﬁgﬁ;}"&”éﬂ;%gﬁo || asz.ase 669341 15 375,00
12 | EDSON ANDRE NUERNBERG gggﬁgﬁ,\'}"&“éﬂ';%gﬁo || otsaze 793891 15 375,00
13 | ELIAS MESSIAS CARDOSO gggﬁg:ﬁ"cli\“gz\;gﬁ o | *s72338 633081 15 375,00
14 | ERIVELTON ALEXANDRE LIMA Sggﬁgﬁg"&”éﬁ':;hgﬁ o | "srosser 633161 15 375,00
15 | EVALDO MENSCH Sggﬁgﬁ;}"&”gg%gﬁo || etea9 808891 15 375,00
16 | GABRIELA PRIAMO RODRIGUES gggﬁgﬁl\"\g‘j\“éc;:’;hgﬁo || raeosien 807211 15 375,00
17 | JORGE PEREIRA MACHADO FILHO gé’éﬁgﬁﬁ”&”éﬂ'g}\hiﬁ o1 | ms79see 503011 15 375,00
18 | JOSE ROBERTO CASANOVA Sé’gﬁg:r\"\"gi”éc;g’;\';\gﬁo || ssesten 635881 15 375,00
19 | LEDI SUELI DE OLIVEIRA Sggﬁg:ﬁ’&“éﬂg%gﬁo || 233850 808981 15 375,00
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20 | LUCAS FERRONATO FUSCO S:éﬁgﬁ,\'}g%‘éﬂ:’;hgﬁ_ ol ***193.789-** 837001 15 375,00
21 | LURDES CAPPELLESSO SEQSEAA%L;NIIECTIEAAINI;FT ol *** 037.949-* 730531 15 375,00
22 | MARGAL JOSE PEREIRA DOS SANTOS SEQSEAA&L;NIIECTIFFQNZFT o *** 507.459-** 594471 15 375,00
23 | MARINO BORGES DE CARVALHO S:éﬁg:&%éﬂ;;’;\gﬁ -~ *** 879.439-** 726841 1,5 375,00
24 | MOISES BAYER ggéﬁg:yci’\gc_ll_::;\gﬁ_o | ***213.899-** 726781 1,5 375,00
25 | REJANE TERESINHA SONALIO SUPERVISOR | ***.878.309-** 594631 1,5 375,00
26 | RONIALVARENGA DE MELLO PADILHA Sgéﬁg:&iﬂc.l{:ghzﬁo | ***.998.689-** 719461 1,5 375,00
27 | THOMAZ WAGNER DA SILVA g:éﬁgﬁ&iﬂ?_:ghgﬁo | ***.988.209-** 810931 1,5 375,00
28 \L/ﬁ't')[éiM'R DOMINGUES FERNANDES g:éﬁgﬁ&%‘;’;%gﬁ ol *** 970.239-** 635741 1,5 375,00
29 | VALDIR JOSE SOARES Sgéﬁgﬁ%&ﬂ;ﬂ;ﬁl;\gﬁo | ***.639.589-** 719401 1,5 375,00
30 | VILSON RICARDO DOS SANTOS Sgéﬁgﬁ%%éﬂ:’;‘;\gﬁ ol *** 345.959-* 726721 15 375,00
31 | WILSON LUCAS S:éﬁg:&%éﬂ:?ﬁgﬁ o1 *** 431.309-** 719611 1,5 375,00

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 26

de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n°® 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretirio(a) de Recursos Humanos, em 26/10/2026, as 17:01,

L
Sel! @ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoéria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013,

assinatura

eletrénica

de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

H
e

P

E-'{[-!_“ acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador

i == 0283501 ¢ o codigo CRC 1D060SDA.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177

recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n°® 01.14.041831/2026-00

Documento n° 0283501v2




MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1191, de 26 de outubro de 2026

Estima quantitativos de diarias para concessao
a servidores(as) publicos(as) municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 2112/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:

Art. 12 — Ficam estimados o0s seguintes quantitativos de diarias para concessdao a
servidores(as) publicos(as) municipais, para Guardas Municipais, em viagens para acompanhar
internamentos, transferéncias e consultas de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos -
em cidades de grande porte, acompanhando motorista da Secretaria da Saude/Fundo Municipal de Saude
de Toledo-PR, considerando que os atendimentos aos pacientes nas cidades de Piraquara/PR e Campina
Grande do Sul/PR (Regidao Metropolitana), tem destino final a cidade de Curitiba/PR, onde os pacientes
e/ou acompanhantes pernoitam na Pensao Ideal, localizada na capital do Estado (conforme Decreto n°
21/2005, Decreto n° 896/2016, Art. 2° Inciso V e Decreto n® 725/2023 e suas alteragdes), para 0 més de
novembro de 2026, de acordo com a necessidade:

NUMERO | VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE TOTAL
DIARIAS (R$)

GUARDA MUNICIPAL
1 gimlé%%MODESTO DE SEGURANGA E *** 857.459-+* 592771 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
2 ggiEE'SA[? C,)EI\/'I:IIIL\\ITG:gQ DE SEGURANGA E *** 557.139-** 750541 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
3 | ANTONIO CIRO DE SOUZA | DE SEGURANCA E *** 957 159-** 631961 1,5 525,00
TRANSITO |

GUARDA MUNICIPAL

BERNARDINO DA SILVA

4 REIS DE SEGURANCA E *** D68.009-** 571511 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
7 1
5 EEQEE:E{?A GONCALVES DE SEGURANGCA E *** 631.409-** 5060 1,5 525,00
TRANSITO |

GUARDA MUNICIPAL

FEDER TRANSITO |




COSMO MORAIS DE

GUARDA MUNICIPAL

7 | OLIVEIRA DE SEGURANGCA E **374.129-* 836971 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
CRISTIANO HENRIQUE
8 DE SEGURANCA E *** 355.379-** 793921 1,5 525,00
HOLZBACH SCHAEDLER TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
9 | DARIO LEONEL BALIEIRO | DE SEGURANCA E ** 728.069-** 572311 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
10 | DARCI ZALTRON DE SEGURANGCA E *** 337.820-** 698381 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
11 | EDGAR DOS SANTOS DE SEGURANCA E *** 157 339-** 669341 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
12 EBigE;E'\'RD;E DE SEGURANGA E ** 018.129-** 793891 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
13 | ELIAS MESSIAS CARDOSO | DE SEGURANCA E *x 572 339-** 633081 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
14 ET/:XELTON ALEXANDRE DE SEGURANGA E *** 870.389-** 633161 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
15 | EVALDO MENSCH DE SEGURANCA E ** 616.149-** 808891 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
16 ESEEEL&ZR'AMO DE SEGURANGA E *** 469.519-** 807211 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
17 :ﬁiﬁi;gﬁ'_ﬁg DE SEGURANCA E % 579.349-** 593911 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
18 gziﬁggfmo DE SEGURANGA E ** 552 619-** 635881 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
19 | LEDI SUELI DE OLIVEIRA DE SEGURANGCA E *** 233 859-** 808981 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
20 ';tjggg FERRONATO DE SEGURANGA E *** 193.789-** 837001 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
21 | LURDES CAPPELLESSO DE SEGURANCA E e+ 037.949-** 730531 1,5 525,00
TRANSITO |
. GUARDA MUNICIPAL
22 '\D"g:%i';\&?; PEREIRA DE SEGURANGA E e+ 507.459-** 594471 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
23 ?‘)A:FT\I/I\,LOLI-?(()) RGES DE DE SEGURANGA E % 879.439-** 726841 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
24 | MOISES BAYER DE SEGURANCA E *x 213.899-** 726781 1,5 525,00
TRANSITO |
o5 | REJANE TERESINHA SUPERVISOR | *** 878.309-** 594631 1,5 525,00

SONALIO




GUARDA MUNICIPAL
pg | RONI ALVARENGA DE DE SEGURANGA E **998.689-* | 719461 1,5 525,00
MELLO PADILHA TRANS|TO |
GUARDA MUNICIPAL
27 ;ﬁ?/“AAAZ WAGNER DA DE SEGURANCA E *** 988.209-** 810931 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
28 \I:/QII;{E\)I?\NA:?EI;OI_“AAIBNE?:ES DE SEGURANCA E *** 970.239-** 635741 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
29 | VALDIR JOSE SOARES DE SEGURANCA E *** 639.589-** 719401 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
30 \S/L\LssgsR'CARDO DOS DE SEGURANGCA E *** 345 959-** 726721 1,5 525,00
TRANSITO |
GUARDA MUNICIPAL
31 | WILSON LUCAS DE SEGURANCA E *** 431.309-** 719611 1,5 525,00
TRANSITO |

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 17:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

il
SEI
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

sl Fa acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
e 48 informando o cédigo verificador 0283544 e o codigo CRC B177B3BS9.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n? 01.14.041838/2026-13 Documento n? 0283544v4


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/generico/norma_juridica_pesquisar_proc?incluir=0&lst_tip_norma=5&txt_numero=1013&txt_ano=2020&lst_assunto_norma=&dt_norma=&dt_norma2=&dt_public=&dt_public2=&txt_assunto=&rd_ordenacao=1
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=21675
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N°.2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI

Toledo, 27 de outubro de 2026

Edicao n° 4945

Pagina 14 de 72

PORTARIA SRH N° 1191, de 26 de outubro de 2026

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

Estima quantitativos de diarias para concessao

a servidores(as) publicos(as) municipais.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n°
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 2112/2026, da Secretaria da Saude,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam estimados os seguintes quantitativos de diarias para concess@o a servidores(as) publicos(as)
municipais, para Guardas Municipais, em viagens para acompanhar internamentos, transferéncias e consultas de pacientes em
Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos - em cidades de grande porte, acompanhando motorista da Secretaria da
Saude/Fundo Municipal de Saude de Toledo-PR, considerando que os atendimentos aos pacientes nas cidades de Piraquara/PR e
Campina Grande do Sul/PR (Regido Metropolitana), tem destino final a cidade de Curitiba/PR, onde os pacientes e/ou
acompanhantes pernoitam na Pensé&o Ideal, localizada na capital do Estado (conforme Decreto n® 21/2005, Decreto n° 896/2016,
Art. 2° Inciso V e Decreto n°® 725/2023 e suas alteragdes), para o més de novembro de 2026, de acordo com a necessidade:

j VALOR
SERVIDOR(A) CARGOIFUNGAO CPF MATRICULA D:‘:)“I";:‘zs TOTAL
(R$)

1 | AGNALDO MODESTO CAMARGO g‘géﬁg:,g"&“;’:‘}\hgﬁo || esrase 502771 15 525,00
3 | ANTONIO CIRO DE SOUZA g‘é’éﬁgﬁ,ﬁ’&“&':&hgﬁo || esase 631961 15 525,00
4 | BERNARDINO DA SILVA REIS g‘é’éﬁgﬁ,ﬁ’&“&';&hgﬁo || 28009 571511 15 525,00
5 | CLAUDINEIA GONCALVES FERREIRA g‘é’éﬁgﬁ,ﬁ’&“ﬁ;&hgﬁo || estae 750601 15 525,00
6 CLAUDIOMIR ALBERTO FEDER SEQLRJFE{):I\'I\AQL,JANéC'Il'EAAI;\IgEFO | ***990.379-** 794011 1,5 525,00
7 COSMO MORAIS DE OLIVEIRA SEQLRJE:'\"\ACLLNéC;EAAI;\JZﬁ-O | ***374.129-** 836971 1,5 525,00
sl g e g T
9 DARIO LEONEL BALIEIRO SEQEE:’\"‘ACLLNéC;;AAI;\JZEFO | *** 728.069-** 572311 1,5 525,00
10 | DARCI ZALTRON Sgéﬁg:ﬁ"&“éﬂ'g%gﬁ o | masrsa 698381 15 525,00
11 | EDGAR DOS SANTOS SEQSEQ,\?"&NET'E%ZFTO || s7sse 669341 15 525,00
12 | EDSON ANDRE NUERNBERG g‘géﬁgﬁ'g"&'\‘g;%zﬁo || orze 703891 15 525,00
13 | ELIAS MESSIAS CARDOSO g‘:éﬁg:,g"&“éi’g%gﬁo || sr2sae 633081 15 525,00
14 ERIVELTON ALEXANDRE LIMA SEQSE:’\"‘ACLLN[;C;;AAI;\‘zﬁ—O | *** 870.389-** 633161 1,5 525,00
15 | EVALDO MENSCH SEQSEQ&TET';AA;EFTO || etera 808891 15 525,00
16 GABRIELA PRIAMO RODRIGUES g:ésg:,\"\/lc&Néch_;gl;\lzﬁ_o | *** 469.519-** 807211 1,5 525,00
17 | JORGE PEREIRA MACHADO FILHO ggéﬁgm’g\‘g;%zﬁo || srasas 503911 15 525,00
18 | JOSE ROBERTO CASANOVA g:éﬁ?:&%ﬁ;?ﬁzﬁo || ss2et 635881 15 525,00
19 | LEDI SUELI DE OLIVEIRA Sgéﬁgm"&'\‘g:%zﬁo || 2sasse 808981 15 525,00
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20 | LUCAS FERRONATO FUSCO gg éﬁg:,\'l‘ﬂoi’\'éc_:_;’;';\gﬁ_o | *** 193.789-** 837001 1,5 525,00
21 | LURDES CAPPELLESSO Sg gsgﬁmcliNéCT';’;';\jgﬁ.o | *** 037.949-* 730531 15 525,00
22 | MARGAL JOSE PEREIRA DOS SANTOS glEJ éﬁgﬁm&’\gﬁ'g‘hgﬁo | *** 507.459-** 594471 1,5 525,00
23 | MARINO BORGES DE CARVALHO gg éﬁgm" QLi\Nllsc'll';A/‘;l;\JZEro | *** 879.439-* 726841 15 525,00
24 | MOISES BAYER Sg gsgﬁmoliNéCT":;';\jglETo | *** 213.899-** 726781 15 525,00
25 | REJANE TERESINHA SONALIO SUPERVISOR | **x 878.309-** 594631 1,5 525,00
26 | RONIALVARENGA DE MELLO PADILHA SE gﬁg:#éféﬁ'g’;’;\lgﬁ_ ol *** 998.689-** 719461 1,5 525,00
27 | THOMAZ WAGNER DA SILVA gg éﬁgﬁ#&%ﬂg&hgﬁo | *** 988.209-** 810931 1,5 525,00
28 \(:EgiMIR DOMINGUES FERNANDES g:éﬁg:hvgli\Nllsc'll':thEro | o 970,239+ 635741 15 525,00
29 | VALDIR JOSE SOARES gg éﬁgﬁ&%ﬁ?i&hgﬁ- ol **. 639.589-* 719401 15 525,00
30 | VILSON RICARDO DOS SANTOS SE éﬁgﬁ&%éﬁ'g‘;\gﬁo | *** 345.959-** 726721 1,5 525,00
31 | WILSON LUCAS gg éﬁg:,\';"oli\’\'éc_:_;’;';éﬁ_o | *** 431.309-** 719611 1,5 525,00

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 26
de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026

'l ) Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 26/10/2026, as 17:21,
Sel- @ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013,
de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1192, de 26 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) EMERSON
NOGUEIRA PATERK.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 244/2026, da Secretaria da Educacao,
RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) EMERSON NOGUEIRA PATERK , MOTORISTA I, CPF
no*** 788.389 -**, MATRICULA 779881, 3,5 (trés e meia) diarias, totalizando a importancia de R$
1.225,00 (um mil e duzentos e vinte cinco reais), para transportar alunos e professores da Escola Estadual
Jardim Porto Alegre, participantes do Clube de Ciéncias, vinculados ao programa "PEQUENO
CIENTISTA" para participar da Feira de Cultura Cientifica Parana Faz Ciéncia - FECCI 2026, que sera
realizada de forma presencial nos dias 04 a 06 de Novembro de 2026 nas dependéncias da Universidade
Tecnolégica Federal do Parana - UTFPR - situada na Rua Pedro Gusso, 2601 - Neoville - Cidade
Industrial de Curitiba, Curitiba - PR, 81310-900. O deslocamento ocorrera por meio de veiculo do
municipio, Frota - 1005 SEJ-8D37 VOLARE WL EXECUTIVO 2023/2023 93PB84936PC070888. Ida com
saida prevista de Toledo: 03/11/2026 as 11h e chegada prevista em Curitiba: 03/11/2026 as 23h30.
Retorno com saida prevista de Curitiba: 06/11/2026 as 20h e chegada prevista em Toledo: 07/11/2026 as
08h.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 26/10/2026, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1192, de 26 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) EMERSON
NOGUEIRA PATERK.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n°® 499/2026, no uso de suas atribuigbes legais, e em
conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 244/2026, da Secretaria da Educacao,

RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) EMERSON NOGUEIRA PATERK, MOTORISTA |, CPF
n°*** 788.389 -** MATRICULA 779881, 3,5 (trés e meia) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.225,00
(um mil e duzentos e vinte cinco reais), para transportar alunos e professores da Escola Estadual Jardim
Porto Alegre, participantes do Clube de Ciéncias, vinculados ao programa "PEQUENO CIENTISTA" para
participar da Feira de Cultura Cientifica Parana Faz Ciéncia - FECCI 2026, que sera realizada de forma
presencial nos dias 04 a 06 de Novembro de 2026 nas dependéncias da Universidade Tecnolégica Federal
do Parana - UTFPR - situada na Rua Pedro Gusso, 2601 - Neoville - Cidade Industrial de Curitiba, Curitiba -
PR, 81310-900. O deslocamento ocorrera por meio de veiculo do municipio, Frota - 1005 SEJ-8D37
VOLARE WL EXECUTIVO 2023/2023 93PB84936PC070888. Ida com saida prevista de Toledo: 03/11/2026
as 11h e chegada prevista em Curitiba: 03/11/2026 as 23h30. Retorno com saida prevista de Curitiba:
06/11/2026 as 20h e chegada prevista em Toledo: 07/11/2026 as 08h.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 26 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
26/10/2026, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.

il

seil o
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1193, de 27 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribuicoes legais,

considerando o contetudo do Oficio n® 006/2026, da Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n® 1.111, de 04 de setembro de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n® 1.111, de 04 de setembro de 2026, publicada no Orgao Oficial
Eletrénico do Municipio de Toledo, em 04 de setembro de 2026, o prazo para que a Comissado de
Inquérito Administrativo, instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 27/10/2026, as 08:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1193, de 27 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdao de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicbes legais,

considerando o conteudo do Oficio n° 006/2026, da Comissdo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n° 1.111, de 04 de setembro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n° 1.111, de 04 de setembro de 2026, publicada no Orgéo Oficial Eletronico
do Municipio de Toledo, em 04 de setembro de 2026, o prazo para que a Comissdo de Inquérito
Administrativo, instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
27/10/2026, as 08:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1194, de 27 de outubro de 2026

Concede progressdo por mérito para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢ées legais, e em conformidade com o
que preceitua o artigo 11, inc. I, da Lei n® 1.821/1999,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder progressao por mérito para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

Padrao /

Proximo

MATRICULA NOME CARGO Referéncia Padrao / DATA
. AVANCO
Atual Referéncia
LEDIANE ESCALCAN DE MORAES
891231 PASQUALOTTO GROELER ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ | 09A 09B 31/10/2026
813991 SANDRA MENTI ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 05K 05L 10/10/2026
814081 MOISES MOREIRA ROCHA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 05l 05J 10/10/2026
ELIZETE JANUARIO ALVES DA
967171 SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 05J 05K 18/10/2026
890511 DEISY PIAZZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 05A 05B 02/10/2026
JUCILENE APARECIDA ASSISTENTE EM
803311 VICTORETTI DESENVOLVIMENTO SOCIAL | 06G 06H 06/10/2026
ALDINEIA REGINA BELO DAS ASSISTENTE EM
967021 CHAGAS DESENVOLVIMENTO SOCIAL | 06 06K 18/10/2026
793681 LOIVA REJANE LUCYCK MULLER | AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03H 03l 14/10/2026
DEBORA DOS SANTOS SIQUEIRA
966511 CORNELIUS AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03G 03H 03/10/2026
890281 JOSIANE APARECIDA NOLEPA AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03A 03B 17/10/2026
889421 SIRLEY DOMINGUES AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03A 03B 13/09/2026
807541 ADRIANA SOUZA SILVA COZINHEIRO | 03K 03L 21/10/2026
814111 SONIA MARIA DA SILVA SANTOS COZINHEIRO | 03F 03G 10/10/2026
893581 KEILA DA SILVA LOPES COZINHEIRO | 03H 03I 18/10/2026
LUCIA ROSANA CARVALHO
891081 GOMES COZINHEIRO | 03A 03B 09/10/2026
LIDIANE MAGALHAES MORINI
889851 FERREIRA COZINHEIRO | 03A 03B 0/09/2026
890441 FABIANO BARBOSA ENFERMEIRO | 09A 09B 31/10/2026
888001 TIAGO ALAN FRIEDRICH ENFERMEIRO T8 - ESF | 36A 36B 15/10/2026
MEDICO T4 - MEDICO DO TRABALHO
889971 RODRIGO DE LARA NASUNO 18A 18B
| 04/10/2026
MARIA SILVIA HELENA VIANA
702182 GOMES NOGUEIRA MEDICO T4 - CLINICO GERAL 18I 184 01/10/2026
733141 JOSE LUIZ OCHOA MEDICO T4 - CLINICO GERAL 18G 18H 01/10/2026
MARIA SILVIA HELENA VIANA
803151 GOMES NOGUEIRA MEDICO T4 - CLINICO GERAL 18H 18l 08/10/2026
887451 ANA LIDIA DE SOUZA PSICOLOGO | 09A 09B 20/06/2026
848821 JEISIANE RIBEIRO MACHADO TEC EM ENFERMAGEM | 06F 06G 06/10/2026
889051 JANETE FERREIRA TEC EM ENFERMAGEM | 06L 06M 02/10/2026
CLAUDETE APARECIDA DOS
K
893071 SANTOS GONGALVES TEC EM ENFERMAGEM | 06J 06 04/10/2026
966631 SANDRA MARIA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF 33l 33J 03/10/2026




Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao .

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de

agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de
novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1194, de 27 de outubro de 2026

Concede progressdo por mérito para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, designado
pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o que preceitua o artigo 11, inc. |, da Lei n® 1.821/1999,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressao por mérito para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

. Padréo / Préximo DATA
MATRICULA NOME CARGO Referéncia Padrﬂéo l AVANGO
Atual Referéncia

891231 LEDIANE ESCALCAN DE MORAES PASQUALOTTO GROELER | ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ | 09A 09B 31/10/2026
813991 SANDRA MENTI ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 05K 05L 10/10/2026
814081 MOISES MOREIRA ROCHA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 05 05J 10/10/2026
967171 ELIZETE JANUARIO ALVES DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 05J 05K 18/10/2026
890511 DEISY PIAZZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 05A 05B 02/10/2026
803311 JUCILENE APARECIDA VICTORETTI ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL | 06G 06H 06/10/2026
967021 ALDINEIA REGINA BELO DAS CHAGAS ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL | 06J 06K 18/10/2026
793681 LOIVA REJANE LUCYCK MULLER AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03H 03l 14/10/2026
966511 DEBORA DOS SANTOS SIQUEIRA CORNELIUS AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03G 03H 03/10/2026
890281 | JOSIANE APARECIDA NOLEPA AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03A 03B 17/10/2026
889421 SIRLEY DOMINGUES AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03A 03B 13/09/2026
807541 | ADRIANA SOUZA SILVA COZINHEIRO | 03K 03L 21/10/2026
814111 SONIA MARIA DA SILVA SANTOS COZINHEIRO | 03F 03G 10/10/2026
893581 KEILA DA SILVA LOPES COZINHEIRO | 03H 03l 18/10/2026
891081 LUCIA ROSANA CARVALHO GOMES COZINHEIRO | 03A 03B 09/10/2026
889851 LIDIANE MAGALHAES MORINI FERREIRA COZINHEIRO | 03A 03B 20/09/2026
890441 FABIANO BARBOSA ENFERMEIRO | 09A 09B 31/10/2026
888001 TIAGO ALAN FRIEDRICH ENFERMEIRO T8 - ESF | 36A 36B 15/10/2026
889971 RODRIGO DE LARA NASUNO MEDICO T4 - MEDICO DO TRABALHO | 18A 188 04/10/2026
702182 MARIA SILVIA HELENA VIANA GOMES NOGUEIRA MEDICO T4 - CLINICO GERAL 18l 18J 01/10/2026
733141 JOSE LUIZ OCHOA MEDICO T4 - CLINICO GERAL 18G 18H 01/10/2026
803151 MARIA SILVIA HELENA VIANA GOMES NOGUEIRA MEDICO T4 - CLINICO GERAL 18H 181 08/10/2026
887451 ANALIDIA DE SOUZA PSICOLOGO | 09A 09B 20/06/2026
848821 JEISIANE RIBEIRO MACHADO TEC EM ENFERMAGEM | 06F 06G 06/10/2026
889051 JANETE FERREIRA TEC EM ENFERMAGEM | 06L 06M 02/10/2026
893071 CLAUDETE APARECIDA DOS SANTOS GONGCALVES TEC EM ENFERMAGEM | 06J 06K 04/10/2026
966631 SANDRA MARIA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF 33l 33J 03/10/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de outubro de

2026.

- Assinado eletronicamente -
’ MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 499/2026

sejl

assinatura
eletrénica

Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 ¢ Decreto
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1195, de 27 de outubro de 2026

Concede progressdo por mérito para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parand, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que
preceitua o artigo 10, inc |, da Lei n® 2.074/2011,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder progressao por mérito para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

Padrao / Proximo DATA
MATRICULA NOME CARGO Referéncia | Padrao /
. AVANCO
Atual Referéncia

814141 ADENILSON DE FARIA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01F 01G 03/10/2026
LUCAS EDUARDO ALVES DA

886611 SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01A 01B 06/10/2026

890741 WANESSA CRISTIANE QUEIROZ | PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01A 01B 31/10/2026

889181 FERNANDA CARLA VAZATTA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01A 01B 13/09/2026
LUIZ ROGERIO MENDES DA

886661 SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01A 01B 19/07/2026

890271 FRANCIELI REGINA MACHADO PROFESSOR DE EDUCAGCAOQO INFANTIL T40 02A 02B 02/10/2026
JAQUELINE RODRIGUES ROCHA ~

890301 DA SILVA PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 02A 02B 02/10/2026

889901 FERNANDA MURARO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 02A 02B 24/10/2026
ADRIANA APARECIDA -

890951 CARLETTO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 02A 02B 31/10/2026

700721 CARMELITA PALUDO PROFESSOR Il T20 01l 01J 20/10/2026

700751 CARLA INES ANSCHAU PROFESSOR Il T20 01J 01K 09/10/2026

705342 SILVANA DE SOUZA MENDONCA | PROFESSOR Il T20 01L 01M 18/10/2026
MARI TANIA CHIARELLO

729571 THIELKE PROFESSOR Il T20 01L 01M 14/10/2026
CAROLINA DE PAIVA CANO

922532 VESENTANHER PROFESSOR 11 T20 01C 01D 06/10/2026
KATIA PRISCILA LAZAROTTO

905162 PERIM PROFESSOR Il T20 01A 01B 15/10/2026
TAYANE CAROLINE ASCANIO

890011 MUNIZ PROFESSOR Il T20 01A 01B 17110/2026
LETICIA CAROLINE DOS

890041 SANTOS DA SILVA PROFESSOR 11 T20 01A 01B 17/10/2026
CRISTIANE VIANA CIRIACO

886591 VANELL] PROFESSOR Il T20 01A 01B 19/07/2026

886971 RENATA PEREIRA BERTO PROFESSOR 11 T20 01A 01B 13/06/2026
NAYARA THAIS VOZNIAK

882501 CARVALHO PROFESSOR Il T20 01A 01B 06/03/2026

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo .

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Paranéa, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -



) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 22

agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de
novembro de 2024.

ass ma:uu d
eletrénica
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1195, de 27 de outubro de 2026

Concede progressdo por mérito para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que preceitua o
artigo 10, inc |, da Lei n°® 2.074/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressao por mérito para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

' Padrao / Préximo DATA
MATRICULA NOME CARGO Referéncia | Padréo/

Atual Referéncia AVANGO
814141 ADENILSON DE FARIA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01F 01G 03/10/2026
886611 LUCAS EDUARDO ALVES DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01A 01B 06/10/2026
890741 WANESSA CRISTIANE QUEIROZ PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01A 01B 31/10/2026
889181 FERNANDA CARLA VAZATTA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01A 01B 13/09/2026
886661 LUIZ ROGERIO MENDES DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 01A 01B 19/07/2026
890271 FRANCIELI REGINA MACHADO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 02A 02B 02/10/2026
890301 JAQUELINE RODRIGUES ROCHA DA SILVA | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 02A 02B 02/10/2026
889901 FERNANDA MURARO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 02A 02B 24/10/2026
890951 ADRIANA APARECIDA CARLETTO PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40 02A 02B 31/10/2026
700721 CARMELITA PALUDO PROFESSOR 11 T20 011 01J 20/10/2026
700751 CARLA INES ANSCHAU PROFESSOR 11 T20 01J 01K 09/10/2026
705342 SILVANA DE SOUZA MENDONCA PROFESSOR 11 T20 01L 01M 18/10/2026
729571 MARI TANIA CHIARELLO THIELKE PROFESSOR 11 T20 01L 01M 14/10/2026
922532 CAROLINA DE PAIVA CANO VESENTANHER | PROFESSOR Il T20 01C 01D 06/10/2026
905162 KATIA PRISCILA LAZAROTTO PERIM PROFESSOR 11 T20 01A 01B 15/10/2026
890011 TAYANE CAROLINE ASCANIO MUNIZ PROFESSOR 11 T20 01A 01B 17/10/2026
890041 LETICIA CAROLINE DOS SANTOS DA SILVA | PROFESSOR 11 T20 01A 01B 17/10/2026
886591 CRISTIANE VIANA CIRIACO VANELLI PROFESSOR 11 T20 01A 01B 19/07/2026
886971 RENATA PEREIRA BERTO PROFESSOR 11 T20 01A 01B 13/06/2026
882501 NAYARA THAIS VOZNIAK CARVALHO PROFESSOR 11 T20 01A 01B 06/03/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026

SEiI Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026, as 14:12,
o conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal

assinatura

eletrénica n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

i acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo
= verificador 0283798 e o codigo CRC 46945B7A.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1196, de 27 de outubro de 2026

Concede progressdo por mérito para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicbes legais, e em conformidade
com o que preceitua o artigo 20, inc |, da Lei n® 2.222/2016,

RESOLVE:
Art. 12 - Conceder progressao por mérito para os(as) servidores(as) que constam na listagem que
segue:
Padrao / Proximo DATA
MATRICULA NOME CARGO Referéncia Padrao /
A AVANGO
Atual Referéncia

730591 SIRLEY GALBIATI ESCAMEZ | GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN 01K 01L 06/10/2026

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo .

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
27/10/2026, as 14:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de

24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de
4 de novembro de 2024.

-
-ail

eletrbnica

yi acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
E-. informando o cadigo verificador 0283808 e o cddigo CRC E15EDE17.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1196, de 27 de outubro de 2026

Concede progressdo por mérito para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o
que preceitua o artigo 20, inc |, da Lei n°® 2.222/2016,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder progressao por mérito para os(as) servidores(as) que constam na listagem que
segue:
Padrao / Préximo DATA

MATRICULA NOME CARGO Referéncia | Padréo/
P AVANGO

Atual Referéncia
730591 SIRLEY GALBIATI ESCAMEZ | GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN 01K 01L 06/10/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

SEiI . Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026,
ok |lil’ as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de
eletrénica 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1197, de 27 de outubro de 2026

Concede progressao por titulacdo para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com
o que dispéem o Artigo 11 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder progressao por titulagdo para os(as) servidores(as) que constam na listagem que

segue:
’ PADRAO/ | PROX. ATA DA )
MATRICULA NOME CARGO REF. | PADRAO |~ " 0 |LEGISLAGAO
ATUAL | /REF.
BRUNA ANDRIANI RASBOLD ASSISTENTE EM Artigo 11, 11,
879851 DE FREITAS ADMINISTRAGAO | 058 05E 30/10/2026 ", 2
ASSISTENTE EM Artigo 11, 11,
890511 DEISY PIAZZA ADMINISTRAGAO | 058 05E 30/10/2026 T 2
ASSISTENTE EM Artigo 11, 11,
890511 DEISY PIAZZA ADMINISTRAGAO | 05E 05F 30/10/2026 o
ASSISTENTE EM Artigo 11, 11,
885221 | THIAGO AUGUSTO COLOMBO |\ ~iil o 058 05E 30/10/2026 o 2
ELOISA HELENA PONTILI AUXILIAR DE Artigo 11, 11,
659391 QUESSA ENFERMAGEN | 05N 050 30/10/2026 o
AUXILIAR EM Artigo 11, 11,
788431 | CLARICE ANAERTELVIEIRA | oo ocienn e 03G 03| 30/10/2026 2
HELENA OLIVEIRA DOS AUXILIAR EM Artigo 11, 11,
885311 SANTOS SERVICOS GERAIS | 03E 03H 30/10/2026 o 2
AUXILIAR EM Artigo 11, 11,
780631 MARLI RIBEIRO DA SILVA SERVIGOS GERAIS | 03K 03N 30/10/2026 T 2
AUXILIAR EM Artigo 11, 11,
889421 SIRLEY DOMINGUES SERVICOS GERAIS | 03B 03D 30/10/2026 2
ELISANGELA MARIA Artigo 11,11,
889821 HOLBCHER MENSCH COZINHEIRO | 03B 03D 30/10/2026 2
LIDIANE MAGALHAES MORINI Artigo 11, 11,
889851 i COZINHEIRO | 03B 03D 30/10/2026 T 2
Artigo 11, I,
889941 TAIANA WOLFRAN COZINHEIRO | 03B 03D 30/10/2026 S,
883191 BARBARA COSTODIO DE CUIDADOR SOCIAL | 06C 06F 30/10/2026 | Artige 11 1L
SOUZA ", 2
CLAUDIA DE AVILA CHAVES Artigo 11, 11,
884811 O ARALLO CUIDADOR SOCIAL | 06C 06F 30/10/2026 o 2
877191 RENAN KIYOITI FUJWARA | MEDICO T4 - CLINICO 18B 18C 3002026 | Atige 1L
GERAL | “cr
MEDICO T4 - MEDICO Artigo 11, 11,
889971 | RODRIGO DE LARA NASUNO o TRABALHO | 18B 18C 30/10/2026 o
. DANIEL DALLAGNOL DE | MEDICO T4 - PEDIATRA | . 002006 | ATigo 111,
BRITO | o
o728 DANIEL DALL AGNOL DE | MEDICO T6 - PEDIATRA | e sonoz0z6 | A0 TTT

BRITO

C




886671 DAVI ORIEL DA ROSA ELEEESP?GEE“& | 068 06E 30/10/2026 A”i?g,g’ I,
879461 | JUCIELI MACHADO LESSER ENFELEMCA'\QESA ig"_E | OF 33G 30/10/2026 Artigffc] 1
864111 :gégréAUBEiLSAR;?S/SA\ TECNICO EI\|/I FARMACIA| 060 50110/2026 Artig?C11, I,

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de

24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de
4 de novembro de 2024.

il
SEeL ¢
assinatura
eletrénica

;g0 acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
el = informando o cddigo verificador 0283849 e o codigo CRC 5EFD6B2A.
[ ’
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Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA SRH N° 1197, de 27 de outubro de 2026

Concede progressao por titulagdo para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, designado pela
Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 11 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressao por titulagdo para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

PADRAO/| PROX.
MATRICULA NOME CARGO REF. | PADRAO | DATA DA PROGRESSAO | LEGISLAGAO
ATUAL | /REF.
879851 BRUNA ANDRIANI RASBOLD DE FREITAS ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 05B 05E 30/10/2026 Am?;, 1;' .
B Artigo 11, 11,
890511 DEISY PIAZZA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 058 05E 30/10/2026 o 2
Artigo 11, 11,
890511 DEISY PIAZZA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 05E 05F 30/10/2026 o
885221 THIAGO AUGUSTO COLOMBO ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 05B 05E 30/10/2026 Am?;, 1;’ t,
659391 ELOISA HELENA PONTILI QUESSA AUXILIAR DE ENFERMAGEM | 05N 050 30/10/2026 Anlg?cj1' fh
Artigo 11, 11,
788431 CLARICE ANA ERTEL VIEIRA AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03G [ok]] 30/10/2026 2
885311 HELENA OLIVEIRA DOS SANTOS AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03E 03H 30/10/2026 Am?;’,, 1;’ .
Artigo 11, 11,
780631 MARLI RIBEIRO DA SILVA AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03K 03N 30/10/2026 o 2
Artigo 11, I,
889421 SIRLEY DOMINGUES AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 03B 03D 30/10/2026 a2
Artigo 11, 1,
889821 ELISANGELA MARIA HOLSCHER MENSCH COZINHEIRO | 03B 03D 30/10/2026 i 2
Artigo 11, Il
889851 LIDIANE MAGALHAES MORINI FERREIRA COZINHEIRO | 03B 03D 30/10/2026 a2
Artigo 11, I,
889941 TAIANA WOLFRAN COZINHEIRO | 03B 03D 30/10/2026 i 2
Artigo 11, Il
883191 BARBARA COSTODIO DE SOUZA CUIDADOR SOCIAL | 06C 06F 30/10/2026 o2
884811 CLAUDIA DE AVILA CHAVES DE ARAUJO CUIDADOR SOCIAL | 06C 06F 30/10/2026 Am?;, 1;' f,
. . Artigo 11, 11,
877191 RENAN KIYOITI FUJIWARA MEDICO T4 - CLINICO GERAL | 18B 18C 30/10/2026 o
889971 RODRIGO DE LARA NASUNO MEDICO T4 - MEDICO DO TRABALHO | 18B 18C 30/10/2026 Aﬁlg?cj1, .
. Artigo 11, 1,
887081 DANIEL DALL AGNOL DE BRITO MEDICO T4 - PEDIATRA | 18B 18C 30/10/2026 o
Artigo 11, 1,
872381 DANIEL DALL AGNOL DE BRITO MEDICO T6 - PEDIATRA | 15B 15C 30/10/2026 o
. Artigo 11, 11,
886671 DAVI ORIEL DA ROSA TECNICO EM ENFERMAGEM | 06B 06E 30/10/2026 "y 2
879461 JUCIELI MACHADO LESSER TECNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF | 33F 33G 30/10/2026 A"'gf’c31' .
994321 QUEZIA RAQUEL GARCIA DE OLIVEIRA | TECNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF | 33C 33F 30/10/2026 Am?; 1;' f,
846531 TAIANI KOSLOWSKI NUCITELLI TECNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF | 33C 33F 30/10/2026 A"'?;,, 1;’ t.
864111 | SUZANA BELO RIBAS RODRIGUES DA SILVA TECNICO EM FARMACIA | 06F 06G 30/10/2026 A"'g?c,1,1' f,
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de outubro de
2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
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RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

Seil _. | Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial
- @ de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto

assinatura

eletronica Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIiPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1198, de 27 de outubro de 2026

Concede progressao por titulagdo para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigbes legais e em conformidade com o que dispdem o Artigo

10 da Lei n® 2.074/2011 (Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao para os Profissionais do Quadro do Magistério Publico
Municipal de Toledo),

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder progressao por titulagcdo para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

PADRAO/| PROX. DATA DA
MATRICULA NOME CARGO REF. PADRAO / PROGRESSAO LEGISLAGAO
ATUAL REF.

PROFESSOR DE EDUCAGAO . o

890271 | FRANCIELI REGINA MACHADO INFANTIL T40 02B 02C 30/10/2026 | Artigo 10, Il, “b
PROFESSOR DE EDUCACAO . oy

886621 JADE CRISTINA DE ARAUJO INEANTIL T40 02B 02C 30/10/2026 | Artigo 10, Il, b
PROFESSOR DE EDUCAGAO . o

886651 KAMILA DE FATIMA DA SILVA INFANTIL T240 02B 02C 30/10/2026 | Artigo 10, Il, “b

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em
27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
) MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 499/2026
: '| Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026, as
ﬁg!& Lllll 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 22

eletrbnica Municipal n® 1.01 22 zembr 2020 e Decr Municipal n® 1.312 novembr

i - A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
HE acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
2E= verificador 0283855 e o codigo CRC 7ADB752B.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1198, de 27 de outubro de 2026

Concede progressdo por titulagdo para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, designado pela
Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispdem o Artigo 10 da Lei n® 2.074/2011 (Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo para os Profissionais do Quadro do Magistério Publico Municipal de Toledo),

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progresséo por titulagdo para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

PADRAO/| PROX.
MATRICULA NOME CARGO REF. | PADRAO | DATA DA PROGRESSAO | LEGISLAGAO
ATUAL | /REF.
890271 | FRANCIELI REGINA MACHADO | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTILT40| 02B 02C 30/10/2026 Artigo 10, Il, “b”
886621 JADE CRISTINA DE ARAUJO | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTILT40| 02B 02C 30/10/2026 Artigo 10, Il, “b”
886651 KAMILA DE FATIMA DA SILVA | PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTILT40| 02B 02C 30/10/2026 Artigo 10, I, “b”

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, em 27 de outubro de
2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n°® 499/2026

Seil _. | Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial
. @ de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto

assinatura

eletrénica Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.

acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0283855 ¢ o codigo
CRC 7ADB752B.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1199, de 27 de outubro de 2026

Concede progressao por titulagdo para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Paranda, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuicbes legais e em conformidade com o que
dispdem o Artigo 20 da Lei n® 2.222/2016 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao para os integrantes do quadro da
Guarda Municipal de Toledo),

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder progressao por titulacdo para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

PADRAO/| PROX. DATA DA
MATRICULA NOME CARGO REF. PADRAO PROGRESSAO LEGISLACAO
ATUAL / REF.
EDSON DE SOUSA GUARDA MUNICIPAL DE . e
709121 GOMES SEGURANGA E TRANSITO | 01J 01K 30/10/2026 Artigo 20, I, “b
JORGE PEREIRA GUARDA MUNICIPAL DE . e
593911 MACHADO FILHO SEGURANGA E TRANSITO | 01P 01Q 30/10/2026 Artigo 20, I, “b

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n? 2200-2, de 24 de

agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de
novembro de 2024.

assinatura L‘j
eletrénica
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MUNICIiPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1199, de 27 de outubro de 2026

Concede progresséo por titulagdo para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, designado pela
Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispdem o Artigo 20 da Lei n° 2.222/2016 (Plano de Cargos,
Carreira e Remunerag&o para os integrantes do quadro da Guarda Municipal de Toledo),

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progresséo por titulagao para os(as) servidores(as) que constam na listagem que segue:

PADRAO/ | PROX.
MATRICULA NOME CARGO REF. | PADRAO | DATA DA PROGRESSAO | LEGI
ATUAL | REF.
709121 EDSON DE SOUSA GOMES GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO | 01J 01K 30/10/2026 Artige
593911 JORGE PEREIRA MACHADO FILHO | GUARDA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO | 01P 01Q 30/10/2026 Artige

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de outubro de

2026.

- Assinado eletronicamente -
. MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026

Seil . Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretirio(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026, as 14:12, conforme horério oficial de
ettt @ Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal
eletrnica n°1.312, de 4 de novembro de 2024.

4 acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0283861 ¢ o codigo
CRC DEA6DD37.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.040509/2026-54 Documento n® 0283861v2




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1200, de 27 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdao dos trabalhos de Comissdo de
Sindicancia.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribuicoes legais,

considerando o conteldo do Oficio n? 03/2026, da Comissdo de Sindicancia, instituida
através da Portaria SRH n® 1093, de 26 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica prorrogado por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na
Portaria SRH n? 1093, de 26 de agosto de 2026, publicada no Orgéo Oficial Eletronico do Municipio de
Toledo, em 26 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissédo de Sindicancia, instituida pela referida
Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

JEI'

assinatura
eletrénica

2k = A autenticidade do documento pode ser conferida no site
o https //sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
] ] acao=documento_con erlr acao_orige ocumento_c
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1200, de 27 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Sindicancia.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigbes legais,

considerando o contelido do Oficio n® 03/2026, da Comissdo de Sindicancia, instituida através
da Portaria SRH n°® 1093, de 26 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na
Portaria SRH n° 1093, de 26 de agosto de 2026, publicada no Orgdo Oficial Eletrdnico do Municipio de
Toledo, em 26 de agosto de 2026, o prazo para que a Comissédo de Sindicancia, instituida pela referida
Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

e Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em

Sel! 27/10/2026, as 14:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisdria n® 2200-2, de

assinatura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1201, de 27 de outubro de 2026

Concede adicional de Insalubridade para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parana, designado pela Portaria n° 499/2026, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade com o que
preceitua o Artigo 82-D da Lei n°® 1.822/1999, com a redagao dada pela Lei n° 1.871/2003, e LTCAT 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adicional de Insalubridade nos seguintes percentuais:

| — em grau maximo de 40%, aos(as) servidores(as) abaixo relacionados:

MATRICULA SERVIDOR (A) CARGO A CONTAR DE
747091 LUCICLEIA APARECIDA DA CRUZ TECNICO EM ENFERMAGEM | 30/09/2026

Il — em grau médio de 30%, aos(as) servidores(as) abaixo relacionados:

MATRICULA SERVIDOR (A) CARGO A CONTAR DE
870961 ALANA SILVA DE RAMOS ENFERMEIRO | 04/08/2026
871602 ANA PAULA DE MARCHI TECNICO EM ENFERMAGEM | 02/09/2026
926741 AYRAN DE SOUZA BRITO TECNICO EM EQ:::IIERMAGEM T8- 05/10/2026
886931 ELAINE DA SILVA DOMINGUES AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | 07/08/2026
912481 JOAO PEDRO DONADUZZI MOTORISTA | 31/08/2026

KARINA FERNANDAALVES DOS TECNICO EM ENFERMAGEM T8-
926621 SANTOS ESF | 04/09/2026
926591 KELLY CAROLINE PIRES RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM | 11/09/2026
927711 ROSANE VAILOES MARTINS CUIDADOR SOCIAL | 14/08/2026
928311 ROSEMERY ROE):R;(;;JES DE FREITAS ENFERMEIRO T8-ESF | 07/10/2026
925625 SABRINA AVELINO BARBOSA TECNICO EM EQEIIERMAGEM T8- 09/09/2026
926501 TAISA CRISTINA GOTARDO MEDICO T4 - CLINICO GERAL | 02/09/2026
928371 THELMA THAYNA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM | 06/10/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n°® 499/2026

JEi! (11,

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026, as
17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto
Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1201, de 27 de outubro de 2026

Concede adicional de Insalubridade para os(as)
servidores(as) que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parana, designado pela Portaria n°® 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que
preceitua o Artigo 82-D da Lei n° 1.822/1999, com a redagéo dada pela Lei n® 1.871/2003, e LTCAT 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder adicional de Insalubridade nos seguintes percentuais:

| —em grau maximo de 40%, aos(as) servidores(as) abaixo relacionados:

MATRICULA SERVIDOR (A) CARGO A CONTAR DE
747091 LUCICLEIA APARECIDA DA CRUZ TECNICO EM ENFERMAGEM | 30/09/2026

Il — em grau médio de 30%, aos(as) servidores(as) abaixo relacionados:

MATRICULA SERVIDOR (A) CARGO A CONTAR DE
870961 ALANA SILVA DE RAMOS ENFERMEIRO | 04/08/2026
871602 ANA PAULA DE MARCHI TECNICO EM ENFERMAGEM | 0210912026
926741 AYRAN DE SOUZA BRITO TECNICO EM EQFF lERMAGEM T8 | 051012026
886931 ELAINE DA SILVA DOMINGUES | AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | | 07/08/2026
912481 JOAO PEDRO DONADUZZI MOTORISTA | 31/08/2026

KARINA FERNANDA ALVES DOS | TECNICO EM ENFERMAGEM T6-
926621 el N 04/09/2026
926591 | KELLY CAROLINE PIRES RODRIGUES | TECNICO EM ENFERMAGEM | 1110972026
927711 ROSANE VAILOES MARTINS CUIDADOR SOCIAL | 14/08/2026
928311 | ROSEMERY Ro'gf‘;ggES DE FREITAS ENFERMEIRO T8-ESF | 07/10/2026
925625 SABRINA AVELINO BARBOSA TECNICO EM EQFF 'IERMAGEM T8 | 00/09/2026
926501 TAISA CRISTINA GOTARDO MEDICO T4 - CLINICO GERAL | 02/09/2026
928371 THELMA THAYNA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM | 06/10/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 499/2026

Sei] Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 27/10/2026, as
e @ 17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto
eletrénica Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI Toledo, 28 de outubro de 2026 Edigédo n°® 4947 Pagina 37 de 68

B A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

1 acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0 informando o codigo
== verificador 0284315 e o codigo CRC 42073BOF.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.042758/2026-84 Documento n® 0284315v2




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1202, de 27 de outubro de 2026

Concede Transferéncia aos(as) servidores(as)
gue menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parand, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais, e em
conformidade com o que preceitua o Artigo 32, da Lei n? 1.822/1999,

RESOLVE:

Art. 12 -
relacionados:

Transferir, a pedido, de uma Secretaria para outra, os(as) servidores(as) abaixo

~ . A
’ LOTACAO | TRANSFERENCIA
MATRICULA | SERVIDOR(A) CARGO ATUAL PARA COII:‘)IEAR
SECRETARIA
DA
DULGE | ASSISTENTE EM | TLLohr | S A
722131 Bl\él{ﬁl:\{llg_r ADMINISITRAQAO MUNICIPAL DE SAUDE DE 01/02/2026
WALDYR VILA NOVA
LUIZ
BECKER

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 27/10/2026, as 17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020
e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Jﬂlr'l..?l!ul.l Llj
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' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

H; i =5 https:/sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

¥ acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/generico/norma_juridica_pesquisar_proc?incluir=0&lst_tip_norma=5&txt_numero=1013&txt_ano=2020&lst_assunto_norma=&dt_norma=&dt_norma2=&dt_public=&dt_public2=&txt_assunto=&rd_ordenacao=1
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=21675
https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n? 01.06.042810/2026-01 Documento n? 0284347v2



ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI Toledo, 28 de outubro de 2026 Edigédo n°® 4947 Pagina 38 de 68

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1202, de 27 de outubro de 2026

Concede Transferéncia aos(as) servidores(as)
que menciona.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n° 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com o que preceitua o Artigo 32, da Lei n® 1.822/1999,

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir, a pedido, de uma Secretaria para outra, os(as) servidores(as) abaixo
relacionados:

- - A
: LOTAGAO | TRANSFERENCIA
MATRICULA | SERVIDOR(A) CARGO ATUAL PARA COBI;AR
SECRETARIA
DA B
DULGE | ASSISTENTE e | EDUCACAO | SECRETARIADA
722131 BI\QQEIDAT ADMINISITRAQAO MUNICIPAL DE SAUDE DE 01/02/2026
WALDYR VILANOVA
LUIZ
BECKER

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
27/10/2026, as 17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24
de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de
novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1203, de 27 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais,

considerando o conteudo do Oficio n? 007/2026, da Comissao de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n® 1.114, de 04 de setembro de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n° 1.114, de 04 de setembro de 2026, publicada no Orgdo Oficial
Eletrénico do Municipio de Toledo, em 04 de setembro de 2026, o prazo para que a Comissdo de
Inquérito Administrativo, instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Paranda, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 27/10/2026, as 17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1203, de 27 de outubro de 2026

Prorroga, de forma excepcional, o prazo para
conclusdo dos trabalhos de Comissdo de
Inquérito Administrativo.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigcdes legais,

considerando o conteudo do Oficio n°® 007/2026, da Comissédo de Inquérito Administrativo,
instaurado através da Portaria SRH n° 1.114, de 04 de setembro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do
prazo previsto na Portaria SRH n° 1.114, de 04 de setembro de 2026, publicada no Orgao Oficial Eletrénico
do Municipio de Toledo, em 04 de setembro de 2026, o prazo para que a Comissdo de Inquérito
Administrativo, instaurado pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 27 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

o Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
SEI! 27/10/2026, as 17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de
assinatura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4

de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1204, de 28 de outubro de 2026

Dispde sobre alteragbes na execugédo de atividades
laborais, adequagdo de atribuicbes e retorno ao
trabalho para os (as) servidores(as) que menciona,
conforme decisao de pericia médica.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica procedida a alteragao da execugdo de atividades laborais ou a adequagao de atribui¢cdes ou,
ainda, define o retorno ao trabalho, conforme as respectivas recomendagbes médicas, paraos (as) servidores (as)
relacionados (as) na listagem que segue, de acordo com a decisdo das pericias médicas realizadas nas datas nela
informadas:

MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA DAT'? DA
PERICIA
. . Homologado trabalhar sem
831151/ GABRIELA ALMEIDA Med'cl\j ,T; - FT’Zd'a"a V| contato direto com pessoas por p4109/26
953221 KUCHARSKI o diafra'/‘;?amo;ista 180 dias a contar de
24/09/2026 a 22/03/2027
Homologado trabalho sem
carregar, levantar ou
transportar peso. Evitar
ANA CLAUDIA CASTRO | Professor de Educacgéo esforgos. Liberar para
910621 ALEN Infantil T40 realizacdo de pausas de 24/09/26
recuperagao, conforme
necessidade da mesma, até a
conclusao da gestacao
Assistente em Homologado trabalhar sem
870991 PAMELA ROCHA o N atendimento ao publico até a 24/09/26
Administracao | ~ ~
conclusdo da gestacao
MARCIA CRISTINA DE Homologado afastamento até o
734281/734282 MORAES DA SILVA Professor 11 T20 final do ano letivo de 2026 28/09/26
LUIZA DE MOURA Auxiliar em Servicos Homologado encaminhamento
764581 POMPEU Gerais | para aposentadoria 28/09/26
Homologado afastamento por
28 (vinte e oito) dias a contar
ROSANGELA Técnico em Enfermagem | ge 04/09/2026 a 01/10/2026.
860731 APARECIDA PEREIRA ' ApOs o retorno, trabalhar sem 28/09/26
contato com publico por 90
(noventa) dias
MARCIA CRISTINA DE Homologado afastamento até o
734281/734282 MORAES DA SILVA Professor 11 T20 final ogllo ano letivo de 2026 28/09/26




Homologado retorno ao
967531 RENATA CRISTINA Cozinheiro | :trezﬁ)iaz:]:dzn:rg:é1 (c))/rfs ii;:j; 1/10/2026
POLICIANO MIQUILINO ransp .
de cargas acima de 5kg, subir e
descer escadas, até 31/10/2026
CRISTIANE DOS ~
SEZERINO
Homologado manter
afastamento do trabalho de
838561 JAQUELINE MARIA Médico Veterinario | 27/09/2026 a 20/10/2026 e 05/10/26
COLDBELLA .
encaminhamento para
aposentadoria
Homologado retorno ao
ROSENI ROSA DE Técnico em Enfermagem | trabalho em fungdes leves por
915631 SOUZA T8-ESF | mais 60 dias a contar de 16/10/26
09/10/2026 a 07/12/2026.
Homologado retorno ao
trabalho em 21/10/2026 com
874021 LAURA DE JESUS DOS Professor Il T20 numero reduzido de alunos e 16/10/26
SANTOS em tarefas leves por 6 meses, a
contar de 21/10/2026 a
18/04/2027
910361 SIMONE ASSIS Professor de Educagao em?'eﬁgchgvﬁﬁ'f?ﬁﬁigi 23/10/26
PACHECO DA COSTA Infantil T40 contar de 23/10/2026
Homologado para tarefas leves,
sem ortostatismo prolongado e
. . sem caminhadas longas,
LOIVA REJANE Auxiliar em Servigcos .
793681 LUCYCK MULLER Gerais | devendo evitar 0 transporte 23/10/26
manual de cargas superiores a
5 kg, por 12 meses, a partir de
23/10/2026.
FRANCIELI FERNANDA - Homologado n&o trabalhar em
880411 SCHIMIDT Farmacéutico | funcéo insalubre por 30 dias 23/10/26
Homologado para ndo manejar
CRISTIANO ALVES DA . cargas e macas e evitar subir e
874an SILVA Motorista | descer escadas, por 120 dias, 23/10/26
de 22/10/2026 a 18/02/2027.
Técnico em Enfermagem Homologado afastamento do
868441 CRISTINA ANSOLIN | 9 trabalho em funcéo insalubre 23/10/26
até o final da gestacao
~ Homologado trabalhar apenas
982411 LUCILENE SILVA | Professor de Educago | o oii idades leves até o final | 26/10/26
BERTO TOMAZ Infantil T40 .
do ano letivo de 2026
Homologado trabalhar com
991291 MARY ELENE Professor 11 T20 namero reduzido de alunos até | 26/10/26
SCARIOTT . .
o final do ano letivo de 2026

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 28 de outubro de 2026 .

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH



RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 28/10/2026, as 14:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1204, de 28 de outubro de 2026

Dispbe sobre alteragbes na execugdo de atividades
laborais, adequagéo de atribuigdes e retorno ao trabalho
para os (as) servidores(as) que menciona, conforme

decis&o de pericia médica.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica procedida a alteragdo da execugdo de atividades laborais ou & adequagdo de atribuigdes ou, ainda, define o retorno ao
trabalho, conforme as respectivas recomendagdes médicas, para os (as) servidores (as) relacionados (as) na listagem que segue, de acordo com a
decisdo das pericias médicas realizadas nas datas nela informadas:

MATRIiCULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA DATA DA
PERICIA
Médico T4 — Pediatra I/ Homologado trabalhar sem contato direto com
831151 /953221 GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI Médico T6 — pessoas por 180 dias a contar de 24/09/2026 a 24/09/26
Pediatra/Plantonista 22/03/2027
Homologado trabalho sem carregar, levantar
~ . ou transportar peso. Evitar esforgos. Liberar
910621 ANA CLAUDIA CASTRO ALEN Professor de s-cigcagao Infantil para realizagdo de pausas de recuperagdo, 24/09/26
conforme necessidade da mesma, até a
conclusdo da gestagdo
870991 PAMELA ROCHA Assistente em Administragao | | 'omologado trabalhar sem atendimentoao | ) g/,
publico até a conclusdo da gestagdo
MARCIA CRISTINA DE MORAES DA Homologado afastamento até o final do ano
734281/734282 SILVA Professor 11 T20 letivo de 2026 28/09/26
764581 LUIZA DE MOURA POMPEU Auxiliar em Servigos Gerais | Homologado encaminhamento para 28/09/26
aposentadoria
Homologado afastamento por 28 (vinte e oito)
860731 ROSANGELA APARECIDA PEREIRA |  Técnico em Enfermagem| | 012 3 contar de 04/09/2026a 01/10/2026. | g ¢
Ap0s o retorno, trabalhar sem contato com
publico por 90 (noventa) dias
MARCIA CRISTINA DE MORAES DA Homologado afastamento até o final do ano
734281/734282 SILVA Professor 11 T20 letivo de 2026 28/09/26
Homologado retorno ao trabalho em
RENATA CRISTINA POLICIANO L 05/10/2026, n3o realizando transporte manual
967531 MIQUILINO Cozinheiro | de cargas acima de 5kg, subir e descer 1/10/2026
escadas, até 31/10/2026
CRISTIANE DOS SANTOS FRANCO Professor de Educagdo Infantil Homologado trabalhar em turma de menor
838561 SEZERINO T40 idade em CMEI 05/10/26
Homologado manter afastamento do trabalho
838561 JAQUELINE MARIA COLDBELLA Médico Veterinario | de 27/09/2026 a 20/10/2026 e 05/10/26
encaminhamento para aposentadoria
Técnico em Enfermagem T8- Homologado retorno ao trabalho em fung&es
915631 ROSENI ROSA DE SOUZA ESF | 8 leves por mais 60 dias a contar de 09/10/2026 16/10/26
a 07/12/2026.
Homologado retorno ao trabalho em
874021 LAURA DE JESUS DOS SANTOS Professor I T20 21/10/2026 com numero reduzido de alunose | /¢
em tarefas leves por 6 meses, a contar de
21/10/2026 a 18/04/2027
Professor de Educagdo Infantil Homologado trabalhar apenas em tarefas
910361 SIMONE ASSIS PACHECO DA COSTA T40 leves por 6 meses a contar de 23/10/2026 23/10/26
Homologado para tarefas leves, sem
ortostatismo prolongado e sem caminhadas
793681 LOIVA REJANE LUCYCK MULLER Auxiliar em Servigos Gerais | | longas, devendo evitar o transporte manual de 23/10/26
cargas superiores a 5 kg, por 12 meses, a partir
de 23/10/2026.
880411 FRANCIELI FERNANDA SCHIMIDT Farmacéutico | Homologado ndo trabalhar em funcéo 23/10/26
insalubre por 30 dias
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Homologado para ndo manejar cargas e macas

874411 CRISTIANO ALVES DA SILVA Motorista | e evitar subir e descer escadas, por 120 dias, 23/10/26
de 22/10/2026 a 18/02/2027.
868441 CRISTINA ANSOLIN Técnico em Enfermagem | Homologado afastamento do trabalho em 23/10/26
fungdo insalubre até o final da gestagdo
Professor de Educagdo Infantil | Homologado trabalhar apenas em atividades
982411 LUCILENE SILVA BERTO TOMAZ T40 leves até o final do ano letivo de 2026 26/10/26
991291 MARY ELENE SCARIOTT Professor I T20 Homologado trabalhar com nimero reduzido | ¢ 1/

de alunos até o final do ano letivo de 2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

Seil __ | Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 28/10/2026, as 14:04,
e @ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n®
letrd 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo
= verificador 0285296 ¢ o codigo CRC 9F4B0F24.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n°® 01.06.042416/2026-64 Documento n° 0285296v2




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1205, de 28 de outubro de 2026
Concede licenga para tratamento de salude para os(as)

servidores(as) que menciona, conforme deciséo de
pericia médica.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedida licenga para tratamento de salude aos (as) servidores (as) relacionados (as) na

listagem que segue, de acordo com a deciséao das pericias médicas realizadas nas datas nela informadas:

MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA ?;:L‘?C?:
DAYSE MARA DA Professor de Homologado afastamento do trabalho por 14
888841 SILVA KASKELIS Educagao Infantil (quatorze) dias a contar de 15/09/2026 a 24/09/26
RIBEIRO T40 28/09/2026
ROSELAINE DAIANE Professor de Homologado manter afastamento do trabalho
826561 CUNEGUNDES Educacéo Infantil | por 60 (sessenta) dias a contar de 15/09/2026 | 24/09/26
FEITOZA T40 com retorno em 14/11/2026
ngg?-:ﬁl,f Professor de Homologado afastamento por 30 (trinta) dias a
932611 N contar de 11/09/2026 a 10/10/2026 para 24/09/26
ANVARENGA Educacéo Fisica .
GOMES acompanhamento de familiar adoentado
Homologado afastamento do trabalho por 17
908491/908492 THAISSTE(F;EANDA Professor Il T20 (dezessete) dias a contar de 16/09/2026 a 24/09/26
02/10/2026
Professor de Homologado afastamento do trabalho por 60
914041 NILSEIA'?\AAAPCA;ET\IEOCIDA Educagao Infantil (sessenta) dias a contar de 14/09/2026 a 24/09/26
T40 12/11/2026
MARIA APARECIDA Professor de Homologado manter afastamento do trabalho
834121 DA COSTA Educacéo Infantil | por mais 180 (cento e oitenta) dias a contar de | 24/09/26
GREGORIO DE LIMA T40 18/09/2026 a 16/03/2027
ANA CRISTINA Homologado afastamento do trabalho por 15
723301 KOLLING DE Professor Il T20 (quinze) dias a contar de 18/09/2026 a 24/09/26
ALMEIDA 02/10/2026
AISE;;CE)S:S A Homologado manter afastamento do trabalho
723421/723422 Professor Il T20 por 76 (setenta e seis) dias a contar de 24/09/26
MARTINS DE LIMA 29/09/2026 até 13/12/2026
ANDRADE
MONICA ELIANE ) Homologado manter afastamento do trabalho
765721 SIEBENEICHLER :;;';ﬁ?::gg;"l por 120 (cento e vinte) dias a contar de 24/09/26
MOREIRA 17/09/2026 e retorno em 15/01/2027




Homologado afastamento do trabalho por 30

ISADORA WLTER Médico T4 —
881881 S P%RES N Reuen("jn;zlo . (trinta) dias a contar de 10/09/2026 a 24/09/26
g 09/10/2026
Técnico em Homologado manter afastamento do trabalho
894061 SAMUEL FARIAS Radiologia T24 | por 60 (sessenta) dias a contar de 08/09/2026 | 24/09/26
g até 06/11/2026
ANA PAULA Homologado manter afastamento do trabalho
886721 CAVALCANTE Professor Il T20 por mais 60 (sessenta) dias a contar de 24/09/26
SCHULZ 14/09/2026 e retorno em 13/11/2026
.- Homologado manter afastamento do trabalho
868871 PAL;'IJATE;\E/:\(EA?TO Mﬁs;ci;’tzl_ por 120 (cento e vinte) dias a contar de 24/09/26
14/09/2026 e retorno em 12/01/2027
Homologado manter afastamento do trabalho
878761 VIVIAN PILGER Assistente Social | | por 60 (sessenta) dias a contar de 14/09/2026 | 24/09/26
SANTOS
com retorno em 13/11/2026
. Homologado afastamento do trabalho por 30
ANNE CAROLINE A
882871 As CchGI O(I)RD | A dsnsq';tiz:rt: z:l (trinta) dias a contar de 18/09/2026 com 24/09/26
¢ retorno em 18/10/2026
. Homologado afastamento do trabalho por 180
ROSELI SOARE A
818041 FRCfG o SSC; N CHSA A dsrf]';ti‘::rt: igl (cento e oitenta) dias a contar de 26/08/2026 a | 24/09/26
¢ 21/02/2027
Homologado afastamento do trabalho por 30
MARCIA DANIELA Professor I/ (trinta) dias para acompanhamento de familiar
24/09/2
653731/653732 BOURSCHEID Professor Il T20 adoentado a contar de 10/09/2026 a retorno 09/26
em 10/10/2026
Assistente em Homologado afastamento do trabalho por 42
IZELA RAM
633641 GDOS SANTO%S Desenvolvimento | (quarenta e dois) dias a contar de 15/09/2026 e | 1/10/2026
Social | retorno em 27/10/2026.
RONI SELONIR Homologado mantgr afastamento do trabalho
705431/705432 Professor Il T20 por 60 (sessenta) dias a contar de 24/09/2026 | 1/10/2026
MATICK
com retorno em 23/11/2026
MARCIA Homologado manter afastamento do trabalho
522051/522052 VANDERLEIA Professor | de 26/09/2026 a 27/10/2026 com retorno em | 1/10/2026
DALGALLO 28/10/2026
RAFAEL Instrutor de Artes Homologado afastamento do trabalho por 14
919421 NASCIMENTO Gircenses | (quatorze) dias a contar de 24/09/2026 a 5/10/2026
SOUZA 07/10/2026
Homologado manter afastamento laboral por
ANNA PAULA Prof
705071 MOLTER ngEIR ol & dursaezolr:g‘?ca 30 (trinta) dias a contar de 24/09/2026 & | 5/10/2026
¢ retorno em 24/10/2026
Homologado manter afastamento do trabalho
845441/845442 LARISSA NAYARA Professor Il T20 por 60 (sessenta) dias a contar de 24/09/2026 | 5/10/2026
BRINKER LAVARDA
e retorno em 23/11/2026
RENATA LUDVIG DA Homolog\.ado manter eltfastgmento do trabalho
889981/889982 SILVA Professor Il T20 por 58 (cinquenta e oito) dias a contar do dia | 5/10/2026
20/09/2026 até 16/11/2026
DAYSE MARA DA Professor de Homologado manter afastamento do trabalho
888841 SILVA KASKELIS Educagéo Infantil por 30 dias a contar de 29/09/2026 com 5/10/2026
RIBEIRO T40 retorno em 29/10/2026
Homologado manter afastamento do trabalho
706631/706632 CASSANDRA DE Professor Il T20 de 26/09/2026 a 06/11/2026 com retorno em | 5/10/2026
LIMA BELLE
07/11/2026
IARA INES Professor de Homologado manter afastamento por mais 60
866551 Educagao Infantil (sessenta) dias a contar de 02/10/2026 a 5/10/2026

EGEWARTH BONI

T40

30/11/2026




JESSICA ISABELLE

Homologado afastamento do trabalho por 30

886321 CARDOSO DA SILVA Professor Il T20 (trinta) dias a contar de 29/09/2026 com 5/10/2026
retorno em 29/10/2026
Professor de Homologado manter afastamento do trabalho
NATALIA RIBEIRO
860651 DE LIMA PAVAM Educacéao Infantil | por 60 (sessenta) dias a contar de 29/09/2026 | 5/10/2026
T40 com retorno em 27/11/2026
. Homologado afastamento do trabalho por 30
885231 NAT';’:\;\(/:'L\%E DE o :\;"g!aézgis | (trinta) dias a contar de 30/09/2026 até 5/10/2026
¢ 29/10/2026
L. Homologado afastamento do trabalho por 120
785881 | EO LA GEMINIANG | Tecnico em (cento e vinte) dias a contar de 16/09/2026 | 5/10/2026
DA SILVA RIEWE Enfermagem |
com retorno em 14/01/2027
Homologado afastamento do trabalho por 30
L (tinta) dias para acompanhamento de familiar
915831 ILDA TRICIALKOCKI Cozinheiro | adoentado a contar de 28/09/2026 e retorno 5/10/2026
em 28/10/2026
Professor de Homologado afastamento do trabalho por 45
PAULA CAROLINA
994951 UGHISLLE?:{ Educacgéo Infantil | (quarenta e cinco) dias a contar de 16/09/2026 | 5/10/2026
T40 a 30/10/2026
Coordenador de
TANIA SALETE Politicas para Homologado afastamento do trabalho por 10
906501 . 5/10/2026
BILATO Pessoas com (dez) dias a contar de 10/09/2026 a 19/09/2026
Deficiéncia
ELISABETE Homologado manter afastamento do trabalho
737461/737462 FREITAS DE Professor Il T20 por 120 (cento e vinte) dias a contar de 8/10/2026
ALMEIDA 02/10/2026 a 29/01/2027
Homologado afastamento do trabalho por 15
GLAUCIA NAIARA
776521/776522 Professor Il T20 (quinze) dias a contar de 01/10/2026 a 8/10/2026
WUNSCH PATZ
15/10/2026
Professor de Homologado manter afastamento por mais 90
LILIANE NATALIA
995011 BECKER Educacao Infantil (noventa) dias, a contar de 06/10/2026 com 8/10/2026
T40 retorno em 04/01/2027
Homologado afastamento do trabalho por 14
ESSICA MARTIN
888601 ‘\J/A?_'SI'ISR VICENTIIﬁ Enfermeiro | (quatorze) dias a contar de 01/10/2026 a 8/10/2026
14/10/2026
Homologado afastamento do trabalho por 60
SILVANA BUENO i i ;
898751 AIBEIRO Cuidador Social | (sessenta) dias a contar de 02/10/2026 a 8/10/2026
30/11/2026
Técnico em Homologado afastamento do trabalho por 120
732361 ENELEI STANGE Enfermagem | (cento e vinte) dias a contar de 30/09/2026 a | 8/10/2026
: 27/01/2027
Homologado afastamento do trabalho por 15
ANALINE MAGDA
849441 ZONNER CRGUZ Professor Il T20 (quinze) dias a contar de 10/09/2026 a 9/10/2026
24/09/2026
- Homologado afastamento do trabalho por 15
EDNA LAVAQUI Auxil
658971 FERREIRSU Enf:’r‘;zr S; | (quinze) dias a contar de 01/10/2026a | 14/10/2026
g 15/10/2026
VERA LUCIA Homolggado .afastamen'fo do trabalho por mais
644561 SENGER Professor | 30 (trinta) dias, no periodo de 06/10/2026 a | 14/10/2026
04/11/2026
Homologado afastamento das atividades
ADRIANA ZA
807541 SILViOU Cozinheiro | laborais por mais 90 (noventa) dias a contar de | 14/10/2026

07/10/2026 a 04/01/2027




ANA CRISTINA

Homologado afastamento do trabalho por 24

723301 KOLLING DE Professor Il T20 (vinte e quatro) dias a contar de 09/09/2026 a | 14/10/2026
ALMEIDA 02/10/2026
Homologado manter afastamento do trabalho
VANESSA ELENICE Assistente em por 25 (vinte e cinco) dias a contar de
201 15/10/2026
89370 VANZELLA Administracéo | 21/09/2026 a 15/10/2026 e retorno as 5o/
atividades laborais em 16/10/2026
Assistente em Homologado afastamento do trabalho nos dias
863591 ANDRESSA VRUCK . - 15/10/2026 e 16/10/2026 e retorno ao trabalho | 15/10/2026
Administracao |
em 19/10/2026
Professor de Homologado afastamento do trabalho por 60
976801 SA{I\ZAEOVNEED(SAVRE?_IQZ%E Educacéao Infantil (sessenta) dias a contar de 13/10/2026 a 16/10/2026
T40 11/12/2026
Professor de Homologado afastamento do trabalho por 30
863071 SALETE ANSCHAU Educacéao Infantil (trinta) dias a contar de 09/10/2026 a 16/10/2026
T40 07/11/2026
ILDA Homologado afastamento do trabalho em
915831 TRICIALKOCKI Cozinheiro | 28/09/2026 a 19/10/2026 com retorno ao 19/10/26
trabalho em 20/10/2026
MARCIA Técnico em Homologado manter afastamento do trabalho
891031 LIENEMANN Enformaaem por mais 180 (cento e oitenta) dias a contar de | 19/10/2026
CASSANI 9 05/10/2026 com retorno em 03/04/2027
Homologado afastamento do trabalho por 90
LA REGINA I A
798691 FI;%L;AB o AiT o ”Sté‘ijrf;nd:es :tes (noventa) dias a contar de 08/10/2026 e | 19/10/2026
retorno em 03/01/2027
Homologado manter afastamento do trabalho
ARLA ELISABETE
659111 C S Enfermeiro | por 30 (trinta) dias a contar de 08/10/2026 com | 19/10/2026
HUPPES SE SOUZA
retorno em 07/11/2026
Homologado manter afastamento do trabalho
LANGE DE LIMA
740041/740042 SO G Professor Il T20 por 60 (sessenta) dias a contar de 14/10/2026 | 19/10/2026
DA ROSA
e retorno em 13/12/2026
BRUNA EDUARDA Técnico em Homologado mantgr afastamento do trabalho
875751 DIEL BOTTIN Enfermagem por 60 (sessenta) dias a contar de 07/10/2026 | 19/10/2026
a 05/12/2026
THAIS HELENA Assistente em Homologado manter afastamento do trabalho
846351 HALLGREN DE Administracio | por 60 (sessenta) dias a contar de 08/10/2026 | 19/10/2026
BRITO ¢ e retorno em 07/12/2026
Professor Il
Homologado manter afastamento do trabalho
ROSA LUZIA DE T20/Prof Il
7065717706572 | HOOALU O/Professor Il mais 30(trinta) dias a contar de 08/10/2026 | 19/10/2026
CUFFA T20 Bilingue de
) e retorno em 07/11/2026
Apoio
CLAUDIRENE Técnico em Homologado afastamento do trabalho por mais
866621 APARECIDA Farmécia | 12 (doze) dias a contar de 01/10/2026 e 19/10/2026
CARTAPATTI retorno em 13/10/2026
EDGAR DOS N Homologado afa§tamento do trabalho por mais
669341 SANTOS Guarda Municipal 90 (noventa) dias a contar de 08/10/2026 e | 19/10/2026
retorno em 06/01/2027
Homologado afastamento do trabalho por 16
ERIK ROBERT
922001 © © Assistente Social | (dezesseis) dias a contar de 07/10/2026 a 22/10/2026
VICENTINI TEIXEIRA
22/10/2026
GILSO JOSE Homologado afastamento do trabalho por 90
730651 Guarda Municipal (noventa) dias a contar de 13/10/2026 a 23/10/2026
GRASSMANN
10/01/2027
Técnico em Homologado afastamento do trabalho por 30
ERCIO RENAT
872011 clo © Seguranga do (trinta) dias a contar de 13/10/2026 a 23/10/2026

SOSTER

Trabalho |

11/11/2026




EDILEUSA Auxiliar em Homologado afastamento do trabalho por 15
828121 GONGCALVES DOS Servigos Gerais | (quinze) dias a contar de 10/10/2026 a 23/10/2026
SANTOS 24/10/2026
Homologado afastamento do trabalho por 18
915201 JULIANA FRANCO Cozinheiro | (dezoito) dias a contar de 30/09/2026 a 23/10/2026
10/10/2026 e de 14/10/2026 a 22/10/2026
CRISTINA Professor de Homologado manter afastamento por mais 60
898571 BERSCHINIOCK DE | Educacao Infantil (sessenta) dias a contar de 15/10/2026 com | 23/10/2026
SA T40 retorno em 14/12/2026
Homologado afastamento do trabalho por 15
627101 TI\E/S(,\ISIFF‘{I': BLI\,(ASI’\I\:DKHI Professor | (quinze) dias a contar de 19/10/2026 a 23/10/2026
02/11/2026
ELIETA Técnico em Homologado afastamento do trabalho por mais
756451 NASCIMENTO DA Enfermagem | 120 (cento e vinte) dias a contar de 29/10/2026 | 23/10/2026
COSTA a 25/02/2027
EDEN AKIO Homologado afastamento do trabalho por 30
873811 FURUKAWA Psicologo | (trinta) dias a contar de 16/10/2026 a 23/10/2026
14/11/2026
Homologado manter afastamento laboral por
705071 ANNA PAULA Professorde | 4, trinta e quatro) dias a contar de 24/10/2026 | 26/10/2026
MOLTER RIBEIRO Educacao Fisica 2 26/11/2026

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 28 de outubro de 2026 .

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 28/10/2026, as 14:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

il
SCI
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

T . https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

- = acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0
-....;_ B informando o cédigo verificador 0285310 € o codigo CRC 589D80FE.
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1205, de 28 de outubro de 2026

Concede licenga para tratamento de saude para os(as)
servidores(as) que menciona, conforme decisdo de

pericia médica.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parané, designado pela Portaria
n° 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida licenga para tratamento de satde aos (as) servidores (as) relacionados (as) na listagem que segue, de acordo com a deciséo das

pericias médicas realizadas nas datas nela informadas:

" DATA DA
MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA PERICIA
DAYSE MARA DA SILVA KASKELIS ~ . Homologado afastamento do trabalho por 14 (quatorze) dias
888841 Profe de Ed Infantil T40 24/09/26
RIBEIRO rotessor g Eucagso fnian a contar de 15/09/2026 a 28/08/2026 109/
Hy logado manter af: » do trabalho por 60
ROSELAINE DAIANE CUNEGUNDES
826561 FEITOZA Professor de Educagdo Infantil T40 (sessenta) dias a contar de 15/09/2026 com retorno em 24/09/26
14/11/2026
Homologado afastamento por 30 (trinta) dias a contar de
FRANCIELE CRISTINA ANVARENGA
932611 GOMES Professor de Educagdo Fisica 11/09/2026 a 10/10/2026 para acompanhamento de 24/09/26
familiar adoentado
H logado afast: to do trabalh 17 (d i
908491/908492 THAIS FERNANDA SIMON Professor 11 T20 ome Dg,a o afastamento do trabalho por 17 (dezessete) 24/09/26
dias a contar de 16/09/2026 a 02/10/2026
" N Homologado afastamento do trabalho por 60 (sessenta) dias
914041 NILSEIA APARECIDA DAMACENO Professor de Educagdo Infantil T40 24/09/26
a contar de 14/09/2026 a 12/11/2026
MARIA APARECIDA DA COSTA . N Homologado manter afastamento do trabalho por mais 180
834121 Professor de Educagdo Infantil T40 24/09/26
GREGORIO DE LIMA rotessor de tucagso fntan (cento e oitenta) dias a contar de 18/09/2026 a 16/03/2027 | 2%/
Homologado afastamento do trabalho por 15 (quinze) dias a
723301 ANA CRISTINA KOLLING DE ALMEIDA Profi 11720 24/09/26
rotessor contar de 18/09/2026 a 02/10/2026 /09/
ANTONIA APARECIDA MARTINS DE Hy logado manter af: » do trabalho por 76
723421/723422 Profi 11720 24/09/26
/ LIMA ANDRADE rofessor (setenta e seis) dias a contar de 29/09/2026 até 13/12/2026 | 2/0%
Homologado manter afastamento do trabalho por 120
MONICA ELIANE SIEBENEICHLER
765721 MOREIRA Assistente em Administragdo | (cento e vinte) dias a contar de 17/09/2026 e retorno em 24/09/26
15/01/2027
. . Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta) dias a
881881 ISADORA WLTER PIORESAN Médico T4 — Reumatologista 24/09/26
contar de 10/09/2026 a 09/10/2026
. . . Homologado manter afastamento do trabalho por 60
894061 SAMUEL FARIAS Té Radiol T241 24/09/26
chico em Radiologia (sessenta) dias a contar de 08/09/2026 até 06/11/2026 /09/
Homologado manter afastamento do trabalho por mais 60
886721 ANA PAULA CAVALCANTE SCHULZ Professor |1 T20 (sessenta) dias a contar de 14/09/2026 e retorno em 24/09/26
13/11/2026
Homologado manter afastamento do trabalho por 120
868871 PAULA BRAGATO FUTAGAMI Médico T4 — Pediatra | (cento e vinte) dias a contar de 14/09/2026 e retorno em 24/09/26
12/01/2027
Hy | jo manter » do trabalho por 60
878761 VIVIAN PILGER SANTOS Assistente Social | (sessenta) dias a contar de 14/09/2026 com retorno em 24/09/26
13/11/2026
. L . Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta) dias a
882871 ANNE CAROLINE LASCHI GIORDANI Assistente em Administragdo | 24/09/26
contar de 18/09/2026 com retorno em 18/10/2026
. - . Homologado afastamento do trabalho por 180 (cento e
818041 ROSELI SOARES FRAGOSO ROCHA Assistente em Administragdo | . ) 24/09/26
oitenta) dias a contar de 26/08/2026 a 21/02/2027
653731/653732 MARCIA DANIELA BOURSCHEID Professor I/ Professor 1l T20 Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta) dias 24/09/26
para acompanhamento de familiar adoentado a contar de
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10/09/2026 a retorno em 10/10/2026

Homologado afastamento do trabalho por 42 (quarenta e

633641 GIZELA RAMOS DOS SANTOS Assistent D Ivi to Social | 1/10/2026
ssistente em Desenvolvimento social dois) dias a contar de 15/09/2026 e retorno em 27/10/2026. 110/
H | jo manter » do trabalho por 60
705431/705432 RONI SELONIR MATICK Professor 11 T20 (sessenta) dias a contar de 24/09/2026 com retorno em 1/10/2026
23/11/2026
Homologado manter afastamento do trabalho de
522051/522052 MARCIA VANDERLEIA DALGALLO Professor | 1/10/2026
26/09/2026 a 27/10/2026 com retorno em 28/10/2026
919421 RAFAEL NASCIMENTO SOUZA Instrutor de Artes Circenses | Homologado afastamento do trabalho por 14 {quatorze) dias 5/10/2026
ru g
a contar de 24/09/2026 a 07/10/2026
P Homologado manter afastamento laboral por 30 (trinta) dias
705071 ANNA PAULA MOLTER RIBEIRO Profe de Ed! F 5/10/2026
rotessor de kducagao Fisica a contar de 24/09/2026 e retorno em 24/10/2026 /10/
Homologado manter afastamento do trabalho por 60
845441/845442 | LARISSA NAYARA BRINKER LAVARDA Professor Il T20 (sessenta) dias a contar de 24/09/2026 e retorno em 5/10/2026
23/11/2026
Homologado manter afastamento do trabalho por 58
889981/889982 RENATA LUDVIG DA SILVA Professor Il T20 (cinquenta e oito) dias a contar do dia 20/09/2026 até 5/10/2026
16/11/2026
DAYSE MARA DA SILVA KASKELIS Homologado manter afastamento do trabalho por 30 dias a
888841 Profi de Ed o Infantil T40 5/10/2026
RIBEIRO rotessor de Eucagso fnian contar de 29/09/2026 com retorno em 29/10/2026 /107
k logado manter > do trabalho de
706631/706632 CASSANDRA DE LIMA BELLE Profi 11720 iy 5/10/2026
/ rotessor 26/09/2026 2 06/11/2026 com retorno em 07/11/2026 | /1
" N Homologado manter afastamento por mais 60 (sessenta)
866551 IARA INES EGEWARTH BONI Professor de Educagdo Infantil T40 " 5/10/2026
dias a contar de 02/10/2026 a 30/11/2026
Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta) dias a
886321 JESSICA ISABELLE CARDOSO DA SILVA Professor 11 T20 5/10/2026
contar de 29/09/2026 com retorno em 29/10/2026
Homologado manter afastamento do trabalho por 60
860651 NATALIA RIBEIRO DE LIMA PAVAM Professor de Educagdo Infantil T40 (sessenta) dias a contar de 29/09/2026 com retorno em 5/10/2026
27/11/2026
. . N Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta) dias a
885231 NATHALY ANNIE DE CARVALHO Auxil S G I 5/10/2026
wlar em servigos Gerals contar de 30/09/2026 até 29/10/2026 /107
Homologado afastamento do trabalho por 120 (cento e
785881 ESTELA GEMINIANO DA SILVA RIEWE Técnico em Enfermagem | vinte) dias a contar de 16/09/2026 com retorno em 5/10/2026
14/01/2027
Homologado afastamento do trabalho por 30 (tinta) dias
915831 ILDA TRICIALKOCKI Cozinheiro | para acompanhamento de familiar adoentado a contar de 5/10/2026
28/09/2026 e retorno em 28/10/2026
. 3 Homologado afastamento do trabalho por 45 (quarenta e
994951 PAULA CAROLINA GHELLER Profe de Edi Infantil T40 5/10/2026
rotessor de Eucagao fntan cinco) dias a contar de 16/09/2026 a 30/10/2026 /10/
Coordenador de Politicas para Pessoas com Homologado afastamento do trabalho por 10 (dez) dias a
906501 TANIA SALETE BILATO 5/10/2026
Deficiéncia contar de 10/09/2026 a 19/09/2026 /10/
Homologado manter afastamento do trabalho por 120
737461/737462 ELISABETE FREITAS DE ALMEIDA Professor 11 T20 N N 8/10/2026
(cento e vinte) dias a contar de 02/10/2026 a 29/01/2027
Homologado afastamento do trabalho por 15 (quinze) dias a
776521/776522 GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ Profi 11720 8/10/2026
/ rotessor contar de 01/10/2026 a 15/10/2026 /10/
. N Homologado manter afastamento por mais 90 (noventa)
995011 LILIANE NATALIA BECKER Profe de Ed Infantil T40 8/10/2026
rotessor de Educagao fnfan dias, a contar de 06/10/2026 com retorno em 04/01/2027 /10/
. Homologado afastamento do trabalho por 14 (quatorze) dias
888601 JESSICA MARTINS VALTER VICENTIN Enfe | 8/10/2026
niermetro a contar de 01/10/2026 a 14/10/2026 /10/
H logado afast: to do trabalh 60 ta) di
898751 SILVANA BUENO RIBEIRO Cuidador Social | omologado afastamento do trabalho por 60 (sessenta) dias 8/10/2026
a contar de 02/10/2026 a 30/11/2026
. Homologado afastamento do trabalho por 120 (cento e
732361 ENELEI STANGE Técnico em Enfermagem | N ) 8/10/2026
vinte) dias a contar de 30/09/2026 a 27/01/2027
849441 ANALINE MAGDA ZONNER CRUZ Professor 11 T20 Homologado afastamento do trabalho por 15 (quinze) dias a | 9/10/2026

contar de 10/09/2026 a 24/09/2026
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. Homologado afastamento do trabalho por 15 (quinze) dias a
658971 EDNA LAVAQUI FERREIRA Auxiliar de Enfe | 14/10/2026
a wdliar e Enfermagem contar de 01/10/2026 a 15/10/2026 10/
Homologado afastamento do trabalho por mais 30 (trinta)
644561 VERA LUCIA SENGER Profi | 14/10/2026
rotessor dias, no periodo de 06/10/2026 a 04/11/2026 /10/
- Homologado afastamento das atividades laborais por mais
807541 ADRIANA SOUZA SILVA Cozinh | 14/10/2026
ozinheiro 90 (noventa) dias a contar de 07/10/2026 a 04/01/2027 /10/
Homologado afastamento do trabalho por 24 (vinte e
723301 ANA CRISTINA KOLLING DE ALMEIDA Profi 11720 14/10/2026
rofessor quatro) dias a contar de 09/09/2026 a 02/10/2026 /10/
Homologado manter afastamento do trabalho por 25 (vinte
893701 VANESSA ELENICE VANZELLA Assistente em Administragdo | e cinco) dias a contar de 21/09/2026 a 15/10/2026 e 15/10/2026
retorno as atividades laborais em 16/10/2026
. - Homologado afastamento do trabalho nos dias 15/10/2026
863591 ANDRESSA VRUCK Assistent Ad tragdo | 15/10/2026
ssistente em Administragao e 16/10/2026 e retorno ao trabalho em 19/10/2026 /10/
N N Homologado afastamento do trabalho por 60 (sessenta) dias
976801 SIMONE GARCIA DE AZEVEDO VELOZO Profi de Ed Infantil T40 16/10/2026
rotessor de Eucagso fntan a contar de 13/10/2026 a 11/12/2026 10/
" N Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta) dias a
863071 SALETE ANSCHAU Professor de Educagdo Infantil T40 16/10/2026
contar de 09/10/2026 a 07/11/2026
L Homologado afastamento do trabalho em 28/09/2026
915831 ILDA TRICIALKOCKI Cozinheiro | 19/10/26
a19/10/2026 com retorno ao trabalho em 20/10/2026 /10/
Homologado manter afastamento do trabalho por mais 180
891031 MARCIA LIENEMANN CASSANI Técnico em Enfermagem (cento e oitenta) dias a contar de 05/10/2026 com retorno | 19/10/2026
em 03/04/2027
798691 PAULA REGINA BOMBONATTO Instrutor de Artes Circenses | Homologado afastamento do trabalho por 90 (noventa) dias 19/10/2026
ru 1T
a contar de 08/10/2026 e retorno em 03/01/2027
N Homologado manter afastamento do trabalho por 30 (trinta)
659111 CARLA ELISABETE HUPPES SE SOUZA Enf | 19/10/2026
ntermeiro dias a contar de 08/10/2026 com retorno em 07/11/2026 /10/
Homologado manter afastamento do trabalho por 60
740041/740042 SOLANGE DE LIMA DA ROSA Professor Il T20 (sessenta) dias a contar de 14/10/2026 e retorno em 19/10/2026
13/12/2026
. Homologado manter afastamento do trabalho por 60
875751 BRUNA EDUARDA DIEL BOTTIN Té Enfe 19/10/2026
ecnico em Enfermagem (sessenta) dias a contar de 07/10/2026 a 05/12/2026 /10/
Hy logado manter af: » do trabalho por 60
846351 THAIS HELENA HALLGREN DE BRITO Assistente em Administragdo | (sessenta) dias a contar de 08/10/2026 e retorno em 19/10/2026
07/12/2026
Hi logado manter > do trabalho por mais
706571/706572 ROSA LUZIA DE CUFFA Professor Il T20/Professor |1 T20 Bilingue de Apoio 30(trinta) dias a contar de 08/10/2026 e retorno em 19/10/2026
07/11/2026
L L. Homologado afastamento do trabalho por mais 12 (doze)
866621 CLAUDIRENE APARECIDA CARTAPATTI Técnico em Farmdcia | N 19/10/2026
dias a contar de 01/10/2026 e retorno em 13/10/2026
. Homologado afastamento do trabalho por mais 90 (noventa)
669341 EDGAR DOS SANTOS Guarda Municipal N 19/10/2026
dias a contar de 08/10/2026 e retorno em 06/01/2027
. N Homologado afastamento do trabalho por 16 (dezesseis)
922001 ERIK ROBERTO VICENTINI TEIXEIRA Assistente S il 22/10/2026
ssistente Socia dias a contar de 07/10/2026 a 22/10/2026 /10/
. Homologado afastamento do trabalho por 90 (noventa) dias
730651 GILSO JOSE GRASSMANN Guarda M | 23/10/2026
varda Municlpa a contar de 13/10/2026 a 10/01/2027 110/
. Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta) dias a
872011 ERCIO RENATO SOSTER Te S do Trabalho | 23/10/2026
eenicoem >eguranca do frabaho contar de 13/10/2026 a 11/11/2026 /10/
" . . Homologado afastamento do trabalho por 15 (quinze) dias a
828121 EDILEUSA GONGALVES DOS SANTOS Auxil S G I 23/10/2026
& wdlar em servigos Gerals contar de 10/10/2026 a 24/10/2026 /107
Homologado afastamento do trabalho por 18 (dezoito) dias
915201 JULIANA FRANCO Cozinheiro | a contar de 30/09/2026 a 10/10/2026 e de 14/10/2026 a 23/10/2026
22/10/2026
" N Homologado manter afastamento por mais 60 (sessenta)
898571 CRISTINA BERSCHINIOCK DE SA Professor de Educagdo Infantil T40 . 23/10/2026
dias a contar de 15/10/2026 com retorno em 14/12/2026
627101 VANIRIA LYSYK TEIXEIRA BIANCHI Professor | Homologado afastamento do trabalho por 15 (quinze) dias a | 23/10/2026
contar de 19/10/2026 a 02/11/2026
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. Homologado afastamento do trabalho por mais 120 (cento e
756451 ELIETA NASCIMENTO DA COSTA Te Enfe | 23/10/2026
eenico em Entermagem vinte) dias a contar de 29/10/2026 a 25/02/2027 10/
L, Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta) dias a
873811 EDEN AKIO FURUKAWA Psicdl | 23/10/2026
slcologe contar de 16/10/2026 a 14/11/2026 /10/
. Homologado manter afastamento laboral por 34 (trinta e
705071 ANNA PAULA MOLTER RIBEIRO Professor de Educagdo Fisica . 26/10/2026
quatro) dias a contar de 24/10/2026 a 26/11/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretirio(a) de Recursos Humanos, em 28/10/2026, as 14:04, conforme horario

o oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e
eletrdnica Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.

seil o

acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0285310 e o
codigo CRC 589DSOFE.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.042416/2026-64 Documento n°® 0285310v2




MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N¢ 1206, de 28 de outubro de 2026

Concede diaria complementar a servidor publico
municipal.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais, € em conformidade com o
que dispéem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e
suas alteragoes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 273/2026, da Secretaria de Assisténcia Social,
RESOLVE:

Art. 12 — Fica concedida diaria complementar, de estimativa, referente ao empenho 23642/2026 do més
de outubro de 2026, ao servidor publico municipal, em viagem para acompanhar acolhido em consulta médica em
ortopedia/quadril no Hospital Universitario Evangélico Mackenzie, em Curitiba/PR. (conforme Decreto n? 21/2005 e
Decreto n® 725/2023). Com saida de Toledo/PR: 12/10/2026 as 7h00 e retorno a Toledo/PR: 14/10/2026 as 18h30,
nos seguintes termos e quantitativos:

NUMERO VALOR
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DE DAS
DIARIAS DIARIAS
(R$)
ANDERSON
1 HILGERT CUIDADOR SOCIAL | .521.349 897561 1 350,00

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIiPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 28 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 28/10/2026, as 14:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

il
Sel
assinatura
eletrénica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/generico/norma_juridica_pesquisar_proc?incluir=0&lst_tip_norma=5&txt_numero=1013&txt_ano=2020&lst_assunto_norma=&dt_norma=&dt_norma2=&dt_public=&dt_public2=&txt_assunto=&rd_ordenacao=1
https://www.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=21675

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.toledo.pr.gov. br/sel/controlador externo.php?

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n? 01.16.042077/2026-05 Documento n? 0284679v2
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1206, de 28 de outubro de 2026

Concede diaria complementar a servidor publico
municipal.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran4, designado
pela Portaria n° 499/2026, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 273/2026, da Secretaria de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida diaria complementar, de estimativa, referente ao empenho 23642/2026 do més de outubro de 2026, ao
servidor publico municipal, em viagem para acompanhar acolhido em consulta médica em ortopedia/quadril no Hospital Universitario

Evangélico Mackenzie, em Curitiba/PR. (conforme Decreto n° 21/2005 e Decreto n° 725/2023). Com saida de Toledo/PR: 12/10/2026 as 7h00
e retorno a Toledo/PR: 14/10/2026 as 18h30, nos seguintes termos e quantitativos:

M : NUMERO DE | VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNGAO CPF MATRICULA DIARIAS DIARIAS (RS)
1 ANDERSON HILGERT CUIDADOR SOCIAL | ***.521.349-** 897561 1 350,00

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de outubro
de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n°® 499/2026

Seil . | Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 28/10/2026, as 14:04,
L ald @ conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n°
eletrbnica 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n°® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

i acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador
= 0284679 e 0 codigo CRC 48C8A782.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.16.042077/2026-05 Documento n°® 0284679v2




MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1207, de 28 de outubro de 2026

Concede diarias ao Prefeito MARIO CESAR
COSTENARO.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parané, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, € em conformidade
com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e
Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 056/2026, do Gabinete do Prefeito,

RESOLVE:

Art. 12 - Concede a MARIO CESAR COSTENARO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, CPF n°***.268.449-** MATRICULA 906101, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia de R$
1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), para viagem a cidade de Londrina/PR, com a finalidade de
participar da 12 Missdo Nacional da FNP (Frente Nacional de Prefeitos) Norte do Parand a realiza-se nos
dias 04 a 06/11/2026, com agendas nas cidades de Londrina, Apucarana e Maringa. Previsdo de saida:
03/11/2026, as 14h e previsao de chegada em Toledo: 05/11/2026, as 22h.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 28 de outubro de 2026.
- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n? 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 28/10/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Provisoéria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1207, de 28 de outubro de 2026

Concede diarias ao Prefeito MARIO CESAR
COSTENARO.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais, € em conformidade com o
que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n°®
21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 056/2026, do Gabinete do Prefeito,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede a MARIO CESAR COSTENARO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
CPF n°***.268.449-**, MATRICULA 906101, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.400,00 (um
mil e quatrocentos reais), para viagem a cidade de Londrina/PR, com a finalidade de participar da 12 Miss&o
Nacional da FNP (Frente Nacional de Prefeitos) Norte do Parana a realiza-se nos dias 04 a 06/11/2026, com
agendas nas cidades de Londrina, Apucarana e Maringa. Previsdo de saida: 03/11/2026, as 14h e previsao
de chegada em Toledo: 05/11/2026, as 22h.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 28 de outubro de 2026.
- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 499/2026

o8 Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
SEI! 28/10/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
assinatura 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4

de novembro de 2024.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N2 1208, de 29 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) MARCIO
BERTOLIN PIMENTEL.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, designado pela Portaria n? 499/2026, no uso de suas atribuicdes legais, € em conformidade
com o que dispdéem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e
Decreto n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n? 036/2026, da Secretaria de Comunicacao,

RESOLVE:

Art. 12 - Concede ao(a) servidor(a) MARCIO BERTOLIN PIMENTEL, SECRETARIO DE
COMUNICACAO, CPF n° ***.333.309-**, MATRICULA 913611, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia
de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), para acompanhar o Senhor Prefeito Mario César Costenaro
em viagem a cidade de Londrina/PR, com a finalidade de participar da 12 Missao Nacional da FNP (Frente
Nacional de Prefeitos) Norte do Parana a realizar-se nos dias 04 a 06/11/2026, com agendas nas cidades
de Londrina, Apucarana e Maringa. Previsdo de saida: 03/11/2026, as 14h e previsdo de chegada em
Toledo: 05/11/2026, as 22h.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 29 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n2 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos
Humanos, em 29/10/2026, as 12:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida
Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de
2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.
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LT A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-'--;."1'-1-' ttps:/sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

e ,_',,’,,'.{l'F-. acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt BR&id_orgao_acesso_externo=0
E ":-"T.n'*"_-:"- informando o cédigo verificador 0286527 e o codigo CRC 1952A025.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1208, de 29 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) MARCIO
BERTOLIN PIMENTEL.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribuigdes legais, € em conformidade com o
que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n°
21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 036/2026, da Secretaria de Comunicagao,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) MARCIO BERTOLIN PIMENTEL, SECRETARIO DE
COMUNICACAO, CPF n° *** 333.309-**, MATRICULA 913611, 2 (duas) diarias, totalizando a importancia de
R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), para acompanhar o Senhor Prefeito Mario César Costenaro em
viagem a cidade de Londrina/PR, com a finalidade de participar da 1 Miss&o Nacional da FNP (Frente
Nacional de Prefeitos) Norte do Parana a realizar-se nos dias 04 a 06/11/2026, com agendas nas cidades de
Londrina, Apucarana e Maringda. Previsao de saida: 03/11/2026, as 14h e previsdo de chegada em Toledo:
05/11/2026, as 22h.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 29 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
MICHEL ALEX MOMBACH
RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n°® 499/2026

Documento assinado eletronicamente por Michel Alex Mombach, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
29/10/2026, as 12:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.
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